
AYDIN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2011 YILI FAALİYET RAPORU  

 

GİRİŞ 

 

Aydın İli İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2011 yılında 4 olağan toplantı yapmıştır. Toplantıda 

alınan kararlar doğrultusunda il müdürlüğümüzce gerekli faaliyetler başlatılmış ve tamamlanmıştır. 

Aydın ili il istihdam kurulu faaliyetlerin gerçekleşmesinde gecikmelere neden olacak işlemlerde 

yetki devri yaparak işlemlerin hızlı bir şekilde sonuçlandırılmasını sağlamıştır. Ayrıca, yapısı 

itibariyle çalışma hayatında aktif rol alan kurum ve kuruluşları bünyesinde bulunduran İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu, yerel inisiyatif kullanarak ilin işgücü piyasası ihtiyaçlarına uygun olarak 

2011 yılı içinde toplam 4.225 işsize yönelik 63 meslekte 192 kursun açılmasını planlanmıştır. 2011 

yılı için planlanan ve yıl içinde plana dahil edilen kurslardan İl Müdürlüğümüzce 2011 yılında 490 

kişiye yönelik 19 adet girişimcilik eğitimi, 110 kişiye yönelik 19 adet işbaşı eğitimi, 642 kişiye 

yönelik 50 adet Toplum Yararına Çalışma Programı ile 451 kişiye yönelik 29 adet işgücü yetiştirme 

kursu olmak üzere toplam 31 meslekte 144 kurs (614’ü kadın, 1.079’u erkek toplam 1.693 kişi) 

düzenlenmiştir. İl İstihdam Kurulunca aktif işgücü programları kapsamında alınan kararlar 

doğrultusunda il müdürlüğümüzce gerçekleştirilen faaliyet sonuçları ilin istihdamına olumlu katkılar 

sağlamıştır.  

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

 

İl ve ilçeler 
Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         

artış                  

hızı 

(‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek 
Topla

m 
  

İl Toplamı 494.648 

      

495.214     
      

989.862 102.639 107.675  210.310 336.865  344.124  680.989  

    

55.144   

    

43.419     
    

98.563   10,88  

00 

 

Merkez 

113319

6 123433 245695 26373 28606 53138 85026 87444 172470 11279 8808 20087  

01 Bozdoğan 18129 18117 36246 3675 3916 7591 11648 12039 23687 2806 2161 4462   

02 Kuşadası 40412 41772 82184 8187 8536 16723 29342 30359 59702 2883 2876 5759   

03 Kuyucak 15035 14649 29684 2591 2774 5365 10109 10236 20345 2334 1640 3974   

04 Karacasu 10647 10344 20991 2074 2207 4281 6937 6911 13848 1636 1226 2862   

05 Koçarlı 13649 13395 27044 2533 2657 5190 8845 9002 17847 2271 1736 4006   

06 Çine 26983 26629 53612 5015 5235 10254 17832 18128 35960 4132 3266 7398  

07 Germencik 22350 21749 44099 5145 5397 10542 14231 14095 28326 2974 2256 5231  

08 Nazilli 74533 73301 147834 14438 14980 29418 51443 51913 103356 8652 6408 15060  

09 Söke 58580 58444 117024 12894 13700 26595 39818 40345 80163 5867 4399 10266  



10 

Sultanhisa

r 10892 10700 21592 1982 2195 4177 7196 7245 14441 1714 1260 2973  

11 Yenipazar 7045 6688 13734 1137 1190 2327 4542 4438 8980 1366 1060 2426  

12 Buharkent 6510 6280 12790 1417 1445 2862 4270 4265 8535 823 570 1393  

13 İncirliova 21878 21870 43747 5170 5466 10636 16102 14613 27395 2331 1790 4122  

14 Karpuzlu 6297 6238 12536 1125 1144 2270 3999 4143 8142 1173 951 2124  

15 Köşk 13680 13981 27661 3150 3429 6579 8983 9230 18213 1547 1322 2869  

16 Didim 25768 27623 53391 5866 6222 12089 18267 19717 37984 1635 1683 3318   

Kaynak: TÜİK(28.01.2011 tarihli 2010 nüfus istatistikleri bülteni) 

 

TÜİK 28.01.2011’da güncellenmiş son verilerine göre 2010 yılı nüfusu 989.862 kişi olan 

ilimizde nüfus artış hızı binde 10.88 dir.  Toplam il nüfusunun % 21’i 0-14 yaş grubu %69’u 15-

64 yaş gurubu %10’u 65+ yaş grubu oluşturmaktadır. 

   

Toplam il nüfusunun ilçelere göre dağılımına bakıldığında, nüfusu en fazla olan ilçeler sırayla % 

22 merkez ilçe, % 15 Nazilli ve %14 Söke ilçesidir. Nüfusu en az olan ilçeler ise, % 1.3 

Buharkent, % 1.4 Karpuzlu, %1.6 Yenipazar ilçesidir.  
 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 Aydın 

      

204.574     205.128 409.703 290.074 290.086 580.159 494.648 495.214 989.862 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak 

tanımlanmıştır.Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Toplam 989,862 Aydın İl nüfusunun % 59’u Kentte %  41’i kırsal alanda yaşamaktadır. Gerek il 

toplam nüfusu gerekse kır ve kent nüfusunun yaklaşık % 50’si  erkek, % 50’si kadındır.  
 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

29.971 29.923 48 0,05 
                       Kaynak: TÜİK  (2009-2010 dönemi) 

 

İlimizin göç durumu TÜİK tarafından 2010 yılı baz alınmıştır. İlimizin aldığı göç 29.971 kişi, 

verdiği göç 29.923 kişi ve net göç 48 kişidir. Net göç hızımız ise binde 0.05 tir. İl nüfus artış hızı 

binde 10,88 olup bu oran 10.770 kişiye karşılık gelmektedir.  10.770 kişilik artış ile 48 kişilik net 

göç arasındaki 10.722 kişilik fark referans döneminde ilimizde doğan ve kalan çocuk sayısını 

vermektedir. 
 

1.2. Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 



 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

  

 TARIM 
 İNCİR 

 ZEYTİN ve 

Z. YAĞI 
 KESTANE  MISIR 

  

 HİZMETLER 
 TURİZM 

 İŞYERİ 

BÜRO TEM. 
 BANKACILIK   

 

 MADENCİLİK  
 FELDİSPAT  KUVARS  LİNYİT   

 ENERJİ  JEOTERMAL  GÜNEŞ  RÜZGAR   

 İMALAT  

 TARIMSAL 

MAKİNA  

 YAPIMI 

GIDA 

MAK.YAPIMI 

 

 ARAÇ ÜSTÜ  

 İŞYERİ 

YAPIMI 

  

   Kaynak: Aydın Ticaret Odası, Aydın Sanayi Odası, İl Bilim,Sanayi ve Teknoloji Müdürlüğü 

 

Tarım alanında öne çıkan rekabet gücü yüksek sektör incir yetiştiriciliği olarak belirlenmiştir.İlimiz 

incirlerinin kalite, lezzet ve tür yönünden benzeri bulunmadığından bu sektörün işleme sanayisinin 

de gelişmesiyle birlikte sektör hacminin daha da artacak ve rekabet gücü yüksek birinci sektör 

olmayı sürdürecektir. Zeytin ve kestane üretimi sektörü pamuk üreticiliği sektöründeki 

yavaşlamadan dolayı ikinci ve üçüncü sırayı alması kaçınılmaz bir sonuç olarak ortaya çıkmıştır. 

Aydın ili Jeotermal enerji kaynaklarına sahiptir.Son zamanlarda Jeotermalden elektrik enerjisi 

üretmek için küçük boyutta da olsa santraller yapıldığı gözlemlenmektedir. Ayrıca jeotermal 

kaynaklar sağlık turizminin gelecek yıllarda öncelikli hizmet sektörü olacağı öngörülmektedir. 

Aydın ili özellikle Didim ve Söke yöresi rüzgar enerjisi açısından büyük potansiyele sahiptir. 

Yenilenebilir enerjinin tercih edilen kaynaklar olmasından dolayı ve Aydın ili güneşlenme süre ve 

miktarının güneş enerjisi sektöründe ön plana çıkarmaktadır. Aydın ili imalat sanayinde özellikle 

tarım makineleri imalatı yoğunluklu olarak yapılmaktadır. 
 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 
 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım           

02 - 

Madencilik           

03 – İmalat           

04 – Enerji           

05 – Hizmetler           
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

(İstihdam Hizmetleri Dairesi Başkanlığından alınan 13.01.2012 tarihli İMEK Duyurusunda Tablo 5 ve Tablo 12’nin 

doldurulmaması talimatı gereği söz konusu tablo boş bırakılmıştır.) 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 



Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

               

*AYDIN 

 

 

53,1 

 

13,5 

 

45,9 

                               Kaynak: *TÜİK, İŞKUR (15.12.2011) 

 

TÜİK 15.12.2011’da güncellenmiş 2010 yılı verilerine göre ilimizde 15-64 yaş grubunu 

oluşturan aktif nüfus toplam 680,969 kişi olup, bunun 344.124 kişisi erkek 336,885 kişisi 

kadındır.  

 

TÜİK 2011 yılı eylül dönemi verilerine göre ülkemizde işgücüne katılım oranı %50,4 dür. İlimizde 

işgücüne katılıma oranı Türkiye geneli üzerinde bir seviyededir.  Ülkemizde İstihdam oranı %46 

dır. İlimizde istihdam oranı 45.9 oran ile ülkemiz genelinden yüksektir.  

 

Aydın İl Müdürlüğümüz kayıtlarına göre toplam 28.596 kişi kayıtlı işgücü 23.735 kişi de kayıtlı 

işsiz konumundadır. İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlere göre ilimizde işsizlik oranı % 6,56’dir. 
 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2011 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 6.824 8.989 15.813 

İşsiz 5.739 7.132 12.871 

Diğer 1.085 1.857 2.942 

AÇIK İŞ 2.896 5.566 8.462 

Kamu 89 482 571 

Özel 2.807 5.084 7.891 

İŞE YERLEŞTİRME 1.961 3.664 5.625 

Kamu 84 442 526 

Özel 1.877 3.222 5.099 

Normal 1.894 3.336 5.230 

Kamu 80 432 512 

Özel 1.759 2.609 4.368 

Özürlü 67 328 395 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 12.529 16.040 28.569 

KAYITLI İŞSİZ 11.011 12.724 23.735 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
                               Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü.(2011) 

 

 

 



2011 yılında Aydın İl Müdürlüğümüz ile Söke ve Nazilli Şube Müdürlüklerine toplam 15.818 

işsiz başvurmuştur. Başvuranların % 57 ’si erkek %43’ü kadındır. 2011 yılında toplam 8.462 açık 

iş intikal etmiş olup, bunların 571’i Kamu, 7.891’i ise Özel sektör işyerlerine aittir. İntikal eden 

işgücü talebinin 5.566’sı erkek, 2896’sı kadındır. 2011 yılında 5.625 kişi işe yerleştirilmiş olup, 

bu yerleştirmelerin 3.664’ü erkek, 1.961’ri kadındır. Bunlardan 442 erkek 84 kadın olmak üzere 

toplam 526 kişi kamu işyerlerine, 3.222 Erkek, 1.877 Kadın olmak üzere de toplam 5.099’u özel 

sektör işyerine yerleştirilmiştir. Özel sektör alınan açık iş 7.891 kişi olmasına karşın özel sektör 

normal işe yerleştirme 5.099 kişi olarak gerçekleşmiştir. Bu rakamlarda oldukça etkili olan il 

müdürlüğümüz personeli tarafından gerçekleştirilen işyeri ziyaretleridir. 

 

Aydın İl Müdürlüğümüz ile Söke ve Nazilli Şube Müdürlükleri kayıtlarına göre toplam 28.569 

kişi kayıtlı işgücü 23.735 kişi de kayıtlı işsiz konumundadır. TÜİK 28.01.2011’da güncellenmiş 

2010 yılı verilerine göre yılsonu itibarı ile açıklanan Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi ege 

bölgesi istatistik verilerinden hareketle aydın ili aktif nüfusunun ege bölgesi aktif nüfusuna oranı 

dikkate alınarak ilimizde yaklaşık olarak 361.594 işgücü, 305.755 istihdam ve 48.815 işsiz 

bulunmaktadır. TÜİK bu verilerine göre ilimizde İşsizlik oranı  %13.50 olarak belirlenmiştir.  İl 

Müdürlüğümüz verilerine göre işsizlik oranı % 6,56’dır.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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E
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K
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E
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10.011 

 

12.274 

 

23.735 465 556 1.021 2.632 2.728 5.360 2.379 2.903 5.282 1.953 2.204 4.157 1.558 1.553 3.111 998 1.269 2.267 922 1.474 2.396 41 37 78 

Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

 

İl Müdürlüğümüz ile Nazilli ve Söke Şube Müdürlüklerimize iş isteği ile son bir yıl içerisinde başvuran veya daha önce kaydı bulunup 

da son bir (özürlü ve eski hükümlüler için iki yıl) içerisinde iş aramaya devam ettiğini bildirilen kayıtlı işsiz sayısı 23.735’tir.  

İl Müdürlüğümüze müracaat edenlerin yaş gruplarına ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; 23.735 kayıtlı işsizin %54’ü 

erkek, %46’sı kadındır. En fazla müracaatın erkeklerde %23 ile 25-29 yaş grubu, %21 ile de 20-24,%17 30-34 yaş grubunda olduğu 

görülmektedir. 

Kadınlarda  da, en fazla müracaatın %24 ile 20-24 yaş grubu, %22 ile 25-29 yaş grubu oluşturmaktadır.      

 

Genelde ise en fazla müracaatın %23 ile 20-24 yaş grubu, %22 ile de 25-29 yaş grubunda bunları da %18 ile 30-34 yaş grubunun takip 

ettiği görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 11.011 12.274  23.735  591 575 1.166 175 162 337 4.541 7.123 11.664 3.701 3.173 6.874 1.234 897 2.131 747 778 1.525 22 16 38 0 0 0 

Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

 

İl Müdürlüğümüze müracaat eden ve aktif olarak iş arayanların öğrenim durumlarının ve cinsiyete göre  dağılımı şöyledir: 

        

Erkeklerde en fazla müracaat %56 ile İlköğretim mezunları, %25 Ortaöğretim (Lise ve Dengi Okul) mezunları; Kadınlarda, en fazla 

müracaatın %41 ile ilköğretim,  %34 ile ortaöğretim (lise dengi); olduğu görülmektedir.  

En az müracaat ise erkeklerde ve kadınlarda doktora ve yüksek lisans mezunlarıdır 

 

Tablo genel olarak incelendiğinde müracaat edenlerin; birinci sırada %49 İlköğretim mezunları, ikinci sırada ise %29 ile de 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi Okul) mezunlarının oluşturduğu görülmektedir. 
 

 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 1.735 798 2.533 

Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.486 2.954 4.440 

Hizmet ve Satış Elemanları 1.070 716 1.786 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 6.404 4.905 11309 

Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ür.Çalışanları 113 15 128 

Profesyonel Meslek Grupları 480 795 1275 

Sanatkar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 697 152 849 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler,ve Yard. Pro. Mes. 

Mensupları 927 512 1448 

Tesis ve Mak. Op. Ve Montajcılar 522 112 634 

Yöneticiler 85 43 128 

Toplam 12.274 11.011 23.735 
       Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

 

İl Müdürlüğümüz ile bağlı Nazilli ve Söke Şube Müdürlüklerimize iş isteği ile son bir yıl 

içerisinde başvuran veya daha önce kaydı bulunup da son bir (özürlü ve eski hükümlüler için iki 

yıl) içerisinde iş aramaya devam ettiğini bildirilen kayıtlı işsiz sayısı 23.735’tir. Bu kayıtlı 

işsizlerin %53’i erkek, %47’si kadındır.  

 

İl Müdürlüğümüze müracaat eden kayıtlı işsizlerin mesleklere göre cinsiyet dağılımı 

incelendiğinde; Kuruma kayıtlı işsizlerin toplamda %56’si Nitelik Gerektirmeyen İşlerde 

Çalışanlar, %18’i Yardımcı Pro. Meslek Mensupları ve %25’i Büro ve Müşteri Hizmetlerinde 

Çalışan Elemanlar meslek gurubunda olduğu görülmektedir. Toplamda en az ise %0,1 ile 

Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve Su Ür.Çalışanları  ve Yönetici meslek gurubundadır. 

 

Kuruma kayıtlı erkek işsizlerin %69’ı Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar, %20’i Büro ve 

Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar meslek gurubunda olduğu görülmektedir %20'si 

Yardımcı Pro. Meslek Mensupları Bilinmeyen meslek gurubunda olduğu görülmektedir. En az 

ise %0,2 ile Yönetici meslek gurubundadır.  

 

Kuruma kayıtlı kadın işsizlerin %52’si Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar, %33’ü Büro ve 

Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar ve %14’ü  Yardımcı Pro. Meslek Mensupları meslek 

gurubunda olduğu görülmektedir. En az ise % 0,1 ile Nitelikli Tar.Hay.Av.Or.ve Su 

Ür.Çalışanları ve yönetici meslek gurubundadır 
 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  

Eğitim Durumu 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Genel  

Lise 

Mezunu 

Lise dengi 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 

veya Fakülte 

Mezunu 

TOPLAM 

Ağaç ürünleri imalatı - 9 3 1 1 14 

Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri 

imalatı - 27 5 1 4 37 

Balıkçılık - - - - 1 1 

Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar - 8 2 2 6 18 

Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet 

faaliyetleri - 22 6 3 1 32 

Eğitim - 5 2 11 36 54 

Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve 

dağıtımı - 24 3 3 - 30 

Elektrikli ve optik donanım imalatı - 1 - 1 - 2 

Enerji üreten maddeler hariç madencilik 

ve taşocakçılığı - - - - - - 

Enerji veren madenlerin madenciliği ve 

taşocakçılığı - 14 6 4 1 25 

Ev içi personel çalıştıran hanehalkları ve 

hane halkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik - 31 18 5 2 56 

Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri - 2 - 2 - 4 

Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 2 65 19 5 16 107 

İnşaat 1 108 20 4 5 138 

Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri 

imalatı; Basım ve yayım - - - - - - 

Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu 

sosyal güvenlik 1 21 35 7 36 100 

Kimyasal madde ve ürünler ile suni elyaf 

imalatı - 2 - 2 - 4 

Kok kömürü, rafine edilmiş petrol 

ürünleri ve nükleer yakıt imalatı - - - - - - 

Makine ve teçhizat imalatı - - - - - - 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 1 6 8 2 9 26 

Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin 

imalatı - 7 1 1 - 9 

Oteller ve lokantalar 4 236 67 30 43 380 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 1 29 4 2 - 36 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 1 59 62 15 45 182 

Tarım, avcılık ve ormancılık 1 12 4 9 - 26 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı - 19 5 2 2 28 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu taşıt, 

motosiklet, kişisel ve ev eşyalarının 

onarımı 3 186 106 68 37 400 

Ulaşım araçları imalatı - 8 - - - 8 

Ulaştırma, depolama ve haberleşme 2 148 32 20 24 226 

 Toplam 17 1.049 408 200 269 1.943 



2011 yılında İşsizlik Sigortasından Yararlanan toplam 1.943 kişinin İktisadi Faaliyet Kollarına 

göre  Eğitim durumu incelendiğinde; Toplamda işsizlik sigortasından en fazla yararlananların  

%53,98’ını Lise altı okul mezunu, en az yararlananların ise %0,87 ile okur yazar olmayanlar 

olduğu görülmektedir.   

 

İşsizlik Sigortasından Yararlanan toplam 17 okur-yazar olmayanların % 23,52’si otel ve 

lokantalar hizmet faaliyetleri gurubundadır. İşsizlik Sigortasından Yararlanan toplam 1049 lise 

altı okul mezunlarının % 22,49’u otel ve lokantalar hizmet faaliyetleri gurubundadır. İşsizlik 

Sigortasından Yararlanan toplam 408 genel lise mezunlarının %26’sı Toptan ve perakende 

ticaret; motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve ev eşyalarının onarımı gurubundadır. İşsizlik 

Sigortasından Yararlanan toplam 200 lise dengi okul mezunlarının %34’ü Toptan ve perakende 

ticaret; motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve ev eşyalarının onarımı gurubundadır. İşsizlik 

Sigortasından Yararlanan toplam 269 yüksek okul mezunlarının %16,72’i Sağlık işleri ve sosyal 

hizmetler gurubundadır. 
 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

Genel 

Toplam 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (İstihdam Hizmetleri Dairesi Başkanlığından alınan 13.01.2012 tarihli İMEK 

Duyurusunda Tablo 5 ve Tablo 12’nin doldurulmaması talimatı gereği söz konusu tablo boş bırakılmıştır.) 

 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
 

                              Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
            Kamu            Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Bilinmeyen 0 0 0 0 0 0 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elamanlar 2 548 2 0 213 133 

Hizmet ve Satış Elamanları 3 1.699 1 3 243 885 

Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 513 3.324 79 408 1.281 1.424 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları 4 53 0 4 11 26 

Profesyonel Meslek Grupları 0 225 0 0 38 50 

Sanatkar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 5 714 0 5 8 375 

Silahlı Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler ve yardımcı 

Profesyonel meslek Mensupları 16 905 0 12 43 214 



Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar 30 238 2 10 36 100 

Yöneticiler 0 175 0 0 4 15 

TOPLAM 573 7.881 84 442 1.877 3.222 
Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü.(2011) 

 

2011 yılında 573 kamu, 7.881 özel sektör olmak üzere toplam 8.454 açık iş talebi alınmıştır. En 

fazla açık iş gerek kamudan 513 kişilik gerekse özel sektörden 3.324 kişilik olmak üzere toplam 

3.837 kişilik Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar meslek gurubunda alınmıştır. Kamudan 

Bilinmeyen, Profesyonel Meslek Grupları, Silahlı Kuvvetlerle ilgili Meslekler, Yöneticiler  

meslek gurubundan  açık iş alınmamıştır. Özel sektörde en az açık iş 53 kişilik Tar.Hay.Av.Or.ve 

Su Ür.Çalışanları  meslek gurubunda alınmıştır. Bilinmeyen, Yöneticiler meslek gurubundan  

açık iş alınmamıştır. 

 

2011 yılında toplam 5.625 kişi işe yerleştirilmiş olup, bu yerleştirmelerin 3.664’ü erkek, 1.961 

kadındır. Bunlardan 442’si erkek 84’ü kadın olmak üzere toplam 526 kişi kamu işyerlerine, 

3.222’si Erkek, 1.877’si Kadın olmak üzere de toplam 5.099 kişi özel sektör işyerine 

yerleştirilmiştir. 

 

En fazla işe yerleştirme gerek kamuda 487 kişi gerekse özel sektörden 2.705 kişi olmak üzere 

toplam 3.192 kişi Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar meslek gurubunda olmuştur. Gerek 

kamuda gerekse özel sektörde bilinmeyen meslek grubunda işe yerleştirme olmamıştır.





Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1.961 3.664 5.625 222 345 567 395 993 1.388 343 858 1.201 319 591 910 

 

256 355 611 218 249 467 208 270 478 0 3 3 
Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü (2011) 

 

İl Müdürlüğümüzce 2011 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin Yaş grupları ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; en fazla işe 

yerleştirilenler erkeklerde %27 ile  20-24, % 24 ile 25-29, %16 ile 30-34 yaş grubu oluşturmaktadır. En az işe yerleştirilenleri ise aktif 

nüfus dışında olan 65+ yaş grubu dışında, %7 ile 40-44 yaş grubunda olduğu görülmektedir. 

 

 Kadınlar da en fazla işe yerleştirme % 21 ile 20-24 yaş grubunda,  %18 ile  25-29, %16 ile de 30-34  yaş grubundadır. En az işe 

yerleştirmeler ise , %11 ile 40-44 yaş grubunda olduğu görülmektedir.  

 

Erkeklerde en fazla işe yerleştirme % 27  ile 20-24 yaş grubunda,  %24 ile  25-29 yaş grubunda ; %16 ile de 30-34  yaş grubundadır. 

En az işe yerleştirmeler ise , %7 ile 40-40 yaş grubunda olduğu görülmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1.961 3.664 5.625 16 28 44 18 23 41 1.255 2.176 3.431 477 1.155 1.632 

 

119 180 299 76 100 176 0 2 2 0 0 0 
Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

İl Müdürlüğümüzce 2011 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin Öğrenim durumlarına ve cinsiyetlerine göre dağılımının incelendiğinde; en 

fazla işe yerleştirilen erkeklerin %60’i ilköğretim mezunu, %32’si ortaöğretim mezunu oluşturmaktadır.   

 

En fazla işe yerleştirilen kadınların %64’ü  ilköğretim mezunu, %28’i de ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. En az işe yerleştirilen 

kadınların 3 kişi ile okuma yazma bilmeyenler ve yüksek lisans mezunları oluşturmaktadır. Kadınlarda doktora derecesine sahip işe 

yerleştirilen olmamıştır.   

 

En fazla işe yerleştirilen erkeklerin %60’ı İlköğretim mezunu, %32’si ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. En az işe yerleştirilen 

erkeklerin 2 kişi Yüksek lisans ile 44 kişi okuma yazma bilmeyenler oluşturmaktadır. Erkeklerde doktora derecesine sahip işe 

yerleştirme olmamıştır. 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   105 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   79 

Balıkçılık   26 

Sanayi   1.766 

Madencilik ve Taşocakçılığı   36 

İmalat Sanayi   1.728 

Elektrik, Gaz, ve Su   2 

İnşaat   115 

Hizmetler   3.639 

Toptan ve Perakende Ticaret   301 

Oteller ve Lokantalar   1.451 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   39 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   8 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   64 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   402 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   35 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   1.183 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   133 

Eğitim   23 

Toplam   5.625 
Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

2011 yılında işe yerleştirilenleri sektörlere göre dağılımı incelendiğinde; En fazla işe yerleştirme 

%64 ile hizmetler sektörü ile %31 ile sanayi sektöründe olduğu, en az işe yerleştirme ise % 2 ile 

tarım, avcılık ve ormancılık sektörü ile % 3 inşaat sektörü olduğu görülmektedir. Hizmetler 

sektöründeki işe yerleştirmelerin % 40, ını Oteller ve Lokantaların olduğu bunu da %21 ile diğer 

sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet %11 ile Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetlerinin 

takip ettiği görülmektedir. 
 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 127 15 

Kapanan İşyeri Sayısı 120 3 

Toplam 247 18 

                             Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

 

 

Aydın ilimiz sınırları içerisinde 10+ 127 işyeri, 50+ 15 işyeri açılmıştır. 10+ 120 işyeri, 50+ 3 

işyeri kapanmıştır. Toplamda 10+ 7 işyeri, 50+ 12 işyeri artmıştır.



Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
6.660 5.488 7.000 5.493 6.067 5.767 5.182 4.041 5.962 4.706 2.921 1.839 61.127 

Kurum Tarafından 

İşe Yerleştirme Sayısı 261 404 431 627 758 665 346 440 478 244 279 199 5.099 

Etki Oranı  
3,91 7,36 6,15 11,41 12,49 11,53 6,67 10,88 8,01 5,18 9,55 10,82 8,66 

Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

 

2011 yılında il müdürlüğümüzün ilimiz faaliyet alanı içinde işe yerleştirilenler üzerindeki etki oranı aylar itibariyle incelendiğinde; 

toplamda etki % 8.66 dır. Yıl içinde en yüksek etki oranın % 12.49 ile mayıs ayında olup bunu da haziran ve nisan ayı takip 

etmektedir.  Yıl içinde en düşük etki oranının ise % 3.91 ile ocak ayında olup bunu da % 5.18 ile ekim ayının takip ettiği 

görülmektedir. Etki oranının en yüksek nisan mayıs haziran ve ağustos eylül aylarında olmasının en düşük de ocak mart ekim 

aylarında olmasının nedenini İlimiz ekonomisinin tarım ve turizm ağırlıklı olmasından kaynaklanmaktadır. Ocak ayında etki oranının 

% 3.91 olmasının nedeni ise ilkbahar, yaz ve sonbahar mevsiminde Tarım ve Turizm sektöründe çalışan işgücünün kış mevsiminde bu 

sektörlerde çalışma imkanı bulamadığından il merkezinde ve iç kesimlerdeki ilçelerde genellikle hizmetler sektöründe işe 

girmelerinden kaynaklanmaktadır. 
 

 

 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt 

olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2011 7386 7734 15120 2011 6337 6496 12833 1049 1238 2287 2011 4706 4465 9171              2287 

2010 7232 7519 14751 2010 6145 6373 12518 1087 1146 2233 2010 4595 4329 8924 2010     4753     4171     6404 

2009 7042 7449 14491 2009 6053 6487 12540 989 962 1951 2009 3938 3372 7310 2009     4300     3010     4961 

2008 7109 7568 14677 2008 5866 6464 12330 1243 1104 2347 2008 2571 2709 5280 2008     2508     2772     5119 

2007 6831 7464 14295 2007 5522 6371 11893 1309 1093 2402 2007 4489 4795 9284 2007     2322     6962     9364 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

Yeni mezunlarla ilgili bölümde kadın- erkek istatistiki bilgi bulunmadığından toplam olarak alınmıştır. Aydın ili İlköğretim 

okullarından 2007-2011 yılları arasında yıllık ortalama 14.650 öğrenci mezun olmuştur. Buna rağmen Ortaöğretim okullarına 2007-

2011 yılları arasında yıllık ortalama 12.400 öğrenci kayıt yaptırmış, 2.250 kişi ise kayıt yaptırmamıştır. Bunlardan yıllık ortalama 

8.000’i mezun olmuştur. Aydın ilinde 2007-2010 yılları arasında ortalama 3.470’i bir yüksek öğrenim kurumuna kayıt yaptırmıştır. 
 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

Bölümler Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı 

2008 - 2009 2009- 2010 2010- 2011 2011-2012 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

E
ğ

it
im

 F
ak

ü
lt

es
i 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 57 43 83 55 99 55 118 50 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 

(İ.Ö.) 

- - 26 15 58 32 90 44 

Müzik Öğretmenliği 70 42 80 48 79 57 81 54 

Okul Öncesi Öğretmenliği 139 27 140 37 158 34 171 38 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık     19 12 

Resim-İş Öğretmenliği 89 28 83 33 93 31 96 26 

Sınıf Öğretmenliği 127 135 136 108 160 103 202 112 

Sınıf Öğretmenliği (İ.Ö) 134 73 157 67 197 65 222 92 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmenliği 

59 106 66 121 71 129 85 135 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmenliği (İ.Ö.) 

- - 27 24 54 55 82 83 

TOPLAM 675 454 798 508 969 561 1166 646 

F
en

-E
d

eb
iy

at
 F
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ü
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es
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Arkeoloji 81 104 97 105 105 107 114 112 

Arkeoloji (İ.Ö) 168 99 198 99 25 31 46 63 

Biyoloji 120 59 153 82 215 112 225 103 

Biyoloji (İ.Ö.)     188 106 161 96 

Felsefe 70 27 88 42 102 44 115 49 

Fizik 36 55 51 76 59 91 45 75 

Fransız Dili ve Edebiyatı 97 29 124 40 132 58 134 69 

Kimya 122 141 150 144 163 140 165 120 

Kimya (İ.Ö.) 90 78 113 98 143 117 123 117 

Matematik 124 135 140 133 169 126 186 131 

Matematik (İ.Ö)     44 33 81 71 

Sanat Tarihi - - 5 21 25 35 38 56 

Sosyoloji 192 68 200 75 222 64 235 70 

Tarih 71 93 79 102 99 101 108 110 

Türk Dili ve Edebiyatı 108 101 96 106 111 96 129 89 

TOPLAM 1279 989 1494 1123 1802 1261 1905 1331 

N
az
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li
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t.
 v

e 
İd

r.
B

il
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F
ak

ü
lt

es
i İktisat 197 154 226 182 262 196 286 208 

İktisat (İ.Ö.) 137 145 169 176 222 213 271 233 

İşletme 151 176 164 190 180 188 196 204 

İşletme (İ.Ö.) 115 153 137 162 170 185 190 207 

Kamu Yönetimi 132 124 138 141 157 139 179 162 

Kamu Yönetimi (İ.Ö.) 46 72 82 108 116 143 164 182 

Maliye  141 180 158 209 224 223 278 247 

Maliye (İ.Ö.) 141 141 180 166 233 207 283 246 

Sosyal Hizmet 84 95 113 131 120 151 138 148 

Uluslararası İlişkiler 115 122 132 124 170 137 200 165 



Uluslararası İlişkiler (İ.Ö)    40 58 89 115 

TOPLAM 1259 1362 1499 1589 1894 1840 2274 2117 

T
ıp

 

F
ak

ü
lt

es
i - 184 284 223 310 265 335 313 361 

 TOPLAM 184 284 223 310 265 335 313 361 

V
et

er
in

er
 

F
ak

ü
lt

es
i - 70 304 70 320 73 337 83 337 

 TOPLAM 70 304 70 320 73 337 83 337 

Z
ir

aa
t 

F
ak

ü
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i 

Bahçe Bitkileri - - 13 18 26 36 43 57 

Bitki Koruma - - 6 25 22 45 30 71 

Bitkisel Üretim (kapandı 

)09-10 

5 22 2 5 1 3 2 2 

Hayvansal Üretim (kapandı) 

09-10 

2 9 - 2 0 2 0 1 

Tarım Ekonomisi - - 7 22 9 51 20 12 

Tarım Makineleri 2 5 - 2 0 1 11 83 

Tarımsal Yapılar ve Sulama - - 11 20 20 44 31 69 

Tarla Bitkileri - - 10 20 20 43 31 68 

Toprak Bilimi ve Bitki 

Besleme 

- - 14 17 31 33 45 53 

Ziraat Mühendisliği 

(kapandı) 09-10 

256 430 190 330 147 240 81 172 

Zootekni - - 8 23 19 46 24 75 

TOPLAM 265 466 261 484 295 544 318 664 

A
y

d
ın

 

S
ağ

lı
k

 

Y
ü

k
se

k
o

k
u

lu
 Ebelik 189 - 200 - 222 0 245 0 

Hemşirelik 189 27 194 44 193 65 214 82 

TOPLAM 378 27 394 44 415 65 459 82 

B
ed

en
 E

ğ
it

im
i 

v
e 

S
p

o
r 

Y
.O

. 

Antrenörlük Eğitimi 52 118 62 118 65 113 64 105 

Antrenörlük Eğitimi (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

49 107 59 104 48 81 33 57 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği 

66 117 71 125 64 109 58 111 

Rekreasyon (kapandı) 09-10 63 113 44 89 30 60 14 30 

Rekreasyon (İ.Ö.) (kapandı) 

09-10 

63 108 48 82 37 60 16 35 

Spor Yöneticiliği (kapandı) 

09-10 

58 99 45 81 30 55 17 30 

TOPLAM 351 662 329 599 274 478 202 368 

T
u

ri
zm

 İ
şl

t.
 v

e 

O
te

lc
il

ik
 Y

.O
. 

Konaklama İşletmeciliği 95 234 85 245 96 259 112 276 

Konaklama İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 

92 174 107 204 115 228 124 259 

Seyahat İşletmeciliği 118 202 131 209   19 22 

Seyahat İşletmeciliği (İ.Ö) 114 154 128 176   16 25 

Turizm Rehberliği - - - -   21 19 

Yiyecek-İçecek 

İşletmeciliği 

61 57 77 72 99 90 122 97 



Yiyecek-İçecek 

İşletmeciliği (İ.Ö.) 

39 53 54 69 78 90 87 113 

TOPLAM 519 874 582 975 667 1076 727 1168 

D
ev

le
t 

K
o
n

se
rv

at
u

ar
ı Piyano     1 3 1 1 

Yaylı Çalgılar 1 3 1 3 5 1 5 0 

 TOPLAM 1 1 4 1 6 4 6 1 

LİSANS TOPLAM 2 4 5 4 6660 6501 7453 7074 

A
tç

a 
M

es
le

k
 Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

- - 29 26 59 43 77 44 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı (İ.Ö) 

- - 33 21 64 41 69 44 

Halkla İlişkiler (adı değişti) 

09-10 

- - 62 33 128 59 1 2 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 33 16 33 14 8 3 143 72 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

(İ.Ö.) 

- - 60 41 114 79 114 101 

Tarımsal İşletmecilik 23 26 50 41 52 61 46 70 

Tarımsal İşletmecilik (İ.Ö.)  

(kapandı) 10-11 

- - 15 30 12 28 7 22 

TOPLAM 56 42 282 206 437 314 457 355 

A
y

d
ın

 M
es

le
k

 Y
ü

k
se

k
o
k

u
lu

 

Basım ve Yayın Teknolojileri      41 30 

Bilgisayar Programcılığı - - 12 26 30 49 29 69 

Bilgisayar Programcılığı 

(İ.Ö.) 

55 65 32 42 5 13 34 60 

Bil. Tek.ve Prog. (adı 

değişti) 09-10 

- - 11 29 27 50 4 11 

Bil. Tek.ve Prog. (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

31 79 18 56 6 26 3 14 

Büro Yönetimi ve 

Sekreterlik (adı değişti) 09-

10 

46 35 53 30 18 10 12 16 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı   30 20 36 18 

Çocuk Gelişimi 80 - 70 - 73 0 79 0 

Çocuk Gelişimi (İ.Ö.) 70 - 83 - 70 0 83 0 

Elektrik - 98 - 91 0 97 0 103 

Elektrik (İ.Ö.) - 84 - 84 0 82 0 98 

Elektronik Teknolojisi - - 1 38 1 78 2 101 

Elektronik Teknolojisi 

(İ.Ö.) 

3 131 1 89 1 53 1 111 

Endustriyel Elektronik (adı 

değişti) 09-10 

- - 1 39 1 75 1 33 

Endustriyel Elektronik 

(İ.Ö.) (adı değişti) 09-10 

2 110 2 73 2 47 2 39 

Giyim Üretim Teknolojisi      50 9 

Giyim Üretim Teknolojisi (İ.Ö)      39 6 

İnşaat (adı değişti) 09-10 - - 4 27 7 52 3 30 

İnşaat (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

9 79 6 59 4 38 0 4 



İnşaat Teknolojisi - - 5 25 9 47 14 67 

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) 4 69 3 36 1 11 14 60 

İşletme (adı değişti) 09-10 - - 11 30 33 50 7 13 

İşletme Yönetimi 40 75 29 53 10 31 47 66 

Makine (İ.Ö.) 3 108 3 102 2 101 1 119 

Makine, Resim 

Konstrüksiyon  

16 77 15 83 12 87 9 91 

Makine, Resim 

Konstrüksiyon (İ.Ö.) 

12 64 11 51 7 54 8 65 

Matbaacılık (adı değişti) 09-

10 

20 68 13 50 9 32 8 25 

Mobilya ve Dekorasyon 1 86 2 68 2 80 3 90 

Mobilya ve Dekorasyon 

(İ.Ö.) 

13 39 14 38 12 39 12 55 

Muhasebe (adı değişti) 09-

10 

- - 16 25 37 42 11 23 

Muhasebe (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

43 79 31 54 11 27 6 11 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

- - 16 23 29 45 50 51 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 

43 45 36 30 14 10 39 50 

Otomotiv (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

- - - 28 0 60 1 23 

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.) - 100 - 61 0 22 0 85 

Pazarlama 26 63 29 77 30 69 30 72 

Tekstil (adı değişti) 09-10 - - 24 3 24 3 14 1 

Tekstil (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

72 9 41 5 20 1 9 7 

Tekstil Teknolojisi (adı 

değişti) 10-11 

- - 9 2 9 2 18 3 

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 

(adı değişti) 10-11 

55 31 31 18 11 8 6 2 

TOPLAM 644 1594 646 1561 557 1511 726 1731 

A
y

d
ın

 S
ağ

lı
k

 H
iz

m
et

le
ri

 M
.Y

.O
. 

Ambulans ve Acil Bakım 

Teknikerliği (adı değişti) 

09-10 

42 4 39 4 2 0 1 0 

Anestezi       15 5 

Çevre (adı değişti) 09-10 - - 11 9 16 21 0 2 

Çevre Sağlığı 19 23 15 17 4 8 19 23 

Diyaliz       20 0 

Fizyoterapi     25 5 49 11 

İlk ve Acil yardım     37 4 29 10 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 

76 30 84 34 67 24 79 32 

Tıbbi Laboratuvar (adı 

değişti) 09-10 

- - 21 18 42 32 27 6 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri 

83 24 68 17 34 6 59 43 

TOPLAM 

 

 

 

220 81 258 99 227 100 298 132 



B
o

zd
o

ğ
an

 M
es

le
k

 Y
.O

. 

Halkla İlişkiler (adı değişti) 

09-10 

- - 36 13 1 2 0 1 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 34 15 33 14 8 20 71 29 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İ.Ö)    0 6 33 14 

Hayvan Yetiştiriciliği ve 

Sağlığı (adı değişti) 09-10 

9 60 5 35 0 2 0 3 

Hayvan Yetiştiriciliği ve 

Sağlığı (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

8 31 8 23 1 7 0 2 

Pazarlama 49 68 46 63 34 56 28 65 

Pazarlama (İ.Ö.) 20 28 39 47 26 35 16 25 

Su Ürünleri 26 16 37 44 20 47 14 40 

TOPLAM 146 218 210 247 157 207 167 205 

Ç
in

e 
M

es
le

k
 Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Arıcılık (kapandı) 11-12 9 48 10 52 7 35 4 17 

Besicilik (adı değişti) 09-10 11 64 4 40 0 1 1 10 

Et Endüstrisi (adı değişti) 

09-10 

- - 12 28 2 21 2 5 

Et Endüstrisi (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

43 58 21 33 15 35 1 1 

Et ve Ürünleri Teknolojisi - - - 9 2 9 10 29 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 

(İ.Ö.)  (kapandı) 10-11 

34 73 20 36 0 7 0 2 

Gıda Teknolojisi 87 21 71 30 3 3 62 31 

Gıda Teknolojisi (İ.Ö.) 50 33 36 38 65 33 48 25 

Hayvansal Üretim (kapandı) 11-12   38 34 0 1 

Organik Tarım - - 24 14 45 34 17 22 

Süt ve Ürünleri (adı değişti) 

09-10 

62 25 35 10 7 1 3 1 

Süt ve Ürünleri Teknolojisi - - 13 11 13 11 48 38 

Süt ve Ürünleri Teknolojisi 

(İ.Ö.) (kapandı) 11-12 

55 33 31 20 3 4 4 2 

Zeytin Yetiştiriciliği ve 

Değerlendirilmesi (adı 

değişti) 09-10 

- - 7 22 10 26 1 2 

Zeytincilik ve Zeytin İşleme 

Teknolojisi (kapandı) 11-12 

36 52 22 35 2 8 6 14 

Zeytincilik ve Zeytin İşleme 

Teknolojisi (İ.Ö.)  (kapandı) 

10-11 

- - - 3 0 3 0 1 

TOPLAM 387 407 307 383 212 267 207 202 

D
id

im
 M

es
le

k
 

Y
ü

k
se

k
o

k
u

lu
 

Aşçılık - - 8 42 17 79 34 103 

Aşçılık (İ.Ö.) - - 11 38 22 34 28 110 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları (adı değişti) 09-10 

40 80 38 69 15 78 15 23 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

32 56 26 43 14 26 7 22 

Turizm ve Otel İşletmeciliği  29 87 25 70 50 105 63 124 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.)  

27 53 24 40 47 70 67 82 



Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri 

- - 10 37 31 57 47 79 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri (İ.Ö.) 

39 74 33 59 17 41 36 86 

Turizm ve Seyahat 

İşletmeciliği (adı değişti) 

09-10 

- - 10 35 21 66 14 32 

Turizm ve Seyahat 

İşletmeciliği (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

25 60 22 41 9 17 2 10 

TOPLAM 192 410 235 535 243 573 313 671 

K
ar

ac
as

u
 M

em
n

u
n

e 
İn

ci
 M

es
le

k
 Y

.O
. 

Deri Teknolojisi (kapandı) 

11-12 

- - 2 4 2 5 2 3 

Dericilik (adı değişti) 09-10 17 49 8 28 4 9 1 3 

Dış Ticaret 47 70 47 73 54 69 45 51 

Dış Ticaret (İ.Ö.) 38 52 27 62 33 66 36 66 

İşletme (adı değişti) - - 24 13 47 27 1 3 

İşletme (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

57 44 33 26 13 11 3 2 

İşletme Yönetimi - - 13 13 28 27 61 26 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 54 42 23 24 7 11 47 37 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı    24 18 31 15 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı (İ.Ö.)   21 24 28 20 

Mimari Dekoratif Sanatlar - - 13 7 23 12 48 7 

Mimari Restorasyon     14 8 24 16 

Muhasebe (adı değişti) 09-

10 

53 60 38 33 34 37 8 11 

Muhasebe (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

- - 16 17 16 19 1 4 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

37 53 22 38 16 16 49 45 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

- - 14 24 7 16 12 16 

Pazarlama 40 50 46 50 34 39 26 37 

Pazarlama (İ.Ö.) (kapandı) 

10-11 

34 58 30 62 19 39 6 23 

Takı Tas. ve Süs Taş. 

İşlemeciliği (adı değişti) 09-

10 

52 8 30 4 6 1 2 1 

Turizm ve Otel İşletmeciliği  21 46 15 31 29 43 40 39 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 

(İ.Ö.) 

15 37 8 19 10 42 20 46 

TOPLAM 481 593 451 588 464 543 523 489 

K
ça

rl
ı 

M
es

le
k

 

Y
ü

k
se

o
k

u
lu

 

Endüstri Bitkileri 

Yetiştirme ve Değ. (adı 

değişti) 09-10 

- - 8 16 8 21 11 9 

Endüstriyel Bitkiler 

Yetiştiriciliği (kapandı) 11-

12 

52 47 38 39 18 16 4 18 

Kanatlı Hayvan 

Yetiştiriciliği (adı değişti) 

09-10 

- - - 10 0 12 0 10 



Kümes Hayvanları 

Yetiştiriciliği (kapandı) 11-

12 

21 67 11 42 1 20 0 8 

Peyzaj Uygulama ve Süs 

Bitkileri (adı değişti) 09-10 

- - 23 15 34 24 12 1 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 75 28 48 23 24 6 45 33 

Tarım Alet ve Makineleri 

(adı değişti) 09-10 

- - - 8 0 24 0 5 

Tarım Makineleri 2 39 1 23 0 8 0 47 

TOPLAM 150 181 129 176 85 131 72 131 

K
u

y
u

ca
k

 M
es

le
k

 Y
ü
k

se
k

o
k
u

lu
 

İşletme (adı değişti) 09-10 - - 22 23 46 42 8 13 

İşletme (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

78 64 53 40 10 20 8 9 

İşletme Yönetimi - - 27 13 35 21 65 50 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 70 64 46 42 20 22 60 41 

Kooperatifçilik 73 68 82 74 69 81 63 96 

Kooperatifçilik (İ.Ö) - - 21 26   6 15 

Muhasebe (adı değişti) 09-

10 

74 84 43 52 48 52 9 17 

Muhasebe (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

- - 10 12 23 28 14 5 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

78 56 56 37 9 11 65 63 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

53 89 51 94 26 25 7 6 

Pazarlama 55 70 48 61 28 71 24 60 

Pazarlama (İ.Ö.) (kapandı) 

11-12 

481 495 459 474 22 37 7 19 

TOPLAM - - 31 17 336 410 336 394 

N
az

il
li

 M
es

le
k

 Y
ü

k
se

k
o

k
u

lu
 

Bankacılık (adı değişti) 09-

10 

67 69 56 54 87 55 14 16 

Bankacılık (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

- - 26 24 26 32 3 5 

Bankacılık ve Sigortacılık 65 43 37 26 80 65 143 91 

Bankacılık ve Sigortacılık (İ.Ö.)   14 10 116 99 

Dış Ticaret 54 101 64 86 64 91 89 89 

Dış Ticaret (İ.Ö.) 54 53 44 58 48 69 65 86 

İşletme Yönetimi - - 39 31 68 56 77 71 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) - - 27 31 48 69 65 82 

Lojistik - - 24 31 50 63 71 80 

Lojistik (İ.Ö.) - - 22 38 43 75 52 100 

Makine (kapandı) 09-10 - 105 - 56 0 13 0 11 

Menkul Kıy. ve Sermaye 

Piyasası 

55 83 66 85 62 85 76 93 

Menkul Kıy. ve Ser. 

Piyasası (İ.Ö.) 

56 53 49 68 46 69 67 80 

Mobilya ve Dekorasyon 

(kapandı) 09-10 

1 74 - 44 0 9 0 6 

Tekstil (adı değişti) 09-10 - - 24 14 56 22 9 10 

Tekstil (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

91 57 57 39 26 19 2 2 



Tekstil Teknolojisi - - 1 2 1 2 90 20 

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

68 40 34 23 4 3 8 13 

TOPLAM 511 678 601 727 723 807 947 954 

N
az

il
li

 S
ağ

lı
k

 
H

iz
. 
M

.Y
.O

 Yaşlı Bakımı     34 17 76 27 

 TOPLAM     34 17 76 27 

S
ö

k
e 

M
es

le
k

  
Y

ü
k

se
k

o
k

u
lu

 

Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi     0 40 

Bankacılık ve Sigortacılık      27 8 

Dış Ticaret       20 12 

Elektrik 2 115 - 114 0 117 1 133 

Elektrik (İ.Ö.) 1 109 3 112 3 107 3 112 

Mekatronik - - - 40 1 75 2 99 

Mekatronik (İ.Ö.) - - - 38 1 68 2 87 

Moda Tasarımı - - - 39 0 74 65 2 

Otomotiv (adı değişti) 09-

10 

- 113 - 72 0 36 0 19 

Otomotiv (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

- - - 14 0 50 0 8 

Otomotiv Teknolojisi - 81 - 51 0 14 1 90 

Otomotiv Teknolojisi (İ.Ö.) - - 63 14 95 27 0 82 

Tekstil (adı değişti) 09-10 172 56 104 32 39 14 21 8 

Tekstil (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

- - 4 3 3 3 8 4 

Tekstil Teknolojisi 101 69 59 44 19 18 100 32 

Tekstil Teknolojisi (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

- - - - 32 2 1 2 

TOPLAM 276 543 233 573 193 605 265 762 

S
ö

k
e 

M
es

le
k

 Y
.O

 Ameliyathane Hizmetleri      20 3 

İlk ve Acil Yardım       16 11 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri      5 23 

TOPLAM       41 37 

S
u

lt
an

h
is

ar
 M

es
le

k
 Y

.O
. 

Bahçe Tarımı (kapandı) 11-

12 

- - 8 24 13 26 6 11 

Fidan ve Fidecilik (adı 

değişti) 09-10 

40 101 24 67 5 17 3 7 

Hasat Sonrası Teknolojisi 

(kapandı) 09-10 

12 28 8 26 0 7 0 3 

Kuaförlük (adı değişti) 09-

10 

- - 44 - 88 1 9 1 

Kuaförlük (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

98 12 59 10 21 5 5 3 

Pazarlama - - 35 3 79 3 25 54 

Pazarlama (İ.Ö.) (kapandı) 

10-11 

35 9 35 9 14 6 2 9 

Saç Bakımı ve Güzellik 

Hizmetleri 

63 72 59 70 37 37 95 6 

Saç Bakımı ve Güzellik 

Hizmetleri (İ.Ö.) 

- - 7 5 5 6 99 2 



Seracılık (kapandı) 11-12 79 37 60 29 25 13 8 15 

Seracılık ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği (adı değişti) 

09-10 

63 49 56 56 33 46 9 4 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 

(kapandı) 11-12 

44 49 45 64 21 39 4 4 

Tarımsal İşletmecilik - - 16 32 23 48 13 38 

Tarımsal İşletmecilik (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

51 100 30 57 8 18 8 13 

Tarımsal Pazarlama (adı 

değişti) 09-10 

- - 4 17 3 16 4 12 

Tarımsal Pazarlama (İ.Ö.) 

(adı değişti) 09-10 

44 49 33 37 11 17 4 6 

Tohumculuk (kapandı) 11-

12 

49 82 37 92 20 65 7 40 

TOPLAM 578 588 560 598 406 370 301 228 

Y
en

ip
az

ar
 M

es
le

k
 Y

.O
. 

Bankacılık (adı değişti) 09-

10 

- - 53 43 113 73 16 15 

Bankacılık (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

83 73 53 46 22 26 5 3 

Bankacılık ve Sigortacılık - - 62 37 125 66 135 104 

Bankacılık ve Sigortacılık 

(İ.Ö.) 

79 40 45 17 8 6 136 84 

Emlak ve Emlak Yönetimi 42 80 47 90 54 71 50 65 

Emlak ve Emlak Yönetimi 

(İ.Ö.) 

23 24 34 38 35 59 30 71 

İşletme (adı değişti) 09-10 - - 40 37 84 65 12 20 

İşletme (İ.Ö.) (adı değişti) 

09-10 

114 128 84 88 31 42 8 6 

İşletme Yönetimi - - 42 37 61 50 109 76 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 112 80 70 47 22 16 81 71 

Muhasebe (adı değişti) 09-

10 

- - 52 27 100 63 12 12 

Muhasebe (İ.Ö.) (adı 

değişti) 09-10 

115 104 67 68 26 19 5 9 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

- - 30 43 27 38 107 81 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İ.Ö.) 

(kapandı) 10-11 

87 71 58 55 16 28 22 31 

Sigortacılık (Bankacılık 

programı ile birleştirildi) 

09-10 

79 56 42 38 6 10 3 9 

Sigortacılık (İ.Ö.) 

(Bankacılık programı ile 

birleştirildi) 09-10 

61 57 36 39 7 10 2 4 

TOPLAM 795 713 815 750 737 642 733 661 

ÖN LİSANS TOPLAM 4917 6543 5186 6917 4878 6537  5462  6979 

   LİSANS TOPLAM 4982 5426 5655 5956 6660 6501 7453 7074 

LİSANSÜSTÜ TOPLAM 325 318 385 328 386 326 642 529 

GENEL TOPLAM 10224 12287 11350 13077 11924 13364 13557 14582 

Kaynak: Adnan Menderes Üniversitesi (2011) 

 



Adnan Menderes Üniversitesinden 2008-2012 yıllarında tüm fakültelerden (Eğitim, Fen edebiyat, 

Nazilli İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Tıp Fakültesi, Veteriner Fakültesi ve Ziraat Fakültesi ) 

mezun olan kişilerin sayısında yıllara göre artış gözlemlenmiştir. Fakültelerde en çok mezun 

2012 yılında Nazilli İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinden olmuştur. 
 

Yüksek okullar içerisinde ise Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulu en çok mezun veren yüksek 

okullar arasındadır. Meslek yüksek okullarından en çok mezun verilen okul Aydın Meslek 

Yüksek Okuludur, bunu ikinci olarak Yenipazar Meslek Yüksek Okulu takip etmektedir. 

 

Adnan Menderes Üniversitesine   2011-2012 Eğitim Öğretim yılında yeni kayıt yaptıran 

öğrencilerden fakültelerden (Eğitim, Fen edebiyat, Nazilli İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi,Tıp 

Fakültesi, Veteriner Fakültesi ve Ziraat Fakültesi )en çok kayıt yaptıran Nazilli İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesine olmuştur. Bunu ikinci olarak Fen-Edebiyat Fakültesi izlemektedir. 

 

Yüksek okullar içerisinde ise en fazla kayıt Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Meslek Okuluna 

olmuştur. Meslek Yüksek Okulları arasında ise en fazla kayıt Aydın Meslek Yüksek Okulunda 

olduğu gözlemlenmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2
0

1
1

/1
-1

 

- 

İİMEK 2010 yılı Faaliyet Raporunun 

İŞKUR Genel Müdürlüğüne 

gönderilmesine 

Yönetmelik gereği Gerçekleşti Yok - 

2
0

1
1

/1
-2

 

İlde alt gelir 

grubundaki 

kadınlara ve 

gençlere yönelik 

kursların daha  az 

açılması  

Yapılacak olan kursların, alt gelir 

grubundaki kadınlara ve gençlere yönelik 

olanlarına değerlendirmelerde öncelik 

verilecektir. 

 

Alt gelir 

grubundaki 

kadınlara ve 

gençlere yönelik 

kursların 

arttırılması 

Kurs 

değerlendirmelerinde 

bu tip kurslara 

öncelik  

verilmektedir. 

Yeterli 

Kursiyer 

bulunamaması 

İstekli olan alt 

gelir 

grubundaki 

kadınlara ve 

gençlere 

avantaj 

sağlamaktadır. 

2
0

1
1

/1
-3

 2011 yılı eğitim 

planında 

bulunmayan 

meslekler 

a)Örtü Altı Domates Yetiştiriciliği mesleğinde 

2 adet 50 kişilik kursun, 

b)Yer Kirazı Yetiştiriciliği mesleğinde 2 adet 

50 kişilik kursun, 

c)Saraciye Montajcısı mesleğinde 2 adet 50 

kişilik kursun, 

d)Ayakkabı Saraciye Tamircisi mesleğinde 2 

adet 50 kişilik kursun, 

e)Çocuk Gösteri Giysileri Dikim mesleğinde 2 

adet 50 kişilik kursun, 

f)Pasta Yapımı Ve Sunumu mesleğinde 2 adet 

50 kişilik kursun, 

g)Yapma Çiçek mesleğinde 1 adet 15 kişilik 

kursun, 

ğ)Bebek Yapımı mesleğinde 1 adet 15kişilik 

kursun, 

h)Diğer Çiftlik İşçileri(Genç Çiftçi) 

mesleğinde 3 adet 75 kişilik kursun, 

ı)Ütücü mesleğinde 1 adet 25 kişilik kursun, 

2011 yılı Eğitim Planına dahil edilmesine, 

2011 yılı eğitim 

planında 

bulunmayan 

mesleklerin, 

eğitim planına 

alınması  

Gerçekleşti Yok 

Kursların 

zaman 

kaybetmeden 

ihtiyaç 

duyulduğunda 

açılması 

2
0

1
1

/1
-4

 2011 yılı eğitim 

planına Girişimcilik 

eğitiminin 

eklenmesi 

gerekmektedir. 

500 kişiye yönelik Girişimcilik 

Eğitiminin 2011 yılı eğitim planına dahil 

edilmesine, talep olması halinde bu 

sayının arttırılmasına, 

2011 yılı eğitim 

planına 

girişimcilik, 

eğitiminin 

alınması 

Gerçekleşti Yok 

İlimizdeki 

Girişimcilere 

imkan 

sağlanması 

2
0

1
1

/1
-5

 

2011 yılı eğitim 

planına Toplum 

Yararına Çalışma 

Programın (TYÇP) 

eğitiminin 

eklenmesi 

gerekmektedir. 

Toplum Yararına Çalışma Programın 

(TYÇP) kapsamında; Ağaçlandırma ve 

Çevre Düzenlemesi programlarının 2011 

yılı eğitim planına dahil edilmesine, 

2011 yılı içinde 

Kamu yararına 

işler yapılması ve 

işsiz kişilerin 

istihdamda 

tutulmasının 

sağlanması 

Gerçekleşti Yok 

İşsiz kişilerin 

belirli sürelerde 

istihdamları 

sağlanmıştır. 



2
0

1
1

/1
-6

 

UMEM Projesi 

kapsamında mevcut 

kurs programlarının 

ihtiyacı 

karşılayamaması 

veya programın hiç 

olmaması 

durumunda yürütme 

kurulunun 

yetkisinin olmaması 

UMEM Projesi kapsamında mevcut kurs 

programlarının ihtiyacı karşılayamaması 

veya programın hiç olmaması ihtimaline 

karşılık gerekli tedbirleri almak üzere 

ek/yeni modül ve programlarla kursların 

zaman geçirilmeksizin uygulanmasını 

sağlamak üzere yürütme kuruluna yetki 

verilmesine, 

UMEM Genelgesi 

gereği 
Gerçekleşti Yok 

İhtiyaç duyulan 

kursların kısa 

sürede açılması 

sağlanmıştır. 

2
0

1
1

/1
-7

 

Aydın Valiliği 

Sosyal 

Yardımlaşma ve 

Dayanışma Vakfına 

yardım için 

başvuran işsizlerin 

iş ve meslek sahibi 

olmaması 

Aydın Valiliği Sosyal Yardımlaşma ve 

Dayanışma Vakfına yardım için başvuran 

kişilere istihdama yönelik özel 

programlar geliştirilmesi, mesleki eğitim 

programları sunulması ve istihdam 

edilebilmelerinin sağlanmasına, 

Aydın Valiliği 

Sosyal 

Yardımlaşma ve 

Dayanışma 

Vakfına yardım 

için başvuran 

kişilerin genellikle 

mesleksiz olmaları  

Aydın Valiliği Sosyal 

Yardımlaşma ve 

Dayanışma Vakfı 

tarafından gönderilen 

kişiler, mesleki 

eğitime 

yönlendirilmektedir. 

- 

Vasıfsız kişiler 

kurslara 

yönlendirilerek 

vasıf 

kazanmaları ve 

istihdamlarının 

arttırılması 

sağlanmaktadır  

2
0

1
1

/-
1

8
 

Bir önceki İl 

İstihdam ve 

Mesleki Eğitim 

Yürütme 

Kurulu’nun süre 

itibarıyla sona 

ermesi 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Yürütme 

Kurulu’nun İŞKUR İl Müdürlüğü, İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü, Sanayi Odası 

Başkanlığı, Ticaret Odası Başkanlığı ve 

Üniversiteden birer temsilciden oluşması 

için ilgili kurum/kuruluşlardan üye 

bildiriminin sağlanması ile kurulun 

oluşturulmasına, 

Yönetmelik 

gereğince kurulun 

oluşturulması 

gerekmektedir 

Gerçekleşti Yok - 

2
0

1
1

/-
1

9
 

- 

Sonraki İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısının 25/04/2011 tarihinde 

yapılmasına,  

 

Yönetmelik gereği  

3 ayda bir 

toplanacak olması 

Gerçekleşti Yok - 

2
0

1
1

/2
-1

 

UMEM projesi 

kapsamında 

açılacak olan 

Gazaltı Kaynakçısı 

Kursu için katılımın 

az olması  

UMEM projesi kapsamında açılacak olan 

Gazaltı Kaynakçısı Kursu için basın 

bülteni hazırlanarak daha geniş kitlelere 

duyuru yapılması, 

 

 

Yeterli kursiyer 

bulunamadığından  
Gerçekleşti - 

Yeterli 

katılımcı 

sağlandı 

2
0

1
1

/2
-2

 Katılımcıların 

mesleki 

yeterliliklerinin az 

olması 

Kursların ihtisasının daha yüksek olması 

için alınan eğitimin devamı niteliğinde 

kursların açılması, 

İşverenlerin 

nitelikli eleman 

ihtiyaçlarının 

karşılanması 

Teklifler 

değerlendirilmektedir. 
Yok 

İşverenlerin 

nitelikli eleman 

ihtiyaçlarının 

giderilmesi 

2
0

1
1

/2
-3

 

Okulların son sınıf 

öğrencilerinin 

mesleklerle ve iş 

aramayla ilgili 

bilgiye yeterince 

sahip olmamaları 

İŞKUR il müdürlüğü ile il milli eğitim 

müdürlüğü işbirliğinde okullarda meslek 

danışmanlığı faaliyetlerinin yürütülmesi, 

Okulların son sınıf 

öğrencilerine 

meslekler ile ilgili 

bilgilendirme 

yapılması  

Gerçekleşti Yok 

Okulların son 

sınıf öğrencileri 

bilgilendirilme 

yapılarak 

meslek 

seçmelerine 

yardımcı 

olundu 

2011/2-4 

Mesleki Açık 

öğretim Lisesi nde 

uygulama 

eğitiminin az 

olması 

2011-2012 eğitim öğretim yılında 

müracaat olduğu takdirde ekli listede 

yazılı okullarımızda belirtilen alanlarda 

ve kontenjan sayısı kadar Mesleki Açık 

öğretim Lisesi yüz yüze eğitim 

Pratik eğitim 

ihtiyaçlarının 

olması 

Gerçekleşti Yok 

Mesleki Açık 

öğretim Lisesi 

öğrencilerinin 

yüz yüze eğitim 

uygulaması 



uygulamasının yapılması, ihtiyaçları 

giderilmiştir 

2011/2-5 

Mesleki Açık 

öğretim Lisesi nde 

uygulama 

eğitiminin az 

olması 

Fatma Tüzzehra Orhun Anadolu 

Sağlık Meslek Lisesi 

 
Eğitim Yapılacak 

Yer 

H
em

şi
re

li
k
 

A
.T

.T
. 

Ç
.S

.T
. 

T
o
p

la
m

 

Söke F.F.Kocagöz 

Devlet Hastanesi 

41 25 -- 66 

Söke Belediyesi -- -- 5 5 

Aydın Devlet 

Hastanesi 

10 7 -- 17 

Aydın Atatürk 

Devlet Hastanesi 

10 7 -- 17 

Didim Devlet 

Hastanesi 

8 3 -- 11 

Kuşadası Devlet 
Hastanesi 

14 3 -- 17 

Aydın Belediyesi -- -- 2 2 

Aydın Tarım İl 
Müdürlüğü 

-- -- 8 8 

Aydın Sağlık 

Müdürlüğü 

-- -- 19 19 

Didim Belediyesi -- -- 4 4 

TOPLAM        

166 
 

Pratik eğitim 

ihtiyaçlarının 

olması 

Faaliyet devam 

etmektedir 
Yok - 

2011/2-6 

Bölgenin farklı 

alanda mesleki 

eğitim ihtiyacı, 

Söke Fatma Tüzzehra Anadolu Sağlık 

Meslek Lisesi;   

1) Anadolu Sağlık Meslek Lisesi 

bünyesinde bulunan;  Çevre Sağlığı alanı 

ve bu alana ait Çevre Sağlığı 

Teknisyenliği dalı’ nın kapatılması;  

2) Anadolu Sağlık Meslek Lisesi 

bünyesinde; Anestezi ve Reanimasyon  

alanı açılması ve bu alana ait Anestezi 

Teknisyenliği dalı’nın açılması; 

hususunun Milli Eğitim Bakanlığına 

sunulması, 

Bölgenin farklı 

alanda mesleki 

eğitim ihtiyacının 

karşılanması için 

yeni alanların 

açılması ve 

kapanması 

MEB Sağlık İşleri 

Daire Başkanlığına 

onay için 

sunulmuştur. 

Yok - 

2011/2-7 

Mesleki eğitim 

merkezi 

öğrencilerinin 

eğitim sorunları 

Günümüzde üniversite mezunlarının bile 

iş bulmakta zorluk çektiği bir dönemde, 

Mesleki eğitim merkezlerinden mezun 

olanların gerek kendi işyerlerini 

kurmaları, gerekse büyük işletmelerde iş 

bulmalarında herhangi bir sıkıntı 

yaşanmadığı bilinmektedir. Ancak son 

dönemlerde Mesleki Eğitim Merkezlerine 

gelen öğrenci sayılırında gözle görülür 

şekilde azalmalar meydana gelmesi 

nedeniyle küçük ve orta ölçekli 

işletmelerde çırak ve kalifiye eleman 

ihtiyacı hat safhaya ulaşmıştır. Bu 

sebeple mesleki eğitim merkezlerinin eski 

çanlılığına kavuşturulması, öneminin 

arttırılması, küçük ve orta ölçekli 

Mesleki eğitim 

merkezi 

öğrencilerinin 

eğitim 

sorunlarının 

giderilmesi 

Milli Eğitim 

Bakanlığının ilgili 

birimlerine 

sunulmuştur 

Yok - 



işletmelerdeki çırak ihtiyacının 

giderilmesi amacıyla; 

a.Mesleki Eğitim Merkezlerindeki 

öğrencilerin ikamet adreslerinin farklı 

olması, eve dönüşlerinin işyerlerine göre 

farklı zamanlarda olması sebebiyle 

taşınmalı eğitime geçilmesinin zor 

olacağından İl/İlçe merkezleri dışından 

gelen öğrencilere yol ücreti adı altında 

maddi katkı sağlanması, 

b.Ustalık belgesi alıncaya kadar eğitime 

kayıtlı olan her öğrencinin SGK primleri 

(Meslek Hastalıkları ve iş kazalarına 

karşı)  devlet tarafından ödenmesi, 

c.Mesleki Eğitimin önemini arttırılması 

için kalfalık, ustalık ve usta öğreticilik 

belgelerinin işlevselliğinin artması 

sağlanması (Kamu ve özel sektöre işçi 

alımlarında bu belgeleri mutlaka 

istenmeli) 

d.Ustalık belgesi sahibi olanlardan işyeri 

açmak isteyenlere teşvik edici krediler 

sağlanması, 

e.Ustalık belgesi sahibi olanlardan işyeri 

açmaları durumunda 1 yıl süreyle 

vergiden muaf tutulması, 

f.Öğrencilerin kayıtlı kaldıkları 

sürelerdeki SGK pirim gün sayılarının 

belli bir oranı emeklilik süresine 

sayılması, 

g.Mesleki eğitime 5. Sınıftan sonra 

yönlendirme yapılması ve mesleki eğitimi 

tamamladığında öğrenci İlköğretim okulu 

mezunu sayılması, 

h.İlköğretimlerde mesleki eğitime 

yönlendirme yapılırken sadece akademik 

başarısı düşük öğrenciler değil, akademik 

başarısı yüksek olan, istekli ve yetenekli 

öğrencilerinde yönlendirilmesi 

hususlarının Milli Eğitim Bakanlığına 

iletilmesi, 



2011/3-1 

Bu mesleklerin 

2011 yılı eğitim 

planında 

bulunmaması 

İşgücü yetiştirme kurslarından; aşağıda 

belirtilen mesleklerin 2011 yılı Eğitim 

Planına dahil edilmesine, 
 

Oto Boyacısı 2 Adet 50 Kişi 

İncir İşleme İşçisi 4 Adet 100 

Kişi 

Sac işleme İşçisi 1 Adet 25 Kişi 

Dekoratif El 

Sanatları 

1 Adet 15 Kişi 

Saç Bakımı Kursu 1 Adet 15 Kişi 

Bilgisayar 

işletmeni 

2 Adet 20 Kişi 

Takı Tasarımı 1 Adet 15 Kişi 

Eğitim planında 

bulunmayan 

ancak, yıl 

içerisinde 

ihtiyacın ortaya 

çıkması 

Gerçekleşti Yok 

3 meslek 

dalında kurslar 

açılarak 

istihdam 

sağlanmıştır. 

2011/3-2 

Özürlülerin 

ürettikleri ürünleri 

pazarlamada sıkıntı 

yaşaması, 

Özürlülerin ürettikleri ürünlerin 

tanıtılması/satılması için belediyelerin yer 

tahsisinde yardımcı olmalarına, 

Özürlülerin 

ürettikleri ürünleri 

pazarlamada 

yaşanan 

sıkıntıların 

giderilmesi, gelir 

elde etmelerine  

yardımcı 

olunması, 

2011 Eylem Planı 

İŞKUR tarafından 52 

Belediye 

Başkanlığına 

21.09.2011 tarih ve 

246080 sayılı yazı 

ekinde gönderilmiştir 

Gerçekleşti 

Yok 

1- Aydın 

Dalama 

Belediye 

Başkanlığınca 

Pazar 

yerlerinde 

engellilere satış 

izni 

verilmiştir.. 

2- Didim 

Belediye 

Başkanlığınca 

açık Pazar 

yerinde 7 adet 

engelli 

vatandaşa yer 

tahsis 

edilmiştir. 

2011/3-3 

Mesleki eğitim 

merkezlerine 

gelen/gelecek 

öğrencilerin maddi 

durumlarının iyi 

olmaması   

Mesleki Eğitim Merkezlerinde eğitim 

gören ve haftada bir gün teorik eğitim 

alan çırak öğrencilerden, İl/İlçe 

merkezleri dışından gelerek maddi sıkıntı 

çeken öğrencilere destek sağlamak, bazı 

öğrencilerimizin diğer ilçelerde teorik 

eğitim alma zorunlulukları olmasından 

dolayı merkezlere gidip gelmelerinin 

zorluğu nedeniyle eğitimlerinin göz ardı 

etmemeleri, aynı zamanda okullarımızı 

cazip hale getirmek amacıyla, Valilik 

Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı 

tarafından yiyecek ve yol ücreti olarak 

belli bir miktar ödenmesi ve gerekli 

çalışmaların, İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından yapılmasına. 

Çırak yetişmesini 

teşvik etmek 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından 

Çırak Öğrencilerin 

Taşınması konulu 

proje hazırlanarak, 

Aydın İli Valilik 

Sosyal Yardımlaşma 

ve Dayanışma 

Vakfına teslim 

edilmiştir 

Aydın İli 

Valilik Sosyal 

Yardımlaşma 

ve Dayanışma 

Vakfının 

karşılaştığı 

yasal engeller  

-. 



2011/4-1 

 

 

 

              -. 
2012 yılına ait  Taslak Eğitim Planının  

kabul edilmesi, 

İŞKUR tarafından 

aktif işgücü 

faaliyetleri ile 

ilgili 2012 yılı 

Taslak Eğitim 

planı hazırlanması 

gerekmektedir 

Gerçekleşti Yok - 

2011/4-2 

 

İKUR'a iş 

başvurusu yapan 

işsizlerin işgücü 

piyasası hakkında 

yeterli bilgiye sahip 

olmaması 

İş Başvurusu yapan her işsize İş ve 

Meslek Danışmanlığı hizmetinin 

verilerek bu hizmet etkinliğinin 

arttırılması,   

İŞKUR'a iş 

başvurusu yapan 

işsizlerin işgücü 

piyasası hakkında 

bilgilendirilmeleri, 

2011 yılı için 1.934 

işsize İş ve Meslek 

Danışmanlığı hizmeti 

verilmesi 

hedeflenmiştir. 2011 

yılında 2.535 kişiye İş 

ve Meslek 

Danışmanlığı hizmeti 

verilmiştir  

.     Yok 

İşsizlerin 

meslek 

seçimlerinde ve 

işe 

yerleşmelerinde 

katkı 

sağlamıştır. 

2011/4-3 

 

Mesleki Eğitim 

Kurslarına katılımın 

yeterli olmaması 

Mesleki Eğitim Kurslarının Ticaret ve 

Sanayi vb  odalarına bildirilmesi, 

Mesleki Eğitim 

Kurslarına 

katılımın 

arttırılması için 

daha geniş 

kitlelere 

duyurulması  

Gerçekleşti Yok 

Ticaret ve 

Sanayi Odası 

kanalıyla daha 

fazla kişiye 

ulaşılması 

sağlanmıştır. 

2011/4-4 

 

İlimizde yeterli AB 

projesi 

üretilememektedir. 

AB Projelerinin hazırlanmasında kurum 

ve kuruluşlara gerekli desteğin verilmesi, 

İlimizde yeterli 

AB projesi 

üretilmesi için 

kurum ve 

kuruluşlara gerekli 

desteğin verilmesi  

Gerçekleşti Yok 

İlimizde daha 

fazla AB 

Projesinin 

hazırlanmasına 

katkı 

sağlamıştır. 

2011/4-4 

 

İşgücü piyasası için 

yetiştirilen 

elemanların 

niteliğinin yeterli 

olmaması  

Mesleki eğitimlerde niceliğin yanında 

niteliğe de önem verilmesi 

Gerek Mesleki 

eğitimlerde, 

gerekse işgücü 

eğitimlerinde 

niteliğin 

arttırılmasına 

önem verilmesi  

Faaliyet devam 

etmektedir. 
Yok - 

 

Aydın ilimizde kişi başına düşen ortalama GSYİH 13,900 TL olup Türkiye genelinden yüksektir. 

Ancak İKO 53,1 olup Türkiye genelinden ve OECD ülkelerinden düşüktür. İlde İKO artırarak 

İlde kişi başına düşen ortalama GSYİH artırmak il istihdam kurumunun öncelikli hedefleri 

arasında yer almaktadır. İl’deki mevcut işsizlere iş ve aş sağlamak için, özellikle Ücretsiz Aile 

İşçisinin iş piyasasında yerini alabilecek kurslar eğitim planına dahil edilmiştir. Öte yandan CNC 

Tezgah Operatörlüğü, Metal İşçiliği, Girişimcilik ve İşbaşı Eğitimine yönelik kurslar geleceğin 

mesleği olarak görüldüğünden bu tür kursların planlanmasına önem verilmiştir. İstihdam garantili 

kursların planlamasında genellikle sanayi ve turizme ağırlık verilmeye çalışılmıştır 
 

 

 

 

 

 



4.2 Kurslar 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 15 9 24 15 7 22 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 2 0 27 27 0 10 10 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı 1 15 0 15     0 

Diğer Çiftlik İşçileri(Tarla Ür. Ve  2 3 29 32 2 21 23 

Folklorik Bebek Yapımcısı 1 19 0 19 14 0 14 

Gaz Altı Kaynakçısı 2 0 39 39 0 33 33 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 23 5 28 20 4 24 

Kuruyemiş İmal İşçisi 1 25 0 25     0 

Mantar Yetiştiricisi 1 19 7 26 18 7 25 

Oto Boyacısı 1 0 15 15     0 

Sac Metal Kalıpçısı 2 0 40 40 0 17 17 

Tornacı (Torna Tezgahı Op.) 1 0 10 10 0 4 4 

Yapay Çiçek Yapım İşçisi 1 16 0 16 13 0 13 

Toplam 17 135 181 316 82 103 185 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 1 0 7 7 0 6 6 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 3 9 12 1 6 7 

Hastane Hizmetlisi 1 15 2 17 12 2 14 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 6 6 12 6 6 12 

Komi (Garson Yardımcısı) 1 6 7 13 6 6 12 

Toplam 5 30 31 61 25 26 51 



Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 
1 1 4 5     0 

Takı Tasarımcısı 
1 6 6 12 6 6 12 

Toplam 2 7 10 17 6 6 12 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Gazaltı Kaynakçısı 1 0 13 13 0 9 9 

Toplam 1 0 13 13 0 9 9 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Bilgisayar İşletmeni 2 0 20 20   0 

Dekoratif El San. Üretim Elemanı 1 12 0 12   0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 0 12 12   0 

Toplam 4 12 32 44 0 0 0 



Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYÇP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 

 
50 141 501 642 141 501 642 

Toplam 50 141 501 642 141 501 642 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Girişimcilik /Staj 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 12 15 7 22   0 

Büro Memuru (Genel) 1 0 1 1   0 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 3 0 7 7 0 7 7 

Gaz Altı Kaynakçısı 13 0 34 34 0 30 30 

Hasta Danışmanı 3 14 2 16 4 1 5 

İlik-Düğmeci 1 1 0 1 1 0 1 

İşletmeci (Genel) 19 253 237 490   0 

Makine Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Proje Yöneticisi 1 0 1 1 0 1 1 

Sac Metal Kalıpçısı 4 0 17 17 0 14 14 

Tekstil Terbiye İşçisi 3 6 0 6 4 0 4 

Tornacı (Torna Tezgahı Op.) 3 0 3 3 0 3 3 

Toplam 65 289 311 600 9 58 67 

 



Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı Yardımcısı 1 0 7 7 0 6 6 

Beden İşçisi (Genel) 50 141 501 642 141 501 642 

Bilgisayar İşletmeni 3 1 24 25 0 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe 

Elemanı 1 3 9 12 1 6 7 

Biyomedikal Cihaz Teknikeri 13 30 16 46 15 7 22 

Büro Memuru (Genel) 1 0 1 1 0 0 0 

CNC Freze Tezgahı 

Operatörü 5 0 34 34 0 17 17 

Dekoratif El Sanatları Üretim 

Elemanı 1 12 0 12 0 0 0 

Dekoratif Ev Tekstili Üretim 

Elemanı 1 15 0 15 0 0 0 

Diğer Çiftlik İşçileri(Tarla 

Ür. Ve Sebze) 2 3 29 32 2 21 23 

Folklorik Bebek Yapımcısı 1 19 0 19 14 0 14 

Gaz Altı Kaynakçısı 16 0 86 86 0 72 72 

Hasta Danışmanı 3 14 2 16 4 1 5 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 23 5 28 20 4 24 

Hastane Hizmetlisi 1 15 2 17 12 2 14 

İlik-Düğmeci 1 1 0 1 1 0 1 

İşletmeci (Genel) 19 253 237 490 0 0 0 

Kat Görevlisi-Temizlik 1 6 6 12 6 6 12 

Komi (Garson Yardımcısı) 1 6 7 13 6 6 12 

Kuruyemiş İmal İşçisi 1 25 0 25 0 0 0 

Makine Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Mantar Yetiştiricisi 1 19 7 26 18 7 25 

Oto Boyacısı 1 0 15 15 0 0 0 

Proje Yöneticisi 1 0 1 1 0 1 1 



Sac Metal Kalıpçısı 6 0 57 57 0 31 31 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 1 0 12 12 0 0 0 

Takı Tasarımcısı 1 6 6 12 6 6 12 

Tekstil Terbiye İşçisi 3 6 0 6 4 0 4 

Tornacı (Torna Tezgahı Op.) 4 0 13 13 0 7 7 

Yapay Çiçek Yapım İşçisi 1 16 0 16 13 0 13 

Toplam 144 614 1079 1693 263 703 966 

Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü. (2011) 

 

İl müdürlüğümüzce ilimizde istihdamın artırılması, işgücü piyasasının nitelikli işgücü ihtiyacının 

karşılanması amacıyla, Aktif İşgücü Programları çerçevesinde 2011 yılı Aralık ayı itibari ile 

toplam 144 işgücü yetiştirme kursun düzenlemiştir. Bu kurslara 614 kadın, 1.079 erkek olmak 

üzere toplam 1.693 kişiye katılmıştır. Ayrıca, 2011 yılı itibari ile başlatılan toplam 50 Toplum 

Yararına Çalışma Programından toplam 642 kişi faydalanmıştır.  

 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Aşçı 5 Aşçı Yardımcısı 1 0 7 7 0 6 6 

CNC Torna 

Tezgahı Operatörü 
5 

CNC Freze Tezgahı  

Operatörü 
2 0 27 27 0 10 10 

Oda Görevlisi-

Turizm 
5 

Kat Görevlisi-

Temizlik 
1 6 6 12 6 6 12 

Oto Boyacısı 5 Oto Boyacısı 1 0 15 15   0 

Diğer Metal 

İşlemcileri 
2 Sac Metal Kalıpçısı 2 0 40 40 0 17 17 

Tornacı (Torna 

Tezgahı Operatörü) 
2 

Tornacı  

(Torna Tezgahı Op.) 
1 0 10 10 0 4 4 

Garson (Servis 

Elemanı) 
1 

Komi (Garson 

Yardımcısı) 
1 6 7 13 6 6 12 

Makine Teknikeri 1 

Makine Bakım  

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 1 1 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1 

Reklam Ve Tanıtım 

Uzmanı 
1 Proje Yöneticisi 1 0 1 1 0 1 1 

GENEL TOPLAM: 27   12 12 115 127 12 52 64 
Kaynak: İŞKUR Aydın İl Müdürlüğü.(Temininde güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası anketi (01.04.2011-

15.05.2011)) 



İŞKUR İl Müdürlüğü Aydın işgücü piyasasında ortaya çıkan nitelik uyuşmazlığını gidermek ve 

bu sayede istihdamı artırmak amacıyla Kuruma kayıtlı vasıfsız işsizlere yönelik iş piyasasının 

gereksinim duyduğu (işverenlerin nitelikli eleman ihtiyacı bulunan her iş ve meslek dalında) 

mesleklerdeki kursların eğitim planına dahil edilmesi için kurul toplantısı öncesinde hazırlayarak, 

kurulun görüşüne sunmuştur. Taslak plan Aydın İli İşgücü piyasasındaki mevcut ve gelecekteki 

açık işler belirlenip devamlı güncellenmek suretiyle oluşturulmuştur.  

 

Aydın İli İl istihdam kurulunca onaylanan 2011 yılı eğitim planında yer alan kurslar uygun 

hizmet sağlayıcı olması halinde açılmıştır. Uygun hizmet sağlayıcı olmaması nedeniyle bazı 

mesleklerde kurs açılmamıştır. Bazı mesleklerde de iş gücü piyasanın ihtiyacından az kurs 

açılmıştır. Bazı mesleklerde de il müdürlüğünce belirlenen ihtiyaçtan fazla açılmıştır.  

 

Bazı mesleklerde kurs açılamamasının nedeni uygun hizmet sağlayıcısının olmamasıdır.  Bazı 

mesleklerde iş gücü piyasanın ihtiyacından az kurs açılmasının birinci nedeni  uygun hizmet 

sağlayıcısının olmaması ikinci nedeni Aydında turizmin bir sezon olmasıdır. İl müdürlüğünce 

belirlenen ihtiyaç fazla açılmasının nedeni ise dönem içinde piyasada ani ihtiyaç olarak ortaya 

çıkmasıdır. 

 
 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

146 144 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

█  Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 7 10 17 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

4 12 32 44 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 13 13 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

50 141 501 642 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

9 94 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

36 74 110 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen █ Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve 

projeler var mıdır? 

 Evet  █ Hayır 

 

 

 



İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen █  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen █  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen █  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen █  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen █  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  █  Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  █  Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  █  Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

█  Evet   Hayır 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  █  Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  █  Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

█  Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

█  Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

 Evet  █  Hayır 

 


