EK-4
ARDAHAN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2011 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

26 May1s 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5763 sayili Kanunun 21. maddesi, 4904 sayili Tiirkiye Is
Kurumu Kanununun 13. Maddesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan yonetmelik dogrultusunda, Ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacin1 tespit etmek veya ettirmek, mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak
amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve Onerilerde
bulunmak iizere toplanmasi karar altina alinan ve sekretarya gorevi il Miidiirliigiimiiz ile i1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan yerine
getirilen 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, 2011 yilinda dért defa olagan ve giindemli olarak toplanmistir.

Il istihdam Yiiriitme Kurulu diizenli olarak toplanmis ve calismalarimi aksatmadan yerine getirmistir. Il istihdam Denetim
Kuruluda aylik olarak denetimlerini titizlikle yapmis ve yapilan denetimler il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna sunulmustur.

2010 yilinda yapilan isgiicii piyasasi arastirmasi anketi sonucunda ilimizin ihtiya¢ duydugu kurslar belirlenmis ve 2011 yili
[IMEK giindemine getirilerek acilmasi muhtemel kurslar onaylanmistir. Ancak ilimizde istihdam garantili kurs acacak isletmeler
bulunamadig i¢in istthdam garantili kurslar agmak miimkiin olmamustir. Ayrica UMEM kapsaminda da PVC alaninda kurs agilmasi
planlanmis ancak kursa yeterli sayida kursiyer miiracaati olmadigindan agilmasi miimkiin olmamustir.

KURSLAR:

2011 yil1 igerisinde egitim biitcemizin %5 lik kismu ile 18 kisilik halicilik kursu diizenlenmistir. Ayrica ilimizde 9 grup olarak
toplam 214 kisiye girisimcilik egitimi verilmistir.

ISBASI EGITiM PROGRAMI (Staj):
[limizde 2011 yilinda 8 isyeri ile isbasi egitimi diizenlenmis ve diizenlenen programlardan 9 kisi yararlanmustir.
TYCP:

2011 yilinda 7 kurum ile TYCP programi diizenlenmis ve toplam 390 kisinin programdan yararlanmasi saglanmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim

i1 ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu | 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu Nlllllfzuls(;r;ls
00

Kadn | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam(Kadin|Erkek|Toplam

[l Toplami 50988|56476/107455|13211{13909|27120{31959(37523|69482/5018/5035(10853 1,90

00 Merkez  |1941821869| 41287 | 5328 | 5585 [10913(12282|14742|27024|1808|1542| 3350 4,06

01 Cildir 5088 | 5587 | 10675 | 1244 | 1243 | 2487 | 3122 | 3658 | 6780 | 722 | 686 | 1408 1,22

02 Damal 3043|3385 | 6248 | 686 | 819 | 1505|2061 | 2260 | 4321|269 | 306 | 575 -2,86

03 Gole 14202|16525| 30727 | 4091 | 4341 | 8432 |10807| 8527 [19334(1584(1377| 2961 2,78

04 Hanak 4984 (4979 | 9963 | 1162 | 1173|2335 |3086 | 3143|6229 | 736 | 663 | 1399 -1,70

05 Posof 4137|3702| 7839 | 700 | 748 | 1448|2881 2493|5374 |556 | 461 | 1017 -2,41
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) 1l niifusunun %64.66’ s1 15-64 yas grubu niifusundan olusmaktadir. Merkez, Cildir, Gole ilgelerinde niifus hizinda artis

olurken Damal,Hanak ve Posof ilgelerinde niifus artis hizinda azalma olmustur.En fazla artis hizt Merkez (%4,06) Gole (% 2,78) ve Cildir
(%1,22) ilgelerinde goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adx

Kadin | Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam

ARDAHAN 34645 | 35386 70031 16343 21081 37424 50988 56467 107455

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap: meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmugtir.



(Tablo Yorumu:)

[limizin %34,83"ii Kent merkezinde, % 65,17 si Kirsal kesimde yasamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Goc

Net Go¢c Hiz

4586

6857

-2271

-21,31

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagabilirsiniz

(Tablo Yorumu:)

2010 yilinda ilin aldig1 go¢ 8791 kisi, ilin verdigi go¢ 22317 kisidir. Net go¢ -13526, net go¢ hiz1 -%106,72 dir. 2011 yilinda ilin aldig

goc, ilin verdigi go¢, net go¢ ve net gd¢ oraninda azalma olmustur.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Iktisadi F aasl‘eykettﬁggfar“‘a GOre | Giici Yiiksek |Giicii Yitksek | Giicii Yiiksek |  Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
- - SUT VE SUT AGAC
IMALAT SANAYI URUNLERI DOGRAMA PVC
HiZMET SEKTORU LOKANTA PASTANE OTEL
MADENCILIK TAS KIRMA KUM OCAGI




TAKIM

TARIM iSCiSi

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret i1 Miidiirliigiinden almabilir.

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirnm Tesvikleri

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
L isgiiciine issizlik istihdam
Ilin Adx Katilim Orani Oram Oram
ARDAHAN 55,3 75 51,2

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz




Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2011 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 443
Issiz 436
Diger 7
ACIK IS 1025
Kamu 796
Ozel 229
ISE YERLESTIiRME 149 689 838
Kamu 116 626 742
Ozel 33 63 96
Normal 149 686 835
Kamu 116 626 742
Ozel 33 60 93
Oziirlii - 3 3
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 1316 2929 4245
KAYITLI iSSiZ 1262 2723 3985
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -
Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu




wejdo |

MR

16 | 25

urpey|

wejdo |

MR

urpey|

wejdo

MECE

urpey)

wejdo

MECE

urpey|

wrejdo |

MECE

upey|

wejdo |

MR

upey|

wejdo |

MR

urpey|

wejdo |

MR

urpey|

wejdo |

MR

uipey]

127112726 | 3997 | 114 | 110 | 224 | 334 | 521 | 855 | 240 | 613 | 853 | 227 | 538 | 765 | 134 | 421|555 | 78 | 206 | 284 | 75 | 301|376 | 9

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihim

Doktora

wejdo |

MEXEE

urpey|

Yiiksek
lisans

wejdo |

MECE

4

urpey|

2

Lisans

wedo

MECE

urpey|

On lisans

wedo

MECE

urpey|

Ortadgretim
(Lise Dengi)

wejdo |

MECE

urpey|

lkogretim

wedo

MECE

urpey|

Okur Yazar

wedo

MECE

80 | 123|461 |1555]|2016|483|826)1309|149]135]1284| 53 | 60 | 113

uipey|

Okur Yazar
Olmayan

wredo |

MECE

66 |135| 43

urpey|

Toplam

wredo |

MECE

uipey|

1260 | 27263986 | 69

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
BiLINMEYEN 63 138 201
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 389 379 768
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 33 133 166
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 634 1803 2437
1§IiT“ELiKL1 TARIM, ORMANCILIK VE SU 3 . 10
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 90 57 147
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE 18 %9 117
CALISANLAR
SiILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLIi 0 0 0
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 73 149 222
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 6 161 167
MONTAJCILAR
YONETICILER 5 5 10
Toplam 1314 2931 4245

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar |Lise Alt: Okull  Genel Lise Lise dengi Yiiksek O"kul
Meslek Okulu | veya Fakiilte Toplam
Olmayan Mezunu Mezunu
Mezunu Mezunu
TARIM, ORMANCILIK VE
BALIKCILIK 0 1 0 0 0 1
GIDA URUNLERI, ICECEKLER VE 0 1 0 1 1 3
TUTUN URUNLERI IMALATI
KAUCUK VE PLASTIK
URUNLERIN iIMALATI VE DIGER 0 4 0 0 0 4
METALIK OLMAYAN MINERAL
URUNLERI IMALATI
DIiGER IMALATLAR VE MAKINE
VE DONANIMLARIN 0 1 0 1 0 2
KURULUMU VE ONARIMI
ELEKTRIK GAZ, BUHAR VE
IKLIMLENDIRME URETIMI VE 0 1 0 1 0 2
DAGITIMI
INSAAT 0 3 0 2 2 7
TOPTAN VE PERAKENDE
TICARET; MOTORLU KARA
TASITLARININ VE 0 4 0 5 1 10
MOTORSIKLETLERININ
ONARIMI
ULASTIRMA VE DEPOLAMA 0 3 0 2 0 5
KONAKLAMA VE YIYECEK 1 3 0 ) 0 6
HIZMETI FAALIYETLERI
HUKUK VE MUHASEBE
FAALIYETLERI, IDARE MERKEZI
FAALIYETLERI; IDARI
DANISMANLIK FAALIYETLERI, 0 0 0 1 3 4
MIMARLIK VE MUHENDISLIK
FAALIYETLERI; TEKNIK
MUAYENE VE ANALIZ
IDARI VE DESTEK HIZMET
FAALIYETLERI 0 4 0 1 0 5
EGITIM 0 0 0 0 2 2
DIiGER HiZMET FAALIYETLERI 0 7 0 2 1 10
TOPLAM 1 32 0 18 10 61

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak




NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadm Erkek | Kadn Erkek
BILINMEYEN - - - - - -
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ) 7 i i ) 1
ELEMANLAR
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 13 38 - 3 7 13
NITELIK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 776 163 116 617 22 42
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE ) i i i i i
SU URUNLERI CALISANLARI
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE 1 6 i 3 i 1
CALISANLAR
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI ’ 9 i 3 ’ ’
MESLEKLER
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 4 5 i i i 4
MONTAJCILAR
TOPLAM 796 229 116 626 33 63

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S gl x| E|lg|lx | E|l g|lx | E|l g|lx|E| g|lx| E|la|lx|E| e|lx|E| ag|lx]|E
AR IR E I E I EE I R AR
5 w P B T I O O - T I I T O O T I T T I O 2 B W I I~ I T
1260|2726 | 3986 | 114 | 110|224 | 334 | 521 | 855|240 | 613|853 | 227 | 538 | 765|134 | 421 |555| 78 | 206 | 284 | 124|301 [425| 9 | 16 | 25
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilhimi
Toplam Okur Yazar | o\ vazar iIkogretim Ortadgretim | o5 (i ne Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
glx | E|leg|lx|E|lg|lx|E| g| x IS 2 | x S s |lx | Elg|lx| E|lcs|x|E| g|x|E
TlEls|g|e|s|5Els || Els|3|E|lsl2lelslslgls| s slslEs
R T I I T I B B T B I T O~ VT O O B VW B B T I T - B~ R W R
69 | 66 |135| 43| 80 |123 | 461 | 1555| 2016 | 483 | 8261309 | 149| 135| 284| 53 | 60 |113 | 2 | 4 | 6 0] 0|0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Aveilik, Ormancihik 158
Tarim, Avcilik, Ormancilik 158
Balikeilik -
Sanayi 97
Madencilik ve Tasocakeiligt -
Imalat Sanayi 4
Elektrik, Gaz, ve Su 93
insaat 47
Hizmetler 152
Toptan ve Perakende Ticaret 1
Oteller ve Lokantalar -
Tasima, Depolama ve Haberlesme 1
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri -
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri -
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 57
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 1
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 92
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri -
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi -
Toplam 4154

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 9 1
Kapanan Isyeri Sayis1 - -
Toplam 9 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 28 266 523 738 1025 1499 1759 2111 2201 | 2769 | 2900 3121 18935
Kurum Tarafindan Ise 45 46 53 55 59 64 68 75 79 96 96 96 832
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 160,71 17,29 | 10,13 7,45 5,76 4,27 3,87 3,55 3,59 3,47 3,31 3,08 226,48

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.




3. EGIiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Tkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Mezun Sayisi Ye;n Kayit Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.0) Toplam
Mezuniyet aysi Mezuniyet
il g | x = Kayit Yih | o x = g | x = il g | x = Kayit Yih | X £ g | x = g | x =
| 2|2 F|1 2|2 |3 |22 X2 F |22 |8|=2|g|3 |22
Mo|ow 2 M| W 2 Molw |2 Mow | ° N w P I T - I T
2010-2011 | 9251020 |1945| 2010-2011 | 616 | 864 | 1480 | 309 | 156 | 453 | 2010-2011 |433|444|877|2010-2011 | 181 | 172 | 353 | 252|271 |524 | 561 | 427 | 988

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler i1 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Boliimler

Mezun Olan Ogrenci Sayist

Yeni kayit olan 6grenci sayis1

2009-2010

2010-2011

2011 Yih

Erkek Kiz

Erkek

Kiz

Erkek

Kiz

Erkek

Kiz

1-ARICILIK

26

6

11

2-BURO YONETIMI VE
YONETICi ASISTANLIGI

15

14

19

30

15

3-BURO VE YONETICi
ASISTANLIGI (1.0)

21

12

26

12

4-ELEKTRIK (1.0)

30

17

29

5-ISLETME

16

14

6-ISLETME(i.0)

17

13

7-iITHALAT-iIHRACAT

36

10

8-MUHASEBE

14

15

9)MUHASEBE-49

13

14

10)MUHASEBE-57

13

16

11)DIS TICARET

26

30

11

12)GIDA TEKNOLOJiSi

12

14

13)BILGISAYAR
PROGRAMCILIGI

15

29

12

14)MALIYE

12

17

12

15)MUHASEBE VE VERGI
UYGULAMALARI

11

30

16

16) MUHASEBE VE VERGI
UYGULAMALARI-49

17) MUHASEBE VE VERGI
UYGULAMALARI-57

18) TURIZM VE OTEL
iISLETMECILiGi

18

19)TIBBI
DOKUMANTASYON VE
SEKRETERLIK

19

13

18

20)iSLETME YONETIMi

10

14

15

20

21)ISLETME YONETIMi
{1.0)

22)CAGDAS TURK
LEHCELERI

23

23

23)TARIH

41

19

TARIH(IO)

29

27

TURK DiLi VE EDEBIiYATI

27

37

TURK DIiLi VE
EDEBIYATI(i.0)

27

28

HALKLA iLiSKIiLER VE
TANITIM

16

BILGISAYAR o
PROGRAMCILIGI (1.0)

21

LABORANT VE
VETERINER SAGLIK

18

15

ESiT AGIRLIKLI
PROGRAMLAR

76

80

ESIT AGIRLIKLI
PROGRAMLAR (i.0)

79

71

CEVRE MUHENDISLIiGI

22

16

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir



4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

'II‘)(!.plant.l sorun(l) Karar Kararl.n Gergeklesme Kar§}la§1lan Csii(;l;iurgglr:e
onemi Gerekgesi (2) Durumu Giicliik
Katkisi
- Sn. Valimiz Mustafa TEKMEN ilimize yatirrm
konuya istinaden ilk olarak Ilimize yapabilecek
hangi is adamlarinin davet isadamlarinin ismi
edileceginin belirlenmesini ve belirlenerek
davete icabet etmeleri halinde is Sanayi ve Ticaret
adamlarmin hangi sektorlere [l Miidiirliigiine
yonelebilecekleri yoniinde gerekli davet etmeleri i¢in
aragtirmalarin yapilmast, verilmistir.
Girisimecilikle ilgili giindem
konusunda; Ardahan il merkezi ve 206 kisiye
ilcelerinde 300 kisinin Tiirkiye Is girisimcilik
Kurumu ve KOSGEB arasinda egitimi verildi.
imzalanan protokoller geregince
girisimeilik egitiminden
gecirilmesine,
-ISKUR 11 Miidiirii Ismail KOC
yine giindem maddesinde bulunan
Staj (Isbas1 Egitimi) konusunda
calismalarin devam ettigini 1
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
20111
toplant1 kararlarindan sonra karayollari
taleplerin karsilanacagini, Toplum agaclandiracagt
Yararina Calisma Programi (TYCP) alan
kapsaminda gelen 6denegin sunamadigindan
Belediye Miicavir alanlari disinda proje
Karayollar1 Bolge Midiirliigi gerceklesmemistir
Duble Yolu gevresini agaglandirma
Projesi, Ardahan Universitesi ¢evre Ardahan
diizenlemesine yonelik projesi ile iiniversitesi proje
gelebilecek benzeri projelerde sunmamistir.

degerlendirilmesine,

- Konu hakkinda Sn. Valimiz
Mustafa TEKMEN Kars- Ardahan
duble karayolu gevresinin
agacglandirilmasi i¢in Kars valiligi
ile goriisiildiigiinii ve bu projenin
Cevre ve Orman Bakanligi’nin
destegi ile yapilabilecegi bilgisi
iizerine, ISKUR 11 Miidiirii Ismail
KOC’ da 1l Miidiirliigiimiiziin bu
projeye insan kaynagi destegi
saglayabilecegini belirtti.

5) UMEM Protokolii ¢er¢evesinde
ilimizde ISKUR Il Miidiirliigii,




Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanlig1
ile Ardahan Universitesi I.I.B.F.
Arastirma Gorevlileri tarafindan
2010 yilinda yapilan Isgiicii
Piyasasi Ihtiya¢ Analiz calismasi
sonucunda, asagida isimleri yazili
alanlarda meslek edindirme
kurslarinin mevzuatimizin
ongoriileri dogrultusunda
acilmasina,

A- AHSAP TEKNOLOJISI
Alaninda;

- Mobilya imalati,

- Ahsap Dograma imalati,

- CNC Mobilya Operatorliigii,
- Ust Yiizey Islemeciligi,

B- METAL TEKNOLOJISI
Alaninda;

- Kaynakeilik,

- Demir Dograma,

- PVC Dograma,

C- MOTORLU ARACLAR
TEKNOLOJISI Alaninda;

- Elektrikli Ev Aletleri Bakim
Onarim ve Tamiri,

6) 2010 yilinda yapilan Isgiicii
Piyasasi [htiyag Analizi sonucunda,
2011 yilinda Halk Egitim Merkezi
ile Isbirligi seklinde, Ozel Kesim
Isyerleri ve Formal Egitim
Kurumlar ile istihdama yonelik
olarak asagida isimleri yazili
meslek edindirme kurslarinin
acilmasina,

A- INSAAT VE TEKNOLOJI
Alaninda;

- Is Makineleri Operatérii Halk
Egitim Merkezi Isbirligi ile,

B- TEKSTIL Alaninda (Kadin
Istihdamina Yo6nelik);

- Kadin Terziligi, Konfeksiyon
Isciligi Ardahan Kiiltiir Sanat Kadin
Dernegi Isbirligi ile,

- Halicilik Damal Halk Egitim
Merkez Isbirligi ile,

- Folklorik Bebek Yapimi Damal
Halk Egitim Merkezi igbirligi ile,

C- KONAKLAMA VE SEYAHAT
HiZMETLERI Alaninda;

- Servis Elemant,

- Ascilik,

- Pastacilik,

Kurslarda
istihdam garantisi
oldugundan
istihdam garantisi
veren Esnaf
Sanatkarlar
odasinin ayakkabi
imalat1 isgisi
dalinda kurs
teklifi teknik
degerlendirmeyi
gecemediginden
ve Ardahan
Universitesinin
servis elemani
kurs teklifi
iiniversitenin prim
borcu oldugundan
kaul
edilememistir.
Egitim biitgesinin
%5 i ile istihdam
garantisi
istenmeden Hali
Dokuma kursu
acilmustir. 11
istihdam
Kurulunda alinan
kurs kararlari
istihdam garantisi
istendiginden
kursu verecek
hizmet saglayici




D- SANAYI Alaninda;

- Kaynakeilik,

- Elektrikei (Bina tesisatciligt),
- Sihhi Tesisatgilik,

- Ayakkab1 Imalati

E- SANAYT Alaninda (Eski
Hiikiimliilere Yonelik);

- Sthhi Tesisatgilik,

- Et ve Et Uriinleri Islemeciligi
( Kasaplik)

- Denetim Serbestlik Sube Miidiirii
Mustafa UNAL Sube Miidiirliigiine
kayitli 60’a yakin eski hiikiimlii
kaydinin mevcut oldugunu bunlara
yonelik Et ve Et Uriinleri ya da
Sihhi Tesisatgilik mesleklerinde
kurs agilmasinin planlandigini ve
konuya iliskin ¢aligmalarin devam
ettiginin bilgisini verdi.

F- SAGLIK Alaninda (Ardahan
Devlet Hastanesi) Istihdam
Garantisi Kapsaminda;

- Hasta Refakatci,

- Hasta Kabul Islemleri,

- Hasta ve Yasli Refakatci,

G- TYCP (Toplum Yararina
Calisma Projesi) Alaninda;

- Belediye Miicavir alanlari dist
agaclandirma ve ¢evre diizenleme,

H- Cesitli Meslek Alanlarinda;
- Girisimcilik,

- Staj (Isbas1 Egitimi),

- On Muhasebeci,

- Kuaforliik,

- Aricilik,

I-K&ylerde Hayvanlar1 Glidecek
Olan Cobanlarin Egitimi ile ISKUR
ve Sos yal

Gilivenlik Kurumuna Kayitlarimin
alinmasina ve bu alanda egitim
modiilii hazirlanmasi i¢in Halk
Egitim Merkezi Mudiirligi ile
calismalarin yapilmasina,

8) Kadin istihdamimin Arttirilmasi
ve Firsat Esitliginin Saglanmasi
konulu 2010/14 say1l1 Bagbakanlik
Genelgesi esaslar1 ¢ercevesinde 30-
50 yas arasi lise, On lisans ve lisans
mezunu olmayan herhangi bir iste
calismayan kadinlarin ISKUR
tarafindan agilacak olan meslek
edindirme kurslarina alinmasi ve
istihdaminin saglanmasina,

bulunamamastir.

Belediye Miicavir
Alanlar1 dig1
TYCP ler 6denck
dahilinde

yiiriitiildii.

Halk egitimde
modiil
olmadigindan
kurs
acilamamugtir.

Halicilik kursu
acildi




a) Sehit Er Serhat Sanli Ticaret
Meslek ve Anadolu Ticaret Meslek
Lisesi Miidiirliigii’ntin 2011-2012
Egitim- Ogretim Y1linda Agilmasi
Teklif Edilen Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik Alaninin ve Hukuk
Sekreterligi, Yonetici Sekreterligi
Dallarimin agilmasina,

b) Sehit Uzman Cavus Ibrahim
Erdogan Anadolu Saglik Meslek
Lisesi Midiirliigii beceri egitimi
yapilan igyerindeki gorevlere is
pedagojisi kursunun agilmasina,

c) 2011-2012 egitim-gretim
yilinda isletmelere gidecek
ogrenciler icin Ardahan Asker
Hastanesinin isletme kapsamina
alinmasina ve il Milli Egitim
Miidiirliigii ile Ardahan Asker
Hastanesi Bastabipliginin konuyu
goriiserek geri doniigiimiiniin
saglanmasina,

UMEM Projesi kapsaminda
acilacak kurs ve staj sonunda
basarili olanlarin is¢i olarak degil
igveren olarak degerlendirilmesi ve
bu kapsamda KOSGEB veya Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
tarafindan kredilendirilerek kendi is

yerlerini kurmalar1 saglanmasi igin UMEM Kursu
caligmalarin baglanmasina, UMEM kursiyer
ve KOSGEB Mevzuatinda bulunamadigindan
yapilabilecek degisikliklerle , acilamamustir.
Kararmn
Toplanti .| Gerceklesme | Karsilasilan | Sorunun Coéziimiine
Donemi | >0run(@) Karar Ger(ezl;‘f'es' Durumu Giicliik Katkist
Sehit Er Serhat Sanli Ticaret Meslek ve
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi Miidiirligi
2011/2 Ozel ve Devlet Kurumlarimin sirketlerinin, son

smif meslek lisesi Ogrencilerinden stajyer
O0grenci almalarina,




Toplanti Kararm. Gergeklesme | Karsilasilan | Sorunun Coziimiine
Diil;lemi Sorun(1) Karar Ger(ezl;‘f‘es' Durum Gsiiclisik Katcklsl
Sehit Uzman Cavus Ibrahim Erdogan
Anadolu Saglik Meslek Lisesi Miidiirliigii son
simf  dgrencilerine 11 Milli  Egitim Talepte
Midiirligiinin =~ konuya  iligkin  talepte bulunmadilar.
bulunmalar1 halinde ISKUR 1l Miidiirliigii
tarafindan Is Arama Becerilerinin
Gelistirilmesi egitiminin verilmesi ,
Sehit Uzman Cavus Ibrahim Erdogan
Anadolu Saglik Meslek Lisesi Midiirligi
isletmesindeki egitim birimi personeline Il
Milli  Egitim Mudirliigli tarafindan s
pedagojisi beceri egitiminin verilmesi,
- Hanak Ilge Halk Egitim Merkezi Hanak Halk
Midirligii  Elektrik, Su Tesisatt Egitimden
Kaynakeilik s Karo-Fayans teklif
2011/3 Dosemeciligi  vb. acilmast istenen| gelmemistir.
kurslara yonelik ; Endiistri Meslek]
Lisesinin egitici kadrosuyla temasa
gegilerek , usta dgreticilerin ve gerekli
sartlarin saglanmasi durumunda
belirtilen kurslarin agilmasi ,
- Posof 1llge Halk Egitim Merkezi
Miidiirliigii tarafindan planlanan Is Posof Halk
Makinesi _ OPeraté_rliigii kursuna Egitim
yonelik ; 11 Ozel Idaresi ve Sanat SODES
Okuluyla temasa gecilerek usta ogretici kapsaminda
ve gerekli sartlarin  saglanmasi acilacagin
durumunda belirtilen kursun agilmasi , bildirdi.
kararlar1 alinmistir.
Toplanti Kararm' Gergeklesme | Karsilasilan | Sorunun Coziimiine
Donemi | SOUn@) Karar Ger(ezl;‘?es‘ Durumy G?ig:lisik Ka::lel
I Miidiirliigiimiiziin 6nerisi dogrultusunda Yerin
2012 yilinin Toplum Yararina Calisma agaclandirilmasi
Programi (TYCP) ile Cildir Goliiniin ile ilgili gerekli
2011/4 cevresinin agaclandirilmasi konusunda 6n izinlerin
caligma yapilmasi, alinmasi uzun
siireceginden
program
yapilmamistir.

(1) Mevecut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Aragtirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal

bulundurularak ifade edilecektir.

gostergeler gbz Oniinde




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadimn Erkek | Toplam
Hahicihk 1 17 - 17 - - -
Toplam 1 17 - 17 - - -

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadmn Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam

Toplam




Tablo 22 ¢: Kurslara liskin Veriler

Oziirliilere Yoénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Sihhi Tesisat¢ilik 1 - 5 5 - - -
Toplam 1 - 5 5 - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 §: Kurslara lliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
GIRISIMCILIK 9 64 150 214 - - -
STAJ 8 5 4 9 - - -
Toplam 17 69 154 223 - - -
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
HALI DOKUMACILIGI 1 17 - 17 - - -
Toplam 1 17 - 17 - - -




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Shtiy?;n Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Gii¢liik Meslekler ETgrErjlan Agilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi
Sayisi Y [Kadin|Erkek Toplam |Kadin | Erkek | Toplam
KALIPCI 210 - - - - - i ] .
DEMIR USTASI 90 - - - - - - - -
ASCI 40 - - - - - - - .
ELEKTRIK TEKNIKER] 39 - - - - - - - -
IS MAKINASI OPERATORU 36 - - - - - - - -
OTOMOBIL TAMIRCISI, 30 ] ] ] ] ] ] ] ]
MOBILYACI
TESISATCI 20 - - - - - - - .
SIVACI 16 - - - - - - - -
PVC-DEMIR-DOGRAMA 13 ] ] ] ] ] ] ] ]
USTASI
GARSON, iDARI PERSONEL 12 ] ] ] ] ] ] ] ]
,MERMER USTASI
FIRINCI-SOFOR 11 - - - - - - - -
BOYACI 10 - - - - - - - -
KERESTECI 7 - - - - - - - -
KALORIFERC] 6 - - - - - - - -
KAYNAK USTASI,
MUHASEBECI, KUAFOR 4 - - - - . - . .
CIRAGI
TEMIZLIKCI, KASAP, ) ) ] ] ] ] ] ] ]

TORNACI, POMPACI

Not: Veriler ISKUR [l Miidiirliigiinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Konularda istihdam garantisi istendiginden Ardahan ilinde bu sekilde

istihdam garantisi verip, kurs agacak yer olmadigindan kurs agilmamis yalnizca egitim

biitcesinin % 5 ile isbirligi halinde Hal1 Dokumacilig1 kursu agilmistir.




GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi

6 -

Acilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

OJTam [1Cok [JOrta I Az [1Hig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilime1 sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
1 - 5 5
Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
7 76 314 390
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
1 17

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

5 4 9

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?

1 Evet 1 Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yliriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

I Evet I Hayir



Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet 1 Kismen "I Hayr

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

"I Evet I Kismen "I Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar tespit edildi mi?

I Evet [ Kismen Ul Hayir

Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet 1 Kismen "I Hayir
Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet I Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet I Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Alnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "1 Hayir



Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

| Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?

I Evet [l Hayir

Ilde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet I Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
I Evet I Hayir



