
EK-2 

ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU 

ĠMZA 

SORUMLU KURULUġ 

TOP 

LANTI  

ve 

KARAR 

NO 

KARAR 
SORUMLU/ĠLGĠLĠ 

KURULUġ 
PLANLANMIġ FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 
SORUNLAR 

2011/1 

KNo:1 

           Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünün teklifi üzerine 

           2011-2012 Eğitim-Öğretim yılında, 

a) Ġlimiz Kahta Ġlçesi Mesleki ve Teknik Eğitim 

 Merkezi (METEM)  bünyesinde; 

1-“BiliĢim Teknolojisi Alanında”  

“Web Programcılığı Dalı”,  

“Veri Tabanı Programcılığı Dalı” nın açılmasına, 

2-“Tesisat Teknolojisi ve Ġklimlendirme Alanı” 

               ve bu alana bağlı “Isıtma ve Doğalgaz  

               Ġç Tesisatçılığı Dalı” nın açılmasına, 

    3-“Kimya Teknolojisi Alanı” ve bu alana bağlı  

“Petrol-Rafineri Dalı” nın açılmasına, 

b) Çelikhan PınarbaĢı Çok Programlı Lise 

 bünyesinde; 

1-“BiliĢim Teknolojileri Alanı”  ve bu alana bağlı 

 “Ağ ĠĢletmenliği Dalı’ açılmasına, 

2-“AhĢap Teknolojileri Alanı” ve bu alana bağlı 

 “Mobilya Ġmalatı Dalı” nın kapatılmasına, 

c) Merkez Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğünde 

 aĢçılık meslek dalındaki kalfa adayı  

Mehmet SOYKAN’ın Kocaeli Ġline naklinin  

yapılmasına, 

d) “ĠĢletmelerde Mesleki Eğitimin Denetimi 

Komisyonu” oluĢturulması ve komisyonun; 

iĢletmenin bağlı 

 olduğu ilgili meslek odasından bir temsilci, 

 kurum müdürlüğünden bir yönetici/alan öğretmeni,  

ĠġKUR il müdürlüğünden en az Ģube müdürü  

düzeyinde bir temsilci ve eğitimin yapıldığı 

 meslek alan/dalında uzmanlaĢmıĢ en az iki  

temsilciden teĢekkülüne, 

    e) ĠĢletmelerde Mesleki Eğitim Birimi Kurulması  
ve ĠĢyerlerinin ziyaretleri için  

Milli Eğitim Müdürlüğü Yaygın Eğitimden 

sorumlu Milli Eğitim Müdür Yardımcısı                                                      

baĢkanlığında komisyonoluĢturulmasına, 

 f) Ġlimiz genelinde Meslek Liselerinde  

öğrenim gören öğrencilerin ĠĢletmelerde 

 Beceri Eğitimi yapmaları 3308 Sayılı Mesleki 

Eğitim Kanununun 18.,24.,25. ve 41. maddelerine 

 göre Ġlimizde yirmi ve daha fazla personel 

 çalıĢtıran kurumlarımıza bilgilendirme 

 mahiyetinde yazı gönderilmesine, 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ġl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

a) Ġlimiz Kahta Ġlçesi Mesleki ve Teknik Eğitim 

 Merkezi (METEM)  bünyesinde; 

1-“BiliĢim Teknolojisi Alanında”  

“Web Programcılığı Dalı”,  

“Veri Tabanı Programcılığı Dalı”, 

 2-“Tesisat Teknolojisi ve Ġklimlendirme 

Alanı” 

               ve bu alana bağlı “Isıtma ve Doğalgaz  

               Ġç Tesisatçılığı Dalı” , 

  3-“Kimya Teknolojisi Alanı” ve bu alana bağlı 

“Petrol-Rafineri Dalı” , 

  b) Çelikhan PınarbaĢı Çok Programlı 

              Lise   bünyesinde; 

1-“BiliĢim Teknolojileri Alanı” ve bu alana 

bağlı “Ağ ĠĢletmenliği Dalı’, 

 2-“AhĢap Teknolojileri Alanı” ve bu alana 

bağlı “Mobilya Ġmalatı Dalı” nın kapatılması, 

c) Merkez Mesleki Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünde aĢçılık meslek dalındaki kalfa 

adayı Mehmet SOYKAN’ın Kocaeli Ġline 

naklinin yapılması, 

d) “ĠĢletmelerde Mesleki Eğitimin Denetimi 

Komisyonu” oluĢturulması ve komisyonun;  

iĢletmenin bağlı olduğu ilgili meslek odasından 

bir temsilci, kurum müdürlüğünden bir 

yönetici/alan öğretmeni, ĠġKUR il 

müdürlüğünden en az Ģube müdürü düzeyinde 

 bir temsilci ve eğitimin yapıldığı meslek 

alan/dalında uzmanlaĢmıĢ en az iki  

temsilciden teĢekkülü, 

    e) ĠĢletmelerde Mesleki Eğitim Birimi 

Kurulması  
ve ĠĢyerlerinin ziyaretleri için  

Milli Eğitim Müdürlüğü Yaygın Eğitimden 

sorumlu Milli Eğitim Müdür Yardımcısı                                                      

baĢkanlığında komisyonoluĢturulması, 

 f) Ġlimiz genelinde Meslek Liselerinde  

öğrenim gören öğrencilerin ĠĢletmelerde 

 Beceri Eğitimi yapmaları 3308 Sayılı Mesleki 

Eğitim Kanununun 18.,24.,25. ve 41. 

maddelerine göre Ġlimizde yirmi ve daha fazla 

personel çalıĢtıran kurumlarımıza bilgilendirme 

 mahiyetinde yazı gönderilmesi, 
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ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU 

 

ĠMZA 

SORUMLU KURULUġ 

TOP 

LANTI  

ve 

KARAR 

NO 
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KNo:2 

 

 

Yürütme kurulunca yapılan çalıĢmalar 

sonucunda, 

yeĢil kart sahibi bazı çalıĢanların;  

“yeĢil kartım iptal edilir”  

gerekçesiyle sigortalı olmak 

istememelerinin Ġlimizdeki kayıt dıĢı 

istihdamın önemli sebeplerinden biri 

olduğunun anlaĢılması üzerine, 

 

1-“YeĢil Kartlılar” kendi sigortalılıklarından 

dolayı sağlık yardımlarından yararlanmayı 

hak edene kadar yeĢil kartların aktif olması, 

 

2-Sağlık yardımlarından yaralanmaya 

baĢlanmaları durumunda, yeĢil kartlarının 

iptal edilmeyerek pasif hale getirilmesi, 

 

3-ĠĢten ayrılma durumunda ise yeĢil kartların 

hızlı bir Ģekilde aktif hale getirilmesi, 

hususları çözüm önerisi 

olarak benimsenmiĢ ancak, 

yasal düzenleme gerektirdiğinden 

yerel uygulama imkanı 

bulunmayan bu üç maddelik 

çözüm önerisinin ÇalıĢma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanlığının 

ilgili birimlerine teklif edilmesine, 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sosyal 

Güvenlik 

Kurumu 

 

 

Yürütme kurulunca yapılan çalıĢmalar 

sonucunda, 

yeĢil kart sahibi bazı çalıĢanların;  

“yeĢil kartım iptal edilir”  

gerekçesiyle sigortalı olmak 

istememelerinin Ġlimizdeki kayıt dıĢı 

istihdamın önemli sebeplerinden biri 

olduğunun anlaĢılması üzerine, 

 

1-“YeĢil Kartlılar” kendi 

Sigortalılıklarından dolayı sağlık 

yardımlarından yararlanmayı 

hak edene kadar yeĢil kartların 

aktif olması, 

 

2-Sağlık yardımlarından yararlanmaya 

baĢlanması durumunda, yeĢil kartlarının 

iptal edilmeyerek pasif hale getirilmesi, 

 

3-ĠĢten ayrılma durumunda ise yeĢil 

kartların hızlı bir Ģekilde aktif hale 

getirilmesi, hususları çözüm önerisi  

olarak benimsenmiĢ ancak, yasal 

 düzenleme gerektirdiğinden yerel  

uygulama imkanı bulunmayan bu üç 

maddelik çözüm önerisinin  

ÇalıĢma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına 

ve  yetkili üst birimlerine  

teklif edilmesine. 
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Ġlimizdeki Meslek Yüksek Okullarının, 

Organize Sanayi Bölgesi ile koordinasyon 

içerisinde çalıĢmalarının sağlanması 

amacıyla, “Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu”nca konuyla ilgili yapılan 

çalıĢmaların geniĢletilerek sürdürülmesine, 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

Ġl Ġstihdam 

ve 

Mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu 

 

 

 

 

 

 

Ġlimizdeki Meslek Yüksek Okullarının, 

Organize Sanayi Bölgesi ile koordinasyon 

içerisinde çalıĢmalarının sağlanması 

amacıyla, “Ġl Ġstihdam ve 

 Mesleki Eğitim Yürütme Kurulu”nca 

konuyla ilgili yapılan çalıĢmaların 

geniĢletilerek sürdürülmesi, 
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ve 
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NO 

KARAR 
SORUMLU/ĠLGĠLĠ 
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ĠġKUR Ġl Müdürlüğünün 2011 Yılı 

 Mesleki Eğitim bütçesinin öncelikle 

 “Ġstihdam Garantili ĠĢbaĢı Eğitim Kursları” 

 ile “UMEM-Beceri’10” kapsamında 

 açılacak kurslar için kullanılması                  

temennisiyle; “2011 Yılı ĠĢgücü 

 Eğitim Planı”nın (EK-1) kabulüne, 
 

 

 

 

 

ĠġKUR 

Ġl Müdürlüğü 

Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü ve 

Ticaret ve Sanayi 

Odası BaĢkanlığı 

 

 

 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğünün 2011 Yılı 

 Mesleki Eğitim bütçesinin öncelikle 

 “Ġstihdam Garantili ĠĢbaĢı Eğitim Kursları” 

 ile “UMEM-Beceri’10” kapsamında 

 açılacak kurslar için kullanılması                  

temennisiyle; “2011 Yılı ĠĢgücü 

 Eğitim Planı”nın (EK-1) kabulü, 
 

 

 

 

 

 

Kabul edilmiĢtir.  
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ĠMZA 

SORUMLU KURULUġ 
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NO 
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2011/1 

KNo:5 

    

     2011 yılı için tahsis edilen bütçe ile sınırlı 

olmak kaydıyla, ihtiyaç halinde 

 “ĠĢgücü Eğitim Planı”ında 

 değiĢiklik yapmaya  

“Yürütme Kurulu”nun  

yetkilendirilmesine, 
 

 

 

ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğü 

    

 

  2011 yılı için tahsis edilen bütçe ile sınırlı 

olmak kaydıyla, ihtiyaç halinde 

 “ĠĢgücü Eğitim Planı”ında değiĢiklik 

yapmaya  “Yürütme Kurulu”nun  

yetkilendirilmesine, 
 

 

 

Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu 2011/1 . olağan 

toplantısında alınan kararlarla 

Yürütme Kurulu 

yetkilendirilmiĢtir. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 



EK-2 

ALINAN KARARLARA ĠLĠġKĠN FAALĠYETLERĠN ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME TABLOSU 

 

ĠMZA 

SORUMLU KURULUġ 

TOP 

LANTI  

ve 

KARAR 

NO 
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2011/1 

KNo:6 

 

Ġl Ġstihdam Ve 

Mesleki Eğitim Kurulları  ÇalıĢma Usul  

Ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliğ’in 

 9/1 maddesi gereğince 

 “Yürütme Kurulu” nun aĢağıdaki 

Ģekilde teĢekkülüne, 

 

YÜRÜTME KURULU 

 

ADI - SOYADI 

KURUMU 

ÜNVANI / GÖREVĠ     

 

1- Mehmet KÜÇÜK 

Il Milli Eğitim Müdürlüğü 

Kahta METEM Müdürü 

 

2- Mehmet KAYGUSUZOĞLU 

Adıyaman Üniversitesi 

Yrd.Doç.Dr-Öğretim Üyesi 

 

3- Mehmet TATAR 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğü 

VHKĠ – ĠĢ DanıĢmanı 

 

4- Bekir TURAN 

Ġl Özel Ġdaresi 

Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müd. 

 

5- Ziya Eser SARIGÜL 

Tic.ve San.Odası BaĢkanlığı 

Raiç ve Ġstatistik Memuru 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ġl Ġstihdam 

ve 

Mesleki Eğitim 

Yürütme Kurulu 

 

Ġl Ġstihdam Ve 

Mesleki Eğitim Kurulları  ÇalıĢma Usul  

Ve Esasları Hakkındaki Yönetmeliğ’in 

 9/1 maddesi gereğince 

 “Yürütme Kurulu” nun aĢağıdaki 

Ģekilde teĢekkülü, 

 

YÜRÜTME KURULU 

 

ADI - SOYADI 

KURUMU 

ÜNVANI / GÖREVĠ     

 

1- Mehmet KÜÇÜK 

Il Milli Eğitim Müdürlüğü 

Kahta METEM Müdürü 

 

2- Mehmet KAYGUSUZOĞLU 

Adıyaman Üniversitesi 

Yrd.Doç.Dr-Öğretim Üyesi 

 

3- Mehmet TATAR 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğü 

VHKĠ – ĠĢ DanıĢmanı 

 

4- Bekir TURAN 

Ġl Özel Ġdaresi 

Ġmar ve Kentsel ĠyileĢtirme Müd. 

 

5- Ziya Eser SARIGÜL 

Tic.ve San.Odası BaĢkanlığı 

Raiç ve Ġstatistik Memuru 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Ġlk gün içinde 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 


