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YALOVA ILI IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2010 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS
ilimizin merkez dahil 6 ilgesi bulunmaktadir. Merkez baslangic noktasi olarak alinirsa doguya
dogru sanayi, turizm ve tarim agirlikli Ciftlikkdy -Altinova ve batiya dogru turizm ve tarim agirlikli

Cinarcik ve Armutlu benzer 6zellikleriyle ortaya ¢ikar. Merkez ilce ise esnaf ve sanatkarlarin yogun
bulundugu ve ticaret dzelliginin 6ne ciktigi bir alandir.

Bélgenin dogusunda Kocaeli sanayi ve gelismislik 6zelligi ile, kuzey batida istanbul, diinya
baskenti sayilarak ve gliney batisinda Bursa sanayi, tarim ve ticaret agirlikli cok gelismis 6zellikleri
ile ortaya ¢cikmistir. Yalova bu gelismislik Giggenin tam ortasindadir.

Ekonomik gelirlerin énemli bir kismini sanayi, tarim ve turizm sektériinden elde edilen gelirler
olusturmaktadir. Seracilik ve sus bitkileri Gretimi; kapsadigi alan bakimindan kigcik paya sahip
olmakla birlikte; tarimsal tretimde sagladigi ekonomik girdi bakimindan yuksek bir paya sahiptir.
Ulke kesme cicek Uretiminin yaklasik % 25’lik boliumi Yalova tarafindan gerceklestirilmektedir.
Yapilan tretim sadece yurt ici pazarlarda tiketilmemekte, ayni zamanda ihracat yapilmaktadir.

Yazlik turizminin 6nem tasidigi Yalova’da Ozellikle Ciftlikkdy, Armutlu ve Cin arcik kiyi
seridinde yazlik siteler bulunmaktadir. Ayrica Termal ve Armutlu kaplicalari turizm gelir kaynaklari
arasinda bulunmaktadir.
llimizde Ciftlikkdy/Taskoprii Sanayi Sitesi ve Merkez/Kirazli Sanayi Sitesi olmak iizere toplu isyeri
niteliginde insa edilmis iki adet kiiciik sanayi sitesi bulunmaktadir.

Altinova llgesi sahil béliimiinde 4 km’ lik bir sahil seridinde kurulan ve 40 adet tersanenin
faaliyete gececegi blyuk béliminun basladigi tersaneler imalata baslamistir. Yan sanayi ile birlikte
Yalova ve gevresinin issizlik sorununun ¢oziminde biylk katkilar saglamaktadir. Ancak, sektor
son ekonomik gelismelerden oldukga fazla etkilenmis olup, istihdamda dénemli diizeyde azalmalar
gorulmustar. Sektdrde olumsuz gelismeler devam etmektedir.

Tirkiye genelindeki 872 ilge arasinda Yalova ili merkez ilgesi gelismislik acisindan 26. sirada,
Cinarcik ilgesi 88. sirada, Ciftlikkdy ilgesi 101. sirada, Altinova ilgesi 102. sirada, Armutlu ilgesi

115. sirada ve Termal ilgesi de 140. sirada yer almislardir

Ilimizde yaklasik calisanlarin yarisi 1-9 calisan isyerlerinde diger yarisi 10+ isyerlerinde calisma
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gosterdikleri seklinde dagilim gostermekte olup, isyerlerinin biiyiik kismi KOBi mahiyetindedir.

Ilimizde 2010 yili Subat ay1 SGK verilerine gore 155 Ka mu, 4073 Ozel Toplam faal 4228 isyeri
mevcut olup, 1-3 calisani olan isyeri sayisi 2899, 4-6 calisani olan isyeri sayisi 609, 7-9 c¢alisani olan
isyeri sayisi 286, 10-19 calisani olan isyeri sayisi 244, 20-29 calisani olan isyeri sayisi 93, 30-49
calisani olan isyeri sayisi 59, 50-99 calisani olan isyeri sayisi 30, 100-499 calisani olan isyeri sayisi
31, 500-999 calisani olan isyeri sayisi 2 dir. 1000 + istihdamli isyeri yoktur. 2009 Sonu
itibariyle 31125 kisi emekli vardir. ilimizde esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligine kayith 7.773

esnafimiz mevcuttur.

Tirkiye Tirkiye
YALOVA IL1 2008 | Ortalamasi | Ortalamasi

Is6¢c0 PIYASASI (TUIK 2008 2009 2009

VERILERI verileri)* | (TUIK (TUIK (TUIK
verileri)* | verileri)* | verileri)*
TOPLAM NUFUS 197 412* 202.531*
0-14 YAS NUGFUS 42.336* 42.852*
65+ YAS NUFUS 17 581* 18.782*
15 ve daha yukari yastaki niifus | 155.076* 159.679*
Isgiici 69 940 # 75.049 #
Istihdam edilenler 61415 # 61.691 #
Issiz 8.525 # 13.358 #
Isgiiciine katilma orani 45,1* 46 ,9* 47 9* 47,0*
Issizlik orani 12,1* 11,0* 14,0* 17,8*
Istindam orani 39.6* 41,7* 41,.2* 38,6*
Isgiiciine dahil olmayan niifus 85.136 # 84.630 #

Ulke geneli siralamaya gore ilimiz issizlikte 9. istihdam oraninda 55. isgiiciine katilma oraninda

ise 50. sirada oldugu gorilmstar.

Ulkemizin ve Ulke ortalamalarina gore de ilimizin en 6nemli sorunu olan issizlik ile daha etkili

olarak toplumun tim kesimleriyle azami

gorulmektedir. Basta ilimizde

katki

saglanarak micadele etme zorunlulugu
yatirimlarin artmasinin saglanmasinin yaninda, aktif istihdam

programlarinin da beraberinde uygulanmasini zorunlu kilmaktadir. ilimizin hizli niifus artisi da, bu
sorunun daha da artmasini beraberinde getirecegi de ayri bir gercektir.
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Issizlik sorununun beraberinde getirebilecedi diger toplumsal sikintilar da artabilecektir. ilimizin
hem ekonomik hem de toplumsal sikintilardan ¢ok daha fala etkilenmemesi ve sorunun
giderilmesine yonelik yerel aktorlerin tam destegi ile ilimizin kalkinmasinin saglanmasina yonelik
yogun ve etkili calismalar yapilmasi gerekmektedir. Ozellikle, makro ekonomik tedbirlerin yaninda,
ilimiz genelinde de yeni girisimcilerin ve yatirimlarin arttirilmasina, var olan girisimcilerin
gelistirilmesine, satislarin arttiriimasina yonelik sistemli, planl 1, Yerel aktorlerin gonulli ve tam
destekli katihimlariyla istihdami arttirmaya yonelik calismalar yapilmalidir. TUIK tarafindan
2010 yili verileri henlz aciklanmamistir. Ancak, Ulke genelinde issizlikteki olumlu gelisme
paralelinde ilimizin de issizlik oranlarinin daha asagiya disecegi yoninde beklentilerimiz
bulunmaktadir.

Yine de, tilkemizin ve ilimizin en énemli sorunu isszilik oldugu agiktir. il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulumuz ve diger kamu oyunun destegi ve katilimiyla soruna yonelik ¢ozimler
uretilebilecegi de agiktir. Ozellikle, aktif istindam politikalarina agirlik verilmesi ve isverenlerimizce
de bu yondeki politikalara gerekli destekler saglanmalidir. UMEM (Uzmanlasmis Meslek Edindirme
Merkezleri Projesi) diger adiyla Beceri *10 projesi hem isverenlerimize yonelik nitelikli eleman
yetistirmeyi hem de istihdami 6neren bu projeye tim kamuoyunun ve isverenlerimizin destegi 6nem
arzetmektedir.

Not: Asagida yer alan her bir tablonun altina, tabloda yer alan verilerin yorumlanmasi
gerekmektedir.

1- ILIN SOSYO-EKONOMIiK DURUMU
1.1 Nufus Durumu
Nufus
- . Toplam nifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
Il ve ilgeler o
hizi (%o)
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [ Toplam
il Toplami 101174 | 101357 | 202531 | 20839 | 22013 | 42852 | 70158 | 70739 | 140897 | 10177 | 8605 | 18782 22,13
00 Merkez 57503 | 56551 | 114054 | 11984 | 12644 | 24628 | 40084 | 39491 | 76575 | 5435 | 4416 | 9851 10,98
01 Altinova 11115 | 12120 | 23235 | 2509 | 2712 | 5221 | 7561 | 8553 | 16114 | 1045 | 855 1900 37,38
02 Armutlu 3988 | 4037 | 8025 | 878 | 852 | 1730 | 2632 | 2740 | 5372 478 | 445 923 26,70
03 Cinarcik 12837 | 13055 | 25892 | 2214 | 2408 | 4622 | 9027 | 9128 | 18155 | 1596 | 1519 | 3115 22,48
04|  Ciftlikkoy 13199 | 13040 | 26239 | 2721 | 2855 | 5576 | 9140 | 9071 | 18211 | 1338 | 1114 | 2452 52,43
05 Termal 2532 | 2554 | 5086 | 533 | 542 | 1075 | 1714 | 1756 | 3470 285 | 256 541 22,43
Not: Verilere http://lwww.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi mdnusinden
ulasabilirsiniz.
(Tablo Yorumu:)
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Nifusun 15-64 yas grubunda yogunlastigi gorilmektedir. Ayrica nufus artis hizinda Ciftlikkoy ve
Altinova ilgeleri 6ne ¢ikmistir.

1.1.1 Nufusun Kir Kent Dagilimi

Kir Nifusu Kent Nifusu Toplam Niifus

ilin Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Yalova 34497 35231 69728 66677 66126 132803 101174 | 101357 202531

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi md&nisinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hane halki Anketine gore:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve dah a fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az nufuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

(Tablo Yorumu:)

TUIK 2009 ADNKS’ne gore iilke niifusunun %75’i kentlerde yasamaktadir. ilimizde ise niifusun
%65,57’si kent, %34,43’(1 kir niifusudur. Kirsal kesimde Ulke ortalamasinin tizerinde bir niifus
oldugu gorilmektedir.

1.2 GoO¢ Durumu
ilin Aldi§i Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gég Hizi
12269 10233 2036 10,10
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi monisiunden
ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:)

Ilimiz 2.036 kisi net goc oraniyla go¢ alan konumundadir.Niifus artisi ve gé¢ istihndama girmek
durumunda olan Kkisi sayisini etkilemekte olup, bu durum yeni isti hdam alanlarinin
olusturulmasini gerektirmektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
Toplam GSYiH ilin GSYiH Ilin Toplam GSYIH Igindeki Ilde Kisi Basina Dlsen Ortalama
PayI GSYIH
952.634.796.000 3.315.229.939 0,0035 16.369

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret il Mudiirliginden alinabilir.
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(Tablo Yorumu:) Kisi Bast GSYIH olarak ilimizin payi iyi bir konumda gozikmektedir.

1.4

Rekabet Gilict Yiksek Sektorler

Birinci Rekabet

ikinci Rekabet

Uciincii Rekabet

s . . i Guci Yuksek Gici Yiksek Gucu Yiksek Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Kesme ¢icek Bahce bitkileri
Sis Bitkileri Yetistiriciligi Uretimi Gretimi
Plastik
hammaddelerinin Kozmetik
Kimyasal Madde ve Uriinler imalati Suni elyaf imalati imalati malzemeler imalati

Deniz ulagim araclari imalati

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret il Mudirliiginden alinabilir.

(Tablo Yorumu:)

Ilimizde yillarin bilgi birikimine sahip siis bitkileri, organize bir yapiya sahip tersanecilik, tilkemizin
onde gelen suni elyaf ve kimyasal maddeler tretimi sektorleri rekabet guicl yiksek sektorler olarak
goze carpmaktadir. Karbon Elyafta Diinyada sadece 7 tilked e yapilabilen bir tiriine sahiptir.

15 iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri
Sektor Alt Sektor Belge Sayisi | Yatirim Tutari Qngorulen Gergeklesen istihdam
Istihdami
01 - TARIM - - - -
02 - MADENCILIK - - - -
03 - IMALAT Gida ve icki 1 1.100.000 - 5
03 - IMALAT Lastik Plastik 1 1.120.000 - 10
03 - IMALAT Tasit Araclari 1 1.003.970 - 15
04 - ENERJI - - - -
05 - HIZMETLER [Turizm 1 12.230.314 - 50
05 - HIZMETLER |[Ticaret Depolama 1 2.089.513 - 10
5
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Not:Hazine Mistesarhiginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irji/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

(Tablo Yorumu:)

Ilimizde yapilan degerlendirmelerde yatirim tesviklerinin il imizle baglantisi yetersiz gériillmekte,
ilimizde olmayan sektorlerin tesvik kapsaminda olmasi, veya ilimizin yapisina uygun olmayan
sektorlerin kapsama alinmasi uygun gériilmemektedir.

Ilimizin gelismislik diizeyi tespitlerinin yanlis oldugu ve bu yanhshkta n dolayi tesviklerden
yararlanamadigi, bunun da ilimizin gelismesini olumsuz etkiledigi degerlendirilmektedir.

2= iILIN iISGUCU PiYASASI VERILERI
2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gore Temel Géstergeler

2.1.1 TUIK Temel Géstergeleri

ilin Adi Isguctne |issizlik Orani istihdam
Katilim Orani Orani
Yalova 47 178 38,6
Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam,issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiicii Gostergeleri linkinden

ulasabilirsiniz
(Tablo Yorumu:)
Ilimiz isgiiciine katilim ve istihdam oranlari bakimindan (lke ortalamasinin altinda, issizlik orani

bakimindan ise ilke ortalamasinin iistiindedir. Son verilerde isgiictine katilma oraninda artis
gorilmektedir.
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2.1.2 istihdama iliskin ISKUR Temel Géstergeleri
2010 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2010 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

issiz 1898 3498 5396

Diger
ACIK IS 1033

Kamu 180

Ozel 853
ISE YERLESTIRME 625

Kamu 247

Ozel 378
Normal 524

Kamu 245

Ozel 279
Ozurlu 98
Eski Hukimlu 3
KAYITLI iSGUCU 1920 3603 5429
KAYITLI iSSiz 1898 3498 5396
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

(Tablo Yorumu:) Isgicii piyasamizda krizin etkileri nedeniyle Ozellikle ise yerlestirmede
onemli atithmlar gergeklesememistir. Ozellikle en énemli istihdam potansiyeli olan
tersanelerimizde istihdamda gelisme gorilememektedir.
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2.2 Ildeki issizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
. Toplam 15-19 Yas Grubu 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu 40-44 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
IL
Kadin |Erkek | Toplam |Kadin |Erkek | Toplam |Kadin |Erkek | Toplam | Kadin |Erkek | Toplam | Kadin |Erkek | Toplam [ Kadin|Erkek | Toplam |Kadin |Erkek [ Toplam |Kadin [Erkek | Toplam | Kadin|Erkek [ Toplam
Yalova 1898 | 3498 | 5396 12 37 49 368 | 398 | 766 | 480 [ 894 | 1374 | 429 | 736 | 1165 | 269 | 615 | 884 191 | 428 619 149 | 386 | 535 4 4
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
*2010 Kasim ayi sonu itibariyle
(Tablo Yorumu:) Kayitli Issizlerimizin bilyik orani geng issizlerden olustugu gériilmektedir.
2.3 ildeki issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam Oklljr Yazar Okur Yazar ilkégretim Ortabgretir_n (Lise On lisans Lisans Yuksek lisans Doktora
iL Olmayan Dengi)
Kadin [Erkek | Toplam | Kadin|Erkek | Toplam [ Kadin|Erkek | Toplam | Kadin|Erkek | Toplam | Kadin|Erkek | Toplam |Kadin|Erkek | Toplam | Kadin |Erkek [ Toplam |Kadin|Erkek| Toplam | Kadin|Erkek | Toplam
Yalova 1898 | 3498 | 5396 23 21 44 25 28 53 621 [1824 | 2445 | 814 [1184| 1998 | 263 | 253 516 144 | 181 325 8 2 10 - 1 1
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
*2010 Kasim ayi sonu itibariyle
(Tablo Yorumu:) Kayitli issizlerin %47 si lise alti egitime sahiptir. %53 U ise lise ve Ustl egitime sahiptir.
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2.4 Yalova il Midirligine Kayith issizlerin Mesleki Dagilmi
Kayitli issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 164 328 492
Buro ve Musteri Hizmetlerinde Calisanlar 353 290 643
Diger(On lisans) 1 - 1
Hizmet ve Satis Elemanlari 96 177 273
Kanun Yapicilar, Ust Diizey Yoneticiler ve
Mudurler 22 34 56
Nitelik Gerektirmeyen islerde Cahisanlar 684 1410 2094
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik ve Su
Urunleri Calisanlarn 4 36 40
Profesyonel Meslek Mensuplari 111 96 207
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 12 357 369
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 123 352 475
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 328 418 746
TOPLAM 1898 3498 5396

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
*2010 Kasim ayi sonu itibariyle

(Tablo Yorumu:) Kayith issizlerin yaklasik % 39 u vasifsizdir. %12 Buro tipi mesleklerde, %33
ise nitelikli eleman duzeyindedir.

2.5 issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi
Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollari (NACE) Lise Alti  |Genel Lise Mezunu "
Okur Yazar Okul Lise dengi Meslek Yuks_e_:k Okul veya TOPLAM
Olmayan Fakilte Mezunu
Mezunu Okulu Mezunu
Tarim, Ormancilik ve Balikgilk 4 30 7 6 47
Madencilik ve Tas Ocakgihgi - 15 4 1 20
Gida Uru_nleri, icecekler ve Tiitiin
Urtinleri imalati - 35 23 7 65
Tekstil Uriinleri, Giyim Esyalari, Deri
ve ilgili Uriinlerin imalati - 53 17 1 71
Agac ve Kagit Uriinleri imalati ve
Kayith Medyanin Basilmasi ve
Cogaltiimasi - 17 19 6 42
Kimyasallarin ve Kimyasal Uriinlerin
Imalati - 8 3 2 13
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Kauguk ve Plastik Uriinlerin imalati
ve Diger Metalik Olmayan Mineral
Urdinlerin imalati 1 15 1 1 18
Ana Metal Sanayi ve Makine ve

Techizat Harig, Fabrikasyon Metal

Uriinleri imalati - 14 5 - 19
Bilgisayarlarin, Elektronik ve Optik

Urinlerin Imalat - 1 - - 1
Elektrikli Techizat imalati - 1 - - 1
Baska Yerde Siniflandiriimamis

Makine ve Techizat Imalat - 5 1 - 6
Ulasim Araglarinin imalati - 75 40 25 140
Diger imalatlar ve Makine ve

Donanimlarin Kurulumu ve Onarimi - 70 16 7 93
Elektrik, Gaz, Buhar ve

Iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi - 13 3 1 17
Su Temini, Kanalizasyon, Atik

Yonetimi ve lyilestirme Faaliyetleri - 10 2 12
insaat - 39 23 7 69

Toptan ve Perakende Ticaret, Motorlu
Kara Tasitlarinin ve Motosikletlerin

Onarimi 2 54 90 28 174
Ulastirma ve Depolama - 36 25 2 63
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti

Faaliyetleri 1 34 16 5 56
Programcilik, Televizyon Programlari

Yapimcihgi ve Yayincilik Faaliyetleri - 10 7 - 17
IT ve Diger Bilgi Hizmet Faaliyetleri - 2 3 - 5
Finans ve Sigorta Faaliyetleri - 39 22 8 69
Gayrimenkul Faaliyetleri - 1 1 2

Hukuk ve Muhasebe Faaliyetleri,
idare Merkezi Faaliyetleri, idari
Danismanlik Faaliyetleri, Mimarlk ve
Miihendislik Faaliyetleri, Teknik

Muayene ve Analiz 1 11 16 12 39
Diger Profesyonel, Bilimsel ve

Teknik Faaliyetler - 8 7 2 17
idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 1 27 25 9 62
Egitim - 7 5 7 19
insan Sagligi Hizmetleri - 4 8 7 19
Yatili Bakim Faaliyetleri ve Sosyal

Hizmetler - 1 4 - 5
Kdiltir, Sanat, Eglence, Dinlence ve

Spor - 4 1 1 6
Diger Hizmet Faaliyetleri - 3 9 - 12

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
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*2010 Kasim ayi sonu itibariyle

(Tablo Yorumu:) lise alti ve lise mezunu c¢ikislar daha yuksek oranda goralmastir. En fazla ¢ikis
topgtan parakende ticaret ve ulagim araglari imalati sektorlerinde gorilmektedir. Ancak,
Istihdamin oranlari da bu tahsil ve sektdrlerde yogun oldugu bilinmektedir.

2.6 ildeki issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

This document was created using Eﬁ

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustl
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
111 73 184 160 74 234 2827 1513 4340
Genel Toplam 111 73 160 74 74 234 2827 1513 4340

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) lssiz kayitlarinin daha ¢ok 12 ay ve daha stii bekleme siires ini ardindan 6-12
ay aras! bekleme stiresine sahip olduklari gértilmektedir.

2.7 Acik is

Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

Biro ve Musteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar - 177 - - 97 82
Hizmet ve Satis Elemanlari 3 69 - 3 7 7
Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar 133 250 69 136 19 93
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancilik ve Su
Uriinleri Calisanlari 4 - 1 3 - -
Profesyonel Meslek Mensuplari 11 - - 5 -
Sanatkarlar ve ilgili islerde Cahisanlar 3 30 - 1 - 10
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 18 122 - 17 22 28
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 6 26 - 3 - 7
TOPLAM 168 685 70 165 154 236

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

*2010 Kasim ayi sonu itibariyle

(Tablo Yorumu:) Isyerlerinden nitelik gerektirmeyen islerde ve Biro ve hizmet sektdriinden daha ¢ok acik is talebi

yapildigi gérilmektedir.
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istihdam

2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
_ Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam [Kadin [Erkek |Toplam [Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |[Erkek |Toplam [Kadin [Erkek [Toplam
Yalova 226399 625 | 10 | 28 | 38 | 65| 75| 140 | 29 |88 | 117 |42 |62 | 104 |34 |62 | 96 |31 |36 | 67 | 15]48 | 63 - - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Kayitli issizlerin oraniyla ise yerlesenlerin oranina gore degerlendirildiginde genc issizlerin 6n planda oldugu

gorulmektedir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihmi
Okuma-Yazman | Okur-Yazar S e - . N .
iL Toplam Bilmeyen Olanlar lkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yuksek Lisans Doktora
Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam
Yalova 226 | 399 | 625 1 - 1 - - - 80 | 211 | 291 [ 103 |135| 238 | 30 | 43 73 12 |1 10 22 - - - - - -

This document was created using E

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) ise yerlestirmelerde Lise alti ve lise diizeyi 6n planda gériilmektedir.
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2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin|Erkek{Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 33
Tarim, Avcilik, Ormancilik
Balikgilik
Sanayi 352
Madencilik ve Tasocakeihgi
imalat Sanayi
Elektrik, Gaz, ve Su
Insaat 19
Hizmetler 221

Toptan ve Perakende Ticaret

Oteller ve Lokantalar

Tasima, Depolama ve Haberlesme

Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri

Kamu yonetimi, Savunma ve E§itim Hizmetleri
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler

Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel

Evlerde Yapilan Hizmet isleri

Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi

TOPLAM 625

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Billtenler- Karsilanan Acik isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)
*2010 Kasim ay1 sonu itibariyle
(Tablo Yorumu:) Ise yerlestirmelerin sektorel dagiliminda Sanayi ve hizmetler sektoriinde oldugu gérilmektedir.
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isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam
Acilan isyeri Sayisi 56 9 65
Kapanan isyeri Sayisi 9 1 10

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

*2010 Kasim ayi sonu itibariyle

(Tablo Yorumu:) ilimizde SGK ile portal isyeri karsilastirmalari yapilmistir. Bu tespitler nedeniyle isyeri sayilarinda énemli bir
diizeye gelinmistir.

2.12 iISKUR iL MUDURLUGUNUN iLDE iSE YERLESENLER UZERINDEKIi ETKi ORANI
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis Haziran Temmuz Agustos | Eylul | Ekim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme Sayisl 1549 1158 1999 | 1711 1822 2092 2196 1949 1842 | 1371 - - 17689
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi* 33 27 133 19 65 39 50 136 52 32 24 15 625
Etki Orani %** 2,13 2,33 6,65 1,11 3,57 1,86 2,28 6,98 2,82 2,33 - - 3.31

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayisi” i¢in portalda yer alan “Form 120" raporundaki veriler kullanilacaktir.
*1se yerlestirme 2010 Kasim ayi sonu itibariyle
**Etki Orani Ekim 2010 sonu itibariyle

(Tablo Yorumu:) Genelde ise girisler tersane sektdriinde tagseron ve hizmet sektdriinde sureli veya mevsimsel oldugundan fazla olarak
gOzukmekte , sirkilasyonun yiksekligi etkinlik oranini dustirdigu degerlendirilmektedir.
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3- ILIN EGITIM ILE iLGILI VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim

ilkégretim

Ortadgretim

Ortadgretim

yuksek okula kayit olan

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya

Farklar Toplami

L\(/Iezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezuniyet Mezun Sayisl Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
] Yili Yili Yili
Kadin  |Erkek |Toplam Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam Kadin |Erkek [Toplam Kadin |[Erkek [Toplam [Kadin |Erkek ([Toplam [Kadin [Erkek [Toplam
2010 1398 | 1620 | 3018 | 2010 | 1444 | 1602 | 3046 46 18 64 2010 939 | 1022 | 1961 | 2010 | 423 | 356 779 516 | 666 | 1182 | 562 | 684 | 1246
Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis
Fark (0.0)= Orta6gretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Il Milli E§itim Mudurligunce doldurulacaktir.
(Tablo Yorumu:) ilimizin egitim diizeyi 6nemli 6lciide diizeyde gériilmekte olup tniversite egitimine adirlik daha fazla oldugu
gorulmektedir.
15
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3.2 Yuksekdgrenim Verileri
Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayitl ve Mezun Ogrenci Sayisi(son ¢ yillik veriler)
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan ogrenci
sayIsl
Bolumler
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010 Yili
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

Ascilik - - - - - - 26 14
Bilgisayar Teknolojisi
\ve Programlama 21 13 22 2 12 4 14 24
Bilgisayar Teknolojisi
ve Programlama(iO) 10 5 20 6 - - 34 7
Buro Yonetimi ve
Sekreterlik - - 2 16 3 17 15 23
Buro Yonetimi ve
Sekreterlik(i0) - - - - - - 16 23
Deniz Ulastirma ve
isletme 12 3 22 1 2 - 29 1
Deniz Ulastirma ve
isletme(i0) 22 4 19 - 9 - 29 2
Deniz ve Liman
isletmeciligi 10 1 14 - - 2 30 1
Deniz ve Liman
isletmeciligi(i0) 11 3 14 2 5 1 34 5
iklimlendirme ve
Sogutma Teknolojisi 16 3 8 1 20 2 40 -
iklimlendirme ve
Sogdutma
Teknolojisi(i0) 8 4 20 2 5 3 11 1
Lastik ve Plastik
Teknolojileri - - - - - - 14 3
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari 2 26 2 10 2 7 20 20
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari(iO) 6 20 3 18 - - 22 20
Pazarlama - - - - 7 8 28 11
Pazarlama(i0) - - - - - - 20 16
Peyzaj ve Siis Bitkileri 6 28 6 15 3 20 13 28
Peyzaj ve Sus
Bitkileri(i0) 3 12 5 23 1 6 9 8
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik - - - - 8 - 31 4
Tekstil Teknolojisi 5 26 2 10 2 17 10 30
Tekstil Teknolojisi(i0) 2 17 3 33 3 5 7 30
Turizm ve Otel
isletmeciligi 10 4 6 3 10 3 13 27
Turizm ve Otel
isletmeciligi(iO) 17 12 10 15 10 2 19 21
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Yat isletme ve Yonetimi 2 27 15 - 16 2 36

Su Uriinleri - - - - - - 10 4
Adalet - - - - - - 21 19
Hukuk - - - - - - 44 33
Calisma Ekonomisi ve

Endustri Iliskileri - - - - - - 14 32
Calisma Ekonomisi ve

Endiistri iliskileri(iO) - - - - - - 18 29
isletme(ingilizce) - - - - - - 36 30
isletme(i0) - - - - - - 37 20
Sosyal Hizmet - - - - - - 21 37
Sosyal Hizmet(i0) - - - - - - 29 28
Uluslararast iliskiler - - - - - - 30 27
Uluslararasi iliskiler(iO) - - - - - - 25 32
Bilgisayar Muhendisligi - - - - - - 36 21
Endistri Mihendisligi - - - - - - 19 38
Enerji Sistemleri

Mihendisligi - - - - - - 40 16
Polimer Mihendisligi - - - - - - 33 24
Bilgisayar

Mihendisligi(Tezli) - - - - - - 13 2
Enerji Sistemleri

Mihendisligi - - - - - - 14 1
Polimer

Mihendisligi(Tezli) - - - - - - 6 4
insan Kaynaklari(Tezli) - - - - - - 18 17
Sosyal Hizmet(Tezli) - - - - - - 11 22
Sosyal Politika(Tezli) - - - - - - 32 4
Uluslararasi

lliskiler(Tezli) - - - - - - 20 11
insan

Kaynaklari(Tezsiz) - - - - - - 12 13
isletme(Tezsiz) - - - - - - 17 5
Sosyal Hizmet(Tezsiz) - - - - - - 11 7
Uluslararasi

Iliskiler(Tezsiz) - - - - - - 8 2

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden \Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu:) Universitemiz yeni kurulan bir tniversite olup 2 yillhlk MYO mezun vermekte ancak 4
yillik fakilte mezunu henliz vermemistir.
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4- iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
TOPLANTI[SORUN KARAR KARARIN [GERCEKLESME  [KARSILASI | SORUNUN
DONEMI | (1) GEREKGESI(2) [DURUMU LAN GCOZUMUNE
GUCLUK KATKISI
2010/1 2010/1-1 Yalova il Milli Egitim Kalfalik  |Muracaat olmamistir. -
Miidirlugiine baglh Mesleki Egitim Ustalik
Merkez Midurligunce ;Kalfalik ~ (Belgesi almak
Ustalik Belgesi almak igin miracaat |IGIn muracaat
edenlerden, baska bir ile tasinmasi | €denlerden,
nedeniyle o ilde sinava girebilmesi | baska bir ile
icin Yalova Mesleki Egitim taginmasi
Merkezinin ilgililerin dosyalarinin, | nedeniyle o
istenilen merkeze génderilmesi ilde sinava
konusunda yetkilendirilmesi ve il girebilmesi
istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu | noktasinda
Temmuz ayi olagan toplantisinda | magduriyetler
yapilan islemler hakkinda Kurula il imin—
Milli Egitim Middrlugince bilgi onlenmesi
verilmesi.
2010/1 2010/1-2 Denetleme Kurulumuzca Ds_”Et_'eme'e”“ DE”Et:emZ'er Ca"$ma'ar('j”
i , ir sistem ve aksatiimadan drdtimande
ve ISKUR” ca _yap.llan o brokrasiden yuratalmastar. Y sikinti
denetlemelere iliskin olumlu goralen | zak bir sekilde yasanmamistir
raporlar IMEK’ce de uygun aksatilmadan .
gorilmiis olup, denetimlerin her ayin| yapiimasinin
ikinci ve tictincti  haftasinda saglanmast,
Denetleme Kurulunca aksatiimadan
devam ettirilmesi.
2010/1 2010/1-3 Karar ekinde yer alan O“am’;&g ﬁ'afze“e' mak;Jrrs1tIar|n
Y?_qua I Istihdam ve MeSIe_kl gdnderilmiggtir. degerlendirme
Egitim Kurulu 2009 yili Faaliyet sine
Raporunun onaylanmasi. sunulmustur.
201071 201(-)/1_4 Asagida yer alan 2010 IS;[si?iﬂzr;rr:/e 26 meslek dalinda IS;[:??:T:
yil Isguct Egitim Planinin edilebilirligi | Toplam 47 kurs ed%legilirlige
onaylanmasina ve planda yer alan arttirmak, acilmig, 949 kisi katki
Kurslarin adedi ve kursiyer katilmistir. saglanmustir.
saytlarinin ihtiyaglar dogrultusunda
artirihip eksiltilmesinde iISKUR ‘un (Kaynaker 2 grup,
. . . Hasta ve Yasl
yetlglendlrllmeSI. _ Bakimi 1 grup olarak
Ira Kurs Kursiyer | Toplam| . .
No K;(unr;?(:hk Sayisi | Sayisi Sayl ;@éﬁ)@:”‘}?\;u“zm
1 ()ée"‘f') S 20 | 100 marangog iptal
2 Ascl 1 20 20 edilmigtir. Di@er
3| Ancilik 115 | 15 quli!?r Asgl 1, Ss
4 | Gesence) | 3 | 25 | 75 et eneT
SouD To remove this message, purchase the
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olamayacagi

Ss Bitkileri Dikis makinesi 3, Ag
> ,_tht';t\'/re'c\'(gg;l 1 15 15 orme 1, Ab proje 1,
Bakim : Pazarlamaci 1,
6 Eleman 2 20 40 Kasiyer 1, Sigortacl
7 | Eczaci Katfast | 1 15 15 1, Emla_lkgl _1, Garson
CNC Tezgah 2, Sthhi tesisat¢i 1,
8 | operatori 1 15 15 Mobilyaci 1, Miisteri
Bina temsilcisi 12, Kat
9 ?g's(tt;'cll‘f/':' 1 15 15 gorevlisi 1, Masor 1,
10 Tatlici 1 20 20 grup Okllar?!('l isti
ikis Makinesi gerceklestirilmistir.
11 | " permtre - | 1 | 20 | 20
2P 1| 15 | 15
AB
Uluslararasi
Proje
13| "omem | 1| 20 | 20
14| Ppazarlamaci 1 25 25
15 Kasiyer 1 20 20
Sigortacilik
16| fewm | 1| 25 | 25
Emlak ve
Emiak
17| wedkeom | 1 | 25 | 25
18| “emomy | 1 | 20 | 20
19 | sinni Tesisatcl 1 15 15
20| Mobilyaci 1 15 15
Musteri
TemsiJcisi
21| o | 1| 15 | 15
gal
22| Tesne | 1| 15 | 15
23 | Kat Gorevlisi 1 15 15
24| S | 1] 15 | 15
25| wamey | 1| 15 | 15
Turizm
26| omam | 1| 12 | 12
27| Marangoz 1 15 15
2010/1 2010/1-5 Tahsis edilen ddenekler GelgiCi I$ i”l‘(ka”' Gergeklestirilmistir. _GigiCi is
< RN olusturmak ve imkani ve
dqgrultusunda iki pglumde (1- toplum yararina toplurm
Agaclandirma 2-Diger konularda ) hizmetleri yararina
Toplum Yararina Calisma Programi saglamak, hizmetler
dizenlenebilmesi konusunda ISKUR yerine
Il Midarlagunin yetkilendirilmesi. getirilmistir.
2010/1 2010/1-6 2009 yilinda uygulamaya Genel Hukuken mimkun -

This document was created using El—."
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konulan Okullarin i(; ve Dis yazili talepte bildirilmistir.
Temizligi TYGP” sinin 31 Mart 2010 b”'“E!“_"’I‘ra:( ayni
yilinda bitecek olmasi nedeniyle, I hiz'ri'eflrefin
dogrultusunda programda gorev alan devam
Kisilerin 2010 yili egitim 6gretim yili | ettirilmesinin
bitimine kadar calistiriimasi saglanmas|,
konusunun ISKUR Yalova Il

Mudurligunce mevzuat hiikiimlerine

uygun olup olmadiginin Turkiye Is

Kurumu Genel Muddrltgune goris

sorulmasi.

2010/1 2010/1-7 5 Grup ve toplam 100 | Girsimeiligin | 5 grup eGitim Ghistmeligin
kisiye Girisimeilik ejitimlerinin |, o ein | kisiye egitim ekt
yapilmasi konus_un(_ja ve kursiyer ve | kalkinmasina verilmistir. saglanmasi
grup saylilarinin ihtiyaglar katki saglamak, planlanmigtir.
dogrultusunda artirilip
eksiltilmesinde ISKUR “un
yetkilendirilmesi.

20100 | P0107L8 S progamlann [ et 15T ) o
duze_nlem_n_eSI ko_nusunda ISKUR “un ihtiyacini uygulanmistir. gelisime ve
yetkilendirilmesi. karstlamak, isverenlerin

issizlerinde nitelikli

mesleki eleman
gelisimlerine ihtiyaclarina

katki saglamak, destek
saglanmistir.

2010/1 2010/1-9 il istihdam ve Mesleki ga'l'gfniﬁf:n OIY;“TT% ':“r:'#er ) ﬁ“g,’_m;m_

v - < | ni usturuimus vi urulu auz |
!Egltlm_Yurutme l_(qrulunun asagida yiritilmesi ve ayin 2. ve 4. toplanarak
isimleri bulunan kisilerce planlamasinin | carsambas! siirekli calismalar
olusturulmasina, _ saglanmasl, toplanarak stirekli
a-Turkiye Is Kurumu Yalova Il calismalari izlenmistir.
M_UdUrU Ahmet CANIMOVA yuritmastr. Planllamatlar
b-il Milli Egitim Mudirt Sevki yaptimistir.
GENC
c-il Sanayi ve Ticaret Miiduri Ali
GUL
d-Sakatlar Konfederasyonu
Temsilcisi Murat ARSLANHAN
e-Yalova Universitesi Temsilcisi
Dog¢. Dr. Tuncay GULOGLU

2010/1 2010/1-10 Egitimli issizlerin Qg:;m;l':fn KOSGpErgt(')'EO'fKUR I(%I;Frrﬁet;:]
glrlsl_mc_”'_ge Ozendlr”m_ele_“ Ve baglatilmasi  |imzaladigindan ve bu vermeye
kendi isini ku_"_n‘?‘ Ve_ge“$t'rme ' amaclanmistir. | egitimleri iISKUR baslamistir.
noktasinda Girisimcilik semineri verebilecek konuma
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verebilecek ISKUR, SYDV, geldiginden gerek
Universite, YTSO, YESOB’ dan kalmamigtir.
gorevlendirilecek 4-5 kisinin

egitilmesi konusunda ISKUR” un

yetkilendirilmesi.

2010/1 2010/1-11 2009 Y1l il istihndam ve |  Eksikve 2010 yilinda bu Eksiklikler ve
Mesiki Egtim Kurul gk I s
Toplantilarinda alinan 2009/3-3, tamamlanmasi | tamamlanmama tamamlanmisti
2009/3-6, 2009/3-7, 2009/5-11, kisimlari bitirlmistir. r.
2009/5-13, 2009/5-15 sayili
kararlardan gerceklestirilemeyenler
ve gercgeklestirme calismalari devam
edenler hakkinda 2010 yilinda
gerekli calismalarin devam
ettirilmesi.

2010/2 2010/2-12 Roman vatandaglara Roman Kaynakgilik -
yonelik istekliler arasinda yapilacak %’2;?23?35:% a';?gggg‘é?lﬁz'snl
gorusmeler neticesi belirlenecek ile istihdam | istemislerdir. Ekim
meslek alanlarinda ve sayida Isgiicli | edilebilirligini | ayinda Temsilcileri
Yetistirme Kursu acilmasina, (Yaz saglamak, ile gortstlmus ve
aylarinda bu vatandaslarimizin kursun baslatilacag
yazlik islerle mesgul olmalari n:f]tfaléga(;':g:]a;l'gﬁ
nedeniyle kursa devamin istenmistir. Ancak
saglanmasinda ve azami faydanin hicbir roman
elde edilmesi agisindan Ekim vatandas kursa
baginda agilmasina) gerekli ba?::(;g’r‘;’i‘gnl'(itgf”
galls_mala_rl_yaprr_lak uzere ISKUR’un katilmak isteyen
yetkilendirilmesi. diger isteklilerle

acilmak zorunda
kalinmistir.

2010/2 2010/2-13 Denetleme Deknettlelmecljerin leneit:emzler Ger<;|ek|e§|tirile
Kurulumuzea ve ISKUR' ca yapilan | o octiiimesi| yirtitimis olup, " dlzenlive
denetlemelere iliskin olumlu gorilen iiIMEK na kaliteli
raporlar IMEK’ce de uygun olumsuzluk yapilmasina
gorulmis olup, denetimlerin her ayin dizeyinde herhangi katki
ikinci ve tictincli  haftasinda bir du_r_u_r_n o_I_ug_r_nadlgl saglanmistir.
Denetleme Kurulunca aksatiimadan gortlmistur.
devam ettirilmesi.

2010/2 2010/2-14 2010 isgiicii Egitim Ilimizin turizm | Kurs 2010 Isguc -
Planimizda yer alan alaninda pota_nS|yeI_|n|n egitim planindan

A gelismesine cikariimak
TURSAB tarafindan belge verildigi Katki, durumunda
belirlendiginden Turizm Meslek kalinmustir..
Elemani kursunun plandan
cikariimasi.
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2010/2 2010/2-15 istihdam garantili 'S:rzgi‘irl? ilz ?r:ilf‘r’spt"‘er:‘i#nﬁo 'ff:m.n
Mustef! Temsi IC'SI. (Cag” Me_rk_EZI) kurgslarla hem §c))llup, calisma ’ saglanmistir.
mesleginde acilan Isgiici Yetistirme | mesieki egitim | istegindeki tim
Kurslarinin istihdama katkisi vermek hem de | vatandaslarimizin
nedeniyle devam edilmesi icin istihdam istihdami
iSKUR il Mudarlagntn saglamak, saglanmistir.
yetkilendirilmesi.

2010/2 2010/2-16 Bir isverenden gelen Eleman Istihdam etmek -
stek Dzerine istincam garenili | Tt | aneyia e
Blyukbas Hayvanciligr (st istihdam garantisi
besiciligi) elemani yetistiri Imesi verilmediginden
istegine iligkin olarak eleman gerceklesememistir.
sikintisi ceken isyerlerinin ve eleman 2010 Isgiici egitim
sayisinin isverence belirlenmesi ve r;lgmgznkg::(na;:ggﬁk
isglicti egitiminin iceriginin '
cikariimasi dogrultusunda egitim
programinin olusturulmasi halinde,
kursiyer bulunmasi ve eleman alimi
yapacak isverenlerin olmasi halinde
isgucu yetistirme kursu agtimasi igin
ISKUR 11 Midarluguntn
yetkilendirilmesi.

2010/2 2010/2-17 Cinarcik Tarim ilce [Koylerin Mesleki egitim Koysel
Mudarliginden ve Valiligimizce gelisimine katki | Gergeklestirilmistir. gellgltw;?ye
yirdtilen organik tarim satis birligi amaglanmistir.
olusturulmasi galismalarina katki
saglamasi ve egitim gorenlere destek
olusturacagindan Sanayi ve Ticaret
Il Mudiirlugiimizin bu yénde
gorist dogrultusunda Ortaburun ve
diger Koylerde “Organik Ortii Alti
Sebze Yetistiriciligi” meslek
alaninda, ( 6zellikle kendi isini
kurmayi dustinenlere (SYDV) ye
veya SRAP projesi olusturularak
sunulmasi,) mesleki egitim verilmesi
konusunda ISKUR’un
yetkilendirilmesi.

2010/2 2010/2-18 Tarimda mevsimlik Tarimda Hlimizdeki ilgili Takip sistemi
islerde calisanlara yonelik mevsimlik V';m:’grﬂln"’:rzie Kurulmustur.
Bagbakanligimizin 24.03.2010 islerde | iygilendirme yazilan
tarihinde 27531 sayili resmi calisanlarin yazilmis, ancak
gazetede yayimlanan 2010/6 nolu | imkanlarinin | herhangi bir talep
genelge kapsaminda her ne kadar ~ |iyilestirilmesi,|  olusmamistir.
ilimizde gb¢ veren ve gog alan tarim
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iscisi olmasa da, olmasi halinde

yapilmasi gereken calismalar ile
ilgili kurumlara bilgilendirme ve
gorev yazilarinin yazilmasi.

2010/2 2010/2-19 issizlikle miicadele i ';gauﬁzm Coﬁ:'sm&ﬁpz'g?f i Ia§sgaunc1[|]zm
gqllgmala”r_n_n etkinligini artlrma}/a biﬁ)ir?mesi ve bu toplar?ﬂsmda IIMEK P )(;urumu
yonelik politika ve calismalara yon veriler onayina sunulacak cikarilmis,
verecek verileri ortaya koymak ve dogrultusunda hale gelmistir. planlamalarin
Yalova ilinin istihdam yapisi, planlama ve ve
sektorlerin ihtiyac duydugu isgticu | Uygulamalarin calismalarin
tespitinin yapilmasi ile bu tespitler yaptimas, g:g;:;;es:mnlljrp
neticesinde Yalova ilinin gelecek 5 verilerle
yillik siire icerisinde isguci hareket
piyasasina yonelik istihdam edilmesine
politikalari gelistirilmesi amaciyla, gecilmesi
isglicii piyasasina yonelik arastirma amaglanmistir
yaptiriimasina [IMEKurulu kurul
bltgesinden finansman saglanarak
ISKUR’un, gerekli calismalari
baslatmasi, hizmet alimi ile projenin
takibi konusunda yetkilendirilmesi.

2010/2 2010/2-20 Yalova il Milli Egitim | Yenibolam ) Gergeklesmistir. Ihtiyag
Mudurligiine bagh Aksa Teknik ve agilmasi b;ﬁﬂ:ﬂj ]
Endustri Meslek Lisesi biinyesinde eleman
“Bilisim Teknolojileri Alani yerine yetistirilmesi
Endustriyel Otomasyon Alani” ve
“Elektrik-Elektronik Teknolojisi
Alanina Otomasyon Sistemleri Dal1”
acilmasi.

2010/2 2010/2-21 Yalova il Milli Egitim | Yenibolim | Gergeklesmistir. Ihtiyag
Mudirligine bagh Esved Sabri agilmasi b;‘aﬂgﬂje
Aytasman Kiz Teknik ve Meslek eleman
Lisesi blinyesinde “Anadolu Cocuk yetistirilmesi
Gelisimi Alan1” agiimasi.

2010/2 2010/2-22 Yalova Il Milli Egitim sSz;g{z:rTrTl::;I Muguh::géiuigietgzﬂl imkaitgrlnm
Mudurlagune bagh Cinarcik Gazi ’ Do e
Mustafa Kemal Lisesinde egitim b;,?;:fm;? ° ge':ﬁﬂg:gﬂf .
goren 72 6grencinin énimizdeki egitime katki,
donemde stajlarinin baslayacak
olmasi sebebiyle ilimizdeki saglik
kuruluslarinda égrencilerimize
beceri egitiminin yaptirilabilmesi
icin ilgili kurumlara yardimci
olunmasi ve desteklenmesi amaciyla
tavsiye yazisi yazilmasi.
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2010/2 2010/2-23 Cinarcik ilgemizde Kurs agilmasi Okulca yaz -
Cinarcik Gazi Mustafa Kemal Lisesi d;gr:?a:pr:g:cz%:s
ve Cinarcik Halk Egitim Merkezi belirtildiginden
koordinasyonunda Hasta ve Yasl Gerceklesmemistir.

Bakim Elemani Kursu agiimasinda
ISKUR’un yetkilendirilmesi.

2010/2 2010/2-24 Armutlu Halk Egitim | Armutluda kurs Bir talep i
Merkezi’nce Armutlu’da ikamet agilabilmesi. Olg];?;ﬂggﬁgt:(rurs
eden vatandaslarimiza yonelik olarak '
yeterli sayida kursiyerin bulunmasi
halinde 6zellikle turizme yonelik
mesleklerde Isgiicii Yetistirme
Kurslarinin diizenlenebilmesi igin
ISKUR’un yetkilendirilmesi.

2010/3 2010/3-25 iiIMEK Faaliyetleri RSE‘}; 'ggg f;ﬂ?lis makgriflara
Hakkindaki Ara Degerlendirme Mudirligamize letilmesi,
Raporunun kabul edilmesi. gonderilmistir.

2010/3 2010/3-26 Denetleme Denetlemelerin Denetlemeler Daha et_kili,
Kurulumuzca v ISKUR' ca yapilan | Sostimn | astinicar, e
denetlemelere iliskin olumlu gordlen iiMEK na calismalarin
raporlar IMEK’ce de uygun olumsuzluk yapilmasi,
gorulmis olup, denetimlerin her ayin dizeyinde herhangi
ikinci ve tictincti  haftasinda bir durum olusmadigr
Denetleme Kurulunca aksatiimadan gortimstdr.
devam ettirilmesi.

2010/3 | [2010/-3-27 IIMEK Denetleme | FRETEERT | Cit coagtan ksamadan
Ku!‘UIu Uy?“gme d.aha PnPG e . |yerine getirilmesi alinmig \ye yuratulmesi
belirlenen ISKUR I Madurltga ve 11 gerceklesmistir.

Milli Egitim Madarlaginan
denetlemelerin aksamamasi
acisindan asil denetleme kurulu
uyelerinin goérevde olmadigi veya
denetlemelere katilamadigi
durumlarda yazil olarak iSKUR il
Mudurlagi’ne yedek dye isimlerini
bildirmeleri ve bu yedek tyelerin
denetlemeleri yapmasi.

2010/3 | [2010/3-28 IIMEK vritme urcls Oyesinin | Yorctme ksamadan
Kuru_luna’ M_'”' Egltlm Mudurd belirlen)r/nesi Kurulumuzdaki yuratulmesi
Sevki Geng’in emekliye ayrilmasi eksiklik giderilmistir.
nedeniyle bosalan IIMEK Y riitme
Kurulu dyeligine Yeni il Milli
EQitim Midurinan getirilmesi.

2010/3 2010/3-29 iiMEK Yiiritme Eksik \(UrUt_m_e VaIiIiIf Qnay| ile Calismalarin
Kurulumuz, Yiriitme Kurulu Kurulu Uyesinin Yirutme aksamadan
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Uyelerinin temsil ettigi Kurumlardan| belirlenmesi Kurulumuzdaki ytratalmesi
olusturulmus olup, Ydiriitme eksiklik giderilmistir.
Kurulumuzun asil Gyelerinin

bulundugu kuruluslarca ISKUR I

Mudurlagumize yazih olarak yedek

uye ismi bildirmeleri ve asil Gyeler

Yiritme Kurulu toplantilarina

katilamadi§inda, yedek Uyenin

Yiriutme Kurulu Gyesi kurumu

temsilen toplantiya katilmasi

gerektigi, ayrica, Kadin Dernegi

STK Temsilcisi Mukadder

SILAHTAROGLU’NUN da yedek

Uye olarak belirlenmesi.

2010/3 2010/3-30 Bagbakanligimizin Bﬁ%%alk&qu@rmhz' Gergeklesmistir. %"I‘('S'zng";]”

ity gl o]l
stihdam ve

Kurulumuza ilk 1 yil igin Kadin Mesleki Egitim

Dernekleri STK temsilciligine Kurulumuza

Yalova Kadin Dayanisma Kad'”gﬁz‘ek'e”

Derneginin Uye olarak alinmasi. temsilcisinin
atanmasi,

2010/3 2010/3-31 Bagbakanhgimizin 9&?5;:?;;:“ Gergeklesmistir. %"l‘('s'zng";']”
égé%ﬁi:uor:gagfglilgilil varhgina iligkin yurutulmesi

bildirim
Mudurlugtne gezici tarim iscilerinin | yapilmasi,
varhgina iliskin bildirim ve tarim
aracisi bagvurusu olmadigina iliskin
Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanli§i’na bildirimin yapiimasi.

2010/3 2010/3-32 2010 yili Egitim BHaksta \éel Yasli Gerceklesmistir. (k3ere|ksiz
Planinda yer alan Hasta ve Yasli zgémk il agllljr:sa?nrgl
Bakim Elemani, Ascilik ve Sus Bitkileri '
Bitkileri Yetistiriciligi mesleginde Yetistiriciligi
actlacak isgucu yetistirme mesleginde
kurslarinin istindam izlenimlerinin a‘?"a‘if”":.@g“c“
olumlu gérilmemesi nedeniyle lfjrga'r:m
egitim planindan ¢ikariimasi. istihdam

izlenimlerinin
olumlu
gorilmemesi
nedeniyle egitim
planindan
cikariimasi.

2010/3 2010/3-33 Biiyiikbas Hayvan Gerceklegmistir Efrrsel'gfl'ﬁ

Yetistiriciligi (Sut Besiciligi) meslek agilmamasi,
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alaninda acilmasi planlanan isguci
yetistirme kursunun istindam
garantisi olusturulamamasi
nedeniyle egitim planindan
cikariimasi.

2010/3 2010/3-34 iSKUR il Midurlugi Istihdamin Gerceklesmistir Istihdam
ile SASA Tekstil San.Tic.Ltd.Sti’nce saglanmast, sag'lr:nk;?s'm
isbirligi halinde acilan istihdam '
garantili Dikis Makinesi
Operatorlugu isgucu yetistirme kursu
ile diger acilabilecek istihdam
garantili kurslarin gecikmeye mahal
vermemesi acisindan istihdam
garantisi taahhldu verildiginde
ISKUR’ca kurslarin baslatiimasi
noktasinda yetkilendirilmesi.

2010/3| 0105335 ooy Efitin 1L L 2are Fereien
Planinda yer alan Kaynakgilik '

(Genel) mesleginde 5 Grup olarak krr:;,?ﬁﬁ;m
acilmasi planlanan isgiicl yetistirme
kursunun 3 Gruba indirilmesi.

2010/3 2010/3-3 2010 yili Egitim Planina ih?i(;;‘éllgﬂrsm Eu';'m rﬁﬁ;‘ﬁ'? mir;'a%‘l’gr?r’:
Blanlamelarinn Ekim ayinda degertendiin
yapilacak olan toplantida
kararlastiriimasinin uygun olacagi.

2010/3 2010/3-37 iiMEK 2010/I kalfallk_, ustalik [Miracaat olmamistir.

Toplantisinda alinan 1 nolu karar ug?iﬂ;:gi';t
geregince Yalova Mesleki Egitim edenlerden,
Merkezinden alinan bilgi geregince baska bir ile
kalfalik, ustalik belgesi almak uzere taginmasi
miiracaat edenlerden, baska bir ile nedeniyle
tasinmasi nedeniyle sinavlarina ;i'rn;\éls?ri'gii
girmesi icin diger illere herhangi bir | giger illere
nakil islemi olmadigu. gidenlerin
magduriyetinin
dnlenmesi,

2010/3 2010/3-38 Yalova Milli Egitim Yeni alan Gerceklesmistir. Ihtiyag
Mudurlugiine bagh Kiz Teknik ve agilmasi a?;zf;%na
Meslek Lisesi, Kiz Meslek Lisesi ogrenci
Programinda mevcut olan “El yetistirilmesi,
Sanatlari Teknolojisi Alaninin”
kapatilmasi.

2010/3 2010/3-39 Yalova Milli Egitim Yeni dal Gergeklesmistir. Ihtiyag
Mudurlugiine bagh Kiz Teknik ve agilmasl, aﬁgxf;fdna
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Meslek Lisesi, Anadolu Kiz Meslek ogrenci
Lisesi Programinda mevcut olan yetistirilmesi,
“Yiyecek Icecek Hizmetleri
Alaninda Mutfak ve Servis Dalinin”
acilmasi.
2010/3 2010/3-40 Yalova Milli Egitim Yeni dal Gergeklegmistir. Intiyag
e res o . actimasi, duyulan
Muadarlagune bagh Kiz Teknik ve alanlarda
Meslek Lisesi, Kiz Meslek Lisesi sgrenci
Programinda mevcut olan “Yiyecek yetistirilmesi,
Icecek Hizmetleri Alaninda
Pastacilik ve Servis Dalinin”
acilmasi.
2010/3 2010/3-41 Yalova Milli Egitim Yeni dal Gergeklegmistir. Intiyag
e reo U actimasi, duyulan
Mudarlagune bagh Ticaret Meslek alanlarda
Lisesi, Mesleki Agikogretim dgrenci
Lisesinde Muhasebe Finansman yetistirilmesi,
Alaninda egitimin devam ettigi;
Anadolu kisminda ise “Bilisim
Teknolojileri Alani Teknik Servis
Dalinin” agilmasi.
2010/3 2010/3-42 Yalova Milli Egitim Yeni dal Gergeklegmistir. Intiyag
e res o actimasi, duyulan
Mudarlagune bagh Kasgarh alanlarda
Mahmut Ticaret Meslek Lisesi 2010 - 6grenci
2011 egitim yilinda 11. siniflar igin yetistirilmesi,
mevcut bulunan Radyo TV Alaninda
“Radyo-TV Programcihgl” ve
“Grafik Animasyon Dal1” agilmasi.

2010/3 2010/3-43 Yalova Milli Egitim Yelni dal Gergeklegmistir. G:htiylac
Mudarltgune bagh Kasgarh actimasl, al;z;fdna
Mahmut Ticaret Meslek Lisesi 2010 - dgrenci
2011 egitim yilinda Gazetecilik yetistirilmesi,
Alaninda “Yazili Basin Muhabirligi
Dali” agiimasi.

2010/3 2010/3-44 Yalova Milli Egitim | Ack Odretim |- Gergeklesmistir Jg;iuy;%
MUd_,urIl_Jgune bagl! Te_knlk Ve kontenjanlarinin alanlarda
Enf:h_Jstr!_ Mes_lek Lisesi 201(_)-2011 belirlenmesi, sgrenci
EQitim Ogretim yili Mesleki yetistirilmesi,
Acikogretim Lisesi kontenjan
sayilarinin asagidaki sekilde
belirlenmesi.

Alan Adi Dal Adi Kontenjan

Sayisi

Bilisim Bilgisayar 40
Teknolojileri Teknik Servisi
Elektrik- Elektrik Tesisat 40
Elektronik ve Pano
Teknolojisi Montorligi
Kimya Dal 20
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Teknolojisi Tanimlanmadi

Tekstil Dal 20
Teknolojisi Tanimlanmadi

Makine Dal 20
Teknolojisi Tanimlanmadi

Ahsap Dal 20
Teknolojisi Tanimlanmadi

Metal Dal 20
Teknolojisi Tanimlanmadi

Tesisat Dal 20
Teknolojisi ve | Tanimlanmadi
Iklimlendirme

Ingaat Dal 20
Teknolojisi Tanimlanmadi

2010/3

2010/3-45 Yalova Halk Egitim
Merkezince Acgikogretim Meslek
Lisesindeki 6grencilere yonelik
olarak Sus Bitkileri, Aile Egitimi,
Tur Operat6rlugu, Emlakeilik ve
Sigortacilik alanlarinin Agikogretim
Programina eklenmesi.

Yeni alan
acilmasi

Gerceklesmistir.

ihtiyag
duyulan
alanlarda
ogrenci
yetistirilmesi,

2010/3

2010/3-46 Yalova ili Armutlu
llgesinde organik tarim ve doga
turizmi alanlarinda Armutlu Halk
Egitim Merkezi ile isbirligi halinde
proje calismasi yapmak (izere
ISKUR’ un yetkilendirilmesi.

Armutlu
ilcesinde kurs
acilmasi,

Calismalar yapilmis
olup, Seracilik
alaninda 2011 yilinda
yapilmasi
kararlastiriimstir.

2010/3

2010/3-47 Yalova Milli Egitim
Mudarlugtne bagl Cinarcik Cok
Programli Lisesi 6grencilerinin staj
imkanlarindan daha fazla
yararlanmalarina yonelik Cinarcik
llgesindeki isverenlere tavsiye yazisi
yazilmasi.

Staj imkani
saglanmasi,

il Milli egitim
Muddrligince yazi
yazildi,

Staj
imkanlarinin
gelistirilmesi,

2010/4

2010/4-48 Basbakanligimizin
2010/06 no’lu genelgesi
dogrultusunda ISKUR |l
Mudurlugtne gezici tarim iscilerinin
varhgina iliskin bildirim ve tarim
aracisi bagvurusu olmadigina iliskin
Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanli§i’na gerekli bildirimin
yapilmasi.

Bildirim
yapilmasi,

Y1l Basinda
yapilacak,

2010/4

2010/4-49 Merkez Teknik ve
EML’ nde Mesleki Agik Ogretim
Lisesi kontenjanlarinin (Makine,

Ahsap, Metal, insaat teknolojisi gibi)

Yeni meslek
alanlarinda
kontenjan
artirimi

Gerceklestirildi.

ihtiyac
duyulan
alanlarda
ogrenci
yetistirilmesi,
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arttiriimasi.
2010/4 2010/4-50 Aksa Teknik ve EML’ |Yenialanvedal |  Gergeklestirildi. ihtiyag
nde Anadolu Teknik Lisesi ve agilmasl, a‘f;mzjna
Endustri Meslek Lisesi biinyesinde ogrenci
bulunan Bilisim Teknolojileri yetistirilmesi,
alanlarindan Bilisim Teknolojileri
alan ve dalinin kapatilarak, yerine
Endustriyel Otomasyon alani ve
Mekatronik dalinin acilmasi, ayrica
yine Aksa Teknik ve EML
blinyesinde Elektrik-Elektronik
Teknolojisi alaninin altina
otomasyon sistemleri dalinin
acilmasi.
2010/4 2010/4-51 Merkez Endiistri Yeni dal agilmasi|  Gerceklestirildi. ihtiyag
Meslek Lisesi bunyesinde Elektrik - a‘f;gf;fdna
Elektronik Teknolojisi alaninin ogrenci
altina Elektrikli Ev Aletleri dalinin yetistirilmesi,
acllmasi.
2010/4 2010/4-52 Armutlu Halk Egitim | Armutluda kurs 12011 yilinda agilmas|
Merkezi ile Organik Ortii Alti Sebze agilmasl, uygun goraldd.
Yetistiriciligi alaninda Fistikh
Koyi’nde acgilmasi teklif edilen
kursun 2011 yilinin Ocak - Mart
aylarinda agilmasi.
2010/4 2010/4-53 Cinarcik CPL’ nde Yeni alan Gerceklestirildi. Ihtiyac
Metal Teknolojisi alaninin agiimasi. actimasi, a‘f;zfalfdna
ogrenci
yetistirilmesi,
2010/4 2010/4-54 Yalova Kiz Teknik ve Yeni alan Gerceklestirildi. Ihtiyag
Meslek Lisesi’nde Hasta ve Yasli agilmast, a‘f;gf‘a'fdna
Bakim alaninin agiimasi. 6grenci
yetistirilmesi,
2010/4 2010/4-55 Yalova Kiz Teknik ve Otar:é:”;inin de"(g:ﬁ?%%l:::?rilesi -
MeSIVek Llse_S|’nde 'Stlvhdam talebi pbeIirIer){mesi, k%rarlastlrlldL
oldugu takdirde; Fotografcilik,
Desen, Boyama Teknikleri, Guzellik
ve Sa¢ Bakimi, Klasik Makyaj
Teknikleri, Epilasyon, Temel Giyim
Teknikleri, Kalip Elde Etme
Teknikleri, Temel Giyim, Hijyen,
Sanitasyon, Temel Beslenme, Cocuk
Gelisimi ve EQitimi, Cocuk
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Bakiciligi, Kazalardan Korunma ve
llkyardim, Evde Cocuk Bakimi ve
Cocuklarla iletisim alanlarinda
kurslarin agilmasi.

2010/4

2010/4-56 Meslek odalari ve Halk
Egitim Merkezleri’nin vermis
olduklari belgelerin 3308 sayili
kanunda belirtilen mesleklerden
hangisi ile karsihginin oldugu
konusunda teredditlerin yasandigl,
bu tereddiitlerin giderilmesi icin |l
Milli Egitim Madarlugimazce ilgili
oda ve meslek kurum ve kurulus
temsilcileri ile meslek
elemanlarindan bir komisyon
kurulmasi.

Mesleki
belgelerin
standardinin
saglanmasi

Milli egitimce
komisyon kuruldu,

Standardin
olusturulmasi,

2010/4

2010/4-57 Temmuz, Agustos,
Eyliil aylarinda yapilan IIMEK
Denetleme Kurulumuzca uygulanan
kurs ve programlarin mevzuata
uygun olarak yerine getirildigi
ISKUR il Mudiirlugiine bildirilen ve
IIMEK na sunulan denetim
raporlarindan belirlenmis olup,
denetimlerin her ayin ikinci ve
Uclincu haftasinda Denetleme
Kurulunca aksatilmadan devam
ettirilmesi.

Denetlemelerin,
denetleme
Kurulunca
aksatiimadan
devam
ettirilmesi.

Gerceklestirildi.

Yapilan
calismalarin
kalitesine
katki,

2010/4

2010/4-58 UMEM Projesi
kapsaminda YTSO tarafindan teklif
edilecek kurslarin zaman kaybina
yol aciimadan yerine getirilebilmesi
icin ISKUR il Mudiirligii ve UMEM
Kurs Ydnetiminin yetkilendirilmesi
ve calismalara baslamasi.

Hizmetin
aksamadan
siiratle yerine
getirilmesi,

Teklif geldiginde -
yerine getirilecektir.

2010/4

2010/4-59 Mesleki Bilgi Rehberlik
ve Danismanlik Hizmetlerinde
Isbirligi Mutabakat Belgesi ve
Mesleki Bilgi Rehberlik ve
Danismanlik Hizmetleri isbirligi
Protokol (i kapsaminda, taraflardan
ilimizde teskilatlari bulunan
kuruluslar ile bir alt komisyon

olusturulmasi konusunda, ISKUR I

MBRDSistemini
n ilimizde
calismalarina
baslamasi,

Alt Komisyon
Kuruldu, calismalara
baslandi,

MBRDS
calismalara
baglanmistir.

30

This document was created using 5ULI

E:DNVERTER PDF

5

To remove this message, purchase the
product at www.SolidPDF.com




Mudiirlagi ve Milli Egitim |l
Mudurlugimuziin ortak calisma
yapmas! noktasinda
yetkilendirilmesi ve olusturulacak alt
calisma grubunun ¢alismalarina
baslamasi.

2010/4

2010/4-60 Ozellikle kadinlara _ Kadin Arastirma Galismalar -
yonelik olara_k satis sistemi bulunan Q;Ztl:ggﬁrlnn']';'s': de\;aar?aftirpnelgﬁ?'r'
veya kurulabilen meslek alanlarinda bulundugu takdirde
evde veya atolyede kendi imkanlari calismalarin

ile Uretim yapilabilecek alanlarin baslatilmasi uygun
arastirilarak, pazar imkani goraImistar.
bulundugu takdirde, mesleki egitim
veya girisimcilik egitimleriyle
Kisilerin desteklenmesi yoninde
Kadin STK temsilcisi ile IMEK
Yurutme Kurulunun ¢alisma
yapilmasi, ortam olusturuldugu
takdirde belirlenen meslek
alanlarinda gerekli mesleki egitim
veya Girisimcilik Programlarinin
yapilmasi.

2010/4

2010/4-61 Tibbi Sekreterlik _ihtiyacm_ Gergeklestirildi. ihtiyag
meslek alaninin 2010 isglcl egitim giderilmesi, a‘fngalfdna
planina dahil edilmesi ve isgict eleman

yetistirme kursu aciimasi. yetistirilmesi,

2010/4

2010/4-62 Teknik ve Endiistri elan isjm Gerceklestirildi. Diizenleme,
Meslek Lisesi Mudurlugu gjge'f]'ltmgg
bunyesinde bulunan Ahsap ’
Teknolojisi alaninin adi Mobilya ve
Ic Mekan Tasarim olarak
degistirildiginden bu alan icindeki
dallara, Mobilya ve i¢ Mekan
Ressamhgi ile ic Mekan ve Mobilya
Teknolojisi dallarinin eklenmesi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekee Isgiicu Piyasasi Arastirmalari basta olmak Uzere, ekonomik ve sos yal gostergeler goz 6niinde bulundurularak
ifade edilecektir.

(Tablo Yorumu:) 1HIMEK 2010 yilinda toplam 4 toplanti yapilmis olup, 62 karar alinmistir. Sadece 2
karara iliskin calismalar 2011 e devretmistir. 1 - Kadinlara yonelik at6lye kurulmasina yonelik Arastirma
calismalari devam etmektedir. Pazar imkani bulundugu takdirde galismalarin baslatilmasi uygun
goralmastar. 2 Armutluda kurs acilmasi, 2011 yilinda Ocak Mart arasi agiimasinin uygun olacagi
degerlendirildiginden 2011 e deretmistir. Diger ¢alismala r gerceklestirilmistir.
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4.2 Kurslara iliskin Veriler

Kurs Tara I%ﬂi;;ﬂgﬂ;ge istihdam Garantili Kurslar Keng;blr?éﬂle;J?;zI:Iara Ozurliilere Yonelik Kurslar E\S(l;'n::ﬁl( uKTlrl;:ae:e
Acilan éﬁg:?gr ise Yerlegtirilen Acilan éﬁgil;gr Yerlggt?rilen Actlan Il(uartslilslgr Yerlelggrilen Actan Ii(uartslilsgr Yerlelgfirilen Acilan éjartslilsgr Yerlgg';rilen
Kursiyer Sayisi Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Kurs Sayisl Sayis| Kurs | Sayisl Saylsi Kurs Sayisi Sayisi Kurs |  Sayisl sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek| Kadin |Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin |Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek | Kadin | Erkek
AB Proje Hazirlama Uzmani| 1 | 17 | 8 4 3
AJ File Oriiciist 1 |16 | 4 - -
Aricilik 1 1 |19 - 3
Bina Elektrikgisi 1 - |21 - 5
CNC Tezgah Operatorii 1 - |20 - 10
Dikis Makinesi Operatori 2 |43 ] 2 5 -
Dogalgaz Tesisatgis! 1 - | 15 - 10
Eczaci Kalfasi 1 24 | 1 - -
Emlak ve Emlak Yonetimi
Meslek Elemani 1 14 | 11 1 2
Garson 2 6 | 34 12 6
Hasta ve Yasli Bakim
Elemani 1 19| 1 5 1
Kasiyer 2 136 ]9 3 1
Kat Gorevlisi 1 111 9 2
Kaynakgl 2 - | 40 - 10
Masor 1 10 | 10 - -
Mobilyaci 1 - | 15 - 4
Pastacl ve Tatlicl 1 16 | 4 2 2
Pazarlamaci 1 14 | 11 1 -
Resepsiyon Elemani 1 13 | 12 2 1
Satis Elemani 5 191 |34 7 7
Sihhi Tesisatgl 1 - | 15 - 5
Sigortacilik Meslek Elemani | 1 17 | 8 1 1
Ortii Alti Sebze Yetistiriciligi| 1 | 23 | - - -
T1bbi Sekreter 1 25 | - |Dev.Ed.
Misteri Temsilcisi 12 | 118 | 62 | 87 | 47
Dikis makinesi Operatori 3 60 | 10 | 39 -
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issizlik Sigortasi
Kurs Tura Hukumlulere Yonelik Kurslar|  Kapsaminda Aclilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Katl_lan Yerlggte}rilen Katl_lan Yerlelgfirilen Katl_lan Yerlggfirilen Katl_lan Yerlggteirilen Katl_lan Yerlggfirilen
Agilan|  Kursiyer Kursiyer [A¢!lan Kursiyer Kursiyer |A¢tlan Kursiyer Kursiyer | Agilan Kursiyer Kursiyer |Ag!lan Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisl Sayisi Kurs | Sayisl Saylsi Kurs Sayisl Sayis| Kurs Sayisl Savisi Kurs Saylsl Saylsi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek [ Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Meyve Sik Dikim
Calismasi 1 - 10 10
Armutlu Sahil ve Mesire
Yerlerinin Temizlenmesi 1 - 8 8
Cinarcik Sahil ve Mesire
Yerlerinin Temizlenmesi 1 - 11 11
Ciftlikkdy Sahillerinin
Temizlenmesi 1 - 10 10
Kimya Teknikeri 6 5 1 1 -
Rafineri ve Petrokimya
Teknikeri 3 1 1 1 -
Muhasebeci 1 - 1 - 1
Cocuk Gelisimi Elemani 1 1 -
Kimyager 1 1 -
Plastik Enjeksiyon Kalip
Makinecisi 1 - 1
Plastik Dograma Montaj
Elemani 3 - 3
Elektrik Teknisyeni 1 - 1
Grafik Teknikeri 1 1 -
Plastik Mamuller imal isgisi 1 - 1
Hemsire 1 1 -
Hasta Kayit Gorevlisi 2 1 1
Halkla iliskiler Tanitim
Elemani 2 2 -
Bakim ve Onarim
Elektrikgisi 1 - 1
Biro Memuru 1 1 -
Makine Montajcisi 1 - 1 - 1
Kat Gorevlisi 1 - 1
Tekstil Teknikeri 2 1 1
Girisimcilik(isletmeci) 5 41 | 59 3 4
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Ilimizde gecen yila gore daha farkli alanlarda isgiicii Yetistirme Kurslari agilarak kayitli issizlerin %20’sinden fazlasina isguicii egitimi
verilmistir. 2010 yilinda verilen isgucu egitimlerinde toplam 47 adet kurs agilmis 949 kisinin bu egitimlere katilimi saglanmistir. 4 adet
TYCP yapilmis ve 39 kisi katilmistir. Agilan 5 adet girisimcilik kursuna 100 kisi katilmistir. Ayrica 34 adet Is Basi E@itimine 34

kisinin katilimi saglanmistir. Toplam ilimizde 2010 yilinda 1122 kisiye egitim verilmistir.
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4.3 ISKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda
Acllan Kurslarin Karsilastiriimasi
Ihtiyag Acilan  |Acilan| Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Gucluk Cekilen Meslekler DELIJg;L;? Kursun | Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi rurd Sy Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|{Toplam
Kaynakgl 21 YK 2 - 40 40 - 10
Satis Elemani 15 iYK 5 91 34 125 7 7
Eczane iscisi 1 YK 1 24 | 1 25 - -
Konfeksiyon isgisi 61 YK 5 | 103 | 12 | 115 | 26 -
Resepsiyon Elemani 1 iYK 1 13 | 12 25 2 1
Pazarlamaci 1 IYK 1 |14 | 11 25 1 -
Garson 1 YK 2 6 34 40 12 6
Hemsire 1 |ishasi Egitimi| 1 1 - 1 - -
Temizlik Gorevlisi 6
Gemi Halat ve Kablo Donanim isgisi 9
Makine Teknisyeni 2
Maden Teknisyeni 2
Oto Boyacisi 1
Pansiyon Isletmecisi 1
Cicek Yetistirme iscisi 4
Muhasebe Meslek Elemani 2
Cankurtaran 1
Boyaci(Celik ingaat ve Gemi) 1
Beden isgisi 2
Bahcivan 1
AsCI 3
Sofor 1
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Biiro Memuru

Arac Muayene istasyon Amir Yardimcisi

Minibarci

Abone itiraz Memuru

Dans Sanatgisi

Elektronik Giivenlik Sistemleri Montaj ve Servis isgisi

Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve Tamircisi

Motosiklet Suricust

Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi

Cevre Mihendisi

Diger Mobilya iscileri

Diger Koruyucu Givenlik Elemanlari

PR ke NN NN R R Rk e

Acil Tip Teknisyeni
Not: Veriler ISKUR Il Mudirltigunden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Aktif programlarin planlanmasinda ve gergeklestirilmesinde ilimiz sektorel durumu, sektorlere gére istindam
potansiyeli, isyeri sayilari vb. isglicti piyasamiz verileri ve anket sonuclarindan ¢ikan verilerin analizi sonucunda karar verilmektedir.
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4 GENEL DEGERLENDIRME

ilimiz her ne kadar gelismis il statiisiinde goriilse de istindam olanaklari bakimindan 2009
verilerine gore iilke ortalamasinin tizerinde bir issizlik durumuyla karsi karsiyadir. ilimizdeki
Kuruluglarin biyiik bélimii 1-9 istihndamli isyeri statiisiinde olup, KOBI kapsaminda agirlikli
250 kisinin altinda istihdamli isyerlerinden olusmaktadir.

ISKUR olarak daha énceki yillarda yapiimayan ve 2009 yilindan itibaren Aktif Programlarin
uygulanmasina baslanmistir. 2009 ve 2010 yillarinda yapilan Aktif Programlar iSKUR 1 |
Mudarlagunin bu tarihe kadar yaptigi Aktif Programlarin kat kati konumunda olmasi 6nemli
bir gelisme olarak gorilmustur.

Ayrica, Diger 6nemli bir gelisme olarak 2010 yilinda 5 adet toplam 100 kisilik Girisimcilik
Programlari da artik yapiimaya baslanmasi Kendi isini Kuracaklara yonelik énemli bir imkani
olusturmaktadir.

ISKUR ca Ayrica; is ve Meslek Danismanhidi biriminin kurulmasi ve bu hizmetleri de
verebilir hale gelmesi danismanlik galismalarina 6nemli katki saglayacaktir.

Aktif Programlarin devam ettirilmesi issizlikle mucadelede ilimizde 6nemli katkilari olacagi
dustnulmektedir. Aktif Programlara katilanlarin SGK verilerine gére 2009 yilinda %57 si,
2010 yili (Henuz alinamayan sonuclar ve izlenimler dahil) su anda bile %40 dlzeylerinde
olmasi (Turkiye Ortalamasi %23) Aktif Programlara katilanlara yonelik uygulanan milakat
yonteminin ve Kurslarin isgiicli piyasasina uygun olarak acildiginin bir gostergesi olarak
degerlendirilebilinir.

ISKUR tarafindan direkt olarak yapilan ise yerlestirme calismalarinin daha da gelistirilmesi
icin baslatilan isyeri ziyaretlerine devam edilmesi bu kapsamdaki calismalarin arttiriimasi
onemli bir gelisme olacaktir.

Aktif Programlarin isgiicii Piyasasi arastirmasi kapsaminda programlanmasina ve diger
mesleki egitim ¢alismasi yapan kurum ve kuruluslarinda bu dogrultuda hareket etmesi isglcl
piyasasina olumlu katkilari olacaktir.

Isverenlerimizin mesleki egitim ve istindamin gelistirilmesi noktasinda ISKUR ve MEM
hizmetlerinden yararlanma cabalari ve mesleki egitim almis olanla rin ise alinmasina gayret
etmeleri halinde bu ¢alismalar ¢ok daha olumlu sonuclar verecektir.

Ozellikle ; UMEM Projesine Yalova Ticaret ve Sanayi Odasinin, is adami Derneklerinin ve
isverenlerin destedi 6nem arz etmektedir. Mesleki Egitimde gelisme ve iss izlikle miicadele
toplumun tim kesimlerinin isbirligi ve destegi ile ¢oziilebilecek bir olgu olup, ISKUR’un tek
basina bu sorunu hicbir zaman ¢6zemeyecedi acik olup, Yerelde birlikte isbirligi , tam
katihm ve destek ile olumlu sonugclar elde edilebilecektir .
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