
EK-4 

ORDU ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

GĠRĠġ 

                   Yürütme Kurulunda alınan kararlar Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna sunulmuĢtur. STK‟lar, 

Halk Eğitim Merkezleri talepleri ile personelin ziyaretleri sonucu iĢverenlerin talepleri doğrultusunda ĠĢgücü 

Eğitim Planı Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda değerlendirildikten sonra uygulamaya konulmuĢtur.  

Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu; ĠĢgücü YetiĢtirme Kurslarımıza iliĢkin 2010 eğitim planında yer alan 

mesleklerden istihdam garantili, iĢsizlerin iĢ bulabilecekleri mesleklerde ve üretime yönelik olan kursların 

açılmasına ağırlık verilmesi yönünde karar almıĢtır. 

 

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı  360.797 358.386   719.183  81.660  85.814  167.474  235.019  236.746  471.765  44.118 35.826   79.944 -0,60 

00 
     
 Merkez  89.752  87.956  177.707  19.062 20.165   39.227  61.626 60.815 122.441  9.063 6.976  16.039 3,37 

01 Akkuş   14.705  15.313  30.018  3.765 3.921   7.686  8.849 9.533  18.382  2.091  1.859  3.950 2,85 

02 Aybastı   12.591  12.344  24.935  3.134 3.174 6.308  7.839 6.878 14.717 1.618 2.292  3.910 -1,62 

03 Fatsa   50.044  50.259  100.303  11.467 12.083 23.550   33.157 33.797  66.954  4.520  4.379  9.799  0,62 

04 Gölköy   17.370  17.184  34.554  4.028 4.180 8.208  11.170  11.201  22.371  2.172  1.803  3.975         -19,46 

05 Korgan   16.385  16.882  33.267  4.611 4.859 9.470  10.188  10.579  20.767  1.586  1.444  3.030  -0,67 

06 Kumru   16.124  16.187  32.311  4.141 4.502  8.643  9.993 9.993  19.989  1.990 1.689  3.679  -0,66 

07 Mesudiye 6.461 6.428 12.889 950 1.031 1.981 3.779 3.931 7.710 1.732 1.466 3.198 -10,54 

08 Perşembe 16.385 16.509 32.894 2.682 2.769 5.451 10.226 10.929 21.155 3.477 2.811 6.288 -0,93 

09 Ulubey 9.292 98.971 18.971 1.536 1.563 3.099 5.780 5.699 11.479 1.976 1.709 3685 -0,22 

10 Ünye 57.812 56.596 114.408 13.192 13.798 26.990 38.291 37.812 76.103 6.329 4.986 11.315 -0,72 

11 Gülyalı 4.107 4.021 8.128 659 726 1.385 2.534 2.635 5.169 914 660 1.574 -1,86 

12 Gürgentepe 8.592 8.448 17.040 1.856 1.956 3.814 5.699 5.682 11.381 1.035 810 1.845 0,70 

13 Çamaş 5.307 5.227 10.534 1.172 1.224 2.396 3.443 3.473 6.916 692 530 1.222 -3,53 

14 Çatalpınar 7.917 7.942 15.859 2.304 2.341 4.645 4.916 5.067 9.983 697 534 1.231 -1,00 

15 Çaybaşı 7.119 7.088 14.207 2.004 2.094 4.098 4.369 4.398 8.767 746 596 1.342 -1,18 

16 İkizce 10.162 10.381 20.543 2.805 2.964 5.338 6.346 6.613 12.959 1.011 804 1.815 8,88 

17 Kabadüz 4.284 4.496 8.780 798 864 1.662 2.730 2.975 5.705 756 657 1.413 4,61 

18 Kabataş 6.389 6.154 12.543 1.492 1.602 3.094 4.084 3.848 7.932 813 704 1.517 -2,09 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaĢabilirsiniz 

 

Ordu ilinin 19 ilçesi 53 belde belediyesi bulunmaktadır. Bu ilin arazisinden kaynaklanmaktadır.  Ġlin 

toplam nüfusun yarıdan fazlası sahilde bulunan Merkez, Ünye, Fatsa‟da toplanmıĢtır. Bu merkezler iç 

kesimdeki ilçelerin dıĢarı ile bağlantısını sağlayan merkezlerdir. Ayrıca bu merkezler iç kesimlere göre daha 

geliĢmiĢ yerlerdir. Ġç kesimler tamamen tarımla geçimini sağlamaktadırlar. Sahildeki ilçelerde tarımın 

dıĢında da geçim sağlanmaktadır. Bu nedenle nüfus çoğunluğu sahilde yaĢamaktadır. 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 

 

 

 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 Ordu  157.056  157.737  314.793  203.741  200.649  404.390  360.797  358.386  719.183 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaĢabilirsiniz 

TUĠK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

             2009 yılında Kır nüfusu 324.472 kiĢi, Kent nüfusu ise 399.035 kiĢidir. 2010 yılında toplam nüfus 

azalmasına rağmen kent nüfusu 2009 rakamlarının üstündedir. Yine de nüfus da kırsal kesimden Ģehir 

merkezlerine doğru kayma vardır.  

 

 

 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net  Aldığı Göç Net Göç Hızı 

27.719  31.458 -3.739  -5.18  

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı mönüsünden ulaĢabilirsiniz 

 

          (TÜĠK Rakamlar 2008, 2009 yayınlanmadı) En büyük göçü 13.897 kiĢi ile Ġstanbul‟a vermiĢtir. 

Ġstanbulu 3.262 kiĢi ile Samsun, 2.084 kiĢi ile Ankara, 1.406 kiĢi ile Kocaeli, 954 kiĢi ile Tekirdağ, 945 kiĢi 

ile Giresun ili takip etmektedir. Verdiği göçe bakıldığında sanayi bölgesi illeri ve büyük Ģehirlerdir. Giresun 

ise bitiĢik il olmasından kaynaklanmaktadır.  

              Aldığı illere gelince; Ġstanbul ilinden13.531 kiĢi, Samsun 2.242 kiĢi, Ankara 1553 kiĢi, Kocaeli ise 

913 kiĢi Ģeklinde göç almıĢtır. 

              Dikkat edilirse bu göç olayı 2009 yılı nüfus artıĢına göz önüne alındığında göç verilen illerden geri 

dönüĢ olduğu görülmektedir. 

Yukarıdaki bilgiler eski bilgilerdir, 2010 Yılına ait veriler TÜĠK‟ten alınamamıĢtır. 

 

 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen Ortalama 

GSYĠH 

 1.050.000.000 Dolar %02   1.450 Dolar  
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünün rakamları 2008 yılı rakamlarıdır. 2010 yılı yeni veriler alınamamıĢtır. 
 

 

 

 

 

 

 



       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

 
Tekstil  

    

  
 Fındık Entegre ve ĠĢleme Sektörü 

        

  
 Diğer Yerel Tarımsal Ürünleri ĠĢleme Sektörü ( Bal-
Balık) 

        

  
 Ġç ve Yerli Turizm 

        

  
 Gemi ĠnĢası ve AhĢap Tekne Ġmalatı Sektörü 

        

  
 Teknik Hizmetler ve Servis Sektörü 

        

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

            Ordu ilinde rekabeti yüksek sektörün baĢında fındık entegre ve iĢleme sektörü ile yerel tarımsal  ürünleri 

iĢleme  sektöründe bal ve balık ön planda gelmektedir. Ordu ili fındık üretim bölgesi olması ve Türkiye de bal 

üretiminde ön sırada yer almaktadır. Balık yetiĢtiriciliği olduğu gibi tutmada da önemli bir yere sahiptir.  

            Turizme açılmaya baĢlamıĢtır. Önemli geliĢmeler kaydetme yolundadır. Gemi sektörü ise gemi 

yapımları devam etmektedir. Krizden etkilenmesine rağmen potansiyel var, hala önemli sektörler arasında yer 

almaktadır. 

 

       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen Ġstihdam 

01 – TARIM    -  -  -  - 

02 - MADENCİLİK    3 20.259.350   40 40 

03 – İMALAT    7 12.162.398 412 412 

04 – ENERJİ    - -   -  - 

05 – HİZMETLER    7 21.667.147   176 

Not:Hazine MüsteĢarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 

Ordu ili teĢvik açısından 4. bölge kapsamındadır. TeĢvik alan sektörler yukarıdaki gibidir. Bu teĢvikten 

ilimizde de faydalanan sektörler vardır. 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı 

ĠĢgücüne Katılım Oranı 

ĠĢsizlik Oranı Ġstihdam Oranı 
 

 

 ORDU 59,4 5.9 55,9  

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Ġstihdam,ĠĢsizlik,Ücret menüsünde yer alan Ġl Düzeyinde Temel ĠĢgücü Göstergeleri linkinden ulaĢabilirsiniz 

 

                      Ġlimizde iĢgücüne katılım oranı % 63.2 olarak görülmektedir. Bununda  % 58,3 istihdamda 

gözükmektedir.  Ayrıca 2010 açıklanan tüik verilerine göre Ordu da iĢsizlik oranı da 4,9 olarak 

açıklanmıĢtır. 

 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186


 

 

2.1.2 Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 3362 5727 9089 

   İşsiz 3024 5091 8115 

   Diğer 338  636 974  

AÇIK Ġġ     1420  

   Kamu    473 

   Özel    947 

ĠġE YERLEġTĠRME 441 771  1212  

   Kamu 64  399  463  

   Özel 377  372  749 

Normal       

   Kamu       

   Özel       

Özürlü   140  

Eski Hükümlü   1  

KAYITLI ĠġGÜCÜ 3362 5727  9089 

KAYITLI ĠġSĠZ 3024 5091 8115  

YURTDIġI BAġVURU       

YURTDIġI GÖNDERME       
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 

                2009 yılına sonuna göre 2010 yılında Ordu ilinde Kuruma kayıtlı sayında azalma olmuĢtur. Bunun 

nedeni ilimizde uygulanan kursların sayısın artması, TYÇP programlarının uygulanması, ĠĢbaĢı eğitimleri 

sonucu ve iĢe giriĢler dolayısıyla azalma olduğu tahmin edilmektedir.

http://www.iskur.gov.tr/


 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
 3024  5091 8115 70 54 124  812 852   1664  833  1469  2302  518  1029  1547  354 748   1102  218  459  677  215  472  1159  4  8  12 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak 

 

                 Toplamda erkek, kayıtlı iĢsiz kadın iĢsizlere göre iki kat daha fazladır. Yine kayıtlı iĢsizlerin yarısını 20-29 yaĢ gurubu oluĢturmaktadır. Kalan 

kısmı ise diğer yaĢ gruplarında kayıtlıdır. 

 

 

  
2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ORDU 
 3024  5091  8115  101 80 181   92 92   184 946  2181   3127  1211  2017 3228  486  451  937  183 268   451  5  2  7  0  0  0 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

               Kayıtlı iĢsizlerimizin çoğunluğunu ilköğretim ve ortaöğretim mezunları oluĢturmaktadır. Bu gurupta da meslek sahibi olmayanların sayısı 

fazladır. Bu durumda iĢe girmek için meslek kurslarının önemi artmaktadır. Kuruma kayıt esnasında ki gözlemlerden iĢsizlerin meslek kursları 

istedikleri de görülmektedir.

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


 
       2.4 Ordu Ġl Müdürlüğüne Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 Bilinmeyen 322 705 1027 

 Büro ve MüĢteri Hizmetleri 549 526 1075 

 Hizmet ve SatıĢ Elemanı 102 298 400 

 Kanun yapıcılar üst düzey yöneticiler ve müdürler 28 30.43 73 

 Nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar 1197 2107 3304 

 Nitelikli tarım. Hayvancılık, avcılık, ormancılık ve 

su ürünleri çalıĢanları 1 19 20 

 Profesyonel Meslek Mensupları 263 248 511 

 Sanatkârlar ve ilgili iĢlerde çalıĢanlar 60 479 539 

 Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 175 480 655 

 Büro ve MüĢteri Hizmetleri 663 822 1485 

        

        

        

        

        

        

        

TOPLAM  3362  5727  9089 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 

Kayıtlı iĢsizlerin mesleklere göre dağlımı “Nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar, Büro ve MüĢteri Hizmetleri 

ile Büro ve MüĢteri Hizmetleri” bölümlerinde yoğunlaĢtığı görülmektedir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/


2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Okur-
Yazar 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek 
Okul veya 

Fakülte 
Mezunu 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 1 18 5 3 27  

Madencilik ve taĢ ocakçılığı 0 0 6 1 1 8  

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 4 4 257 94 35 394  

Tekstil, giyim eĢyaları, deri ve ilgili ürünlerin imalatı 0 3 119 52 7 181  

Ağaç ve kâğıt ürünleri imalatı ve kayıtlı medyanın basılması ve 

çoğaltılması 0 0 46 29 10 85  

Kok kömürü ve rafine edilmiĢ petrol ürünleri imalatı 0 0 2 9 4 15  

Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin imalatı 0 1 12 8 4 25  

Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer metalik olmayan 

mineral ürünlerin imalatı 0 0 120 58 25 203  

Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, fabrikasyon metal 

ürünleri imalatı 0 2 142 67 31 242  

Bilgisayarların, elektronik ve optik ürünlerin imalatı 0 0 8 15 6 29  

Elektrikli teçhizat imalatı 1 0 11 6 3 21  

BaĢka yerde sınıflandırılmamıĢ makine ve teçhizat imalatı 0 0 46 16 11 73  

UlaĢım araçlarının imalatı 0 2 92 35 9 138  

Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların kurulumu ve onarımı 1 0 28 30 4 63  

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağt. 0 0 27 16 2 45  

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileĢtirme faaliyetleri 
0 1 10 2 1 14  

ĠnĢaat 1 1 113 56 22 193  

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĢıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 1 0 180 217 47 445  

UlaĢtırma ve depolama 0 0 117 70 28 215  

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 1 99 63 16 180  

Programcılık, televizyon programları yapımcılığı ve yayıncılık 

faaliyetleri 1 3 48 16 2 70  

Telekomünikasyon 0 0 4 4 0 8  

IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri 0 0 0 4 2 6  

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 7 13 6 26  

Gayrimenkul faaliyetleri * 0 1 0 0 0 1  

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, Ġdare merkezi faaliyetleri; idari 

danıĢmanlık faaliyetleri, Mimarlık ve mühendislik faaliyetleri; 

teknik muayene ve analiz 0 0 34 64 52 150  

Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 11 15 7 33  

Ġdari ve destek hizmet faaliyetleri 1 0 34 92 8 135  

Eğitim 0 1 17 22 27 67  

Ġnsan sağlığı hizmetleri 0 0 23 43 18 84  

Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 0 0 2 3 5  

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 5 4 5 14  

Diğer hizmet faaliyetleri 0 0 19 13 3 35  

  11 21 1655 1141 402 3230  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

ĠĢsizlerin yararlandıkları faaliyet kollarına bakıldığında toptan ve parakente ticaret, tekstil, inĢaat ve gıda 

ürünleri sektörleri ön plandadır.  
 

 

http://www.iskur.gov.tr/


                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 102  168  270  112  257  369  2810  4666  7476 

Genel Toplam              8115 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

 

           Ġlimizdeki iĢsizlerin bekleme süreleri çoğunluğunu 12 ay üstünü oluĢturmaktadır. Bunlar yaklaĢık olarak 

birbirlerine yakındır.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      2.7 Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 Bilinmeyen             

 Büro ve MüĢteri Hizmetleri 4 60  2 2 27  13 

 Hizmet ve SatıĢ Elemanı 7 40    7  13  21 

 Kanun yapıcılar üst düzey yöneticiler ve 

müdürler  3      2  1 

 Nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar 425 193  59  355  35  117 

 Nitelikli tarım. Hayvancılık, avcılık, 

ormancılık ve su ürünleri çalıĢanları 7   3  5   

Profesyonel Meslek Mensupları  10      3  2 

 Sanatkârlar ve Ġlgili ĠĢlerde ÇalıĢanlar 4 67    3  11  50 

 Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 22 476    24  234  132 

 Yardımcı profesyonel meslek mensupları 4 98    3  52  36 

              

TOPLAM  473  947  64  399  377  372 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

ĠĢe yerleĢenlerin çoğunluğu “Nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar ile Tesis ve makine operatörleri ve 

montajcılar” mesleğinde olmuĢtur. ĠĢsizlik sigortasından faydalanlarla paralellik göstermektedir. Yine ildeki 

genel yapıyla da paralellik göstermektedir. 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


  2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ORDU 
 441  771  1212  33  48  81  109 189   298  87  212  299  95  106  201  63 86  149  28 60   88  26 69  95   1  1  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

             ĠĢe yerleĢenlerin dağılımı 20-40 yaĢ gruplarında olduğunu görülmektedir. Bu da iĢsiz kayıtlarımızda bu yaĢ guruplarıyla orantılıdır. 

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Ön lisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

   441  771  1212    3  3  7  9  16  290  464  754  102  243  345  33  36  69  9  16  25             

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

   

             Bu tabloda da iĢe yerleĢenlerin çoğunluğunu ilköğretim ve orta öğretim mezunları oluĢturmaktadır. Bu da kayıtlı iĢsizlerin öğrenim 

durumlarıyla orantılıdır. 
 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 13 109 122 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 13 108 121 

Balıkçılık  1 1 

Sanayi 177 237 414 

Madencilik ve Taşocakçılığı  6 6 

İmalat Sanayi 177 227 404 

Elektrik, Gaz, ve Su 0 4 4 

ĠnĢaat 4 43 47 

Hizmetler 432 197 629 

Toptan ve Perakende Ticaret 43 36 79 

Oteller ve Lokantalar 9 12 21 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme 16 8 24 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri  1 1 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 4 6 10 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 274 53 327 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 21 9 30 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel 65 72 137 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri    

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi    

TOPLAM 626 586 1212 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- KarĢılanan Açık ĠĢler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

 

 

 

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 116   11 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı  1 2 

Toplam  117 11  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

                 Ġlimizde açılan iĢyeri sayısı kapanan iĢyeri sayısından çok fazla olduğu görülmektedir. 

 
 

 

 

 

 

 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


                        2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 
3343 2007 2316  2020  1815  2143  2283  1822  2565  2049  1687  6  24056 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

 18  23  15  50 48  133  104  76  11  103  13  155  749 

Etki Oranı % 
0.54 1,15 0,65  2,46 2,64  6,21  4,56  4,17  0,43 5,03   0,77  2583,33 3,11 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “ĠĢe YerleĢtirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

Toplamda Ġl Müdürlüğümüzün özel sektördeki oranı % 3,11‟dir 

 
 

 

 

 

3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 2009-2010 
 6113  6315  12428 

2010-
2011   4720  5116  9836 

1393  1199 2592 2009-2010  
 3299  3623  6922 

2010-
2011 

    3503  
     3419      6011 

                                               

                                                  

                                                  

                                                  

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

 
 

http://www.iskur.gov.tr/


 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 9 11 33 15 47 53   

2-Elektrik 12  49 2 50 2 79 1 

3- Elektronik Haberleşme Programı 4  6 1 26 3   

4- Endüstriyel Elektronik Programı 8  35 2 49 4   

5- Endüstriyel Otomasyon Programı 3  15 2 24 1   

6- Gemi Makineleri Programı 19  46  26    

7-Hakla İlişkiler Programı 7 37 25 50 14 59 37 73 

8-İnşaat Programı-teknolojisi 11 2 42 5 56 25 65 4 

9- Makine  9 2 18  27  71 2 

10- Makine-Resim ve Kontrüks. 4 4 14 12 18 8 31 9 

11- Muhasebe Programı 30 28 71 85 92 138   

12- Otomotiv Programı -teknolojisi 5  13  20 1 58 1 

13- Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı 23 15 68 34 61 13 10 8 

14-Bilgisayar Programcılığı       181 81 

15-Elektronik Haberleşme Teknolojisi       38 1 

16-Bahçe Tarımı       5 1 

18-Hemşirelik  1  4  44 25 56 

20-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları     1  140 157 

21-Seracılık       2 1 

22-Elektronik Teknolojisi       110 2 

23-Kontrol ve Otomasyon teknolojisi       36  

24- Geleneksel El Sanatları 3 26 34  4 36 4 43 

25-İşletme Yönetimi       50 45 

26- Yerel Yönetimler       50 46 

28-Tekstil Programı  29 7 37 2 10   
29-Mobilya ve Dekorasyon Programı 7  18 1 12 1   

30-Ağırlama hizmetleri.         

31-Su Ürünleri   10 5 14 6 19 4 
32-Güverte Programı   16  29 2   
33-Çocuk GeliĢimi   29   40  50 
34-Deniz UlaĢtırma ve ĠĢletme        98  
35-Gemi Makineleri ĠĢletme 19  46  68  117  
36-Ġnsan Kaynakları Yönetimi       38 54 
37-Arıcılık       5  
38-Gıda Teknolojisi       7 42 

 NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir         Ordu  Üniversiteden alınan rakamlar 

yukarıdaki gibidir. Ordu üniversitenin yeni olması nedeniyle bazı bölümler yeni açılmıĢtır. 





2- KURUL KARARLARI VE GERÇEKLEġMELERĠ 

 

TOPLANTI  

ve KARAR 

NO 

KARAR 

SORUMLU/ĠL

GĠLĠ 

KURULUġ 

PLANLANMIġ 

FAALĠYETLER 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 

SOR

UNL

AR 

 

 

13.01.2010 

2010-01 

1-Ġlimizde istihdamın artırılmasına yönelik ve iĢsizlere kendi 

iĢlerini kurmalarına destek olunması amacıyla ĠĢ Kur, Kosgeb 

ve Milli Eğitim ĠĢbirliğinde giriĢimcilik eğitiminin verilmesine; 

 

ĠġKUR-KOSGEB 

Eğitim 

Düzenlenmesi Ġçin 

Hizmet Alımının 

Yapılması 

25 KiĢilik 3 Grup 

GiriĢimcilik 

Eğitimi Gerçek 

leĢtirilmiĢtir  

 

13.01.2010 

2010-01 

Kurulda kararlaĢtırılan Doğalgaz boru kaynakçılığı, Kaynakçılık 

(Genel), Doğalgaz tesisatçısı, Sıhhi tesisat,Yapı yalıtımı, kalite 

kontrolcü, Tekstil de makineci, AĢçılık, Mobilya imalat iĢçisi 

Elektronik cihazların bakım ve onarımcısı, Büro makineleri 

bakım onarımcısı, Asansör kurucusu ve bakımcısı, Evde Hasta 

ve yaĢlı bakıcısı, Garson, SatıĢ elemanı, Bilgisayar bakım 

onarımcısı, Büro yönetimi ve sekreterlik, Adli iĢler takip 

elemanı, Süt ve  besi sığırcılığı, Halı dokuyucusu, Çocuk 

bakıcısı,Bilgisayar destekli çizim, Bayan terzisi, Isıtma ve gaz 

yakıcı cihazların bakım ve onarımı, Konfeksiyon makineleri 

bakım ve onarımcısı, Otomasyon sistemleri teknisyeni, ĠĢ 

Makinesi Operatörü, ĠĢ Makinesi Bakım ve Onarımcısı Örtü altı 

sebze yetiĢtiriciliği mesleklerinde hazırlanan 2010 Eğitim 

planının onaylanmasına; 

ĠġKUR 

Eğitim planı 

doğrultusunda 

çalıĢmalar 

sürdürülmektedir. 

  

 

  13.01.2010 

2010-01 

Yürütme Kurulu tarafından sunulan yukarıda belirtilen 

meslekler arasından Kuaför alanındaki kurs teklifinin reddine - - 

- 

- 
 

 13.01.2010 

2010-01 

Toplum Yararına ÇalıĢma Programı kapsamında Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından hazırlanan ve Yürütme Kurulunun 

önerdiği 150 kiĢinin yararlanacağı yardımcı personel istihdamı 

konulu projenin uygulanmasına 

 

 

 

 

İŞKUR –M. 

EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

4 Ay Süreli TYÇP 

Programından 

Yararlanacakların 

Tespiti İle Projenin 

Gerçekleştirilmesi 

15 Ocak-15 Haziran 

arasında proje 

gerçekleştirilmiştir. 

 

 



  13.01.2010 

2010-01 

Yine Toplum Yararına ÇalıĢma Programı kapsamında, Milli 

Eğitim Müdürlüğünün projesi dıĢında ilimize tahsis edilen 

ödenek miktarının dikkate alınarak, ĠĢ Kur tarafından 

komisyonca projelerin incelenerek, Merkez ve ilçelerin nufus 

yoğunluğu dikkate alınarak değerlendirilmesi ve uygun bulunan 

projelerin Yürütme Kuruluna sunulmasına ve Yürütme 

Kurulunda alınan karar doğrultusunda Ġl Ġstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu BaĢkanının onayı ile uygulanmasına; 

İŞKUR 

  

Karar doğrultusunda 

işlem yapılıştır. 

 Ağaçlandırma 

konusunda 3 adet 

Diğer konularda ise 

11 adet proje karar 

doğrultusunda 

devam etmektedir. 

  

 

  13.01.2010 

2010-01 

 Kurulun 2009 yılı çalıĢmalarını içeren faaliyet raporunun 

onaylanmasına İİMEK   

  

  
 

  13.01.2010 

2010-01 

 Kurulun bundan sonraki toplantılarına Sosyal Hizmetler Ġl 

Müdürünün de katılımının sağlanmasına 
 - - -    

  13.01.2010 

2010-01 

 ÇaybaĢı Ġlçesi, Ġlküvez Çok Programlı Lisesi bünyesinde, 

Çocuk GeliĢimi ile Ġmam Hatip alanının Milli Eğitim 

Müdürlüğü müfettiĢlerinin incelemesi ve değerlendirmesi 

sonucunda bir sonraki toplantıda değerlendirilmesine 

 

 MİLLİ EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 - - -  

  13.01.2010 

2010-01 

Ordu Merkez Kız Meslek Lisesi bünyesinde, Bilim 

Teknolojileri alanının açılmasına,  ayrıca El Sanatları 

Teknolojisi alanına,  Dekoratif Ev Tekstili dalının açılmasına 

yine Anadolu Kız Meslek Lisesi Programının, Yiyecek 

Hizmetleri alanına, Pastacılık ve Mutfak dalının açılmasına; 

 

MİLLİ EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Bölüm aça teklifi 

gereği yapılmak üzere 

Bakanlığa 

gönderilmiştir. 

 

 

 

12.04.2010 

2010-02 

Mevcut Denetim Kurulunda yer alan üyelerden 1. Denetim 

Kuruluna ĠĢ Kur ġube Müdürü Recep ÖZCAN ile Ordu Merkez 

Halk Eğitimi Merkezi Müdürü Zafer GÜMÜġ‟ün, 2. Denetim 

Kuruluna ise ĠĢ Kur Ġl Müdürlüğünde ġef Güven KARAMAN 

ile Türk ĠĢ „ten Telekom Ġl Müdürlüğü personellerinden Mehmet 

OKUMUġ‟ tan oluĢturulmasına 

İİMEK 
Karar ilgililere 

tebellüğ edilmiştir. 
 

 

 

12.04.2010 

2010-02 

Ayakkabıcılık sektöründe ve hayvancılık alanlarında kurs 

açılması için çalıĢmalara devam edilmesine 
İŞKUR –

M.EĞİTİM  

75 kişilik kurs 

tamamlanmıştır. 
 

 
 

12.04.2010 

2010-02 ÇalıĢanların mesleki eğitimine yönelik Çamsan A.ġ.‟nin Kurs 

teklifinin onaylanmasına 

İŞKUR –

M.EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Kurs açılması için 

çalışmalara 

başlanmıştır. 

 

 

 



12.04.2010 

    2010-02 

Açılacak ĠĢgücü YetiĢtirme Kurslarında Ġstihdam garantili olan 

tekliflere öncelik verilmesine 
YÜRÜTME 

KURULU 
-  

 
 

12.04.2010 

2010-02 

ĠĢ Kur Ġl Müdürlüğü, Ordu Üniversitesi Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü, iĢbirliğinde Mezun durumdaki öğrencilere yönelik 

Kariyer günleri etkinliklerinin düzenlenmesi için çalıĢmalar 

yapılmasına 

İŞKUR –ORDU 

ÜNİVERSİTESİ 

(MYO) 

26-27 Mayıs 

tarihlerinde etkinlik 

gerçekleştirilmiştir 

 

 

 

12.04.2010 

    2010-02 

Ünye Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinin, Konaklama ve 

Seyahat Hizmetleri alanına, Ön büro ve kat hizmetleri 

dallarının ayrıca Yiyecek ve içecek hizmetleri alanına servis 

ve mutfak dallarının açılmasına; 

M.EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Bölüm aça teklifi 

gereği yapılmak üzere 

Bakanlığa 

gönderilmiştir. 

 

 

 

12.04.2010 

   2010-02 

ĠĢletmelerde beceri eğitimine ait, Perşembe A. Otelcilik ve 

Turizm Meslek Lisesinde öğrenim gören 10. ve 11. sınıf 

öğrencileri ile Ünye Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinde 

öğrenim gören 10. sınıf öğrencilerinin 03.05.2010-12.09.2010 

tarihleri arasında ilgili okul müdürlükleri tarafından belirlenen 

iĢyerlerinde beceri eğitimi verilmesi tekliflerinin onaylanmasına 

M.EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ 
  

 

 

27.08.2010/3 

1-Yürütüme Kurulunda, ĠĢ Kur ġube Müdürü Recep ÖZCAN, Ġl 

Milli Eğitim Müdür Yardımcısı Ömer DEMĠRÖZ, Ordu Üniv 

M.Y. Okulundan Yrd. Doç Dr. Veli TÜRKMENOĞLU, Tic. ve 

San Odasından Züleyda ÇELEBĠ, Esn ve Sank. Odaları Birğ. 

Gen. Sekreteri Hayri AKYOL‟ dan dan oluĢturulmasına ve 

Ġlgililere tebliğ edilmesine; 

ĠġKUR 

Ġlgililere Tebliğ 

Edilmesi ve Yürütme 

Kurulu toplantılarına 

katılımlarının 

sağlanması 

Mevzuat gereği 

Yürütme  Kurulu 

üyeleri yeniden 

OluĢturulmuĢtur. 

  

27.08.2010/3 

2-Denetim Kurulunun Asil üyeliğine a- Ordu Halk Eğitimi 

Merkezi ve ASO Müdürü Zafer GÜMÜġ, b- ĠĢ Kur Ġl 

Müdürlüğünden ġef Güven KARAMAN‟ın Yedek üyeliğine ise 

Türk ĠĢ „ten Telekom Ġl Müdürlüğü personellerinden Mehmet 

OKUMUġ ve ĠĢ Kur Ġl Müdürlüğünden Muhasebeci Ali 

YILDIZ‟ ın görevlendirilmesine, 

ĠġKUR  

Denetim Kuruluna 

görevlendirilen kiĢilere 

konun tebliğ edilmesi ve 

Denetim görevinin 

yerine getirilmesinin 

sağlanması 

Mevzuat gereği 

Denetim   Kurulu 

üyeleri yeniden 

OluĢturulmuĢtur 

  

27.08.2010/3 

3-UMEM projesi kurs yönetimi olarak oluĢturulan yönetimin aĢağıda belirtilen 

Ģekilde onaylanmasına,  

KURS YÖNETĠM BĠRĠMĠ (ASĠL) 

 Recep ÖZCAN, ĠĢ Kur ġb Müdürü; Ömer DEMĠRÖZ Milli Eğit. Müd. Yrd,   

Gökhan MELĠKOĞLU  Tek. Ve End.Mesl.Lis. Md.Ġsmail Hakkı ÜÇER Tic. ve 

San. Odası Gn Sekr. 

KURS YÖNETĠM BĠRĠMĠ (YEDEK) 

Güven KARAMAN ĠĢ Kur Ġl Müdlğ. ġef, Selma GÜLER M. Eğit. Müdlğ ġef, Âdem 

BEKTAġ Tek. Ve E.M.L. Md.  Yrd. Özge ATAKAN Tic. ve San. Odası Tems 

 

“ 

ĠĢ Kur Tarafından 

Mevzuatta belirtilen 

Kurum/KuruluĢ 

yetkililerinden 

oluĢturulan Kurs 

Yönetimi 

OnaylanmıĢtır.   

Kurs yönetimi 

onaylanmıĢ ve ilgili 

makamlara iletilmiĢtir. 
  



27.08.2010/3 

4- UMEM Projesi kapsamında, Ticaret ve Sanayi Odası 

tarafından piyasa araĢtırmasının yapılması ve tespit edilen 

mesleklerde kursların açılması için çalıĢmalar yapılmasına; Ticaret Ve 

Sanayi Odası 

BaĢkanlığı 

 Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

ĠġKUR 

Ticaret Ve Sanayi 

Odası BaĢkanlığı 

Tarafından Piyasa 

AraĢtırması Yapılarak 

Ġhtiyaç Duyulan 

Mesleklerin 

Belirlenmesi Ve ĠĢ 

Kuruma Bildirilmesi 

kursların Milli Eğitim 

Müdürlüğü ile 

açılması 

Ağustos-Ekim 2010 

arasında anket 

uygulanmıĢtır. 
  

27.08.2010/3 

5-TYÇP kapsamında ağaçlandırma konusunda artan ödeneklerin 

yıl sonuna kadar kullanılması için ödenek miktarı kadar proje 

yapılmasına; 

 ĠġKUR 

Kalan bütçenin 

çıkarılması ve 

ağaçlandırma 

konusunda ilgili 

Kurum KuruluĢlara 

Proje sunmaları 

yönünde bilgi 

verilmesi 

Ağustos-Aralık 

döneminde 

çalıĢmalar 

gerçekleĢmiĢtir. 

  

27.08.2010/3 

6-Yürütme Kurulu tarafından önerilen , DikiĢ Makinesi 

Operatörü, Seramik iĢçisi, Ebru el sanatları, kırsal kesimde yer 

alan ilçelerde , Süt sığırcılı ve besi sığırcılığı alanlarında kurs 

açılmak üzere mesleklerin eğitim planına eklenmesine; 

ĠġKUR 

2010 Eğitim planının 

Güncellenmesi ve 

kursların açılması 

Ağustos-Aralık 

döneminde 

çalıĢmalar 

gerçekleĢmiĢtir. 

  

27.08.2010/3 

  7-  

a- Ordu Merkez Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi Müdürlüğünde, 

Tesisat Teknolojisi ve Ġklimlendirme alanında, Soğutma Sistemleri 

dalının açılmasına; 

  b- ÇaybaĢı  Ġlçesi Ç. P. Lisesi bünyesinde, Çocuk GeliĢimi 

Bölümünün açılmasına; 

  c- Ünye A.Menderes Ticaret Meslek Lisesinin, Yiyecek ve içecek 

hizmetleri alanının kapatılmasına; 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Bölüm açma ve 

kapatılması için 

kararın ilgili 

Bakanlığa 

gönderilmesi 

2010-2011 Eğitim 

Öğretim Yılı 

 

 

27.08.2010/3 

8- ĠĢletme belirleme komisyonu tarafından beceri eğitimine ait, 

belirlenen iĢyerlerinde beceri eğitimi verilmesi tekliflerinin 

onaylanmasına; 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Ġlgili Okul 

Müdürlüklerine 

kararın gönderilmesi 

2010-2011 Eğitim 

Öğretim Yılı 
  

27.08.2010/3 

9- 102010-2011 eğitim öğretim yılında yüz yüze eğitim verecek 

okullar ve alanlara iliĢkin  kontenjan listesinin onaylanmasına; 

 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
“ “   



27.10.2010/4 

 

1-Denetim Kurulunun Asil üyeliğinde görevli olan Ordu 

Merkez Halk Eğitimi ve ASO Müdürü Zafer GÜMÜġ‟ün 

mevcut görevinden tayin olması nedeniyle Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından önerilen Necattin 

ÖMERUSTAOĞLU‟nun görevlendirilmesine, 

ĠġKUR 

Ġlgililere Tebliğ 

Edilmesi ve 

Denetimlere  

katılımlarının 

sağlanması 

Kurula yeni üye 

görevlendirilmiĢtir. 
  

27.10.2010/4 

2-2011 Yılı Eğitim Planının oluĢturulması için yapılması 

gerekli çalıĢmalarla ilgili görüĢ ve önerilerde bulunmak 

üzere kurul üyelerine Sekreterya tarafından yazı 

yazılmasına, 

ĠġKUR 

 (Kurul 

Sekreteryası) 

Üyelerin görüĢlerinin 

yazılı olarak alınması 

için üyelere yazı 

gönderilmesi 

Üyelere gerekli bilgi 

yazısı 

gönderilmiĢtir. 
  

27.10.2010/4 

3- 2011 yılı Toplum Yararına ÇalıĢma Programı 

kapsamında, özellikle Aralık ayı içerisinde gerek 2011 yılı 

Asgari Ücretin açıklanması  ve  gerekse Kurumumuz  

tarafından Ġlimize tahsis edilecek olan TYÇP ödeneği 

dikkate alınarak tekliflerin alınması için çalıĢmalar 

yapılmasına ve gelen tekliflerin ĠĢ Kur tarafından 

oluĢturulacak  komisyon ve Yürütme Kurulu tarafından 

yapılacak değerlendirme sonucunda  Ocak 2011 

toplantısında kararlaĢtırılmasına; 
 

“ 

Ġlimize TYÇP 

Konusunda Bütçe 

Tahsis Edilmesi ve 

2011 Yılı Asgari 

Ücretin Açıklanması 

Sonrasında Ġlana 

Çıkılması ve 

Tekliflerin 

Toplanması  

   

27.10.2010/4 

4- Yürütme Kurulu tarafından önerilen kursların Bilgisayar 

Bakım Onarımcı (Umut Yıldızı Projesi), Ġlimizde 

uygulanan teĢvik kapsamında bulunan Tekstil de Makineci 

kurslarının  2010 eğitim planına eklenerek planın 

güncellenmesine; 

 

 

 

 

 
 

ĠġKUR 

2010 Yılı Eğitim 

Planına KararlaĢtırılan 

Mesleklerin Ġlave 

Edilmesi 

2010 Eğitim Planı 

GüncellenmiĢtir. 
  



27.10.2010/4 

5- Ġl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından teklif edilen 

okullarda alan ve dal açılması kapatılması teklifleri ile ilgili 

olarak; 

 a) PerĢembe Kız Teknik ve Meslek Lisesi Müdürlüğünde, 

Çocuk GeliĢimi ve Eğitimi alanı, ErkenÇocukluk Eğitimi 

ile Özel Eğitim  dallarının;  

     b)AkkuĢ Ġlçesi Salman Ç. P. Lisesi bünyesinde, Çocuk 

GeliĢimi Bölümünün açılmasına; 

     c- AkkuĢ Akpınar Lisesinin kademeli olarak Çok 

Programlı Liseye dönüĢtürülmesinden dolayı Akpınar Çok 

Programlı Lisesi olarak BiliĢim Teknolojileri ve 

Elektrik/Elektronik alanın ; 

     d-Fatsa Ġlçesi Bolaman Ticaret Meslek Lisesi 

bünyesinde eğitim ve öğretime açılan ĠletiĢim Meslek 

Lisesinde, Radyo ve Televizyon bölümünün açılmasına; 

     e)Aybastı Çok Programlı Lisesi bünyesinde yer alan, 

AhĢap Teknolojileri alanının kapatılmasına; 

 Oy çokluğu ile karar verilmiĢtir. 

Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Bölüm Açma ve 

Kapanma Teklifleri 

Bakanlığa 

Gönderilmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   3 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 
 

Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 

Kapsamında Açılan 

Kurslar 

TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

Bilgisayar Operatörü  1 10                                                

Beden İşçisi (Temizlik)                      1  56  144  56  144                     

Beden İşçisi( Genel)                      18 13 280 13 280                     

İşletmeci Genel                                3 27 46              

Mobilya İmalatçısı                                1  0  1               

Tıbbı Sekreter                                1  1  0               

Satış Elemanı                                2 1 2               

Sekreter (Genel)                                1  1  0  1             

Muhasebeci                                1  0  1               

Büro Elemanı                               2 19 2 8              

Gıda Mühendisi                                1  1               

Turizm Meslek Elemanı                               1 1                 

 Pazarlamacı                               1   1               



 

Açıklama: Ġlimizde yapılan piyasa araĢtırmaları sonucu ihtiyaç duyulan mesleklerde Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu kararları doğrultusunda kurslar açılmaktadır. Tabloya göre en 

fazla kurs açılan meslek DikiĢ Makinesi Operatörlüğüdür.   

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar 
Özürlülere Yönelik Kurslar 

Eski Hükümlülere             

Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer 

Sayısı 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

Bayan Terzisi 1 20 0                       

Çiftçi(Sütçülük) 6 105 45                       

Doğalgaz Tesisatçısı 1 0 15                  1  11   

Halı Dokuyucu(Elle) 1 20 0                       

Hasta ve Yaşlı Bak. Elem. 1 25 0                       

Otomasyon Sis. Tekn. 1 0 25                       

Peynir İmalat İşçisi 1 23 2                       

Bilgisayar Bak ve Onr. 1 1 21   1 7 18 0 6                

Dikiş Makinası Operatörü 

(Kumaş) 
 

    21 419 129 126 50                

Ayakkabı Taban İşçisi      1 3 22 2 10                

Saya Dikici(Makine ile)      1 14 11 6 3                

Ayakkabı İmalatcısı      1 9 16 4 11                

Bilgisayar Des. Tas. 

Elemanı (CAD-CAM)      1 15 10 5 3                

Bilgisayarlı Muhasebe      1 21 4 3 2                

Bilgisayar İşletmeni                     1 0 7   

Örtü Altı Sebze Yetiş.                1 10 12 2 0      

Makineci (Dikiş)      1 23         2 13 15 0 0      

Satış Elemanı      1 10 14                  

Mobilya İmalatçısı      1  25                  

Sekreter (Genel)      1 24 1 5                 

Seramik İşçisi      1  15                  

Ebruzen 1 17                        

Greyder Operatörü 1  10                       

Döner Kepçeli Araç  Oprt 1  10                       



 

         4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 Dikiş Makinesi Oprt.  İstihdam Garantili 31 443 103 546 144 50 194 

Ayakkabı İmalatçısı (Montaj)  Ġstihdam Garantili 1 9 16 25 4 11 15 

Ayakkabı Taban Basma İşcisi  Ġstihdam Garantili 1 3 22 25 2 10 12 

Bilgisayar Bakım Onarımcısı  Ġstihdam Garantili 3 28 44 72 0 5 5 

Bilgisasar Destekli Tasarım 
 Elemanı (CAD-CAM) 

 
Ġstihdam Garantili 

1 16 9 25 5 3 8 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı  Ġstihdam Garantili 1 21 4 25 3 2 5 

Saya Dikimi (Makine ile)  Ġstihdam Garantili 1 14 11 25 6 3 9 

Sekreter (Genel)  Ġstihdam Garantili 1 24 1 25 0 4 4 

Seramik işçisi  Ġstihdam Garantili 1 0 15 15 0 12 12 

          

          

          

          

   TOPLAM 41 558 225 783 164 100 264 

Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 Ġlimizde yapılan ankette, temininde güçlük çekilen meslekler göz önünde bulundurularak kurslar açılmıĢtır.  
 


