EK:5

OCAK 2010 - HAZIiRAN 2010 DONEMi ARA DEGERLENDIRME RAPORU

1- KURUM KAYITLARINA GORE ILIN ISGUCU PIYASASI VERILERI
1.1 igsiz
11.1 iideki Igsizlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi
45-64 Yas
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu Grubu 65+

iL K* E* |T* | K| E |T K| E |T K | E [T K| E |T K| E |T K|E|T K| E|T K | E
MUGLA 4028 10724] 14752 | 53 |78 131 877 | 1428 | 2305 | 1163 [ 2952 | 4115 | 824 | 2633 | 3457 | 529 | 1792 |2321 |351 |1062| 1413 | 193 | 706 | 899 38 |73
K*:Kadin
E*:Erkek
T*:Toplam

Ocak 2010- Haziran 2010 doneminde Kuruma kayitli toplam 14.752 kisinin 10.724’i erkek, 4028’1 ise kadindir. Kayith igsizlerin yag dagilimi
incelendiginde yaklasik %28’1 25-29 yas grubunda, %23 iiniin ise 30-34 yas grubunda oldugu gézlemlenmektedir. Yetiskin niifus icersindeki geng
niifusun kuruma kayitl issiz olduklar1 goriilmektedir.



1.1.2 Mugla il Midiirliigiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler Kayith igsizler

Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 721 1518 2239
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 919 989 1908
Biiytiksehir Belediye Bagkani 0 0 0
Diger(6n lisans) 0 0
Hizmet ve Satis Elemanlari 354 1130 1484
Kanun Yapicilar Ust Diizey Yoneticiler ve
Miidiirler 55 142 197
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 970 4043 5013
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancilik 12 197 209
Profesyonel Meslek Mensuplari 407 352 759
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 53 1128 1181
Silahli Kuvvetlerde Calisanlar 0 0 0
Stajyer Ogrenci 0 0 0
Tesis Makine Operatorleri ve Montajcilari 27 1341 1368
Yardimc1 Profesyonel Meslek Mensuplari 806 1573 2379
TOPLAM 4324 12413 16737

Kuruma kayit yaptiran issizlerin mesleki dagilimi incelendiginde 4043 erkek ve 970 kadin issiz
olmak tizere toplam 5013 issizin nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar olarak kayitli olduklari
belirlenmektedir. Beden iscisi olarak kabul edilen igsizlerin mesleki egitim ihtiyaglarini 6n
plana ¢ikarmaktadir.



1.1.3 Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar ve Egitim Durumlanina Goére Sayis|

iktisadi faaliyet kollan (NACE Egitim Durumu
tisadi faaliyet kollan - "
y ( ) Okur Yazar | Lise Alti Okul . Yiiksek Okul veya
Genel Lise Mezunu .. TOPLAM
Olmayan Mezunu Fakiilte Mezunu
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 15 2 1 19
Balikgilik 0 47 10 62
Enerji veren madenlerin madenciligi ve
tasocakgeilig 1 45 9 0 55
Enerji Greten maddeler hari¢ madencilik ve
tasocakgeilig 0 71 9 5 85
Gida Urinleri, icecek ve titin imalati 0 13 5 0 18
Tekstil ve tekstil Grlinleri imalati 0 1 2 0 13
Agac Urlnleri imalati 1 7 2 0 10
Kagit hamuru, kagit ve kagit Grlinleri imalati, basim
ve yayim 0 7 10 5 22
Kok kémdird, rafine edilmis petrol Grlnleri ve
nikleer yakit imalati 0 3 2 0 5
Plastik ve kauguk Urlnleri imalati 0 1 1 0 2
Metalik olmayan diger mineral Griinlerin imalati 0 16 4 3 23
/Ana metal ve fabrikasyon metal Griinleri imalat 0 1 0 0 1
Makine ve techizat imalati 0 3 2 0 5
Elektrik ve optik donanim imalati 0 3 4 4 11
Ulasim araglari imalati 0 12 1 1 14
Baska yerde siniflandirimamis imalatlar 2 27 11 4 44
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su Uretimi ve dagitimi 0 8 1 1 10
Ingaat 3 124 48 27 202
Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit,
motosiklet, kisisel ve ev egyalarinin onarimi 10 69 79 43 201
Oteller ve lokantalar 2 77 36 25 140
Ulastirma, depolama ve haberlesme 2 52 28 18 100
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 0 0 6 7 13
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 3 78 73 32 186
Ev ici personel galistiran hanehalklari ve hane
halklari tarafindan kendi kullanimlarina yénelik 0 3 0 1 4
Uluslar arasi orgitler ve temsilcilikleri 0 0 1 1 2
Kamu yénetimi ve savunma, zorunlu sosyal
guvenlik 0 2 8 2 12
Egitim 0 4 5 6 15
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 1 30 15 8 54
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel hizmet faaliyetleri 1 76 40 22 139




1.2 Acik is
1.2.1 Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Agik Isler ve ise Yerlestirme
Agik isler ise Yerlestirme
Meslekler ) Ozel
Kamu Ozel Kamu

Bilinmeyen 0 0 0 0
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Galisanlar 3 149 5 4
Biyiiksehir Belediye Baskani 0 0 0 0
Diger(on-Lisans) 0 0 0 0
Hizmet ve Satig Elemanlan 18 136 1 386
Kanun Yapicilar Ust Diizey Yéneticiler ve
Mudiirler 0 1 0 0
Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar 408 1125 331 655
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancihk
ve Su Uriinlerinde Galisanlar 2 20 7 7
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 12 0 0
Sanatkarlar ve ilgili islerde Galiganlar 10 52 1 4
Silahli Kuvvetlerde Calisanlar 0 0 0 0
Stajyer Ogrenci 0 0 0 0
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 187 70 12 0
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 41 46 15 1
TOPLAM 652 1611 372 1057

Kamu sektoriinden 408 ve 6zel sektorden 1125 olmak tizere toplam 1533 agik is alinmus olup,
331 kisi kamu sektoriinde 655 kisi 6zel sektorde olmak iizere toplam 986 kisi ise yerlestirilmistir.



12.2 iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Aglik isler

Acik Igler
iktisadi Faaliyet Kollan "
Kamu Ozel
Tarim, avcilik ve ormancilik 333 9
Balikgilik 0 17
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tagsocakeilgi 0 0
Enerji Greten maddeler hari¢ madencilik ve tagsocakgiligi 0 64
Gida Urinleri, igecek ve titin imalati 0 13
Tekstil ve tekstil Grlinleri imalati 0 1
Deri ve deri Grlinleri imalati 0 0
Agag urlnleriimalati 0 29
Kagit hamuru, kagit ve kagit Grlinleri imalati, basim ve yayim 0 1
Kok kémdird, rafine ediimis petrol Grlinleri ve niikleer yakit imalati 0 0
Kimyasal Madde ve trlnler ile suni elyaf imalati 0 5
Plastik ve kauguk Urlnleri imalati 0 1
Metalik olmayan diger mineral Grlnlerin imalati 0 21
Ana metal ve fabrikasyon metal Grlinleri imalati 0 6
Makine ve techizat imalati 0 3
Elektrik ve optik donanim imalati 0 10
Ulasim araglari imalati 0 7
Baska yerde siniflandiriimamis imalatlar 0 45
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su Uretimi ve dagitimi 8 9
ingaat 30 161
Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve ev
esyalarinin onarimi 0 59
Oteller ve lokantalar 2 1018
Ulastirma, depolama ve haberlesme 0 34
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 0 6
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 7 218
Kamu yénetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 101 0
Egitim 0 21
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 0 19
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 159 228
Ev i¢i personel ¢alistiran hanehalklari ve hane halklar tarafindan kendi
kullanimlarina yénelik 0 0
Uluslar arasi orgitler ve temsilcilikleri 0 0

[limizin anahtar sektdrii turizm sektdrii olmasi nedeniyle 6zel sektdrde alinan agik isler oteller ve
lokantalar faaliyet kolunda yogunlagmaktadir.



1.3 istihdam
1.3 ise Yerlestirilenlerin Yag ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam(Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam |Kadin|Erkek|Toplam
MUGLA 440|978 (1418 |12 |67 |79 |69 200|269 |69 |205|274 |84 |193|277 |98 (129|227 |64 |101|165 |44 |82 {126 |0 |1 1
Ise yerlestirilenlerin yas gruplarina gére dagilimi incelendiginde ise yerlestirilen toplam 1418 kisiden 978 erkek 440 kadindan 193erke
30-34 yas grubunda erkek, 30-34 yas grubundaki 84’1 kadindir. Ise yerlestirilenlerin %20’sinin 30-34 yas grubunda oldugu ortaya
cikmaktadir.%19’u ise 25-29 ve %181 ise 20-24 yas grubundadir.
1.3.2 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
. Toplam Okurf1a-Yazman Okur-Yazar iIkogretim Orta6gretim Onlisans Lisans Yuksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek |Toplam [Kadin [Erkek |Toplam [Kadin |[Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam (Kadin |[Erkek [Toplam
440 (989 (1429 |28 |47 |75 13 |15 |28 309 (698 |1007 |77 (197 [274 |7 16 |23 6 [15 21 0 1 1 0 0 0

Ise yerlestirilenlerin egitim durumlarina gére dagimi incelendiginde 698si erkek ve 309°u kadin olmak iizere toplam 1007 kisi
ilkdgretim okulu mezunudur. Ise yerlestirilenlerin %701 ilkdgretim mezunudur.




1.3.3 Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
Sektorler KadinErkek/Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik 175 |87 262
Balikgilik 6 34 |40
Sanayi
Madencilik ve Tasocakgiligi
Enerji tireten maddeler haric madencilik ve tasocakgiligi 0 99 (99
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakgiligi 0 24 |24
imalat Sanayi - - -
Tekstil ve tekstil Grinleri imalati 0 1 1
Elektrik, Gaz, ve Su 4 45 49
Elektrikli ve optik donanim imalat 6 6 12
Kagit hamuru, kagit ve kagit Grunleri imalati; basim ve yayim 0 6 6
Kimyasal madde ve Grunler ile suni elyaf imalati 0 10 |10
Baska Yerde Siniflandirimamis imalatlar 0 10 10
ingaat 50 |570 (620
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret 24 50 74
Oteller ve Lokantalar 269 (1256 |1525
Tasima, Depolama ve Haberlesme -
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 0 3 3
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 3 73 |76
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 52 |144 |196
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 8 22 |30
Diger Toplumsal, Sosyal, Kigisel hizmet faaliyetleri 504 |338 |842
Evlerde Yapilan Hizmet igleri - - -
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi - - -
Egitim 11 12 |23
TOPLAM 1114|2836 | 3950

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagiliminda 1256°s1 erkek, 269°u kadin olmak iizere toplam 1525’in
oteller ve lokantalar sektdriinde calistig1 gdzlemlenmektedir.



1.4 isyeri

1.4.1 Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan igyeri Sayisi 57 9
Kapanan isgyeri Sayisi 0 0
Toplam 57 9




KURUL KARARLARI VE GERCEKLESMELERI

TOPLANTI SORUMLU/
VE A PLANLANMIS GERCEKLESME
KARAR ILGILI . SORUNLAR
KARAR FAALIYETLER DURUMU
KURULUS
NO
21.01.2010 Aktif isgiicii Programlari kapsaminda yiiriitiilmekte olan Toplum | Tirkiye Is Kurumu | Toplum Yararma Calisma Toplum Yararina Calisma
tarihli 2010/1 | Yararina Caligma Programu cercevesinde belediye smirlar1 ve | Mugla il Programu i¢in dogrudan Programi kapsaminda kamu
sayilh karar miicavir alanlar disinda kullanmak iizere ayrilan sartli 6denek | Midirliigii temin yoluyla egitim hizmeti | kurum ve kuruluslarinda

miktar1 kadar agaglandirma ve cevre diizenlemesi hizmetleriyle ilgili
olarak iki ay siireli Toplum Yararina Calisma projeleri i¢in 4734
sayili Kamu Thale Kanunun 22. maddesi (1) bendi hilkkmii uyarmnca
“dogrudan temin” yontemiyle hizmet satin alinmasina karar
verilmistir.

satin alinmasi igin ilana
cikilmigtir.

toplam 325 kisi 14 igyerinde
calistirilmigtir

21.01.2010 Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirliigiine sunulan isgiicii Tiirkiye Is Kurumu | Tiirkiye Is Kurumu Mugla il | 2010 yilinda Tiirkiye s
tarihli 2010/1 | yetistirme kurs teklifleri 2010 Y1l Egitim Plani(Ek 1 listede Mugla il Miidiirligiince dogrudan Kurumu Mugla il
sayih karar sunulan) olarak onaylanmasina, karar verilmistir. Midiirliigii temin yoluyla agilacak Miidiirliigiince IMEP
kurslar i¢in yaklasik maliyet | kapsaminda ve dogrudan
caligmasi yapilarak hizmet temin yoluyla egitim hizmeti
alim ilanina ¢ikilmug, IMEP | satin alinmak suretiyle
kapsamindaki kurslar i¢in de | toplam 70 kurs diizenlenerek
isbirligi yapilacak kurumlarla | kurslardan toplam 1110 issiz
baglanti kurulmasi yararlanmistir.
planlanmustir.
21.01.2010 Ortaca Kaymakamliginin 23.12.2009 tarih 5782 sayili yazilari ve Mugla 11 Milli il Istihdam ve Mesleki il Milli Egitim
tarihli 2010/1 | okul miidiriiniin gerekgeli raporunda belirtildigi lizere yorenin Egitim Midiirliigi | Egitim Kurulu kararlar1 i1 Miidiirliigiince kararla ilgili

sayih karar

ihtiyaglar1 dogrultusunda, Ahmet Ates Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezi biinyesinde Elektrik-Elektronik Teknolojisi alaninda
“Elektrik Tesisat ve Pano Montérliigi” meslek dalinin agilmasina
karar verilmigtir

Milli Egitim Mudiirliigiine
iletildi.

okul ve kurumlarin bagh
bulunduklar1 Genel
Miidiirliiklerine karar
dogrultusunda islem
yapilmast i¢in kurul karari
iletilmistir.

21.01.2010
tarihli 2010/1
sayih karar

2009 yili {1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu karar ile Tiirkiye s
Kurumu Mugla il Miidiirliigiiniin 2009 y1li ¢aligmalarma iliskin
hazirlanan Faaliyet Raporunun onaylanmasina karar verilmistir.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Yiiriitme
Kurulunca hazirlanan
Faaliyet Raporunun Tiirkiye
Is Kurumu Genel
Miidiirligiine génderilmesi
planlanmis

Hazirlanan ve 11 istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunca
onaylanan Faaliyet Raporu
Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigiine iletilmistir.




21.01.2010
tarihli 2010/1
sayih karar

Tiirkiye Is Kurumu Genel Midiirliigii ile Kiigiik ve Orta Olgekli
Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanligi (KOSGEB)
arasinda 18.09.2009 tarihinde uygulamali Girisimcilik E gitimi
Isbirligi Protokolii geregi gelecek talepler dogrultusunda
yiiriitiilmesine karar verilmistir.

Tiirkiye Is Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Uygulamali Girisimcilik
Egitim hizmeti satin alinmasi
i¢in yaklasik maliyet
caligmasi yapilmasi
planlanmustir.

Uygulamali Girisimeilik
Egitimi i¢in yaklasik maliyet
¢alismasi gergeklestirilerek
ilana ¢ikilmis ve gelen
teklifler degerlendirme
agamasindadir.

21.01.2010
tarihli 2010/1
sayih karar

En az 10 ¢alisan1 bulunan isyerlerine bilgi verilerek alinacak talepler
dogrultusunda Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirliigiince en az
lise, (lise dengi ve iistii) diizeyindeki egitim kurumlarindan mezun
olmus igsizlerin, mesleki yeterliklerini gelistirebilecekleri Staj
Programlarinin uygulanmasina karar verilmistir.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Staj Programinin isyerlerine
tanitimu igin galisma
yapilmasi planlanmistir.

On ve iizeri istihdaml
isyerlerine staj programu ile
ilgili bilgilendirme yazist
yazilmig ve www.iskur.gov.tr
web sayfamizda duyuru
yayinlanmustir.

21.01.2010
tarihli 2010/1
sayih karar

2009 y1l1 Denetleme Kurulunca isgiicii yetistirme kurslarinin
denetimlerine iliskin ¢alismalarin yeterli bulunduguna oy birligi ile
karar verilmistir.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Tiirkiye s Kurumu Mugla il
Miidiirltigiince diizenlenen
isgiicii yetistirme kurslari ile
TYCP’nin denetim takvimi
planlanmustir.

1.ve 2. Denetim Kurulunca
belirlenen denetim takvimine
uygun olarak kurslar
denetlenerek varsa kurslarda
tespit edilen aksaklilarla ilgili
islem yapilmasi igin denetim
raporlar1 diizenlenmistir.

22.02.2010 Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirliigiince yiiriitilen isgiicii Tiirkiye Is Kurumu | Tiirkiye Is Kurumu Mugla il | Isgiicii yetistirme kurslar1 ile
tarihli 2010/2 | yetistirme kurslarinin denetlenmesi amactyla il istihdam ve Mesleki | Mugla il Miidiirligiince diizenlenen TYCP 1.ve 2. Denetleme
sayilh karar Egitim Kurulu 1. Denetleme Kuruluna Tiirkiye Is Kurumu Mugla il | Miidiirliigii isgiicii yetistirme kurslar1 ve | Kurulu tarafindan
Miidiirliigiinii temsilen Ferda Giiley CEYLAN ve il Milli Egitim Toplum Yararma Caligma denetlenmis ve denetim
Miidiirligiinii temsilen Erdogan PAY, 2. Denetim Kuruluna Tiirkiye Programlariin denetimleri sonucunda tespit edilen
Is Kurumu Mugla i1 Miidiirliigiinden Sedat KECECI ve il Milli icin program hazirlanmistir. | aksaklilar raporlagtirilmisgtir.
Egitim Midiirligiinden Fikri AYDIN’1n segilmesine oybirligiyle
karar verilmisgtir.
il Milli Egitim
Miidiirliigiince kararla ilgili
22.02.2010 Mugla i1 Milli Egitim Miidiirligiinin 22.02.2010 tarih ve 3994 o il T.st.ihdam ve Mesleki okul ve kurumlarin baglt
tariilli 2 010/2 sayil1 yazilarina istinaden Mugla Merkez Saglik Meslek Lisesinde Mugla Il Milli Egitim Kurulu kararlar1 I1 bulunduklar1 Genel
Tibbi Sekreterlik alaninda T1bbi Sekreterlik dalinin agilmasina karar | Egitim Midirliigii | Milli Egitim Miidiirliigiine Midiirliiklerine karar

sayih karar

verilmistir.

iletildi.

dogrultusunda islem
yapilmast i¢in kurul karari
iletilmistir.

22.02.2010
tarihli 2010/2
sayih karar

Tiirkiye Is Kurumu Mugla {1 Miidiirliigii ile Mugla Mesleki E gitim
Merkezinin IMEP kapsaminda Doseme ve Duvar Kaplamacilig,
Kantin Isletmeciligi, As¢ihk, Cilt Bakimu ve Giizellik Uzmanligi,
Elektrik Tesisat¢ilig1, Oto Elektrik Dogramacilik, Pastacilik ve
Firincilik mesleklerinde 15’er kisilik birer grup isgiicii yetistirme
kurslarinin Egitim Planina eklenmesine karar verilmistir.

Tiirkiye Is Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Tiirkiye Is Kurumu Mugla il
Miidiirligi ile Mugla
Mesleki Egitim Merkezi
Miidiirlagi isbirliginde
kurslarin diizenlenmesi igin
planlama yapilmistir.

IMEP kapsaminda Mugla
Mesleki Egitim Merkezi ile
Doseme ve Duvar
Kaplamacilig1 kursunun
temrin malzeme arastirmasi
ve kursiyer se¢im ¢aligmast
gergeklestirilmistir.




01.04.2010
tarihli 2010/3
sayih karar

ilimiz Fethiye Ilcesi, Uziimlii IMKB Cok Programli Lisesinin 2010-
2011 ogretim yilindan itibaren kademeli olarak kapatilarak, ayni
binada Fethiye Uziimlii IMKB Anadolu Lisesi agilmasina karar
verilmigtir. ilimiz Merkez Ticaret Meslek Lisesi biinyesinde
Muhasebe-Finansman alant altinda Dis Ticaret Ofis Hizmetleri
dalinin agilmasina, ilimiz Merkez Ticaret Meslek Lisesi biinyesinde
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik alani altinda Ticaret Sekreterligi ve
Yonetici Sekreterligi dalinin agilmasina, Ilimiz Merkez Ticaret
Meslek Lisesi(Anadolu) biinyesinde Muhasebe-Finansman alam
altinda Dis Ticaret Ofis Hizmetleri dalinin agilmasina,Fethiye ilgesi
Sefika Pekin Kiz Teknik ve Meslek Lisesi  biinyesindeki
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alami altinda daha once agilmig
bulunan Rezervasyon dalinin kapatilmasina, Fethiye Tlgesi Teknik
ve Endiistri Meslek Lisesi, Denizcilik ve AML  biinyesinde
Elektrik- Elektronik Teknolojisi alani altinda bulunan Giivenlik
Sistemleri dalimn kapatilmasina ve Anadolu Meslek Lisesi okul
tiirtiniin tamamen kapatilmasina,Fethiye Otelcilik Turizm Meslek
Lisesi, Ticaret Meslek Lisesi biinyesinde Yiyecek Igecek
Hizmetleri alam altinda Bar ve Pastacilik dalinin agilmasina,Fethiye
ilgesi Karagulha Cok Programli Lisesi biinyesinde Hasta ve Yash
Bakim Hizmetleri alanin agilmasina Marmaris Bozburun DTO Cok
Programh Lisesi biinyesinde Denizcilik alant altinda Yat Kaptanlig
dalinin agilmasina,Ortaca Dalyan H.F. Tinaztepe Otelcilik ve
Turizm Meslek Lisesi biinyesinde Denizcilik alani altinda Yat
Kaptanligt dalinin agilmasina,Ula Gokova Adile Mermerci Cok
Programh  Lisesi  biinyesinde Denizcilik alani altinda Gemi
Elektronigi ve Haberlesme dalinin agilmasina,Yatagan Saglik
Meslek Lisesi biinyesinde Hemsirelik alam altinda Hemsirelik
dalinin agilmasina karar verilmistir.

Mugla i1 Milli
Egitim Miidiirl gt

il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu kararlar1 i1
Milli Egitim Miidiirliigiine
iletildi.

il Milli Egitim
Miidiirliigiince kararla ilgili
okul ve kurumlarin bagh
bulunduklar1 Genel
Midiirliiklerine karar
dogrultusunda islem
yapilmast i¢in kurul karari
iletilmistir.

01.04.2010
tarihli 2010/3
sayih karar

4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ve Isgiicii Uyum Hizmetleri
Yonetmeligi geregi, Toplum Yararina Calisma Programi(TYCP)
kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirliigiine ayrilan ve
kalan 6denek miktar1 kadar miicavir alan i¢i agaglandirma ve gevre
diizenlemesi ile TYCP faaliyet alan1 olan Milli Egitim il
Miidiirligiine bagl okullarin temizlik hizmetlerinde, ¢evre
temizligi, kamusal alt yapinin yenilenmesi, Milli Egitim Bakanligina
bagli resmi okullarda gevre diizenlemesi, bakim onarim ve temizlik
isleri yapilmasi, restorasyon, kiiltiirel mirasin korunmast,
agacglandirma, park diizenlemeleri, vadi 1slahi, erozyon engelleme
¢aligmalart alanlarinda kullanilmak tizere dogrudan temin yoluyla
hizmet alimi igin ilana ¢ikilmasina karar verilmisgtir.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Toplum Yararina Calisma
Programu i¢in dogrudan
temin yoluyla egitim hizmeti
satin alinmasi igin ilana
cikilmigtir.

Toplum Yararina Calisma
Programi kapsaminda toplam
325 kisi, 14 isyerinde
calistirilmugtir.

01.04.2010
tarihli 2010/3
sayih karar

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligr ile Cevre ve Orman
Bakanlig1 arasinda imzalanan isbirligi protokoliine istinaden il
Cevre ve Orman Miidiirliigiiniin “korunan alanlarda alan
kilavuzlugu egitimi” talebi dogrultusunda ilgili protokol
gergevesinde kurs diizenlemesine karar verilmistir.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Korunan Alanlarda Alan
Klavuzlugu egitimi i¢in kurs
diizenlenmesi ile ilgili n
calisma yapilmasi
planlanmustir.

Alan Klavuzlugu egitimi ile
ilgili 2010 yil1 ilk 6 aylik
donemde heniiz bir ¢alisma
baslatitlamamugtir.




01.04.2010
tarihli 2010/3
sayih karar

Tiirkiye Is Kurumu Mugla i1 Midirliigine isgiicii yetistirme
kurslart  gergevesinde ayrilan Odenek  dahilinde; istihdam
garantili/istthdam  garantisi olmayan kurslar, staj programi,
girisimeilik egitimi i¢in egitim hizmeti satin alimi yapilarak ve
IMEP protokolii cergevesinde isbirligi yoluyla, Ek-1 listedeki kurs
onerilerinin 2010 yili Egitim Plani eklenmesine karar verilmistir.

Tiirkiye Is Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Tiirkiye s Kurumu Mugla i1
Miidiirligiince dogrudan
temin yoluyla agilacak
kurslar i¢in yaklasik maliyet
caligmasi yapilarak hizmet
alim ilanina ¢ikilmig, IMEP
kapsamindaki kurslar i¢in de
isbirligi yapilacak kurumlarla
baglantt kurulmast
planlanmustir.

2010 yihnda Tiirkiye s
Kurumu Mugla il
Miidiirliigiince IMEP
kapsaminda ve dogrudan
temin yoluyla egitim hizmeti
satin alinmak suretiyle
toplam 70 kurs diizenlenerek
kurslardan toplam 1110 issiz
yararlanmistir.

01.04.2010
tarihli 2010/3
sayih karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu organi Denetleme Kurulunca
Tiirkiye Is Kurumu Mugla 1l Miidiirliigiince gerceklestirilen kurslar
ve Toplum Yararina Calisma Programlarinin denetlendigi ve
denetim raporlarina istinaden tespit edilen aksakliklarin gereklerinin
yerine getirildigi uygun bulunmustur.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Tiirkiye Is Kurumu Mugla il
Miidiirligiince diizenlenen
isgiicii yetistirme kurslari ile
TYCP’nin denetim takvimi
planlanmustir.

1.ve 2. Denetim Kurulunca
belirlenen denetim takvimine
uygun olarak kurslar
denetlenerek varsa kurslarda
tespit edilen aksaklilarla ilgili
islem yapilmasi igin denetim
raporlar1 diizenlenmistir.

31.05.2010
tarihli 2010/4
sayih karar

Cocuklarin Mutlu Gelecegi i¢in Umut Yildizi Projesi kapsaminda
Bilgisayar Operatorliigii kursu diizenlenmesine oybirligi ile karar
verilmistir.

Tirkiye [s Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Diizenlenecek kurs i¢in
hizmet alimt
gergeklestirilmesi igin
hazirlik yapilmasi
planlanmustir

Egitim hizmeti satin alinarak
Emniyet Miidiirliigiiniin tepsi
ettigi suga meyilli gocuklar
i¢in Bilgisayar Operatorliigii
kursu diizenlenmistir.

Tiirkiye s Kurumu Mugla il
Miidiirligiince dogrudan
temin yoluyla agilacak
kurslar i¢in yaklasik maliyet

2010 yihnda Tiirkiye s
Kurumu Mugla il
Miidiirliigiince IMEP

31.05.2010 Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Midiirliigiine sunulan isgiicii | Tirkiye Is Kurumu alismass vapilarak hizmet kapsaminda ve dogrudan
tarihli 2010/4 | yetistirme kurs teklifleri 2010 yili Ek Egitim Plamt olarak | Mugla il ghrsﬂamgaplkﬂml iMEp | temin yoluyla egitim hizmeti
sayih karar onaylanmasina oy birligi ile karar verilmistir. Midrligii K A 5 N satin alinmak suretiyle
apsamindaki kurslar i¢in de -
e toplam 70 kurs diizenlenerek
isbirligi yapilacak kurumlarla .
< kurslardan toplam 1110 issiz
baglantt kurulmast
yararlanmigtir.
planlanmustir.
Aktif Isgiicli Programlart kapsaminda yiiriitiilmekte olan Toplum | Tiirkiye Is Tiirkiye Is Kurumu Genel 12.07.2010 tarihli yaz ile
Yararma  Calisma  Programi  cergevesinde hizmetlerin yerine | Kurumu Mugla 1l | Midiirliigii Tsgiici Uyum Genel Miidiirlikten ck
07.07.2010 getirilebilmesi i¢in Tirkiye Is Kurumu Mugla II Midiirligiince Miidiirligii Dairesi Baskanligindan ek N AR
tarihli 2010/5 | ikinci alti aylik donemde agaglandirma ve cevre diizenlmesi Sdenck talep edilmesi ddenek talep edilmistir.
I Kk hizmetleri igin istenen 300.000TL’ye ek olarak 150.000TL ve P
sayfi karar | TyCp diger hizmeleri i¢in 300.000TL’ye ek olarak 150.000TL
olmak iizere toplamda; 300.000TL ek 6denek talep edilmesine
karar verilmistir.
Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirliigiine sunulan isgiicii
07.07.2010 | yetistirme kurs tekliflerinin 2010 Y1l Egitim Plani, (Ek 1 listede Agilacak kurslarla ilgili okul
tarihli 2010/5 | sunulan) olarak onaylanmasina, karar verilmistir. Tiirkiye Is Egitim Planina eklenen ve kurumlara yazi yazilarak
sayih karar Kurumu Mugla il | kurslarin agilmast ile ilgili bilgilendirme yapilmus, kurs

Miidiirliigii

hazirlik yapilmasi

¢aligmalari baglatilmistir.




07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

Marmaris Kaymakamliginin 26.05.2010 tarih 3239 sayili yazilari ve
okul miidiiriiniin gerekgeli raporunda belirtildigi {izere yorenin
ihtiyaclari dogrultusunda Halit Narin Otelcilik ve Turizm Meslek
Lisesi biinyesinde Yiyecek ve icecek Hizmetleri alaninda “Servis”

Kurul kararlar1 12.07.2010

dal agilmasina karar verilmistir. 11 Milli Egitim ilgili birime yazi ile bilgi tarihli yaz ile 11 Milli Egitim
Midiirligii verilmesi Miidiirliigiine bildirilmistir.
2010 yil1 il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlart Faaliyet ve Ara Faaliyet ve Ara
07.07.2010 dogrultusunda ile Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirligiiniin 2010 | Tiirkiye Is Degerlendirme raporunun degerlendirme Raporu Genel
tarihli 2010/5 | Yilt caligmalarina iliskin hazirlanan Faaliyet Raporunun ve Ara Kurumu Mugla il Genel Midiirlige Mudiirliige kararlar ile
sayih karar Degerlendirme Raporunun onaylanmasina karar verilmistir. Mudirligi gonderilmesi birlikte gonderilmistir.
Koycegiz Kaymakamligimin 09.06.2010 tarih 2605 sayili yazilar1 ve
okul midiirliniin gerekgeli raporunda belirtildigi lizere ydrenin
ih_tiya.(;la"n dogrultusunda Koycegiz Otelcil.ik ve Turizm Meslek Kurul kararlart 12.07.2010
07.07.2010 Lisesi biinyesinde Konaklama ve Seyahat Hizmetleri alamnda “On- | . =~ o o o o
tarihli 2010/5 | Biiro” ve “Kat Hizmetleri” dali ile Yiyecek Hizmetleri Alaninda | 1 Milli Egitim Ilgili birime yazi ile bilgi | tarihli yazi ile Il Milli Egitim
sayih karar “Mutfak” ve “Servis” dalinin a¢ilmasina karar verilmistir Midiirligi verilmesi Miidiirliigiine bildirilmistir

07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

2009 Yili Denetleme Kurulunca isglicii yetistirme kurslarinin
denetlendigi ve denetim raporlarinin  gereklerinin  yerine
getirildigine karar verilmistir.

Tiirkiye Is Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Tiirkiye Is Kurumu Mugla il
Miidiirligiince diizenlenen
isgiicii yetistirme kurslari ile
TYCP’nin denetim takvimi
planlanmustir.

1.ve 2. Denetim Kurulunca
belirlenen denetim takvimine
uygun olarak kurslar
denetlenerek varsa kurslarda
tespit edilen aksaklilarla ilgili
islem yapilmasi igin denetim
raporlar1 diizenlenmistir.

07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

Marmaris Kaymakamliginin 06.07.2010 tarih 4134 sayih yazilar1 ve
okul midiirliniin gerekgeli raporunda belirtildigi lizere yorenin
ihtiyaglar1 dogrultusunda 75. Yil Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
blinyesinde “Sa¢ Bakim Giizellik Hizmetleri” bdliimiiniin
acilmasina karar verilmistir.

il Milli Egitim
Miidiirliigii

Ilgili birime yaz1 ile bilgi
verilmesi

Kurul kararlar1 12.07.2010
tarihli yazi ile il Milli Egitim
Miidirliigiine bildirilmistir

07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

Dalaman Kaymakamliginin 06.07.2010 tarih 2010 sayili yazilar1 ve
Mugla Egitim Miifettisleri Bagkanin inceleme raporu geregi
Dalaman Oztas Anadolu Lisesi iken Endiistri Meslek Lisesine
doniistiiriilen Dalaman Endiistri Meslek Lisesinin biinyesinde Bilim
Teknolojileri(Bilgisayar), Elektrik-Elektronik, Tesisat Teknolojisi
ve Iklimlendirme alanlarimn agilmasina karar verilmistir.

il Milli Egitim
Miidiirliigii

ilgili birime yaz1 ile bilgi
verilmesi

Kurul kararlar1 12.07.2010
tarihli yazi ile il Milli Egitim
Miidirliigiine bildirilmistir




07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 1. Denetleme Kurulu
iiyeligine asil olarak Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Miidiirligiinden
Ferda Giiley CEYLAN ve 1l Milli Egitim Miidiirliigiinden Erdogan
PAY, yedek iiye olarak Tiirkiye Is Kurumu Mugla il
Miidiirligiinden Miizeyyen YILDIRIM ve I Milli Egitim
Midirligiinden Tuncay TOKER’in, 2. Denetim Kurulu asil
iiyeligine Tirkiye Is Kurumu Mugla il Midirliiginden Sedat
KEGECI ve i1 Milli Egitim Miidiirligiinden Ramazan GUNDUZ,
yedek iiye olarak Tirkiye Is Kurumu Mugla il Midirligiinden
Hasim MIDAM ve il Milli Egitim Miidiirliigiinden ismail YIGIT’in
se¢ilmesine karar verilmistir.

Tiirkiye Is Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Denetleme Kuruluna segilen
tiyelere bilgi verilmesi

Denetleme Kurulu tiyelerine
yazi ile gorevlendirildiklerine

dair bilgi verilmistir.

07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

Tiirkiye Is Kurumu Mugla il Midiirliigiince turizme ara eleman
yetistirmek iizere diizenlenen istihdam garantili isgiicii yetistirme
kurslarinda kurs bitimini miiteakip 1 ay igersinde kursiyerlerin
istihdam edilmesi zorunlulugunun ilimizin anahtar sektorii olan
turizm sektoriiniin  Ozellikleri dikkate alinarak 4 ay igersinde
istihdam edilmeleri seklinde degistirilebilmesi igin tavsiye karar
alinmugtir.

Tiirkiye Is Kurumu
Mugla il
Mudirligi

Tiirkiye I3 Kurumu Genel
Miidiirliigii Isgiicti Uyum
Dairesi Bagkanligina
Onerinin sunulmasina

Heniiz Genel Midiirlige
Oneri sunulmamustir.

07.07.2010
tarihli 2010/5
sayih karar

Tirkiye s Kurumu Mugla 11 Midirligince 5+ istihdaml
isyerlerinde diizenlenen Staj Programinin diizenlenme sartlarindan
biri olan stajyerin “son alt1 aylik donemde isyerine ait prim ve
hizmet belgelerinde bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave
olmas1” sarti, yoremizin turizm sektorii agirlikli isyerlerine sahip
olmasi nedeniyle son 6 aylik ortalama yerine staj basvurusunun
bulundugu ay/sezon yerine bir dnceki yil ayni ay/sezonda galisan

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye I3 Kurumu Genel
Miidiirliigii Isgiicti Uyum

sigortali sayrsinin dikkate almarak hesaplanmasi igin tavsiye karar | Mugla 1l Dairesi Bagkanligina Heniiz Genel Midiirlige
alinmugtir. Midiirliigii Onerinin sunulmasina oneri sunulmamistir.
12.10.2009 tarih ve 174 sayil1 Talim Terbiye Kurulu Karari ile
yiirtirlige giren “Saglik Meslek Lisesi Ogrencilerinin Mesleki
07.07.2010 Egitim Uygulamalarina Iliskin Yonerge” geregi saglik meslek lisesi | o o o Kurul kararlar‘l 12.07.2010
tarihli 2010/5 | O8rencilerinin belirlenmis olan isletmelerde beceri egitimi 11 Milli Egitim Igili birime yaz1 ile bilgi tarihli yazi ile Il Milli Egitim
sayill karar uygulamasinin onaylanmasina karar verilmistir. Mudirligi verilmesi Midiirltigiine bildirilmistir




3 Kurslara iliskin Veriler
Kurs Turii lsguc Yetigtirme istihdam Garantili Kurslar Kendl_.lgm_l Kuracaklara Oziirliilere Yonelik Kurslar ESI.(.' Hl._lkumlulere
Kurslari-Genel Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
Ise Ise Ise Ise Ise
Agllan r?uartsl:igr Yerlegirilen Acllan r?uartsl:igr Yerlegirilen Agilan ;uartsl:igr Yerle;tirilen Agllan ;uartsl:igr Yerle;irilen Agllan r?uartsl:sgr Yerle;irilen
Meslekler Kurs | Sayisi K;:/?:Tr Kurs | Sayisi Ksu:/?;?r Kurs | Sayisi K;Sﬁr Kurs Sayisi Ksusﬁr Kurs Sayisi K;;?é?r
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin [Erkek| Kadin | Erkek Kadin |Erkek [Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Bilgisayar 2 5 9
Operatorligu
Hali Dokuma 1 5 5
Ascl 4 30 |30
Resepsiyonist 1 11 4
Kat Gorevlisi 4 51 |8
Garson 2 4 39
Hasta ve Yagli 15 |0
Bakicisi 1
Refakatgi 1 15 |0
Cocuk Bakicisi 1 15 0
Satis ve Pazarlama 1 4 11
Elemani
Bilgisayar Bakim ve 1 2 9
Onarimcisi
Barmen 4 4 56
Ekskavator Operatori | 1 0 10
Greyder Operatori 2 0 20
On Muhasebeci 2 17 5
El Nakiscisi 1 0 15
Forklift Operatori 2 29 |0
Yukleyici Operatori | 1 0 10
Bez Ayagi Dokuma |2 20 |0




isgiicii Yetigtirme

Kurs Tiirii istihdam Garantili Kurslar TYCP Hukiimliilere Yonelik Genel Toplam
Kurslari-Genel
Katl!an Yerl(l,i(teirilen Katl!an Yerl(iz?irilen Katl!an Yerl(:?irilen Katl!an Yerl(:?irilen Katl!an Yerl(:?irilen
Agillan| Kursiyer . Acllan| Kursiyer . Acllan| Kursiyer . Acllan| Kursiyer . Acllan| Kursiyer .
Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Saytsi Kurs | Sayisi Sayis! Kurs Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek [Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Ahsap Boyamacisi 1 15| 0
Web Tasarimcisi 1 11 | 4
Auto-Cad Elemani 1 8 4
Bilgisayar Grafik 1 10 | 5
Operatori
Ving Operatori 1 0 10
is Makineleri 1 0 10
Operatori
Kurdela Nakiscisi 1 15 |0
Elektrikli Ev Aletleri 1 5 10
Bakim Onarim
Dastar Dokuma 1 20 |0
Resepsiyonist 4 70 (17
Garson 7 33 |11
Kat Gorevlisi 6 63 (64
Ascl 2 23 |15
Ascl Yamagi 2 13 |36
Barmen 5 19 |52
Bilgisayar Operatorligi 0 9
Bina Temizligi 1 74 |16
Agaclandirma ve
Cevre Dizenlemesi 12 122 102
Cocuk ve Yasli Bakimi
Hizmetleri 1 10 [0
TOPLAM




GENEL DEGERLENDIRME

Tiirkiye Is Kurumu Mugla Il Miidiirliigiine bildirilen kurs talepleri Il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Yiiritme Kurulunda goriisiilerek, istthdama katkist olup olmadig ve isgiicii
piyasasinmn ihtiyaci dikkate almarak kurs teklifleri Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu onayima
sunulmustur.

Tiirkiye Is Kurumu Mugla Il Miidiirliigiine gelen kurs teklifleri degerlendirilirken 6zellikle
2009 yilinda Mugla ili sinirlart igersinde 3559 isyerine uygulanan “Isgiicii Piyasasi Bilgileri
Anketi” sonucunda en c¢ok ihtiya¢ duyulacak meslekler géz oOniine alinmistir. Hem toplam
calisanlarin hem de 1-9 kisi istihdam eden isyerleri hem de 10 ve daha fazla kisi istthdam eden
igsyerlerinde ¢alisanlarin en fazla istthdam edildigi sektor Oteller ve Lokantalar sektoriidiir.
[limizin anahtar sektdrii olan turizm sektorii olup, ayrica kamu yatirmu olarak Tiirkiye Komiir
Isletmeleri ve elektrik iiretimi yapan termik santral da bulunmaktadir. Toplamda en fazla ¢alisilan
meslekler ise beden is¢iligi (genel), bliro memurlugu, turizm ve otelcilik elemanidir.
Gergeklestirilen Isgiicii Piyasas1 Bilgileri Anketinde isyeri sayist en fazla Oteller ve Lokantalar
sektoriinde bulundugu, toplam isyerlerinin % 17,3’1i Oteller ve Lokantalar sektoriinde oldugu ve
temininde giicliik ¢ekilen mesleklerin basinda turizm ve otelcilik elemani, garson, as¢i, masor ve
barmen oldugu tespit edilmistir. Temininde giigliik ¢ekilen meslekler mesleki bilgi ve beceri
gerektiren mesleklerdir. Ise yerlestirilenlerin %70’ ilkdgretim okulu mezunudur, ancak mevcut
acik iglere bakildiginda ise en c¢ok lise ve dengi okul mezunu olan egitimliler talep edildigi
goriilmektedir. Alinan agik iglerin %70’i oteller ve lokantalar sektdriine ait olmasi sebebiyle
turizm sektOriiniin ara eleman ihtiyacmi karsilayabilmek i¢cin Kurumumuz araciligiyla
diizenlenecek isgiicii yetistirme egitimlerinin 6nemi artmaktadir.

Bu baglamda Ocak, Nisan ve Temmuz aylarinda gergeklestirilen il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu olagan ve olaganiistii toplantilarinda alinan kararlar ve olusturulan Egitim Plani
cercevesinde isgiicii yetistirme kurslar1 diizenlenmektedir. 11 Miidiirliigiimiizce 2009 yilinda 45
adet iggiicii yetistirme kursu diizenlenmis ve bu kurslardan 677 kisi yararlanmistir. Ayrica Toplum
Yararina Calisma Programi kapsaminda 2009 yilinda 19 kurum ve kurulusta toplam 434 kisi
calistirilmigtir. 2010 yilinda hazirlanan Egitim Plani dogrultusunda Ocak-Haziran déoneminde 3
tane Ozirld, 1 tane hiikiimlii, 26 tanesi istihdam garantili, 40 tanesi ise isgiicii yetistirme kursu
olmak {izere toplam 70 adet kurs diizenlenmis ve kurslara toplam 1110 kursiyer katilmistir.
Toplum Yararina Calisma Programi kapsaminda 14 kurum ve kurulusta toplam 324 kisi
calistirilmistir.



