
 

KOCAELĠ ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

 

GĠRĠġ 

2010 yılında dönemsel olarak devam eden Kurul toplantılarında; ĠġKUR’ a baĢvuran iĢsizlerin talepleri, 

iĢverenlerle yapılan toplantılarda ve iĢyeri ziyaretleri sonucunda alınan iĢgücü talepleri doğrultusunda belirlenen 

meslekler dikkate alınarak oluĢturulan 2010 yılı ĠĢgücü Eğitim planı çerçevesinde, Kuruma kayıtlı iĢsizlerin, istihdama 

girmelerini kolaylaĢtırmak amacıyla, mesleki eğitimler düzenlenmiĢtir.  

 

2009 yılında olduğu gibi, 2010 yılında da öncelikle, ĠġKUR-Kocaeli BüyükĢehir Belediye BaĢkanlığı-Milli 

Eğitim Müdürlüğü-Kocaeli Sanayi Odası ortaklığında ve ĠġKUR-Elginkan Vakfı ortaklığında iĢbirliği protokolü 

imzalanarak sadece, kursiyer gideri ve iĢ kazası ve meslek hastalığı primi ödeyerek düzenlediğimiz eğitimlerin yanında, 

Doğrudan Temin Usulü ile eğitim hizmeti satın alarak düzenlediğimiz eğitimler ve hizmet alanımız içerisinde bulunan 

iĢyerleri ile istihdam garantili eğitimler düzenlenmiĢtir. Kurul kararları doğrultusunda oluĢturulan ĠĢgücü Eğitim Planı 

çerçevesinde 2010 yılında  Kurs (Normal-Ġstihdam Garantili-Özürlü) ve Staj programları kapsamında 2187 kadın, 2508 

erkek olmak üzere toplam 4695 kiĢiye hizmet verilmiĢtir. Eğitim verilen kiĢiler açısından bakıldığında Ġlimizde 

Kadınların istihdama kazandırılması amacıyla, iĢgücü eğitim çalıĢmalarına önem verildiği, bu konuda gerekli 

hassasiyetin gösterildiği anlaĢılmaktadır. 
  

Özürlü ve Hükümlü ÇalıĢtırmayan ĠĢverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paraları Kullanmaya Yetkili Komisyonca 

onaylanıp, baĢlatılan projelerden; Ġlimizde bulunan Altı Nokta Körler Derneği, Anadolu Sağırlar Federasyonu ve Dünya 

Engelliler Vakfı projelerinde toplam 142 özürlüye mesleki eğitim hizmeti gerçekleĢtirilmiĢtir. 

 

Toplum Yararına ÇalıĢma Programına (TYÇP) yönelik tahsis edilen ödeneğin kısıtlı olması nedeniyle Ġl Çevre ve 

Orman Müdürlüğü ile Fidan üretimi Projesi ve Kocaeli BüyükĢehir Belediye BaĢkanlığı ile Ağaçlandırma Projesinde 

toplam 692 iĢsizin geçici süreyle istihdam edilmeleri sağlanmıĢtır. GiriĢimcilik programı çerçevesinde ĠġKUR Kocaeli’ 

de 20’Ģer kiĢilik 3 grup, ĠġKUR Gebze’de 20’Ģer kiĢilik 2 grup olmak üzere toplam 100 kiĢiye yönelik hizmeti 

gerçekleĢtirilmiĢtir.  

 

ĠġKUR Kocaeli olarak istihdamın arttırılmasına yönelik çalıĢmalarımızı 2010 yılında da devam ettirmiĢ, bu 

doğrultuda iĢyeri ziyaretlerini sıklaĢtırmıĢ ve sonuç olarak 1.677’ si kadın, 5.745’ i erkek olmak üzere toplam 7.422 kiĢi 

iĢe yerleĢtirilmiĢtir.  

 

ĠġKUR Kocaeli olarak kurum hizmetlerinin sunumunda daha farklı ve etkin olabilmek için sarf ettiğimiz gayretin, 

bundan sonraki dönemlerde de süreceği ancak, daha kaliteli daha fazla sonuç alabilmek için mevcut personelin sayısal ve 

niteliksel olarak iyileĢtirilmesi gerektiği düĢünülmektedir. 

 

GerçekleĢtirilen faaliyetlere ve sunulan hizmetlere iliĢkin olarak, gerek görsel gerekse yazılı medyada tanıtım 

amacıyla kamuoyuna bilgilendirme yapılmıĢtır. Ayrıca, Fox TV’de yayınlanan ve yapımcılığını Birol GÜVEN’ in yaptığı 

“Arka Sıradakiler” dizisine ve TRT 1’de yayınlanan, Metin ġENTÜRK’ ün sunuculuğunu yaptığı “Eğlence Pazarı”na 

ĠġKUR Ġl Müdürü Öztekin KAġUKCĠ bizzat katılarak Kurum hizmetlerine yönelik tanıtımlar yapmıĢtır. ĠġKUR Kocaeli 

olarak Kurum hizmetlerine iliĢkin tanıtım faaliyetlerine 2011 yılı içerisinde de devam edilecektir.  

 

Genel Müdürlüğümüz tarafından belirlenen hedefler ile Ġl Müdürlüğümüz hedefleri dikkate alınarak 2011 

yılındaki çalıĢmalarımız, 2010 yılından daha etkin, kararlı ve istihdam odaklı  bir Ģekilde sürdürülecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 771.871 788.267 1560138 186.319 197.563 383.882 536.099 550.205 1086304 49.453 40.499 89.952 24,78 

01 Gebze 150.105 155.452 305.557 38.892 41.493 80.385 104.624 108.696 213.320 6.589 5.263 11.852 28,71 

02 Gölcük 68.163 69.474 137.637 15.210 15.975 31.185 47.858 49.388 97.246 5.095 4.111 9.206 11,77 

03 Kandıra 23.158 26.611 49.769 4.554 4.765 9.319 15.233 18.694 33.927 3.371 3.152 6.523 59,28 

04 Karamürsel 26.128 25.859 51.987 5.183 5.439 10.622 18.129 18.057 36.186 2.816 2.363 5.179 21,64 

05 Körfez 66.143 66.636 132.779 16.346 17.460 33.806 45.417 45.636 91.053 4.380 3.540 7.920 15,67 

06 Derince 61.974 62.478 124.452 13.605 14.478 28.083 44.265 44.616 88.881 4.104 3.384 7.488 10,69 

07 Başiskele 33.535 34.502 68.037 8.371 8.803 17.174 23.122 23.996 47.108 2.052 1.703 3.755 28,01 

08 Çayırova 43.329 45.194 88.523 11.887 13.013 24.900 29.730 30.877 60.607 1.712 1.304 3.016 73,08 

09 Darıca 72.469 74.427 146.896 19.387 20.353 39.740 49.608 51.272 100.880 3.474 2.802 6.276 46,99 

10 Dilovası 21.966 22.992 44.958 7.391 7.741 15.132 13.676 14.539 28.125 899 712 1.611 15,82 

11 İzmit 158.314 157.420 315.734 33.840 35.712 69.552 112.511 112.036 224.547 11.963 9.672 21.635 5,64 

12 Kartepe 46.587 47.222 93.809 11.653 12.331 23.984 31.936 32.398 64.334 2.998 2.493 5.491 37,63 

Not: TUĠK Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) Nüfus Sayımı Sonuçları 

 

Ġlimiz nüfusu 2009 yılında 1.522.408 iken 2010 yılında % 2,48 artarak 1.560.138 olmuĢtur. ÇalıĢma yaĢında 

olanlar (15-64 yaĢ grubu) 2009 yılında 1.059.460 iken 2010 yılında % 2,53 artarak 1.086.304 kiĢi olmuĢtur. 

 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli 49.963 50.403 100.366 721.908 737.864 1.459.772 771.871 788.267 1.560.138 

TUĠK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

Ġlimizdeki toplam nüfusun %93,57 kentler de yaĢamaktadır. Kent nüfusunun Kır nüfusundan daha fazla 

olmasını, Kocaeli ilinin sanayi Ģehri olmasının bir göstergesi olduğu Ģeklinde yorumlanabilir. 

 

 

 

 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

60.432 48.399 12.033 7,94 

Not: 2010 Yılı verileri yayımlanmamıĢ olması nedeniyle 2009 Yılı verilerinden yararlanılmıĢtır. 
 

Ġlimizin daha çok göç veren bir il değil de diğer illerden daha çok göç alan bir Ģehir durumundadır. 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

178.412.438.499 9.160.148.390 5,1 6.165$ 

Not: 2001 Yılı TUĠK verileri. 

 

Ġlimizin kiĢi baĢına düĢen Ortalama GSYĠH 6.165 $ olması Kocaeli’ nin Türkiye ortalamasının üstünde 

olduğunu göstermektedir. 
 

 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

Ġktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 
Diğer 

 
ĠMALAT 

Plastik ve Kauçuk 
Ürünleri İmalatı 

Kimyasal Madde ve 
Ürünlerin İmalatı 

Kağıt Hamuru, Kağıt ve 
Kağıt Ürünleri İmalatı 

 

 
ĠMALAT 

Başka yerde 
sınıflandırılmamış makine 
ve teçhizat imalatı 

Metalik Olmayan Diğer 
Mineral Ürünlerin İmalatı 

Ağaç ve Ağaç Mantarı 
Ürünleri İmalatı; Saz, 
Saman ve Benzeri 
Malzemelerden, Örülerek 
Yapılan Eşyaların İmalatı 

 

 
ĠMALAT 

Ana Metal Sanayi Kok Kömürü, Rafine Edilmiş 
Petrol Ürünleri ve Nükleer 
Yakıt İmalatı 

Gıda Ürünleri ve İçecek 
İmalatı 

 

 
ĠMALAT 

Motorlu Kara Taşıtı, 
Römork ve Yarı Römork 
İmalatı 

Makine ve Teçhizatı Hariç; 
Fabrikasyon Metal Ürünleri 
İmalatı 

Tekstil Ürünleri İmalatı  

Not: TUĠK 2002 Genel Sanayi ve ĠĢyerleri Sayımı verileri 

 

Ġlimizde öne çıkan sektör imalat sanayi ve rekabet gücü yüksek sektörler arasında da öncelikli olarak Plastik ve 

Kauçuk Ürünleri Ġmalatı gelmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

TARIM Bitkisel Üretim 1 1.415.000  24 

İMALAT Gıda ve İçki 1 1.061.640  3 

İMALAT Dokuma ve Giyim 1 2.771.375  10 

İMALAT Kağıt 1 173.130.781  311 

İMALAT Lastik-Plastik 10 25.179.282  98 

İMALAT Kimya 2 7.031.693  89 

İMALAT Cam 1 1.500.000  15 

İMALAT Demir Çelik 3 55.050.000  110 

İMALAT Demir Dışı Metaller 1 1.490.525  3 

İMALAT Taşıt Araçları 2 5.198.259  46 

İMALAT Madeni Eşya 7 22.089.011  170 

İMALAT Mesl.Bil.Ölç.Opt.Do. 1 1.291.170  9 

İMALAT Makine İmalat 4 6.650.000  34 

İMALAT Elektrikli Makineler 2 4.237.858  11 

ENERJİ Enerji 2 23.300.000  15 

HİZMETLER Ticaret- Depolama 4 58.874.942  102 

HİZMETLER Sağlık 1 3.050.000  12 

HİZMETLER Diğerleri 1 57.863.999  - 

 

Ġlimizdeki yatırım teĢviklerinin ağırlıklı olarak imalat sektöründe olduğu ve bu sektörü sırasıyla hizmet ve 

enerji sektörünün takip ettiği görülmektedir. 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri 

Ġlin Adı 
ĠĢgücüne 

Katılım Oranı 
ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

Kocaeli 47,0 17,0 39,0 

Not: 2009 Yılı TUĠK verileri. 
 

Ġlimizin ĠĢgücüne Katılma Oranı ve Ġstihdam Oranı ile Türkiye ortalamasının altında olduğu ve % 17,0 olan 

iĢsizlik oranıyla da Türkiye ortalamasının (%13,5) üzerinde olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 12.016 19.728 31.744 

   İşsiz    

   Diğer    

AÇIK Ġġ - - 9.806 

   Kamu - - 9.005 

   Özel - - 801 

ĠġE YERLEġTĠRME 1.677 5.745 7.422 

   Kamu 429 1.177 1.606 

   Özel 1.248 4.568 5.816 

Normal 1.427 4.146 5.573 

   Kamu   1.583 

   Özel   3.990 

Özürlü 243 1.578 1.821 

Eski Hükümlü 0 11 11 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 18.445 47.150 65.595 

KAYITLI ĠġSĠZ 17.181 41.509 58.690 

YURTDIġI BAġVURU 4 4 8 

YURTDIġI GÖNDERME - - - 

 

 

 

Ġlimizde ki baĢvuru yapanların % 23,38’ i, kayıtlı iĢsizlerin % 12,65’ i iĢe yerleĢtirilmiĢtir. Alınan açık iĢe göre 

iĢe yerleĢtirme oranı % 75,69’ dur. 



 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KOCAELİ 41509 17181 58690 1137 489 1626 7566 4728 12294 11756 4710 16466 8608 3128 11736 5837 2004 7841 3518 1134 4652 3076 980 4056 11 8 19 

 

 

Kurumumuza kayıtlı iĢsizlerin % 51,77’ si 15-29 yaĢ arasında bulunan genç iĢsizlere aittir. Bu oran da genç iĢsizlerin çoğunlukta olduğunu göstermektedir.    

 

 

 

  2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KOCAELİ 41509 17181 58690 231 159 390 199 144 343 20807 5881 26688 14648 6661 21309 3607 2984 6591 1969 1307 3276 47 43 90 1 2 3 

 

Kurumumuza kayıtlı iĢsizlerden %46,72’ si ilköğretim ve altı eğitim durumuna sahiptirler.  Ayrıca %16,97’ si yüksek öğrenim ve %36,31’ i 

ortaöğretim mezunudur.  

 





 
       2.4 Kocaeli Ġl Müdürlüğüne Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

BĠLĠNMEYEN 1.738 3.230 4.968 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE 

ÇALIġAN ELEMANLAR 
2.968 2.085 5.053 

DĠĞER (ÖN LĠSANS) 1 0 1 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 537 724 1.261 

KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 

YÖNETĠCĠLER VE MÜDÜRLERI 
162 237 399 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 
7.324 20.915 28.239 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERĠ 

ÇALIġANLARI 

4 87 91 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 936 1.147 2.083 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE 

ÇALIġANLAR 
257 3.347 3.604 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE 

MONTAJCILARI 
174 3.254 3.428 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 
3.080 6.483 9.563 

TOPLAM 17.181 41.509 58.690 

 

Kurumumuza kayıtlı iĢsizlerin % 48,12’ si nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlardan oluĢmaktadır. Bu oranda 

bize iĢsizlerimizin büyük bir kısmının mesleki anlamda nitelikli olmadığını göstermektedir. 

 

 

2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 

Genel Lise 
Mezunu 

Lise dengi 
Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek 
Okul veya 

Fakülte 
Mezunu 

Yüksek Lisans 
veya Doktora 

Mezunu 
TOPLAM 

Ağaç ürünleri imalatı 0 51 22 8 0 81 

Ana metal ve fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı 

1 289 136 53 0 479 

Başka yerde sınıflandırılmamış 
imalatlar 

1 39 37 15 0 92 

Deri ve deri ürünleri imalatı 0 1 0 0 0 1 

Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri 

0 219 249 100 1 569 

Eğitim 0 18 29 77 8 132 

Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su 
üretimi ve dağıtımı 

0 45 13 8 1 67 

Elektrikli ve optik donanım imalatı 0 14 11 15 0 40 



Enerji üreten maddeler hariç 
madencilik ve taşocakçılığı 

0 15 1 0 0 16 

Enerji veren madenlerin madenciliği 
ve taşocakçılığı 

0 1 0 0 0 1 

Ev içi personel çalıştıran 
hanehalkları ve hane halkları 
tarafından kendi kullanımlarına 
yönelik 

0 3 0 0 0 3 

Gayrimenkul, kiralama ve iş 
faaliyetleri 

0 0 1 3 0 4 

Gıda ürünleri, içecek ve tütün 
imalatı 

0 99 42 14 0 155 

İnşaat 1 250 86 81 2 420 

Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt 
ürünleri imalatı; Basım ve yayım 

2 103 34 11 0 150 

Kamu yönetimi ve savunma, 
zorunlu sosyal güvenlik 

0 0 1 2 0 3 

Kimyasal madde ve ürünler ile suni 
elyaf imalatı 

0 40 26 9 0 75 

Kok kömürü, rafine edilmiş petrol 
ürünleri ve nükleer yakıt imalatı 

0 5 3 0 0 8 

Makine ve teçhizat imalatı 0 216 110 29 1 356 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 2 111 78 113 2 306 

Metalik olmayan diğer mineral 
ürünlerin imalatı 

2 69 16 3 0 90 

Oteller ve lokantalar 0 156 61 27 0 244 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 1 99 84 34 0 218 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 0 13 26 30 0 69 

Tarım, avcılık ve ormancılık 0 22 5 2 0 29 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 0 33 15 3 0 51 

Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve 
ev eşyalarının onarımı 

0 319 300 138 0 757 

Ulaşım araçları imalatı 0 91 63 37 2 193 

Ulaştırma, depolama ve 
haberleşme 

2 206 116 49 0 373 

Uluslararası örgütler ve 
temsilcilikleri 

0 1 0 0 0 1 

 

ĠĢsizlik sigortasından yararlananların genelde toptan ve perakende ticaret, hizmet, imalat ve inĢaat 

sektörlerinden oldukları görülmektedir. 

 

 

                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

Kocaeli 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

455 857 1.312 436 1.325 1.761 16.290 39.327 55.617 

 



 

 

Kurumumuza kayıtlı iĢsizlerin % 94,76’ sı 12 ay ve daha üstü süredir iĢe yerleĢtirmeyenlerden oluĢmaktadır. 

Bu oranda bize yeni kayıt yaptıranların eski kayıtlılara göre daha aktif iĢ arayan olduklarını göstermektedir. 
 

 

      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 

2 507 1 1 157 122 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 58 429 9 47 26 246 

KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER 
VE MÜDÜRLERI 

1 28 0 0 2 5 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

630 5.463 418 1.045 924 3.210 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

12 18 0 10 1 10 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 11 217 0 0 69 36 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

26 553 0 23 2 217 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 

23 828 0 20 18 316 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

38 962 1 31 49 406 

TOPLAM 801 9.005 429 1.177 1.248 4.568 

 

Özel sektörde taleplerin % 64,59’ u karĢılanmıĢtır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli 1670 5735 7405 72 222 294 373 1296 1669 323 1556 1879 312 1029 1341 268 675 943 167 455 622 155 500 655 0 2 2 

 

Kurumumuz tarafından iĢe yerleĢtirilenlerin %51,88’ i genç iĢsizlerden (15-29) oluĢmaktadır. Bu oran da bize göstermektedir ki çoğunlukla 

iĢverenlerin genç iĢsizleri tercih etmektedir.  

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli 1670 5735 7405 17 45 62 11 51 62 912 3226 4138 498 2005 2503 175 308 483 57 96 153 0 3 3 0 1 1 

 

Kurumumuz tarafından iĢe yerleĢtirilenlerin %57,56’ sı ilköğretim ve altı eğitim durumuna sahiptirler.  Ayrıca % 8,64’ ü yüksek öğrenim ve %33,80’ i 

ortaöğretim mezunudur. 

 
 

 

 

 

 



        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   35 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   35 

Balıkçılık   0 

Sanayi   2.509 

Madencilik ve Taşocakçılığı   6 

İmalat Sanayi   2.482 

Elektrik, Gaz, ve Su   21 

ĠnĢaat   494 

Hizmetler   4.367 

Toptan ve Perakende Ticaret   652 

Oteller ve Lokantalar   213 

Taşıma, Depolama ve Haberleşme   239 

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   15 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   978 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   1.339 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   25 

Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   897 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   2 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi   7 

TOPLAM   7.405 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- KarĢılanan Açık ĠĢler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 

Kurumumuzda iĢe yerleĢtirmelerin sektörel dağılımı incelendiğinde %33,88’ i Sanayi, %6,67’ si ĠnĢaat ve %58,97’ 

si hizmet sektöründe olduğu görülmektedir. Bu oranlarda bize iĢe yerleĢtirmelerde ki yoğunluğun sanayi ve hizmet 

sektörlerinde olduğunu göstermektedir. 

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  
10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 318 54 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 18 9 

Toplam 336 63 

 

Ġlimizde açılan iĢyeri sayısının (372 firma) kapanan iĢyeri sayısından (27 firma) fazla olduğu görülmektedir. 

 

http://www.iskur.gov.tr/


                        2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 14.675 12.500 13.551 15.746 16.045 15.439 15.236 15.325 14.762 15.210 12.363 15.995 176.847 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

224 427 1.038 397 499 399 641 371 729 353 276 462 5.816 

Etki Oranı % 1,53 3,42 7,66 2,52 3,11 2,58 4,21 2,42 4,94 2,32 2,23 2,89 3,32 

 

 

Ġlimizdeki özel sektör iĢe yerleĢtirme oranımız yılsonu itibariyle %3,32 olarak gerçekleĢmiĢtir. Bu oranın düĢük olmasının en büyük nedenlerinden 

biride müteahhit firmaların sene içerisinde aynı kiĢileri iĢten çıkartıp aynı gün itibariyle yeniden iĢe baĢlatmalarıdır.   
 

3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2006 10.786 11.626 22.412 2006 9.093 11.959 21.052 1.693 -333 1.360 2006 6.526 7.762 14.288 2006          

2007 10.542 11.620 22.162 2007 8.720 10.889 19.609 1.822 731 2.553 2007 7.174 8.437 15.611 2007          

2008 12.161 13.105 25.266 2008 10.691 13.283 23.974 1.470 -178 1.292 2008 3.601 4.473 8.074 2008          

2009 11.608 12.345 23.953 2009 10.241 11.886 22.127 1.367 459 1.826 2009 6.226 5.159 11.385 2009          

2010 11.609 12.251 23.860 2010 10.096 11.583 21.679 1.513 668 2.181 2010 7.042 7.028 14.070 2010          

Not: Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kayıt olanların sayısı Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünden alınamamıĢtır. 

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

Ġlimizde 2010 yılını diğer yıllara göre değerlendirdiğimizde Ortaöğretim’ e kayıt olanların sayısında ve Ġlköğretim’ den mezun olanların sayısında 

azalma olduğu görülmektedir. 
 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (Son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- Meslek 
Yüksekokulu 

3.415 2.959 3.662 2.932 4.174 3.000 5.026 3.230 

2- Yüksekokul 152 212 184 250 203 188 465 315 

3- Fakülte 2.084 1.415 2.456 1.607 2.507 1.547 3.188 3.036 

4- Yüksek Lisans  209 190 146 222 195 213 257 158 

5- Doktora 21 13 22 17 29 19 52 35 
6- Gebze Yüksek 
Teknoloji Enstitüsü 

161 80 226 101 299 150 1.822 912 

TOPLAM 6.042 4.869 6.696 5.129 7.407 5.117 10.810 7.686 
NOT: Veriler ilimizde bulunan Kocaeli Üniversitesi ve Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü’ nden alınmıĢtır. 

 

Son üç yıllık verilere bakıldığında 2009-2010 döneminin önceki dönemlere göre mezun sayısında artıĢ olduğu 

görülmektedir. 

 

 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMĠ 

SORUN
(1) 

KARAR KARARIN 
GEREKÇESĠ(2) 

GERÇEKLEġME 
DURUMU 

KARġILAġILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

OCAK 

2010/1 

 OCAK 2010/1-ĠġKUR Kocaeli 

Ġl Müdürlüğünce; aĢağıdaki 

ĠĢgücü Eğitim Planında 

görüldüğü üzere; 2010 yılında 

55 meslek alanında, 5300 

kiĢiye eğitim düzenlenmesi 

kararlaĢtırılmıĢtır. 

 

 ĠĢgücü eğitimlerine 

iliĢkin 

gerçekleĢtirmeler 

Ekim 2010 

dönemine iliĢkin 

toplantı 

kararlarında 

belirtilmiĢtir. 

  

OCAK 

2010/2 

 ĠġKUR Kocaeli tarafından 

ĠĢgücü Uyum faaliyetleri 

kapsamında 2010 yılında 

gerçekleĢtirilecek olan TYÇP, 

GiriĢimcilik ve Staj 

programlarının tahsis edilecek 

ödenek çerçevesinde Ġl 

Müdürlüğünce belirlenecek 

sayı kadar uygulanması kararı 

alınmıĢtır. 

 Toplum Yararına 

ÇalıĢma 

Programına 

(TYÇP) yönelik 

tahsis edilen 

ödenek 

çerçevesinde 

uygulanan 

projelerde Kuruma 

kayıtlı 692 

çalıĢtırılmıĢtır. 

GiriĢimcilik 

programı 

çerçevesinde 100 

kiĢiye yönelik 

hizmet alımı 

  



yapılmıĢ olup, 

ĠġKUR Kocaeli’ de 

20’Ģer kiĢilik 3 

grup, ĠġKUR 

Gebze’de 20’Ģer 

kiĢilik 2 grup 

olmak üzere toplam 

100 kiĢiye bu 

kapsamda eğitim 

hizmeti verilmiĢtir. 

Staj programı 

kapsamında ise; 

iĢverenlerce talep 

edilmesi ve 

mevzuat açısından 

uygun bulunması 

halinde uygulama 

yapılması 

nedeniyle 2010 

yılında 26 kĢi bu 

hizmetimizden 

yararlanmıĢtır. 

OCAK 

2010/3 

 2009 yılı çalıĢmalarına yönelik 

hazırlanan ve kurulumuzun 

onayına sunulan Yıllık Faaliyet 

Raporu oy birliğiyle kabul 

edilmiĢtir. 

 Ocak 2010 dönemi 

Kurul toplantısında 

da onaylanan Yıllık 

Faaliyet Raporu 

ĠġKUR Genel 

Müdürlüğüne 

gönderilmiĢtir.  

  

OCAK 

2010/4 

 Özürlü ve Eski Hükümlü 

ÇalıĢtırmayan ĠĢverenlerden 

Ceza Olarak Kesilen Paraların 

kullanılması ile ilgili olarak 

proje hazırlanması konusunda 

talep olması halinde ĠġKUR 

tarafından Sakatlar Derneği ve 

Sivil Toplum KuruluĢlarına 

destek sağlanması oy birliği ile 

kabul edilmiĢtir. 

 

 Bölgemizde  

bulunan Özürlü 

Dernekleri 

tarafından 

hazırlanan ve  

Özürlü ve Hükümlü 

ÇalıĢtırmayan 

ĠĢverenlerden Ceza 

Olarak Kesilen 

Paraları 

Kullanmaya Yetkili 

Komisyonca 

onaylanıp, 

baĢlatılan 

projelerden; 142 

özürlü 

yararlanmıĢtır. 

  

OCAK 

2010/5 

 Ġlimizde 2010 yılı içerisinde 

Bölgesel Ġstihdam Kongresi 

düzenlenmesi oy birliği ile 

kabul edilmiĢtir. 

 

 2011 yılında 

Bölgesel olarak 

gerçekleĢtirilmesi 

düĢünülen Kocaeli 

Ġnsan Kaynakları 

ve Ġstihdam 

Fuarının (KOĠF) 

içerisinde Ġstihdam 

Kongresinin de yer 

alması 

planlandığından, 

  



2010 yılında bu 

karar uygulamaya 

konulmamıĢtır.  

NĠSAN 

2010/1 

 05/02/2010 tarih ve 27484 

sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan 5951 Sayılı 

Kanunun 9 uncu maddesi ile, 

“4904 Sayılı Türkiye ĠĢ 

Kurumunun kuruluĢ 

Kanununun 13 üncü 

maddesinde yapılan değiĢiklik 

nedeniyle Denetim Kurulu; 

Kurul baĢkanının onayıyla, biri 

Kurum temsilcisi, diğeri Kurul 

üyesi diğer kurum ve kuruluĢ 

temsilcileri arasından seçilecek 

bir üye olmak üzere iki üyeden 

oluĢur. Ġhtiyaç duyulması 

hâlinde birden fazla Denetim 

Kurulu oluĢturulabilir.” 

Denildiğinden ĠġKUR Kocaeli 

ve ĠġKUR Gebze’ deki kayıtlı 

iĢsizlere yönelik açılacak 

kursların denetimlerinin 

sağlanması amacıyla 2 (Ġki) 

Denetim Kurulu oluĢturulması 

amacıyla yapılan oylamada, 

ĠġKUR dıĢında Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğünce Denetim Kurulu 

temsilcisi belirlenmesi 

kararlaĢtırılmıĢ olup, ĠġKUR Ġl 

Müdürlüğünce düzenlenecek 

ĠĢgücü Uyum Hizmetleri için 

Birinci Denetim Kurulunda 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden 

ġube Müdürü Halil YILMAZ, 

Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünden 

Ġzmit Halk Eğitim Müdür 

Yardımcısı Mehmet ÖZCAN, 

ĠġKUR Gebze ġube 

Müdürlüğünce düzenlenecek 

ĠĢgücü Uyum Hizmetleri için 

Ġkinci Denetim Kurulunda 

ĠġKUR ġube Müdürlüğünden 

ġef ġener PALAVAR, Gebze 

Endüstri Meslek Lisesi Müdür 

Yardımcısı Mehmet Ali 

TOKLU’ nun 

görevlendirilmesi 

kararlaĢtırılmıĢtır. 

 ĠĢgücü Uyum 

Faaliyetlerine 

yönelik olarak 

Denetim Kurulunda 

yer alan üyeler 

tarafından 

uygulanan 

denetimler 

sırasında, 

faaliyetlerin 

mevzuatlar 

doğrultusunda 

gerçekleĢtirildiği, 

denetim sırasında 

hizmetin devamını 

engelleyici bir 

durumla 

karĢılaĢılmadığı 

anlaĢılmıĢtır. 

  

NĠSAN 

2010/2 

 Kaynakçı (Genel) 150 kiĢi,  Et 

ve Et Ürünleri ĠĢlemeciliği 

(Kasap YetiĢtirme Kursu) 50 

kiĢi, Gıda Teknolojisi (Bant 

Elemanı) 50 kiĢi, Endüstriyel 

Otomasyon (Mekatronik) 25, 

Makine Montajcı 150 kiĢi 

 ĠĢgücü eğitimlerine 

iliĢkin 

gerçekleĢtirmeler 

Ekim 2010 

dönemine iliĢkin 

toplantı 

kararlarında 

  



Organik Tarım 150 kiĢi, Halı 

Dokumacılığı (Ġpek) 40 kiĢi ve  

Ġleri Seviye SürüĢ Teknikleri 

(Ağır Vasıta ) 150 

mesleklerinde istihdam 

garantili ve iĢbirliği yöntemiyle 

eğitimler açılacak olması ve 

Güvenlik Görevlisi mesleğinde 

istihdam garantili teklif 

sunulmaması nedeniyle iptal 

edilmiĢ ve 2010 Yılı ĠĢgücü 

Eğitim Planı aĢağıda görüldüğü 

üzere; 60 meslek alanında, 

5800 kiĢiye eğitim 

düzenlenmesi olarak revize 

edilmesi kararlaĢtırılmıĢtır. 

 

belirtilmiĢtir. 

NĠSAN 

2010/3 

 ĠġKUR Ġl Müdürleri ve Ġl Milli 

Eğitim Müdürlerince yapılan 

hizmetlerin tanıtılması ve 

kamuoyunun bilinçlendirilmesi 

ve Kurumların etkinliğin 

arttırılması amacıyla 

gerektiğinde yazılı ve görsel 

basına teknik bilgi verme 

yetkisi kararı alınmıĢtır. 

 

 GerçekleĢtirilen 

faaliyetlere ve 

sunulan hizmetlere 

iliĢkin olarak, gerek 

görsel gerekse 

yazılı medyada 

tanıtım amacıyla 

kamuoyuna 

bilgilendirme 

yapılmıĢtır. Ayrıca, 

Fox Tv’de 

yayınlanan Arka 

Sıradakiler 

dizisinde ve TRT 

1’de yayınlanan 

Eğlence Pazarında 

ĠġKUR Ġl Müdürü 

Öztekin KAġUKCĠ 

bizzat katılarak 

Kurum 

hizmetlerine 

yönelik tanıtım 

yapmıĢtır. Ayrıca, 

Kurum hizmetleri 

konusunda 

bilgilendirme 

yapılması amacıyla, 

yerel yazılı basında 

ve görsel yayın 

yapan kuruluĢların 

düzenledikleri 

programlarda yer 

almıĢtır. Kurum 

hizmetlerine 

yönelik yapılacak 

tanıtım 

faaliyetlerine 2011 

yılında da devam 

edilecektir. 

  



NĠSAN 

2010/4 

 Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce;  

4.1-Kocaeli Ġli Ġzmit Ġlçesi 

Alikahya Beldesinde Devlet 

Yatırım Programı kapsamında 

yapılmakta olan Ġlköğretim 

Okulu Binasının 2010-2011 

eğitim öğretim yılından 

itibaren Teknik ve Endüstri 

Meslek Lisesi alarak eğitim 

öğretime açılmasına, 

4.2-Ġlimizde eğitim-öğretim 

yapan ve aĢağıda isimleri 

verilen mesleki ve teknik 

eğitim okulları bünyesinde 

Alan/Dal Açma Tekliflerinin 

Bakanlığa sunulmasına,  

4.3-Sağlık Meslek Lisesi 

Öğrencilerinin Mesleki Eğitim 

Uygulamalarına ĠliĢkin 

Yönergenin 5.maddesi 

uyarınca oluĢturulan Sağlık 

ĠĢletmelerini Belirleme 

Komisyonu ile yapılan 

toplantıda, beceri eğitimi 

yaptırmakla yükümlü sağlık 

iĢletmelerinde beceri eğitimi 

uygulaması yapacak 

öğrencilerin alan/dallara göre 

sayısı ve gruplarının karar 

ekindeki tabloda belirtildiği 

Ģekilde dağıtılmasına karar 

verilmiĢtir. 

Ayrıca beceri eğitimine 

katılacak öğrencilerin eğitime 

katılacakları yerlerde değiĢiklik 

yapılması gereken durumlarda 

mağduriyet yaĢanmaması için 

Ġl Milli Eğitim Müdürlüğüne 

yetki verilmesine,  karar 

verilmiĢtir. 

 Ġlgili kararın 

uygulaması 2010-

2011 eğitim-

öğretim döneminde 

MEB tarafından 

uygulanmaya 

baĢlanmıĢtır. 

  

TEMMUZ 

2010/1 

 2010 YILI ĠĢgücü Eğitim Planı 

kapsamında düzenlenen 

kursların, hangi tarihte ve 

hangi denetim kurulu 

tarafından denetleneceğine 

iliĢkin programın düzenlenmesi 

ve uygulanması hususunda 

ĠġKUR Ġl Müdürlüğüne yetki 

verilmesine,  

Ayrıca; Denetim Kurulu 

Faaliyetleri sonucu hazırlanan 

denetim raporlarında; 

düzenlenen kurs/programlara 

iliĢkin herhangi bir eksiklik ve 

olumsuzluk olmadığına, 

denetimlerin mevzuat 

çerçevesinde yapıldığına karar 

 Alınan karar 

doğrultusunda 

iĢlem 

yapılmaktadır. 

  



verilmiĢtir. 

TEMMUZ 

2010/2 

 Laminant Baskı Makinesi 

Operatörü, Petrol ve Gaz 

Üretimi, Reklam Tabelacısı 

mesleklerinde iĢyerleriyle 

istihdam garantili, Fayans Karo 

ve Seramik DöĢemecisi 

mesleğinde Cezaevindeki 

Hükümlülere yönelik, Yönetici 

Asistanlığı/Bilgisayar 

ĠĢletmenliği, CAD/CAM, 

Temizlik Elemanı, Makine 

NakıĢçısı Eğitimi, Matbaa ve 

Kağıt Ebatlama Eğitimi 

mesleklerinde özürlülere 

yönelik meslek edindirme 

kurslarının açılacak olması ve 

Alternatif Enerji Bakımcı 25, 

Hostes (Uçak) 25, Ġleri Seviye 

SürüĢ Teknikleri (Ağır Vasıta ) 

150, Motor Bakımcısı (Uçak) 

25 kiĢilik kursların açılmasına 

iliĢkin iĢyerlerinden talep 

gelmemesi nedeniyle; 2010 

Yılı ĠĢgücü Eğitim Planı 

aĢağıda görüldüğü üzere; 63 

meslek alanında, 5633 kiĢiye 

eğitim düzenlenmesi olarak 

revize edilmesi 

kararlaĢtırılmıĢtır. 

 

 ĠĢgücü eğitimlerine 

iliĢkin 

gerçekleĢtirmeler 

Ekim 2010 

dönemine iliĢkin 

toplantı 

kararlarında 

belirtilmiĢtir. 

  

TEMMUZ 

2010/3 

 ĠĢgücü piyasası analiz 

çalıĢması yapılabilmesi 

amacıyla ĠġKUR Kocaeli Ġl 

Müdürlüğüne hizmet satın 

alma yetkisi verilmesi kararı 

alınmıĢtır. 

 2010 yılında bu 

kararın 

uygulanması 

mümkün 

olmamıĢtır. 

  

TEMMUZ 

2010/4 

 Uzaktan Eğitime yönelik 

çalıĢmaların baĢlatılması kararı 

alınmıĢtır. 

 Karara iliĢkin 

olarak Kocaeli 

Üniversitesi ile 

görüĢmeler devam 

etmektedir. 

  

TEMMUZ 

2010/5 

 2010 yılı altı aylık 

çalıĢmalarına yönelik 

hazırlanan ve kurulumuzun 

onayına sunulan Ara 

Değerlendirme Raporu oy 

birliğiyle kabul edilmiĢtir. 

 Genel 

Müdürlüğümüze 

gönderilmiĢtir. 

  

TEMMUZ 

2010/6 

 2011 yılında düzenlenmesi 

planlanan Kocaeli Ġnsan 

Kaynakları ve Ġstihdam 

Fuarına (KOĠF) iliĢkin 

çalıĢmaların baĢlatılması ve bu 

konuda ĠġKUR Ġl Müdürüne 

yetki verilmesi kararı 

alınmıĢtır. 

 Ocak 2011 ayı ilk 

haftası itibariyle 

çalıĢmalar 

baĢlatılmıĢ olup, 

Kocaeli, Yalova, 

Sakarya, Düzce ve 

Bolu Ġl 

Müdürlüklerinin de 

  



katılımıyla Doğu 

Marmara Ġnsan 

Kaynakları ve 

Ġstihdam Fuarı 

(DOMĠF’ 11) 

düzenlenmesine 

iliĢkin iĢbirliği 

Protokolü 

22/02/2011 

tarihinde 

imzalanmıĢtır.  

TEMMUZ 

2010/7 

 Mesleki ve teknik eğitim 

sistemin etkin hale getirilmesi 

amacıyla, Kocaeli 

Üniversitesine bağlı MYO’ ları 

ile OSB’ ler arasında etkin bir 

iĢbirliği yapılması kararı 

alınmıĢtır. 

 Bununla ilgili  

çalıĢmalar devam 

etmektedir. 

  

TEMMUZ 

2010/8 

 2010 Yılı ĠĢgücü Eğitim Planı 

çerçevesinde gerçekleĢtirilen 

kurslarda birinci altı aylık 

dönemde olduğu gibi ikinci altı 

aylık dönemde de Kadınların 

bu kurslardan daha fazla 

yararlanmasının sağlanması 

kararı alınmıĢtır. 

 2010 yılında ĠĢgücü 

Uyum 

hizmetlerimizden 

yararlanan kiĢi 

sayısı toplam 4695 

olup, bu rakam 

içerisindeki kadın 

sayısı ise 2187’dir. 

Sonuç olarak; 

toplam kadınlara 

verilen  hizmet 

oranı %47’dir.  

  

TEMMUZ 

2010/9 

 Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce;  

            1- Ġlimizde eğitim-

öğretim yapan ve aĢağıda 

isimleri verilen mesleki ve 

teknik eğitim okulları 

bünyesinde Alan/Dal Açma 

Tekliflerinin Bakanlığa 

sunulmasına,  

 

2- Bekirdere Kanuni ĠĢ 

Okulu yapılmakta olan Ġzmit 

Nuh Çimento Özel Eğitim 

Okuluna taĢınacağından, 

boĢalacak binada Kız Teknik 

ve Meslek Lisesi açılmasına,  

 

3- Gebze Ġlçesinde 

Gebze Ticaret Odası Vakfı 

tarafından yaptırılan Meslek 

Lisesinde Ticaret Meslek 

Lisesi açılmasına,  

 

 4- Gölcük Teknik ve 

Endüstri Meslek Lisesi Deniz 

Araçları Yapımı Alanı Gemi 

ĠnĢaa Dalı 11.Sınıf 

öğrencilerinin 2010-2011 

 MEB tarafından 

uygulanmaktadır. 

  



eğitim-öğretim yılında  

iĢletmelerde beceri eğitimi 

yapmalarına, 

 

Karar verilmiĢtir. 

 

EKĠM 

2010/1 

 Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda, Mesleki Bilgi, 

Rehberlik ve DanıĢmanlık 

(MBRD) Hizmetleri 

kapsamında MBRD Hizmetleri 

Alt ÇalıĢma Grubunca 2010-

2011 Eğitim-Öğretim yılında 

61 okulda mesleğe yöneltme  

hizmetleri verilmesi 

planlanmıĢtır. 

 2010-2011 Eğitim-

Öğretim yılının 

birinci döneminde 

61 Okulda, 4096  

öğrenciye mesleğe 

yöneltme 

hizmetleri verilmiĢ 

olup, ayrıca 639 

öğrenci velisine de 

konuya iliĢkin 

bilgilendirme 

yapılmıĢtır. 

  

EKĠM 

2010/2 

 UzmanlaĢmıĢ Meslek 

Edindirme Merkezleri 

(UMEM) Projesi kapsamında  

çeĢitli mesleklerde 2010 

yılında açılması planlanan 

eğitimlerin 2011 yılında 

baĢlatılacak olması, Laminant 

Baskı Makinesi Operatörü 

mesleğinde istihdam garantili 

kapsamında açılması planlanan 

kursun iĢyerince  iptal 

edilmesi,  Halı Dokumacılığı 

(Ġpek), Masör, Meyve 

YetiĢtiriciliği, Organik Sebze 

YetiĢtiriciliği ve Organik 

Tarım mesleklerinde iĢbirliği 

talebi olmaması, Tır ġoförü 

(Ġleri SürüĢ Teknikleri) 

mesleğinde iĢbirliğiyle 

istihdam garantili 100 kiĢiye 

meslek geliĢtirme eğitimi 

planlanması nedeniyle 2010 

Yılı ĠĢgücü Eğitim Planı 

aĢağıda görüldüğü üzere; 49 

meslek alanında, 4.918 kiĢiye 

eğitim düzenlenmesi olarak 

revize edilmesi 

kararlaĢtırılmıĢtır. 

 

 Ġl Ġstihdam ve 

Mesleki Eğitim 

Kurulu tarafından 

onaylanan 2010 

Yılı ĠĢgücü Eğitim 

Planı çerçevesinde; 

2187 kadın, 2508 

erkek olmak üzere 

toplam 4695 kiĢiye 

kurs hizmeti 

verilmiĢtir. Kurul 

kararıyla belirlenen 

sayının (4.918 kiĢi) 

%95’i 

gerçekleĢtirilmiĢtir. 

  

EKĠM 

2010/3 

 Mesleki ve Teknik Eğitim 

Yönetmeliğinin 

162.maddesinde; çırak öğrenci 

kayıtları sonunda sınıf açılacak 

sayıya ulaĢılamaması 

durumunda, birleĢtirilmiĢ 

sınıfların açılması için onay 

verme yetkisi kurulumuza 

verilmektedir.  Eğitim 

öğretimin aksatılmaması için,  

 Konuya iliĢkin 

MEB’ e yetki 

verilmiĢtir. 

  



birleĢtirilmiĢ sınıf açma 

yetkisinin Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğüne verilmesine,   

EKĠM 

2010/4 

 12 Eylül 2010 tarihli 27697 

sayılı Resmi Gazetede 

Yayımlanan 22.Mesleki Eğitim 

Kurulu Kararı ile 3308 sayılı 

Mesleki Eğitim Kanunu 

uygulama kapsamına  alınan 

Ġlimizde (Ek-1) listedeki 

meslek alan/dallara iliĢkin hak 

sahiplerinin bilgilendirilmesi 

için Valilikçe ilgili kurum ve  

kuruluĢlara resmi yazı 

yazılmasına,   

 

 MEB tarafından 

karar 

doğrultusunda 

iĢlem yapılmıĢtır. 

  

EKĠM 

2010/5 

 Mesleki ve Teknik Eğitim 

Yönetmeliğinin 288.Maddesine 

“Denetim Komisyonu” 

kurulmasına, 

 

Karar verilmiĢtir. 

 MEB tarafından 

karar 

doğrultusunda 

iĢlem yapılmıĢtır. 

  

ARALIK 

2010/1 

 ĠġKUR,  Milli Eğitim 

Bakanlığı, Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği ve TOBB 

Ekonomi Teknoloji 

Üniversitesi arasında 

23.06.2010 tarihinde 

imzalanarak yürürlüğe giren 

UzmanlaĢmıĢ Meslek 

Edindirme Merkezleri 

(UMEM) Projesi uygulama 

protokolü çerçevesinde Ġzmit 

Teknik ve E.M.L. Müdürlüğü, 

Atatürk Teknik ve E.M.L. 

Müdürlüğü ve Gebze Teknik 

ve E.M.L. Müdürlüğünde 

iĢgücü ihtiyaç analizi 

sonucunda belirlenecek 

mesleklerde Kocaeli ve 

Gebze’de bulunan 

iĢyerlerinden alınacak talepler 

doğrultusunda kursların 

düzenlenmesi kararı alınmıĢtır. 

Gebze’de yapılan iĢgücü 

ihtiyaç analizi çerçevesinde 

2011 yılında 15 Ocak itibariyle 

Gebze Teknik ve E.M.L. 

Müdürlüğünce;                    

-“Gazaltı  Kaynak  Operatörü” 

mesleğinde (28  kiĢi), 

-“CNC Tezgah Operatörü” 

mesleğinde (25 kiĢi),       

-“Eksantrik Pres Tezgah 

Operatörü” mesleğinde (20 

kiĢi), 

-“Makineci (DikiĢ)”  

 UMEM Projesi 

kapsamında 

Kocaeli Ġl ve Gebze 

ġube 

Müdürlüğümüzce 

ĠĢgücü Eğitim Planı 

çerçevesinde eğitim  

çalıĢmaları 

baĢlatılmıĢtır.  

  



mesleğinde (78  kiĢi ), 

-“Ortacı” mesleklerinde (25 

kiĢi), 

-“Endüstriyel Otomasyon 

(Mekatronik) mesleğinde (50 

kiĢi)   olmak üzere toplam 226 

kiĢiye yönelik kursların  

açılması planlanmıĢtır. 

 

ARALIK 

2010/2 

 2011 yılında Ġstihdam Garantili 

Kurs kapsamında  

-“Gazaltı  Kaynak  Operatörü” 

mesleğinde (28  kiĢi), 

-“CNC Tezgah Operatörü” 

mesleğinde (25 kiĢi),       

-“Eksantrik Pres Tezgah 

Operatörü” mesleğinde (20 

kiĢi), 

-“Makineci (DikiĢ)”  

mesleğinde (78  kiĢi ), 

-“Ortacı” mesleklerinde (25 

kiĢi), 

-“Endüstriyel Otomasyon 

(Mekatronik) mesleğinde (50 

kiĢi)    

-“Kaynakçı (Genel)” 

mesleğinde (80 kiĢi),  

-“Oto Montaj ĠĢçisi” 

mesleğinde (50 kiĢi),  

-“Oto Boyacı” mesleğinde (50 

kiĢi),  

-“Endüstriyel Otomasyon 

(Mekatronik) mesleğinde (50 

kiĢi),  

-“Konfeksiyon ĠĢçisi” 

mesleğinde (100 kiĢi), 

-“Çağrı merkezi Elemanı” 

mesleğinde (100) kiĢi, 

olmak üzere toplam 656 kiĢiye 

yönelik kurs düzenlenmesi 

kararı alınmıĢtır. 

 Ocak 2011 Kurul 

toplantısında 

ĠĢgücü Eğitim Planı 

güncellenmiĢ olup, 

eğitim çalıĢmaları 

yıl boyunca devam 

edecektir. 

  

ARALIK 

2010/3 

 ĠġKUR Kocaeli tarafından 

ĠĢgücü Uyum faaliyetleri 

kapsamında 2011 yılında 

gerçekleĢtirilecek olan TYÇP, 

GiriĢimcilik ve Staj 

programlarının tahsis edilecek 

ödenek çerçevesinde Ġl 

Müdürlüğünce belirlenecek 

sayı kadar uygulanması kararı 

alınmıĢtır. 

 TYÇP, GiriĢimcilik 

ve Staj 

programlarına 

iliĢkin olarak Ġl 

Müdürlüğümüze 

sunulan ödenekler 

çerçevesinde 2011 

uygulamalar 

gerçekleĢtirilecektir

. 

  

ARALIK 

2010/4 

 Ġlimizde eğitim-öğretim yapan 

ve aĢağıda isimleri verilen 

mesleki ve teknik eğitim 

okulları bünyesinde Alan/Dal 

Açma Tekliflerinin Bakanlığa 

sunulmasına karar verilmiĢtir. 

    



ARALIK 

2010/5 

 Ġlimiz BaĢiskele Ġlçesi 

KarĢıyaka TÜPRAġ Çok 

Programlı Lisesi bünyesinde  

2011-2012 eğitim öğretim 

yılından itibaren Teknik Lise 

açılmasına, (Genel Lisenin 

kapatılarak Endüstri Meslek 

Lisesi -Anadolu Teknik 

Lisesine dönüĢtürülmesi teklifi; 

Ġlçede Genel Lisenin hiç 

olmadığından öğrenci 

mağduriyeti göz önünde 

bulundurularak kabul 

edilmemiĢtir). karar 

verilmiĢtir. 

 MEB tarafından 

2011-2012 eğitim-

öğretim döneminde 

uygulanacaktır. 

  

 

22001100  yyııllıınnddaa  44  kkeezz  oollaağğaann,,  11  kkeezz  oollaağğaannüüssttüü  oollmmaakk  üüzzeerree  ttooppllaamm  55  kkeezz  ttooppllaannaann  KKuurruulluummuuzz,,  2288  kkaarraarr  

aallmmııĢĢttıırr..  AAllıınnaann  kkaarraarrllaarrıınn  uuyygguullaannmmaassıınnddaa  hheerrhhaannggii  bbiirr  ggüüççllüükkllee  kkaarrĢĢııllaaĢĢııllmmaammııĢĢttıırr..  DDaahhaa  ffaazzllaa  vvee  eettkkiinn  

hhiizzmmeettiinn  ggeerrççeekklleeĢĢttiirriillmmeessiinniinn  ssaağğllaannmmaassıı  yyeetteerrllii  ssaayyııddaa  ppeerrssoonneell  ttaakkvviiyyeessii  vvee  bbiillggiissaayyaarr  ddoonnaannıımmıı  iillee  mmüümmkküünn  

oollaaccaakkttıırr..    

 





                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Alüminyum Doğramacı 1 0 25 - -                          

Ambalajcı (Makine ile)      1 22 19 6 0                     

Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 5 0 145 0 0                          

AĢçı 4 88 20 0 0                          

Bayan Kuaförü 6 168 6 0 0                          

Beden ĠĢçisi (Genel)                               

Bilgisayar Ağ ĠĢletmeni                               

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 3 22 49 0 0                          

Bilgisayar Destekli Tasarım Elemanı 
(CAD-CAM) 3 49 25 0 0                1 8 9 0 0 

          

Bilgisayar ĠĢletmeni 7 125 35 0 0           3 16 36 0 0           

Bilgisayarlı Muhasebe Eleman 1 20 3 0 0                                    

Boyacı 3 0 91 0 0                                    

Büro Memuru (Genel)                                         

CNC Tezgah Operatörü 7 0 208 0 0                                    

Çocuk Bakıcısı 6 168 0 0 0                                    

DikiĢ Makinesi Operatörü (KumaĢ) 4 117 0 0 0                                    

Doğalgaz Tesisatçısı 2 1 57 0 0                                    

El NakıĢçısı                     1 11 0 0 0           

Elektrik Teknisyeni (Genel)                                         

Elektrik-Elektronik Teknikeri 2 2 51 0 0                                    

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 0 26 0 0                                    

Endüstriyel Otomasyon ĠĢçisi 2 8 56 0 0                                    

Fayans,  Seramik ve Karo DöĢemec.                                              

Forklift Operatörü  4 0 113 0 0                                    

Garson (Servis Elemanı) 1 8 22 0 0                                    

Gazaltı Kaynakçısı 12 0 295 0 0                                    

Gıda Teknolojisi Teknikeri                                              



Grafiker                                              

Halkla ĠliĢkiler Görevlisi 
(Gazete)  

          
     

                              

Hasta ve YaĢlı Bakım Elemanı 4 94 12 0 0                                    

Ġnsan Kaynakları Meslek 
Elemanı 

          
     

                              

Kalite Kontrolcü                                              

Kameraman 1 1 24 0 0                                    

Kasap           1 0 24 0 9                               

Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik)           1 0 18 0 11                               

Kimya Teknisyeni (Genel)                                                   

Makine Teknikeri                                                   

Makyajcı (Sahne ve Stüdyo) 1 25 0 0 0                                         

Matbaa ĠĢçisi (Genel)                               2 15 5 0 0           

Matbaa  Teknisyeni                                                   

Mekanik Bakım-Onarımcı 1 0 28 0 0                                         

Mobilya Montaj ĠĢçisi 2 3 50 0 0                                         

Montajcı (Kurgucu) 1 12 14 0 0                                         

Ön Muhasebeci 3 64 10 0 0                                         

Pazarlamacı                                                   

Petrol-Gaz Üretim Operatörü           3 0 75 0 0                               

Peyzaj Mimarı                                                   

Plastik Enjeksiyon Kal. Mak. Op. 2 10 45 0 0                                         

Pres Tezgahı Operatörü 2 0 58 0 0                                         

Proje Yazma Elemanı                                                   

Reklam Tabelacısı           1 0 17 0 3                               

Reklamcı 1 11 14 0 0                                         

Sahne Yönetmeni 1 23 2 0 0                                         

Satın Alma Mümessili                                                   

SatıĢ Elemanı 12 254 90 0 0                                         

SatıĢ Yönetimi Ve Meslek Elem.                                                   

Sepet Ġmal ĠĢçisi 4 81 6 0 0                                         

Sesçi 1 15 12 0 0                                         

Temizlik Görevlisi 10 260 25 0 0                     2 6 36 0 0           

Tıbbi Sekreter 1 27 0 0 0                                         

Üretim Planlama Memuru                                                   

Yapımcı (Radyo ve Televizyon) 1 12 13 0 0                                         

Yönetici Sekreter 8 232 9 0 0                                         



Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Alüminyum Doğramacı                               1 0 25 0 0 

Ambalajcı (Makine ile)                               1 22 19 6 0 

Argon Kaynakçısı (Tığ 
Kaynakçısı) 

                    
          

5 0 145 0 0 

AĢçı                               4 88 20 0 0 

Bayan Kuaförü                               6 168 6 0 0 

Beden ĠĢçisi (Genel)                     2 142 550 142 550      2 142 550 142 550 

Bilgisayar Ağ ĠĢletmeni                          1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı                                         3 22 49 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım 
Elemanı (CAD-CAM) 

                                        4 57 34 0 0 

Bilgisayar ĠĢletmeni                                         10 141 71 0 0 

Bilgisayarlı Muhasebe Eleman                                         1 20 3 0 0 

Boyacı                                         3 0 91 0 0 

Büro Memuru (Genel)                               5 48 61 0 0 5 48 61 0 0 

CNC Tezgah Operatörü                                         7 0 208 0 0 

Çocuk Bakıcısı                                         6 168 0 0 0 

DikiĢ Makinesi Operatörü 
(KumaĢ) 

                                        4 117 0 0 0 

Doğalgaz Tesisatçısı                                         2 1 57 0 0 

El NakıĢçısı                                         1 11 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni (Genel)                               1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknikeri                                         2 2 51 0 0 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni                                         1 0 26 0 0 

Endüstriyel Otomasyon ĠĢçisi                                         2 8 56 0 0 

Fayans,  Seramik ve Karo 
DöĢemecisi 

1 0 10 0 0                               1 0 10 0 0 

Forklift Operatörü                                          4 0 113 0 0 

Garson (Servis Elemanı)                                         1 8 22 0 0 

Gazaltı Kaynakçısı                                         12 0 295 0 0 

Gıda Teknolojisi Teknikeri                               1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 



Grafiker                               1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 

Halkla ĠliĢkiler Görevlisi (Gazete)                                1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 

Hasta ve YaĢlı Bakım Elemanı                                         4 94 12 0 0 

Ġnsan Kaynakları Meslek Elemanı                               5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 

Kalite Kontrolcü                               1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 

Kameraman                                         1 1 24 0 0 

Kasap                                         1 0 24 0 9 

Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik)                                         1 0 18 0 11 

Kimya Teknisyeni (Genel)                               2 3 0 0 0 2 3 0 0 0 

Makine Teknikeri                               2 0 2 0 0 2 0 2 0 0 

Makyajcı (Sahne ve Stüdyo)                                         1 25 0 0 0 

Matbaa ĠĢçisi (Genel)                                         2 15 5 0 0 

Matbaa  Teknisyeni                               1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 

Mekanik Bakım-Onarımcı                               1 0 1 0 0 2 0 29 0 0 

Mobilya Montaj ĠĢçisi                                         2 3 50 0 0 

Montajcı (Kurgucu)                                         1 12 14 0 0 

Ön Muhasebeci                               1 1 0 0 0 4 65 10 0 0 

Pazarlamacı                               1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 

Petrol-Gaz Üretim Operatörü                                         3 0 75 0 0 

Peyzaj Mimarı                               1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 

Plastik Enjeksiyon Kal. Mak. Op.                                         2 10 45 0 0 

Pres Tezgahı Operatörü                                         2 0 58 0 0 

Proje Yazma Elemanı                               1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 

Reklam Tabelacısı                                         1 0 17 0 3 

Reklamcı                                         1 11 14 0 0 

Sahne Yönetmeni                                         1 23 2 0 0 

Satın Alma Mümessili                               1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 

SatıĢ Elemanı                                         12 254 90 0 0 

SatıĢ Yönetimi Ve Meslek Elem.                               1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 

Sepet Ġmal ĠĢçisi                                         4 81 6 0 0 

Sesçi                                         1 15 12 0 0 

Temizlik Görevlisi                                         12 266 61 0 0 

Tıbbi Sekreter                                         1 27 0 0 0 

Üretim Planlama Memuru                               1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 

Yapımcı (Radyo ve Televizyon)                                         1 12 13 0 0 

Yönetici Sekreter                               3 3 0 0 0 11 235 9 0 0 

 

Ġlimizde 2010 yılında 63 meslek dalında eğitim verilmiĢ ve 692 kiĢi de TYÇP aktif olarak katılmıĢtır.



         4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun 
Türü 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Otobüs Muavini 30 - - - - - - - - 

Beden İşçisi (Genel) 26 TYÇP 2 142 550 692 142 550 692 

Temizlik Görevlisi 23 

İŞGÜCÜ 
YETİŞTİRME  

(10 Grup 
Genel- 2 Grup 

Özürlü) 

12 266 61 327 0 0 0 

Beden İşçisi (Temizlik) 22 - - - - - - - - 

Boyacı (Püskürtme ile) 
(İnşaat Hariç) 

20 
İŞGÜCÜ 

YETİŞTİRME 
GENEL 

3 0 91 91 0 0 0 

Mobilya Döşemecisi 20 
İŞGÜCÜ 

YETİŞTİRME 
GENEL 

2 3 50 53 0 0 0 

Güvenlik Görevlisi 17 - - - - - - - - 

İnşaat Kalıpçısı (Ahşap) 15 - - - - - - - - 

Şoför (Yük Taşıma) 15 - - - - - - - - 

Hidrolik Pres Tezgahı 
Operatörü 

10 - - - - - - - - 

Honlama Tezgahı 
Operatörü (Metal İşçiliği) 

10 - - - - - - - - 

Porselen ve Seramik 
Eşyası İmalat İşçisi 

10 - - - - - - - - 

Yönetici (Bilgi İşlem) 10 - - - - - - - - 

Kalite Kontrolcü 8 STAJ 1 0 1 1 0 0 0 

Gazaltı Kaynakçısı 6 
İŞGÜCÜ 

YETİŞTİRME 
GENEL 

12 0 295 295 0 0 0 

Kağıt Teknikeri 6 - - - - - - - - 

Metal İşleri Teknisyeni 6 - - - - - - - - 

 

Ġlimiz genelinde yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçlarına göre temininde güçlük çekilen mesleklerin 

birçoğu ile ilgili iĢgücü yetiĢtirme kursu açılmıĢ ve makul sayıda kursiyer mezun olmuĢtur. 
 


