EK:5

01/01/2010 — 30/06/2010 DONEMi ARA DEGERLENDIRME RAPORU

1- KURUM KAYITLARINA GORE ILIN ISGUCU PIYASASI VERILERI
1.1 igsiz
1.1.1 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yag Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL K< |E* |T* | K| E |T K| E|T K| E|T K| E|T K| E|T K| E|T K| E|T K| E|T
19 48 68 1 5 8 14 5 13 19 3 10 | 13 2 6 9 1 4 1 3 5
KOCAELI | 552 705 257 513 202 | 1715 [438 |656 | 094 279 | 785 | 064 552|201 |753 268 | 806 |074 299 | 178 | 5477 (194 |857 |051 9 20 | 29
K*:Kadin
E*:Erkek
T*:Toplam

Il Miidiirliigiimiize kayitli igsizlerin % 51,09° u 15-29 yas arasinda bulunan geng issizlere ait oldugu goriilmektedir. Kayitl issizler arasinda geng issiz
oraninin ¢ok yiiksek oldugunu gostermektedir.



1.1.2 Kocaeli il Midiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

BILINMEYEN 1952 3760 5712
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 3216 2315 5531
DIGER (ON LISANS) 1 0 1
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 638 871 1509
KANUN YAPICILAR UST DUZEY YONETICILER VE
MUDURLERI 163 298 461
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE CALISANLAR 8481 24141 32622
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 3 103 106
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1093 1352 2445
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 269 4047 4316
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 212 4134 4346
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  |3524 7684 11208
TOPLAM 19552 48705 68257

Kurumumuza kayith igsizlerin % 47,79’ u nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlardan
olugsmaktadir. Bu oranda bize kurumumuza kayitl igsizlerin bize igsizlerimizin biiyiik bir
kisminin mesleki anlamda nitelikli olmadigini gostermektedir.



1.1.3 igsizlik Sigortasindan Yararlananlann iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

iktisadi faaliyet kollari (NACE)

Egitim Durumu

Okur Yazar | Lise Alti Okul Genel Lise Mezunu Yuks:ek Okul veya TOPLAM
Olmayan Mezunu Fakiilte Mezunu

Agagc Uriinleri imalati

0 26 10 6 42
/Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri
imalati 0 137 65 39 241
Baska yerde siniflandiriimamig imalatlar

0 70 60 32 162
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel hizmet
faaliyetleri 5 907 500 266 1678
Egitim

0 10 8 12 30
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su iiretimi ve
dagitimi 0 11 7 7 25|
Elektrikli ve optik donanim imalati

0 27 36 19 82
Enerji Gireten maddeler hari¢ madencilik
ve tagocakeiligi 1 36 2 0 39
Ev ici personel ¢alistiran hanehalklari ve
hane halklar tarafindan kendi
kullanimlarina yénelik 0 1 0 0 1
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri

2 226 153 111 492
Gida diriinleri, icecek ve titiin imalati

! 90 48 22 161
ingaat

3 343 118 57 521
Kagit hamuru, kagit ve kagit uriinleri
imalati;; Basim ve yayim 0 59 32 12 103
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu
sosyal giivenlik 0 10 9 5 24
Kimyasal madde ve Uriinler ile suni elyaf
imalati 0 41 39 38 118
Kok komiirii, rafine edilmis petrol tirtinleri
ve niikleer yakit imalati 0 15 4 0 19
Makine ve techizat imalati

4 205 156 52 417
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri

0 2 5 10 17
Metalik olmayan diger mineral uiriinlerin
imalati 0 70 20 17 107
Oteller ve lokantalar

2 58 20 8 88
Plastik ve kauguk iirlinleri imalati 0 112 91 40 243
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 0 10 21 20 51
Tarim, avcilik ve ormancilik

0 12 2 3 17
Tekstil ve tekstil Urtinleri imalat

1 39 20 7 67
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
tasit, motosiklet, kisisel ve ev egyalarinin
onarimi 3 226 179 76 484
Ulasim araclan imalati

1 278 277 56 612
Ulastirma, depolama ve haberlegsme

1 223 144 44 412
TOPLAM 24 3244 2026 959 6253

[limizde igsizlik sigortasindan yararlananlarin genelde hizmet, insaat, tersane sektdrlerinden

oldugu goriilmektedir.




1.2 Acik is

1.2.1 Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik Isler ve ise Yerlestirme

Agik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURO VE MU$TERi HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 1 298 0 0 112 79
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 39 152 9 26 13 109
KANUN YAPICILAR UST DUZEY YONETICILER
VE MUDURLERI 1 13 0 0 1 3
NITELIK GEREKTIRMEYEN iSLERDE
CALISANLAR 213 2591 336 704 410 1675
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIP_(,AVCILIK,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI |12 10 0 6 1 7
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 9 82 0 0 10 16
SANATKARLAR VE ILGILI i$LERDE
CALISANLAR 24 246 0 9 1 119
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 20 389 0 4 8 128
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 28 531 0 6 27 265
TOPLAM 347 4312 345 755 583 2401

[l miidiirliigiimiiziin aldig1 acik islerin karsilanma oranima bakildiginda 6zel sektdr taleplerinde
%69,20’ si kargilanmustir.




1.2.2

Acik igler
iktisadi Faaliyet Kollari )
Kamu Ozel
Tarim, avcilik ve ormancilik 16 4
Enerji Greten maddeler haric madencilik
ve tasocakgiligl 0 6
Gida urlnleri, icecek ve titin imalati 0 280
Tekstil ve tekstil Grlnleri imalati 0 48
Agac Urunleri imalati 0 23
Kagit hamuru, kagit ve kagit Grdnleri
imalati; Basim ve yayim 0 52
Kok kdmru, rafine edilmis petrol Grunleri
ve nukleer yakit imalati 0 13
Kimyasal madde ve Urunler ile suni elyaf
imalati 259
Plastik ve kauguk Urlnleri imalati 285
Metalik olmayan diger mineral Grunlerin
imalati 0 50
Ana metal ve fabrikasyon metal Urtnleri
imalati 283
Makine ve techizat imalati 204
Elektrikli ve optik donanim imalati 38
Ulasim araglari imalati 50 280
Bagska yerde siniflandiriilmamis imalatlar |5 263
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su Uretimi
ve dagitimi 0 10
insaat 4 206
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
tasit, motosiklet, kisisel ve ev esyalarinin
onarimi 0 264
Oteller ve lokantalar 4 72
Ulastirma, depolama ve haberlesme 0 190
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 0 30
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 56 646
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu
sosyal guvenlik 43 79
Egitim 17 24
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 1 21
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel hizmet
faaliyetleri 151 679
Uluslararasi orgutler ve temsilcilikleri 0 3
TOPLAM 347 4312

Kurumumuzun aldig1 agik islerde ilk sirada %15,75 oran ile hizmet sektdriinde oldugu

gorlilmektedir.




13

istihdam
1.3 ise Yerlestirilenlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi
15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
iL Toplam

Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+

Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek

Toplam |[Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek(Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam{Kadin|Erkek|Toplam [Kadin|Erkek|Toplam
KOCAELI 927 |3145[4072 |25 |74 |99 190 (643 [833 178 |850 |1028 |176 |584 |760 |166 (413 |579 |97 [279 |376 95 (301 [396 0 1 1
Istihdamin yasa gore dagilimma bakildiginda ise yerlestirilenlerin %48,13” liik biiyiik oranda geng igsizlerden (15-29) olusmaktadir.
1.3.2 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
Okuma-Yazman| Okur-Yazar B L .o o o . .. .

. Toplam . llkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar

Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam [Kadin [Erkek |Toplam [Kadin |Erkek

Toplam [Kadin [Erkek |Toplam [Kadin |Erkek
KOCAELI

Toplam |Kadin [Erkek |Toplam (Kadin [Erkek

Toplam
927 |3145 (4072 |4 26 30 4

23 27 560 (1871 (2431 214 |999 (1213 (112

172|284 33 51 84 0 2 2

0 1 1

[l Miidiirliigiimiiz tarafindan ise yerlestirilenlerin yiiksek bir oran olan %61,10” la ilkdgretim ve alt1 egitime durumuna sahiptirler.
Ayrica % 9,117 1 yiiksek 6grenim ve %29,79’ u ortadgretim mezunudur.




1.3.3 lse Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
Sektorler KadinErkek/Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik 25
Tarim, Avcilik, Ormancilik 25
Balikgilik 0
Sanayi 1308
Madencilik ve Tasocakgiligi 3
imalat Sanayi 1297
Elektrik, Gaz, ve Su 8
ingaat 201
Hizmetler 2538
Toptan ve Perakende Ticaret 172
Oteller ve Lokantalar 115
Tasima, Depolama ve Haberlesme 147
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 7
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 565
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 864
Saglik igleri ve Sosyal Hizmetler 13
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 654
Evlerde Yapilan Hizmet igleri 0
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 1
TOPLAM 4072

Kurumumuzda ise yerlestirmelerin sektorel dagilimi incelendiginde yogunlugun %62,33 ile
hizmet sektoriinde oldugu goriilmektedir.



1.4 isyeri

1.4.1 Ozel Sektoér Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 192 23
Kapanan Igyeri Sayisi 15 5
Toplam 207 28

[limizde ilk alt: aylik donemde acilis1 bildirilen isyeri sayis1 (215) kapanan isyeri sayisindan (20)
fazla oldugu goriilmektedir.



2- KURUL KARARLARI VE GERCEKLESMELERI

TOPLANTI ve SORUMLU/ILGILI  |PLANLANMIS

KARAR NO KARAR KURULUS FAALIYETLER | GERCEKLESME DURUMU SORUNLAR
OCAK 2010/1 ISKUR Kocaeli 11 Miidiirliigiince; ISKUR Oncelikle, 2009 | Kurul kararlar dogrultusunda

asagidaki Isgiicii Egitim Planinda
goriildiigi tizere; 2010 yilinda 55
meslek alaninda, 5300 kisiye egitim
diizenlenmesi kararlastirilmstir.

yilinda oldugu
gibi, 2010 yilinda
da ISKUR-
Kocaeli
Biiyliksehir
Belediye
Bagkanhgi-Milli
Egitim
Midiirligi-
Kocaeli Sanayi
Odasi ortakliginda
ve ISKUR-
Elginkan Vakfi
ortakliginda
igbirligi protokolii
imzalanarak,
sadece kursiyer
licreti
Odeyebilecegimiz
kurslar
belirlenmis olup,
planda yer alan
diger egitimler
icin Dogrudan
Temin usulil ile
egitim hizmeti
satm alinmasina
karar verilmistir.

olusturulan 2010 Y1l Isgiicii
Egitim Plan1 ¢ercevesinde
Birinci alt1 ayda Kurs (Normal-
Istihdam Garantili-Oziirlii) ve
Staj programlar1 kapsaminda
1.059 kadin, 1.113 erkek olmak
tizere toplam 2.172 kisiye
hizmet verilmistir. ikinci alt:
aylik donemde mesleki egitim

faaliyetlerine devam edilecektir.




OCAK 2010/2 | ISKUR Kocaeli tarafindan Isgiicii ISKUR Girigimcilik ISKUR Kocaeli tarafindan TYC

Uyum faaliyetleri kapsaminda 2010 programi i¢in gerceklestirilecek Toplum Odeneklerinin
yilinda gergeklestirilecek olan TYCP, mevzuat Yararina Caligma Programina kisitl olmasi
Girisimcilik ve Staj programlarimin dogrultusunda (TYCP) yonelik tahsis edilen nedeniyle, yeni
tahsis edilecek ddenek cergevesinde il ilana ¢ikilarak Odenegin kisith olmasi nedeniyle | proje talepleri
Midiirliigiince belirlenecek say1 kadar Dogrudan Temin |25 kisinin 6 ay siireyle istihdamimi | degerlendirileme
uygulanmasi karar1 alinmigtir. Usulii ile hizmet | saglamak amaciyla Il Cevre ve mektedir.

satm alinmig ve Orman Midiirligi ile 01/07/2010

ISKUR, Egitimin |tarihinde Fidan iiretimi Projesi

yiiklenicisi baglatilmistir. Girigsimcilik

ABIGEM ve programu gergevesinde 100 kisiye

KOSGEB yonelik hizmet alim1 yapilmig

yetkililerinde olup, ilk etapta ISKUR Kocaeli’

olusan komisyon | de 20’ser kisilik 2 grup, ISKUR

tarafindan bu Gebze’de 20 kisilik 1 grup olmak

kapsamda Kuruma | iizere toplam 60 kisilik egitim

basvuruda 01/07/2010 tarihinde baslatilmustir.

bulunan girisimei | Staj programi ise; igverenlerce

adaylarina yonelik | talep edilmesi ve mevzuat

yapilan 6n acisindan uygun bulunmasi

degerlendirme halinde uygulamaya devam

sonucunda etmektedir.

belirlenen

katilimcilarla

20’ser kisilik 3

grup egitim 1

Temmuz 2010

tarihinde

baslatilmigtir.

OCAK 2010/3 |2009 yili galigmalarina yonelik ISKUR Ocak 2010 donemi Kurul

hazirlanan ve kurulumuzun onayina
sunulan Yillik Faaliyet Raporu oy
birligiyle kabul edilmistir.

toplantisinda da onaylanan Yillik
Faaliyet Raporu ISKUR Genel
Miidiirliigiine gonderilmistir.




OCAK 2010/4 | Oziirlii ve Eski Hiikiimlii ISKUR Il Miidiirliigiimiize | Oziirlii ve Hiikiimlii Calistirmayan
Calistirmayan Isverenlerden Ceza gelen projeler ve | Isverenlerden Ceza Olarak Kesilen
Olarak Kesilen Paralarin kullanilmas1 Oziirlii ve Paralar1 Kullanmaya Yetkili
ile ilgili olarak proje hazirlanmas1 Hiikiimlii Komisyonca onaylanip, baglatilan
konusunda talep olmas1 halinde Calistrmayan projelerden; Ilimizde bulunan Alt:
ISKUR tarafindan Sakatlar Dernegi ve Isverenlerden Nokta Korler Dernegi ile 10 kisiye
Sivil Toplum Kuruluslarina destek Ceza Olarak yonelik olarak "Biiro Yo6netimi
saglanmasi oy birligi ile kabul Kesilen Paralar1 Sekreterlik ve Bilgisayar
edilmistir. Kullanmaya Isletmenlik" projesi 2010 yilinda

Yetkili tamamlanmugtir. Anadolu Sagirlar
Komisyonun Federasyonu ile baglatilan 10
anay1 alinmak kisiye yonelik "Matbaa ve Kagit
{izere ISKUR Ebatlama Egitimi" projesi ve 10
Genel kisiye yonelik Nakis Egitimi halen
Midiirliigiine devam etmektedir.
gonderilmektedir.

Ayrica, Diinya

Engelliler Vakfi

ile 100 kisiye

yonelik istihdam

garantili egitim

projesi hazirliklar:

devam etmektedir.

OCAK 2010/5 |Ilimizde 2010 yil1 icerisinde Bolgesel 2011 de yapilmas1 | 2011 yilinda Bolgesel olarak
Istihdam Kongresi diizenlenmesi oy planlanan Kocaeli | gergeklestirilmesi diisiiniilen
birligi ile kabul edilmistir. ISKUR KOCAELI Insan kaynaklar1 | Kocaeli insan Kaynaklar1 ve

B.SEHIR BEL. ve Istihdam Istihdam Fuarmim (KOIF)

KOCAELI UNV. Fuarinin (KOIF) | igerisinde Istihdam Kongresinin de

KOCAELI SAN.OD. |igerisinde yer almasi planlandigindan, 2010
yapilmasi yilinda bu karar uygulamaya
planlanmustir. konulmayacaktir.

NISAN 2010/1 |05/02/2010 tarih ve 27484 sayili|ISKUR Aylik planlar Isgiicii Uyum Faaliyetlerine

Resmi Gazetede yayimlanan 5951
Sayili Kanunun 9 uncu maddesi ile,
“4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumunun

kurulus  Kanununun 13 tincii
maddesinde yapilan degisiklik
nedeniyle Denetim Kurulu; Kurul

yapilarak denetim
kuruluna
iletilmektedir.

yonelik olarak Denetim Kurulunda
yer alan liyeler tarafindan
uygulanan denetimler sirasinda,
faaliyetlerin mevzuatlar
dogrultusunda gerceklestirildigi,
denetim sirasinda hizmetin




bagkaninin onayiyla, biri Kurum
temsilcisi, digeri Kurul {iyesi diger
kurum  ve  kurulus temsilcileri
arasindan segilecek bir {iye olmak
lizere iki iyeden olusur. Ihtiyag
duyulmasi1  halinde Dbirden fazla
Denetim  Kurulu  olusturulabilir.”
Denildiginden ISKUR Kocaeli ve
ISKUR Gebze’ deki kayith issizlere
yonelik acilacak kurslarm
denetimlerinin saglanmasi amaciyla 2
(Iki) Denetim Kurulu olusturulmasi
amactyla yapilan oylamada, ISKUR
disinda 11 Milli Egitim Miidiirliigiince
Denetim Kurulu temsilcisi
belirlenmesi  kararlagtirilmis  olup,
ISKUR 1 Miidiirliigiince diizenlenecek
Isgiici Uyum Hizmetleri i¢in Birinci
Denetim  Kurulunda ISKUR 1l
Midiirliigiinden Sube Midiirii Halil
YILMAZ, i1  Milli  Egitim
Miidiirliigiinden Izmit Halk Egitim
Midiir Yardimcis1 Mehmet OZCAN,
ISKUR Gebze Sube Miidiirliigiince
diizenlenecek Isgiicii Uyum Hizmetleri
icin Ikinci Denetim Kurulunda iISKUR
Sube Midirligiinden Sef Sener
PALAVAR, Gebze Endiistri Meslek
Lisesi Miidiir Yardimcis1 Mehmet Ali
TOKLU> nun  gdrevlendirilmesi
kararlagtirilmigtir,

devamini engelleyici bir durumla
kargilagilmadigi anlagilmustir.

NISAN 2010/2

Kaynakg1 (Genel) 150 kisi, Et ve Et
Uriinleri Islemeciligi (Kasap
Yetistirme Kursu) 50 Kkisi, Gida
Teknolojisi (Bant Elemam) 50 Kisi,
Endiistriyel Otomasyon
(Mekatronik) 25, Makine Montajci
150 kisi Organik Tarnm 150 Kisi,

ISKUR

2010 Y1l Isgiicii
Egitim Planinda
bulunan
mesleklerde
egitimler, gerek
isbirligi gerekse

Kurul kararlart dogrultusunda
olusturulan 2010 Y1l Isgiicii
Egitim Plan1 ¢ercevesinde
Birinci alt1 ayda Kurs (Normal-
Istihdam Garantili-Oziirlii) ve
Staj programlar1 kapsaminda




Hali Dokumaciig (ipek) 40 Kisi ve
fleri Seviye Siiriis Teknikleri (Agir
Vasita ) 150 mesleklerinde istihdam
garantili ve isbirligi yOntemiyle
egitimler agilacak olmasi ve Giivenlik
Gorevlisi mesleginde istihdam
garantili teklif sunulmamas1 nedeniyle
iptal edilmis ve 2010 Yili Isgiicii
Egitim Plan1 agagida goriildiigi lizere;
60 meslek alaninda, 5800 kisiye egitim
diizenlenmesi olarak revize edilmesi
kararlagtirilmigtir.

hizmet satin
alimi yapilarak
diizenlenmeye
calisilmaktadir.

1.059 kadin, 1.113 erkek olmak
tizere toplam 2.172 kisiye
hizmet verilmistir. ikinci alt:
aylik donemde mesleki egitim
faaliyetlerine devam edilecektir.

NISAN 2010/3 |ISKUR 11 Midiirleri ve 11 Milli | ISKUR-MEB Gergeklestirilen faaliyetlere ve
Egitim  Miidiirlerince  yapilan sunulan hizmetlere iliskin olarak,
hizmetlerin tanitilmasi ve gerek gorsel gerekse yazili
kamuoyunun bilin¢lendirilmesi ve medyada tanitim amactyla
Kurumlarin etkinligin arttirilmast kzgliln(g;ﬁa 21 lg;(lzznc]llgm% ’de

oo . , Fox Tv
ar}lac1yla gerektlglpde . y2}2111 ve zaylnlanan Ar}lfa Siradakiler
gOI‘Sf:l. basina teknik bilgi verme dizisinde ve TRT 1’de yayinlanan
yetkisi karart alinmistir. Eglence Pazarinda iSKUR il

Miidiirii Oztekin KASUKCI bizzat
katilarak Kurum hizmetlerine
yonelik tanitim yapmustir. Bu
kapsamda yapilacak tanitim
faaliyetlerine ikinci donemde de
devam edilecektir.

NISAN 2010/4 |1 Milli Egitim Miidiirliigiince; MEB Konuya iligkin Ilgili kararm uygulamasi 2010-
4.1-Kocaeli 1li Izmit Tlgesi caligmalar, MEB |2011 egitim-6gretim doneminde
Alikahya  Beldesinde  Devlet tarafindan gergeklesecektir.

Yatinm  Programi  kapsaminda yuritilmekte
yapilmakta olan Ilkdgretim Okulu olup, 2010-2011
Binasmin 2010-2011 egitim donp mine iliskin
e .. - yeni teklifler
Ogretim yilindan itibaren Teknik ve hazirlanp,

Endiistri  Meslek Lisesi alarak

Temmuz ayindaki




egitim Ogretime agilmasina,
4.2-ilimizde egitim-dgretim yapan
ve agagida isimleri verilen mesleki
ve teknik egitim okullar
bilinyesinde Alan/Dal A¢ma
Tekliflerinin Bakanliga
sunulmasina,

4.3-Saglik Meslek Lisesi
Ogrencilerinin ~ Mesleki ~ Egitim
Uygulamalarma Iliskin Yénergenin
5.maddesi uyarinca olusturulan
Saghk Isletmelerini  Belirleme
Komisyonu ile yapilan toplantida,
beceri egitimi yaptirmakla ylikiimli
saglik isletmelerinde beceri egitimi
uygulamasi yapacak &grencilerin
alan/dallara  gore  sayist  ve
gruplarmin karar ekindeki tabloda
belirtildigi sekilde dagitilmasina
karar verilmistir.

Ayrica beceri  egitimine
katilacak  Ogrencilerin  egitime
katilacaklar1  yerlerde degisiklik
yapilmasi  gereken  durumlarda
magduriyet yasanmamasi igin 1l
Milli Egitim Miidiirliigiine yetki
verilmesine, karar verilmistir.

kurul toplantisinda
onaylatilacaktir.




Kurslara fliskin Veriler

isgiicii Yetistirme

Kendi isini Kuracaklara

Eski Hiikiimlilere

Kurs Tiirii Kurslari-Genel istihdam Garantili Kurslar Yonelik Kurslar Oziirliilere Yénelik Kurslar Yonelik Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen
Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Agilan Agilan Agllan Agilan Agllan
Meslekler S};l;/r;l Kadin | Erkek | Kadin | Erkek S};l;/r;l Kadin | Erkek | Kadin | Erkek S};l;/r;l Kadin | Erkek | Kadin | Erkek S};l;/rli Kadin| Erkek | Kadin | Erkek S};l;/rli Kadin | Erkek |Kadin | Erkek

Ambalajci (Makine ile) 0 0 0 0 0 1 22 | 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Argon Kaynakcisi (Tig Kaynakgisi) | 2 0 |58 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AsGI 4 18 |20 0 0

Bayan Kuafori 4 |116| 3 0 0

Bilgisayar Ag Isletmeni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 1 2 22| 0 0

Bilgisayar igletmeni 4 | 73120 0 0

Boyaci (Celik insaat ve Gemi) 2 0 |66]| O 0

CNC Tezgah Operatorii 4 0 [126] O 0

Cocuk Bakicisi 3 18] 0 0 0

Dikis Makinesi Operatérii (Kumas) 4 |117| O 0 0

Dogalgaz Tesisatgisi 1 1 128| 0 0

El Nakisgisi 0 0 0 0 0 1 1] 0 0 0

Elektrik Teknisyeni (Genel) 0 0 0 0 0

Elektrik-Elektronik Teknikeri 2 2 | 51 0 0

Endiistriyel Otomasyon Isgisi 2 1 35| 0 0

Forklift Operatori 4 0 [113]| O 0

Garson (Servis Elemant) 1 8 [22 | 0 0

Gazalti Kaynakgis! 8 0 |210] O 0

Gida Teknikeri 0 0 0 0 0

Hasta ve Yagli Bakim Elemani 1 23 | 2 0 0

insan Kaynaklari Meslek Elemani 0 0 0 0 0

Kameraman 1 1 24 |1 0 0

Kasap 0 0 0 0 0 1 0 24 0 9




Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 0 0 0 0 0 0 | 18 11
Kimya Teknisyeni (Genel) 0 0 0 0 0

Makine Teknikeri 0 0 0 0 0

Makyajci (Sahne ve Stiidyo) 1 25| 0 0 0

Matbaa iscisi (Genel) 0 0| 0|01 O 5
Matbaa Teknisyeni 0 0 0 0 0

Mekanik Bakim-Onarimci 1 0 28| O 0

Mobilya Montaj isgisi 1 3 13| 0 0

On Muhasebeci 1 18| 5 0 0

Peyzaj Mimari 0 0 0 0 0

Plastik Enjeksiyon Kaliplama

Makinesi (JDperZ\téri] P 2 10 | 45 0 0

Pres Tezgahi Operatori 1 0 |29 O 0

Reklam Tabelacisi 0 0 0 0 0 0 | 17 0
Reklamci 1 11 (14| O 0

Sahne Yonetmeni 1 23 | 2 0 0

Satig Elemani 4 1103|129 | O 0

Satis Yonetimi Ve Meslek Elemani | 0 0 0 0 0

Sepet imal isgisi 2 [ 41| 1 0 0

Temizlik Gorevlisi 3 76 |18 | O 0

Tibbi Sekreter 1 27 | O 0 0

Uretim Planlama Memuru 0 0 0 0 0

Yapimci (Radyo ve Televizyon) 1 12 {13 ] O 0

YOnetici Sekreter 5 (147 6 0 0

TOPLAM 73 (1010({1025 22 | 78 20 16




issizlik Sigortasi

Kurs Tiirii Hiikiimliilere Yonelik Kurslar| Kapsaminda Agilan Kurslar TYGP Girigimcilik /Staj Genel Toplam
ise ise ise ise ise

Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen Katilan Yerlestirilen

Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

Agilan Agilan Agilan Agilan Agilan
Meslekler S};l;/r;l Kadin | Erkek | Kadin | Erkek S};l;/r;l Kadin | Erkek | Kadin | Erkek S};l;/r;l Kadin | Erkek | Kadin | Erkek S};l;/r;l Kadin| Erkek | Kadin | Erkek S};l;/r;l Kadin | Erkek |Kadin | Erkek

Ambalajci (Makine ile) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 22 119 1 0 0
Argon Kaynakgisi (Tig Kaynakgisi) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 |58 | O 0
AsGI 4 88 |20 O 0
Bayan Kuaforii 4 1116| 3 0 0
Bilgisayar Ag Isletmeni 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Bakim ve Onarimcisi 1 2 22| 0 0
Bilgisayar igletmeni 4 | 73120 0 0
Boyaci (Celik insaat ve Gemi) 2 0 |66]| O 0
CNC Tezgah Operatori 4 0 |126] O 0
Cocuk Bakicisi 3 82| 0 0 0
Dikis Makinesi Operatorii (Kumas) 4 |(117| O 0 0
Dogalgaz Tesisatgisi 1 1 128| 0 0
El Nakisgisi 1 1] 0 0 0
Elektrik Teknisyeni (Genel) 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Teknikeri 2 2 | 51 0 0
Enduistriyel Otomasyon Isgisi 2 1 13| 0 0
Forklift Operatorii 4 0 |113] O 0
Garson (Servis Elemant) 1 8 |22 O 0
Gazalti Kaynakgisi 8 0 |210] O 0
Gida Teknikeri 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 1 23 | 2 0 0
insan Kaynaklari Meslek Elemani 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
Kameraman 1 1 24| 0 0
Kasap 1 0 |24 O 9
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 1 0O |18 0 | 1M
Kimya Teknisyeni (Genel) 2 3 0 0 0 2 3 0 0 0
Makine Teknikeri 2 0 2 0 0 2 0 2 0 0
Makyajci (Sahne ve Stiidyo) 1 251 0 0 0




Matbaa Igcisi (Genel) 1 5 | 4 0 0
Matbaa Teknisyeni 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0
Mekanik Bakim-Onarimci 1 0 1 0 0 2 0129 O 0
Mobilya Montaj isgisi 1 3 13| 0 0
On Muhasebeci 1 1 0 0 0 2 |19 | 5 0 0
Peyzaj Mimari 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0
Plastik Enjeksiyon Kaliplama

Makinesi (JDpergtbri] P 2 10| 45 0 0
Pres Tezgahi Operatori 1 0 |29 O 0
Reklam Tabelacisi 1 0O |17 ] O 0
Reklamci 1 11 (14| O 0
Sahne Yonetmeni 1 23 | 2 0 0
Satig Elemani 4 1103|129 | O 0
Satig Yonetimi Ve Meslek Elemani 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0
Sepet imal iggisi 2 [ 41| 1 0 0
Temizlik Gorevlisi 3 76 |18 | O 0
Tibbi Sekreter 1 27 | O 0 0
Uretim Planlama Memuru 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
'Yapimci (Radyo ve Televizyon) 1 12113 ] 0 0
YOnetici Sekreter 2 2 0 0 0 7 |149| 6 0 0
TOPLAM 0 0 0 16 | 11 | 6 0 0 | 95 |1059|1113] 0 | 20

Kurul kararlar1 dogrultusunda olusturulan 2010 Y1l Isgiicii Egitim Plan1 ¢ergevesinde Birinci alt1 ayda Kurs(Normal-Istihdam Gara}ntili-('jziirlii),
TYCP, Girisimcilik ve Staj programlar kapsaminda 1.059 kadin, 1.113 erkek olmak iizere toplam 2.172 kisiye hizmet verilmistir. Ikinci alt1 aylik
donemde mesleki egitim faaliyetlerine devam edilecek olup, Girisimcilik alaninda talep olmast durumunda artirilmak iizere, ilk etapta 100 kisiye,

TYCP projesi kapsaminda da mevcut 6denekler cergevesinde 25 kisiye programlar diizenlenecektir.




GENEL DEGERLENDIRME

2010 yilinda donemsel olarak devam eden Kurul toplantilarnda; ISKUR’ a basvuran issizlerin
talepleri, isverenlerle yapilan toplantilarda ve isyeri ziyaretleri sonucunda alinan isgiicii talepleri
dogrultusunda belirlenen meslekler dikkate alinarak olusturulan 2010 yili Isgiicii Egitim plan1 gergevesinde,
istihdama girmelerini kolaylastirmak amaciyla, mesleki egitimler diizenlenmektedir.

2009 yilinda oldugu gibi, 2010 y1linda da 6ncelikle, ISKUR-Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskanligi-
Milli Egitim Miidiirliigi-Kocaeli Sanayi Odas1 ortakliginda ve ISKUR-Elginkan Vakfi ortakliginda isbirligi
protokolii imzalanarak, sadece kursiyer {icreti ddeyebilecegimiz kurslar belirlenmis olup, planda yer alan
diger egitimler i¢in Dogrudan Temin usulii ile egitim hizmeti satin alinmasina karar verilmistir. Kurul kararlari
dogrultusunda olusturulan 2010 Yili Isgiici Egitim Plam gergevesinde Birinci alt1 ayda Kurs (Normal-
Istihdam Garantili-Oziirlii) ve Staj programlar1 kapsaminda 1.059 kadm, 1.113 erkek olmak iizere toplam
2.172 kisiye hizmet verilmistir. ikinci alt: aylik donemde mesleki egitim faaliyetlerine devam edilecektir.

Oziirlii ve Hiikiimlii Cahstirmayan Isverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralari Kullanmaya Yetkili
Komisyonca onaylanip, baslatilan projelerden; ilimizde bulunan Alt1 Nokta Kérler Dernegi ile 10 kisiye
yonelik olarak "Biiro Yonetimi Sekreterlik ve Bilgisayar Isletmenlik" projesi 2010 yilinda tamamlannustir.
Anadolu Sagirlar Federasyonu ile baslatilan 10 kisiye yonelik "Matbaa ve Kagit Ebatlama Egitimi" projesi ve
10 kisiye yonelik Nakis Egitimi halen devam etmektedir. Ayrica, Diinya Engelliler Vakfi ile 100 kisiye
yonelik istihdam garantili egitim projesi hazirliklar1 devam etmektedir.

Toplum Yararma Calisma Programina (TYCP) yonelik tahsis edilen 6denegin kisitli olmasi nedeniyle
25 kisinin 6 ay siireyle istihdamimi saglamak amaciyla Il Cevre ve Orman Miidiirliigii ile 01/07/2010 tarihinde
Fidan iiretimi Projesi baslatilmistir. Girisimcilik programi gergevesinde 100 kisiye yoOnelik hizmet alimi
yapilmis olup, ilk etapta ISKUR Kocaeli’ de 20’ser kisilik 2 grup, ISKUR Gebze’de 20 kisilik 1 grup olmak
iizere toplam 60 kisilik egitim 01/07/2010 tarihinde baglatilmistir. Staj programi ise; isverenlerce talep
edilmesi ve mevzuat agisindan uygun bulunmasi halinde uygulamaya devam edilmektedir.

ISKUR Kocaeli olarak 2010 yilinmn ilk alti aylik déneminde istihdamin arttirilmasina yonelik
caligmalarmni hizlandirmig, bu dogrultuda isyeri ziyaretlerini siklagtirmis ve sonug¢ olarak ilk alti aylik
donemde 927’ si kadin, 3.145’ 1 erkek olmak tlizere toplam 4072 kisi ise yerlestirilmistir.

ISKUR Kocaeli olarak kurum hizmetlerinin sunumunda daha farkli ve etkin olabilmek igin sarf
ettigimiz gayretin, bundan sonraki donemlerde de siirecegini ancak, daha fazla sonug¢ alabilmek i¢in mevcut
personelin sayisal ve nitelik olarak iyilestirilmesi gerekir.

Gergeklestirilen faaliyetlere ve sunulan hizmetlere iligkin olarak, gerek gorsel gerekse yazili medyada
tanitim amaciyla kamuoyuna bilgilendirme yapilmistir. Ayrica, Fox TV’de yayinlanan ve yapimciligini Birol
GUVEN” in yaptig1 “Arka Siradakiler” dizisine ve TRT 1°de yaymlanan, Metin SENTURK” {in sunuculugunu
yaptigi “Eglence Pazar™na ISKUR i1 Miidiirii Oztekin KASUKCI bizzat katilarak Kurum hizmetlerine
yonelik tanitimlar yapmustir. Bu kapsamda yapilacak tanitim faaliyetlerine ikinci donemde de devam
edilecektir.



