
                                                                                                                                                     

KARS İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2010 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

26 Mayıs 2008 tarih ve 26887 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5763 sayılı Kanunun 

21. maddesi, 4904 sayılı Türkiye ĠĢ Kurumu Kanunu ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

gereğince 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan yönetmelik 

doğrultusunda, Ġlin iĢgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, 

mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile iĢletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam 

konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluĢturmak, plan 

yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluĢlara görüĢ ve önerilerde bulunmak üzere 

toplanması karar altına alınan ve sekretarya görevi Ġl Müdürlüğümüz ile Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından yerine getirilen Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu, 2010 yılında dört 

defa olağan gündemli olarak toplanmıĢtır. 

Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik kapsamında oluĢturulması 

gereken kurullar, kurul baĢkanının onayı ile 2010 yılında oluĢturularak yıl içersinde aktif bir 

Ģekilde çalıĢtırılmıĢ; kurul toplantı üyeliği ve denetim yapmak üzere göreve gelmeyen kurul 

üyeleri, kurumları ve kendileri uyarılarak görevlerini yürütmeleri sağlanmıĢ ve kurul baĢkanına 

yapılan her değiĢiklik, süresi içerisinde onaylatılmıĢtır. 

Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarında ana görüĢme konusu, Ġlimizde düzenlenecek 

iĢgücü uyum faaliyetleri olmuĢtur. Ġl Müdürlüğümüzce 2009 yılı iĢgücü piyasa araĢtırma 

sonuçları ile ilimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum KuruluĢları, Ticaret 

Sanayi Odası, çeĢitli meslek kuruluĢları ve yerel kamu kurum ve kuruluĢlarının görüĢleri 

doğrultusunda, ilin iĢgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanlarının tespit edilerek, 2010 

Ocak ayında toplanan Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüĢülerek onaylanmıĢ ve onayı 

müteakip Genel Müdürlüğümüze bildirimde bulunulmuĢtur. Onaylanan yıllık iĢgücü eğitim 

planında yer alan mesleklerin bir çoğunda yıl içerisinde kurslar düzenlenmiĢ, ihtiyaç olduğu 

planının onayından sonra ortaya çıkan meslekler, ayrıca yıllık eğitim planına dahil edilerek kurul 

onayından geçirilmiĢtir. Bu kapsamda 25 adet Genel ĠĢgücü YetiĢtirme Kursu, 9 adet istihdam 

garantili kurs,21 Adet Toplum Yararına ÇalıĢma Programı düzenlenmiĢtir. ĠĢgücü yetiĢtirme 

kurslarına katılan 609 kiĢiden 450 adedi mezun olarak katıldıkları meslek alanlarında Milli 

Eğitim Müdürlüğü onaylı sertifika almaya hak kazanırken istihdam garantili kurslardan 61 kiĢi 

çeĢitli sürelerle iĢe yerleĢmiĢtir. 547 kiĢi Toplum Yararına ÇalıĢma Programlarına alınarak hem 

geçici istihdamları sağlanmıĢ, hem de ilimizin ihtiyacı olan çeĢitli kamu hizmetlerinin yapılması 

sağlanmıĢtır. 2 adet yapılan staj programı kapsamında 3 kiĢi faydalanmıĢtır. 

Kars’ın ekonomisi çok büyük oranda geleneksel mera hayvancılığına dayalıdır. Ġlin temel 

iktisadi sektörü olan hayvancılık yaklaĢık % 75, hayvancılığa yönelik bitkisel üretim ise % 25 

orana sahiptir. Ġl ekonomisinde bu denli ağırlığı olan hayvancılık ise genellikle küçük aile 

iĢletmeciliği Ģeklinde ve aile ihtiyaçlarını karĢılamak amacıyla yapılan ekonomik bir faaliyet 

durumundadır.  Ġlin az geliĢmiĢ sanayisi de hayvansal ve tarımsal ürünlerin iĢletilmesine dayalı 

iĢletmelerin oluĢturduğu bir yapı sergilemektedir. Özel sektörün fazla geliĢmemiĢ olması, sanayi 

ve tarımın geliĢmemesi, ulaĢım yönünden ülkenin ucunda olması vb. nedenlerden dolayı istihdam 

olanakları sınırlı kalmaktadır. Açılan meslek kursları da sanayi sektöründen ziyade il ve ilçe 

merkezlerine yönelik hizmet ve ticaret alanlarında olmuĢtur.  



 

  

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

 

 

 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam    

Ġl Toplamı 
147.125 159.411 306.536 47.221 49.792 97.013 89.515 100.735 190.250 10.389 8.884 19.273 -1,80  

00 
     
 Merkez 

52.227 59.234 111.511 15.205 16.153 31.358 33.668 40.299 73.967 3.404 2.782 6.186 1,11  

01 Arpaçay  
10.021 10.421 20.442 2.741 2.798 5.539 6.111 6.646 12.757 1.169 977 2.146 -2,48  

02  Digor 
12.813 13.796 26.609 4.852 5.045 9.897 7.249 8.124 15.373 712 627 1.339 -0,02  

03  Kağızman 
24.219 24.571 48.790 8.747 8.933 17.680 14.014 14.308 28.322 1.458 1330 2.788 -2,30  

04  SarıkamıĢ 
23.662 25.751 49.413 8.206 8.901 17.107 13.953 15.593 29.546 1.503 1257 2.760 -7,67  

05  Selim 
12.121 12.752 24.873 3.932 4.159 8091 7.162 7.674 14.836 1.027 919 1.946 -1,36  

06  Susuz 
6.217 6.550 12.767 1.827 1.991 3.818 3.780 4.053 7.833 610 506 1.116 -3,00  

07 Akyaka 
5.795 6.336 12.131 1.711 1.812 3.523 3.578 4.038 7.616 506 486 992 -2,75  

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaĢabilirsiniz 

 

          YaĢ grubu ve cinsiyet dağılımına baktığımızda, 15-64 yaĢ grubuna kadar erkek sayısının 

baskın olduğu görülmektedir. 65 ve üzeri yaĢ grubunda ise kadın sayısı daha fazladır. Dolayısıyla, 

kadınlarda ortalama yaĢam süresinin daha fazla olduğunu söyleyebiliriz. Ġlin toplam nüfusunda bir 

önceki yıla oranla % 1,80 oranında azalma vardır. Ġl merkezinin nüfusu % 1,11 oranında artarken, 

ilçelerin nüfusu değiĢik oranlarda azalmıĢtır.  

 

 

 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KARS 100.071 105.236 205.307 47.054 54.175 101.229 147.125 159411 306.536 

           

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaĢabilirsiniz 

TUĠK Hane halkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim; nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleĢim yerleri olarak tanımlanmıĢtır. 

 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 

   



          Toplam nüfusun % 33 ünü kent nüfusu oluĢtururken %67 sini kır nüfusu oluĢturmaktadır. 

Kent nüfusunun % 54 ünü erkekler % 46 sını kadınlar, kır nüfusunun % 51 ini erkekler % 49 unu 

ise kadınlar oluĢturmaktadır. Toplam nüfusta ise erkek oranı daha baskındır. 

 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

9.028 15.660 -6.632 -21.40 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaĢabilirsiniz 

 

          Kars ilimiz göç veren illerimizden sadece biridir. Özel sektörün geliĢmediği ilimizde, 

iĢsizlik yoğun olarak yaĢanmaktadır. Bu nedenle insanlar iĢ bulabilmek amacıyla daha çok 

Marmara Bölgesi’ndeki büyük illere göç etmektedir.  

 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

178.412.438.499 344.968.703 0,2 1.061 

      

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir. 

 

            Ġlin GSYĠH içindeki payı % 0,2 dir. Ġlde kiĢi baĢına düĢen ortalama GSYĠH ise 1.061 TL 

dir. Veriler 2001 yılı TÜĠK verileridir. Yoğun uğraĢlarımıza rağmen 2010 yılı GSYĠH verilerine 

ulaĢılamamıĢtır. 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 
Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Ġkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli 
Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

Gıda Sektörü Peynir ve Peynir Türevleri 
 X     

Ağaç ĠĢleri Sektörü Mobilya ve Türevleri  X    

Madencilik Sektörü   X   

  
  

        

  
  

        

       

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınabilir 

. 

Sanayi Ticaret Ġl Müdürlüğünden alınan verilere göre rekabet gücü yüksek sektörler 

önceliklerine göre iĢaret (X) konularak belirtilmiĢtir.  



 

       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

02-MADENCĠLĠK 01 ĠSTĠHRAÇ 1 1.040.799 30   

04-ENERJĠ 01ENERJĠ 1 66.000.000 10   

       

       

TOPLAM  2 67.040.799 40   

        

Not:Hazine MüsteĢarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186 

 

TÜĠK verilerinde madencilik ve enerji sektöründe yatırım teĢviki alındığı görülmektedir. 

Hayvancılığın yaygın olarak yapıldığı ilde bu sektörde yatırım teĢvikinin olmaması 

düĢündürücüdür. 

 

 

 

 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı ĠĢgücüne 
Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

 

 

KARS 54,09 7,4 50,8  

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Ġstihdam,ĠĢsizlik,Ücret menüsünde yer alan Ġl Düzeyinde Temel ĠĢgücü Göstergeleri linkinden 

ulaĢabilirsiniz(Veriler 2009 yılına aittir) 

 

             TÜĠK verilerine göre, Türkiye genelinde ĠĢsizlik oranının en az olduğu illerden biri de 

Kars’tır. ĠĢgücüne katılım ve istihdam oranı diğer illerle karĢılaĢtırıldığında yüksektir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2010 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 1684 2549 4233 

İşsiz 1602 2317 3919 

Diğer 82 232 314 

AÇIK Ġġ    

Kamu   363 

Özel   180 

ĠġE YERLEġTĠRME 71 358 429 

Kamu 18 233 251 

Özel 53 125 178 

Normal    

Kamu 18 225 243 

Özel 53 121 174 

Özürlü 0 12 12 

Eski Hükümlü 1 0 1 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 1218 4025 5243 

KAYITLI ĠġSĠZ 1684 2549 4233 

YURTDIġI BAġVURU 0 0 0 

YURTDIġI GÖNDERME 0 0 0 

Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

         Toplam 543 kiĢilik açık iĢ alınmıĢtır;363 ü kamudan180 i özel sektörden alınmıĢtır. 

Bunlardan 251 i kamu 178 i özel olmak üzere toplamda 429 kiĢi iĢe yerleĢtirilmiĢtir.2010 yılında 

12 özürlü ve 1 eski hükümlü iĢe yerleĢtirilmiĢtir. YurtdıĢı baĢvurusu alınmamıĢ ve yurtdıĢına 

gönderme yapılmamıĢtır.



 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KARS 1684 2549 4233 47 18 65 464 235 699 490 651 1141 320 657 977 232 252 484 64 336 400 64 390 454 3 10 13  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

         2010 sonu itibariyle ĠĢ Kurumu Kars Ġl Müdürlüğünde kayıtlı kiĢi sayısı 4233 dir. Kayıtlı kiĢilerin % 60 sı erkek % 40 I ise kadındır. 

En çok kayıtlı kiĢi sayısının 25-29 yaĢ grubunda olduğu görülmektedir.  

 

  
2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KARS 1684 2549 4233 54 46 100 69 41 110 392 1245 1637 686 901 1587 375 218 593 103 94 197 5 3 8 0 1 1  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

         Kayıtlı 4233 kiĢinin ; % 2,36 sı okuryazar olmayan, % 2,59 sı okuryazar, % 38,67 si ilköğretim, % 37,49 u lise , % 14,00 ü ön 

lisans , % 4,65 i lisans, %0,18’i yüksek lisans , %0,02si de doktora mezunudur. En çok % 38,67 ile ilköğretim mezunu kayıtlıdır. 

Lisans mezunu olarak kayıtlı olanların % 52,28 i kadın %47,71 i erkektir. Lisans mezunu olmayan kayıtlı öğrenim düzeyinde olanlarda 

kadın sayısı erkeklerden azdır. 

 



 
       2.4  KARS Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 BİLİNMEYEN 333 241 574 

 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN ELEMANLAR 180 122 302 

 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 80 137 217 

 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 
YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLERİ 3 8 11 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 596 1298 1984 

 NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 0 97 97 

 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 73 54 127 

 SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 110 185 295 

 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 58 223 281 

 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 251 184 435 

    

    

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

TOPLAM 1684 2549 4233 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 



 

         Kayıtlı iĢsizlerin meslek gruplarına bakıldığında, nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar 

olarak kayıtlı olanların daha çok olduğu görülmektedir. En az kayıtlı kiĢi sayısı kanun yapıcılar 

üst düzey yöneticiler ve müdürleri meslek grubundandır.  

 
 

 

2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar  

Lise Altı Okul 
Mezunu 

Genel Lise 
Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Tarım Ormancılık Ve Balıkçılık 0 1 0 0 2 3 

Madencilik Ve Taş Ocakcılığı 0 4 0 3 1 8 

Gıda Ürünleri İçecekler Ve Tütün 
İmalatı 

0 16 0 8 5 29 

Ağaç Ürünleri Ve Kağıt İmalatı 0 3 0 4 0 7 

Kimyasalların Ve Kimyasal 
Ürünlerin İmalatı 

0 0 0 1 0 1 

Kauçuk Ve Plastik Ürünleri İmalatı 0 25 0 12 3 40 

Ana Metal Sanayi Ve Makine 
Ürünleri İmalatı 

1 4 0 1 1 7 

Elektrikli Teçhizat İmalatı 0 1 0 0 0 1 

Başka Yerde Sınıflandırılmamış 
Makine Ve Teçhizat İmalatı 

0 2 0 0 0 2 

Diğer İmalatlar Ve Mak. Ve 
Donanımları Kurulumu 

0 9 0 2 2 13 

Elektrik Gaz Buhar Ve İklimlendirme 
Üretimi Ve Dağ. 

1 8 0 4 1 14 

Su Temini Kanalizasyon Atık Yön. 
Ve İyileştirme Faaliyetleri 

0 8 0 1 1 10 

İnşaat 1 95 0 37 13 146 

Toptan Ve Perakende Ticaret 0 120 0 101 22 243 

Ulaştırma Ve Depolama 1 77 0 36 17 131 

Konaklama Ve Yiyecek Hizmetleri 
Faaliyeti 

5 688 0 261 89 1043 

Tv Programları Faaliyetleri 0 8 0 1 1 10 

Telekomünikasyon 0 0 0 0 1 1 

IT Ve Diğer Bilgi Hiz. Faaliyetleri 0 2 0 2 0 4 

Finans Ve Sigorta Faaliyetleri 0 14 0 11 6 31 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 4 0 3 0 7 



Hukuk Ve Muhasebe Faaliyetleri 1 8 0 28 28 65 

Diğer Profesyonel Bilimsel 
Faaliyetler 

0 20 0 13 0 33 

İdari Ve Destek Hizm. Faaliyetleri 3 180 0 84 25 292 

Eğitim 0 8 0 10 33 51 

İnsan Sağlığı Hizmetleri 0 4 0 10 5 19 

Yatılı Bakım Faaliyetleri Ve Sosyal 
Hizmetler 

0 5 0 5 0 10 

Kültür Sanat Eğlence Ve Spor 0 24 0 6 3 33 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 1 27 0 17 1 46 

TOPLAM 14 1364 0 661 258 2300 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

         Ġl Müdürlüğümüze 2010 yılı içerisinde iĢsizlik ödeneği almaya hak kazanan iĢsizlerin 

ayrıldıkları iĢyerlerinin iktisadi faaliyet kolları itibariyle incelendiğinde, 1043 adet sigortalı iĢsiz 

ile % 45 den fazlasının Konaklama Ve Yiyecek Hizmet Faaliyetleri sektörü iĢyerlerinden olduğu 

görünmektedir. Ġdari Ve Destek Hizmet Faaliyetleri sektörü iĢyerlerinden çıkarılan 292 iĢçi, 

yaklaĢık % 12 lik bir orana isabet etmektedir. Geriye kalan yaklaĢık % 43 lük kısım ise kalan 

sektörlere dağılmıĢtır. 

 ĠĢten çıkartılanların eğitim düzeyleri itibariyle değerlendirmesi yapıldığında, lise altı 

mezuniyette olanlar ile Lise dengi Meslek Okulu Mezunu olanlarının toplamının toplam 

çıkıĢların yarısından fazlasını oluĢturduğu sonuçlarına varmak mümkün olmaktadır. 

 

 

 

                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel Toplam 39 104 143 38 99 137 976 3124 4100 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 
 

             Ġlimizde iĢ aramak amacıyla ĠĢkur’a kayıt yaptıranların iĢ bulmak için bekleme süreleri 

yönünden yapılan incelemede bekleme sürelerinin en fazla olduğu grup “12 ay ve daha üstü” 

grubu olup 976 u kadın,3124 ü erkektir. 
 



 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

 

         363 kamu 180 özel sektör olmak üzere toplamda 543 adet açık iĢ alınmıĢ, bunlardan 429 tanesi 

iĢe yerleĢtirilmiĢtir. ĠĢe yerleĢtirilenlerden 71 tanesi kadın 358 tanesi de erkektir. ĠĢe yerleĢtirilenlerin 

meslek dağılımına baktığımızda, nitelik gerektirmeyen iĢlerde çalıĢanlar çoğunluktadır. 

 

 

 

 

      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN ELEMANLAR 

0 19 0 1 7 12 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 0 21 0 0 7 13 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

246 57 7 148 10 47 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, 
AVCILIK, ORMANCILIK VE SU 
ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 

102 0 4 78 0 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 6 0 0 3 2 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 

9 27 7 1 12 15 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 

6 24 0 5 0 24 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 

0 26 0 0 14 12 

TOPLAM 363 180 18 233 53 125 

         





 2.8 Ġstihdam  

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve  Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KARS 71 358 429 2 11 13 14 90 104 19 89 108 16 62 78 8 43 51 6 29 35 6 33 39 0 1 1  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

En çok iĢe yerleĢtirilenlerin 18 Kadın ve 90 erkekle 25-29 yaĢ grubunda olduğu görülmektedir. Ġlerleyen yaĢ gruplarında iĢe 

yerleĢtirme sayısının azaldığı tablodan açıkça anlaĢılmaktadır. 65 ve üzeri yaĢ grubunda 1 adet iĢe yerleĢtirilen olmuĢtur.  

 

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 KARS 71 358 429 2 0 2 0 6 6 30 223 253 21 111 132 18 13 31 0 5 5 0 0 0 0 0 0  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 

 

         2010 yılında yüksek lisans mezunları ile doktora mezunu olanlardan iĢe yerleĢtirilen olmamıĢtır. 29 kadın ve 224 erkekle en çok 

iĢe yerleĢtirilenler ilköğretim mezunlarıdır.  

 



        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler KAMU ÖZEL Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 68 0 68 

Gıda ürünleri içecek ve tütün imalatı 0 1 1 

Ağaç ürünleri imalatı 0 3 3 

Kimyasal madde ve ür. Ġle suni elyaf imalatı 0 9 9 

Makine ve teçhizat imalatı 0 1 1 

Elektrikli ve optik makine donanım imalatı 0 2 2 

İnşaat 23 32 55 

Toptan ve perakende ticareti 0 19 19 

Oteller ve lokantalar 0 6 6 

Ulaştırma depolama ve haberleşme 0 22 22 

Mali aracı kuruşların faaliyetleri 0 1 1 

Gayrimenkul kiralama ve iş faal. 12 0 12 

Kamu yönetimi ve savunma 81 0 81 

Eğitim 59 0 59 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 0 5 5 

Diğer sosyal toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 8 77 85 

    

    

    

TOPLAM 251 178 429 

 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- KarĢılanan Açık ĠĢler (Ekonomik 

Faaliyetlere Göre) 

 

         En az iĢe yerleĢtirme gıda ürünleri içecek ve tütün imalatı, makine ve teçhizat imalatı, mali 

aracı kuruĢların faaliyetleri sektörlerinde iken, en çok iĢe yerleĢtirme 68 kiĢi ile tarım, avcılık, 

ormancılık inĢaat sektöründedir.  

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ TOPLAM 

Açılan ĠĢyeri Sayısı 22 4 26 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 1 0 1 

Toplam    

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
  

          2010 yılında 10+  22 adet, 50+  4 adet iĢyeri kurum kayıtlarına alınırken 1 adet kapanan 

iĢyeri olmuĢtur. 



                       2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 4 2 6 34 8 31 0 11 247 4 47 1 4305 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

2 2 9 10 18 18 18 5 0 23 13 52 172 

Etki Oranı % 200 100 150 29,41 225 58,06 - 45,45 0 575 27,66 5200 4 

Not:Veriler  adresinden alınacaktır. “ĠĢe YerleĢtirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 

 

         ĠĢe yerleĢtirme sayısı eylül ayında 247 kiĢi ile en fazladır. Kurum tarafından en çok iĢe yerleĢtirmenin yapıldığı aylar Ekim ile 

Aralık iken, en az iĢe yerleĢtirmenin yapıldığı aylar Temmuz ile Aralık’tır.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fark (i.ö)= Ġlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT: Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 

         2009-2010 yılında 2600 kadın 3039 erkek olmak üzere toplam 5639 kiĢi mezun olmuĢ, bunlardan 4590 ı ortaöğretime kayıt 

yaptırmıĢtır. 2010 yılında ortaöğretimden 895 i kadın 922 si olmak üzere toplam 1817 kiĢi mezun olmuĢtur. Ġl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nden, yeni mezunlardan herhangi bir ildeki üniversite veya yüksek okula kayıt olanların sayılarına ulaĢılamamıĢtır.

3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2009-
2010 

2600 3039 5639 2010 1982 2608 4590 1087 1686 2773 2010 895 922 1817         
            

                                               

                                                  

                          



NOT: Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

Sabesyo: SARIKAMIġ BEDEN EĞĠTĠMĠ VE SPOR YÜKSEK OKULU  

 

         2010 yılında toplamda 2049 erkek ve 1568 kız öğrenci Kafkas Üniversitesi’ne kayıt olmuĢtur. Iğdır MYO 2008-2009 yılında 

öğretime açılan Iğdır Üniversitesine bağlı olarak, Ardahan MYO 2008-2009 yılında öğretime açılan Ardahan Üniversitesine bağlı 

olarak öğretimlerine devam etmektedir. 

 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Veterinerlik Fak. 77 5 82 5 95 3 87 27 

2-Fen Edebiyat Fak. 236 114 271 145 190 116 324 318 

3-Eğitim Fak. 267 116 297 116 226 143 338 276 

4-Ġktisadi ve Ġd. Bil. Fak. 89 64 122 84 153 110 287 180 

5-Tıp Fak. - - 4 3 13 3 13 10 

6-SABESYO 17 14 18 9 31 17 119 77 

7-Devlet Konservatuarı - - - - 7 6 6 5 

8-Kars Sağlık Yüksek 
Ok. 

41 106 42 98 89 44 78 88 

9-Sosyal Bilimler MYO 106 110 138 129 158 130 206 157 

10-Atatürk Sağlık Hiz. 
MYO 

36 81 70 78 144 117 153 193 

11-Kars MYO 169 62 172 54 194 94 156 37 

12-Kağızman MYO 222 201 192 185 196 176 168 135 

13-SarıkamıĢ MYO - - 52 25 85 34 114 65 

14-Iğdır MYO 256 146 - - - - - - 

15-Ardahan MYO 144 127 - - - - - - 



 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMĠ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESĠ(2) 

GERÇEKLEġME DURUMU KARġILAġILAN GÜÇLÜK SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

2010-01 
Ġstihdamın 

arttırılması 

ĠĢyerleri ziyaret edilerek 

istihdam garantili kurs 

açmaları sağlanmıĢtır. 

Ġlin istihdamına katkı 

sağlama 

Ġstihdam garantili 9 adet kursun 

açılması sağlanmıĢtır. 
************* 

ĠĢsiz vatandaĢların meslek sahibi 

olmaları sağlanmıĢtır. 

2010-01 
Meslek edindirme 

kursları açılması 

Ġlin ihtiyacına yönelik 

eleman yetiĢtirilmesi 

amacıyla kurs açılması 

Ġlin vasıflı eleman 

ihtiyacının karĢılanması 
33 adet kurs düzenlenmiĢtir. ********** 

Ġlin vasıflı eleman ihtiyacı belli 

miktar karĢılanmıĢtır. 

 

2010-01 Ġstihdamın artırılması 
TYÇP Programlarının 

düzenlenmesi 

Ġlin istihdamına katkı 

sağlama 
8 adet TYÇP düzenlenmiĢtir. *********** 

Ġstihdamın arttırılmasına katkı 

sağlanmıĢtır. 

 

2010-01 Umut Yıldızı Projesi 

Umut Yıldızı Projesinin 

uygulanmasına karar 

verilmiĢtir. 

Umut Yıldızı Projesi 

kapsamında çocukların 

eğitimi 

Proje kapsamında 12 çocuğa eğitim 

verildi 

Çocukların çoğunluğu kursa 

devam etmediği görüldü. 
Çocukların topluma kazandırılması 

2010/04 

Kurulca belirlenen 

mesleklerde yeterli ve 

nitelikli eleman 

bulunamaması 

Belirlenen mesleklerde  

iĢbirliği kapsamında veya 

istihdam garantili iĢgücü 

yetiĢtirme Kurslarının yıl 

sonuna kadar devam 

etmesi 

Kurumumuza kayıtlı en az 

ilköğretim mezunu 15+ 

yaĢında iĢsiz ve vasıfsız 

kiĢilerin  belirlenen 

mesleklerde vasıflı hale 

getirmek ve istihdamını 

sağlamak. 

Kararda belirlenen kursların devamı 

sağlanmıĢtır. 
************* 

Ġstihdamın arttırılmasına katkı 

sağlanmıĢtır. 

 

2010/04 Ġlin iĢ gücü ihtiyaçları 

Belirlenen iĢgücü 

ihtiyaçları doğrultusunda 

Toplum Yararına ÇalıĢma 

programlarının devam 

ettirilmesi 

Kurumumuza kayıtlı 18 

yaĢını dolduran iĢsiz ve 

vasıfsız kiĢilerin TYÇP 

kapsamında en fazla 6 ay 

süre ile geçici istihdam 

edilmelerini sağlamak. 

Alınan karar doğrultusunda TYÇP 

lerin devamı sağlanmıĢtır. 
*********** 

Ġstihdamın arttırılmasına katkı 

sağlanmıĢtır. 

 

2010-07 Kursların açılması 

Genel Kursların, 

TYÇP’lerin yılsonuna 

kadar devam ettirilmesi 

Ġlin vasıflı eleman 

ihtiyacının karĢılanması 

Karar verilen kurs ve TYÇP’lerin 

devamı sağlanmıĢtır. 
************ 

Ġlin vasıflı eleman ihtiyacı belli 

miktar karĢılanmıĢtır 

 

2010-07 UMEM Projesi 

ĠĢgücü ihtiyaç analizi 

yapmak ve veri tabanı 

oluĢturmak için Komisyon 

oluĢturulması 

Ġstihdama yönelik 

kursların açılması 

2010 yılında bu kapsamda Proje 

düzenlenmiĢtir. 
******** 

************************ 

 

2010/10 ĠĢgücü Piyasası 2011 Yılında açılacak 2011 yılında açılması Ġl Müdürlüğümüz tarafından analiz ******** *********************** 



AraĢtırması kursları belirlemek üzere 

iĢgücü piyasası araĢtırması 

yapmak 

planlanan mesleki eğitim 

kurslarının planlanması. 

çalıĢmaları yapmak 

2010/10 
Meslek Edindirme 

Kursları 

Belirlenen mesleklerde 

iĢbirliği kapsamında veya 

istihdam garantili iĢgücü 

yetiĢtirme Kurslarının 

açılması 

Kurumumuza kayıtlı en az 

ilköğretim mezunu 15+ 

yaĢında iĢsiz ve vasıfsız 

kiĢilerin belirlenen 

mesleklerde vasıflı hale 

getirmek ve istihdamını 

sağlamak. 

Kararda belirlenen kursların 

açılmasını sağlanmıĢtır. 
******* 

Ġlin vasıflı eleman ihtiyacı belli 

miktar karĢılanmıĢtır 

 



                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

BİLGİSAYAR 

WEB TASARIM 
2 14  14                                            

ELEKTRİK TESİSATÇISI 2 0  37                                            

KONFEKSİYON 

İŞÇİSİ 
2 30  0                                            

MOBİLYA 

İMAL İŞÇİSİ 
2 0  29     2 0 32 0 13                

HALI DOKUYUCU 3 59  0                                            

GELİNLİK DİKİMİ KURSU 1 13  0                                            

BİLGİSAYAR 

İŞLETMENLİĞİ 
4 59 23                                           

SERACILK KURSU 1 3  15                                             

BAYAN KUAFÖRÜ 1 15  0                                            

BİLGİSAYAR BAKIM VE 

ONARIMI 
       1 11 6 2 3                               

KAYNAKÇI 1 0  18                                            

GÜMÜŞ İŞLEMECİLİĞİ      1 18 4 8 2                               

ÇİNİ İŞLEMECİLİ      1 17 0 7 0                               

SIHHI TESİSAT 1 0  18                                            

KİLİM DOKUMA 1 16  0                                            

ARICI 1 4  17               1  40  0                         
BİLGİSAYARLI 

MUHASEBE 1 13  3                                            

TAŞ OYMA İŞÇİSİ 1 18  2    1 9 7 4 3                               

PAZARLAMACA      1 12 2 7 0                

YORGAN DİKİMİ      1 14 0 7 0                
BİLGİSAYARLA MOBİLYA 

TASARIMCISI      1 15 1 6 1                

GENEL TOPLAM 24 244 176   9 96 52 41 22 1 40 0 Avrupa Birliği Hibe projesi     



 

Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer 
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

OKULLARIN 

TEMİZLİK 

HİZMETLERİ  

                    
8 8 151 8 151 

          
8 8 151   

 CADDE VE SOKAK-

LARIN TEMİZLİĞİ 

                    
5 2 118 2 118 

          
5 2 118   

 ALT YAPININ 

YENİLENMESİ 
                    2 1 26 1 26           

2 1 26   

 KÜLTÜREL MİRASIN 

KORUNMASI 
                    1 0 16 0 16           

1 0 16   

 AĞAÇLANDIRMA 

HİZMETLERİ 
                    

5 6 219 6 219 
          

5 6 219   

 SATIŞ ELEMANI                             1 0 2 0 0 1 0 2   

 ÖN MUHASEBECİ                              1 1 0 0 0 1 1 0   

                                                    

                                                    

 GENEL TOPLAM                      21  17  530  17  532  2  1  2  0  0  23  18  532     

                                                    

                                                    

                                                   

                                                    

                                                    

                                                    

                                                    

                                                    

                                                    

 

 



         ĠĢgücü Uyum Hizmetleri kapsamında Ġl Müdürlüğümüzce 2010 yılında 21 farklı meslekte 34 adet iĢgücü yetiĢtirme kursu 

düzenlenmiĢ olup, bu kurslara toplam 229 Erkek, 380 kadın olmak üzere 609 adet kursiyer iĢtirak etmiĢ olup, 159 erkek, 300 adet 

kadın kursiyer olmak üzere 450 adet kursiyer mezun edilmiĢtir. Ġstihdam garantili kurslardan mezun olan 149 kursiyerden 63 adet 

kursiyerin En az 30 gün süre ile istihdamları sağlanmıĢtır.  

 

         Toplum yararına çalıĢma Programları (TYÇP) kapsamında toplam 21 adet proje uygulanmıĢ olup, 530 erkek, 17 kadın olmak 

üzere 547 adet katılımcı asgari ücret düzeyinde çalıĢtırılarak istihdam edilmiĢlerdir. Staj Programlarında 2 adet proje uygulanmıĢtır.  

 

 

 

 

 

 



        4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

HALI DOKUYUCULUĞU 80 GENEL 3 59 0 59 __ __ __ 

GELĠNLĠK DĠKĠMĠ  15 GENEL 1 13 0 13 __ __ __ 

BĠLGĠSAYAR WEB TASARIMI  45 GENEL 2 14 14 28 __ __ __ 

ELEKTRĠK TESĠSATÇILIĞI  30 GENEL 2 0 37 37 __ __ __ 

KONFEKSĠYON ĠġÇĠSĠ 15 GENEL 2 30 0 30 __ __ __ 

MOBĠLYA ĠMAL ĠġÇĠSĠ  50 GENEL 2 0 29 29 __ __ __ 

MOBĠLYA ĠMAL ĠġÇĠSĠ 45 İSTİHDAM GARANTİLİ 2 0 32 32 0 13 13 

BĠLGĠSAYAR ĠġLETMENLĠĞĠ 80 GENEL 4 59 23 82 __ __ __ 

SERACILIK 15 GENEL 1 3 15 18 __ __ __ 

BAYAN KUAFÖR 45 GENEL 1 15 0 15 __ __ __ 

 BĠLGĠSAYAR BAKIM ONARIM 45 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 11 6  17 2 3 5 

KAYNAKÇI  15 GENEL 1 0 18 18 __ __ __ 

GÜMÜġ ĠġLEMECĠLĠĞĠ 20 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 18 4 22 8 2 10 

ÇĠNĠ ĠġLEMECĠLĠĞĠ 20 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 17 0 17 7 0 7 

SIHHI TESĠSAT  15 GENEL 1 0 18 18 __ __ __ 

KĠLĠM DOKUMA  35 GENEL 1 16 0 16 __ __ __ 

ARICILIK 45 GENEL 1 4 17 21 __ __ __ 

ARICILIK 40 HİBE 1 40 0 40 __ __ __ 

BĠLGĠSAYARLI MUHASEBE  30 GENEL 1 13 3 16 __ __ __ 

OBSĠDYEN TAġI ĠġLEMECĠLĠĞĠ 20 GENEL 1 18 2 20 __ __ __ 

OBSĠDYEN TAġI ĠġLEMECĠLĠĞĠ 15 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 9 7 16 4 3 7 

PAZARLAMACI 15 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 12 2 14 7 0 7 

YORGAN DĠKĠMĠ 15 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 14 0 14 7 0 7 

ĠÇ MEKAN MOB. DÜZENLEYĠCĠ 15 İSTİHDAM GARANTİLİ 1 15 1 16 6 1 7 

          

          

GENEL TOPLAM  765  34 369 228  41 22 63 

          

          

          

Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

 



Kars il sınırları içerisinde 172 iĢyeri “ĠĢgücü Piyasası Bilgileri Anketi” doldurmuĢtur. 

      

Yapılan anketle birlikte; 

1.  

2  

3.  

4 ya da azalıĢ beklenen meslekler, tespit edilmiĢtir. 

 

Kurulun 2011 yılı faaliyetlerinde ilgili iĢveren kuruluĢlarının da desteğini alarak ĠĢkur 

portalında gerçekleĢtirilen bu anket çalıĢmasına azami katılımın sağlanması için gerekli 

tedbirlerin alınması kaçınılmazdır. 

Kars Ġlinin Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2010 yılı Faaliyet Raporu özet 

haliyle sunulmuĢtur. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TÜRKİYE İŞ KURUMU 

KARS İL MÜDÜRLÜĞÜ 


