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ELAZIĞ  ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

GĠRĠġ 

          4904 Sayılı Türkiye ĠĢ Kurumu Kanunun değiĢik 13.Maddesi uyarınca, “ Ġlin iĢgücü ,istihdam ve mesleki 

eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile iĢletmelerde 

yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde 

politikalar oluĢturmak,plan yapmak ve kararlar almak,ilgili kurum ve kuruluĢlara görüĢ ve önerilerde bulunmak 

üzere Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” oluĢturulmuĢtur. 

 

        2010 yılında “Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik”  kapsamında  gereken 

kurullar , kurul baĢkanının onayı ile oluĢturularak, yıl içersinde aktif bir Ģekilde çalıĢtırılmıĢ, zaman  zaman  

kurul toplantı ve denetim yapmak üzere göreve gelmeyen kurul üyeleri kurumlarına bildirilerek yerine 

yenilerinin görevlendirilmesi sağlanmıĢ  ve kurul baĢkanına yapılan her değiĢiklik süresi içersinde 

onaylatılmıĢtır. 

 

        Ġl  Müdürlüğümüzce 2009 yılı iĢgücü piyasa araĢtırma sonuçları ile, yıllık eğitim planının  hazırlanmasına 

esas teĢkil edecek , ilimizde faaliyet gösteren  Eğitim Kurumları, Sivil Toplum KuruluĢları, Ticaret Sanayi 

Odası, çeĢitli meslek kuruluĢları ve yerel kamu kurum ve kuruluĢlarının görüĢleri doğrultusunda, ilin iĢgücü 

piyasasının ihtiyaç duyduğu meslek alanlarının tespit edilerek, Ocak/2010 ayında toplanan Ġl Ġstihdam  ve 

Mesleki Eğitim Kurulunda görüĢülerek onaylanmıĢ ve onayı müteakip Genel Müdürlüğümüze bildirimde 

bulunulmuĢtur. Onaylanan yıllık iĢgücü eğitim planında yer alan mesleklerin bir çoğunda yıl içersinde kurslar 

düzenlenmiĢ, ihtiyaç olduğu planının onayından sonra ortaya çıkan meslekler ayrıca yıllık eğitim planına dahil 

edilerek kurul onayından geçirilmiĢtir. 

 

         Ġlimizin ihtiyaç duyduğu  meslek alanları ile ilgili yapılan duyurular hem il merkezinde, hem de ilçe ve 

daha ücra yerlerde bulunan iĢsiz kiĢilerin yararlanmasını sağlayacak Ģekilde kamuoyuna duyurularak kurs 

teklifleri toplanmıĢ, bu kapsamda 18 adet Genel ĠĢgücü YetiĢtirme  Kursları, 6   adet istihdam garantili kurs,      

4 adet Özürlülere yönelik kurs, 4 adet hükümlülere yönelik kurs, 4 adet ĠĢsizlik Ödeneği alanlara yönelik kurs, 

12  Adet Toplum Yararına ÇalıĢma Programları, 4 adet de staj programı  ve 4 adet giriĢimcilik programları 

düzenlenmiĢtir. Bu kurslara katılan  kiĢilere katıldıkları meslek  alanlarında eğitim alarak milli eğitim 

müdürlüğü onaylı sertifika almaya hak kazanırken, 21  kiĢi kurslar sonucunda iĢe yerleĢmiĢ, 413 kiĢi de  

Toplum Yararına  çalıĢma programına alınarak hem geçici istihdamları sağlanmıĢ, hem de ilimizin ihtiyacı olan 

kamuya ait yapılması gereken Ağaçlandırmadan, çevre düzenlemesine , kamusal alt yapının yenilenmesinden 

,park –bahçe yapım iĢine kadar değiĢik alanlarda çalıĢmalar yapılması sağlanmıĢtır. 

 

ġüphesiz ki  çoklu katılım sağlanarak oluĢturulmuĢ “Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 2010 yılı için ilimiz 

açısından yönetmelik kapsamında olan görevlerinden  mesleki eğitim ihtiyaçları ile ilgili kararların alınmasının 

yanı sıra çeĢitli tanıtım ve bilgilendirme toplantıları yapılması gibi kararların alınmasında da  aktif bir rol 

üstlenmiĢ ve gerekli çalıĢmaları yapmıĢtır. 2010 yılında yapılan 4 olağan toplantıya gerekli katılımlar 

sağlanmıĢ, bazı  toplantılara ise bilgi amaçlı  kurul üyeleri dıĢında da katılımcılar davet edilmiĢ ve katılımları 

sağlanmıĢtır. Bu kurulların daha aktif hale getirilebilmesi için merkezi düzeyde kurul üyelerine yönelik tanıtım 

toplantılarının yapılması ve ilin istihdam ve iĢgücü piyasası ile ilgili kararların alınıp uygulanabilmesi için  

aynen iĢgücü yetiĢtirme kurslarında olduğu gibi  yatırım istihdam bütçesi ayrılması ve bu bütçelerin kullanım 

yetkisinin bu kurullara verilmesinin uygun olacağı, aksi halde istihdamla ilgili sadece iĢgücü yetiĢtirme 

faaliyetlerine yönelik kararların alınıp uygulanmasından öteye gidemeyeceği kanaatindeyiz.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı 277455 273212  550667  64460 73364 142824 185559 181174 366733 22436 18674 41110 0,1158 

00 
     
 Merkez  193499 191668 385167 47010 50001 97011 132148 130093 262241 14341 11574 25915 

    0.43 

01 AĞIN  1483 1383 2866 237 245 482 809 833 1642 437 305 742 0,6844 

02  BASKĠL 8619 8181 16800 1937 1862 3799 5635 5348 10983 1047 971 2018 1,3126 

03  KARAKOÇAN 14869 14192 29061 3854 4102 7956 9555 8867 18422 1460 1223 2683 0,1054 

04 KEBAN  3808 3568 7376 786 740 1526 2499 2358 4857 523 470 993 0,9051 

05  MADEN 7603 7300 14903 1579 1716 3295 5055 4658 9713 969 926 1895 0,3874 

06 PALU  10979 10816 21795 3170 3250 6420 6974 6852 13826 835 714 1549 0,3174 

07 SĠVRĠCE 4972 4688 9660 1000 1048 2048 3255 2976 6231 717 664 1381 0,9412 

08 ARICAK 7922 8117 16039 2759 2906 5665 4613 4750 9363 550 461 1011 0,2820 

09 KOVANCILAR 19723 19225 38948 6076 6354 12430 12443 11827 24270 1204 1044 2248 0,0589 

10 ALACAKAYA 3978 4074 8052 1052 1140 2192 2573 2612 5185 353 322 675 0,1268 
Not: TÜĠK2010 yılı ADNK, Nüfus verilerinden yararlanılmıĢtır. 

 

YaĢ gurubu ve cinsiyet dağılımında ise erkek kadın nüfus dağılımının erken yaĢ dönemlerinde eĢit düzeylerde 

seyretmesine rağmen 50 yaĢ ve üzeri gruplarda kadınların daha fazla oranda oldukları görülmektedir. Nüfusun 

yaĢ gruplarına göre dağılımına baktığımızda 0-14 yaĢ grubunda 142.824 kiĢinin,  çalıĢma hayatı açısından aktif 

nüfus olarak nitelendirilen 15-65 yaĢ grubunda  366.733 kiĢinin ve 65+ yaĢ grubunda ise 41.110 kiĢinin olduğu 

görülmektedir. ÇalıĢma Hayatı açısından  ilimizin aktif nüfusun dağılımına baktığımızda;   8842 ortaöğretim, 

23.738‟inin  Üniversite olmak üzere   32.580‟nin öğrenci olduğu, 22.833 SSK‟lı 20.764 Bağ kur ve 53.036 „ 

Emekli sandığına tabi çalıĢan olmak üzere toplam 96.633  kiĢinin aktif olarak çalıĢtığı, ayrıca 63.319 kiĢinin de 

pasif sigortalı olarak anılan yaĢlı, malül ve/veya dul, yetim aylığı alanların oluĢturduğu, , bu nüfus içersinden 

13.709 kiĢinin  kuruma kayıtlı iĢsizler olduğu, geriye kalan diğer diye anılan bu grup içersindeki nüfusun ise 

206.241 kiĢi olarak dağıldığı görülmektedir. ĠĢgücüne katılım oranının toplam nüfusta %45,3 oranında olduğu, 

ancak ilimizde kadın nüfusuna ve çalıĢan kadın sayısına bakıldığında iĢgücüne katılım oranlarının daha düĢük 

olduğu söylenebilir 

 

 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ELAZIĞ  80797 77148 157945 196658 196064  392722 277455 273212 550667 

                TÜĠK 2010 yılı ADNK, Nüfus verilerinden yararlanılmıĢtır. 

 

            Elazığ Ġli toplam nüfusunun 3/2‟inin kentte yaĢadığı geriye kalan 3/1‟lik  kısmının ise kırsalda yaĢadığı 

görülmektedir. Kadın ve erkek nüfus ayrımında hem kırsalda hem de kentte yaĢayan kadın nüfusunun 

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



erkeklerden daha fazla olduğu göze  çarpmaktadır..Ġlçe ve beldelere göre toplam nüfus dağılımında da Elazığ 

merkez ilçeden sonra ilçeler arasında en fazla nüfusu 38.948 kiĢi ile Kovancılar olurken, 2.866 kiĢi ile en az 

nüfusu olan ilçe ise Ağın olmuĢtur. 

 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

15,900  18,001 -2,101 -3,81 

                       TÜĠK 2010 yılı ADNK, Nüfus verilerinden yararlanılmıĢtır. 

 

 

            Elazığ, dıĢarıya göç veren, yani net göçü negatif olan illerimizden biridir.Bunun yanı sıra açıklanan 

sonuçlarda Elazığ‟da ikamet eden ancak diğer illerin nüfuslarına kayıtlı olanların oranlarına  bakıldığında  

Elazığ‟da en fazla ikamet eden %3.71‟lik bir oran ve 20.300 kiĢi ile Tunceli nüfusuna kayıtlı olan vatandaĢlar 

yer aldığını Ġkinci sırada ise 19.902 kiĢi ile Bingöl nüfusuna kayıtlı vatandaĢlar yer aldığı  dikkate alınırsa  

Elazığ ilinin civar illerinden göç aldığı  sonucu çıkarılabilir  

 

 

        1.3  Ġlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYĠH Ġlin GSYĠH 
Ġlin Toplam GSYĠH   Ġçindeki 

Payı 
Ġlde KiĢi BaĢına DüĢen 

Ortalama GSYĠH 

178.412.438.499  1.185.005.869  %0.7  1704 $ 
           2001 yılı Hazine MüsteĢarlığı Verileri 

 

TUĠK tarafından belirlenen 2001 yılı “Ġller Ġtibariyle KiĢi BaĢına Gayri Safi Yurtiçi Hasıla” sıralamasına göre 

GSMH‟den aldığı kiĢi baĢına 1.704 $ değer ile 81 il içerisinde 36. sırada yer almaktadır, 

 
  DPT tarafından 2003 yılında yapılan “Ġllerin Sosyo-Ekonomik GeliĢmiĢlik Sıralaması” araĢtırması sonuçlarına 

göre Elazığ, -0.10131 puan ile sosyo-ekonomik geliĢmiĢlik açısından 36. sırada yer almaktadır. 

  
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  

Ġktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Ġkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

  
HĠZMETLER  

Sağlık Turizm Eğitim  -- 

  
ĠMALAT 

Demir DıĢı 
Metaller 

Mobilya PVC Doğrama -- 

  
 MADENCĠLĠK 

Mermer ve Ocak 
ĠĢletmeciliği 

Krom 
ĠĢletmeleri 

Bakır ĠĢletmeleri  -- 

  
 TARIM 

Bağcılık 
Meyvecilik 
Üretim ve 
ĠĢleme ĠĢleri 

Sebzecilik Üretim 
ve ĠĢleme ĠĢleri 

-- 

  
 HAYVANCILIK 

Besicilik 
Kanatlı Hayvan 
ĠĢletmeciliği 

Süt ĠĢletmeciliği -- 

  
 SU ÜRÜNLERĠ 

Kafes Balıkçılığı Alabalık Üretimi 
Kerevit, Sülük 
Üretimi 

-- 

  
  

        

 Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Odası BaĢkanlığından  alınmıĢtır. 

 



Doğu Anadolu Projesi (DAP) kapsamında yapılan çalıĢmalar neticesinde Elazığ ilinin öncü sektörleri olarak 

Hizmetler, Ġmalat, Madencilik, Tarım, Hayvancılık ve Su Ürünleri olarak belirlenmiĢtir.Ġlin özellikle son 

yıllardaki yatırımları da bu sektörlerde yoğunlaĢtığı görülmektedir. 

 

 

       1.5  Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 

Öngörül
en 

Ġstihdam
ı  

Gerçekle
Ģen 

Ġstihdam 

01 – TARIM  Su Ürünleri 1 3.338.000,00 10   

02 - MADENCĠLĠK Ġstihraç ve ĠĢleme 2 4.700.000,00 26  

03 – ĠMALAT Gıda ve Ġçecek 3 2.122.000,00 22   

03 – ĠMALAT Kağıt 1 1.050.000,00 15  

03 – ĠMALAT Lastik-Plastik 1 1.110.000,00 5  

03 – ĠMALAT Kimya 1 1.442.000,00 5   

03 – ĠMALAT Madeni EĢya 1 5.950.000,00 20  

03 – ĠMALAT PiĢmiĢ Kil ve Çim. Gereç.  2 3.231.698,00 25  

05 – HĠZMETLER Eğitim 1 840.236,00 0  

05 – HĠZMETLER Diğerleri 1 3.061.683,00 10  

05 – HĠZMETLER Altyapı ve Belediye Hizmetleri 4 2.761.757,00 18  

  TOPLAM 18   29.607.374,00 156  

Not:Veriler Ticaret ve Sanayi  Odası BaĢkanlığından  alınmıĢtır. 

 

.2010 yılında alınan Yatırım TeĢvik Belgelerine bakıldığında; DAP kapsamında ilimizin öncü sektörlerine 

yatırımların yapıldığı görülmektedir.Özellikle  2010 yılı ve sonrasında Bölgesel ve Sektörel TeĢvik 

Uygulamaları ile Tarım,Madencilik,Ġmalat ve Hizmetler Sektörüne  yapılmıĢtır.. 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı ĠĢgücüne Katılım 
Oranı 

ĠĢsizlik Oranı Ġstihdam Oranı 
 

 

 ELAZIĞ 45,3 18,1 37,1  

TÜĠK Ġl Düzeyinde Temel ĠĢgücü Göstergeleri verilerinden alınmıĢtır.(2009 verileri, 2010 yılı iller bazında iĢgücü verileri henüz yayınlanmamıĢtır.) 

 

•DPT nin TUĠK kaynaklı Eylül 2009 da yayınlanan Ekonomik GeliĢmeler Raporunun ĠĢgücü Piyasasındaki GeliĢmeler 

bölümünde: 

•Ġstihdam edilenlerin sayısı, 21 milyon 947 bin kiĢidir Ġlimizde ise  iĢgücü sayısı    110.342 olup;   96.633      kiĢi istihdam 

edilmektedir. 13.709 kiĢi iĢ beklentisiyle ĠġKUR a kayıt yaptırmıĢtır. Bu veriler sonucu oluĢan ĠĢsizlik oranı % 13.9 dur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

  

2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU 498 1096 1594 

   ĠĢsiz 481 1078 1559 

   Diğer 17 18 35 

AÇIK Ġġ 178 1615 1793 

   Kamu 0 46 46 

   Özel 150 1469 1619 

ĠġE YERLEġTĠRME 156 1173 1329 

   Kamu 0 46 46 

   Özel 156 1127 1283 

Normal 150 1158 1329 

   Kamu 0 46 46 

   Özel 150 1112 1262 

Özürlü 6 15 21 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 3823 10900 14723 

KAYITLI ĠġSĠZ 3715 9994 13709 

YURTDIġI BAġVURU - - - 

YURTDIġI GÖNDERME - - - 

        Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıĢtır. 

 

BAġVURU: Elazığ ĠġKUR Ġl Müdürlüğüne 2010 yılı sonu itibariyle iĢ arama gayesi ile 498 kadın,1096 erkek 

olmak üzere toplam 1594 kiĢi müracaatta bulunmuĢtur. Bu müracaatlardan 35‟i halen bir iĢte çalıĢıp daha iyi 

koĢullarda iĢ arayanlardan olurken geriye kalan 1559 kiĢi ilk kez iĢ hayatına atılmak isteyen kiĢilerden 

oluĢmuĢtur. 

AÇIK ĠġLER: 1594 baĢvuruya karĢılık 2010 yılı sonuna kadar  46‟sı kamu kesimi,1619‟u özel sektör 

iĢyerlerinden olmak üzere toplam 1665 açık iĢ  intikal etmiĢ, bu açık iĢlerden 150‟si kadın 1515‟i ise erkek iĢ 

arayanlara yöneliktir..Yapılan baĢvuruya rağmen alınan açık iĢ sayısı geçmiĢ yıllara nazaran oldukça iyi 

sayılabilecek bir seviyede olmuĢtur 

 

ĠġE YERLEġTĠRME: 2010 yılında  Ġl Müdürlüğümüzce 46‟sı Kamu Kesimi, 1283‟ü Özel Sektör iĢyerlerine 

olmak üzere 1329 iĢe yerleĢtirme gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu YerleĢtirmelerden 156‟sı kadın 1173 kiĢi ise erkektir. 

YerleĢtirilen kiĢilerin nitelikleri açısından bakıldığında 21 özürlü, ve 1308 de normal  statüde kayıtlı olanlardır. 
KAYITLI ĠġGÜCÜ:  Ġl Müdürlüğümüzde 2010 yılı sonu itibariyle  3823 kadın,10900 erkek olmak üzere 14723 kayıtlı 
iĢgücü mevcut olup, bunlardan 3715 kadın 9994 erkek olmak üzere 13709 iĢsizdir.  
 
 
 

http://www.iskur.gov.tr/


 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ELAZIĞ 
3715 9994 13709 321 991 1312 853 2292 3145 966 2282 3248 

 
662 1888 2550 416 1253 1669 340 801 1141 157 487 644 - - - 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıĢtır 

 

 

 

2010 yılı sonu itibariyle  Ġl Müdürlüğümüzde kayıtlı 3715 kadın,9994 erkek olmak üzere 13709 iĢsizin yaĢ ve cinsiyete göre dağılımına baktığımızda ; 321 

kadın 991 erkek olmak üzere 1312 kiĢinin 16-19 yaĢ gurubunda olan iĢsizleri oluĢturdukları, 853 kadın 2292 erkek olmak üzere 3145 kiĢinin 20-24 yaĢ 

grubunda olan iĢsizler,966 kadın, 2282 erkek olmak üzere 3248  kiĢinin 25-29 yaĢ grubunda olan iĢsizler, 662 kadın 1888 erkek olmak üzere 2550 kiĢinin 

30-34  yaĢ grubunda  olan iĢsizler ,416 kadın 1253 erkek olmak üzere 1669 kiĢinin 35-39 yaĢ  grubunda  olan iĢsizler, 340 kadın,801 erkek olmak üzere 

1141 kiĢinin 40-44 yaĢ grubu iĢsizler, 157 kadın, 487 erkek olmak üzere 644 kiĢinin 46-64 yaĢ grubunda olan iĢsizlerden  oluĢtuğu görülmektedir. Kadın 

iĢsizlerin yaĢ gruplarına göre dağılımına baktığımızda genç yaĢlarda özellikle 15-29 yaĢ grubu arasında geçen yıllara oranla kayıtlı iĢsiz sayısında düĢüĢ 

olduğu, 20-34 yaĢ grubu yoğunluklu olmak üzere  her yaĢ grubunda iĢ arayan kadınların mevcut olduğu görülmektedir. Erkek kayıtlı iĢsizler açısından 

durum  kadınların dağılımından farklı olup her yaĢ grubunda iĢ arayanların oranının birbirine yakın seyrettiği  ancak 44 yaĢından sonra azalmaya baĢladığı 

söylenebilir. YaĢ gruplarındaki  en çok  birikimin  hem kadın iĢsizler hem de erkek iĢsizler açısından 20 ila 29 yaĢ arasında  yoğunlaĢtığı ve dolayısıyla 

ilimizin genç  iĢsiz nüfusa sahip olduğu  söylenebilir. Ġstihdam artırma eğiliminde olan iĢverenlerle görüĢmeler yapılıp genç istihdamına yönelik teĢvik 

tedbirleri anlatılmalı ve genç istihdamı teĢvik edilmelidir. 
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2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 ELAZIĞ 
3715 9994 13709 78 181 259 550 1115 1665 1398 3125 4523 1114 3414 4528 217 801 1018 289 1101 1390 69 256 325 - 1 1 

 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıĢtır. 
 

 

 

          2010 yılı sonu itibariyle  Ġl Müdürlüğümüzde kayıtlı 3715 kadın, 9994 erkek olmak üzere 13709 iĢsizin Eğitim durumlarına  göre dağılımına 

baktığımızda ; 78 kadın 181 erkek olmak üzere259 kiĢinin okur yazar olmayan iĢsizleri oluĢturdukları, 550 kadın 1115 erkek olmak üzere 1665 kiĢinin okur 

yazar olan iĢsizler,1398 kadın, 3125 erkek olmak üzere 4523  kiĢinin Ġlköğretim mezunu  olan iĢsizler, 1114 kadın 3414 erkek olmak üzere 4528 kiĢinin   

Ortaöğretim ( Lise ve Dengi Okul) mezunu   olan iĢsizler ,217 kadın, 801 erkek olmak üzere 1018 kiĢinin Ön lisans Mezunu  olan iĢsizler, 289 kadın ve 

1101  erkek olmak üzere  1390  kiĢinin  Lisans Mezunu  olan iĢsizler, 69 kadın,256 erkek olmak üzere 326 kiĢinin Yüksek Lisans mezunu olan iĢsizlerden 

ve nihayet 1 erkek müracaatçının da Doktora mezunu olan iĢsizlerden  oluĢtuğu görülmektedir. Kadın iĢsizlerin Eğitim  durumlarına  göre dağılımına 

baktığımızda eğitim seviyesi yükseldikçe iĢ arama, iĢe yerleĢme eğiliminin yükseldiği gözlemlenirken, okuma yazma bilmeyen ile okur yazar olanların daha 

az iĢ aradıkları, ortaöğretimi bitiren kadınların toplam kadın iĢsizler içersindeki oranının diğer eğitim seviyelerinden daha yüksek olduğu, ancak yüksek 

lisans ve lisans mezunlarının da toplam içersinde  göz ardı edilmeyecek bir orana sahip oldukları söylenebilirken,  Erkek    müracaatçılarda yoğunluğun 

ilköğretim ve ortaöğretimde olduğu ve toplam kayıtlı iĢsiz erkekler içersinde  %70‟den daha fazla bir orana sahip olduğu, önlisans ve daha yukarı eğitim 

seviyelerinde olanların oranın ise %10‟da seyrettiği söylenebilir. 
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       2.4  Elazığ Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 Tekniker - teknisyen 24 672 696 

 Vasıfsız ĠĢçisi  1271 3076 4347 

 Sekreter 164 6 170 

 Bilgisayar iĢletmeni 210 411 621 

 Güvenlik elemanı 77 629 706 

 Sağlık personeli 53 23 76 

 Mühendis 67 194 261 

 Büro Elemanı 773 1723 2496 

 SatıĢ elemanı 186 511 697 

 Operatör - 108 108 

 Plastik iĢçisi - 107 107 

 Tekstil Elemanı 197 233 430 

 Mobilya ĠĢçisi - 172 172 

 Temizlik Elemanı 648 233 881 

TOPLAM 3715 9994 13709 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıĢtır. 

 

 

 

 

 

            Ġl Müdürlüğümüzde 2010 sonu itibariyle kayıtlı 13709 iĢsizden meslek gruplarına göre 

dağılımına baktığımızda; ilk sırada  1271 kadın, 3076 erkek olmak üzere 4347 kiĢinin “Nitelik 

Gerektirmeyen ĠĢlerde ÇalıĢanlar” diye bilinen vasıfsız, herhangi bir mesleği olmayan kayıtlıların 

oluĢturduğu, bunu ikinci   sırada 773  kadın 1723 erkek olmak üzere 2496  kiĢi ile “Büro Elemanı 

Meslek Mensupları”‟nın oluĢturduğu görülmektedir.Diğer meslek grubunda olanların yüzdelerinin 

bu iki meslek mensubunda olanlardan çok daha az olduğu, özellikle vasıfsız kayıtlıların sayısının  

tüm kayıtlı iĢsizlerin yarısına yakın bir oranı oluĢturması, ilde  aktif istihdam tedbirlerinin daha  

yoğunluklu olarak uygulanması ve  meslek edindirme eğitimlerinin  artırılması gerektiği sonucunu 

ortaya çıkarmaktadır. 
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2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 3 22 13 3 41 
Madencilik ve taĢ ocakçılığı 1 0 70 27 7 105 
Gıda ürünleri, içecekler ve tütün ürünleri imalatı 3 3 49 26 2 83 
Tekstil ürünleri, giyim eĢyaları, deri ve ilgili ürünlerin 
imalatı 0 1 7 5 1 14 
Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve kayıtlı medyanın 
basılması ve çoğaltılması 0 0 3 2 1 6 
Kimyasalların ve kimyasal ürünlerin imalatı 0 0 2 0 0 2 
Kauçuk ve plastik ürünlerin imalatı ve diğer metalik 
olmayan mineral ürünlerin imalatı 0 4 43 15 9 71 
Ana metal sanayi ve makine ve teçhizat hariç, 
fabrikasyon metal ürünleri imalatı 1 2 17 8 0 28 
Bilgisayarların, elektronik ve optik ürünlerin imalatı 0 0 5 2 0 7 
Elektrikli teçhizat imalatı 0 0 4 0 0 4 
BaĢka yerde sınıflandırılmamıĢ makine ve teçhizat 
imalatı 0 0 3 0 1 4 
UlaĢım araçlarının imalatı 0 0 0 1 0 1 
Diğer imalatlar ve Makine ve donanımların kurulumu ve 
onarımı 0 2 8 11 8 29 
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 0 0 8 3 1 12 
Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileĢtirme 
faaliyetleri 0 1 5 0 0 6 
ĠnĢaat 2 7 150 64 17 240 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taĢıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 2 8 90 112 26 238 
UlaĢtırma ve depolama 1 6 50 28 10 95 
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 3 17 12 1 34 
Programcılık, televizyon programları yapımcılığı ve 
yayıncılık faaliyetleri 0 0 13 4 0 17 
Telekomünikasyon 0 0 10 7 1 18 
IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri 0 0 0 1 1 2 
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 4 1 3 8 
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, Ġdare merkezi 
faaliyetleri; idari danıĢmanlık faaliyetleri, Mimarlık ve 
mühendislik faaliyetleri; teknik muayene ve analiz 0 0 3 8 8 19 
Diğer profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 10 14 3 28 
Ġdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 1 34 37 2 74 
Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 0 0 0 1 2 3 
Eğitim 1 2 8 9 28 48 
Ġnsan sağlığı hizmetleri 0 0 13 18 16 47 
Yatılı bakım faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 0 0 2 2 4 
Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 0 2 5 0 7 
Diğer hizmet faaliyetleri 0 1 6 7 3 17 
Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 1 0 1 
TOPLAM 12 45 656 444 156 1313 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıĢtır. 

Ġl Müdürlüğümüze 2010 yılı içersinde kendi kasıt ve kusuru dıĢında bir nedenle iĢsiz kalıp iĢsizlik 

ödeneğinden yararlanmak üzere  baĢvuranlardan iĢsizlik ödeneği almaya hak kazanan iĢsizlerin   ayrıldıkları 

iĢyerlerinin iktisadi faaliyet kolları  itibariyle  irdelendiğinde ilimizde faaliyet gösteren hemen hemen bütün iĢ 

kollarında çıkıĢların olduğu , ancak bazı iĢ kollarında çıkıĢların daha yoğun bir Ģekilde gerçekleĢtiği 

söylenebilir. Bu iĢ kollarından iĢten ayrılan ve/veya çıkıĢı verilen iĢçi sayıları  bakımından sıralaması  

yapıldığında ilk beĢ sırayı sırasıyla 240  kiĢi ile   ĠnĢaat sektörü iĢyerleri, 238  kiĢi ile Toptan ve Perakende 

ticaret yapan iĢyerleri  105 kiĢi ile Madencilik,95 kiĢi ile Konaklama ve yiyecek hizmetleri ve 83 kiĢi ile de 

Gıda Ürünleri Ġmalatı  iĢyerleri almaktadır. 

ĠĢten çıkartılanların eğitim düzeyleri itibariyle sıralaması yapıldığında lise altı mezuniyette   olanlar ile okur 

yazar olan/olmayanların toplamının toplam çıkıĢların yarısından fazlasını oluĢturduğu, niteliksiz iĢgücünün 

daha fazla iĢsiz kaldığı, eğitim düzeyi yükseldikçe iĢten çıkarmaların daha az olduğu sonucuna varmak  
mümkün olmaktadır 

http://www.iskur.gov.tr/


 

                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek 
Topla

m 

 144  324 468 63  414  477  3508  9256  12764 

Genel Toplam  144  324 468 63  414  477  3508  9256  12764 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıĢtır. 
 

           Ġl Müdürlüğümüzde 2010 sonu itibariyle kayıtlı bulunan 13709 kiĢinin iĢ bekleme süreleri 

dikkate alındığında;  144 kadın, 324 erkek olmak üzere toplam 468 kiĢinin 0-6 ay süreyle, 63 

kadın,414 erkek olmak üzere  toplam 477 kiĢi 6-12 ay süreyle ve 3508 kadın, 9256 erkek  olmak 

üzere toplam 9256 kiĢinin ise 12 ay ve daha fazla süreyle iĢ bekledikleri görülmektedir.                

2010 yılında alınan tedbirlerinin  ( ĠĢgücü yetiĢtirme faaliyetleri, kısa çalıĢma, dıĢa açılım vb) yanı 

sıra açık iĢlerin kuruma yönlendirilmesini sağlayacak daha açık  ve net yasal düzenlemelerin yanı 

sıra personelin bu konuda yaptığı özverili çalıĢmaların daha da artırılarak   özel sektöre etki oranının 

artırılması için teĢvik primi uygulamasının mutlaka hayata geçirilmesinin yararlı olacağı 

söylenebilir. 
 

 

      2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 Makinist (Tren) 28 - - 28 - - 

 Tekniker - teknisyen 5 158 - 5 5 114 

 Vasıfsız ĠĢçisi  13 649 - 13 12 493 

 Sekreter - 28 - - 13 - 

 Bilgisayar iĢletmeni - 26 - - 5 14 

 Güvenlik elemanı - 62 - - - 59 

 Sağlık personeli - 32 - - 22 4 

 Mühendis - 71 - - - 28 

 Büro Elemanı - 254 - - 23 137 

 SatıĢ elemanı - 96 - - 12 74 

 Operatör - 33 - - - 22 

 Plastik iĢçisi - 81 - - - 61 

 Tekstil Elemanı - 109 - - 27 86 

 Mobilya ĠĢçisi - 134 - - 6 77 

 Temizlik Elemanı - 60 - - 31 4 

TOPLAM 46 1793 - 46 156 1173 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınmıĢtır. 
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           2010 yılı içersinde Ġl Müdürlüğümüze 46 kamu kesiminden, 1796‟ü özel sektörden olmak 

üzere toplamda 1839 adet açık iĢ alınmıĢ, bu açık iĢlerin mesleklere göre dağılımına bakacak 

olursak;662 kiĢi ile Vasıfsız ĠĢçi ihtiyacının ilk sırada yer aldığı bunu sırasıyla  254  Büro Elemanı 

talebi,163 kiĢi ile Tekniker ve Teknisyen talebi,134 kiĢi ile Mobilya iĢçisi ve nihayet 109 kiĢi ile 

Tekstil elemanı taleplerinin sıralandığı görülmektedir. . En az açık iĢin 26 kiĢi ile Bilgisayar 

iĢletmenliği mesleğinde alındığı ve Vasıfsız iĢçiliğin yanı sıra diğer meslek dallarının bir çoğunda 

talep alındığı gözlemlenmektedir. 

          2010 yılında   Ġl Müdürlüğümüzce 0 kadın,46 erkek olmak üzere toplam 46 kiĢi  kamu 

kesimine ,  156 kadın  ve 1173 erkek olmak üzere 1329 kiĢide  özel sektör  iĢyerlerine yerleĢtirme 

yapılmıĢtır. Bu yerleĢtirmelerden 493 kiĢisi nitelik gerektirmeyen vasıfsız iĢlere yapılırken geriye 

kalan yerleĢtirmeler  meslekli iĢçilikle ilgili alanlara olmuĢtur. Kamu kesimine yapılan yerleĢtirmeler 

ile  özel sektöre yapılan   yerleĢtirmelerde de  nitelikli iĢçiliklere daha fazla nitelikli eleman istihdam 

ettiği söylenebilir.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ELAZIĞ  
156  1173  1329  8  51  59 25  267  292  47  378  425  39  296  335  26  159  184 9  12  21  3  10  13  -  -  - 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıĢtır. 

 

         Ġl Müdürlüğümüzce 2010 yılında yapılan iĢe yerleĢtirmelerin  8 kadın, 51 erkek olmak üzere en az 15-19 yaĢ grubunda olduğu,en çok 

yerleĢtirmenin ise 47 kadın, 378 erkek olmak üzere 425 kiĢi ile 25-29 yaĢ grubu ve 39 kadın, 296 erkek olmak üzere toplam 335 kiĢi ile 30 - 34 yaĢ 

grubunda gerçekleĢtiği, yaĢ ilerledikçe kadın ve erkek  iĢsizlerden iĢe yerleĢtirmelerin düĢtüğü ve hatta bazı yaĢ gruplarında hiç olmadığı, 

yerleĢtirmelerin yoğun olarak 20-24 ,25-29 ve 30-34 yaĢ grubunda yoğunlaĢtığı görülmektedir. Erkek iĢe yerleĢtirme sayılarına bakıldığında kadın 

yerleĢtirmelerinden daha çok olduğu, kadın istihdamının artırılması   yönünde çalıĢmalar yapılmasının iĢ arama gayedi ile kayıt yaptıran kadınların 

kurumuzdan bekledikleri hizmetlerin verilmesi ve çeĢitlendirilmesi gerekir. 

 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 ELAIĞ 156 1173 1329 1 1 2 11 25 36 51 224 275 59 539 598 13 168 181 19 208 227 2 8 10 - - - 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıĢtır. 

 

         2010 yılı içersinde yapılan yerleĢtirmelerden okuma yazma bilmeyenlerde 1 Kadın ve 1 Erkek olmak üzere 2 kiĢi,, 11 kadın,25 erkek olmak üzere 

toplam 36 kiĢinin okur yazar olanlardan, 51 kadın 224 erkek olmak üzere 275 kiĢinin ilköğretim mezunu olanlardan, 59 kadın,539 erkek olmak üzere 

toplam 598 kiĢinin ortaöğretim mezunu  olanlardan,13  kadın, 168 erkek olmak üzere toplam 181 kiĢinin önlisans  mezunu olanlardan , 19 kadın, 208 

erkek olmak üzere 227 kiĢinin lisans mezunu olanlardan ve  12 kadı,8 erkek olmak üzere 10 kiĢinin de yüksek lisans  mezunu olanlardan  iĢe yerleĢtiği 

görülmektedir. Erkeklerde en fazla yerleĢtirmenin 539 kiĢi ile Ortaöğretim mezunlarında olduğu gözlenirken, yine  kadınlarda en fazla yerleĢtirmenin 

59 kiĢi ile ortaöğretim mezunlarından olduğu ve kadınlarda eğitim düzeyinin yüksekliğine bağlı yerleĢtirmelerin paralellik gösterdiği görülmektedir. 
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        2.10   ĠĢe YerleĢtirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 6 24 30 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 6 24 30 

Balıkçılık - - - 

Sanayi 34 279 313 

Madencilik ve Taşocakçılığı 4 196 200 

Ġmalat Sanayi 30 83 113 

Elektrik, Gaz, ve Su - - - 

ĠnĢaat 11 467 478 

Hizmetler 105 403 508 

Toptan ve Perakende Ticaret 37 136 173 

Oteller ve Lokantalar 2 - 2 

TaĢıma, Depolama ve HaberleĢme 9 68 77 

Mali Aracı KuruluĢların Faaliyetleri - - - 

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri - 6 6 

Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri 12 60 72 

Sağlık ĠĢleri ve Sosyal Hizmetler 22 4 26 

Diğer Toplumsal, Sosyal, KiĢisel 23 129 152 

Evlerde Yapılan Hizmet ĠĢleri - - - 

Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi - - - 

TOPLAM 156 1173 1329 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıĢtır. 

 

Ġl Müdürlüğümüzce 2010 yılında  yapılan 1329 iĢe yerleĢtirmenin  sektörel dağılımına baktığımızda; 30 kiĢi ile en 

az yerleĢtirmenin Tarım , Avcılık , Ormancılık sektörüne yapılırken, en fazla yerleĢtirme 508 kiĢi ile Hizmetler 

sektöründeki iĢyerlerine yapılırken, bunu 478 kiĢi ile ĠnĢaat sektörü ve 313 kiĢi ile sanayi sektörü iĢyerleri 

izlemektedir. ĠĢe yerleĢtirilenlerin sektörel dağılımında cinsiyete göre yapılan yerleĢtirmede kadınların daha çok 

hizmetler sektöründe iĢe yerleĢme Ģansı bulurken, erkekler yoğunluklu olarak  hizmet, inĢaat ve sanayi   sektöründe 

iĢe yerleĢtirilmiĢ  

 

       2.11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı  82  10 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 6  1  

Toplam 88  11 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınmıĢtır. 

 

          2010 yılı içersinde kurum kayıtlarına göre 82 adet 10+ istihdamlı ve 10 adet 50+ istihdamlı özel  iĢyeri  

yeni tespit edilerek   kurum kayıtlarına alınırken, 6 adet 10+ ve 1 adet de 50+ istihdamlı iĢyeri olmak üzere iki 

adet iĢyerinin de kapandığı  görülmektedir.

http://www.iskur.gov.tr/
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                        2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 
3627 1689 2796 2300 2768 3082 2957 2715 2823 2550 1647 98 29062 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

50 153 17 187 97 190 74 51 118 17 104 225 1283 

Etki Oranı % 
1,38 9,06 0,61 8,13 3,5 6,16 2,5 1,88 4,18 0,64 6,31 73 4,41 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıĢtır 

 

 

 

          Ġl Müdürlüğümüz hizmet alanında faaliyet gösteren iĢyerlerinin 2010 yılı içersinde toplamda 29.062 kiĢilik yerleĢtirme yapıldığı, bu 

yerleĢtirmelerin yılın her ayında aynı oranda olmazsa da süreklilik arz ettiği, bazı aylarda bu yerleĢtirmelerin diğer aylara nazaran daha  fazla olduğu, 

özellikle ihaleli iĢ yapan firmaların ihale döneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni Ģirket unvanları ile girip ihale kazandıkları ve bu Ģekilde yeni 

istihdam olarak kurum kayıtlarına yansıdığı gözlemlenirken, bu yerleĢtirmelerden 1283‟nün il müdürlüğümüz tarafından yapıldığı ve toplamda             

% 4,41‟lık bir etki oranına sahip olduğu , aylar itibariyle en fazla etki oranının %9.06 ile ġubat ayında yakalandığı , en az etkinin ise %0,61 ile Mart 

ayında gerçekleĢtiği  ve toplamda elde edilen  bu oranın kurumumuzca belirlenen hedefe yakın olduğu  ancak  belirlenen hedefe ulaĢılabilmesi için 

yeni açılan iĢyerleri ile daha sık irtibatta geçilerek açık iĢ ve yerleĢtirmelerin  kuruma yönlendirilmesi gerekmektedir. 
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3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2007-2008  
 4972  5445  10417 

2008-
2009   3948  5161  9109 

 1024  284  1308 2007-2008  
 924  1772  2696 

 2007  -  - 1034 
 -  - 5951  -  -  7350 

2008-2009  
4849  5460   10309 

 2009-
2010 4161  5151  9312  

688   309  997 2008-2009  
2285  2559  4844  

 2008 
- - 768      1928  - - 3236 

2009-2010 
4458 5020 9478 

2009-
2010 3927 4915 8842 

531 105 636 2009-2010 
2723 3093 5816 

 2009 
- - 1895      2949  -  - 3946 

                                                  

Fark (i.ö)= Ġlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

NOT:Veriler Ġl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 
 

        Ġlimizde  milli eğitim müdürlüklerine bağlı özel ve devlet okullarında   2007-2008 yılı eğitim öğretim yılında 4972 kız,5445 erkek olmak üzere 

10417 öğrenci  ilköğretim okullarından mezun olurken, bu mezunlardan 3948 kız, 5161 erkek olmak üzere 9109 kiĢi bir orta öğretim kurumuna kayıt 

yaptırmıĢ, 1024 kız ve 284 erkek olmak üzere toplam 1308 öğrenci ise ilköğretimden sonra eğitim hayatına devam etmemiĢlerdir. Aynı Eğitim öğretim 

yılın ortaöğretim kurumundan mezun olan 924 kız, 1772 erkek olmak üzere toplam 2696 öğrenciden ancak 768 kiĢi bir yüksek öğretim kurumuna kayıt 

yaptırabilmiĢ, 1928 öğrenci ise herhangi bir yükseköğrenim programına kayıt yaptıramamıĢtır. 

 

. 2008-2009 yılı eğitim öğretim yılında 4849 kız,5460 erkek olmak üzere 10309 öğrenci  ilköğretim okullarından mezun olurken, bu mezunlardan 4161 

kız, 5151 erkek olmak üzere 9312 kiĢi bir orta öğretim kurumuna kayıt yaptırmıĢ, 688 kız ve 309 erkek olmak üzere toplam 997 öğrenci ise 

ilköğretimden sonra eğitim hayatına devam etmemiĢlerdir. Aynı Eğitim öğretim yılın ortaöğretim kurumundan mezun olan 2285 kız, 2559 erkek olmak 

üzere toplam 4844 öğrenciden ancak 1895 kiĢi bir yüksek öğretim kurumuna kayıt yaptırabilmiĢ, 2949 öğrenci ise herhangi bir yükseköğrenim 

programına kayıt yaptıramamıĢtır..



 

 

 3.2   Yükseköğrenim Verileri 

 Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

 
 

Yeni kayıt olan öğrenci sayısı   

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2007Yılı 2008Yılı 2009Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-TIP FAKÜLTESĠ 65 31 64 36 62 26 48 35 71 34 67 46 

2-VETERĠNER FAKÜLTESĠ 120 10 115 9 106 2 113 8 110 18 95 28 

3-MÜHENDĠSLĠK FAKÜLTESĠ 406 77 435 61 384 80 712 193 889 315 871 388 

4-FEN- EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ 351 308 381 289 - - 578 584 - - - - 

5- FEN FAKÜLTESĠ - - - - 187 120 - - 317 284 214 332 

6- ĠNSANĠ ve SOS.BĠL.FAKÜLTESĠ - - - - 176 166 - - 301 213 241 298 

7-TEKNĠK EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 607 66 583 110 415 55 615 63 656 122 - - 

8- TEKNOLOJĠ FAKÜLTESĠ - - - - - - - - - - 725 56 

9-SU ÜRÜNLERĠ FAKÜLTESĠ 20 16 32 21 27 10 35 27 39 23 24 8 

10-ĠLAHĠYAT FAKÜLTESĠ 4 13 6 10 8 138 20 42 33 53 75 101 

11-EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 240 182 240 179 219 200 374 375 347 428 399 520 

12-ĠLETĠġĠM FAKÜLTESĠ 25 7 17 9 26 14 33 7 113 49 139 88 

13-DEVLET KONSERVATUVARI 9 10 10 6 3 7 12 9 13 7 11 9 

14-ELAZIĞ SAĞLIK YÜKSEKOKULU 39 75 48 93 40 113 43 161 57 159 48 156 

15-BEDEN EĞĠTĠMĠ VE SPOR YÜKSEKOKULU 58 23 66 29 64 30 60 25 134 57 151 60 

16-TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 209 87 277 90 382 97 498 106 546 113 745 153 

17-SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 158 198 233 193 208 225 215 218 377 264 320 271 

18-SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK YÜKSEKOKULU 16 60 31 49 35 39 39 54 80 98 168 161 

19-SĠVRĠCE MESLEK YÜKSEKOKULU 89 31 111 32 139 48 197 56 156 47 118 35 

20-KEBAN MESLEK YÜKSEKOKULU 102 56 69 65 104 85 144 88 152 71 110 66 

21-MADEN M.Y.O. 30 7 29 7 87 31 126 36 115 30 70 39 

22-TUNCELĠ M.Y.O 75 43 - - - - - - - - - - 

23- KOVANCILAR MYO - - - - 28 24 

24- KARAKOÇAN MYO - - - - 27 12 

TOPLAM 3.862 2.087 4.506 2.385 4646 2851 

NOT:Veriler  Fırat Üniversitesi Rektörlüğünden alınmıĢtır. 
Ġlimizde eğitim veren Fırat Üniversitesi 1975 yılında kurulmuĢ olup, Üniversitenin ilk fakültesi olan Veteriner Fakültesi 1970 yılında Ankara 

Üniversitesine bağlı olarak açılmıĢtır. Daha sonra Fen edebiyat Fakültelerinin açılmasıyla 1975 yılında Fırat üniversitesi olarak öğretime baĢlamıĢtır. 

Fırat Üniversitesi 12 Fakülte ,2  Yüksek Okul, 9 Meslek Yüksek Okulu, , 1 Devlet Konservatuarı olmak üzere toplam 24 eğitim kurumu ile hizmet 

vermektedir. Fırat Üniversitesine  son üç yıl içersinde 13014 erkek, 7323 kız öğrenci olmak üzere toplam 20337 kiĢi kayıt yaptırmıĢtır.   Halen 

Üniversite de  2009-2010 Eğitim Öğretim yılı itibariyle kayıtlı öğrenci ( Ön Lisans,Lisans ve Yüksek Lisans) sayısı 23.200 „dür. Son üç yıl itibariyle  

Üniversiteye bağlı Fakülte ve Yüksekokullardan  8040 erkek, 3940 kız öğrenci olmak üzere toplam 11 980 kiĢi mezun olmuĢtur.  



 

 

 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANT

I DÖNEMĠ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 

GEREKÇESĠ(2) 

GERÇEKLEġME 

DURUMU 

KARġILAġILAN 

GÜÇLÜK 

SORUNUN 

ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

OCAK 
27.01.201
0  

Yıllık ĠĢgücü 

Eğitim Planı 

2010 yılı Yıllık ĠĢgücü Eğitim Planının karara 

bağlanması 

2010 yılında açılması 

düĢünülen kursların 

yönetmenlik gereği bir plan 

çerçevesinde uygulanması 

 GerçekleĢtirilmiĢtir.   

OCAK 
27.01.201
0 

Kurs Talepleri ĠĢgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu ve 

karĢılanmayan meslekler göz önünde bulundurularak 

Genel, Ġstihdam Garantili ve meslek edindirme kurs 

teklifleri karara bağlanmıĢtır. 

ĠĢsizlerin bu mesleklerde 

yetiĢtirilerek istihdamlarını 

sağlamak. 

GerçekleĢtirilmiĢtir.   

OCAK 
27.01.201
0 

TYÇP,GiriĢimcilik 

proje talepleri 

ĠĢsizliğin yoğun olarak yaĢandığı yer ve zamanlarda 

iĢsizliği hafifletmek ve ekonomik krizden 

kaynaklanan uzun süreli iĢsizliğin önüne geçmek 

üzere Ġl Müdürlüğüne intikal eden TYÇP lerin 

karara bağlanması. 

ĠĢsizlerin geçici olarak bir 

iĢ imkanına kavuĢmasını 

sağlamak ve hem de 

kamuya yararlı bir iĢin 

yapılmasını sağlamak. 

GerçekleĢtirilmiĢtir.   

NĠSAN 
30.04.201
0 

Bahçecilik(yetiĢtiri

ciliği)mesleğinin 

yıllık iĢgücü eğitim 

planına dahil 

edilmesi 

Bahçecilik(yetiĢtiriciliği) mesleğinde istihdam 

garantili kurs talebi olduğundan, Yıllık ĠĢgücü 

eğitim planına söz konusu mesleğin ilavesi karar 

alınması 

ĠĢsizlerin bu mesleklerde 

yetiĢtirilerek istihdamlarını 

sağlamak. 

GerçekleĢmiĢtir.   

TEMMUZ 
22.07.201
0 

Kurs talepleri  ĠĢgücü eğitim ihtiyaçlarının iĢsizlik sigortası 

fonundan kuruma aktarılan kaynaktan karĢılanmak 

üzere iĢsizlik sigortası kapsamında Genel meslek 

edindirme kurs teklifleri ve ĠĢgücü piyasasının 

ihtiyaç duyduğu ve karĢılanmayan meslekler göz 

önünde bulundurularak Ġstihdam Garantili ve meslek 

edindirme kurs teklifleri karara bağlanmıĢtır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĠĢsizlerin bu mesleklerde 

yetiĢtirilerek istihdamlarını 

sağlamak. 

GerçekleĢmiĢtir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TEMMUZ 
22.07.201
0 

Staj proje Talepleri ĠĢsizliğin yoğun olarak yaĢandığı yer ve zamanlarda 

iĢsizliği hafifletmek ve ekonomik krizden 

kaynaklanan uzun süreli iĢsizliğin önüne geçmek 

üzere, ilin geliĢimine en çok katkı sağlayacak 

projelerden en etkin ve verimli projelerin daha çok 

katılımcının yararlanacağı Ģeklinde kullanılarak 

değerlendirilmek üzere ĠĢ kurumu Elazığ Ġl 

Müdürüne yetki verilmesine oy birliği ile karar 

verildi. 

ĠĢsizlerin mesleki bilgi ve 

yeterliklerini 

geliĢtirmelerini sağlayarak  

iĢgücü piyasasında yer 

almalarında katkıda 

bulunmak. 

GerçekleĢmemiĢtir.   

EKĠM  
14.10.201
0 

Kurs talepleri ĠĢgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu ve 

karĢılanmayan meslekler göz önünde bulundurularak 

Genel, Ġstihdam Garantili ve meslek edindirme kurs 

teklifleri karara bağlanmıĢtır. 

ĠĢsizlerin bu mesleklerde 

yetiĢtirilerek istihdamlarını 

sağlamak. 

Anakademe- anateks 

(Saç yapımı ve 

bakımı)projesi iptal edilip, 

Galaksi Tatil Köyü (AĢçı 

Yardımcılığı) 

Bilçağ Bilgisayar 

Merkezi(Bilgisayar Bakım 

ve Onarım Arıza 

Giderme)projelerinin 

dıĢındaki projeler 

gerçekleĢmiĢtir. 

  

 
EKĠM  
14.10.201
0 
 
 

GiriĢimcilik proje 

talepleri 

ĠĢsizlere yönelik olarak kendi iĢlerini kurmalarına 

yardımcı olmak amacıyla ĠĢgücü piyasasının ihtiyaç 

duyduğu ve karĢılanmayan meslekler göz önünde 

bulundurularak giriĢimcilik projelerinin karara 

bağlanması 

ĠĢsizlerin kendi iĢlerini 

kurmalarına yardımcı 

olmak amacıyla katkıda 

bulunmak. 

GerçekleĢmiĢtir.     

. 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe ĠĢgücü Piyasası AraĢtırmaları baĢta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir 
. 

 

Ġl Müdürlüğümüzce 2010 yılı içersinde 4 olağan “Ġl Ġstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” toplantısı gerçekleĢtirilmiĢtir. Bu toplantıların büyük bir 

çoğunluğunda Ġl Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde Aktif Ġstihdam tedbirleri kapsamında  uygulanacak iĢgücü yetiĢtirme faaliyetleri ile ilgili 

planlar ve duyurular sonucu alınan kurs tekliflerinin görüĢülüp karara bağlanması, Denetim ve Yürütme kurullarının çalıĢma takvimi ve üye 

görevlendirilmesi, Milli Eğitim Müdürlüğünce  meslek liselerine bölüm açılması ve/veya bölüm kapatılması, tam gün tam yıl uygulaması , önceki 

toplantılarda alınan kararların akıbetleri ile görüĢmeler yapılmıĢtır. Toplantılara kurulda görevli  kurul üyelerinin yüzde yüz katılımı hiçbir toplantıda 

sağlanmamıĢ olup, çoğunluk sağlandığı için toplantılar gerçekleĢtirilmiĢtir. 2010 yılı içersinde yapılan hiçbir toplantıya Belediye BaĢkanı, düzenli 

olarak katılmamıĢ, ancak Ġl Özel Ġdaresi Genel Sekreteri,Ġl Milli Eğitim Müdürü,Ġl Sanayi Ve Ticaret Müdürü,Ġl Sanayi ve Ticaret Müdürü, Ġl Sanayi 

Ve Ticaret Odası,sivil toplum kuruluĢları ile iĢçi ve iĢveren konfederasyonu üyeleri düzenli olarak toplantıya katılarak görüĢ ve önerilerini beyan 

etmiĢlerdir. Kurulda alınan bütün kararlar sorunsuzca uygulanmıĢ, sadece birkaç tane kurs ya hiç açılmamıĢ yada iptalle sonuçlanmıĢtır. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Sıhhi Tesisatçı 1 - 15 -                                

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 2 29 21 -                                

Ön Muhasebeci 1 14 6 -                                

Bilgisayar Programcısı 2 25 18 -                                

Bahçıvan (Genel) 

 

- - - -   2 24 26 9 1                
 

    

Sebze Toplama ĠĢçisi - - - -   1 23 2 - -                

AĢçı Yardımcısı - - - -   1 7 18 - -                

Bayan Kuaförü - - - -   1 25 - - -                

Gazaltı kaynakçısı - - - -   1 - 7 - 3                

Grafik Animasyoncu 1 11 9 -                                

Doğalgaz Tesisatçısı 1 - - -                                

Sekreter (Genel) 1 25  -                                

Alabalık Üreticisi  1 10 18 -                           

Bilgisayar ĠĢletmeni 2 25 25 -                      

Perakende SatıĢ Elemanı (Gıda) 1 11 14 -                      

Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 2 17 33 -                           

Diksiyon Eğitmeni 1 19 6 -                      

Diğer Muhasebeciler 1 18 7 -                      

Hasta ve YaĢlı Refakatçisi 1 25 - -                      

Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni              - - 2 5 13 - -      

Takı Tasarımcı              - - 1 4 6 - -      

Web Tasarımcısı              - - 1 6 4 - -      

GENEL TOPLAM 18 229 172 - - 6 79 53 9 4    - - 4 15 23 - -      



Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Gazaltı Kaynakçısı 2 - 24 - - 1 - 25 - -                     2 - 24 - - 

Doğalgaz Tesisatçısı 1 - 12 - - 1 - 25 - -                     1 - 12 - - 

Bilgisayar ĠĢletmeni 1 - 12 - - 2 5 45 - -                     1 - 12 - - 

Ağaçlandırma               4 - 80 - 80           4 - 80 - 80 

Erozyon Önleme               2 - 55 - 55           2 - 55 - 55 

Kamusal Altyapı               1 - 20 - 20           1 - 20 - 20 

Yol Yapımı               1 - 10 - 10           1 - 10 - 10 

Vadi Islahı               1 - 30 - 30           1 - 30 - 30 

Konukevi Düzenlemesi               1 - 15 - 15           1 - 15 - 15 

Okul Temizliği               2 - 203 - 203           2 - 203 - 203 

GiriĢimcilik                    4 37 59 - - 4 37 59 - - 

Staj                    4 19 26 8 - 4 19 26 8 - 

GENEL TOPLAM 4 - 48 - - 4 5 95 - - 12 0 413 0 413 8 56 85 8  24 56 546 8 413 

        Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınmıĢtır. 

 

             Ġl Müdürlüğümüzce 2010 yılı içerisinde “Ġl istihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu”‟nda görüĢülüp karara bağlanan ve yıl boyunca uygulanan   Genel 

kurslardan, meslek edindirmeye, istihdam garantili kurslardan staj programlarına, özürlülere yönelik kurslardan hükümlülere ve nihayet Toplum Yararına 

ÇalıĢma programlarına kadar bir çok kurs  uygulanmıĢ ve yıl boyunca iĢgücü yetiĢtirme faaliyetleri aktif olarak kullanılmıĢtır. Kurs türleri bakımından 

yapılan ĠĢgücü YetiĢtirme faaliyetleri; 
GENEL KURSLAR: 18 grupta ve değiĢik mesleklerde açılan kurslara 229 kadın ve 172 erkek olmak üzere 499 kiĢiye eğitim verilmiĢ, eğitim alan bu kiĢilerden kurs sonucunda 

yapılan takipte iĢe yerleĢtirme olmadığı görülmüĢtür. 

ĠSTĠDAM GARANTĠLĠ KURSLAR: Ġstihdam Garantisi kapsamında yıl içersinde 6 grup kurs düzenlenmiĢ, bu kurslara 79 kadın, 53 erkek olmak  üzere 132 kiĢi katılmıĢ , kursların 

sonucunda 9 kadın, 4erkek olmak üzere toplam13  kiĢi iĢe yerleĢtirilmiĢ4 grup  kurs halen devam etmekte olup, bitimini müteakip baĢarılı kursiyerlerin %50‟si iĢe yerleĢtirilecektir. 

ÖZÜRLÜLERE YÖNELĠK KURSLAR: 2010  yılında bu kapsamda  4 kurs açılmıĢ, bu kurslara15  kadın, 23 erkek olmak üzere 38 kiĢi iĢtirak etmiĢ, kursların sonucunda  baĢarılı 

olanlara sertifikaları verilmiĢtir. 

HÜKÜMLÜLERE YÖNELĠK: Helan ceza evlerinde tutuklu ve hükümlü bulunanlara yönelik4 kurs açılmıĢ, bu kurslara 48 erkek kursiyer katılmıĢtır. 

ĠġSĠZLĠK  ÖDENEĞĠ ALANLARA YÖNELĠK KURSLAR: Bu kapsamda 4 kurs  düzenlenmiĢ, bu kurslara  5 kadın 95 erkek olmak üzere toplam 100 kiĢi katılmıĢ, kursların  

TOPLUM YARARINA ÇALIġMA PROGRAMLARI:  Yıl içersinde Kamusal altyapının yenilenmesinden, çevre düzenlemesi ve park bahçe 

yapımına, milli eğitim müdürlüklerine bağlı okulların temizlik, bakım onarımından  , ağaçlandırmaya kadar  çeĢitli dallarda  12  proje gerçekleĢtirilmiĢ, 

bu projelere  413 erkek olmak üzere 413 kiĢi katılmıĢ , projelerden  tamamı 2010 yılı sonu itibariyle sonuçlandırılmıĢtır. 
STAJ PROGRAMLARI:  Ġlimizde 5+ istihdamlı iĢyerlerinde , son altı aylık çalıĢan sayılarının ortalamasının !/20‟sine kadar  lise ve üstü mezuniyete sahip iĢsizlerin iĢbaĢında staj 

görüp hem iĢyeri koĢullarını öğrenip, hem de iĢe alıĢmalarını kolaylaĢtırmak amacıyla4  değiĢik meslekte staj programı düzenlenmiĢ ve bu programlara 19 kadın, 26 erkek olmak 

üzere 45 kursiyer yönlendirilmiĢtir. Staj programlarından mezun olan kursiyerlerden 8  staj gördükleri iĢletmelerde iĢle yerleĢtirilmiĢlerdir.  

GĠRĠġĠMCĠLĠK PROGRAMLARI : 2010 yılı içersinde 4 adet giriĢimcilik projesi düzenlenmiĢ, bu programlara 37 kadın 59 erkek olmak üzere 96 kiĢi katılmıĢtır. Projeler sonucunda 

mezun olanlardan KOSGEB birimine iĢyeri açmak üzere baĢvurular yapılmıĢtır.



 

         4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun 
Türü 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BEDEN ĠġÇĠSĠ (GENEL)                                                       
17         

SATIġ ELEMANI                                                                    
6         

HAT ÇEKĠCĠ (ELEKTRĠK ENERJĠSĠ)                                              
5         

KASAP                                                                                  
3         

MEYVE VE SEBZE ĠġLEME VE  SATIġ ELEMANI                                               
3 Ġstihdam Garantili 1 19 6 25 9 4 13 

ġARKÜTERĠ, BAKKAL VE GIDA PAZARLARI SATIġ ELEMANI                   
3 - - - - - - - - 

BALIK TEMĠZLEME VE SATIġ ĠġÇĠSĠ                                                
2  Meslek Edindirme   1  5  20 25  - 3 3 

BOBĠNAJ ĠġÇĠSĠ (ELLE)                                                                       
2         

DĠĞER ĠMALAT VE ĠLGĠLĠ ĠġÇĠLER (MAKĠNE ĠLE)                                         
2         

ZĠHĠN ENGELLĠLER SINIF ÖĞRETMENĠ                                                   
2         

AKARYAKIT SATIġ ELEMANI (POMPACI)                                             
1         

ANESTEZĠ TEKNĠKERĠ                                                                              
1         

ANESTEZĠ TEKNĠSYENĠ                                                                   
1         

ARMÜL USTASI (EL TEZGAHI)                                                       
1         

ARICI                                                                                              
1         

BASKICI (CAM) (MAKĠNEYLE)                                                         
1         

BEDEN ĠġÇĠSĠ (TEMĠZLĠK)                                                               
1         

BETON TEKNĠKERĠ                                                                              
1         

DĠĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ġEKERLEME ĠMALAT ĠġÇĠLERĠ                           
1         

DĠĞER ORTA ÖĞRETĠM ÖĞRETMENLERĠ                                                       
1         

DĠġ HEKĠMĠ (GENEL)                                                                            
1         

GÖZ HASTALIKLARI UZMANI                                                                  
 1         

Not: Veriler ĠġKUR Ġl Müdürlüğünden alınmıĢtır.. 

 

         2009 yılında yapılan iĢgücü piyasa araĢtırması sonucunda ilimizde temininde güçlük çekilen meslekler ile , gelecekte istihdam artıĢı belirlenen 

meslekler, 2010 yılı iĢgücü eğitim planına  genelde üst düzey meslekler olduğu için çoğunluğu alınmamıĢ ve yıl içersinde  plana dahil edilen iki meslek 

grubunda kurs düzenlenmiĢ ve bunun sonucunda da 17 kiĢi istihdam olanağı sağlamıĢtır. 
 


