
 

DÜZCE ĠLĠ ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU 

2010 YILI FAALĠYET RAPORU  

GĠRĠġ 

       28.01.2010 tarihinde İl İstihdam Meslek Kurulu toplantısı sonucunda alınan kararlar çerçevesinde 

yapılacak çalışmaları planlamak bölgenin istihdam yapısı ve işgücü piyasasının ihtiyaçlarını ve bu alandaki 

değişiklikleri mümkün olduğunca yakından izlemek ve tespit edilen çalışma alanlarında vakit kaybetmeden 

faaliyet yürütmek amacıyla,  

 

 Türkiye İş Kurumu Düzce İl Müdürlüğü ile Ticaret Sanayi Odası, Düzce Üniversitesi, Düzce Meslek 

Yüksekokulu, Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü‟nden  birer temsilci ile 

haftalık olarak  Ticaret Sanayi Odasında  toplantılar gerçekleştirilmiş, 

 

 Yine yukarıda ismi zikredilen kuruluşların temsilcilerinden oluşan üyeler ile işletme ziyaretleri 

gerçekleştirilmiştir.Bu ziyaretlerde;çalışan işgücünün eğitim ihtiyacı, istihdam edilecek kişilerin 

nitelikleri, var olan sorunların çözümünde ilgili kurumlardan olan beklentileri gibi konular  

değerlendirilmiştir. 

 

         Yukarıda açıklanmaya çalışılan yöntemlerle 2010 yılında ilimizde gerçekleştirilecek faaliyetlere 

yönelik piyasa araştırmaları ve ihtiyaç analizleri ile İl İstihdam ve Mesleki Eğitim kuruluna mümkün 

olduğunca sağlıklı bilgiler verilerek piyasa ihtiyaçlarına çözüm üretebilecek şekilde  karar almaları için 

çaba sarf edilmiştir. Alınan kararlarla ilgili yürütülen faaliyetler ve ilimize ilişkin diğer istatistiki veriler 

aşağıda açıklanmaya çalışılmıştır. 

 

 

       

 
Ġl ve ilçeler 

Toplam nüfus 0-14 yaĢ grubu 15-64 yaĢ grubu 65+ yaĢ grubu 
Nüfus         
artıĢ                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

Ġl Toplamı 
 

167 460 
 

 
167 696 

 

 
335 156 

 

 
39769 

 

 
41411 

 

 
81180 

 
112681 114588 227269 15010 11697 260707 19,72 

 

İlimizin nüfusu 2009 yılı verilerine göre %1,972 artış hızı ile toplam nüfus 335.156 kişi olmuştur. 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

Ġlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

DÜZCE 71998 72533 144531 95462 95163 190625 167460 167696 335156 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

İlimizdeki toplam nüfusun %56,88 kentlerde yaşamaktadır. Kent nüfusunun kır nüfusuna oran farkının fazla 

olmaması Düzce ilinin hem sanayi hem de tarım şehri olmasının bir göstergesidir.  

1- ĠLĠN SOSYO-EKONOMĠK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 

 

          1.2 Göç Durumu 

Ġlin Aldığı Göç Ġlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

11752   9046 2706 9,63  

 

İlimiz daha çok göç alan bir il olması , Düzce ilinin gelişmekte olduğunun bir göstergesidir. 
 

       1.3 

Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

                   GENEL TEġVĠK SĠSTEMĠNE GÖRE 

 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

ĠMALAT 

  

Gıda ve Ġçki 
 

2 5.710.000  
                     
55    

ĠMALAT Dokuma ve Giyim 5        22.194.720 
 

 
                     
73     

ĠMALAT Orman Ürünleri 3 9.742.140  
                     
125 

ĠMALAT Lastik-Plastik 1 2.280.000  
  
5     

ĠMALAT Demir Çelik 1 1.411.988  
                     
30 

ĠMALAT Demir DıĢı Metaller 1 3.810.000  
                     
50  

ĠMALAT Madeni EĢya 1 8.800.000  
                     
10   

ENERJĠ Enerji 3 146.860.000  
                     
100 

HĠZMETLER Diğerleri 1 4.044.131  
                     
10     

TOPLAM    18 

 

      204.852.979 
 

  458 

 

 

 

 

       1.4 

Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

                           BÖLGESEL YATIRIMLAR 

 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

ĠMALAT 

  

Orman Ürünleri 
 

1 6.143.000  
                     
70 

ĠMALAT Makine Ġmalat 1        8.893.605 
 

 
                     
30   

HĠZMET Turizm 1 4.671.520  
                     
20 

TOPLAM  3 19.708.125  
  
120   

 

 



 

 

       1.5 

Ġktisadi Faaliyet Kolları Ġtibariyle Ġl Yatırım TeĢvikleri 

                       BÜYÜK ÖLÇEKLĠ YATIRIMLAR          
 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
Öngörülen 
Ġstihdamı  

GerçekleĢen 
Ġstihdam 

ĠMALAT 

  

Makine Ġmalat 
 

1 52.444.987  
                     
15 

TOPLAM  1       52.444.987 
 

 
                     
15  

 
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 

İlimizdeki yatırım teşviklerinin ağırlıklı olarak imalat sektöründe olduğu ve bu sektörü sırasıyla enerji ve 

hizmet sektörünün takip ettiği görülmektedir. 

 

2-                  ĠLĠN ĠġGÜCÜ PĠYASASI VERĠLERĠ 

       2.1 ĠġKUR - TUĠK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

2.1.1 TUĠK Temel Göstergeleri  

Ġlin Adı ĠĢgücüne 
Katılım Oranı 

ĠĢsizlik 
Oranı 

Ġstihdam 
Oranı 

 

 

DÜZCE 49,0 10,2 44,0  

 

İlimizin işgücüne katılma oranı ve istihdam oranı ile Türkiye ortalamasının altında olduğu ve 10,2 olan işsizlik 

oranıyla da Türkiye ortalamasının altında olduğu görülmektedir. 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186


 

2.1.2  Ġstihdama ĠliĢkin ĠġKUR Temel Göstergeleri 

 2010 YILI TEMEL GÖSTERGELERĠ 

 

2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAġVURU    

   ĠĢsiz 3017 7588 10605 

   Diğer 0 0 0 

AÇIK Ġġ    

   Kamu - - 436 

   Özel - - 2074 

ĠġE YERLEġTĠRME 406 1270 1676 

   Kamu 139 287 426 

   Özel 267 983 1250 

Normal    

   Kamu - - 414 

   Özel - - 1019 

Özürlü 38 205 243 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI ĠġGÜCÜ 3444 8749 12193 

KAYITLI ĠġSĠZ 3017 7588 10605 

YURTDIġI BAġVURU    

YURTDIġI GÖNDERME     

 

İlimizdeki kayıtlı işsizlerin %15,80 i  işe yerleştirilmiştir. 

 

 
2.2   Ġldeki ĠĢsizlerin YaĢ ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 15-19 YaĢ Grubu 20-24 YaĢ Grubu 25-29 YaĢ Grubu 30-34 YaĢ Grubu 35-39 YaĢ Grubu 40-44 YaĢ Grubu 45-64 YaĢ Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  3017 7588 10605 117 183 300 870 1191 2061 776 1997 2773 504 1671 2175 352 1142 1494 219 740 959 177 659 836 2 5 7 

 

İlimizdeki kayıtlı iş arayanların  %26,14  „ü  25-29 yaş arası işsizlere aittir. Bu oranı %20,50 ile 30-34 yaş arası  işsizler takip etmekte olup, bu tablodan   

25-34 yaş aralığındaki  işsiz oranının   fazla olduğu görülmektedir. 



 

 
2.3   Ġldeki ĠĢsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

ĠL 

Toplam 
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar Ġlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

  
 3017 7588 10605 39 51 90 28 36 64 1322 4492 5814 1063 2223 3286 411 477 888 150 297 447 4 12 16 0 0 0 

 

 

Kurumumuza kayıtlı iş arayanların  %54,82‟si ilköğretim , %30,98‟ i ortaöğretim,  %8,37‟ si önlisans, %4,21‟ i lisans, %0,15‟ i yüksek lisans eğitim 

durumuna sahiptir. Bu tablodan işsiz oranının  ilköğretim mezunlarında  fazla olduğu görülmektedir. 
 

 
       2.4 DÜZCE Ġl Müdürlüğüne  Kayıtlı ĠĢsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı iĢsizler  

Kadın Erkek Toplam 

Bilinmeyen 275 768 1043 

 Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 529 354 883 

 Hizmet ve Satış Elemanları 167 322 489 

 Kanun Yapıcılar,Üst Düzey Yöneticiler ve Müdürlükleri       10 43 53 

 Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 957 2996 3953 

 Nitelikli Tarım,Hayvancılık,Avcılık,Ormancılık ve Su 

Ürünleri Çalışanları        2 15 17 

 Profesyonel Meslek Mensupları 125 212 337 

 Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 107 977 1084 

 Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcıları 335 1135 1470 

 Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 510 766 1276 

TOPLAM 3017 7588      10605 

 

 

Kurumumuzda kayıtlı işsizlerin %37,27‟si nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan oluşmaktadır. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

2.5 ĠĢsizlik Sigortasından Yararlananların Ġktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

Ġktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar 
Lise Altı Okul 

Mezunu 

Genel Lise ve 
Lise dengi 

Meslek Okulu 
Mezunu 

Yüksek 
okul veya 
Fakülte 
Mezunu 

TOPLAM 

Tarım ormancılık ve balıkçılık    6  1  7 

Madencilik ve TaĢ Ocakçılığı    6  2  8 

Gıda ürünleri, içecekler ve tütün 
ürünleri imalatı 3 2 102 32 12 151 

Tekstil ürünleri, giyim eĢyaları, 
deri ve ilgili ürünlerin imalatı 3  282 83 15 383 

Ağaç ve kağıt ürünleri imalatı ve 
kayıtlı medyanın basılması ve 
çoğaltılması 2 1 59 21 6 89 

Kimyasalların ve kimyasal 
ürünlerin imalatı 1  29 5 3 38 

Kauçuk ve plastik ürünlerin 
imalatı ve diğer metalik olmayan 
mineral ürünlerin imalatı 2 1 76 89 11 179 

Ana metal sanayi ve makine ve 
teçhizat hariç, fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı 2  128 112 27 269 

Bilgisayarların, elektronik ve 
optik ürünlerin imalatı  1 4 3  8 

Elektrikli teçhizat imalatı   22 16 4 42 

BaĢka yerde sınıflandırılmamıĢ 
makine ve teçhizat imalatı   2 3 1 6 

UlaĢım araçları imalatı   3 2 2 7 

Diğer imalatlar ve makine ve 
donanımların kurulumu ve 
onarımı 1 1 136 64 13 215 

Elektrik, gaz, buhar ve 
iklimlendirme üretimi ve dağıtımı   37 21 5 63 

Su temini ; kanalizasyon, atık 
yönetimi ve iyileĢtirme faaliyetleri   4  1 5 

ĠnĢaat 4 1 74 28 13 120 

Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu kara taĢıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 4 1 148 92 29 274 

UlaĢtırma ve depolama 5  101 38 12 156 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 
faaliyetleri 2  98 13 7 120 

Programcılık , televizyon 
programları yapımcılığı  ve 
yayıncılık faaliyetleri  1  21 9 4 35 

IT ve diğer bilgi hizmet faaliyetleri    1  1 

Finans ve sigorta faaliyetleri   7 3  10 

Hukuk ve muhasebe faaliyetleri , 
idari merkezi faaliyetleri; idari 
danıĢmanlık faaliyetleri, mimarlık 
ve mühendislik faaliyetleri; teknik 
muayene ve analiz 1 1 2 16 19 39 

Diğer profesyonel , bilimsel ve 
teknik faaliyetler   10 7 5 22 

Ġdari ve destek hizmet faaliyetleri 2  31 62 10 
 
105 

Kamu yönetimi ve savunma ; 
zorunlu sosyal güvenlik   1   

 
1 



Eğitim  1 3 3 9 
 
16 

Ġnsan sağlığı 
hizmetleri 1  7 11 5 24 

Yatılı bakım 
faaliyetleri ve 
sosyal 
hizmetler   8 10  

 
 
 
18 

Kültür, sanat 
eğlence , 
dinlence ve 
spor 

   
 
1 

 
 
1 

  
 
2 

Diğer hizmet 
faaliyetleri 

  9 5 1 15 

 

İşsizlik sigortasından yararlananların genelde tekstil, otomotiv ve makine sektörlerinden oldukları 

görülmektedir. 

 

                  2.6 Ġldeki ĠĢsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

108 463 571 1540 2901 4441 1415 4220 5635 

 

Kurumumuza kayıtlı işsizlerin %52,92 ile 12 ay ve daha üstü süredir işe yerleşemeyenlerden oluşmaktadır.Bu 

oran bize yeni kayıt yaptıranların , eski kayıt yaptıranlara göre daha aktif iş arayan olduklarını göstermektedir. 
 

     2.7   Açık ĠĢ 

  
 Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık ĠĢler ve ĠĢe YerleĢtirme 

Meslekler 

Açık ĠĢler ĠĢe YerleĢtirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BĠLĠNMEYEN 0 0 0 0 0 0 

BÜRO VE MÜġTERĠ HĠZMETLERĠNDE ÇALIġAN ELEMANLAR 3 133 1 0 55 35 

BÜYÜKġEHĠR BELEDĠYE BAġKANI 0 0 0 0 0 0 

DĠĞER (ÖN LĠSANS) 0 0 0 0 0 0 

HĠZMET VE SATIġ ELEMANLARI 4 34 0 3 4 10 

KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETĠCĠLER VE 
MÜDÜRLERI 

0 14 0 0 2 1 

NĠTELĠK GEREKTĠRMEYEN ĠġLERDE ÇALIġANLAR 391 1065 138 252 96 521 

NĠTELĠKLĠ TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, ORMANCILIK VE 
SU ÜRÜNLERĠ ÇALIġANLARI 

8 5 0 8 0 2 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1 41 0 1 7 13 

SANATKARLAR VE ĠLGĠLĠ ĠġLERDE ÇALIġANLAR 8 242 0 7 3 141 

SĠLAHLI KUVVETLERDE ÇALIġANLAR 0 0 0 0 0 0 

TESĠS VE MAKĠNE OPERATÖRLERĠ VE MONTAJCILARI 14 339 0 10 56 176 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 6 207 0 6 44 84 

GENEL TOPLAM 435 2080 139 287 267 983 

Kurum açık iş taleplerinde kamuda %97,93‟ü karşılanmış, özel sektörde ise taleplerin %60,09‟u karşılanmıştır. 





 

 

 

  2.8 Ġstihdam 

  ĠĢe YerleĢtirilenlerin YaĢ ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

15-19 YaĢ 
Grubu 

20-24 YaĢ 
Grubu 

25-29 YaĢ 
Grubu 

30-34 YaĢ 
Grubu 

35-39 YaĢ 
Grubu 

40-44 YaĢ 
Grubu 

45-64 YaĢ 
Grubu 

65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  
 10 87 97 0 2 2 6 10 16 2 20 22 1 10 11 1 14 15 0 11 11 0 20 20 0  0  0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 

Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin %39,17‟si genç işsizlerden olup (20-29 yaş grubu ) bu oran işverenin genç işsizleri tercih ettiğini 

göstermektedir. 

 

           2.9 ĠĢe YerleĢtirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

ĠL 
Toplam 

Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar 

Ġlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

  10 87 97 0  0  0 0 2 2 4 61 65 3 18 21 1 3 4 2 2 4 0 1 1  0  0  0 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

           Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin %67‟ si ilköğretim, %21,64‟ ü ortaöğretim, %4,12‟ si  önlisans  eğitim durumuna sahiptir. 

 

       2.”11  ĠĢyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan ĠĢyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 

Açılan ĠĢyeri Sayısı  57  7 

Kapanan ĠĢyeri Sayısı 0  0 

Toplam     

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

İlimizde açılan 50+ işyeri sayısının, kapanan 50+ sayısından fazla olduğu görülmektedir. 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


                        2.12                          ĠġKUR ĠL MÜDÜRLÜĞÜNÜN ĠLDE ĠġE YERLEġENLER ÜZERĠNDEKĠ ETKĠ ORANI 

Aylar Ocak ġubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

ĠĢe YerleĢtirme Sayısı 2744 2666 2654 2629 2631 2583 2561 2482 2430 2409 2331 8 28128 

Kurum Tarafından ĠĢe 
YerleĢtirme Sayısı 

284 58 234 140 185 61 49 50 43 32 79 35 1250 

Etki Oranı % 8,78 2,32 9,98 5,64 6,7 1,91 1,63 2,04 1,58 1,02 4,25 4,67 4,21 

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 

 

 

İlimizdeki özel sektör işe yerleştirme oranımız yıl sonu itibariyle % 4,21 olarak gerçekleştirilmiştir. 
 

 

3- ĠLĠN EĞĠTĠM ĠLE ĠLGĠLĠ VERĠLERĠ 

  
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

Ġlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 

veya yüksek okula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2010 2682 2777 5459 2010 2195 2416 4611 487 361 848 2010 1374 1554 2928 2010 737 867 1604 637 687 1324 1124 1048 2172 

                                               

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan,  herhangi  bir  ildeki üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 

 

İlimizde 2010 yılındaki verilere göre eğitim düzeyi yükseldikçe kuruma işsiz olarak kayıt oranında azalma görülmektedir. 

http://www.iskur.gov.tr/


 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler Ġtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler  

Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci sayısı  

2007-2008 2008-2009 2009-2010 2008-2009 2009-2010 2010-2011 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

KaynaĢlı M.Y.O. 0 0 0 0 19 17 0 0 0 0 104 126 

Çevre Koruma ve Kontrol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Lastik ve Plastik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Harita ve Kadastro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39 51 

 Yapı Ressamlığı 0 0 0 0 19 17 0 0 0 0 42 39 

 Uluslararası Lojistik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 36 

 DıĢ Ticaret 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Geleneksel El Sanatları 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Lojistik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GümüĢova M.Y.O 0 0 0 0 9 22 32 33 0 0 192 70 

 Makine, Resim ve Konstrüksiyon 0 0 0 0 0 12 10 10 0 0 20 50 

 Metalografi ve Malzeme Muayenesi 0 0 0 0 9 10 12 10 0 0 72 15 

 ĠĢçi Sağlığı ve ĠĢ Güvenliği 0 0 0 0 0 0 10 13 0 0 100 5 

 Metalurji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Cumayeri M.Y.O 0 0 0 0 4 3 4 20 0 0 96 5 

Makine 0 0 0 0 4 3 4 20 0 0 96 5 

Endüstriyel Kalıpçılık 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Düzce Orman Fak. 25 47 78 29 51 22 52 85 0 0 97 67 

 Orman Endüstri Müh. 4 20 38 10 9 13 16 32 0 0 13 17 

 Orman Müh. 6 13 25 15 9 6 15 33 0 0 39 30 

Peyzaj Mimarlığı 15 14 15 4 33 3 21 20 0 0 45 20 

Düzce Teknik Eğitim Fakültesi 91 21 84 31 105 27 35 163 0 0 10 1 

Yapı Öğretmenliği 7 9 4 18 12 9 6 35 0 0 6 1 

Elektrik Öğretmenliği 2 25 0 15 0 24 0 44 0 0 0 0 

Mob. Ve Dek. Öğretmenliği 2 28 2 26 3 22 0 42 0 0 0 0 

Tasarım ve Konstrüksiyon Öğrt. 0 6 3 20 7 10 19 19 0 0 4 0 

Bilgisayar Öğretmenliği 0 0 12 12 9 19 10 23 0 0 0 0 

Düzce Tıp Fakültesi 24 20 30 23 17 23 34 27 0 0 48 39 

Tıp 24 20 30 23 17 23 34 27 0 0 48 39 

Akçakoca Tur. ĠĢl. Ve Ot. M.Y.O. 36 37 45 42 63 36 52 57 0 0 66 56 

Turizm ĠĢletmeciliği ve Otelcilik 36 37 45 42 63 36 52 57 0 0 66 56 

Sağlık Hizmetleri M.Y.O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 

Çocuk GeliĢimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 

Fen Edebiyat Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 115 

Kimya 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



Matematik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mühendislik Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 146 80 

Endüstri Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 146 80 

Düzce M.Y.O 314 168 374 154 410 180 215 608 0 0 1054 301 

Elektrik 0 5 0 14 0 10 10 39 0 0 55 10 

Endüstriyel Elektronik 0 8 0 0 0 5 5 0 0 0 35 0 

HaberleĢme 4 15 0 0 0 9 14 0 0 0 58 0 

Ġklimlendirme-Soğutma 3 10 4 22 7 13 13 30 0 0 68 15 

ĠnĢaat 7 15 3 28 3 21 14 40 0 0 72 14 

ĠĢletmecilik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kontrol Sistemleri Teknolojisi 0 5 30 0 50 12 7 22 0 0 54 0 

Makine 0 5 30 0 40 0 18 30 0 0 46 0 

Bilgisayarlı Muh. Ve Vergi Uyg. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mobilya ve Dekorasyon 50 15 30 20 10 10 8 50 0 0 38 10 

Tarım Alet ve Makineleri 0 5 50 9 0 1 6 25 0 0 52 8 

Endüstriyel Elektronik 0 15 3 21 24 20 12 29 0 0 45 50 

Elektronik HaberleĢme 60 19 4 0 33 10 12 38 0 0 52 40 

ĠĢletme 90 15 55 15 47 12 20 50 0 0 0 0 

Endüstriyel Otomasyon 10 10 0 0 10 10 1 47 0 0 75 20 

Makine 10 6 55 0 0 13 30 50 0 0 84 14 

Muhasebe 30 10 50 15 54 9 10 38 0 0 42 0 

Bilg. Tek. Ve Programlama 40 4 20 10 46 20 35 50 0 0 49 28 

Tekstil 10 1 30 0 36 3 0 20 0 0 47 40 

Otomotiv 0 5 10 0 50 2 0 50 0 0 60 20 

Muhasebe ve Vergi Uygulama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Bilgisayar Programcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 10 

Elektronik HaberleĢme Tek. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 10 

Elektronik Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 12 

Ġklimlendirme ve Soğutma Tek. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ĠnĢaat Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kontrol ve Otomasyon Tek. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Otomotiv Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tekstil Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tarım Makineleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Düzce Sağlık Yüksek Okulu 0 27 0 39 1 34 33 16 0 0 53 65 

HemĢirelik 0 27 0 39 1 34 33 16 0 0 53 65 

Sosyal Hizmet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Akçakoca M.Y.O. 62 91 65 120 118 147 64 158 0 0 190 192 

ĠĢletmecilik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ağırlama Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ĠĢletme Yönetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ĠĢletme 21 34 20 22 44 50 21 58 0 0 80 82 

Muhasebe 41 57 45 98 74 97 43 100 0 0 110 110 

Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DıĢ Ticaret 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Gölyaka M.Y.O. 0 0 0 0 4 8 29 47 0 0 68 68 

Bilgisayar Tek. Ve Programlama 0 0 0 0 0 0 29 47 0 0 50 50 

Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği 0 0 0 0 4 8 0 0 0 0 15 15 

e-Ticaret  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

Ağırlama Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Bilgisayar Programcılığı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Grafik Tasarımı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pazarlama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Çilimli M.Y.O 0 0 0 0 17 23 31 23 0 0 19 26 

Muhasebe 0 0 0 0 15 18 25 14 0 0 13 10 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Organik Tarım 0 0 0 0 2 5 6 9 0 0 6 16 

ĠĢletme Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 35 

GENEL TOPLAM 574 389 676 438 816 544 709 1979 0 0 2201 1282 

 

Son üç yıllık verilere bakıldığında mezuniyet sayısının yıllara göre artış görülmektedir. 

 

4- ĠL ĠSTĠHDAM VE MESLEKĠ EĞĠTĠM KURULU ÇALIġMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına ĠliĢkin Bilgiler 

TOPLANTI DÖNEMĠ SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESĠ(2) 

GERÇEKLEġME 
DURUMU 

KARġILAġILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 

- - - - - - - 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 

(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade 

edilecektir. 

 

2010 yılında 4 kez olağan toplanan Kurulumuz tarafından istihdama yönelik 38 karar alınmıştır. 

 

 

2010 YILINA ĠLĠġKĠN ALINAN KARARLAR VE YAPILAN 

UYGULAMALAR 
 

 KARAR 1:  TEKSTĠL MAKĠNELERĠ KULLANIM KURSU AÇILMASI 

 

 

MEVCUT DURUM: VENÜS Giyim San. A.Ş.ünvanlı işyeri ile istihdam garantili üç grup kurs 

düzenlenmiş olup 150 kişi olarak planlanan çalışma sonrasında  117 mezun ile tamamlanmış ve 96 kişinin 

istihdamı sağlanmıştır. Konu ile ilgili bir çalışmada Gölyaka Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile 50 kişi olarak 

13.07.2010 - 17.09.2010 tarihleri arasında gerçekleşmiş 39 kişi işe yerleştirilmiştir. 
 



      KARAR 2: TEKSTĠL SEKTÖRÜNE YÖNELĠK MODELĠST KURSU AÇILMASI 

 

 

MEVCUT DURUM: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün hazırlamış olduğu ve 12.10.2010 tarih 

ve 27727 sayılı resmi gazetede yayımlanan ve İşgücü Uyum Yönetmeliğinde yapılan değişiklik sebebiyle 

açılacak kurslarda  en az üç ay istihdam garantisi aranmaktadır. Bu taahhüdü yerine getirebilecek bir yüklenici 

bulunduğunda eğitim açılacaktır. 

   

KARAR  3: HASTA VE YAġLI BAKIMI KURSU 

 

MEVCUT DURUM: Alınan karar ile ilgili Akçakoca Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü ile birlikte 25 

kişilik kurs açılmış olup eğitim  halen devam etmektedir. 

KARAR 4:ÇOCUK BAKIMI (BAKIM ELEMANI) KURSU 

MEVCUT DURUM: Söz konusu kurs bir grup olarak Sosyal Hizmetler Müdürlüğünün isteği üzerine 

Düzce Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmiştir. 

KARAR 5: FINDIK YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Tarım İl Müdürlüğü ile yapılan protokoller sonrasında Akçakoca ve Gümüşova 

ilçeleri ile Beyköy Beldesinde birer grup olmak üzere toplam 75 kişilik eğitim gerçekleştirilmiştir.  

KARAR  6 :ARICILIK KURSU 

MEVCUT DURUM: Tarım İl Müdürlüğü ile yapılan protokoller sonrasında Yığılca ve Kaynaşlı 

ilçelerinde  birer grup olmak üzere toplam 25 kişilik eğitim gerçekleştirilmiştir. 

KARAR  7 : ÖRTÜ ALTI  SEBZE YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Konu ile ilgili Seracılık konusunda tarımsal faaliyetin yoğun olarak yapıldığı 

bölgelerden olan Darıcı Köyünde 25 kişi olarak planlanan eğitim 13 kişi ile sona ermiştir.    

KARAR  8 :ÜZÜMSÜ MEYVELER YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Tarım İl Müdürlüğü ile yapılan protokol çerçevesinde Çamköy Mahallesinde 

uygulamaya konmuştur. 01.04.2010 – 05.05.2010 tarihleri arasında 25 kişi ile eğitim gerçekleştirilmiştir. 

 KARAR  9: BÜYÜKBAġ HAYVAN YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Tarım İl Müdürlüğü ile yapılan protokoller sonrasında Çilimli ve Düzce merkeze 

bağlı Musababa köyünde  birer grup olmak üzere toplam 50 kişilik eğitim gerçekleştirilmiştir. 

KARAR  10: YEM BĠTKĠLERĠ YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Alanla ilgili Tarım İl Müdürlüğü çalışma başlatmış ancak Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün modül programı olmadığından eğitim açılamamıştır.  

KARAR  11: MEYVE YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 



MEVCUT DURUM: Alanla ilgili Tarım İl Müdürlüğü çalışma başlatmış ancak Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün modül programı olmadığından eğitim açılamamıştır.  

KARAR  12: TIBBĠ AROMATĠK BĠTKĠ YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ 

MEVCUT DURUM: Alanla ilgili Tarım İl Müdürlüğü çalışma başlatmış ancak Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün modül programı olmadığından eğitim açılamamıştır.  

KARAR  13:  GÜMÜġ ĠġLEMECĠLĠĞĠ KURSU(GümüĢ iĢleme elemanı) 

MEVCUT DURUM:  Kooperatifçilik ve El Sanatları Eğitim Merkezi ile yapılan 15 kişilik kursumuz 

başarıyla tamamlanmıştır. Ayrıca, Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu ile de 20 kişilik Gümüş 

İşlemeciliği kursumuz uygulamaya konmuş olup 29.03.2010-13.07.2010 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. 

Ek olarak bir önceki toplantıda alınan karar doğrultusunda Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek 

Yüksekokulunda 25 kişilik kurs planlanmış ancak 13 kişi bulunabilmiş olup bu sayı ile eğitim devam 

etmektedir.Türkiye Sakatlar Derneği Akçakoca Şubesi ile Özürlülere Yönelik Kurslar kapsamında 15 kişilik 

kurs planlanmış ancak 11 kişi bulunabilmiş ve 6 kişi ile eğitim tamamlanmıştır. 

KARAR  14:TAġ ĠġLEMECĠLĠĞĠ (Düzce Opal TaĢı ĠĢleme Elemanı) 

MEVCUT DURUM: Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu ile 20 kişilik Taş İşlemeciliği 

kursumuz uygulamaya konmuş ve 29.03.2010-13.07.2010 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. Ayrıca bir 

önceki toplantıda alınan karar doğrultusunda Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksekokulunda 25 kişilik 

kurs planlanlış ancak 14 kişi bulunabilmiş ve bu sayı ile eğitim tamamlanmıştır. 

 

KARAR  15: ÇĠNĠ ĠġLEMECĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksek Okulu ile 20 kişilik Çini 

İşlemeciliği kursumuz uygulamaya konmuş ve 29.03.2010-13.07.2010 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. 

Ayrıca bir önceki toplantıda alınan karar doğrultusunda Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksekokulunda 

25 kişilik kurs planlanmış ancak 17 kişi bulunabilmiş ve bu sayı ile eğitim tamamlanmıştır. 

KARAR  16:  SICAK METAL ġEKĠLLENDĠRME, SOĞUK METAL ġEKĠLLENDĠRME , 

TEMEL KAYNAKÇILIK, TEMEL ĠMALAT TEKNĠĞĠ ALANLARINDA KURS AÇILMASI 

MEVCUT DURUM:  Teknorot Otomotiv San A.Ş.ünvanlı  işyerinde yukarıda alınan karar ile ilgili 

Düzce Endüstri Meslek Lisesi çalışanlara yönelik eğitimleri gerçekleştirmiştir. 

 KARAR  17: VERĠ GĠRĠġ OPERATÖRLÜĞÜ MESLEK EĞĠTĠM KURSU 

MEVCUT DURUM:  Düzce Üniversitesi‟nde  Simtec Sistem Hizmetleri Firması için Veri Giriş 

Operatörlüğünü de kapsayan Müşteri Hizmetleri Elemanı Meslek Edindirme kursumuz ilk olarak 40 kursiyer 

ile uygulamaya konmuş olup, 11.05.2010-05.07.2010 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. 

KARAR  18: MÜġTERĠ HĠZMETLERĠ ELEMANI YETĠġTĠRĠCĠLĠĞĠ KURSU 



MEVCUT DURUM:  Düzce Üniversitesi‟nde  Simtec Sistem Hizmetleri Firması için Veri Giriş 

Operatörlüğünü de kapsayan Müşteri Hizmetleri Elemanı Meslek Edindirme kursumuz ilk olarak 40 kursiyer 

ile uygulamaya konmuş olup, 11.05.2010-05.07.2010 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. 

KARAR  19: GĠRĠġĠMCĠLĠK ALANINDA KURS AÇILMASI 

MEVCUT DURUM:  Konu ile ilgili Avrupa Birliği İş Geliştirme Merkezi (ABİGEM) ile imzalanan 

protokol kapsamında 40 kişilik 2 grup halinde eğitim gerçekleştirilmiştir.  

KARAR  20: DIġ TĠCARET MESLEK EĞĠTĠM KURSU 

GEREKÇESĠ 

            İşgücü Piyasası Araştırması sonucu bu alanda nitelikli eleman ihtiyacının varlığı tespit edilmiştir.  
 

MEVCUT DURUM: Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğünün hazırlamış olduğu ve 12.10.2010 tarih ve 

27727 sayılı resmi gazetede yayımlanan ve İşgücü Uyum Yönetmeliğinde yapılan değişiklik sebebiyle açılacak 

kurslarda  en az üç ay istihdam garantisi aranmaktadır. Bu taahhüdü yerine getirebilecek bir yüklenici 

bulunduğunda eğitim açılacaktır. 
 

KARAR  21: Toplum Yararına ÇalıĢma Programı kapsamında ĠĢkur Ġl Müdürlüğüne tahsis 

edilen konu ile ilgili 2010 yılı ödeneği 1.234.210,76 Tl. dir.Ġlgili mevzuat gereği söz konusu ödeneğin 

431.973,77 Tl olan kısmı Belediye Mücavir alan sınırları dıĢındaki alanlarda Ağaçlandırma ve Çevre 

Düzenlemesi kapsamında  kullanılması gerekmektedir. Bununla birlikte 2009 yılında baĢlayıp 2010 

yılında bitirilmesi planlanan projelerin  2010 yılı içerisindeki tutarı  bulunduğumuz yılın ödeneğinden 

gitmekte olup bu tutar toplam 535.000,00Tl dir. Sonuç itibariyle 2010 yılına iliĢkin kullanılabilecek 

ödenek miktarı 267.239,99TL dir. Yürütme kurulu olarak bu miktarın Milli Eğitime Bağlı Okullarda 

Temizlik Hizmetinin verilmesinde kullanılması önerilmektedir. 

MEVCUT DURUM:  Alınan karar doğrultusunda Milli Eğitim İl Müdürlüğü‟ne bağlı Okulların 

Temizlik Hizmetlerinin gördürülmesi amacı ile ikinci bir 100 kişilik TYÇP uygulamaya konmuş ve bitirilmiştir. 

Yine Belediye Mücavir alanı sınırları dışındaki alanlarda Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlemesi konusunda 

ayrılan kaynaktan İlimiz sınırları içerisinden geçmekte olan TEM Otoyolun kenarlarında yapılacak olan 

Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlemeleri için Çevre Orman İl Müdürlüğü ile 6 ay süreli 30 kişilik Toplum 

Yararına Çalışma Programı Mart ayı içerisinde uygulamaya konulmuş ve 30.09.2010 tarihi itibari ile 

sonuçlandırılmıştır. Aynı kuruluşla ikinci bir proje Efteni gölünün çevre düzenlemesi ve ağaçlandırılması 

alanında üç aylık olarak 30 kişi ile başlatılmış olup 13.12.2010 tarihinde sona ermiştir. Yine bu dönemde 

Yığılca Orman İşletme Müdürlüğü ile imzalanan sözleşme ile Yığılca İlçesinde Bal Ormanı oluşturmak 

maksadıyla 20 kişilik 3 aylık çalışma başlatılmış ve 21.12.2010 tarihinde sona ermiştir.. 

KARAR  22: GIDA HAZIRLAMA VE MUHAFAZA TEKNĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Alanla ilgili Tarım İl Müdürlüğü çalışma başlatmış ancak Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlüğünün modül programı olmadığından eğitim açılamamıştır. 

KARAR  23: BAHÇIVANLIK KURSU AÇILMASI 



MEVCUT DURUM:  Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü‟nce, bundan sonra düzenlenecek ve 

planlanacak olan kurslarda “işsizlerin kurslara katıldıktan sonra bölgemizdeki işgücü piyasasına girişlerini 

kolaylaştıracak ve işverenlerin taleplerini karşılayacak meslekleri edinmelerini sağlayacak nitelikte kursların 

düzenlenmesi”, bunun dışındaki taleplerin değerlendirilemeyeceği 31.03.2010 tarihi itibariyle 

talimatlandırılmıştır. Bu sebeple ilgili karar doğrultusunda kurs planlaması mümkün görülmemektedir. 

KARAR  24:  Ġġ MAKĠNELERĠ KULLANIM KURSU AÇILMASI 

 

MEVCUT DURUM:  Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü‟nce, bundan sonra düzenlenecek ve 

planlanacak olan kurslarda “işsizlerin kurslara katıldıktan sonra bölgemizdeki işgücü piyasasına girişlerini 

kolaylaştıracak ve işverenlerin taleplerini karşılayacak meslekleri edinmelerini sağlayacak nitelikte kursların 

düzenlenmesi”, bunun dışındaki taleplerin değerlendirilemeyeceği 31.03.2010 tarihi itibariyle 

talimatlandırılmıştır. Bu sebeple ilgili karar doğrultusunda kurs planlaması mümkün görülmemektedir. Söz 

konusu alanda Gümüşova Halk Eğitim Merkezi Müdürlüğü tarafından 25 kişilik Forklift Makinesi Kullanım 

kursu açılmıştır. 

KARAR  25 :YABANCI DĠL KURSLARI AÇILMASI 

 

MEVCUT DURUM:  Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü‟nce, bundan sonra düzenlenecek ve 

planlanacak olan kurslarda “işsizlerin kurslara katıldıktan sonra bölgemizdeki işgücü piyasasına girişlerini 

kolaylaştıracak ve işverenlerin taleplerini karşılayacak meslekleri edinmelerini sağlayacak nitelikte kursların 

düzenlenmesi”, bunun dışındaki taleplerin değerlendirilemeyeceği 31.03.2010 tarihi itibariyle 

talimatlandırılmıştır. Bu sebeple ilgili kararın doğrultusunda kurs planlaması mümkün görülmemektedir. 

KARAR  26: ĠNġAAT ELEKTRĠKÇĠLĠĞĠ KURSU AÇILMASI 

MEVCUT DURUM:  İnşaat elektrikçiliği, Sıhhi Tesisatçılık ve Karo Fayans Döşemeciliği alanlarını 

kapsayan İnşaat Kalfası Eğitimi Kaynaşlı Meslek Yüksek Okulunda 24 kişi olarak açılmış ve 31.12.2010 

tarihinde tamamlanmıştır. 

KARAR  27: SIHHĠ TESĠSATÇILIĞI KURSU AÇILMASI 

MEVCUT DURUM:  İnşaat elektrikçiliği, Sıhhi Tesisatçılık ve Karo Fayans Döşemeciliği alanlarını 

kapsayan İnşaat Kalfası Eğitimi Kaynaşlı Meslek Yüksek Okulunda 24 kişi olarak açılmış ve 31.12.2010 

tarihinde tamamlanmıştır. 

KARAR  28: KARO FAYANS DÖġEMECĠLĠĞĠ KURSU AÇILMASI 

MEVCUT DURUM: İnşaat elektrikçiliği, Sıhhi Tesisatçılık ve Karo Fayans Döşemeciliği alanlarını 

kapsayan İnşaat Kalfası Eğitimi Kaynaşlı Meslek Yüksek Okulunda 24 kişi olarak açılmış ve 31.12.2010 

tarihinde tamamlanmıştır. 

KARAR  29 :RĠSK ALTINDA SUÇA SÜRÜKLENMĠġ ÇOCUKLARIN MESLEKĠ BECERĠLERĠ 

VE Ġġ ĠMKANI SAĞLANMASI ĠLE TOPLUMA SAĞLIKLI BĠREYLER OLARAK 

KAZANDIRILMASI FAALĠYETLERĠ ALANINDA KURUMLAR ARASI ĠġBĠRLĠĞĠ VE 

KOORDĠNASYON PROTOKOLÜ KAPSAMINDA ĠL YÜRÜTME KURULU OLUġTURULMASI. 

 



MEVCUT DURUM:   Söz konusu protokol kapsamında ilimizde bulunan ve İl Emniyet Müdürlüğü 

Çocuk Şube Müdürlüğü‟nde kayıtları bulunan Risk Altında Suça Sürüklenmiş Çocukların tespiti yapılmış, 

Türkiye İş Kurumu İl Müdürlüğü, İl Emniyet Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile ilgili diğer kuruluşlar 

bir araya gelerek kurs öncesi yapılacak işlemler (rehabilitasyon, vb.) belirlenmiştir. Daha sonra belirlenen 

işlemler yapılmış ve kaynakçılık alanında altı kişiye 13.05.2010-06.07.2010 tarihleri arasında eğitim verilmiştir. 

EK KARAR 1:ÇELĠK HALAT ĠMAL ĠġÇĠLĠĞĠ KURSU AÇILMASI 

MEVCUT DURUM: Alınan karar ile ilgili mezkur işyerinde 25 kişilik kurs 08.03.2010-21.04.2010 

tarihleri arasında eğitim gerçekleştirilmiş ve 24 kişi bu işyerinde bu yolla istihdam edilmiştir. 

EK KARAR  2: KAYNAKÇILIK ALANLARINDA KURSLARIN AÇILMASI 

MEVCUT DURUM: Karar 29 da bahsedilen protokol kapsamında ilimizde bulunan ve İl Emniyet 

Müdürlüğü Çocuk Şube Müdürlüğü‟nde kayıtları bulunan Risk Altında Suça Sürüklenmiş Çocukların tespiti 

yapılmış, Türkiye İş Kurumu İl Müdürlüğü, İl Emniyet Müdürlüğü ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile ilgili diğer 

kuruluşlar bir araya gelerek kurs öncesi yapılacak işlemler (rehabilitasyon, vb.) belirlenmiştir. Daha sonra 

belirlenen işlemler yapılmış ve kaynakçılık alanında altı kişiye 13.05.2010-06.07.2010 tarihleri arasında eğitim 

gerçekleştirilmiştir.  

 

EK KARAR  3: ĠNġAAT  ĠġÇĠLĠĞĠ KURSU (Sıva, Elektrik, Karo Fayans, Demir, Boya, DıĢ cephe 

kaplama v.b.) 

MEVCUT DURUM: Alınan karar ile ilgili Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksekokulu ile 

protokol imzalanmış ve 31.12.2010 tarihinde eğitim tamamlanmıştır. 

EK KARAR  4:PLASTĠK ĠġLEMECĠLĠĞĠ KURSU 

MEVCUT DURUM: Konu ile ilgili Düzce Endüstri Meslek Lisesi ile Anlaş Lastik San. A.ş. ünvanlı 

işyeri arasında çalışanların eğitilmesi için çalışmalar devam ettirilmektedir.   

EK KARAR  5: STAJ PROGRAMLARININ UYGULANMASI 

GEREKÇESİ    

Bölgemizde faaliyet gösteren işletmelerin talepte bulunmaları halinde meslek edindirme kursları dışında daha kısa 

sürede eleman ihtiyacının karşılanması ve iş arayanların işyerine uyumlarının sağlanarak istihdam edilebilirliklerinin 

artırılması. 

MEVCUT DURUM: Staj programları ile ilgili başlatılan çalışmalar aşağıda listelenmiştir. 

İŞYERİ ADI MESLEK KİŞİ SAYISI BAŞLAMA 
TARİHİ 

BİTİŞ TARİHİ  

FERROLİ A.Ş. Metal 
Şekillendirme 

6 05.07.2010 31.12.2010  

GROPOLLİ ISI SİSTEMLERİ Metal 
Şekillendirme 

1 21.07.2010 21.12.2010  

DİVAPAN A.Ş. Büro Personeli 2 28.09.2010 28.12.2010  
 

EK KARAR  6: ÇAĞRI MERKEZLERĠ TAHSĠLAT TAKĠP EĞĠTĠMĠ 



 

MEVCUT DURUM: Alınan karar ile ilgili Bölgemizde faaliyet gösteren SIMTEC SİSTEM HİZMETLERİ 

SAN.TİC.A.Ş. ünvanlı işyerinin istihdam garantili 200 kişilik 10 grup olarak eğitim için sözleşme imzalanmış 

olup yıl sonu itibari ile eğitimler tamamlanmış ve 151 kişi istihdam edilmiştir.  
 

EK KARAR  7: MEKANĠK BAKIM ONARIM KURSU 

 

 

MEVCUT DURUM:  Alınan karar ile ilgili Düzce Teknik ve Endüstri Meslek Lisesinde 15 kişilik kurs 

14.12.2010 tarihinde tamamlanmıştır. 
 

EK KARAR  8: USTA ÖĞRETĠCĠLĠK KURSUNUN AÇILMASI 

 

MEVCUT DURUM:  Konu ile ilgili İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

görevlendirilmiş, program oluşturulmuş ve bölgemizdeki işletmelere duyurusu yapılmıştır. İlerleyen dönemde 

konu ile ilgili eğitim almak isteyenlerden oluşturulacak sınıflarda eğitim verilmeye başlanacaktır. Söz konusu 

eğitim ihtiyaç hasıl oldukça yukarıda adı geçen kuruluş tarafından açılacaktır. 

 
 EK KARAR  9: KAYNAġLI ĠLÇESĠNDE DOKUMACILIK KURSU AÇILMASI 

 

 

MEVCUT DURUM:  Alınan karar doğrultusunda Düzce Üniversitesi Kaynaşlı Meslek Yüksekokulunda 

13.09.2010 tarihinde 25 kişi olarak planlanan eğitim kursiyer bulunamadığından 13 kişi ile tamamlanmıştır. 



                     4.2 Kurslara ĠliĢkin Veriler          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili Kurslar 

Kendi ĠĢini Kuracaklara                
Yönelik Kurslar 

Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

DikiĢ Makinesi Operatörü(kumaĢ)           68 15 43 12                               
Tel Halat Ġmal ĠĢçisi           0 26 0 24                               
Kıymetli TaĢ TraĢ ve Perdah ĠĢçisi   15 9                                             
Takı Tasarımcısı   20 1                                             
Çini ĠĢlemecisi   20 2                                             
Çiftçi (meyve bahçesi ,üzüm bağı, ilgili 
ağaç ve fidanlık) 

  4 21                                             

MüĢteri Temsilcisi   16 6                                             
MüĢteri Temsilcisi   16 4                                            
Gazaltı Kaynakçısı   0 14                                             
Örtü Altı Sebze YetiĢtiricisi   12 1                                             
DikiĢ Makinesi Operatörü(KumaĢ)   43 11                                             
Çağrı Merkezi Görevlisi           16 4 14 1                               
Çağrı Merkezi Görevlisi           15 5 11 4                               
Takı Tasarımcı                           5 6               
Çağrı Merkezi Görevlisi           28 12 25 8                               
Çağrı Merkezi Görevlisi           14 8 12 7                               
Dokumacı(Dokuma makineleri operatörü)   15 0                                             
Kıymetli TaĢ ,TraĢ ve perdah iĢçisi  10 9                                             



 

 

Kurs Türü 
ĠĢgücü YetiĢtirme              

Kursları-Genel 
Ġstihdam Garantili 

Kurslar 
Kendi ĠĢini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar 
Özürlülere Yönelik Kurslar 

Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Takı Tasarımcı  0 20                                            
Çini iĢlemecisi  19 0                                            
Çağrı Merkezi Görevlisi         28 12 23 10                               
Çağrı Merkezi Görevlisi         18 2 15 1                               
Gazaltı Kaynakçısı  0 17                                        
Mekanik Bakım-Onarımcı  0 18                                        
Fındık YetiĢtirme ĠĢçisi  0 25                                        
Çağrı Merkezi Görevlisi         18 2 7 1                               
ĠnĢaat kalfası(genel)  0 24                                        
Arıcı  11 13                                        
Hasta ve yaĢlı refakatçisi  19 3                                        
Fındık YetiĢtirme ĠĢçisi  19 3                                        
Fındık YetiĢtirme ĠĢçisi  26 0                                        
Hayvan YetiĢtirme ĠĢçisi(sığır)  22 0                                        
Hayvan YetiĢtirme ĠĢçisi(sığır)  14 11                                         
Çağrı Merkezi Görevlisi          15 5 12 3                               
Arıcı  0 15                                             
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Kurs Türü 
Hükümlülere Yönelik 

Kurslar 

ĠĢsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP GiriĢimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe 
YerleĢtirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Beden ĠĢçisi (Temizlik)            65 42                    
Beden ĠĢçisi(Genel)            17 20                    
Metal Ģekillendirici(elle)                           0 1 0 1           
Metal Ģekillendirici(elle)                 0 1 0 1      
Metal Ģekillendirici(elle)                  0 1 0 1      
Metal Ģekillendirici(elle)                    0 1 0 1           
Metal Ģekillendirici(elle)                             0 1 0 0           
Büro Memuru(Genel)                             1 0 1 0           
Metal Ģekillendirici(elle)                             0 1 0 1           
Metal Ģekillendirici(elle)                         0 1 0 1           
Beden ĠĢçisi(Genel)                   0 39                   
Beden ĠĢçisi(Genel)                   0 8                   
Beden ĠĢçisi(Genel)                   0 21                   
Büro Memuru                         1 0 1 0           
Yönetici(Kamu ve özel teĢebbüse ait hizmetler)                             7 13             
Yönetici(Kamu ve özel teĢebbüse ait hizmetler                             6 14             
                                                
                                                
                                                

 

İlimizde 2010 yılında 51 meslek edindirme kursu verilmiştir.212  kişi de Toplum Yararına Çalışma Programı  kapsamında çalıştırılmıştır 



 

         4.3 ĠġKUR Tarafından Yapılan ĠĢgücü Piyasası AraĢtırma Sonuçları Ġle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların KarĢılaĢtırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

Ġhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

ĠĢe YerleĢtirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 Makine Mühendisi 5 - - - - - - - - 

Fizyoterapist 4 - - - - - - - - 

 Tekstil Mühendisi 4 - - - - - - - - 

 Süt ev Süt Ürünleri Teknikeri 2 - - - - - - - - 

 HemĢire 9 - - - - - - - - 

Hidroterapist  1 - - - - - - - - 

 Endüstri Mühendisi 4 - - - - - - - - 

MüĢteri Temsilcisi 200 Ġstihdam garantili 10 156 44 200 120 31 151 

Çelik Halat Ġmalat ĠĢçisi 25 Ġstihdam garantili 1 - 25 25 - 24 24 

Tekstil(Makineci) 125 Ġstihdam garantili 5 100 25 125 93 17 110 

                    

Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 

 

      İlimiz genelinde yapılan İşgücü Piyasası Araştırma sonuçlarına göre temininde güçlük çekilen meslekler, 

önlisans veya lisans eğitim düzeyinde olup bu meslekler ile ilgili kurs açabilmek mümkün değildir.Fakat bu 

mesleklere ilişkin meslek danışmanlığı alanında bilgilendirme yapılmıştır.Diğer alanlarda iş piyasasının 

ihtiyaçları doğrultusunda eğitimler düzenlenerek piyasanın ihtiyaçları giderilmeye çalışılmıştır. 


