EK:5

01.01.2010 — 30.06.2010 DONEMi ARA DEGERLENDIiRME RAPORU

1- KURUM KAYITLARINA GORE iLiN iSGUCU PiYASASI VERILERI

1.1 igsiz
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ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

15-19 Yas

Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL K* E* T K E |T K E [T K E T K E |T K E |T K E |T K E |T K E [T
BURSA [27.420(58.159(85.579 |427 | 730 [1.157 |5.850(7.296/13.146 |6.862 13.569 [20.431 (5.187|12.406| 17.593 |3.734 9.840 |13.574| 2.646 |7.391 |10.037 |2.700|6.852| 9.552 | 14 | 75 | 89

K*:Kadin
E*:Erkek
T*:Toplam

Kaynak:Iskur Sistem Verileri

Issizlerin cogunlugunu 20.431 kisi ile 25-29 yas grubu olusturmaktadir. Bunu 17.593 kisi ile 30-34 yas grubu ve 13.574 kisi ile 35-39 yas grubu takip
etmektedir. Nitekim bu durum, son yillarda diinya genelinde giderek artma egiliminde olan issizligin, daha ¢ok geng niifusu etkilemesi gercegi ile de
biiylik parelellik gostermekte; bu baglamda konuya yaklasildiginda; kentimizde de 01.01.2010-30.06.2010 déneminde kuruma kayitli toplam 85.579
igsizin biiyiik bir cogunlugunu 6zellikle (25-29) ve (30-34) yas grubunda yer alan issizlerin olusturdugu goriilmektedir. Diger taraftan literatiirde “genc
igsizligi” olarak nitelendirilen (15-24) yas grubu arasinda issizlige kentimiz agisindan bakildiginda ise; s6z konusu donemde (15-19) ve (20-24) yas
grubundakilerin toplamindan olusan (15-24) yas grubundaki toplam igsizin 14.303 kisi oldugunu, bu nedenle s6z konusu dénemde kentimizde de ciddi
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anlamda bir “geng issizligi

sorunu yasandigini soylemek miimkiindiir.




1.1.2 BURSA Il Miidiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi
Kayith issizl
Meslekler Yyt issizler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 3.505 5.749 9.254
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 4.602 3.617 8.219
BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI 0 0 0
DIGER (ON LISANS) 5 0 5
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.406 2.672 5.078
KANUN YAPICILAR UST DUZEY YONETICILER VE
MUDURLERI 237 582 819
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE CALISANLAR 3.742 9.801 13.543
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, 15 316 331
ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.540 1.762 3.302
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 2.405 12.774 15.179
SILAHLI KUVVETLERDE CALISANLAR 0 0 0
STAJYER OGRENCI 0 0 0
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 3.833 13.340 17.173
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 5.130 7.546 12.676
TOPLAM 27.420 58.159 85.579

Kaynak:Iskur Sistem Verileri

Kayith Issizlerin biiyiikk ¢ogunlugu 17.173 kisi ile © Tesis ve Makine Operatdrleri ve
Montajcilar1’” mesleginde olup, bunu, 15.179 kisi ile “’ Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar’’
ve 13.543 kisiile ° Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar’ takip etmektedir. Bu durumu ise
kuskusuz son yasanan ekonomik krizin Bursa ekonomisi tizerindeki olumsuz etkisi ile teknoloji
alaninda yasanan hizli gelismelerin istihdam {izerinde yarattig1 etki ile agiklamak mimkiindiir.
Bilindigi gibi “teknoloji-istihdam iliskisi” oldukga tartismali bir konudur. Nitekim teknoloji, bir
taraftan hizla bazi meslek ve isleri ortadan kaldirirken; diger taraftan da bir ¢ok alanda yeni
meslek ve isler yaratmak suretiyle yeni istthdam olanaklar1 saglamaktadir. Bu anlamda
kentimizde kuruma kayitl igsizler arasinda en fazla issizlik 17.173 kisi ile ©* Tesis ve Makine
Operatorleri ve Montajcilart” mesleginde yasanmis; bu grubu 15.179 kisi ile “Sanatkarlar ve
ilgili islerde ¢alisanlar’” ile 13.543 kisi ile de “’ Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar’
izlemistir. Bu baglamda kriz ve teknoloji alaninda yasanan gelismelerden “Tesis ve Makine
Operatorleri ve Montajcilart’ ile “Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar’® meslek gruplarinin ¢ok
fazla etkilendigini; bunu da “Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar” izledigini sdylemek
mimkiindiir. Kuskusuz bu olumsuz tablo ile miicadele ise bagvurulacak en etkili yontem; “aktif
istihdam politikalarinin” ¢ok Onemli bir aracini olusturan “mesleki egitim”, yani isgiliclinlin
niteliginin gelistirilmesi yoniindeki ciddi adim ve ¢abalar olacaktir.



1.1.3 Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar ve Egitim Durumlanina Goére Sayis|

Egitim Durumu

Yiiksek Okul
iktisadi faaliyet kollari (NACE) Lise Alti Okul . veya Fakuite
Okur Yazar Genel Lise Mezunu +
Mezunu ve . TOPLAM
Olmayan Mezunu (Y.Lisans Veya
Okur Yazar
Doktora
Mezunu)

Tanm, avcilik ve ormancilik 1 40 21 13 75
Enerji vererj madenlerin madenciligi ve 0 4 1 1 6
tasocakgiligi
Enerji uretevn maddeler haric madencilik ve 2 47 3 5 54
tasocakgiligl
Gida Urlnleri, icecek ve titlin imalati 1 158 70 33 262
Tekstil ve tekstil Grinleri imalati 8 1.056 432 139 1.635
Deri ve deri trlnleri imalati 0 23 2 4 29
Agac urdnleri imalati 0 25 3 6 34
Kagit hamuru, kagit ve kagit trinleri imalat; 0 28 13 11 52
Basim ve yayim
Kok kdmur, rafine edilmis petrol Grlinleri ve

N . 0 2 0 1 3
nikleer yakit imalati
Kimyasal madde ve Urinler ile suni elyaf imalati 0 12 10 13 35
Plastik ve kauguk Urtnleri imalati 0 66 33 17 116
Metalik olmayan diger mineral Grlnlerin imalati 0 15 8 2 25
Ana metal ve fabrikasyon metal Uriinleri imalati 0 47 22 11 80
Makine ve techizat imalati 3 281 209 98 591
Elektrikli ve optik donanim imalati 1 16 22 11 50
Ulasim araglari imalati 0 220 208 70 498
Baska yerde siniflandiriimamis imalatlar 0 109 44 27 180
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su Uretimi ve dagitimi 1 36 6 5 48
insaat 2 303 111 48 464
Toptar? ve pgrgkende ticaret; motorlu tasit, 4 548 462 234 1.248
motosiklet, kisisel ve ev egyalarinin onarimi
Oteller ve lokantalar 2 124 39 26 191
Ulastirma, depolama ve haberlesme 2 143 49 23 217
Mali araci kuruluglarin faaliyetleri 0 3 7 18 28
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 2 209 181 125 517
Kfamu }/onetlml ve savunma, zorunlu sosyal 0 4 6 2 12
guvenlik
Egitim 0 35 22 35 92
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 0 23 40 18 81
Dlg(.er sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet 4 1117 595 388 2104
faaliyetleri
Ev i¢ci personel galistiran hanehalklari ve hane 0 4 1 0 5
halklari tarafindan kendi kullanimlarina yonelik
Uluslararasi érgutler ve temsilcilikleri 0 0 2 1 31
TOPLAM 33 4.698 2.620 1.382 8.733




Kaynak:Iskur Sistem Verileri

Issizlik Sigortasindan yararlananlarin biiyiik cogunlugu 2.104 kisi ile < Diger sosyal, toplumsal
ve kisisel hizmet faaliyetleri’” sektoriinden olup bunu, 1.635 kisi ile “” Tekstil ve tekstil tirtinleri
imalat1” ve 1.248 kisi ile °’ Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve ev
esyalarinin onarimi’’ sektorii takip etmektedir.

1.2 Acik s

1.2.1 Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik Isler ve ise Yerlestirme

Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek
BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BURO VE MUSTERi HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 0 103 0 0 27 31
BUYUKSEH]R BELEDIYE BASKANI 0 0 0 0 0 0
DIGER (ON LISANS) 0 0 0 0 0 0
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 6 103 0 0 5 11
KANUN YAPICILAR UST DUZEY YONETICILER 0 15 0 0 5 5
VE MUDURLERI
NITELIK GEREKTIRMEYEN iSLERDE
CALISANLAR 781 503 330 844 85 402
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, 13 10 0 0 1 6
ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 60 0 1 7 15
SANATKARLAR VE ILGILI i$LERDE
CALISANLAR 4 1.784 1 2 172 1.183
SILAHLI KUVVETLERDE CALISANLAR 0 0 0 0 0 0
STAJYER OGRENCI 0 0 0 0 0 0
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 34 900 0 1 178 459
YARDIMCI| PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 21 232 0 1 15 45
TOPLAM 859 3.710 331 849 492 2.157

Kaynak:Iskur Sistem Verileri

-Ise Yerlestirme degerleri Kadin/Erkek olarak alindiginda diger (toplamda) tablolardaki degerler
arasinda fark ¢ikmaktadir.-

Ozel sektorden alman agik isler kamu sektdriine gore daha fazladir. Ancak ise yerlestirme
konusunda tersi bir durum s6z konusu olmaktadir. Son yillarda 6zellestirme alaninda atilan hizh
adimlar kamu sektoriiniin istthdam yaratma potansiyelini ciddi anlamda sinirlandirmistir. Nitekim
kentimizde de s6z konusu donem itibariyle toplam kamu da 859 acik is olmasina karsilik, 6zel
sektorde 3.710 agik is bulunmaktadir. Diger taraftan kamuda toplam 1.180 kisi, 6zel sektorde
ise; 2.649 kisi ise yerlestirilmistir.



12.2 iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Acik igler

Acik igler
Iktisadi Faaliyet Kollari ..

Kamu Ozel
Tarim, avcilik ve ormancilik 54 19
Balikgilik 0 0
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakgiligi 0 0
Enerji ireten maddeler harigc madencilik ve tasocakgiligi 0 14
Gida Uriinleri, igecek ve titlin imalati 0 139
Tekstil ve tekstil Griinleri imalat 0 819
Deri ve deri Urlinleri imalati 0 11
Adag Urlinleri imalati 0 47
Kagit hamuru, kagit ve kagit Grlinleri imalati; Basim ve yayim 0 22
Kok kdmiirti, rafine edilmig petrol Grlinleri ve niikleer yakit imalati 0 0
Kimyasal madde ve Uriinler ile suni elyaf imalati 0 32
Plastik ve kauguk Grlinleri imalat 0 133
Metalik olmayan diger mineral Grlnlerin imalati 0 19
Ana metal ve fabrikasyon metal Griinleri imalat 0 78
Makine ve techizat imalati 0 255
Elektrikli ve optik donanim imalati 0 180
Ulasim araglari imalati 0 427
Bagska yerde siniflandiriimamis imalatlar 0 214
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su uretimi ve dagitimi 0 0
ingaat 0 135
Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve 0 267
ev esgyalarinin onarimi
Oteller ve lokantalar 0 80
Ulastirma, depolama ve haberlesme 0 93
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 3 8
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 0 172
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal givenlik 316 10
Egitim 167 28
Saglik igleri ve sosyal hizmetler 0 56
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel hizmet faaliyetleri 319 452
Ev ici personel ¢alistiran hanehalklari ve hane halklari tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik 0 0
Uluslararasi orgitler ve temsilcilikleri 0 0
TOPLAM 859 3.710

Kaynak:Iskur Sistem Verileri
Ozel sektorden alinan acik isler kamu sektoriine gore daha fazladir. En fazla talep; “’Tekstil ve

tekstil iirlinleri imalat1’’ sektoriinden alinmistir. Bunu 452 Acik is ile “’Diger sosyal, toplumsal
ve kisisel hizmet faaliyetleri’” ve 427 Agik is ile “’Ulagim araglari imalat1’’ takip etmektedir.




istihdam

1.3
1.3 ise Yerlestirilenlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam(Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
BURSA 760|2.444(3.204| 26 | 49 | 75 |167|410| 577 |152|534| 686 | 128|471 | 599 |133|433| 566 |100|269| 369 | 53 [277| 330 | 1 1 2
Kaynak:Iskur Sistem Verileri
Kentimizde s6z konusu dénemde Ise Yerlestirilenlerin cogunlugunu 2.444 kisi ile erkekler olusturmus olup, en ¢ok ise yerlestirilen yas
gruplan ise; 686 kisi ile 25-29 yas grubudur.Bu grubu toplam 599 kisi ile 30-34 yas grubu ve toplam 577 kisi ile 20-24 yas grubu
izlemektedir.
1.3.2 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
. Toplam Okurf1a-Yazman Okur-Yazar ilkogretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yuksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin|Erkek (Toplam [Kadin|Erkek|Toplam |Kadin|Erkek [Toplam |Kadin|Erkek |Toplam |Kadin Erkek [Toplam [Kadin [Erkek |Toplam [Kadin|Erkek [Toplam |Kadin |Erkek|Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
BURSA 760|2.444/3.204| 6 | 4 10 7 | 34| 41 |526(|1.675/2.201/174|652| 826 | 30 | 55| 85 |17 | 24 | 41 0|0 0 0 0 0

Kaynak:Iskur Sistem Verileri

Ise Yerlestirilenlerin ¢ogunlugu [kdgretim diizeyindedir. Bunu Ortadgretim takip etmektedir.ise Yerlestirilenlerin gogunlugunu 2.201
kisi ile Ilkogretim diizeyinde egitim alanlar olusturmakta; bu grubu 826 kisi ile Ortadgretim izlemektedir. Ayrica toplam 41 iiniversite

(lisans) mezunu da ise yerlestirilmistir.




1.3.3 Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin|Erkek Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 29
Tarim, Avcilik, Ormancilik 29
Balikgilik 0
Sanayi 1.364
Madencilik ve Tasocakgiligi 11
Imalat Sanayi 1.353
Elektrik, Gaz, ve Su 0
ingaat 64
Hizmetler 1.747
Toptan ve Perakende Ticaret 164
Oteller ve Lokantalar 47
Tasima, Depolama ve Haberlesme 30
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 5
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 121
Kamu y6netimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 376
Egitim 403
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 33
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 568
Evlerde Yapilan Hizmet Igleri 0
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 0
TOPLAM 3.204

Kaynak:Iskur Sistem Verileri
-Sektorel Bazda Kadin/Erkek sayilari sistemden alinamamaktadir.

En fazla Ise Yerlestirme 1.747 kisi ile“’Hizmetler”” Sektdriinde olmus; bunu 1.364 kisi
ile’Sanayi’’ Sektorii izlemistir. 1.353 kisi de imalat sektoriinde ise yerlestirilmistir..

1.4 isyeri

1.4.1 Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan
Isyerlerinin Sayisi

10+ | 50+ Toplam
Agilan igyeri Sayisi 114 19 133
Kapanan Isyeri
Sayisi 39 6 45

Kaynak:Iskur Sistem Verileri

2010 yilmn ilk alti ayinda agilan isyeri sayis1 kapanan igyeri sayisindan daha fazla olmustur.



KURUL KARARLARI VE GERCEKLESMELERI

TOPLANTI SORUMLU/ILGILI | PLANLANMIS | GERCEKLESME
ve KARAR NO KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
27.01.2010 1- Iskur Il Miidiirliigii’niin 2010/1 |ISKUR Uygulamalar
2010/1 yili Isgiicii Egitim plam Devam
Olagan gorligiilmiis ve onaylanmistir. Etmektedir.
Toplant1
2- 2010-2011  Egitim  Ogretim | MEB Uygulamalar
Yilinda Teklif Edilen Alan ve Devam
Dallar Kurulda goriisiilerek Etmektedir.
Onaylanmastir.
3- Kamu kurum,kuruluslar ile sivil
toplum  Orgiitleri  tarafindan
Saidabat ile Golyaz1 beldelerinde
olusturulacak gelir elde
edilebilecek girisimci projelerin
Kurula sunulmasi halinde bir :
i Proje
sonraki toplantida 5
degerlendirilmesine karar sunulmadigindan
verilmistir.2010/1-3 uygulama
baglatilmamustir.
4- Servis Elemani, Kasap, Balik
Ag1 Orme ve Tamir Iscisi
mesleklerinin Isgiicii Egitim
Planina dahil edilerek
sozkonusu mesleklerde egitim
miifredati, egitim kurumu,
oy . e Uygulamalar
egitim yeri ve egitici bulunmast |,
halinde kurslarin ISKUR Devam
diizenlenmesine karar Etmektedir.




verilmistir. 2010/1-4

5- Keles Halk Egitim Miidiirliigi
‘niin hizmet alaninda Oyuncak
Bebek Imal Iscisi, Kilim
Dokuyucu, Bayan Giyim
Modelisti, Fidan Yetistiricisi,
Bilgisayar isletmeni
mesleklerinde kurs agma
teklifleri, projelerin yore halkina
gelir getirici faaliyetleri icermesi,
yOrenin iktisadi yapisina uygun
olmasi1 sonucu kabul edilerek
Isgiicii Egitim Planina dahil
edilmesine karar
verilmistir.2010/1-5

ISKUR

Uygulamalar
Devam
Etmektedir.

6- ISKUR Gemlik ve Inegdl Sube
Miidiirliiklerinin Isgiicii Egitim
Planma iliskin degisiklik
talepleri kabul edilmistir.2010/1-
6

ISKUR

Uygulamalar
Devam
Etmektedir.

7- Kurula sunulan 2009 yili Faaliyet
Raporu onaylanmistir. 2010/1-7

8- Cocuklarm Mutlu Gelecegi i¢in
Umut Yildizi Projesi ile diger
kararlara iliskin eylem planlar
onaylanmistir.2010/1-8

ISKUR

02/03/2010
2010/1
Olaganiistii

1- 05.02.2010 tarih ve 27484
saylli Resmi Gazetede yayimlanan
5951 Sayili Kanunun 9.maddesi

ISKUR

Uygulanmustir.




Toplant1

geregince isgiicli yetistirme
faaliyetleri ve sonuglarmi denetleyen
denetim kurullart yeniden

yapilandirilmis olup Kurulda yapilan
gorliismeler sonucu Merkez ilgelerde
acilan/agilacak isgiicli  yetistirme
faaliyetlerinin denetimi i¢in Merkez
ilceleri  kapsayan(Gemlik  1ilgesi
hari¢) 3(ii¢), Gemlik,Orhangazi ve
Iznik ilgelerini kapsayan 1(bir),
Inegdl ve Yenisehir ilcelerini
kapsayan 1(bir) denetim kurulu
olmak tlizere 5(bes) denetim
kurulunun olusturulmasma oybirligi
ile karar verilmistir.

29.04.2010
201072
Olagan
Toplant1

1- 02.03.2010 tarihinde toplanan
olaganiistii il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunda aliman karar
geregi olusturulan denetim
kurullarinda bulunan iskur disindaki
kurumlarin iyelerinin yerine yine
ayni kurumlardan merkez 1 nolu
denetim kuruluna Bursa Esnaf ve
Sanatkarlar ~ Odalarn  Birliginden
Ahmet DALGIC, 3 nolu denetim
kuruluna 1l Milli Egitim
Midiirliigiinden Recai ALBAY ve
Inegdl denetim kuruluna Sanayi ve
Ticaret Il Miidiirliigiinden Siileyman
ILDIR se¢ilmiglerdir. 2 nolu
denetim kuruluna Bursa Sanayi ve
Ticaret Odasmdan katilime
olmadigindan  denetim  kurulu

ISKUR

Uygulanmustir.
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iiyesinin yazi ile istenmesine karar
verilmistir.

2- 100 kisilik Girigimlik egitimi ISKUR Uygulama Devam
diizenlenmesine karar verilmistir, Etmektedir.
3- Cocuklarm Mutlu Gelecegi I¢in|ISKUR Uygulanmustir.
Umut Yildizt projesi kapsaminda
Mustafakemalpasa ilcesinde
diizenlenmesi  planlanan  Kuafor
mesleginin egitim yeri
bulunamadigindan Makrome olarak
degistirilmesine karar verilmistir,
4-2010-2011 yilinda agilmas1 MEB Uygulamalar
planlanan alan/dallar ve kapatilmasi Devam
teklif edilen alan/dallar kabul Etmektedir.
edilmistir.
5- Iskur 11 Miidiirliigi’niin 2010/2 | ISKUR Uygulama Devam
Nolu Isgiicii Egitim plan1 Etmektedir.
gorilisiilmiis ve onaylanmistir.
23.06.2010 1- 11 Milli Egitim Miidiirliigii 'niin | MEB Uygulamalar
2010/2 2010-2011 yilinda agilmasi Devam
Olaganiistii planlanan alan/dallar ve kapatilmasi Etmektedir.
Toolant teklif edilen alan/dallar kurulda
oplanti

goriisiilerek onaylanmaistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul kararlari (ocak —nisan)
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3 Kurslara Iliskin Veriler
Kurs Tiiri I§I%:f;;ité§::$1e istihdam Garantili Kurslar Ken$lalr?;|ileKul:'rasclzl:lara Oziirliilere Yénelik Kurslar Eizln:;lll:ll(( lll(nl::::::e
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Acilan Sayisi s Y Acilan Sayisi s Y Acilan Sayisi S Y Acilan Sayisi S y Acilan Sayisi S Y
Meslekler Kurs ayisi Kurs ayisi Kurs ayisi Kurs ayisi Kurs ayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Arici 1 1" 9 0 0
Ascl 2 34 6 0 0
Bilgisayar Ag
isletmeni 2 14 26 0 0
Bilgisayar
Bakim ve 3 15 46 0 0
Onarimcisi
Bilgisayar
Destekli Tasarim
Elemani (CAD- 2 1 4 10 0
CAM)
Bilgisayar 6 [ 80 | 42| 0o | o 2 (19| 0|0
Isletmeni
Bilgisayar 1 7 12 0 0
Programcisi
Boyaci 1 0 20 0 0
CNC Tezgah
Operatoru 4 0 85 0 0
Desinator
(Tekstil) 2 40 0 0 0
Dikis Makinesi
Operatori 2 41 0 0 0
(Kumas)
Dogalgaz 1 0 21 0 0
Tesisatcisi
El ve Makine
Dikisgisi (Genel) 5 106 0 0 0
Elekttnk_.Panosu 2 0 40 0 0
Montoérii
Elektrik
Tesisatgisi 1 0 20 0 0
(Bina)
Elektronik
Giivenlik
Sistemleri 5 0 105 0 0
Montaj Ve
Servis Iscisi
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Endiistriyel

Bakim-Onarim 2 102
Elektronikgisi

Endiistriyel

Otomasyon 0 21

Iscisi

Fayans,

Seramik ve Karo 0 20
Doésemecisi

Fidan Yetistirme

Teknikeri 0| 2
Forklift

Operatori 0 4
Garson (Servis

Elemani) 9 12
Gazalti

Kaynakgisi 0 64
Haberlegsme

Tesisati Bakim 1 46
ve Onarimcisi

Hasta ve Yash

Bakim Elemani 14 6

Kadin Giyim

Modelisti 20 |0

Kalip

Teknisyeni

(Tekstil 25 0

Konfeksiyon)

Kasiyer 44 0

Kilim Dokuyucu

(El Tezgahi) 62 |1 0

Konfeksiyon

Modelisti 4 10

Mekanik Bakim-

Onarimci 2 67
!Vle_y\{e Toplama 0 2
Iscisi

Mobilya = o | 13
Doésemecisi

Modelist 127 0

Oto Elektrikgi 0 65
_Oyun_ca!( _Bebek 40 0

Imal Isgisi

On Muhasebeci 36 8
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Programlanabilir

Lojik Kontrol 3 4 60 0 0

(PLC) Iscisi

Satig Elemani 2 31 12 0 0

Sebze

Yetistirme lggisi 1 13 7 0 0

Servis Garsonu 1 20 0 0 0

Stilist 2 41 0 0 0

Tekstil Tasarim

Teknisyeni 2 8/ 0 0 0

Web Tasarimcisi 7 86 59 0 0 3 11 19
Yonetici

Sekreter 1 19 1 0 0

Ambalajci

(Makine ile) 2 |2 |7 0 0

Kablo Agi

Bantlama 8 76 86 47 44

Elemani

Kasiyer 1 18 2 0 0

Mehter Sanatgisi 1 2 19
TOPLAM 104 [1.031 (1132 | o 0 1 116 | 95 a7 | 44 0 0 0 0 0 6 24 | 47 0 0 0 0 0

2010 yil1 1.alt1 aylik boliimiinde en ¢ok isgiicli yetistirme kursu acgilan ilk bes meslek sirasiyla, web tasarimcist (145 kisilik), Modelist (127
kisilik), Bilgisayar Isletmeni (122 kisilik), El ve Makine Dikis¢isi (106 kisilik), Elektronik Giivenlik Sistemleri Montaj ve Servis Iscisi (105
kisilik) ‘dir. Cesitli mesleklerde toplam 104 kurs diizenlenerek 1.031 kadin, 1.132 erkek olmak {izere 2.163 is arayan isgilicii egitimi
almistir.

Bunun yani sira ¢esitli firmalarla yapilan isbirligi kapsaminda istihdam garantili 11 adet kurs diizenlenmis, 211 is arayan isyerlerinde teorik
ve pratik egitimlere katilmis olup 91 kisi ige yerlestirilmistir.

Dezavantajli gruplara yonelik 6 adet 6ziirlii mesleki rehabilitasyon kursu diizenlenmis olup toplam 51 6ziirlii isgiicli egitimine katilmistir.
Kamusal alanlarda gegici is imkani saglayan Toplum Yararmma Caligma Programina 269 kisi katilmig, asgari licret diizeyinde gelir
baglanarak isbas1 yapmislardir.

Staj programlarina 49 is arayan katilarak firmalarda azami 6 ay siire ile igsbas1 egitim almaya baglamiglardir.
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issizlik Sigortasi Kapsaminda

Kurs Tiiri Hiikiimliilere Yonelik Kurslar TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Acilan Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan . Katilan L Katilan . Katilan L Katilan .
Acilan Sayisi S Y Acilan Sayisi S Y Acilan Sayisi S Y Acilan Sayisi S Y Acilan Sayisi S Y
Meslekler Kurs ayisi Kurs ayisi Kurs ayisi Kurs ayisi Kurs ayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Beden Iscisi 19 | 39 | 230 | 17 | 107 19 | 30 | 230 | 17 | 107
(Genel)
Biiro Memuru 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
(Personel)
Diger Miihendisler 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0
Endiistri
Miihendisi (Genel) 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0
Hasta Danigmani 1 20 1 0 0 1 20 1 0 0
Hasta Hizmetlisi 1 2 0 0 0 1 2 0 0 0
insan Kaynaklan
Meslek Elemani 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0
Makine Miihendisi 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0
(Genel)
Mekanik Bakim-
Onarime 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0
Muhasebeci 2 3 1 0 0 2 3 1 0 0
Musteri Hizmetleri 1 2 | o] o | o 1 2 [ o | o] o
Gorevlisi
Miisteri Temsilcisi 1 3 0 0 0 1 3 0 0 0
Satin Alma
Miimessili 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0
Satig Elemani 2 2 2 0 0 2 2 2 0 0
}Ien G|r|§ Kontrol 1 2 1 0 0 1 2 1 0 0
Isletmeni
TOPLAM 17 39 10 0 0 36 78 | 240 | 17 | 107
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4 GENEL DEGERLENDIRME

2009 yil1 sonu TUIK 11 bazinda issizlik oranlari yayimlanmis olup 1l
isgiicli piyasasinda % 14,7 oraninda bir igsizligin yasandig1 goriilmektedir.
Bir onceki yila oranla (%10,8) ekonomik krizin etkisiyle ilimizde issizlik
onemli bir sosyal sorun olarak devam etmektedir. Bu oranlara bagl olarak
kentli igsiz ve geng igsiz oranlarinin daha da yiiksek seviyelerde oldugu
tahmin edilmektedir. ISKUR ‘a kayitli is arayanlarin ilk sirada geng issiz
kategorisinde(15-24 yas) oldugu yukaridaki tablolarda goriilmektedir.
Bunun yani sira “Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar1’” grubu ile
“Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar’® grubunda olanlar, kayitli issizler
arasinda ilk sirada yer almaktadir.

Bu tiir veriler, ISKUR, isgiicii egitim planlamalarinin meslek
edindirme kurslan ile birlikte, meslek gelistirme kurslarina da yonelmesi
seklinde yorumlanmalidir. Daha c¢ok geng¢ issizlere ulagarak meslek
edinmelerine 6ncelik verilmesi de ele alinmasi gereken son derece dnemli
bir konudur.

Isgiicii egitim faaliyetlerinin ilk sirasinda isgiicii yetistirme kurslari
bulunmaktadir. Kurslara katilimda erkek, kadin sayilarinda esit oran
sevindirici bir gelismedir. Istihdam garantili kurslarin tekrar faaliyet
faaliyet programi igerisinde yer almasi, isgiicii piyasalarindaki olumlu bir
gelisme olarak degerlendirilebilir. Isletmelerde isbas1 egitimlerini igeren
Staj programlar1 da, ISKUR ‘un yeni aktif istihdam argiimanlarindan birisi
olarak bu dénem uygulanmaya baslanmustir. istihdami artirmaya yonelik
mesleklerin tespiti i¢in igglicli piyasasi analizleri yapilmasi tercih edilen bir
yontem olmalidir.

ISKUR ‘un aktif istihdam politikalarindaki cesitlilik, ve bunlarin her
donem artan oranda devam ettirilmesi, isgiicliniin egitilerek yeniden
istihdama hazirlanmasi agisindan olumlu gelismelerdir. Kuskusuz bu durum
her gecen Onemi ve talebi artan nitelikli isgiicii ihtiyacinin karsilanmasi
baglaminda Bursa isgiicli piyasasina biiylik katki saglayacaktir.
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