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EK:5 
 

01/01/ 2010 – 30/06/2010 DÖNEMİ ARA DEĞERLENDİRME RAPORU 
 

1- KURUM KAYITLARINA GÖRE İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 
 

1.1 İşsiz    

 1.1.1 İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 

K* E* T* K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T  

 BAYBURT 539 2201 2740 24 16 40 127 294 421 111 532 643 88 460 548 72 387 459 41 223 264 74 286 360 2  3  5  

                              
K*:Kadın 
E*:Erkek 
T*:Toplam 

 
(Tablo Yorumu:)  
İlimizin işgücü piyasası verilerinde yaş ve cinsiyete göre dağılımında daha iyi şartlarda iş arayanlarında dahil olduğu toplam 2.740 işsizin olduğu,bu 
işsizlerden 25-34 yaş grubunda erkek işsizlerin yani çalışma çağındaki genç dinamik nüfusun çokluğu dikkat çekmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2 

 

1.1.2  .BAYBURT İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler 

Kadın Erkek Toplam 
 BİLİNMEYEN 19 77 96 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN 19 79 98 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 15 46 61 
 KANUNYAPICILAR ÜST DÜZEY 
YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLER 4 4 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 331 971 1302 
 NİTELİKLİ TARIM,HAYVANCILIK,AVCILIK 1 7 8 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 16 36 52 
 SANATKARLAR İLE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 3 197 200 
 TESİS VE MAKİNA OPERATÖRLERİ  2 97 99 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 110 314 424 
     

TOPLAM 516 1827 2344 
 
(Tablo Yorumu:)   
 
İşkur İl Müdürlüğüne kayıtlı 2.344 işsizden çoğunluğu nitelik gerektirmeyen işler grubunda olan 
vasıfsız işsizler oluşturmaktadır.İkinci sırayı ise yardımcı profesyonel meslek mensupları 
oluşturmaktadır. 
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1.1.3 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı Okul 
Mezunu Genel Lise Mezunu Yüksek Okul veya 

Fakülte Mezunu TOPLAM 

Gıda Ürünleri İçecek ve Tütün 
İmalatı   0 

 
1 0 1 

Metalik Olmayan Diğer mineral 
ürünlerin imalatı   1 

 
1 0 2 

Makine ve teçhizat imalatı  1 0 0 1 
Başka yerde sınıflandırılmamış 
imalatlar  1 0 0 1 
Elektrik,gaz,buhar ve sıcak su 
üretimi ve dağıtımı  2 0 1 3 

inşaat  6 1 0 7 
Toptan ve  perakende  
ticaret,Motorl.taşıt,motosiklet,kişi
sel ev ve eşyal. onar.  1 1 0 2 

Ulaştırma,depolama ,haberleşme  4 3 0 7 
Gayrimenkul kiralama ve iş 
faaliyetl.  1 0 1 2 
Diğer sosyal,toplumsalve kişisel 
hizmet faaliyetleri  10 8 1 19 

Genel Toplam  27 15 3 45 
 
(Tablo Yorumu:)  İşsizlik sigortasından yaralananların sayısı 45 kişi dir. Çoğunluğun hizmetler 
sektöründe ve işveren kuruluşların faaliyet alanlarında olduğu görülmektedir.Eğitim 
durumlarında ise İlköğretim mezunları yarsısından fazla olduğu görülmektedir.
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1.2   Açık İş 

1.2.1    Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 2 - - - - - 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR. 224 73 16 90 - 66 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 2 - - 1 1 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 1 - - - - - 
 TESİS VE MAKİNA OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 1 5 - - - 5 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 1 3 - - - 3 
         
TOPLAM 229 83 16 90 1  75 
         

 
(Tablo Yorumu:)   
 
İşkura kayıtlı işsizlerden  kamu ve özel sektörde işe yerleştirme yapılmıştır.TYÇP Projeleri 
kapsamında  geçici süreyle istihdam edilmiştir 
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1.2.2 İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Açık İşler  

İktisadi Faaliyet Kolları 
Açık İşler  

Kamu Özel 
 

 

TARIM AVCILIK VE ORMANCILIK 37 -  

ENERJİ ÜRETİMİ - 42  
METALİK OLMAYAN DİĞER MİNERAL 
ÜRÜNLER İMALATI - 40 

 

OTELLER VE LOKANTALAR  - 1  
GAYRİMENKUL KİRALAMA 
FAALİYETLERİ(TYÇP) M.E.M. 98 - 

 

KAMU YÖNETİMİ VE SAVUNMA VE 
EĞİTİM HİZMETLERİ(TYÇP) BELED. 92 - 

 

 DİĞER 
TOPLUMSAL,SOSYAL,KİŞİSEL 2 - 

 

TOPLAM  229 83   
 
(Tablo Yorumu:)   
 
 
İktisadi faaliyet Kollarına göre;Enerji üretimi dalında şetat madencilik şirketi ile Baykes tuğla 
fabrikasının talepleri değerlendirilmiştir.Kamuda ise  Milli Eğitim Müdürlüğü ve Belediye 
başkanlıkları ile düzenlenen TYÇP projeleri bulunmaktadır. 
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 1.3 İstihdam  

      1.3.1 İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş 

Grubu 
20-24 Yaş 

Grubu 
25-29 Yaş 

Grubu 
30-34 Yaş 

Grubu 
35-39 Yaş 

Grubu 
40-44 Yaş 

Grubu 
45-64 Yaş 

Grubu 65+ 
 

 
 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 BAYBURT  17  165  182  1  5  6  -  34  34  6  42  48  3  34  37  2  24  26  5  15  20  -  11  11  -  -  -  

 
(Tablo Yorumu:)   
İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerde çoğunluk  25-35  yaş grubundaki erkeklerden oluşmaktadır. 
 
 

 
 

 
                   1.3.2                                                                               İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

İL 
Toplam Okuma-Yazman 

Bilmeyen 
Okur-Yazar 

Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 
 
 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 BAYBURT  17  165  182  -  1  1  -  2  2  12  119  131  4  35  39  -  7  7  1  1  2  -  -  -  -  -  -  

 
(Tablo Yorumu:)   
Bayburt İş kur İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin  büyük çoğunluğunu ilköğretim ve orta öğretim mezunları oluşmaktadır. 
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           1.3.3    İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın ErkekToplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık       
Tarım, Avcılık, Ormancılık       
Balıkçılık       
Sanayi    75  75 
Madencilik ve Taşocakçılığı  -  36  36 
İmalat Sanayi Metalik Olmayan Diğer Mineral ürünler imalatı  -  39  39 
Elektrik, Gaz, ve Su       
İnşaat       
Hizmetler  17  90  107 
Toptan ve Perakende Ticaret       
Oteller ve Lokantalar  1  -  1 
Taşıma, Depolama ve Haberleşme       
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri       
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri  16  82  98 
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri  -  8  8 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler       
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel       
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri       
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi       
TOPLAM  17  165  182 
 
(Tablo Yorumu:)   
 
İşkur İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin çoğunluğunu hizmetler(Gayrimenkul kiralama 
faaliyetleri Milli Eğitim Müdürlüğü ile yapılan TYÇP projeleri) ve sanayi sektörü  (şetat madencilik  
ve Baykes Tuğla fabrikası ) oluşturmaktadır. 
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       1.4  İşyeri 
  

1.4.1 Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  
10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 2   - 
Kapanan İşyeri Sayısı  -  - 
Toplam  2   

 
(Tablo Yorumu:)   
İlimizde  2 adet 10+ istihdamlı yeni  işyeri, açılmıştır. Kapanan işyeri bulunmamaktadır. 
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2- KURUL KARARLARI VE GERÇEKLEŞMELERİ 
 

TOPLANTI  
ve KARAR NO KARAR SORUMLU/İLGİLİ 

KURULUŞ 
PLANLANMIŞ 
FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU SORUNLAR 

 

 

05/01/2010 - 1 
 

 
2-Bir önceki döneme ait yapılan  
çalışmalar değerlendirildi. 
3-2009 faaliyet raporu onaylandı. 
4-Denetim raporları görüşüldü. 
5-Açılması Planlanan Kurslar ve Meslekler 
görüşüldü. 
6-TYÇP projelerinin 2010 yılında 
başlatılması karalaştırıldı. 
 

 Türkiye İş Kurumu İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü 

 Bir önceki döneme ait 
yapılan çalışmalar 
değerlendirilirken 
İşgücü kursları ve 
TYÇP Projelerinden 
yeni projelerin 
başlatılması 
planlanmıştır. 

 Planlanan faaliyetler 
gerçekleşmiştir. 

  

 

06/04/2010 – 2 
 
 
 
 
 

 
3- Planlanan kurslara ve mesleklere yeni 
kurs ve meslek ilave edilme kararı alındı. 
4- İl ,  ilçe ve belde belediye 
başkanlıklarının TYÇP Projelerinin 
uygulanmasına ait kararlar alındı. 
5-Çocukların Mutlu geleceği için umut 
yıldızı projesinde uygulanacak  meslek 
dalları belirlendi. 
6-Bayburt kız meslek lisesinde açılması ve 
kapanması teklif edilen bölümler hakkında 
karar alındı. 
 
 
 
 
 
 
 

Türkiye İş Kurumu İl, 
İlçe ve Belde Belediye 
Başkanlıkları 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TYÇP Projeleri 
başlatılmıştır. 
Eylül ayında kurs 
planlanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Planlanan faaliyetler 

gerçekleşmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 

 



 10 

3 Kurslara İlişkin Veriler          
 

 
 
 
 
 

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Çocuk Bakıcısı  3  75   - -  -                                          
Aşçılık 3 25 50 - -                                         
Halı Dokumacı 4 100 - - -                                         
Ehram Dokumacı 4 100 - - -                                         
Triko Mak. Op. 1 25 - - -                                         
Elektrik Tesisatçılığı 1 - 15 - -                                         
Bilgisayar Op. 1 - 15 - -                                         
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(Tablo Yorumu:)  Ocak-Haziran 2010 döneminde Toplam 17 adet işgücü yetiştirme kursu açılmıştır.Bu Kurslardan 350 bayan, 80 erkek 
kursiyer faydalanmıştır.12 adet TYÇP projesi uygulamaya konulmuştur.Projelere ise 13 bayan 203 erkek katılmıştır.. 

 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Temizlik Elemanı                       1  13  87                    
Beden İşçisi                     11 - 116                         
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4                                                           GENEL DEĞERLENDİRME 
 
                 
 Yürütme Kurulunca 2010 yılı birinci altı aylık dönemi kapsayan faaliyetler hakkında 
hazırlanan raporda işkur verilerine göre ilk altı aylık döneme ait istihdam ve mesleki eğitim 
verileri yer almaktadır. 
 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2010 yılında aldığı kararlarla; Türkiye İş 
Kurumu ile Bayburt Belediye Başkanlığı, iki İlçe Belediyesi ve altı belde belediyesinde 
uygulanmakta olan on adet proje uygulamaya konulmuştur. İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve   İl 
Çevre ve Orman Müdürlüğü işbirliği ile Toplum Yararına Çalışma Programı Projesi 
düzenlenmesi kararını almış ve bu projelerde uygulamaya konulmuştur. 

TYÇP faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde, faaliyetlerin amacına uygun olarak proje 
bazlı hazırlanan teklifler içerisinden Kamu yararı daha yüksek faaliyetlere öncelik verilerek 
teklif edilen projeler bu çerçevede değerlendirilmiştir. 

Toplum Yararına Çalışma Programlarında 12 adet proje uygulamaya konulmuştur. 
Toplam bütçesi; 976.257,60 TL olup, Bu projelerde  toplam 216 kişinin yaklaşık altı ay 
süreyle istihdamı sağlanmıştır. 

Yine ayrıca kendi işini kurmak isteyenlere yönelik olarak Kurul tarafından alınan 
kararlar doğrultusunda  işgücü yetiştirme kursları kapsamında 17  adet meslek edindirme 
kursu açılmıştır.  

İşgücü Eğitim Kursları kapsamında biten toplam 12 kurstan 244 kişi  mezun olmuştur. 
Devam eden 5 kursta 124 kişi halen eğitim görmektedir.Açılan 17 adet kursun toplam bütçesi 
502.687,14 TL olup;biten 12 kurs için harcanan 311. 660,22 TL dir. 

İşgücü uyum faaliyetlerine ağırlık verilerek istihdama katılımın sağlanması için gerekli 
çalışmalar sürdürülmektedir. 


