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2010 YILI 1. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
TOPLANTI TUTANAĞI 

 
 
 
 

Tutanak No  :1 
Tutanak Tarihi :05/01/2010 
 
 

İl İstihdam ve Meslek Eğitim Kurulu 2009 yılı 1. olağan toplantısı 05/01/2010 
tarihinde saat 10:00’da Vali Yardımcısı Erdoğan TEMİZYÜREK Başkanlığında Valilik 
toplantı salonunda başladı. Toplantıya Belediye Başkan Yardımcısı Yunus 
ÖZYILDIRIM, İl Milli Eğitim Müdürü Süleyman HARMANCI, İl Sanayi ve Ticaret 
Müdürü Engin KAHRAMAN, Türkiye İş Kurumu İl Müdürü V. Zeynel Abit KÖSE, 
Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanı Selahattin KARAMAN ve İşveren 
Konfederasyonu temsilcisi Osman SABIRLI katılmışlardır. 

 
Gündemin birinci maddesi olan “Açılış ve Yoklama” yapıldıktan sonra Kurul 

Başkanı Vali Yardımcısı Erdoğan TEMİZYÜREK tarafından gündemin diğer 
maddelerine geçildi.  

 
Gündemin ikinci maddesi olan “Bir Önceki Dönem Çalışmalarının Görüşülmesi 

ve Değerlendirilmesine” geçildi. Gündem maddesiyle ilgili  söz alan Türkiye İş 
Kurumu İl Müdürü V. Zeynel Abit KÖSE kurul üyelerine bir önceki dönem 
çalışmalarıyla ilgili olarak 2009 yılında İl İstihdam ve Meslek Eğitim Kurulunun 
kararları doğrultusunda  İşgücü Yetiştirme Kursları kapsamında Meslek Edindirme 
Kurslarından bayanlara yönelik olarak 5 adet Çocuk Bakıcılığı kursu açtıklarını 3 
kursun bittiğini 2 kursun ise halen devam ettiği, 2 adet Trikotaj kursunun, 1 adet 
Kuaförlük kursunun açılarak sonlandırıldığını; Erkeklere yönelik olarak 1 adet 
Bayburt Merkezde, 1  adette Aydıntepe de olmak üzere 2 adet Aşçılık kursu açtıklarını 
ve sonlandırdıklarını açılan tüm kursların 25’er kişilik olduğunu  ve Kurumumuza 
kayıtlı işsizlerden   250 kişiye bu eğitimin verildiğini kişi başına da her kursiyere 
günlük 15 TL kursiyer ücreti ödendiğini; bu vesileyle İşkur olarak İlimizdeki 250 
kişiye eğitim sonucu sertifika verilerek meslek kazandırılmış ve ayrıca söz konusu bu 
kişilere kursiyer ücreti ödenerek ekonomik açıdan kazanç sağlanmıştır. Sözlerine 
devam eden  Türkiye İş Kurumu İl Müdürü V.   Zeynel Abit KÖSE Toplum Yararına 
Çalışma Programı kapsamında 2009 yılında İl Milli Eğitim Müdürlüğünün “Okulların 
Temizliği Projesi” uygulamaya konularak Kurumumuza kayıtlı işsizlerden 60 kişiye 
Sosyal Güvenlik şemsiyesi altında iş tecrübesi ve iş disiplini sağlaması yanında, bu 
kişilerin İl Milli Eğitim Müdürlüğüne bağlı okullarda 3 ay süreyle ve Asgari Ücret 
ödenerek istihdam edilmelerinin sağlandığını söyledi. İl Milli Eğitim Müdürü 
Süleyman HARMANCI söz alarak Türkiye İş Kurumu ile işbirliği yaparak 
uyguladıkları bu proje ile okullarda eksik olan temizlik elemanı açıklarının 
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giderildiğini, ülke genelinde baş gösteren domuz gribi nedeniyle okulların hijyenik 
olmasının çok önemli olduğu böyle bir zamanda bu projenin çok faydalı olduğunu 
kurul üyelerine bu hassasiyetlerinden dolayı teşekkür ettiğini söyledi. İş veren 
Konfederasyonu temsilcisi Osman SABIRLI ise söz alarak kendisinin aynı zamanda İl 
İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun bir organı olan Denetleme Kurulunda da üye 
olduğunu, okullarda yapmış oldukları denetlemelerde uygulanan bu projede görev 
alan temizlik elemanlarından tüm okul yönetimlerinin çok memnun oldukları 
yönünde geri besleme aldıklarını ve imkan olması halinde bu insanların çalışma 
sürelerinin daha da uzatılması yönünde talepte bulunulduğunu iletti. 

 
Gündemin 3. maddesi olan 2009 yılı “Faaliyet Raporunun” görüşülmesine 

geçildi. Gündem maddesiyle ilgili olarak söz alan Türkiye İş Kurumu İl Müdürü V. 
Zeynel Abit KÖSE İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkındaki Yönetmelik gereğince Yürütme Kurulu tarafından kuruldaki Üniversite 
temsilcisinin desteğiyle hazırlanan Faaliyet Raporu hakkında kurul üyelerine bilgi 
verdi. Kurul Başkanı Vali Yardımcısı Erdoğan TEMİZYÜREK 2009 yılında yapılan 
çalışma ve faaliyetlerle ilgili olarak sunulan rapordan dolayı memnuniyetini bildirdi. 
Daha sonra 2009 yılı Faaliyet Raporu Kurul üyelerinin onayına sunuldu ve 
oybirliğiyle kabul edildi. 

 
Gündemin 4. maddesi olan bir önceki döneme ait “Denetim Raporlarının” 

görüşülmesine geçildi. Gündem maddesiyle ilgili olarak söz alan Türkiye İş Kurumu 
İl Müdürü V. Zeynel Abit KÖSE 2009 yılı 4. dönem denetim raporları hakkında Kurul 
Üyelerine bilgi verdi. Yapılan denetimlerde kursların ve Toplum Yararına Çalışma 
Programının planlandığı şekilde yönetmelik esasları doğrultusunda denetleme kurulu 
tarafından düzenli olarak denetlendiği, raporların incelenmesinde herhangi bir 
olumsuz duruma rastlanılmadığının görüldüğünü söyledi. Denetleme kurulu 
üyelerinin denetim raporlarında düzenlenen kurslardan kursiyerlerin memnun 
olduklarını, çok faydalı olduğunu, meslek öğrenme yanısıra ekonomik bir getiri elde 
ettiklerini belirttiklerini beyan ettikleri, Toplum Yararına Çalışma Programının 
uygulandığı okullarda okul idarecilerinin bu projede görev alan temizlik 
elemanlarından çok memnun olduklarını ve projenin amacına uygun olarak 
sürdürüldüğünü ve çok faydalı olduğunu belirttiklerini söyledi. Gündem ile ilgili 
olarak Kurul Başkanı Vali Yardımcısı Erdoğan TEMİZYÜREK kursların ve TYÇP’de 
görev alan elemanların ciddi olarak denetlenmesinden ve projenin amacına ve ruhuna 
uygun olarak sürdürülmesinde aynı hassasiyetin 2010 yılında düzenlenecek olan 
kurslarda ve TYÇP’de de gösterilmesinin önemine vurgu yaptı. 

 
Gündemin 5. maddesi olan “2010 Yılında Açılması Planlanan Kursların 

Mesleklerinin Görüşülmesine” geçildi. Gündem maddesiyle ilgili olarak söz alan 
Türkiye İş Kurumu İl Müdürü V. Zeynel Abit KÖSE İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 
Kurulunun görevlerine atıfta bulunarak kurulun yerel düzeyde istihdam 
politikalarının oluşturulmasına yardımcı olmak amacıyla kurulduğunu, kurulun il 
düzeyinde istihdamı koruyucu, geliştirici ve işsizliği önleyici tedbirleri saptayarak ilin 
istihdam yapısının ihtiyaç duyduğu işgücü eğitim ihtiyaçlarının neler olduğunu tespit 
etmek olduğunu söyledi. Ayrıca kurulun amacının ilde açılan kursları ve eğitim 
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faaliyetlerini değerlendirmek olduğunu söyleyerek Türkiye İş Kurumu olarak alınan 
kararlar doğrultusunda  açılacak kursları tespit ettiklerini söyledi. İl İstihdam ve 
Meslek Eğitim Kurulunun bir alt organı olan Yürütme Kurulunun yaptığı çalışmalar 
neticesi ilimizin ihtiyacına göre, kentin analizi yapılarak istihdam alanı oluşturacak 
sahalardan kurslar düzenlemeyi amaçladıklarını ve yürütme kurulunun 2010 yılında 
Bayburt İl ve İlçelerinde  açılmasını tavsiye ettiği kursların bayanlara yönelik olarak 
Halı Dokumacılığı, Kilim Dokumacılığı, Ehram Dokumacılığı, Deri Süsleme, Takı 
Tasarımı, Çocuk Bakıcılığı, Bayan Kuaförlüğü, Aşçılık, Trikotaj, Hasta ve Yaşlı Bakımı; 
erkeklere yönelik olarak ise Bilgisayarlı Muhasebe, Sıhhi Tesisatçılık, Mobilya 
İmalatçılığı, Gazaltı Kaynakçılığı (Doğalgaz), Yapı Yalıtımcısı (Mantolama), Aşçılık, 
Erkek Kuaförlüğü, Elektrik Tesisatçılığı, Satış ve Pazarlama Elemanlığı, Elektrikli Ev 
Aletleri Bakım ve Onarımı mesleklerinde kursların açılabileceği yönünde İl İstihdam 
ve Mesleki Eğitim Kuruluna görüş bildirdiğini söyledi.Kurul üyelerine tavsiye edilen 
bu kurslar hakkındaki görüşleri soruldu.Kurul üyeleri yürütme kurulunun bu 
tavsiyesine uyarak 2010 yılında açılması  tavsiye edilen kursların Türkiye İş Kurumu 
İl Müdürlüğünce imkan ve şartlar dahilinde açılmasının uygun olacağına karar 
verdi.Türkiye İş Kurumu İl Müdür V. Zeynel Abit KÖSE söz olarak bir hususa açıklık 
getirmek isteğini söyleyerek  açılması  tavsiye edilen kursların tamamının  2010 
yılında açılması anlamına gelmediğini,  Türkiye İş Kurumu olarak   kuruma kayıtlı 
issizlerin demografik durumu ve tahsis edilen ödenek ile diğer şartlar göz önünde  
bulundurularak tavsiye edilen mesleklerdeki kurslardan İl Müdürlüğü olarak şartlar 
elverdiği ölçüde   açılabileceğini kurul üyelerine söyledi. Kurul üyeleri ise bu 
durumun  uygun olduğu yönünde görüş bildirdi. Gündem bu maddesi ile ilgili olarak 
söz alan Sanayi ve Ticaret İl Müdürü Engin KAHRAMAN ehramcılığın Bayburt’un 
yöresel bir ürünü olduğunu bu ürüne sahip çıkılabilmesi için bununla ilgili kurslara 
özellikle ağırlık verilmesi gerektiğini açılan kurslar neticesi ehram ürünü ile ilgili 
olarak çeşitli aksesuarlar üretilebileceğini bununda ilimizde yeni istihdam alanları 
oluşturacağı ve bunun yanında da ehramcılığın tanıtımına katkıda bulunabileceğini 
söyledi.  Kurul Başkanı Vali Yardımcısı Erdoğan TEMİZYÜREK ise sözkonusu 
kursları bitiren kursiyerlerin bu eğitim girdilerini kullanarak iç ve dış piyasaya dönük 
üretim sürecine girebilmelerinin sağlanması ve sözkonusu süreç sonunda üretilen 
ürünlerin pazarlanmasının yapılabilmesi için ilimiz Esnaf Odaları ile Ticaret ve Sanayi 
Odalarının vb sivil toplum kuruluşları ile ilimiz özel sektör kuruluşlarının bu konuda 
faaliyet göstermelerinin gerekliliğine işaret etti. 

 
Gündemin 6. maddesi olan “2010 Yılında Başlatılması Düşünülen Toplum 

Yararına Çalışma Programı Projelerinin Görüşülmesine” geçildi. Gündem maddesiyle 
ilgili olarak söz alan Türkiye İş Kurumu İl Müdürü V. Zeynel Abit KÖSE 2010 yılında 
uygulanmak üzere Bayburt Belediye Başkanlığı, Aydıntepe İlçe Belediye Başkanlığı, 
Demirözü İlçe Belediye  Başkanlığı, Gökçedere, Beşpınar, Çayıryolu, Konursu, Akşar 
ve Arpalı Belde Belediye Başkanlıkları ile İl Çevre ve Orman Müdürlüğü ve Torul 
Orman İşletme Müdürlüğüne bağlı Bayburt Orman İşletme Şefliğinin Toplum 
Yararına Çalışma Programından yararlanmak üzere kurumlarına proje sunduklarını 
ve projeden yararlanmak istediklerini söyleyerek sözlerine şöyle devam etti. İl 
İstihdam ve Meslek Eğitim Kurulunca 22.12.2009 tarihinde yapılan 2009 yılı 1. 
Olağanüstü toplantısında kabul edilen ve 2010 yılı Ocak ayında İl Milli Eğitim 
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Müdürlüğünün 100 kişilik ve 5 aylık “Okulların Temizliği” projesini uygulamaya 
koyacaklarını ödeneklerinin diğer kamu kurum ve kuruluşlarınca sunulan projelerin 
tamamını uygulamaya yetmeyebileceğini söyleyerek sözlerine şöyle devam etti: İl 
Müdürlüklerine tahsis edilen ödenek doğrultusunda projeleri uygulamaya koymayı 
amaçladıklarını bu nedenle İl Çevre ve Orman Müdürlüğünün 36 kişilik ve 5 aylık 
süreyi kapsayan “Ağaçlandırma ve Çevre Düzenlemesi” ile ilgili projesinin İlimizde 
Orman sahalarının genişletilmesi, yeni orman sahalarının oluşturulması ve mevcut 
orman sahalarının korunması ve geliştirilmesi için uygulanmasının çok yararlı ve 
yerinde olacağını, bu projenin kurul tarafından kabul edilmesi yönünde teklifte 
bulundu. Kurul üyeleri tarafından projenin uygun olduğu ve ilgili kurumun talebi 
doğrultusunda Mart 2010 tarihinde hayata geçirilmesi kararlaştırıldı. Türkiye İş 
Kurumu İl Müdürü V. Zeynel Abit KÖSE sözlerinin devamında; İl, İlçe ve Belde 
belediyeleri ile Torul Orman İşletme Müdürlüğüne bağlı Bayburt Orman İşletme 
Şefliğince sunulan diğer TYÇP Projelerinin Türkiye İş Kurumunca incelenerek ödenek 
durumu ve uygulanabilirliği ile ilgili olarak gerekli çalışmanın yapılarak 
uygulanabilecek projelerin   6 Nisan 2010 tarihinde yapılacak 2. Olağan toplantısında 
görüşülmesinin  uygun olacağı önerisini dile getirdi. Kurul üyeleri bu öneriyi uygun 
görerek konunun bir daha ki İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda gündeme 
alınarak  hayata geçirilip geçirilmeyeceğine  karar verildi.   

 
Gündemin 7. maddesi olan “3308 sayılı Çıraklık ve Mesleki Eğitim Kanununun 

30. maddesi Gereğince Oluşturulan Komisyonun Çalışma Raporunu Görüşülmesine” 
geçildi. Gündem maddesiyle ilgili olarak söz alan İl Milli Eğitim Müdürü Süleyman 
HARMANCI konuyla ilgili bilgi verdi. 3308 Sayılı Çıraklık ve Mesleki Eğitim 
Kanununun 30. maddesine uygun olarak İlimizdeki işyerlerinde ustalık belgelerinin 
varolup olmadığı ve belgelerin asılıp asılmadığı ve kontrolü için komisyon kurulduğu 
ve bu komisyonun 95 işyerini ziyaret ettiği bunlardan 52 işyerinin belediye tarafından 
verilmesi gereken işyeri açma ruhsatı bulunduğu, 43 işyerinin belediye tarafından 
verilmesi gereken işyeri açma ruhsatı bulunmadığı; 44 işyerinin Milli Eğitim 
Müdürlüğü tarafından verilmiş ustalık belgesi olduğu, 51 işyerinin Milli Eğitim 
Müdürlüğünce verilmesi gereken ustalık belgesinin olmadığının tespit edildiğini 
söyledi. Oluşturulan komisyonun zaman zaman kontrollerine devam edeceğini 
söyledi. 

 
Gündemin 8. maddesi olan “Bir Sonraki Toplantı Tarihinin Belirlenmesine” 

geçildi. Kurul Başkanı Vali Yardımcısı Erdoğan TEMİZYÜREK İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulunun 2. olağan toplantısının 6 Nisan 2010 tarihinde saat 10:00’da 
yapılmasına karar verildiğini açıkladı.  

 
Gündemin 9. maddesi olan “Dilek ve Temenniler” bölümünde Kurul Başkanı 

tarafından söz almak isteyen olup olmadığı soruldu. Söz alan olmadığından Kurul 
Başkanı tarafından bir sonraki toplantı tarihi olan 6 Nisan 2010 tarihine kadar gerekli 
hazırlık ve çalışmaların yapıldıktan sonra toplantıya hazırlıklı olarak üyelerin 
katılması gerektiğini söyleyerek toplantıya katılanlara teşekkür ederek toplantıyı 
bitirdi. 
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              ÜYE     ÜYE    ÜYE   
      Aydın SOYSAL       Ufuk ALPAY     Osman SABIRLI 
Sakatlar Konfederasyonu          İşçi Konfederasyonu        İşveren Konfederasyonu 
          Temsilcisi         Temsilcisi         Temsilcisi 
        (Katılmadı)       (Katılmadı) 
 
 
 
            ÜYE     ÜYE    ÜYE 
     Mustafa BÜTE   İbrahim YUMAK  Selahattin KARAMAN 
Bayburt Üniversitesi  Ticaret ve Sanayi     Esnaf ve Sanatkarlar 
   İktisadi ve İdari     Odası Başkanı  Odaları Birliği Başkanı 
  Bilimler Fakültesi       (Katılmadı) 
        (Katılmadı) 
 
 
 
            ÜYE     ÜYE         ÜYE 
 Zeynel Abit KÖSE   Engin KAHRAMAN   Yunus ÖZYILDIRIM 
Türkiye İş Kurumu   Sanayi ve Ticaret İl  Bayburt Belediye Başkan 
      İl Müdürü V.            Müdürü   Yardımcısı 
 
 
 
 
              ÜYE         ÜYE 
Süleyman HARMANCI      Ziyaeddin BABACAN 
  Milli Eğitim Müdürü          İl Özel İdare Genel Sekreteri 
                (Katılmadı) 
         
 
 
 
 

BAŞKAN 
Erdoğan TEMİZYÜREK 

Vali a. 
Vali Yardımcısı 


