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OCAK 2010 - MAYIS 2010 DÖNEMİ ARA DEĞERLENDİRME RAPORU 
 

1- KURUM KAYITLARINA GÖRE İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 
 

1.1 İşsiz    

 1.1.1 İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 
 
 

K* E* T* K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T K E T  

   6944  18524 25468   88 1014  1102  1769  2442  4211  1727  4582  6309  1296  4419  5715  996  2978  3974  558  1732  2290  494  1332  1826  16  -  -   
                               

K*:Kadın 
E*:Erkek 
T*:Toplam 

 
Kuruma kayıtlı işsizlerin en çok 25-29 yaş aralığında genç işsizler olduğu ve iş arayanların daha çok erkek olduğu yukarıdaki verilerden 
görülmektedir. 
 
 

 



1.1.2  Balıkesir İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler 

Kadın Erkek Toplam 
 Bilinmeyen 809 1802 2611 
 Büro ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışanlar 986 879 1865 
 Hizmet ve Satış Elemanları 212 550 762 
 Kanun Yapıcılar-Üst Yöneticiler ve Müdürler 69 97 166 
 Tarım-Hayvancılık-Avcılık-Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 1 56 57 
 Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 111 1551 1662 
 Profesyonel Meslek Mensupları 594 593 1187 
 Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 75 1747 1822 
 Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 1709 3250 4959 
 Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 2378 7999 10377 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
       

TOPLAM 6944 18524 25468 
 
İş arayanların çoğunluğunun vasıfsız işlerde yer alması, müracaat eden kişilerin 
herhangi bir mesleki belgesi olmaması ya da eğitim kurumlarında işgücü piyasasının 
ihtiyaçları düzeyinde pratik eğitim almamalarından kaynaklanmaktadır. 



1.1.3 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Lise 
Altı 

Okul 
Mezunu 

Genel 
Lise 

Mezunu 

Yüksek 
Okul 
veya 

Fakülte 
Mezunu 

TOPLAM 

KAMU DÜZENİ VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ FAALİYET    
1  1 

EĞİTİM  1  
2 9 12 

SAĞLIK İŞLERİ VE SOSYAL HİZMETLER  2 5 1 8 

DİĞER SOSYAL VE, TOPLUMSAL VE KİŞİSEL HİZMET FAALİYETLERİ 2 199 158 50 409 

GAYRİMENKUL KİRALAMA İŞİ FAALİYETLERİ 1 79 54 27 161 

MALİ ARACI KURULUŞLARIN FAALİYETLERİ   1 7 8 

ULAŞTIRMA, DEPOLAMA, HABERLEŞME FAALİYETLERİ 2 32 13 2 49 

OTELLER LOKANTALAR  15  
9 1 25 

TAŞIT, MOTORSİKLET, KİŞİSEL VE EV EŞYALARININ ONARIMI 1 57 48 22 128 

İNŞAAT  115 29 6 150 

ELEKTRİK, GAZ, BUHAR,SICAK SU ÜRETİMİVE DAĞITIMI  10 8 2 20 

BAŞKA YERDE SINIFLANDIRILMAMIŞ İMALATLAR  15 4 2 21 

ULAŞIM ARAÇLARI İMALATI  1   1 

MAKİNA-TEÇHİZAT İMALATI  11 10 2 23 

ANA METAL VE FABRİKASYON METAL ÜRÜNLERİ İMALATI   1 4 5 

METALİK OLAMYAN DİĞER ÜRÜNLERİN İMALATI  22 12 1 35 

PLASTİK VE KAUÇUK ÜRÜNLARİN İMALATI  1   1 

KİMYASAL MADDE VE ÜRÜNLERLE SUNİ ELYAF İMALATI    2 2 

KAĞIT VE KAĞIT ÜRÜNLERİ İMALATI-BASIM VE YAYIM  1 1  2 

AĞAÇ ÜRÜNLERİ İMALATI  5 2 2 9 

DERİ VE DERİ ÜRÜNLERİ İMALATI  1 1  2 

TEKSTİL VE ÜRÜNLERİ İMALATI 1 38 26 7 72 

GIDA ÜRÜNLERİ, İÇECEK VE TÜTÜN İMALATI  43 25 8 76 

MADENCİLİK, TAŞOCAKÇILIĞI  35 1 1 36 

TARIM VE ORMANCILIK  4 1  5 

TOPLAM 7 687 412 156 1261 

 
İşten çıkışların ve İşsizlik sigortasından yararlananların daha çok yüklenici firmalarda ve 
hizmet sektöründe olduğu görülmektedir. 



 

 
Alınan açık iş ve işe yerleştirmelerin daha çok özel sektörde ve nitelik gerektirmeyen 
işlerde olduğu görülmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2   Açık İş 

1.2.1     Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve 
İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Toplam 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
BİLİNMEYEN 0 0 0 0 0 0 0 
BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞANLAR 1 79 80 0 1 35 17 
BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI 0 0 0 0 0 0 0 
DİĞER (ÖN LİSANS) 0 0 0 0 0 0 0 
HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 91 53 144 0 1 27 23 
KANUN YAPICILAR VE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER 
VE MÜDÜRLERİ 0 4 4 0 0 2 2 
NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 473 917 1393 0 317 234 594 
NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 18 15 33 135 15 8 7 
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 15 85 100 0 1 4 12 
SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 0 0 0 2 35 5 61 
SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR 1 28 29 0 0 0 0 
STAJYER ÖĞRENCİ 0 0 0 0 0 0 0 
TESİS VE MAKİNA OPERATÖRLERİ 73 201 274 0 34 38 114 
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 4 182 186 3 14 53 91 
TOPLAM 676 1566 2242 140 418 406 921 
         



1.2.2 İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Açık İşler  

İktisadi Faaliyet Kolları 
Açık İşler  

Kamu Özel Toplam 
 
 

Tarım, avcılık ve ormancılık 13 15 28  
Balıkçılık 0 0 0  
Enerji veren madenlerin madenciliği ve taşocakçılığı 0 6 6  
Enerji üreten maddeler hariç madencilik ve taşocakçılığı 0 49 49  
Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 0 64 64  
Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 0 309 309  
Deri ve deri ürünleri imalatı 0 0 0  
Ağaç ürünleri imalatı 0 8 8  
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri imalatı; Basım ve yayım 0 3 3  
Kok kömürü, rafine edilmiş petrol ürünleri ve nükleer yakıt imalatı 46 0 46  
Kimyasal madde ve ürünleri ile suni elyaf imalatı 0 25 25  
Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 0 21 21  
Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı 0 20 20  
Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı 0 21 21  
Makine ve teçhizat imalatı 0 55 55  
Elektrikli ve optik donanım imalatı Ulaşım araçları imalatı 0 10 10  
Ulaşım araçları imalatı 0 2 12  
Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar 5 200 205  
Elektrik, gaz buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı 18 14 32  
İnşaat 0 26 26  
Toptan ve perakende ticaret; motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve ev  
Eşyalarının onarımı 0 60 60  

Oteller ve lokantalar 2 17 19  
Ulaştırma, depolama ve haberleşme 0 17 17  
Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 0 0 0  
Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri 0 78 78  
Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal güvenlik 269 2 271  
Eğitim 305 4 309  
Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 1 0 1  
Diğer sosyal,  toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 17 530 547  
Ev içi personel çalıştıran hane halkları ve hane halkları tarafından 
kendi kullanımlarına yönelik Uluslar arası örgütler ve temsilcilikleri 0 0 0  

Uluslar arası örgütler ve temsilcilikleri 
 0 0 0  

Toplam 676 1566 2242  
      

Kamu sektörünün belli bir prosedüre bağlı olması nedeni ile genelde özel sektör 
taleplerinin daha fazla olduğu görülmektedir. 



 1.3 İstihdam  

 
     
1.3.1 İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş 

Grubu 
20-24 Yaş 

Grubu 
25-29 Yaş 

Grubu 
30-34 Yaş 

Grubu 
35-39 Yaş 

Grubu 
40-44 Yaş 

Grubu 
45-64 Yaş 

Grubu 65+ 
 
 
 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 546 1339 1885 11 23 31 98 239 369 181 446 745 91 252 342 78 189 267 59 102 181 28 87 115 - 1 1  

 
Kuruma  kayıtlı işgücü ile doğru orantılı olarak en çok işe yerleştirme yaş aralığı 25-29 yaş grubudur . 
 
 

 
                   1.3.2                                                                               İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okuma-Yazman 

Bilmeyen 
Okur-Yazar 

Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 
 
 
 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  
 546 1339 1885 1 3 4 1 - 1 302 799 1101 183 418 601 45 53 98 12 65 77 - 1 1     

 
İşe yerleştirmelerin en çok olduğu eğitim seviyesi ilköğretim mezunlarıdır. Çünkü devlet memurluğu kadrolarından 
beklentisi olmayan ilköğretim mezunları kamu sektörünün kuraya tabi talepleri ya da özel sektör işyerlerine 
yerleştirilmektedirler. 
 



           1.3.3    İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın ErkekToplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık       
Tarım, Avcılık, Ormancılık       
Balıkçılık       
Sanayi       
Madencilik ve Taşocakçılığı       
İmalat Sanayi       
Elektrik, Gaz, ve Su       
İnşaat       
Hizmetler       
Toptan ve Perakende Ticaret       
Oteller ve Lokantalar       
Taşıma, Depolama ve Haberleşme       
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri       
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri       
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri       
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler       
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel       
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri       
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi       
TOPLAM       
 
(Tablo Yorumu:)  
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
.................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
       1.4  İşyeri 

  
1.4.1 Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  
10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 47 3 
Kapanan İşyeri Sayısı 10 1 
Toplam 57 4 

 
Açılan ve kapanan işyerlerinin genelde hizmet sektöründe yer aldığı görülmüştür. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



KURUL KARARLARI VE GERÇEKLEŞMELERİ 
 
TOPLANTI VE KARAR NO: 2010/1-2 
KARAR : Gürültü kirliliğinin önlenmesi amacı ile İlçe belediye Başkanlıklarının en az bir personeline eğitim aldırılması 
SORUMLU/İLGİLİ KURULUŞ: Belediye Başkanlıkları  
PLANLANMIŞ FAALİYETLER: İşkur İl Müdürlüğü tarafından ilçe Belediyelerine Kurul kararının iletilmesi. 
GERÇEKLEŞME DURUMU: Kurul kararı yazılı olarak ilçe belediyelerine bildirildi  
 
TOPLANTI VE KARAR NO:2010/1-3 ;2010/2-1 
KARAR :Kayıtdışı İstihdamla Mücadelede alınacak tedbirlerle ilgili Nisan ayı kurul toplantısına SGK ve Defterdarlıktan bir 
temsilcinin çağrılması, 
 Nisan ayı toplantısında Defterdarlık temsilcisinin katılımı sağlanmış, ancak Vergi Dairesi Temsilcisinin konu ile ilgili daha 
faydalı bilgi verebileceği belirtilerek, Temmuz ayı toplantısına Vergi Dairesi,SGK ve Bursa Çalışma Bölge Müdürlüğü 
temsilcilerinin katılması kararı alınmıştır. 
SORUMLU/İLGİLİ KURULUŞ: SGK 
PLANLANMIŞ FAALİYETLER: Belirtilen Kurumların kurul toplantısına çağırılması 
GERÇEKLEŞME DURUMU: İşkur İl Müdürlüğünce Kurul öncesi bilgilendirme ve toplantı daveti yapıldı. 
 
TOPLANTI VE KARAR NO:2010/1-4 
 
KARAR:Hizmet sektöründe bulunan 50+ işyerlerinde özürlü istihdam olanaklarının kolaylaştırılması açısında hizmet alımı 
yapan idarelere konunun hassasiyet ve öneminin hatırlatılması 
 
SORUMLU/İLGİLİ KURULUŞ:İŞKUR-Hizmet alımı yapan idareler  
 
PLANLANMIŞ FAALİYETLER:Hizmet alımı suretiyle personel çalıştıran kamu idarelerinin kurul kararı ile ilgili 
bilgilendirilmesi 
 
GERÇEKLEŞME DURUMU:İlimizde 4734 Sayılı Kamu İhale kanununa göre hizmet alımı yapan kamu kurum ve 
kuruluşlarına yüklenici firmalarda kanun gereği istihdam edilecek özürlüler hususunda gerekli hassasiyet ve önemin 
gösterilmesi ile ilgili kurul kararı bildirildi. 
 
 
TOPLANTI VE KARAR NO:2010/1-6;2010/2-2 
 
KARAR:İşgücü piyasası anket ve araştırmalarının yapılması  
 



SORUMLU/İLGİLİ KURULUŞ:İŞKUR  
 
PLANLANMIŞ FAALİYETLER:İŞKUR Mevzuat ve talimatları doğrultusunda işgücü piyasası araştırmaları için hizmet 
alımının yapılması 
  
GERÇEKLEŞME DURUMU:4734 Sayılı  Kamu İhale Kanunu hükümleri doğrultusunda işgücü piyasası araştırmaları 
yapılması için ilana çıkılmıştır. 
  
TOPLANTI VE KARAR NO:2010/2-1 
 KARAR: Girişimcilik eğitimlerinin düzenlenmesi 
 SORUMLU/İLGİLİ KURULUŞ: İŞKUR-KOSGEB 
 PLANLANMIŞ FAALİYETLER: 
1-Girişimcilik eğitimi alınacak firmanın tespiti amacı ile ilana çıkılması 
2-Hizmet sağlayıcının belirlenmesi 
3-Katılımcıların belirlenmesi 
 GERÇEKLEŞME DURUMU: 11.06.2010 Tarihinde 25 katılımcı ile başlayan girişimcilik eğitimi 18.07.2010 tarihinde 
tamamlanmıştır. Yoğun talep üzerine 2. grup eğitimimiz için katılımcılar belirlenmiş olup 26.07.2010 tarihinde 
başlatılacaktır. Ayrıca önümüzdeki günlerde 1 grup Bandırmada  1 grup Edremit bölgesinde 1 grupta merkezde aynı 
eğitimlerin verilmesi planlanmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Kalorifer Ateşçisi 3 1 62                                             
Satış Elemanı 1 57 18                                             
Bilgisayar İşletmeni 2 27 13                                             
Ev Mefruşat Dikimcisi 6 157 -                                             
Oyuncak Bebek İmal 
İşçisi 1 46 -                                             

Ayakkabı İmal İşçisi 1 4 8                          1 4  9                
Elektrikçi 1 5 20                                             
Kuaför 1 42 -                                             
Terzi 3 86 -                                             
Bilgisayarlı Muhasebe 1 10 10                                             
Bahçıvan 2 - -                                             
Budamacı 1 - -                                             
Çocuk Bakıcısı 1 - -                                             
Marmelat imal İşçisi 1 25 -                                             
El nakışçısı 4 100 -                                             
Arıcı 1 - 16                                             
Saya Dikici 1 - 18                                             
Fotoğrafçı 1 11 14                                             
Tornacı 1 - 16                       
Elektrik Pansu Montörü 1 - 50                       
Doğalgaz Tesisatçısı 1 - 17                       
Bilgisayar Destekli  
Tasarım Elemanı 1 8 9                       
CNC torna Tezgahı 
Operatörü 

1 1 19 
                      

Et ve et ürünleri 
İşletmecisi 

1 4 21 
                      

Perdeci 1 25 -                       
Makinacı 1 15 -                       
Takı Tasarımı 1 14 -                       
Sıhhi Tesisat 1 - 25                       



 

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Overlok Mak. Operatörü       11 121  123  50  72                                
Klima Teknikeri       1  -  23                                   
Tesviyeci       1  -  8                                   
Mermerci ve Süsleme 
Taşçısı       2  62  10                                   

Garson       1  10  15                                   
Temizlik Görevlisi 1 25 -                                            
Peynir İmal İşçisi 1 25 -                                            
Tabildot Aşçısı 1 45 5                                            
Ahşap Boyama 2 37 -                                            
Sebze Yetiştirme işçisi 1 12 10                                            
Makine Nakışçısı 1 23 -                                            
Hasta ve Yaşlı Bakımı 2 89 2                                            
Makine Nakışçısı 1 23 -                                            
Sıvacı 1 67 2                                            
Fidan Yetiştiricisi 2 20 -                                            
Aşçı 1 20 -                                            
Halı Dokuyucu 1 23 -                                            
Mozaikçi 1 24 1                                            
                          
                          
                          
                          

 
2009 yılının Ekim Kasım aylarında başlatılan TYÇP kapsamında 42 proje uygulanmış, projeler 609 kişi ile Nisan Mayıs 2010 aylarında 
tamamlanmıştır. 2009 yılı faaliyet raporunda yer aldığından bu çizelgede gösterilmemiştir. TYÇP için 2010 yılında ayrılan 1.876.801,25_TL 2009 
yılında başlayıp 2010 da devam eden projelere harcandığından, Kurumumuzca bu kapsamda yeni projeler düzenlenmemiştir. Hükümlülere yönelik 
eğitimler Ayvalık ve Burhaniye Cezaevlerinde yapılmıştır. 



 
 
 

 
 
 
 

 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik Kurslar İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan Kurslar TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 
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Erkek 

Bilgisayar İşletmenliği 3 - 32                         1 11 4               
Sebze Yetiştiricisi 1 - 10                         1 1 -               
Tornacı                            1 1 -               
Hasta Danışmanı                            1 - 8               
Kalite Kontrolcü                            1 5 8               
Süt ve Süt Ürünleri 
İşlemeçisi 

                           
1 6 2 

              

Muhasebeci                            6 3 4               
Kaynakçı                            1 1 -               
Proje Yazma Elemanı                            1 1 -               
Satış Elemanı                            3 6 2               
Kaynak Teknikeri                            1 1 -               
Büro Memuru                            4 11 3               
 Güvenlik Görevlisi                               4 4 -               
 Otomotiv Teknikeri                               1 - 1               
 Çocuk Gelişimi                               1 1 -               
 Et Endüstrisi                               1 1 -               
 Mobilya İmalatı                               1 3 -               
 Ambalajcı                               1 2 -               
 İşletmeci                               1 - 1               



2010 YILI İSTİHDAM KURULUNUN MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLGİLENDİREN 
KARARI 

 
 

 
KARAR NO  ALINAN KARARLAR(2010/1)  YAPILAN İŞLEM  

1 Bandırma İMKB Teknik ve Endüstri Meslek 
Lisesi Teknik Lise bünyesinde “Otomotiv 
Elektromekanikerliği “ dalının açılması teklifi 
uygun görülüp Milli Eğitim Bakanlığına teklif 
edilmesi kararı alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü’  
ne gönderildi.  

2 Merkez İMKB Teknik Ve Endüstri Meslek 
Lisesi Müdürlüğünün Endüstri Meslek Lisesi 
bünyesinde “Otomasyon Sistemleri ve 
Güvenlik Sitemleri“ dalının açılması teklifi 
uygun görülüp Milli Eğitim Bakanlığına teklif 
edilmesi kararı alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü’  
ne gönderildi.  

3 Ayvalık Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Denizcilik Anadolu Meslek Lisesi 
Müdürlüğünün Teknik Lise bünyesinde 
“Otomasyon Sistemleri“ dalının açılması 
teklifi uygun görülüp Milli Eğitim Bakanlığına 
teklif edilmesi kararı alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü’  
ne gönderildi.  

4 Balıkesir Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Müdürlüğünün Endüstri Meslek Lisesi 
bünyesinde “Makine Bakım Onarım“ dalının 
açılması teklifi uygun görülüp Milli Eğitim 
Bakanlığına teklif edilmesi kararı alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğü’  
ne gönderildi.  

5 Bandırma Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Müdürlüğünün Teknik Lise Bünyesinde 
“Endüstriyel Bakım Onarım“ dalının açılması 
teklifi uygun görülüp Milli Eğitim Bakanlığına 
teklif edilmesi kararı alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel 
Müdürlüğü’  ne gönderildi.  

6 Susurluk Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Müdürlüğünün Teknik Lise bünyesinde 
“Endüstriyel Bakım Onarım“ dalının açılması 
teklifi uygun görülüp Milli Eğitim Bakanlığına 
teklif edilmesi kararı alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel 
Müdürlüğü’  ne gönderildi.  

7 Sındırgı Mesleki ve Teknik Eğitim Merkezi 
Müdürlüğünün “PVC Doğrama İmalat ve 
Montajcılığı’’ dalının Endüstri Meslek Lisesi 
programında açılması teklifi uygun görülüp 
Milli Eğitim Bakanlığına teklif edilmesi kararı 
alınmıştır.  

Erkek Teknik Öğretim Genel 
Müdürlüğü’  ne gönderildi.  



8 Karesi Kız Teknik ve Meslek Lisesi 
Müdürlüğünün Meslek Lisesi bünyesinde 
“Erken Çocukluk Eğitimi’’, “Özel Eğitim’’, “Süt 
İşletmeciliği“, “Kuaförlük’’ ve “Cilt Bakımı’’ 
dallarının açılması teklifi uygun görülüp Milli 
Eğitim Bakanlığına teklif edilmesi kararı 
alınmıştır. 

Kız Teknik   Öğretim Genel 
Müdürlüğü’ ne gönderildi, Erken 
Çocukluk , Özel Eğitim ve saç bakımı 
dalları Bakanlıkça onaylandı.  

9 Çırak Öğrenci Kayıtlarının 05 Mart 2010 
tarihine kadar uzatılması kararı alınmıştır.  

İl  – İlçe Mesleki Eğitim merkezlerine 
duyuruldu.  

10 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanununun 41. 
maddesine göre kurulması ve Kurul adına 
İşletmelerdeki Mesleki Eğitimin denetimini 
gerçekleştirecek olan işletmenin bağlı olduğu 
ilgili meslek odasından bir temsilci, kurum 
müdürlüğünden bir yönetici / alan öğretmeni, 
İŞKUR İl Müdürlüğünden en az Şube Müdürü 
düzeyinde bir temsilci ve İşletmenin faaliyette 
bulunduğu sektörde eğitimin yapıldığı meslek 
alan / dalında uzmanlaşmış en az iki 
öğretmenden oluşacak olan denetleme 
kurulunun meslek dallarına göre kurulması 
için İl Milli Eğitim Müdürlüğüne yetki verilmesi 
kararı alınmıştır.  

Denetleme şartları oluştuğunda 
mevcut görevdeki personelden 
kurulacaktır.  

KARAR NO ALINAN KARARLAR(2010/2)  YAPILAN İŞLEM  

1 İlimiz Bandırma Kız Teknik ve Meslek Lisesi 
bünyesinde Giyim Üretim Teknolojisi alanı 
“Kadın Terziliği” dalının açılması teklifi uygun 
görülüp Milli Eğitim Bakanlığına teklif 
edilmesi kararı alınmıştır.  

Kız Teknik Öğretim Genel 
Müdürlüğüne gönderildi ve Bakanlıkça 
onaylandı  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
10 Yılının ilk 6 ayında İŞKUR İl Müdürlüğü olarak işgücü yetiştirme kursları, işe 

yerleştirmeler ve kurumun diğer faaliyetlerine hedeflere ulaşılmıştır. İlimiz için önemli 
olan doğru istihdam politikaları ile işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu niteliklerde işe 
yerleştirmeler yapmak, ilimize ayrılan kaynakları istihdama yönelik projelerde etkin ve 
verimli kullanabilmektir. 
 
İşsizlikle mücadele İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurul üyelerimizin ve ilimizin tüm 
kesimlerinin desteği ile gerçekleşebilecektir. 
 

                                                     GENEL DEĞERLENDİRME 


