OCAK 2010 iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
TOPLANTI TUTANAGI VE ALINAN KARARLAR

20 Ocak 2010, saat 14.00°de T.C. Ankara Valiligi toplant1 salonunda Vali Yardimcisi
Mehmet BUYUKTAS baskanliginda I1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantis:
gerceklestirilmistir.

Toplantiya;

- ISKUR 11 Miidiirliigiinden 11 Miidiirii Talip ALTUG,

- Il Milli Egitim Miidiirliigiinden Sube Miidiirii Y.Baki ALTUNBAS,

- 11 Sanayi ve Ticaret Miidiirliigiinden 11 Miidiirii Mustafa DAK,

- TISK Temsilcisi Av.Mesut ULUSOY,

- Biiyiiksehir Belediyesinden Sube Miidiirii Kiramen ONCEL

- Tiirkiye Sakatlar Konfederasyonundan Dr.Nevzat YURT,

- HAK-iS’ten Mehmet URGAN,

- YOK ten Yard.Dog.Dr.Haldun GOKTAS

- 11 Esnaf ve Sanatkarlar Odasindan Bask. Vekili Hiiseyin AR

- Ankara 11 Ozel idaresinden Insan Kaynaklar1 Daire Baskan V. Azmi ADAK
- Ankara Sanayi Odasindan Egitim Sorumlusu Meltem KAY A

- Ankara Ticaret Odasindan Yonetim Kurulu Uyesi Haldun HAKCI ve Kalite Sorumlusu
Konca KORKMAZ, katilmis,

- 11 Milli Egitim Miidiirii Kamil AYDOGAN,

- Ankara Sanayi Odas1 Bagkani Nurettin OZDEBIR,

- Tiirk-Is Temsilcisi Dural KARAKOC,

- Ankara Ticaret Odas1 Baskan1 Sinan AYGUN katilmamistr.

Vali Yardimcis1 Mehmet BUYUKTAS 1iyi dileklerde bulunarak toplantiy1 baslatmistir.
ISKUR 11 Miidiirii Talip ALTUG, ISKUR calismalar1 hakkinda bilgiler vermis ve 2009 y1l1 i1
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Calisma raporu okunarak kurulun onayma sunulmustur.
Gilindem geregi 2010 yili Egitim Plami goriisiilmiis ve ekteki listede bulunan 151 adet
meslekte kurs agilmasi onaylanmuistir.

Ayrica; IKS ile ISKUR’ un yapilan protokol g¢er¢evesinde miisteri temsilcisi
mesleginde %60 istihdam garantili agilan egitim, Et Balikk Kurumu ile protokol geregi
diizenlenen kasap yetistirme meslek egitimi, Bilgi Hastanesiyle diizenlenen istihdam garantili
Tibb1 Sekreterlik Egitimi, Kurul tarafindan onaylanmustir.

Egitim Planinda yer almayan ancak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve ISKUR
Genel Miidiirliigiince ¢esitli kurum ve kuruluslarca imzalanan protokoller kapsaminda
acilacak olan mesleki egitim kurslarinin diizenlenebilmesi icin ISKUR Ankara 1l
Midiirliigiine yetki verilmistir.

Mesleki Egitim Kurslari, TYCP (Toplum Yararina Calisma Programi), Staj,
Girisimcilik ve Calisanlarin Mesleki Egitimi ¢alismalar1 yapmak i¢in ISKUR i1 Miidiirliigiine
Yetki verilmesi ve bu programlarm ve katilacak kisi sayilarmin ISKUR Il Miidiirliigiince
belirlenmesi, Igisleri Bakanlig1 ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlarmm Imzaladigi
Protokol geregi; Umut Yildiz1 Projesi Kapsaminda kurulca proje kapsamindaki 16- 18 yas
cocuklara yonelik risk altindaki cocuklara da mesleki egitimler diizenlenmesi kurulca
onaylanmustir.



Ankara I1 Milli Egitim Sube Miidiirii Y.Baki ALTUNBAS, Milli Egitim Miidiirliigii
calismalar1 ve Kurulda goriisiilecek konular hakkinda;

“1-Toplum Yararma Calisma Projesi Kapsaminda Ilimiz Okullarinmn Eleman Ihtiyacs;

Gerekcesi;

2009 Ekim-Aralik aylar1 arasinda Toplum Yararma Calisma Projesi Kapsaminda
[limiz Okullarmm Temizlik Eleman Ihtiyacimin giderilmesi amaciyla 2152 kisilik
kontenjanlar ilgelerimize dagitilmis ve bu kapsamda 1904 kisinin istihdami saglanmistir. 3
Ilcede Miistecir, 7 Merkez Ilge 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiiz ve diger 15 ilgemizde ise Ilce
Milli Egitim Miidiirliiglimiizce eleman calistirilarak okullarimm temizlik islemleri
yiiriitiilmistiir. Bu proje sayesinde okullarimizda yapilan temizlik ve hijyen sayesinde domuz
gribinin yayilmasi engellenmistir.

Diger taraftan bu projeden eleman calistirilmasi nedeniyle velilerimizin okul aile
birliklerine katkilarinda gozle goriiliir azalmalar olmustur. 2010 Y1l Subat ve Haziran aylar1
arasinda 2009 yili ekim ayinda verilen 2152 kisilik kontenjanin korunmasi gerekmektedir. Bu
kontenjanlarin korunmasi halinde Ankara’da okullarimizda temizlik sorunu kalmayacaktir ve
elemanlarm Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince ¢alistirilmasini diisiinmekteyiz,

2-Ankara Sanayi Odasi Baskanhigmm Uyesi olan firmalarin  Ankara disindaki
isyerleri/santiyelerinde de Ilimiz Mesleki Egitim Merkezleri ile isbirliginde egitim
ihtiyaclarmin giderilmesi,

Gerekcesi;

5763 Sayilh Is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun
ile 4857 Sayili Kanunun 105. maddesi degistirilmis ve bu degisikligin (d )bendinde ¢ Bu
kanunu 85. maddesine aykir1 olarak agwr ve tehlikeli islerde on alti yasindan kiigiikleri
calistran ve ayni maddede belirtilen yonetmelikte gosterilen yas kayitlarna aykiri isci
calistiran igveren veya vekiline her is¢i i¢cin Bin Yeni Tirk Lirasi, ayni maddenin birinci
fikrasinda belirtilen mesleki egitim almamais is¢i ¢alistiran igveren veya vekiline her is¢i i¢in
Besyiiz Tirk Liras1 idari para cezasi verilir ¢ denilmektedir. Ankara Sanayi Odasi {iyesi
isletmelerin lilkemizin ¢esitli bolgelerinde santiyeleri ve bu kanun kapsaminda bu santiyelerde
mesleki egitim almasi gereken c¢esitli meslek alanlarinda personelleri bulunmaktadir. Ayrica
3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunun ile de sektorde Mesleki Teknik Egitim almig
elemanlarin ¢alistirilmast zorunlulugu oldugu bilinmektedir. 30 Nisan 2009 tarih ve 2009/2
No’lu Il istihdam ve I1 Mesleki Egitim Kurulu Karar1 dogrultusunda alinan, 22.05.2009 Tarih
ve B.08.4.MEM.4.06.00.19-300/43880 Sayili Valilik Oluru ile Ankara ili i¢in bu sorun
cOziilmekle beraber, Ankara Sanayi Odasina baglh isletmelerin Ankara disinda bulunan
santiye ve birimlerinde halen bu problem halen devam etmektedir.

Bu nedenle; Ankara sanayi Odas1 iiyesi isletmelerde/firmalarda c¢alisanlarin egitim
ithtiyaciin giderilebilmesi ve sektorde kalifiye eleman calistirilabilmesi amaciyla, Mesleki ve
Teknik Egitim Yonetmeligi 69. maddesi dogrultusunda, bu isletmelerin/firmalarin Ankara ve
Ankara disindaki santiye ve birimlerinde, Ankara Sanayi Odasi ile Ilimiz Mesleki Egitim
Merkezleriyle isbirligine gidilerek mesleki ve teknik kurslarin agilabilmesi, Ankara sanayi
Odas1 Bagkanligmin 12/01/2010 tarih ve 03.3.5329-123 sayili yazilari ile 1l Istihdam ve il
Mesleki Egitim Kurulumuzda goriistilmesi ve karara baglanmasi talep edilmekte olup,
Miidiirligiimiizce de uygun goriilmektedir,

3-Mesleki Egitim Denklik Belgeleri hazirlanmasmin Ilimizde bulunan Mesleki Egitim
Merkezlerinin tamaminda yapilabilmesi;



Gerekcesi;

Yine yukarida bahsi gecen 5763 Sayili Is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanunun ile 4857 Sayili Kanunun 105. maddesi degistirilmis olmas1
nedeniyle agir ve tehlikeli islerde ¢alisanlarin mesleki egitim belgesi olmasi zorunlulugundan
Mesleki Egitim Denklik Belgeleri hazirlanmasi gerekmektedir. Mesleki Egitim Denklik
belgesi hazirlama yetkisi daha ©nceden yogun talep olmamasi ve il Mesleki Egitim
Kurulunun sekretaryasmi yiiriitmesi nedenleriyle ilimiz Gazi Mesleki Egitim Merkezine
verilmistir. Gelinen noktada bu Merkezimiz ihtiyaca cevap verememektedir. Ciraklik ve
Yaygin Egitim Genel Miidiirliigiiniin uygun goriisleri dogrultusunda Ekim 2009 da yapilan i1
Istihdam ve 11 Mesleki Egitim Kurulumuzda Siteler Mesleki egitim Merkezine de Mesleki
Egitim Denklik Belgeleri hazirlanmasi yetkisi verilmistir. Ozellikle sanayi bolgelerimizde
calisanlarin bu belgeyi hazirlatabilmeleri icin diizenlemeleri gereken evraklar ve 1is
yerlerinden kalkip bu Mesleki Egitim Merkezlerine gitmeleri olduk¢a zaman
kaybettirmektedir. Belirilen nedenlerden dolayr Mesleki ve Teknik Egitim YoOnetmeliginin
232. maddesi dogrultusunda yapilan Mesleki Egitim Denklik Belgelerinin Ilimiz Mesleki
Egitim Merkezlerinin tamaminda yapilmasmi il Istihdam ve 1l Mesleki Egitim Kurulumuzda
goriisiilmesi ve karara baglanmasini,

Ayrica 2009 yili icersinde yapilan Il Istihdam ve Il Mesleki Egitim Kurulumuzda
gortstilerek karara baglanan,

4-Mesleki ve Okullarimizin Tam Giin Tam Y1l kapsamina alinmasi,

5-Mesleki Agik Ogretim Lisesi Kontenjanlarinn Ilimizin ihtiyaclar1 dogrultusunda
belirlenmesi,

6-Kalfalik, Ustalik ve Is Pedogojisi Kurslarinm planlanmast,

7-Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB) dahilindeki Meslek Yiiksek Okullarina
Milli Egitim Midiirliigiine bagl okullardan 6gretmen gorevlendirilmesi,

8-Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin 69. maddesi kapsaminda Karayollar:
Vakfi ile Is Makineleri Miihendisleri Birligi Dernegi isbirliginde Ilimiz Mesleki Egitim
Merkezleri aracilig1 ile 11 iginde ve Il disinda meslek kurslar1 agilmasma izin verilmesi,

9- Mesleki ve Teknik Okullarimizda alan ve dal, agilmas1 ve kapatilmasi konularinda
Ankara I Milli Egitim Miidiirliigii Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitim Boliimiine yetki
verilmisti. Is ve islemlerin hizlandirilmasi ve uygulamada duraksamaya meydan verilmemesi
icin belirtilen konularda 2010 iginde ayni yetkilerin Midiirliigiimiiz Ciraklik, Mesleki ve
Teknik Egitim Boliimiine yetki verilmesini talep etmekteyiz” dedi ve yapilan oylamada,

I-Ankara Sanayi Odas1 lyesi isletmelerde/firmalarda ¢alisanlarin egitim ihtiyacinin
giderilebilmesi ve sektorde kalifiye eleman calistirilabilmesi amaciyla, Mesleki ve Teknik
Egitim Yonetmeligi 69. maddesi dogrultusunda, bu isletmelerin/firmalarin Ankara ve Ankara
disindaki santiye ve birimlerinde, Ankara Sanayi Odasi ile Ilimiz Mesleki Egitim
Merkezleriyle isbirligine gidilerek mesleki ve teknik kurslarin agilabilmesi,

2-Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin 232. maddesi dogrultusunda yapilan
Mesleki Egitim Denklik Belgelerinin, Ankara Mesleki Egitim Merkezlerinin tamaminda
yapilmasi,

3-Mesleki ve Teknik Okullarin Tam Giin Tam Y1l kapsamina alinmasi,

4-Mesleki Ag¢ik Ogretim Lisesi Kontenjanlarinm Ilimiz ihtiyaglar1 dogrultusunda
belirlenmesi,

5-Kalfalik, Ustalik ve Is Pedogojisi Kurslarinin planlanmast,

6-Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB) dahilindeki Meslek Yiiksek Okullarmna
Milli Egitim Midiirliigiine bagl okullardan 6gretmen gorevlendirilmesi,



7-Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin 69. maddesi kapsaminda Karayollari
Vakfi ile Is Makineleri Miihendisleri Birligi Dernegi isbirliginde Ilimiz Mesleki Egitim
Merkezleri aracilig1 ile Il iginde ve il disinda meslek kurslar1 agilmasina izin verilmesi,

8- Mesleki ve Okullarimizda alan ve dal, agilmasi ve kapatilmasi
Konularinda Ankara II Milli Egitim Miidiirliigii, Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitim
Boliimiine yetki verilmesi oy birligi ile kabul edilmistir.

Bagka da goriisiilecek bir hususun olmadig1 anlasildigindan Vali Yardimcis1t Mehmet

BUYUKTAS toplantiy1 sona erdirmistir.
20.01.2010

Is bu tutanak taraflarca imza altina almmustr.

Mehmet BUYUKTAS Talip ALTUG Y.Baki ALTUNBAS
Vali Yardimcisi ISKUR 11 Milli Egitim
Mustafa DAK Azmi ADAK Mehmet URGAN
I1 San.ve Tic.Miid.I1 Md. 11 Ozel Idare HAK-IS
Dr.Nevzat YURT Kiramen ONCEL Av.Mesut ULUSOY
T.Sakatlar Konf. Biiyiiksehir Belediye TISK
Yard.Dog.Dr.Haldun GOKTAS Hiiseyin AR
YOK 11 Esnaf ve Sanatkarlar Odas1
Meltem KAY A Haldun HAKCI

ASO ATO



