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AMASYA iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2010 YILI FAALIiYET RAPORU

2010 yilinda il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu dért adet toplanti yapmustir. Dért toplanti sonucu
alman kararlar neticesinde tiim isgiici uyum programlarindan 776 i kadin 979’ 1 erkek olmak {izere
toplam 1755 kisi faydalanmistir. 2009 yilina goére kurslar bazinda kiyaslama yaptigimizda bayan
kursiyerlerde % 72 erkek kursiyerlerde % 66 lik artis saglanmistir. Genel olarak tiim programlardan
faydalananlarin oranina baktigimizda ise % 69 luk artis kaydedilmistir.

2009 yilinda toplamda 63 adet kurs/program diizenlenmisken 2010 yilinda % 77 oraninda bir artis
yasanmis ve toplam 83 adet kurs/program diizenlenmistir. Ayrica 22 adet Isbasi egitimi programi da
diizenlenmistir.

Diizenlenen kurslarla 1755 kisi egitimden gecirilmek suretiyle ilin istthdamima olumlu katkida
bulunulmustur. Istihdam Garantili kurslarla isverenlerin isci ihtiyac1 karsilanmis, Milli Egitim Midiirligi
isbirligi ile agilan kurslarda egitilenler meslek edinmisler, isgiicli piyasasinda daha aktif olarak yer alma
sans1 bulmuslardir.

1- iLIN SOSYO-EKONOMiK DURUMU
1.1 Niifus Durumu
Niifus
U - , artis
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu hizt
(%)

Kadin Erkek Toplam |Kadin |Erkek (Toplam [Kadin Erkek Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam

il Toplami 162.622]161.646|324.268|34.403|36.415|70.818(108.058(108.864(216.922/20.168|16.409|36.577| 1.65
00 |Merkez 65.183 | 66.827 (132.010(14.120|15.136(29.256| 44.578 | 46.656 | 91.234 | 6.485 | 5.035 (11.520| 7.97
01 |Merzifon 34.712 | 34.238 | 68.950 | 7.106 | 7.549 (14.655| 23.378 | 23.401 | 46.779 | 4.228 | 3.288 | 7.516 | -0.25
02 |Suluova 23.837|23.611 | 47.448 | 5.776 | 6.024 (11.800| 15.791 | 15.589 | 31.380 | 2.270 | 1.998 | 4.268 | 9.18
03 |Gumushacikdy |[12.918|12.317|25.235|2.231(2.242|4.473 | 8.160 | 7.911 |16.071|2.527 | 2.164 | 4.691 18?86
04 ([Tasova 17.350|16.271|33.621 | 3.324 | 3.519 | 6.843 | 10.799 | 10.065 | 20.864 | 3.227 | 2.687 | 5.914 | 3.33
05 |Goyniicek 6.274 | 6.084 |12.358|1.398|1.485|2.883| 3.893 | 3.822 | 7.715 | 983 | 777 |1.760 13j25
06 |Hamamozi 2.348 | 2.298 | 4.646 | 448 | 460 | 908 | 1.459 | 1.420 | 2.880 | 448 | 460 | 908 28?22

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

Amasya ilinde ilgelerden il merkezine gd¢ oram yiiksektir. ilgelerde yasayan niifus sayis1 diiserken il
merkezinde ve koylerinde yasayan niifusta artis olmustur. Ilgelerde gé¢ oran1 % - 0,25 ile % -28,22 arasinda
olmakla beraber ortalama % 1.65 civaridadir. Oncelik bu gé¢ olaymin &nlenebilmesi igin kirsal kalkinma
caligmalarina agirlik verilmesi insanlara bulunduklar1 yerlesim yerlerinde saglanmalidir. Bunu disinda ile
go¢ eden kisilerin sosyo ekonomik durumunun gelistirilmesi i¢in yapilan faaliyetlerde il merkezine agirlik
verilmesi kirsal kesimden gog¢ edenler igin meslek kazandirma kurslarinin agirlikli olarak il merkezinde
acilmasi gerekmektedir.
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1.1.1 Nifusun Kir Kent Dagilimi

Kir Nifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

AMASYA | 60.304 | 58.654 118.958 | 102.318 | 102.992 | 205.310 | 162.622 | 161.646 | 324.268

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Amasya ilinde kent niifusunun kir niifusuna oran1 %57 dir. Kent niifusu kir niifusunun iki kati dir.
Kadin erkek orani kirda da kentte de hemen hemen aynidir. Bu durumda yapilacak egitimlerde kadin erkek
orani esit olmali ve buna bagl olarak yapilacak isin 6zelligine gore istthdamda ki kadin erkek orani ayni
olmasina dikkat edilmelidir. Kent niifusu kirsal niifusdan 2 kat daha fazla olduguna gore kent de istihdami
artiracak iiretim ve hizmet sektoriiniin eleman ihtiyacini karsilayacak kurslara agirlik verilmelidir.

1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gog Hizi
11.533 13.187 -1.654 -5.09

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden ulagabilirsiniz

Ilin verdigi gog ile aldig1 go¢ arasindaki fark 1654 kisidir. Net go¢ hizi — 5.09 dur. Bu durum ilin
gd¢ verdigini gostermektedir. Yapilan arastirmalara gore gdciin ana nedeni yine issizliktir. Ozellikle geng
niifusun kirsal kesimde kalmak istemedigi schirleri tercih ettigi goriilmektedir.

Bunun oOnlenmesi i¢in kirsal kesimde tarim, hayvancilik ve sosyal politikalarin uygulanmasi
gerekmektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtigi Hasila Verileri
‘ - ; ilin Toplam GSYiH igindeki| ilde Kisi Bagina Diigen
Toplam GSYIH (TL) llin GSYIH (TL) Pay Ortalama GSYiH (USD)
178.412.438.499,00 635.492.078,00 0,4 1.439,00

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigiinden almabilir.

Gayri Safi Yurtici Hasila: Bir y1l siiresince sadece iilke sinirlari igerisinde iiretilen ve sunulan mal
ve hizmetlerin o iilkenin para birimine gore degerlenmesi ile olugsan rakamdir. Bagka bir deyisle, bir iilke
adina, bir yilda tretilen katma degerdir. Ekonomik gelismenin temel gostergesi olarak goriilen kisi bagina
gelir, toplumsal gelismeyi yeterince agiklayamayan, yalnizca talep genislemesini agiklayabilen dar kapsamli
bir gostergedir. Gergekte gelisme kavrami; fiziki kapasite bliylikligii ve gelir artis1 gibi iktisadi gelismeler
yaninda, bunlarin gelir gruplar1 ve bolgeleraras1 dagilimi ile sosyal ve kiiltiirel birikimlerin yansitilabildigi
toplumsal gelisme diizeyini ifade etmektedir. Bu anlamda gelisme; iilkenin ya da ilin ekonomik, sosyal,
siyasal ve kiiltiirel yapilarindaki ilerlemeyi kapsamakta ve bir biitiin olusturmaktadir. Bu bakimdan, illerin
ve bolgelerin gelismislik siralamasinda; kisi bagina diisen milli gelirin artirilmasi seklinde 6zetlenebilecek
iktisadi bliylime kavramiyla beraber, yapisal ve insani gelismeyi icine alan ve oOlgiilebilen biitiin sosyal
degiskenleri de iceren bir “sosyo-ekonomik gelisme” 6l¢iitii daha anlamli olabilmektedir.
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2003 yilinda DPT tarafindan yapilan “llerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi” arastirmasi
sonuclarina gére Amasya, Sosyo-Ekonomik gelismislik acisindan 39. Sirada yer almaktadir.

2001 TUIK verilerine gére Amasya’nin GSYIH 635.492.078,00TL olup kisi basina diisen Ortalama
GSYIH 1.439 USD dir. Bu miktara gore GSYIH siralamasia gore 81 il arasinda 49. Sirada yer alirken,
Karedeniz Bolgesindeki 18 il arasinda 12. Sirada yer almaktadir.

Illerin 5 gelismislik diizeyine ayrildig1 arastirmaya gore de, 21 ilin yer aldig1 3.derecede gelismis
iller grubunda 14. Sirada yer almaktadir.

Amasya GSYIH ’s1 igerisinde , ulastirma-haberlesme sektorii %24,2 ile en fazla GSYIH olusturan
sektor konumunda iken,tarim %21,7 ile ikinci, devlet hizmetleri sektorii %19,7 ile {igiincii, ticaret sektorii %
14 ile dordiincii, sanayi sektorii %7,7 ile besinci ve ingaat sektorii %4,7 ila altinci sirada yer almaktadir.

2001 yil1 verileri resmi olarak agiklanan en son veriler olup, son on yilda Amasya’nin ekonomik
gelismesinde dnemli mesafeler kat ettigi diisiiniilmektedir. Ozellikle 5084 Kanun ile Imalat sanayinde,
Gida ve Hayvancilik sektoriinde dnemli gelismeler olmustur. Ayrica Merzifon OSB’nin faaliyete gegtikten
sonra Ilimize yaptig1 katma deger herkes tarafindan goriilmektedir. Ancak resmi olarak elimizde veriler
olmadigindan isin rakamsal boyutunu aciklamak miimkiin bulunmamaktadir. Bununla birlikte 2003 yilinda
Sigortal1 is¢i caligtiran isyeri sayisi 2.194 iken Ekim 2010 sonu itibariyle % 238,5 artisla 5.232’ye , 2003 de
sigortall calisan is¢i sayist 13.538 iken Ekim 2010 itibariyle % 248 artigla 33.567" ye yiikselmesi ve 2010
yil1 i¢inde (Aralik ay1 hari¢) 18 Firmanin 225.982.801,00 TL Yatirim Tesvik belgesi almasi, Amasya’nin
son donemlerdeki istthdam ve yatirim ataklarini ortaya koyan en carpici 6rnekler olarak ortaya ¢ikmaktadir.

1.4 Rekabet Giicli Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet Giicii Ikinci Rekabet Giicii |Uciincii Rekabet Giicii

iktisadi Faaliyet Kollarina . R . |Yiiksek Oncelikli Yiiksek Oncelikli Diger
Gire Sektorler Yitksek Oncelikli Sektor g1 5 Sektor
Tarim Cifteilik Hayvancilik Ormancilik
Sanayi Madencilik ve Tas ocakgiligi|imalat Sanayii Elekt’rlk Uretimi ve
HES'ler
Hizmetler ve Diger Ulastirma ve Haberlesme Toptan ve Turizm ,Otel ve

Parakende Ticaret

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigiinden alinabilir.

TARIM ve HAYVANCILIK
Son yillarin ekonomik verileri incelendiginde Amasya ilinde 6ne ¢ikan ve rekabet potansiyeli olan
sektorler; Tarim ve Hayvancilik sektorii oldugu goriilmektedir.
Tarim sektdrii , Amasya ekonomisinde ilk sirada yer almakta olup, GSYIH nin 6nemli bir kismini
olusturmaktadir. Arazi kullanim oranlarina bakildiginda il toplam arazisinin %45,8 tarima elverislidir.
252.750 hektar tarim arazisinin 173.755 hektar1 kuru ve 78.995 hektar1 sulu araziden olusmaktadir.
Amasya’da tarimsal iiretim, tahillar ve endiistriyel bitkiler agirliktadir. Amasya, arazi varligi ve bitkisel
tirlin cesitliligi bakimindan tarimsal potansiyeli yiiksek illerdendir. Amasya-Yozgat sinirinda yapimi devam
eden Siireyyabey Baraji , halen devam eden ve 2011 yilinda bitirilmesi planlanan Asagi Cekerek projesi
tamamlandiginda Geldingen ovasi sulamasinda 19.000 ha.arazi sulamaya agilarak, % 70 iiriin artist
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saglanacaktir. 2011 yilinda bitirilmesi planlanan Degirmendere projesi ile 468 ha., hazirlanan Aydinca
projesi ile 3.330 ha., Tasova Esengay projesi ile 1733 ha. arazi sulamaya agilacak % 70 iriin artis1 ile
verimlilik ve {irlin ¢esitliligi de artacagi diisiiniilmektedir.

[limizde yetisen baslica iiriinler kuru sogan, bugday, sekerpancari, hashas ve aycicegi gibi tarla
bitkileri yaninda elma, kiraz, seftali gibi 6nemli meyve riinleri ve agirlikli olarak i¢ pazarda tiiketilen sebze
iiriinleri mevcuttur.

Tiirkiye’nin ; Sogan Uretiminin %18,7°¢i , Kiraz Uretiminin %7.,2’ si , Elma Uretiminin %6.7’ si ,
Haghas iiretiminin %5,9’u , Bamya lretiminin %3,3” i, Seftali ve Visne iiretiminin %3’ii Amasya’da
iiretilmektedir. Ayrica Aygigeginin %5°1, Sekerin % 2.5’1i ve Unun %4 i de tiretilmektedir.

Tarim sektoriinde son yillarda seracilik (Ortii alti Tarim) ilimizde de yayginlasmaya baslamistir.
Ancak kalite ve verimlilikte istenilen seviyeye ulasilamamigtir. Tarim sektoriinde yiiksek katma deger
olusturan seracilik Ilimizde rekabet giicii yiiksek olabilecek alanlardan biridir. Bu nedenle iiretimde kalite
ve standardizasyonu saglayarak ne sekilde bir sera isletmeciligi yapilacagi isin uzmanlari tarafindan tespit
edilip iiretici bilinglendirilmelidir.

Hayvancilikta ise Tiirkiye’nin Biiylikbas hayvan iiretiminde %1,3” i , kiiglikbas hayvan tliretiminde
%0,4 1, Kirmiz1 et tiretiminde %2,2’1 ve Yumurta iretiminde % 2,5 ’1 Amasya’da iiretilmektedir.

Son donemlerde hayvancilik sektoriine yapilan yatirimlardan sonra  yukarida verilen iiretim
oranlarindan daha fazla {iretime ulasildigi ve ulasilacag: diisiiniilmektedir. Ornegin 2002 yilinda iiretime
baslayan Kozlu gida yumurta 20.000m2 kapali alanda faaliyet gosteren, giinliik 800.000 yumurta/giin
kapasiteye sahiptir. Kompleks sahasinda Ulkemizdeki en biiyiik tesisler arasinda yer almakta olup,ilk 10
biiyiik isletme arasindadir.2008 yili sonu itibariyle ilimiz 270.000.000 yumurta/yil ile Tiirkiye iiretiminin
%2,5’in1 gergeklestirmistir.2006 yilindan sonra Hayvancilik sektoriinde Suluova saluca kdyli mevkiinde
1000 biiyiik baglik kapasiteli tesise yatirim yaparak isletmeye acan Aydoganlar Tar.Hay.Tic.San.A.S.
Firmasinda, 918 baslik siit sigir1 isletmesi ve 20 ton/giin kapasiteli siit isleme tesisi hayata gecirilerek ve
yaklagik 55 kisi istihdam edilmektedir. Ayrica Tiirkiye’de bir ilk olarak kurulan 9.650 biiyiik bas kapasiteli
Suluova Besi Organize Bolgesi 31.12.2010 tarihi itibariyle altyapisi tamamlanarak hizmete verilmistir.
Bundan baska Suluova ilgesinde 30.000 civarinda biiylikbas hayvanin da yetistirildigi ve hayvancilik
sektoriinde biiyiik bir potansiyelin oldugu bilinmektedir.

Bu bahsedilen yatirimlarin sonra tam kapasiteli calismaya baslanilmasi neticesinde Ilimizdeki
Hayvancilik sektorii daha fazla canlanacak ve Ilimize ve Ulkemize yiiksek oranda katma deger
saglayacaktir.

Rekabetin en onemli unsurlarindan biri iiretilen {iriinde girdi maliyetlerinin miimkiin oldugunca
disik degerde olmasidir. Bu nedenle iiretim girdi maliyetinin diisiiriilmesi yoniinde uzmanlagmaya
gidilerek iireticilerimizin ekonomik bilingleri artirilmalidir. {limizde tarim ve hayvancilik yapan isletmelerin
cogunlugu kiiciik 6lgekli isletmelerden olusmaktadir. Bu isletmelerde, maliyet-fiyat iliskisini kurmak kolay
olmadig1 gibi gergek anlamda maliyetleri asagiya ¢ekmekte pek miimkiin bulunmamaktadir. Bu nedenle
hem bitkisel ve hem de hayvancilik isletme Olgeklerinin cagdas gelismenin geregi, ihtisaslasma ve
teknolojik tiretim teknikleri uygulayan isletmeler diizeyine getirilmesi gerekmektedir. Bu sayede tarim ve
hayvancilik sektoriinde verimlilik ve liretimin artirilmast miimkiin goriinmektedir. Sonug olarak ta verimli
ve diisiik maliyetli iirliniin pazarlanmasi ile {ireticinin kar marj1 yiikselecek ve sektorde rekabet iistiinliigi
saglayacaktir.

ORMANCILIK

Amasya’da arazi dagilimi i¢cinde orman arazisi %35 oraninda bir potansiyel teskil etmektedir. Sahip
olunan orman potansiyelini ekonomik bir bicimde degerlendirmek ve diizenli bir gelir kaynagi haline
getirebilmek amaciyla , Ormancilik triinleri iiretimine doniik yatirimlar yapilmasi mobilya {iretimi, ahsap
kaplama ve sunta {iretimi yapilmasi, kurulus faktorleri agisindan, ham madde temini itibariyle bolgede
kurulacak tesislere avantaj saglayarak rekabet gliciinii ylikseltecektir. Amasya i¢cin Ormancilik {irlinleriyle
ilgili yatirnmlarda hammadde yakinligindan kaynaklanan avantajli durum emek yogun istihdam nedeniyle
Amasya’daki igsizlige de bir nebze katki da saglayacaktir.
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SANAYI

Amasya’da ¢ogunlugu gida, tas ve topraga dayali ve makine sanayinde faaliyette olan irili ufakli
toplam 258 sanayi isletme tesisi bulunmaktadir. Sanayi tesislerinin olusturdugu toplam istihdam 8.305
kisidir.

Amasya’da zengin maden yataklar1 bulunmaktadir. Madencilik sektériinde Mermer ve linyit
komiirii tiretimi oncelikli siray1 almaktadir. Amasya ydresine has Amasya beji dogal mermer tas yataklar
rezervi 1.400.000.000 m3 olarak hesaplanmaktadir.2008 yilinda mermer tiretimi 100.000m3 asmuistir.
Cogunlugu kiigiik capli 37 isletmede 850 calisan1 bulunmaktadir. Sadece li¢ mermer isletmesinin ayni yil
15.504.778,00 $ ihracat yaptig1 halde 2010 yili ihracat degeri Firma beyanlarina goére 40.000.000,00 $ °1
asmigtir.

MTA verilerine gore Tiirkiye’nin en kaliteli 486.000.000 tonluk linyit rezervlerinin %6,2 Si
30.000.000 tonluk rezerv Amasya ilinde bulunmaktadir. Uretimde verimliligin artirilmasi igin ileri teknoloji
kullanilmas1 gerekmektedir. Bu nedenle gerekli yatirimlarin yapilarak {iretim maliyetlerinin diisiiriilmesi,
kalite ve verimlilik yoniinde ¢alismalar yapilmalidir. Boylelikle ilimizin en 6nemli yer alt1 zenginliklerinden
olan linyit kdmiiriiniin Amasya ekonomisine biiyiik katkilar saglayacag: diisiiniilmektedir.

IMALAT SANAYI

Merzifon OSB’de bulunan Silverline Endiistri ve Ankastre Uriinleri, baska yerde siniflandirilmamis
makine ve techizat imalati (elektrikli makine ve ev aletleri) ile sanayinin gelismesinde biiyiik rol
oynamistir. Merzifon’da 30.000m? kapali alanda faaliyet gosteren aspiratér ve davlumbaz fabrikasi
bulunmaktadir. 2010 yilinda Rusya, ABD, Almanya, Ingiltere, Yunanistan, Irak, Iran, Suriye, Tiirki
Cumbhuriyetleri, Ukrayna, Norveg, Israil’in de aralarinda bulundugu 60 iilkeye ihracat yapan Isletme, {iretim
hacmi bakimindan aspirator ve davlumbaz iiretiminde Tiirkiye lideri, diinyada ise ilk on dadir.

5084 sayili Kanun ile ilimizde tekstil sektoriinde 6nemli gelismeler olmustur. imalat sanayisindeki
istthdamin %241 sektor tarafindan karsilanmaktadir.
Amasya ekonomisinde, mobilya sektdriiniin de ciddi katki pay1 bulunmaktadir. Ilimizden Hindistan, Suriye,
Birlesik Arap Emirlikleri, Libya ve Urdiin’e ofis mobilyalar1 ihracati yapilmaktadir. Mobilya iiretim ve
ihracatinda DOVI Modiler Mobilya Imalat San.ve Tic.Ltd.Sti. ile PLATFORM Mobilya San.Tic.As. énemli
bir yer tutmaktadir. iki firmanimn 2010 yili ihracat toplami 2.600.000,00$ dur.

Merzifon OSB de bulunan 11 Firmanin 2010 yil1 ihracat miktar1 66.500.000 USD yi agmistir. 5084
sayili kanunla Merzifon OSB’ de yapilan yatirrmlar imalat sektdriinde biiyiik asamalar kaydederek Ilimiz
ekonomisinin yiikselise gegmesinde biiylik katkilar saglamigtir.

ELEKTRIK URETIMi

Amasya Yesilirmak tlizerinde elektrik tiretimi i¢in kurulan yiiksek biit¢celi HES yatirimlar: dikkat
cekmektedir. Yesilirmak {izerinde 11 adet HES kurulma calismalar1 halen devam etmektedir. Sadece Yavuz
ve Midilli HES’ leri hizmete verildigi zaman; Yavuz HES’i 22,5 MW, Midilli HES’i 31 MW enerji
iiretecek olup, Amasya’nin tiikettigi elektrik enerjisinin %48,30’unu karsilayacak kapasitededir.

Kurulma caligmalari devam eden 11 HES’in toplam yatirim tutar1 2009 birim fiyatlarina gore 604
Milyon TL olup , 804,5 Milyon kWh enerji iiretilecektir. Uretilecek bu enerji miktart Amasya’nin yillik
enerji tilkketiminin (437,5 milyon kWh) yaklasik iki katina yakin miktarin1 karsilayacaktir.

Yesilirmak havzasi dogal arazi yapisiyla Ekonomik Hidro Elektrik Santralleri kurulma potansiyeline
sahiptir. Amasya’nin sahip olunan dogal yapisi ile Enerji sektorli, elektrik iiretiminde rekabet giicii
yiikselen sektorler arasinda yer almaktadir.

TICARET

Amasya ticareti biiyiik olclide tarimsal iirlinlere dayanmaktadir. Seker pancari, kuru sogan, nohut,
mercimek, fasulye, seker, siit ve siit mamulleri, ay¢icegi yagi, hayvan yemi, un, kireg, tugla, kiremit, linyit
komiirt, dayanikli tiiketim maddeleri, ¢imento, demir, giyim ve narenciye gibi iirlinler il i¢i ve dis1 ticarete
konu olan en 6nemli tiriinlerdir.
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Yurt disina ihra¢ edilen baslica iiriinler; un, maya, mutfak esyasi, Mermer ve tekstil iirinlerinden
olusmaktadir. Ilde ticaretle ugrasanlarin biiyiik bir ¢ogunlugu, perakende ticaret ile istigal etmektedir.
Amasya ili gelirinin biiyiik bir bolimiinii, tarimsal {iriinlerin satigindan saglanan gelirler olusturmaktadir.
Bu fdiriinler, kiiciik tarim isletmelerince iretildiginden, ekilis miktarlarinin piyasalara etkileri fazla
olmaktadir.

2009 yilinda ilimizden 40 iilkeye Ozmaya A.S. tarfindan 54.325.181,75 USD lik kuru maya ihracat:
gerceklestirilmigtir. Canli maya ihracatinda diinya 1.’si olan lilkemizin 2007,2008 ve 2009 yillarinda tutar
ve miktar agisindan ihracatinin %27’sini Amasya tek basina karsilamistir. Ozmaya A.S.’nin 2010 yil1
ithracati ise 65.000.000,00$ dir.

Amasya’da un sektoriinde faaliyet gosteren fabrikalarin kapasitesi 900.000 ton olup, bu miktar
Tiirkiye kapasitesinin % 3,2’ sini olusturmaktadir.

Un sektoriinde 6nde gelen temsilcilerimizden Kozlu Gurup’a ait Misun Fabrikasi, yillik 218.800 ton
kapasitesi ile Tiirkiye un {tretiminin %1.7’ sini tek basina karsilayabilecek biiyiiklilkte ve modern
teknolojiye sahip Tiirkiye nin en 6nemli fabrikalarindan birisidir.

Merzifon’da bulunan Meray Yag Fabrikas1 27.000 ton aycicegi yag: iiretebilme kapasitesi ile Ulke
iiretiminin %9’unu karsilayabilmektedir. Fabrika 2008 yilinda 15.000 ton iiretim yapmis olup, Bu iiretim
degeri Tirkiye iiretiminin %5 ini karsilamstir.

Tirkiye SEK Fabrikalarindan olup, 1995 yilinda 6zellestirme idaresinden satin alinarak Bogazkoy-
Amasya’da faaliyetini siirdiren BAKRAC Firmasina ait Fabrika, giinliik 200.000 1t/giin kapasitede olup,
50.000 It/glin isleme kapasitesiyle ¢alismaktadir. Amasya, Samsun, Corum ve Tokat illerinde kurulan siit
ureticileri birlikleri ve kooperatifleri araciligi ile tedarik ettigi siitlerle bolge siit lireticisini ve tretimini
desteklemektedir.

Siit Uriinleri fabrikas: giinliik kullanilan siit kapasitesinin % 75’ini Amasya ili iireticilerinden tedarik
etmektedir. Amasya’da Kurulu diger siit triinleri isletmeleri de, Amasya Bolgesi iireticilerine ait siitii
kullanmaktadirlar.

15 iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatinm Tegvikleri
Sektor Alt Sektor SB:)I(?:I Yatirim Tutari ?:t?l?c::::? G?;fif‘zl:fnen
01 - MADENCILIK isleme 2 4.300.000 50 -
02 — IMALAT Gida ve igki 3 9.882.989 85 -
Dokuma ve Giyim 1 2.937.000 25 -
03 — HIZMETLER Digerleri 1 2.780.000 - -

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

Ilde yatirim tesviklerinden toplamda 19.899.989 TL lik yararlanma oldugu goriilmektedir.
Yatirim tesviklerinin iyi tanitilmasi ve ilimize 6zellikle alt yapisi1 ve ham maddesi bulunan tarim ve enerji
sektoriinde yatirimeilarin, yatirim tesviklerinden yararlanarak yatirrm yapmalarinin saglanmas: ilde
istihdamu artiracaktir.

2- ILIN iSGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

ilin Adi isgiiciine Katilim Orani igsizlik Orani istihdam Orani
AMASYA 56,2 6,9 52,4
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Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

Ilimizde Isgiiciine katilim oran1 %56,2 dir. 2009 da bu oran % 53.1 olarak gerceklesmistir. Buna
gore Isgiiciine katilim oraninda 3,1 lik bir artis s6z konusudur. Yine Istihdam oran1 2009 da 48,7 iken 2010
yilnda 52,4 olarak gergeklesmistir. Bu oranda da 3,7 lik bir fark vardir. Ayn1 sekilde 2008 Amasya Issizlik
Orani 8,2 iken 2009 da bu oran 6,9 olarak gerceklesmistir.1,3 liikk bir azalma séz konusudur. Ilimiz issizlik
verilerinde , olumlu gelismelerin olmasi azda olsa sevindiricidir. Bu verilerin daha da gelistirilmesi igin
Sivil Toplum Kuruluslar tiyelerinin ve gecmis de ilimizde ikamet edip giiniimiizde baska bolgelere giden is
adamlarinin ilimize yatirim yapmalar1 konusunda ¢aligmalarin yapilmasi faydali olacaktir.

2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Géstergeleri

2010 YILI TEMEL GOSTERGELERI

2010 YILI
Kadin Erkek Toplam

BASVURU

issiz 1845 4078 5923

Diger 157 706 863
ACIK IS

Kamu 0 0 430

Ozel 0 0 734
ISE YERLESTIRME

Kamu 0 18 18

Ozel 252 684 936
Normal

Kamu 0 18 18

Ozel 241 536 777
Oziirlii 11 144 155
Eski Hikimli 0 4 4
KAYITLI iSGUCU 2002 4784 6786
KAYITLI i$Siz 1845 4078 5923
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir yi1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir.

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

[limizde ise yerlestirilenlerin % 26 s1 kadin % 74 i erkekdir. % 16 s1 &ziirlii, % 84 ii normal
igsizlerdir.Genel olarak kayitl isgiicii sayis1 6786 kisi buna karsilik 2010 yilinda ise yerlestirilen say1 954
kisi bu oran kayith isgiiciinden yillik % 14 oraninda ki kisminin ise yerlestirildigini gostermektedir.Bu
oranin ylkseltilmesi i¢in gerekli kamu ve 6zel sektdr yatirim calismalarinin artirilmasi gerekmektedir.
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2.2

ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilhimi

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
AMASYA 1845 (4078 | 5923 | 47 | 91 | 138 | 547 | 808 | 1355 | 490 |1155| 1645 | 312 | 851 | 1163 | 205 | 616 | 821 | 119 | 307 | 426 | 119 | 247 | 366 6 3 9

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Iskur 11 Miidiirliigiine kayith issizler incelendiginde ; 15-19 yas aras1 % 2 , 20-24 yas aras1 %22 , 25-29 yas grubu % 27, 30-34 yas aras1 %

19, 35-39 yas gurubu %13 , 40-44 yas grubunun % 7 , 45 yas lzeri % 6 lik oranlarda oldugu goriilmektedir.15-29 yas gurubunun yani geng igsizlerin
orant % 51 dir. Bu oran ilimizde geng issizlerin sayisini olduk¢a fazla olarak gostermektedir. Yani issizlik en ¢ok geng niifusta bulunmaktadir. Ilimizde
sanayi sektoriiniin azli§1 nedeniyle geng niifusun is bulma olanaklar1 sinirlidir.

2.3 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Okur Yazar AR Ortadgretim (Lise - . .. .
L Toplam Olmayan Okur Yazar llkogretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam |Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
AMASYA
1845 14078| 5923 | 45 | 43 88 54 | 59 | 113 | 514 |1882| 2396 | 866 |1616| 2482 | 238 | 344 | 582 | 123 | 129 | 252 5 5 10 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

5923 issizin 48781 ilk ve orta dgretim mezunudur. ilkdgretim mezunlarinin issizler icersindeki oran1 % 40, orta dgretim mezunlarinin
igsizlerin igerisindeki oran1t % 41 dir. Bu durumun degerlendirilmesi ve agilacak meslek kazandirma kurslarinin 6ncelikle bu okul mezunlarindan
meslegi olmayan kisilere yapilmasi faydali olacaktir. On lisans mezunlarinin oran1 % 9, Lisans mezunlarinin oraninin ise % 4 oldugu goriilmektedir.

Toplamda Yiiksekokul ve Universite mezunlarinin toplam oran1 % 13 olmasi da diisiindiiriiciidiir.
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2.4 Amasya il Midiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith igsizler

Meslekler

Kadin Erkek Toplam
Biro ve Musteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 538 735 1273
Hizmet ve Satis Elemanlari 50 88 138
Kanun Yapicilar Ust Diizey Yéneticiler ve Middrleri 7 5 12
Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar 521 1816 2337
Nitelikli Tarim, Hayvancilik, Avcilik, Ormancilik ve Su Uriinleri 0 6 6
Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 108 132 240
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 38 186 224
Tesis Makine Operatorleri ve Montajcilar 19 165 184
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 260 467 727
Bilinmeyen 304 478 782

1845 4078 5923
TOPLAM

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tablo incelendiginde Iskur Amasya i1 Miidiirliigiine kayitl igsizlerin dagiliminda, toplam issiz sayisina
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar mesleklerinin oran1 % 21 ve Nitelik Gerektirmeyen Islerde
calisanlar mesleklerinin oran1 % 39 dur. Ilimizde iki meslek grubunun toplaminin % 60 oldugu goriilmektedir.
Issizlik en ¢ok bu iki gruptadir. Bu gruptaki issizlere de isgiicii yetistirme kurslar1 diizenlemek gerekmektedir.
Boyle issizler meslek 6grenmek suretiyle isgiicii piyasasinda daha aktif olarak yer alabileceklerdir.
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2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

Egitim Durumu

. Lise ve
Iktisadi faaliyet kollari (NACE) Lise Alti ] dengi |Yiiksek Okul
Okur Yazar| =gy = | Genellise |\ ook |veya Fakiilte| TOPLAM
Olmayan Mezunu
Mezunu Okulu Mezunu
Mezunu
Tarim,Ormancilik ve balik¢ilk 0 6 0 2 1 9
Baska Yerde Siniflandiriimamig
Makine ve Techizat imalati 0 ! 0 0 2 9
Bilgisayarlarin,elektronik ve
Optik Uriinlerin imalati 0 ! 0 0 0 !
Diger imalatlar ve Makine ve
donanimlarin Kurulumu ve 0 12 0 11 4 27
Onarimi
Ana Metal Sanayi ve Makine ve
Techizat Hari¢g Fabrikasyon 0 37 0 10 5 52
Matel Uriinleri imalati
Egitim 0 4 0 3 16 23
Elektrik, Gaz, Buhar ve
Iklimlendirme Uretimi ve 0 51 0 28 1 0
Dagitimi
Elektrikli Teghizat imalati 0 2 0 1 0 3
IT ve d|ger_ bilgi hizmet 0 2 0 1 1 4
Faaliyetleri
Madencilik ve Tasocakgihgi 0 30 0 6 3 39
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 0 0 0 1 1
Qlda urdnleri, icecek ve tatln 1 262 0 a1 4 308
imalati
ingaat 79 22 9 110
insan Saghgi Hizmetleri 7 10 18
t(g_glt h_a_muru, kagit ve kagit 0 2 0 1 0 3
drtnleri imalati, basim ve yayim
Kamu yodnetimi ve savunma, 0 0 0 1 0 0
zorunlu sosyal glvenlik
Kauguk ve Plastik Urinlerin
imalati
Ve diger Metalik olmayan 1 24 0 6 2 33
Urlnlerin Imalati
Kimyasallarin ve Kimyasal
Urdnlerin 0 1 0 0 0 1
Imalati
Konaklama ve Yiyecek 0 42 0 16 4 62
Hizmetleri Faaliyeti
Programcilik Televizyon
Programlari yapimcihgi ve 0 14 0 7 0 21
Yayinciligi Faaliyetleri
Hukuk ve Muhasebe ,idare
Merkezi Mimarlik ve Mihendislik 0 7 0 7 13 27

Faaliyetleri
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2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlann iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Goére Sayisi

(Devam)
Egitim Durumu
Liseve
Egitim Durumu Lise Alti . dengi |Yuksek Okul
O(')‘Iur;ga;:“ okul G,f’/lr;ez'uh'je Meslek |veya Fakiilte| TOPLAM
Y Mezunu Okulu Mezunu

Mezunu
Diger Profesyonel, bilimsel ve
teknik Faaliyetler 0 6 0 2 1 9
idari ve Teknik Hizmetleri 0 1 0 10 3 o4
Faaliyetleri
Su temini.kanalizasyon atik
yonetimi ve lyilestirme 0 1 0 0 1 2
Faaliyetleri
Tekstil Grunleri ,giyim esyalari 0 9 0 4 2 15

deri ve ilgili Griinlerin imalati

Toptan ve perakende ticaret;
motorlu tasit, motosiklet, kisisel 0 67 0 51 13 131
ve ev esyalarinin onarimi

Ulagim araglarinin imalat 0 2 0 1 0 3

Yatili Bakim Faaliyetleri ve

Sosyal Hizmetler 0 3 0 1 0 4
Kultdr Sanat Dinlence ve Spor 0 1 0 0 0 1
Diger Hizmet Faaliyetleri 0 1 0 3 0 4
Ulastirma ve depolama 2 14 0 11 3 30

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacak

2010 yilinda issizlik sigortasindan 974 issiz faydalanmistir. Egitim diizeyleri itibariyle Lise alti okul
mezunu sayisi 705 ,oram1 % 72 dir.Lise ve dengi okul mezunu sayist 256 orant % 26 dir. Yiiksekokul veya
Fakiilte mezunlari sayis1 90 oram1 % 4 diir. Buna gore isini kaybedenler icerisinde Ilkokul-Lise ve dengi aralig
oldukga fazladir.

2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha usti

Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

83 101 184 75 218 293 1687 3759 5446

Genel Toplam 1845 4078 5923
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
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[limizde issizlerin bekleme siireleri incelendiginde mevcut kayith olanlardan % 91 nin 12 Ay ve daha fazla
kuruma kayitl olanlardan , % 5 inin 6-12 Ay arasi, % 4 iiniin 0-6 ay araliginda oldugu goriilmektedir. 0-6 ay
araliginda bekleyenlerin % 45 1 kadin % 551 erkek, 6-12 ay araliginda bekleyenlerin % 25 1 kadin % 75 1 erkek,
12 ay ve daha iistii bekleyenlerin % 30 u kadin, % 70 i erkektir. Yine oncelikli olarak ,basta uzun siireli
bekleyenler olmak tiizere isgiicii yetistirme programlar1 diizenlemek suretiyle isgiicii piyasasinda yer almalari

saglanabilir.

2.7 Aciklis

Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
Biiro ve Musteri Hizmetleri 0 45 0 0 16 21
Hizmet ve Satis Elemanlari 1 10 0 1 5 5
Nitelik Gerektirmeyen isler 208 421 0 0 114 461
Nitelikli Tarim 110 0 0 0 13 97
Profesyonel Meslekler 32 0 1 4 8
Sanatkarlar ve llgili isler 150 0 4 77 55
Tesis Makine Operatorleri ve Montajcilar 51 0 6 22 23
'Yardimci Profesyonel Meslekler 12 25 0 6 1 14
TOPLAM 430 734 0 18 252 684

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Iskur Amasya Il Miidiirliigiince 2010 yili igerisinde yapilan ise yerlestirmelerin% 98 i Ozel Sektdre
yapilmistir.Bu oran igerisinde Toplum Yararma Calisma Projesinden faydalananlarda bulunmaktadir.ise
Yerlesenlerin % 26 s1 Kadinlar ,% 74 i de erkek miiracaatcilardir.En fazla ise yerlestirme % 60 ile Nitelik
Gerektirmeyen islerde % 11 ile Nitelikli Tarim, %13 ile Sanatkarlar ve Ilgili Isler alanlarinda gerceklesmistir.
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istihdam

2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
AMASYA 252|702| 954 | 19 | 10 | 29 | 54 |153| 205 | 57 |176| 214 | 39 |147| 148 | 41 |87 | 128 | 21|69 | 90 | 20 | 60 | 80 1|0 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlestirmelerde 15-19 yas grubu %3 ,20-24 yas grubunun % 22 , 25-29 yas grubunun % 23 , 30-34 yas grubunun % 16 , 35-39 yas
grubunun % 13 ,40-44 yas grubunun % 9 ve 45-64 yas grubunun % 8 oldugu goriilmektedir.En ¢ok ise yerlestirmenin % 48 ile 15- 29 yani geng
niifusta oldugu goriilmektedir.

ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

2.9
. Toplam Okuma-Yazman Okur-Yazar ilkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |[Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
AMASYA | 252|702 | 954 | 3 1 4 0 4 4 1185(440| 572 | 46 |216| 258 | 11 | 25 | 36 6 | 16 | 22 1 0 1 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlestirilenlerin egitim durumlar itibariyle incelenmesinde ilkdgretim mezunlarm % 61, Ortadgretim mezunlarinin % 27, Onlisans
mezunlarinin % 2, Lisans mezunlariin %2 oldugu goriilmektedir. Ilin sanayilesmesine bagli olarak orta dgretim mezunlarinda artis olabilecegi

diistiniilebilir .
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2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
Sektorler Kadin Erkek Toplam
Tarnim, Avcilik, Ormancilik 0 0 100
Tarim, Avcilik, Ormancilik 0 0 100
Balikgilik 0 0 0
Sanayi 0 0 395
Madencilik ve Tasocak¢ilgi 0 0 48
imalat Sanayi 0 0 343
Elektrik, Gaz, ve Su 0 0 4
insaat 0 0 55
Hizmetler 0 0 404
Toptan ve Perakende Ticaret 0 0 43
Oteller ve Lokantalar 0 0 5
Tasima, Depolama ve Haberlesme 0 0 16
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 0 0 0
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 48
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 0 0 223
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 0 0 1
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 0 0 67
Evlerde Yapilan Hizmet isleri 0 0 0
Uluslar arasi Orgiitler ve Temsilcisi 0 0 1
TOPLAM 252 702 954

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Amasya Iskur 1l Miidiirliigiince Ise yerlestirilenlerin Sektdrel dagilimi incelendiginde, en fazla istihdamin
% 42 ile Hizmet sektoriinde % 41 ile Sanayi sektoriinde ,% 10 ile Tarim Avcilik ve Ormancilik sektoriinde , % 7
ile Insaat sektoriinde oldugu goriilmektedir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

50+ 10+
Acilan igyeri Sayisi 9 80
Kapanan igyeri Sayisi - 14
Toplam 9 94

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktr.

Tablo incelendiginde 80 adet 10+, 9 adet 50+ yeni agilan isyeri oldugu goriilmektedir. Iskur kayitlarina
gore kapanan igyeri sayis1 10+ gurubunda 14 diir. ilimizde gelismeler olumludur ancak bu istatistiklerin ayrica
isyerlerinin kayith oldugu ticaret ve sanayi odasi ve esnaf ve sanatkarlar odalar1 birliginden de alinarak
karsilastirmalarin yapilmasi daha faydali olabilir.
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2.12 iSKUR iL MUDURLUGUNON ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI
Aylar Ocak | Subat | Mart Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul | Ekim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme Sayisi| 189 48 146 34 253 52 0 50 1128 44 117 19 17046
5:;‘:;;;?2’;3?; Isel 46 | 56 | 19 63 | 110 84 37 49 39 | 20 17 34 936
Etki Orani % 24,34 | 85,71 | 13,01 | 185,29 | 43,48 161,54 0 98 3,46 | 65,91 14,53 178,95 5,49

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullamlacaktir.

Iskur Amasya Il Miidiirliigii tarafindan 2010 yil1 ise yerlestirme oran1 % 5,49 dur. Bu oran disiktir. Is Kurumunun Isgiicii piyasasinda daha
etkin olarak yer almast i¢in, isgiicli egitimi is arama becerileri gibi egitimler artirilmahdir. Isgiicti istemlerinin de igyeri ziyaretlerini artirmak suretiyle
I1 Midiirliigline yonlendirilmelidir.
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Fark (i.6)= ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

3- ILIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim
PR ; - i 5 X ; YENi MEZUNLARDAN, HERHANGI BIR ILDEKI
ILKOGRETIM ORTAOGRETIM KAYIT ORTAOGRETIM MEZUN UNIVERSITE VEYA YOKSEK OKULA KAYIT OLAN
Farklar Toplami
Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Yili Yih Yih Yih
Kadin |Erkek [Toplam Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam Kadin |Erkek |Toplam Kadin|Erkek [Toplam |Kadin (Erkek |Toplam [Kadin|Erkek [Toplam
2010-
zogg;i?lo 2484 | 2710 | 5194 | 2011 | 2320 | 2683 | 5003 164 27 191 | 2010-2011 - “ - - - - - - - - - - -
Basi
2008-2009 2009-
Sonu 2,559 [2.719| 5.278 | 2010 | 2307 | 2670 | 4977 252 49 301 |2009-2010| 1682 | 1828 | 3510 | 2010 | 772 | 781 1553 910 | 1047 | 1957 (1074 | 1074 | 2148
Basi
2007-2008 2008- 2008-2009
Sonu 2.710 | 2.865| 5.575 | 2009 |2.330 | 2.676| 5.006 | 380 | 189 569 Sonu 1.506 | 1.277| 2.783 2009 | 627 | 671 | 1.298 | 879 | 606 | 1.485 (1259 | 795 | 2054
Basi
2006-2007 2007- 2007-2008
2.539 | 2.767 | 5.306 | 2008 | 1.974 | 2.536| 4.510 565 231 796 882 994 1.776 2008 - - 712 - - 1064 - - 1860
Sonu Bas Sonu
2005-2006 200¢6- 2006-2007
Sonu 2.617 | 2.822| 5.439 | 2007 | 2.048 | 2.640| 4.688 569 182 751 Sonu 2.290|2.134| 3.910 | 2007 - - 1045 - - 2865 - - 3616
Basi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

2005-2006 Ogretim yilinda zorunlu egitimi bitiren 5.439 ¢ocugumuzun 4.688 i orta 6gretime kayit olmustur oran % 86 dir. 2006-2007 6gretim
yilinda ortaggretimden 3910 6grenci mezun olmus, bunlardan % 26 s1 yiiksekokula kaydolmustur. 2006-2007 6gretim yilinda 5.306 kisi ilkogretimi
bitirmis 4510 6grenci orta 0gretime kayit olmus, oran % 84 diir. Ayn1 yil orta 6gretimden 1776 6grenci mezun olmus bunlarin 40 1 liniversiteye
yerlesmistir.Yine 2007-2008 6gretim yilinda 5575 ilkdgretim mezunundan 5006 s1 yani % 89 orta 6gretime, 2783 ortadgretim mezununun % 46 si,
2008-2009 dgretim yilinda 5278 ilkogretim mezunundan 4977 si yani % 94 orta 6gretime, 3510 ortadgretim mezununun % 44 i, 2009-2010 6gretim
yilinda 5194 ilkdgretim mezunundan 5003 {i yani % 96 orta 6gretime devam ettigi goriilmektedir.

[k Ogretimi bitiren 6grencilerin bilyiik cogunlugunun orta 6gretime devam ettigi ,ortadgretimi bitirenlerden {iniversiteye yerlesim oraninin %
40 lar seviyesinde oldugu goriilmektedir.Bu oranlar1 artirmaya yonelik ¢alismalar yapilabilir.
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3.2 Yiiksekogrenim Verileri

Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son ii¢ yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kaylstat;llasr: ogrenci
Bolumler 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 Yil
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

EGITIM FAKULTESI
Sinif Ogretmenligi 137 124 134 122 64 99 61 136
Beden Egitimi Spor Ogretmenligi 18 9 21 13 20 7 26 15
Fen Bilgisi Ogretmenligi 63 62 79 62 50 62 63 145
ilkdgretim Matematik Ogretmenligi 49 52 49 56 28 28 19 74
Okul Oncesi Ogretmenligi 3 44 5 40 1 36 11 36
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 52 42 51 36 47 31 67 47
Turkge Ogretmenligi 38 63 45 54 39 38 45 68
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik 0 0 0 0 0 0 17 30
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Programi 0 0 0 0 0 0 22 24
EGITiIM FAKULTESI TOPLAMI 360 396 384 383 249 301 331 575
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Matematik 0 0 0 0 0 0 8 24
Fizik 0 0 0 0 0 0 11 5
Kimya 0 0 0 0 0 0 8 27
Biyoloji 0 0 0 0 0 0 12 24
FEN EDEBIYAT FAKULTESIi TOPLAM 39 80
SAGLIK YUKSEKOKULU
Hemsirelik Bolimdi 0 54 0 47 0 39 10 49
Ebelik BolUimi 0 0 0 0 0 0 0 30
SAGLIK YUKSEKOKULU TOPLAMI 0 54 0 47 0 39 10 79
MESLEK YUKSEK OKULU
insaat 33 13 38 6 46 10 44 11
Elektrik Programi 51 0 63 0 34 0 68 0
Harita Kadastro Programi 22 13 24 10 24 11 36 24
Turizm ve Otel isletmeciligi 34 28 30 15 27 20 37 35
Muhasebe Programi 28 6 13 9 26 18 41 37
Endustriyel Elektronik Programi 30 2 50 2 36 6 47 1
Elektronik Haberlesme Programi 25 5 35 4 33 3 67 5
Pazarlama Programi 28 29 27 23 21 11 39 13
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3.2

Yiiksekogrenim Verileri

Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

Boliimler sayisl
2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 Yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

Biro Yénetimi ve Sekreterlik 21 46 20 36 14 37 37 41
Endustriyel Otomasyon Programi 27 1 37 6 27 0 44 0
Bilgisayar Teknik ve Programlama 23 10 18 13 17 10 41 20
Tekstil Programi 4 16 3 11 8 19 3 15
Makine Programi 20 0 19 0 15 1 37 0
Otomotiv Programi 15 0 15 0 15 0 37 0
Ascilik 0 0 0 0 1 2 22 3
Dis Ticaret 0 0 0 0 0 0 25 14

MESLEK YUKSEK OKULU TOPLAMI 328 169 392 135 344 148 625 219

MERZiIFON MESLEK YUKSEK OKULU

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 21 14 19 20 29 50 24 49
Pazarlama Programi 22 19 10 14 20 10 26 10
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 13 15 15 11 5 9 24 17
MERZIFON MESLEK YUKSEK OKULU TOPLAMI 56 48 44 45 54 69 74 76

GENEL TOPLAM 744 667 820 610 647 557 1079 1029

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

[limizde Amasya Universitesine yeni Fakiilte boliimlerinin eklenmesiyle Ogrenci sayisi artmaktadir. Bu durum ilin ekonomisine katki
saglamaktadir. Mezun olan 6grenciler igerisinde kiz 6grencilerin oranlart 2007-2008 déneminde % 47 , 2008-2009 doneminde % 42 , 2009-2010
doneminde % 46 , erkek Ogrencilerin oranlari 2007-2008 doneminde % 53 , 2008-2009 doneminde % 58 , 2009-2010 doneminde % 54 diir. Yine;
yeni kayit olan Ogrenci sayilar1 incelendiginde ,kayith sayisinin 2000 iizerinde oldugu, mezun olanlarla kiyaslama yapildiginda bu 6grencilerin

yaklasik % 57 sinin mezun olduklar1 goriilmektedir.
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iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
SORUNUN
TOPLANTI DONEMI |[SORUN(1) |KARAR E@ﬁéﬁ'&suz) gEgSEﬁLEsME gﬁgf%ﬁs'LAN COZUMUNE
KATKISI
. 1-Gergeklestirildi.
1-  ilimizde gurur duyacagimiz isletmeleri tanitmak ve sanayi sektdriine L-Isgiic Piyasasinda

2010/1

doniik gelisme imkanlar1 hakkinda bilgi vermek amaci ile il Sanayi ve
Ticaret Miidiirliigii koordinasyonlugunda ilgili kurum ve kuruluglarla
iki ayr1 komisyon kurularak belirtilen konularda bilgi verici
kitapgiklar hazirlanmasina,

[limizde faaliyette bulunan isletmelerin aradigi nitelikte eleman
bulabilmesi i¢in isyeri yoneticileriyle ilgili kurumlarin idarecilerinin
birlikte fikir alig veriginde bulanacag bir toplantinin yapilmasina,

2010 yilinda Toplum Yararina Calisma Programi (TYCP) ile ilgili
olarak Tiirkiye Is Kurumu Il Miidiirliigiine verilen biitce sinirlar:

kapsaminda TYCP uygulamanin baslatilmasina,

Talep edilen meslek edindirme kurslari ile ilgili olarak &nerilen tiim

meslek kurslari ile birlikte giimiis islemeciligi, sekerleme imal isgisi,|

lokum ustasi, liiletas1 isleme ustas;, Tas Oyma Iscisi (Elle)
(heykeltrag) meslek dallarinda iggiicii yetistirme kurslarinin agilmasi
karar1 alimmugtir. Teklif edilen meslek kurslar1 ek olarak verilmistir.

isletmelere tiim kamu
kurumlarinca saglanan
tesvik, kredi vs.ayni
kitapgikla sunulmasi.

2-11 merkezi ve
ilgelerde igverenler ve
Odalarla toplantilar
yapildi.

3-Genel Midiirlik
Talimat1

4-Isgiicii Piyasasinin
eleman ihtiyaci.

2-Gergeklestirildi.

3-Gergeklestirildi.

4-Bu mesleklerdeki
isgiicli yetistirme
kurslar1
gerceklestirilemedi.Ekli
listede teklif edilen
kurslardan 75 adeti

gerceklestirildi.

4-Teklif edilen 4
meslekte yeterli
talep olugmadi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Aragtirmalar basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gdstergeler goz 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.
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iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI

4.1

Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler

TOPLANTI DONEMI

SORUN(1)

KARAR

KARARIN
GEREKGESI(2)

GERGEKLESME
DURUMU

KARSILASILAN
GUGLUK

SORUNUN
COZUMUNE
KATKISI

2010/2

1) Istihdam garantili olarak teklif edilen

Merzifon’da faaliyet gosteren;

a. DOVI Modiiler Mobilya San.Tic.Ltd.Sti. nin

i. 16 kisilik Mobilyacilik mesleginde
yetistirme kursunun,
b. Coskun Tekstil’in (Kazim COSKUN)
i. 20 kisilik giyim tiretim teknolojisi meslegindeki
isgiicii yetistirme kursunun ve

- 3 iincii dénem il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantist
gergeklestirilene kadar teklif edilen istihdam garantili kurslarin
acilmasina,
2) [llimizde tarim sektoriine yonelik islemlerin daha bilingli bir]
sekilde yapilabilmesi i¢in goriisiilen tarimla ilgili isgiicli yetigtirme
kurslarmin agilmasina,
3) Tiirkiye Is Kurumu hizmetlerinden staj programm ile ilgili
olarak, staj programinin uygulanabilmesi i¢in Kurum mevzuatinda
belirtilen “en az 10 ¢alisani bulunan isyerlerinde diizenlenebilir”
sartinin; ilimiz isletmelerinde uygulanabilmesi icin Tiirkiye Is
Kurumu Genel Midiirligiine bu sartin “en az 5 ¢alisan1 bulunan
igyerlerinde  diizenlenebilir”  seklinde degistirme  Onerisinin
verilmesine,
4) 2010-2011 6gretim yilinda ilimiz genelinde 20 ve daha fazla
personel calistiran isletmelere, meslek egitimine gonderilecek
meslek lisesi 6grencilerinin planlanmasi i¢in merkez ilge ve diger
ilgelerde “Isletme Belirleme Komisyonlari”nin olusturulmasma (ek
1 komisyonlar); bu komisyonlarin Mayis 2010 ay1 sonuna kadar
isletmelerle protokol imzalanmasina,
5) Ilimiz merkez ve ilgelerinde 2010-2011 6gretim yilinda mesleki
acik dgretim lisesi dgrencilerinin yiiz yiize egitim gorebilecekleri
mesleki ve teknik orta &gretim okullarinda yeterli 6grenci sayist
olmast halinde ilimizde bulunan mesleki ve teknik okullarda
uygulanmasina,
6) ilimiz merkez ve ilgelerinde 2010-2011 6gretim yilinda mesleki
ve teknik orta 6gretim kurumlarinda ek-2 ¢izelgede belirtilen
okullarda, belirtilen alan ve dallarin kapatilmasi ve ag¢ilmasinin Milli
Egitim Bakanliga teklif edilmesine karar verilmistir.

isgiicli

1-Isgiicii Piyasasi
Isletmelerinin isci
ihtiyaglari.

2-Kirsal Kesim
isgiicliniin
yetistirilmesi.
3-Kiiciik llerde 10 +

igyerlerinin yeterli
sayida olmamasi

4-Milli Egitim
Mevzuati

5-Milli Egitim
Mevzuati

6-Milli egitim
Mevzuati

1-Gergeklestirildi.

2-Gergeklestirilemedi.

3-Gergeklestirildi.

4-Gergeklestirildi.

5-Gergeklestirildi.

6-Gergeklestirildi.

2- Yeterli Talep
olmamasi.
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2010/3

tanitilmasi ve bu proje kapsaminda ilimizde yapilan ¢aligmalar
hakkinda Is Kurumu tarafindan Kurul iiyelerine bilgi sunulmus
ancak; bu cercevede ilimizde simdilik yeterli kursiyer
bulunmadigindan kurs a¢ilmasi uygun bulunmamastir.
2) Tiirkiye Is Kurumu tarafindan istihdam garantili olarak acilan,
-Merzifon’da faaliyet gosteren;
a. Gir Kalip Makine Plastik Pazarlama San.Tic.Ltd.Sti. ile
i. 20 kisilik Plastik Kalip Makinesi Operatorii,
b. Tim Yap1 Imalat San.ve Tic. Ltd.Sti. ile
i. 16 kisilik Sac Iscisi,
c. Sente Makine Kalip San.Tic.Ltd.Sti. ile
i. 25 kisilik Sac Isgisi,
ii. 25 kisilik Tesviyeci,
d. Lojik Plastik Makine San.Tic. A.S. ile
i. 20 kisilik Plastik Kalip Makinesi Operatorii ile
- Ezinepazar’ da faaliyet gosteren;
e. Riiya Tekstil igbirligi ile
i Konfeksiyon Iscisi mesleginde 20 kisilik isgiicii
yetistirme kurslarinin onaylanmasina,
3) Suluova faaliyet gosteren Avvadi Tekstil-Rabiye KARA ile 15
kisilik, Tagova’da faaliyet gosteren Niksar Tekstil San.Tic.Ltd.Sti.
ile 25 kisilik konfeksiyon ig¢isi mesleginde istihdam garantili iggiicli
yetistirme kurslarinin agilmasina karar verilmistir.
4) 2010-2011 6gretim yilinda ilimiz genelinde 20 ve daha fazla
personel calistiran isletmelere, meslek egitimine gonderilecek
meslek lisesi 6grencilerinin planlanmasi i¢in merkez ilge ve diger
ilcelerde olusturulan "Isletme Belirleme Komisyonlar1” raporlarmin
ve isletmelerde meslek egitimine gidecek 12. siif 6grencilerinin
durumu goristilmistiir. (Ek:1 Cizelge)
5) Illgili yonetmelik geregi 01/01/2009 tarihinden 6nce agir ve
tehlikeli isler yonetmeligine bagh olarak ¢alisanlara 32-40 saatlik
mesleki egitimin verilmesi gerekmektedir. Bu ¢er¢evede mermer
sanayi sektoriinde ¢aligan is¢ilere 4 ders ilk yardim, 12 ders ig¢i
saglig1 ve is giivenligi, 8 ders mermer ocak¢ilig1 ve 8 ders mermer
plaka imalati1 dersinin verilmesi Kurulumuzca uygun bulunmustur.
Ayrica bu baglamda Akiktas Mermer Sanayiinde ¢alisan 14 kisiye;
calisanlarin mesleki egitimi kapsaminda, belirtilen egitim programi
gergevesinde Is Kurumu 11 Miidiirliigii ve Amasya Mesleki Egitim
Merkezi Miidiirliigii isbirligi ile egitim verilmistir.

2-Isgiicii Piyasasinda
Isletmelerin is¢i
ihtiyaclar.

3-Isgiicii Piyasasinda
Isletmelerinin isci
ihtiyaglart.

4-Milli Egitim
Mevzuati

5-Is Kurumu Islemler
El Kitab1

2-Gergeklestirildi.

3-Gergeklestirilemedi.

4-Gergeklestirildi.

5-Gergeklestirildi.

Kapsamina giren
yeterli sayida
kursiyerin
bulunamamasi

4-iki Isletmede
isyerlerini kapatt.

4- iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
TOPLANTI DONEMi |SORUN(1) |KARAR KARARIN GERCEKLESME  |KARSILASILAN 235353?15
GEREKGESI(2) DURUMU GUGLUK EATKIS]
1) “Cocuklarm Mutlu Gelecegi I¢in Umut Yildiz Projesi”nin 1-Valilik Talimat1 1-Gergeklestirilemedi.|1-Proje
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iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI

4.1

Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

TOPLANTI DONEMI

SORUN(1)

KARAR

KARARIN
GEREKGESI(2)

GERGEKLESME
DURUMU

KARSILASILAN
GUCLUK

SORUNUN
COZUMUNE
KATKISI

2010/3

6) 5510 sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu” nun 4 iincii maddesi, birinci fikrasi (a) bendi ¢ergevesinde;
3308 sayilt Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday ¢irak, ¢irak
ve isletmelerde mesleki egitim goren 6grencilerin dahil edilmesi ile
bu 6grencilere uygulanan is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik
sigortas1 uygulamasi, “is kazasi ve meslek hastaligi sigortas1” olarak
uygulanmaya baslamig ve sadece is kazas1 ve meslek hastaligt
durumunda muayene ve tedavileri yapilabilir hale gelmistir. Sistem
dahilinde 19 yasina girmis ancak isletmelerde aday c¢irak, ¢irak ve
isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler, genel saglik sigortasi
kapsamindan ¢ikarilmaktadir. Bu 6grencilerin genelde kirsal
kesimden gelmesi ve ailelerinin sigorta giivencelerinin olmamasi
nedeni ile hastalanmalari halinde muayene ve tedavileri
yapilamamaktadir. Aday ¢irak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim
goren 6grencilerin egitimleri siiresince is kazasi, meslek hastaliklari
ve hastaliklar1 halinde muayene ve tedavilerinin yapilmasi ig¢in
“genel saglik sigortasi” kapsamina alinmast hususunun dnerilmesine
karar verilmistir.

7) Is Kurumu hizmetlerinden staj programinin en az 5+
igyerlerinde is¢i ¢alistiran igletmelere uygulanmaya basladigindan,
bu konunun daha kapsamli duyurulmasi i¢in Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi Birligi Bagkanligi ve Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkanligi ile
toplant1 yapilmasina,

8) Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkezleri Projesi protokolil
cergevesinde ilimizde Amasya Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
almmuistir. Ancak Merzifon sanayisinin gelismeye ve mesleki egitim
uygulamalarina agik olmasi nedeni ile Amasya Teknik ve Endiistri
Meslek Lisesinin disinda ilimizde Merzifon Teknik ve Endiistri
Meslek Lisesinin de protokol kapsamina alinmasi Kurulumuzca
uygun bulunmus olup konunun ilgili bakanliklara bildirilmesine,

6-Mesleki Egitim
Mevzuati

7-Is Kurumu Mevzuat

8-Umem Protokolu

6-Gergeklestirilemedi.

7-Gergeklestirildi.

8-Gergeklestirilemedi.

7-Milli egitim
Bakanligina yazi

ile bildirildi.

8-Yazi ile Milli
Egitim
Bakanligina
bildirildi.
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iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU GALISMALARI

4.1

Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

TOPLANTI DONEMI

SORUN(1)

KARAR

KARARIN
GEREKGESI(2)

GERGEKLESME
DURUMU

KARSILASILAN
GUGLUK

SORUNUN
GOZUMUNE
KATKISI

2010/4

1) “Cocuklarm Mutlu Gelecegi Igin Umut Yildiz Projesi’nin
tanitilmas: ve bu proje kapsaminda ilimizde yapilan caligmalar
hakkinda Is Kurumu tarafindan Kurul iiyelerine bilgi sunulmus ve
bu cer¢evede ilimizde yeterli kursiyer bulunmasi halinde kurs
acilmast uygun bulunmustur. Bulunmamasi halinde en az lise
mezunu olanlarin Isbas1 Egitimi (Staj ), diger mezunlarinda Is kur il
Midiirliigli tarafindan agilan diger kurslarda degerlendirilmesi
uygun goriilmistiir.
2) Tiirkiye Is Kurumu tarafindan istihdam garantili olarak agilan,
a. Merzifon’da faaliyet gdsteren; Bariyer Makine Kalip
Sanayi ile 25 kisilik Sac Iscisi,

b. Giimiishacikdy’de faaliyet gosteren  Giilcan Cinar

Tekstil ile 15 kisilik Konfeksiyon
Iscisi,

C. Suluova’da faaliyet gosteren Asena Tekstil ile 12 kisilik
Konfeksiyon Iscisi,

d. Merzifonda faaliyet gosteren Umba Tekstil San.Taah.ve
Tic.Ltd.Sti ile 20 kisilik konfeksiyon iscisi
mesleginde istihdam garantili isgiicli yetistirme kurslarinin
acgilmasina karar verilmistir.
3) Tiirkiye Is Kurumu Amasya il Miidiirliigii tarafindan Amasya
Merkez ilge ile Merzifon Ilgesinde agilmasi planlanmus 25 er kisilik
2 grup girisimcilik egitiminin onaylanmasina karar verilmistir.
4) Tirkiye Is Kurumu Amasya Il Miidiirliigii tarafindan agilan
Isbas1 Egitimlerinin (Staj Programi) onaylanmasi ve agilacak olan

Isbagi  Egitimlerinin  de  (Staj  Programi)  baslatilmasi
kararlastirilmistir.
5) Meslek Bilgi, rehberlik ve damigsmanlik hizmetleri is birligi
protokolii  kapsaminda  gerceklestirilen c¢alismalara  iligkin
olusturulan ~ ¢alijma  grubunun  raporunun  onaylanmasi
kararlastirilmistir.

1-Valilik Talimat1

2- Isgiicii Piyasasinda
Isletmelerinin isci
ihtiyaclart.

3- Isgiicii Piyasasinda
yeni isyerlerinin
agilmas..

4- Isgiicii Piyasasinda
Isletmelerinin isci
ihtiyaglar1.

5-Meslek Bilgi ve
Danigsmanlik Hizmetleri
isbirligi protokolii.
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5- IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

41 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI KARARIN GERCEKLESME | KARSILASILAN | SQRUNUN
DONEMI SORUN() | KARAR GEREKCESI(2) DURSMU ® GU(}EUKS E%EE}JNE
6) 6-Milli Egitim 6- Gergeklesti
a. Ilimiz Merkez Amasya Otelcilik ve Turizm Meslek | Mevzuati
Lisesinde 2010-2011 Ogretim yilindan itibaren
Yiyecek I¢ecek alaninda servis dalinin agilmast,
b. Merzifon Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinde 2011-
2012 ogretim yilindan itibaren Ucak Bakim alaninda
Motor ve Ugak Elektronigi dallinin agilmasinin,
c. Ilimiz Goyniicek Ilgesi Cok Programl Lisesi yeterli
miktarda dgrenci talebi olmadigindan 2010-2011
ogretim yilindan itibaren Muhasebe ve Finansman alaninin
kapatilmasinin  Milli Egitim Bakanliginin ilgili Genel
Miidiirligiine teklif edilmesi kararlagtirtlmistir. . . 7-Gergeklesmedi -Milli Egiti
7) 03.Temmuz.2002 tarih ve 24804 sayili Resmi gazetede 7:M,es'ek.|. ve Tek,rll,k giﬁéﬂiéﬂ:m
yayimlanarak yiriirliige giren “Mesleki ve Teknik Egitim Egitim Yonetmeligi. yazi ile
Yonetmeligi’nin 162. maddesi geregi orgiin ve yaygin mesleki bildirildi.
teknik egitimde bir programin agilabilmesi i¢in en az 12 kisilik
grubun olusmasi gerekmektedir. Ancak Is Kurumu mevzuatina
2010/4 gore ise grup sayist en az 10 kisi oldugundan istihdam amach is

giicli yetistirme kurslarinda grup olusturmada cesitli sikintilar
yasanmaktadir. Ilgili yonetmelik maddesindeki 12 sayisim 10
olarak degistirilmesinin  Milli Egitim Bakanlhigma teklifi
kararlagtirtlmistir.

8) Yiriitme Kurulunca Merkez ilge ve diger ilgelerde faaliyet
gosteren 42 adet 20+ isletmeye uygulanan anket sonucu,
isletmelerin ~ ¢alisanlarna  gelistirme ve uyum kurslar
cergevesinde egitim talepleri olmustur. Bu anket sonuglarinin
Amasya, Merzifon, Suluova ve Tasova ilgesi il veya Ilge Milli
Egitim Midirliiklerine bildirilerek ilgili okul ve kurumlar
aracitign ile Is Kurumu I Miidiirliigii ile isbirligi halinde
calisanlar igin gerekli egitimlerin yapilmasi kararlastirildi.

9) 2010-2011 Ogretim yili Amasya ili Mesleki ve Teknik
Egitim 11 Koordinasyonu Komisyonu toplantisinda alinan tavsiye
kararlar komisyon iiyelerine agiklanmis ve alinan kararlar uygun
bulunmugtur.

8-1IMEK Karar1

9- 2010-2011
Ogretim y1li Amasya
ili Mesleki ve Teknik
Egitim 11
Koordinasyonu
Komisyonu toplantisi

8-Gergeklesti.

9-Gergeklesti.
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isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Tiuri Kurslari-Genel istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yénelik Kurslar Yénelik Kurslar
Ise Ise Ise Ise Ise
Agilan KK“TSI:SQV Y?:ﬁt,;gf "Agilan KKuz:g:;gr Y‘f(rl'frztl'y'gf" Agilan Kﬁtsl:;gr Y‘}"(rl'frztl';'e'f" Agilan KKLﬁ::;gr Y‘:(’Lerﬁtl';('e're" Agilan KKuarts::?/gr Y‘;’Lerztl'y’gf"
Meslekler Kurs | Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi sayisi | Kurs Sayisi sayisi | Kurs Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|Kadin | Erkek Kadin |Erkek |Kadin| Erkek Kadin|Erkek| Kadin |Erkek Kadin|Erkek |Kadin| Erkek Kadin|Erkek|Kadin| Erkek
Bilgisayar Operatori 1 9 | 6 4 20 | 32
Sag Isgisi 3 |17 |49 | 8 | 14
Plastik Kalip Makinasi 2 36 | 10 | 2 14
Operatorii
Konfeksiyon isgisi 2 30| 9 3 |54 |13]| 5 8
Mobilya imalatgisi 1 6 |16 | 5 | 8
Tesviyeci 1 17 | 13 | 12 7
ic Giyim Konfeksiyon Makineci 1 12
Diger imalat ve llgili isgiler 2 |53
Web Tasarimcisi 3 28 | 16
Ev Mefrusati Dikimcisi 1 15
Hazir Giyim Kalipgisi 4 |56 |13
Cocuk Bakicisi 3 | 44
Ascl 1 11 | 1
Boyaci 1 13
Oto Bakim Onarimcisi 1 17
Bilgisayar Bakim Onarimcisi 2 |11 )18
Cilt Bakimi ve Giizellik Mes. EIm.| 2 30
Sihhi Tesisatg¢i 1 16
IDogal Gaz Tesisatcisi 2 30
Ahsap Dogramaci 1 16
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isgiicii Yetistirme

Kendi isini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Tiirii Kurslar.-Genel istihdam Garantili Kurslar Yonelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
Katl!an Yerk—iﬁrilen Katl!an Yerléi?irilen Katl!an Yerltlz?irilen Katl!an Yerléz?irilen Katl!an YerIeIS;iriIen
Agilan| Kursiyer Kursiyer |Ag!lan Kursiyer Kursiyer [Ag!1an Kursiyer Kursiyer |A¢lan Kursiyer Kursiyer |Ag!an Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi | Kurs Sayis| Sayisi Kurs Sayis| Sayist | Kurs Sayis| Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek | Kadin | Erkek
Parke Désemecisi 1 16
CNC Freze Tezgah
Operatorii 1 13
Diger Mobilya isgileri| 1 15
Mobilya Montaj isgisi| 1 15
Taki Tasarimcisi 1 21
Dl EREAE:
Makine Nakisgisi 2 41
poork et |y
Elektronik Monitori 1 20
Garson 1 10 | 4
Endiistriyel Bakim ve 1 21
On. Elkt.
Ascl Yardimcisi 1 14 | 1
R:)eg;a;igsailz Kalorifer 1 16
Elektrikgi 1 17
Satis Nezaretgisi 1 15
Ahsap Boyamaci 1 27
El Nakiggisi 1 27
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Calisanlarin Meslek

Kurs Tiri Hukumliilere Yénelik Kurslar Egitimi TYCP Girigimcilik /Staj Genel Toplam
Ise Ise Ise Ise
KKuarg:;gr ise Y'erle§tirilen Kl(uz:g:;gr Yerlezt.irilen K’fﬁtsl:?/re‘r Yerlezt.irilen K}fﬁtsl:;re‘r Yerlegt.irilen K'fjarg:?/gr Yerlezt.irilen
Acilan Sayisi Kursiyer Sayisi |Agilan Sayisi Kursiyer |Agilan Sayisi Kursiyer |Agilan Sayisi Kursiyer |Agilan Sayisi Kursiyer
Meslekler Kurs Kurs Sayisi Kurs Sayisi Kurs Sayisli Kurs Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek [Kadin Erkek Kadin|Erkek|Kadin | Erkek Kadin |Erkek | Kadin |Erkek Kadin|Erkek |[Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek
Metal Levha isgisi 3 1| 7 3
Ozel Egitimde 1 1
Yardimci Personel
Satis Elemani 1 1
Mobilya Montaj isgisi 1 1
Mobilya Désemecisi 1 2
Mobilya imalatgisi 1 3
On Muhasebeci 2 1 1
Konfeksiyon isgisi 10 |17 | 11
Muhasebe Meslek 2 1 1
Elemani
Girigimcilik 4 59 | 44
Mermer iggisi 1 14
Metal isleri 2 45
Ayakkabi imalat iggisi | 1 15
Bilgisayar Bakim ve
Onarimcisi 1 17
Boya Hazirlama isgisi| 1 19
Do6éseme ve Duvar
Kaplamacisi 1 18
Beden isgisi 7 30 | 155
Peyzaj Bahgivani 3 13 | 107
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4.3 iISKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlari Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastiriimasi

Temininde | ihtiyag i -
e . se Yerlestirilen
Gug._luk Duyulan Acilan Kursun Tiiri Agilan Kurs| Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayisi
Cekilen |Eleman Sayisi
Meslekler | Sayisi Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
isgiicii Yetistirme Kursu
Genel 49 527 326 853 13 22 35
istihdam Garantili 11 142 101 243 32 51 83
Girigimcilik/Staj Programlan |26 81 70 151 0 3 3
Calisanlarin Meslek Egitimi 3 0 59 59
Hikiimliilere Yonelik Kurslar |4 69 69
TYCP 10 43 262 305
Oziirliilere yonelik Kurslar 4 20 32 52

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alimacaktir.

Amasya il Miidiirliigii tarafindan agilan Isgiicii Yetistirme Kurslarmn i1 Milli Egitim Miidiirliigiine
bagli Egitim kurumlar ile isbirligi ¢ergevesinde gerceklestirilmistir.49 adet genel, 11 adet istihdam garantili, 4
adet oziirliilere yonelik, 4 adet hiikiimliilere yonelik , 3 adet calisanlarin mesleki egitimi, 10 adet TYCP,4 adet
girisimcilik ve 22 adet Staj programi uygulanmistir.Bu programlar neticesinde 121 kisi ise
yerlestirilmistir. Agilan kurslarin % 68 i Genel, %15 i Istihdam garantili kurslardur.

H. Ibrahim DASOZ Cengiz ERDEM
Vali Belediye Bask.V.

Ahmet AKBAY
11 Ozel idare Genel Sekreteri V.

Dog.Dr. Orhan KARAMUSTAFAOGLU
Amasya Universitesi Temsilcisi

~ Miirsel KULOGLU
I1 Sanayi ve Ticaret Miidiirti

Hatay KARAMAN
Esnaf ve Sanatkarlar Od.Bir.Bsk.

Ismail PAZAR
Hizmet-Is Send.Tems

Abdullah AYYILDIZ
Tiirkiye Sakatlar Dernegi
Amasya Sube Baskani

Necati AKKURT
11 Milli Egitim Midiiri

Cavit BAYRAK
Iskur 11 Miidiirii

Hasan CINBAZ
1l Ticaret Sanayi Odas1 Gen.Sek.

Celal SONUSEN
Tiirk-Is Sendikas1 Tems.

Engin AYTEKIN
Kadinlar Bir.Der. Bagk.
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