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2010 YILI FAALIYET RAPORU



4904 Sayili Turkiye Iis Kurumu Kurulus Kanunun 13. maddesi ile Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Yonetmeliginin 8. maddesi geregince hazirlanan 2010 yilina ait faaliyet raporu;

ilimizin Sosyo-Ekonomik Durumunu,
Demografik Yapisini,
Rekabet Giicu Yuksek Olan Sektorleri ve Yatirrm Tesviklerini,
ISKUR il Miidiirliigii’niin istihdam ve isgiicii Egitimine Yonelik Calismalarini,
ilimizdeki ilkégretim, Ortaégretim ve Yiiksek Ogretim Verilerini,
e Kurul’'un Y1l igerisindeki Toplantilarinda Aldig Kararlari,
icermektedir.

ilimizin 6zellikle son yillarda aldigi vasifsiz ve egitimsiz insan gécliniin yaninda, diger illere ve bdlgelere
verdigi kalifiyesi yuksek insan gogunun isgucu piyasasini olumsuz yonde etkilemesi ve tarim gibi emek-yogun
bir sektorin makinelesmeyle birlikte insan gucline daha az ihtiya¢ duyulur hale gelmesi ilimizdeki igsizlik
oranlarinin Ulke ortalamasinin Uzerine ¢gikmasina neden olmustur.

Ote yandan ulkemizin kokli ve buylUk yatirimcilarinin ilimizdeki sanayi sektériine yonelik yatirimlarini
sonlandirmasi, kugultmesi veya satis yoluyla el degistirmesinin ortaya c¢ikardigi olumsuzluklarin yaninda, yerel
girigsimcilerin basarili bir sekilde kendini gostermeye baslamasi, ulkemizin en blyuk organize sanayi bolgesinin
ilimizde bulunmasi ve gun gegtikge buyuyerek gelismesi olumlu bir durumdur. Ayrica BTC boru hattiyla cazibesi
daha da artan Ceyhan-Yumurtalik Korfezi buyuk yatirrmcilarin ilgi odagi olmus, rafineri ve tersane gibi istihdam
orani yuksek sektorlerin gelecekteki merkezi olmaya adaydir.

2008 yili sonlarinda baslayan ve 2009 yilinda yogun bir sekilde tUm dunyada etkisini gosteren genel
ekonomik kriz, 2010 yili baglarindan itibaren etkisini azaltmaya baglamis ve bu olumlu hava ilimizde de tim
sektorlere yansimigtir.

ISKUR 1l Midarligiince 2009 yilinda Milli Egitim Muaddrligune bagh Halk Egitim ve Mesleki Egitim
Merkezleriyle yogun bir sekilde acgilan meslek edindirme kurslari 2010 yilinda agirlikli olarak Milli Egitim
Bakanligi'na bagl mesleki ve teknik egitim veren liseler ile 6zel sektor isyerleri ve egitim kurumlari igbirliginde
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istihdam garantili kurslara kaydirilmistir. Bu uygulama ile yetistirilen ve yetistirilecek olan isgucunun istihdam
edilebilirligi ve verilen mesleki egitimin kalitesinin arttiriimasi hedeflenmigtir.

llimizde igsizligin dnlenmesi, istihdamin korunmasi ve arttiriimasi amaciyla her bir Kurul tyesinin konuyla
ilgili olarak gorus ve onerilerini igeren birer sunum yapmalari Kurulca uygun bulunarak karara baglanmis bu
sekilde uyelerin etkinligi arttirilarak katilimlarin daha elverigli hala getirilmesi amacglanmigtir.

isletmelerin sektorel bazda ihtiya¢c duydugu istihdam ve mesleki egitim politikasinda nasil bir yontem
izlenecegi konusunda veri olusturacak Isglicti Piyasasi Arastirmasinin finansmani il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun biitcesinden kargilanmak suretiyle ilgili Kurul Gyelerinin de gérist alinarak (Ozel idare Genel
Sekreterligi, Cukurova Universitesi, Sanayi Odasi, Ticaret Odasl) teknik sartname ve yaklasik maliyetle ilgili
piyasa arastirmasi yapilmasi calismalari baslatildiysa da UMEM Projesi kapsaminda TOBB-ETU tarafindan 19
ilde piyasa arastirmasi yapilacagi ve bu illerden birisinin de ilimiz olmasi gerekgesi ile iggucu piyasasi
arastirilmasi ¢alismalari iptal edilmistir.

Bu amacla TOBB-ETU-Adana Sanayi Odasi igbirliginde yapilan isgiici piyasasi arastirmasinda ilimizde
temininde gucluk cekilen mesleklerin:
1.Gaz Alti Kaynakgisi
2.Pazarlamaci
3.Makine Muhendisi (Genel)
4.Mekanik Bakim-Onarimci
5.Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii)
6.Kimya Muhendisi (Genel)
7.Endustri Miihendisi (Genel)
8.Gida Muhendisi
9.Elektrik Teknisyeni (Genel)
10.Elektrik Teknikeri
oldugu tespit edilmistir.
Ayrica s6z konusu arastirmada 151 firmadan 106 farkli meslekte toplam 581 kisilik stajyer talebi
alinmigtir.

UMEM Projesi ile birlikte 2011 yili basi itibariyle galismalara yogunluk kazandirilarak ilimizin nitelikli iggucu
ihtiyacinin kargilanmasi yolunda olumlu adimlar atilacaktir.
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1. iLIN SOSYO-EKONOMIK DURUMU
1.1. Niifus Durumu

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nifus artis hizi (%o)

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam

IL TOPLAMI |1.032.586|1.029.640| 2.062.226| 275.781| 290.571| 566.352| 692.000| 690.127| 1.382.127|64.805( 48.942| 113.747 17,57
01/|SEYHAN 361.049| 361.803| 722.852| 97.207|102.650| 199.857|241.154| 242.746| 483.900[22.688| 16.407| 39.095 -39,94
02[YUREGIR 210.758| 209.063| 419.821| 62.569| 66.063|128.632| 138.166| 135.506| 273.672|10.023| 7.494| 17.517 8,76
03|CUKUROVA 169.061| 162.360] 331.421| 37.838| 39.800| 77.638|123.554|116.402| 239.956| 7.669| 6.158 13.827 200,00
04|{CEYHAN 79.517| 78.851| 158.368| 21.605| 22.719| 44.324| 51.405| 51.663| 103.068| 6.507| 4.469| 10.976 -2,93
05| KOZAN 62.580| 63.233| 125.813| 16.269| 17.159| 33.428| 40.809| 41.796] 82.605| 5.502| 4.278 9.780 9,13
06| SARICAM 56.108| 59.271| 115.379| 16.566| 17.476| 34.042| 37.158| 39.954| 77.112| 1.841| 2.384| 4.225 54,22
07| IMAMOGLU 15.551 15417 30.968| 4.309] 4.406| 8.715 9.921| 10.041] 19.962 1.321] 970 2.291 -9,29
08| KARAISALI 11.717| 11.385 23.102| 2.790, 2.825 5.615] 7.282| 7.296| 14.578| 1.645| 1.264| 2.909 -16,27
09|KARATAS 10.867| 10.804| 21.671] 2.753 2.810| 5.563| 7.133] 7.294| 14.427) 981 700 1.681 -36,30
10|POZANTI 10.028| 10.397| 20.425| 2.284) 2.493| 4.777) 6.625 6.881] 13.506| 1.119| 1.023| 2.142 -72,60
11|FEKE 9.432 9.900] 19.332| 2.567| 2.651| 5.218 5.771] 6.209] 11.980| 1.094| 1.040| 2.134 -31,57
12[YUMURTALIK 9.545 9.694| 19.239| 2.349] 2.541| 4.890] 6.213] 6.479 12.692| 983 674 1.657 -19,86
13]TUFANBEYLI 9.125 9.643] 18.768| 2.108] 2.282| 4.390| 5.848 6.337 12.185| 1.169| 1.024| 2.193 -14,65
14/ALADAG 8.726 8.768| 17.494| 2.192| 2.215| 4.407| 5.624| 5.725/ 11.349| 910 828 1.738 -42,25
15/SAIMBEYLI 8.522 9.051 17.573| 2.375 2.481| 4.856| 5.337] 5.798 11.135 810 772 1.582 -5,56

TUIK verilerine gére ilimiz nifusunun %77,60'1 merkez ilcelerde ikamet etmektedir. Ayrica il nifusunun
%66,83'U 15-64 yaslarinda olan geng nufustan olugsmaktadir, bu oran ulke geneliyle paralellik olusturmaktadir.
[limizin nufus artis hi1zi %017,57’dir.



1.1.1 Niifusun Kir Kent Dagilimi

ilin Ad Kir Nufusu Kent Nufusu Toplam Nufus
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
ADANA | 162 567 164328 326 895 870 019 865312 1735331 1032586| 1032586 2 062 226

TUIK verilerine gbre ilimiz nifusunun %84,14’G kent merkezinde, %15,86’s1 ise kirsal kesimde

yasamaktadir.

1.2 Go6¢ Durumu

ilin Aldigi Gé¢

ilin Verdigi Gég

Net Go¢

Net Gog Hizi

53 685

54.109

-424

-0,21

TUIK verilerine gére ilimiz diger illere ve bélgelere nitelikli gd¢ verip niteliksiz gé¢ almaktadir. Bu durum

ilimiz is piyasasini olumsuz yonde etkilemektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtigi Hasila Verileri

Toplam GSYiH

ilin GSYiH

ilin Toplam GSYiH
Icindeki Payi (%)

ilde Kisi Bagina Diigsen Ortalama GSYiH

178 412 438 499.-

5312 206 659.-

2,98

Sanayi ve Ticaret Il Mudurlugd'nan verilerine gore, ilimizin bir sanayi kenti olmasi ve tarim sektorinde de
lider olmasina ragmen Gayri Safi Yurt I¢i Hasiladaki payi dusuktur.




1.4. Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektérler

Birinci Rekabet
Giicii Yiksek

ikinci Rekabet
Giici Yuksek

Ugiincii Rekabet
Giicil Yiksek

GSYIH iGINDEKI

Oncelikli Sektér osn:ftleisl:" Oncelikli Sektor | SERTORLERIN DAGILIMI
TARIM 586 399 784.-TL
CIFTCILIK VE HAYVANCILIK 560 228 004.-TL
ORMANCILIK 16 928 502.-TL
BALIKCILIK 9243 278.-TL
SANAYi 1 455 686 416.-TL
MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI 52 686 654.-TL
IMALAT SANAYi 1267 386 178.-TL

ELEKTRIK, GAZ VE SU

135613 585.-TL

INSAAT SANAYI

182 731 216.-TL

TICARET

990 997 403.-TL

TOPTAN VE PERAKENDE TICARET

894 747 513.-TL

OTEL LOKANTA HiZMETLERI

96 249 890.-TL

ULASTIRMA VE HABERLESME

939 550 152.-TL

MALI MUESSESELER

267 896 485.-TL

KONUT SAHIPLIGI

164 529 057.-TL

SERBEST MESLEK HIZMETLERI

186 709 684.-TL

(EKSI) iZAFi BANKA HiZMETLERI

-227 844 262.-TL

SERTORLER TOPLAMI

4 546 655 936.-TL

DEVLET HIiZMETI

539 082 490.-TL

KAR AMACI OLMAYAN OZEL HIZMET KURUMU

16 093 861.-TL

TOPLAM

5101 832 287.-TL

ITHALAT VERGILERI

210 374 372.-TL

GSYIH ALICI FIYATLARIYLA

5312 206 659.-TL

Sanayi ve Ticaret il Midirliigi’'nden alinan verilere gére GSYIiH icindeki ilimizin ekonomik faaliyetlerine
bakildiginda, sanayi sektorleri toplami ekonomik faaliyetlerin %27,40’in1 olusturmaktadir. Sanayi sektorunu
%18,65 ile ticaret, %17,68 ile ulastirma ve haberlesme sektoru izlemektedir.



1.5. ADANA iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatinm Tesvikleri

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi Yatinm Tutari(TL) ?;?:J:::? G?;:}iilg:f:n
TARIM 3 5.578.964 95 -
01 - Bitkisel Uretim 1 3.020.914 50
02 - Hayvancilik 2 2.558.050 45 --
IMALAT 31 282.098.746 1007 --
01 - Gida ve igki 4 13.089.704 150
02 - Dokuma ve Giyim 5 38.677.541 115 --
03 - Orman Urinleri 3 146.021.000 235 -
04 - Kagit 1 3.580.000 5 -
06 - Lastik-Plastik 4 37.422.995 125 -
07 - Kimya 2 12.482.000 90 -
12 - Madeni Esya 5 15.395.255 102 -
14 - Makine imalat 3 7.819.121 90 --
15 - Elektrikli Makineler 2 4.028.107 20 --
18 - Pismis Kil ve Cim.Ger. 1 1.077.023 - --
21 — Digerleri 1 2.506.000 75 -
ENERJI 4 185.000.000 43 ==
01 — Enerji 4 185.000.000 43
HiZMETLER 11 108.889.517 689 ==
02 — Turizm 1 8.160.997 -
04 — Egitim 1 6.856.904 225 -
05 — Saglhk 2 46.284.663 200 -
06 — Digerleri 7 47.586.953 264 --
MADENCILIK - -- -- --
TOPLAM 49 581.567.227 1.834

Hazine Mustesarligi'ndan alinan verilere gore ilimizdeki yatirrm tesviklerin %48,50’sinin imalat sektora,
%31,81’inin enerji sektorl, %18,72’'sinin hizmetler sektdrine verildigi, Madencilik sektdrinde yatirim tesvikinden

yararlaniimadigi gorulmektedir.
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2-ILIN iISGUCU PiYASASI VERILERI

2.1. ISKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Géstergeleri

ilin Adi

isgiiciine Katihm Orani

issizlik Orani

istihdam Orani

ADANA (TUIK Verilerine gore)

49

26,5

36

TUIK Verilerine gore ilimizde issizlik orani %26,5 olup bu oran Tirkiye ortalamasinin

uzerindedir. (Veriler 2009

yilina aittir.)
2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri
2010 YILI TEMEL GOSTERGELERI
ADANA Kadin Erkek Toplam
BASVURU 12.497 24.947 37.444
issiz 12.419 24.813 37.232
Diger 78 134 212
AGIK IS 8.326
Kamu 424
Ozel 7.902
iSE YERLESTIRME 1.121 5.399 6.520
Kamu 148 633 781
Ozel 973 4.766 5.739
Normal 935 4.583 5.518
Kamu 148 633 781
Ozel 787 3.950 4.737
Oziirlii 162 835 997
Eski Hiikiimli 0 5 5
KAYITLI iSGUCU 13.721 40.627 54.348
KAYITLI iSSiz 12.853 36.080 48.933
YURTDISI GONDERME 5 380 385

ISKUR I Miidarltgune kayith isglclinin %90,03'i issizlerden olusmakta olup bu issizlerin %76,52’si 2010
yihnda kayit yaptirmistir. Ayrica 2010 yilinda alinan agik iglerin %94,90’1 6zel sektore ait olup ise
yerlestirilenlerin de %88,02’i 6zel sektor isyerlerinde gerceklestirilmigtir.



2.2 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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ISKUR II Mudurlugundeki issizlerin yasa goére dagiimina bakildiginda, agirlikli olarak 20-34 yas
araligindadir. Bu grup toplam issizlerin %63,83’Unu olusturmaktadir.
2.3. ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilimi
. Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkogretim Olftaogretir'n On lisans Lisans Yuksek lisans| Doktora
iL Olmayan (Lise Dengi)
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ISKUR I Mudurligindeki kayith igsizlerin %41,13’0 ilkégretim mezunu, %38,73’l ortadgretim mezunu,
%16,89’u On lisans ve lisans mezunu, %1,19’u okuryazardir.




2.4 Adana il Miidiirliigiine Kayitl igsizlerin Mesleki Dagilimi

MESLERLER Kadin KaylthEI?I:iler Toplam
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 6.531 4619 11.150
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 1.408 590 1.998
KANUN YAPICILAR, UST DUZEY YONETICILER VE MUDURLER 218 88 306
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE CALISANLAR 17.830)  3.666  21.496
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 203 5 208
PROFESYONEL MESLEK CALISANLARI 1176) 1169 2345
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 2.536 361 2.897
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILARI 2.933 226 3.159
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 3.245 2128 5.373
TOPLAM 36.080, 12.853  48.933

2010 yilinda ISKUR 1l Madarlagine kayit yaptiranlarin %43,92’sinin nitelik gerektirmeyen islerde calismak
istedigi gorulmektedir. Bu issizlerin istemeleri halinde meslek edindirme kurslarina tabi tutularak istihdamlarinin
saglanmasi konusunda ¢aba sarf edilecektir.



2.5. Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) okur Yazar |Lise Alti Okal Geﬂi '(;Z‘;V?ya Yiiksek Okul
! 1 ku g veya Fakiilte Toplam
Olmayan Mezunu meslek lisesi
Mezunu
okulu mezunu
Tarim, ormancilik ve balikgilk 3 59 22 92
Madencilik ve tas ocakgihgi 1 46 14 68
Gida urlnleri, icecekler ve titln trlnleri imalati 5 282 205 58 550
Tekstil Grlnleri, giyim esyalari, deri ve ilgili Grlnlerin imalati 8 226 238 47 519
Agac ve kagit drtnleri imalati ve kayitl medyanin basiimasi
ve ¢ogaltiimasi 2 69 53 13 137
Kok kémuri ve rafine edilmis petrol uriinleri imalat 0 4 8 16
Kimyasallarin ve kimyasal Urdnlerin imalati 0 12 11 8 31
Kauguk ve plastik Urlnlerin imalati ve diger metalik olmayan
mineral Urinlerin imalati 2 97 52 11 162
Ana metal sanayi ve makine ve teghizat harig, fabrikasyon
metal Urlinleri imalat 0 136 53 19 208
Bilgisayarlarin, elektronik ve optik Grtinlerin imalati 0 16 14 5 35
Elektrikli techizat imalat 0 17 19 40
Bagka yerde siniflandiriimamis makine ve teghizat imalat 0 117 148 76 341
Ulagim araglarinin imalati 0 19 10 2 31
Diger imalatlar ve Makine ve donanimlarin kurulumu ve
o 1 78 34 19 132
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme dretimi ve dagitimi 0 43 28 13 84
Su temini; kanalizasyon, atik yénetimi ve iyilestirme
faaliyetleri 3 53 42 5 103
Ingaat 7 624 202 55 888
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi 3 643 713 318 1677
Ulastirma ve depolama 0 316 203 82 691
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Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 3 146 60 27 236
Programcilik, televizyon programlari yapimciligi ve

yayincilik faaliyetleri 1 58 34 7 100
Telekomunikasyon 0 0 0 1 1
IT ve diger bilgi hizmet faaliyetleri 0 2 11 11 24
Finans ve sigorta faaliyetleri 3 237 190 105 535
Gayrimenkul faaliyetleri 0 2 5 2 9
Hukuk ve muhasebe faaliyetleri, idare merkezi faaliyetleri;

idari danismanlik faaliyetleri, Mimarlik ve mihendislik 1 83 156 155 395
faaliyetleri; teknik muayene ve analiz

Diger profesyonel, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 46 76 30 153
idari ve destek hizmet faaliyetleri 7 183 189 56 435
Egitim 0 31 55 124 210
insan saghig! hizmetleri 0 43 102 69 214
Yatili bakim faaliyetleri ve sosyal hizmetler 0 3 15 23
Kultdr, sanat edlence, dinlence ve spor 0 36 39 5 80
Diger hizmet faaliyetleri 1 65 46 18 130
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar

tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak ayrim 0 2 1 0 3
yaplilmamis mal ve hizmet Uretim faaliyetleri

Uluslar arasi 6rgitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 2 2 1 5
TOPLAM 52 3.796 3.140 1.370 8.358

issizlik Sigortasindan faydalananlarin %20,06 si Toptan ve perakende ticaret alaninda, %10,62’si insaat
alaninda faaliyet gosteren igyerlerinden ayrilmiglardir. %45,41’i lise alti okul mezunu olup yuksek okul ve fakulte
mezunlarinin orani %16,39'dur.
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2.6. igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek |Toplam
448 1.005 1.453 1.394 1.751 12.041]  33.688 45.729
Genel Toplam 448 1.005 1.453 1.394 1.751 12.041|  33.688 45.729

I MGdurligimiizde kayitl issizlerin bekleme siireleri; %93,45'i 12 ay ve daha fazla sireli, %3,57’si 6-12

ay arasl , %2,96’s1 0-6 ay arasidir.

2.7. Agik is
Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 0 405 0 0 101 190
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 8 571 1 1 243 141
KANUN YAPICILAR, UST DUZEY YONETICILER VE MUDURLERI 0 24 0 0 13 4
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE CALISANLAR 713 3.780 147/ 546/ 2.621] 433
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 0 4 0 0 3 0
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK CALISANLARI 0 185 0 0 30 28
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 14| 1.168 0 0 898 57
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILARI 116 1.82 0 75 609 33
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 31 663 0 11 248 87
TOPLAM 882 7.982 148 633 4.766| 973

ISKUR il Midurligi tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %5,21°i nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlardan, %16,64’U0 sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlardan, %11,18’i tesis ve makine operatorleri ve
montajcilarindan, %5,83’U yardimci profesyonel meslek mensuplarindan oldugu gorulmektedir.
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2.8.Istihdam

ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
K E T K| E T K| E T K| E T K| E T K| E T K| E T K| E T K| E T
MmOl o | o|lN|l O |dA|lg| | o] 0| MO N | N|lO|l O | Aol | WL S| O |A|m]| <
Nl Ol M | N|nw| o | Aol d|lOo|vw| 0 |lold|l N ||l ~ | IS O | N A
o~ |~ MmOl Mm | NN [ N|d| m 0| © N | N — | N
ADANA < | o | | - - | -

ISKUR I Mudurliigi tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %22,91’s1 20-24 yas grubundaki issizlerden,
%22,44°G 25-29 yas grubundaki igsizlerden, %23,03’U4 30-34 yas grubundaki issizlerden olugsmaktadir.

2.9.ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
Okuma- Okur-Yazar ; "
. Toplam Yazman llkégretim Ortaégretim On lisans Lisans Yiiksek Lisans| Doktora
IL : Olanlar
Bilmeyen
K E T K| E T K| E T K E T K E T K| E T K| E T K| E T KT1TE]|T
m| © 9| Nl | ™| ol 1| o™ X| © o o d o] o o o] m m ©| ol o] o| ol o|o
N~ © ™ | - —| | W W 4d | m ®o & ~ o | o «
o ~| N~ A | M M N~ S| O M dAl N ™ —
ADANA <| w N| —| «

ISKUR il Mudirliigu tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %47,23'( ilkogretim, %41,47’siortabgretim,
%8,99'u On lisans ve lisans mezunu issizlerden olusmaktadir.
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2.10.ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 486
Tarim, Avcilik, Ormancilik 486
Sanayi 2.781
Madencilik ve Tasocakgiligi 262
imalat Sanayi 2.489
Elektrik, Gaz, ve Su 30
ingaat 478
Hizmetler 1.994
Toptan ve Perakende Ticaret 602
Oteller ve Lokantalar 54
Tasima, Depolama ve Haberlesme 118
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 13
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 106
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 303
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 44
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel Faaliyetler 742
Evlerde Yapilan Hizmet isleri 12
TOPLAM 5.739

ISKUR il Mudiirligi tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %43,36’s1 imalat sanayiinde, %34,74’l hizmet

sektoriinde, %8,32’si insaat sektoriinde faaliyet gdsteren isyerlerine yapiimistir.
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2.11.igyeri

Ozel Sektér Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 195 27
Kapanan isyeri Sayisi 2 1
Toplam 197 28

ISKUR I Mudurliigi kayitlarinda yeni acilan isyerlerinin % 87,830 10 ile 49 arasi galisani bulunan
isyerlerinden olugsmaktadir.

2.12.ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani

s | 8| g |s| 2| 8|2 & ||| ¢g|¢ :
Aylar 2 5} B > = 7] =2 = b T o
S| &3¢ 2| &8 )8 |5 5|8 & 8| 8
ise Yerlestirme Sayisi 327 323 385 482 625 524) 410 463 469 548 549 632 5.739

Ozel sektérde ise girenlerin| 1, 110 10139 11.626/12.930| 13.856 14.143/13.337| 12.546/13.332 13.003| 9.575/ 11.563  150.507

sayisl

Etki Orani 2260 319 331 3,73 451 3,71 3,07 369 352 421 5,73 5,47 3,87

llimizde toplam ise yerlesenlerin sayisinda yer alan rakamin (150.507) bazi nedenlerden dolayi
(Taseron iscilerin sozlesme yenilemeleri, mevsimsel ige girisler vb.) etki oranin tam olarak ve dogru bir sekilde
belirlenmesi mumkun degildir. Mevcut duruma gore ise 0zel sektor ise yerlestirme orani %3,87°dir.

Ayrica llimizde 1-9 is¢i galistiran igyerlerinin blylk gogunlugu aylik isgiici gizelgesini sistemimize
girmektedir. Bu nedenle tabloda belirtilen 6zel sektorde ise girenlerin sayisi SGK verilerine yakin dizeydedir.
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3.ILIN EGITIM iLE iLGILi VERILERI

3.1.Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim

ilkogretim

Ortadgretim

Ortaégretim

Yeni mezunlardan,
herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksek

okula kayit olan

.q_>)~ - .q_>)~ - >_:. Yeni Fark
S s Mezun Sayisi Kayit Yilii Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) = = Mezun Sayisi E Kayit (0.8)
) ) T Sayisi [\
= S N4
K E T K E T K E T K E T

2007 16.238| 18.703|34.941/2007-08|13.204{16.573|29.777| 3.034| 2.130] 5.164| 2007 |10.731/12.507|23.238

2008 17.242| 19.375|36.617,2008-09|17.195(18.863|36.058 47 512 559 2008 | 3.998 6.043]10.041

2009 16.623| 18.406(35.029/2009-10(14.299(16.364(30.663| 2.324| 2.042| 4.366| 2009 | 8.449| 7.198/15.647

2010 16.729| 18.971|35.700/2010-11|14.142|16.456|30.598| 2.587| 2.515| 5.102] 2010 |10.048/10.143|20.191

Il Milli Egitim MdurlGginden alinan verilere gore, ilimizde mezun olunan yil ve bir tst egitim programina
yeni kayit yaptiranlarin sayilari goéz énunde bulunduruldugunda; 2007 yilinda ilkogretimden mezun olanlarin %
85'i 2007-2008 egitim-ogretim yilinda ortadgretime kayit yaptirmigtir. Bu oran 2009-2010 egitim-6gretim yilinda
87,53 olup, 2010-2011 egitim-0gretim yilinda % 85,70 olarak gergeklesmigtir.
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3.2.Yuksekogrenim Verileri

Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayitli ve Mezun Ogrenci Sayisi(son ii¢ yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci sayisi

Bolimler 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2010 Yili
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

1-DIS HEKIMLIGi FAK. 11 13 22 22 18 10 26 26
2-EGITIM FAK. 427 638 412 728 377 605 414 846
3-FEN-EDEBIYAT FAK. 285 318 307 327 302 366 434 471
4-GUZELSANATLAR FAK. 10 25 6 14 15 26 17 32
5-IKT. VE iDR. BLM. FAK. 228 171 233 229 314 261 441 512
6-ILAHIYAT FAK. 37 34 3 10 32 36 44 58
7-MUH.-MIMARLIK FAK. 478 136 590 188 596 210 867 326
8-SU URUNLERI 59 26 53 43 82 45 80 50
9-TIP FAK. 76 68 79 66 67 54 121 103
10-ZIRAAT FAK. 154 110 218 109 239 129 252 192
11-DEVLET KONS. 8 7 8 15 6 9 14 15
12-ADANA SAGLIK Y.O. 0 122 0 100 -- 112 22 181
13-BEDEN EGT. VE SPORY.O0.| 52 30 54 32 87 41 98 56
ift(-)l.(ARATAs TURISL.VEOT| | 3 0 0 18 5 67 34
15-ADANA M.Y.O. 700 343 701 372 652 354 1.144 521
16-CEYHAN M.Y.O. 207 107 150 43 249 115 377 181
bﬁc_’gYHAN SAGLIK HiZ. 17 38 17 21 13 14 22 57
18-KARAISALI M.Y.O. 93 50 71 29 53 44 118 80
19-KOZAN M.Y.O. 197 146 180 153 237 129 354 198
20-SAGLIK Hiz. M.Y.O. 35 60 31 65 33 82 73 141
21-YUMURTALIK M.Y.O. 36 21 38 17 32 33 55 24

TOPLAM 3.120|  2.466 2.472 2.583 3.422 2.680 5.040 4.104

Cukurova Universitesinden alinan verilere gére 2010 yilinda en fazla kayit %18,20 ile Adana Meslek
Yuksek Okuluna, %13,77’si Egitim Fakultesine, %13,04’G Muhendislik Mimarlik Fakultesine yapiimigtir.
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4.iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1.Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler

SORUNUN
TOPLANTI KARARIN GERGEKLESME  |KARSILASILAN | et
DONEMi | SORUN(D) KARAR GEREKGESI(2) DURUMU cUgLOk | GOZUNINE
4857 sayih Is Kanunun 85. Maddesinde yapilan
degisiklik sonucu, agir ve tehlikeli islerde
LOLAGAN calistirilacak iscilerin, ise alinmadan once mesleki| 4857 sayili Is Kanunun | Isveren érgiitlerince
TOPLANTI -- egitime tabi tutulmalari zorunlu olmasi nedeniyle,|85. Maddesinde yapilan|gerekli bildirmeler
isverenlerin  her hangi bir idari yaptirimlaldegisiklik. yapildi.
karsilasmamalar1 i¢in, igveren Orgiitlerince bu konuda
iiyelerine duyuru yapilmasi.
Istihdama yénelik kurslarin  mesleki ve teknik| _
liselerde acilmasinin faydali olacagin1 daha Onceki|lstihdama yonelik Istihdama yonelik
1.OLAGAN B toplantilarda karar altina alinmasina ragmen, istenilenkurslarin mesleki ve  [kurslar mesleki ve
TOPLANTI diizeyde kurslarin agilmadigi , bu nedenle istihdamalteknik liselerde teknik liselerde
yonelik kurslarin bu okullarda agilmasi igin yetkili velagilmasi. acilmaktadir.
ilgili birimlerce gerekli tedbirlerin alinmasi.
11 . Milli Egltlm Mudurlugungn ylirtittigii Proje tabanlt beceri
- faaliyetlerden proje tabanli beceri yarismasinda .
1.OLAGAN . . A yarigsmasinda dereceye |Gerekli caligmalar
-- dereceye giren O0grencilerin, bu gibi projelerde basarili” . >, o
TOPLANTI Lo L .|giren 6grencilerin yapilmistir.
olmasi i¢in sivil toplum orgiitlerince desteklenmesi .
o . desteklenmesi
i¢cin gerekli ¢alismanin yapilmasi.
Isletmelerde beceri egitimi yapan meslek lisesi|Ogrencilerin kendi isveren Sreiitlerince
1.OLAGAN Ogrencilerinin kendi boliimleri ile ilgili alanlarinda stajbdliimlerinde staj 3 1 OTEL .
- . ot . . gerekli bilgilendirmeler
TOPLANTI yaptirilmasi i¢in meslek oOrgiitlerinin iiyelerine gereklilyaptiriimasinin
- yapilmistir.
duyurulariin yapilmasi. saglanmasi
2010 yili egitim programinin hazirlanmasi igin
yiriitme kurulu tarafindan; yapilan ¢aligma sonucu |
tespit edilen, ilimizde bugiin ve gelecekte ihtiyag [limizde ihtiyag Genel lise veya
g duyulan 113 meslegin ve diger kurul tiyeleri duyulan meslekler Meslekler eklenmis lise dengi
1.0OLAGAN .. . .o . . oo 2
TOPLANTI - tarafindan onerilen ve listede yer almayan temizlik  |listesine ekleme olup egitim plani meslek lisesi --

elemani, tur operatorliigi, tibbi cihazlar bakim ve
onarim tamirciligi mesleginin ilave edilmesi ve
[SKUR il Miidiirliigiiniin hazirladig1 egitim
programinin onaylanmasi.

yapilmasi ve egitim
planin onaylanmasi.

onaylanmustir.

okulu mezunu-
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TOPLANTI

KARARIN

GERGEKLESME

KARSILASILAN

SORUNUN

DONEMI | SORUN() KARAR GEREKGESI(2) DURUMU GUCLUK giﬂ"lglusﬁ"z
Istihdam garantili acilan kurslarda kursiyerlere Istihdam garantili ‘
- saglanan is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi yerine |acilan kurslarda ISKUR Genel
1.OLAGAN - . o . b e T
TOPLANTI -- genel saglik sigortasi yapilmasi yoniinde ¢alismanin  |kursiyerlere genel Midiirliigiine -- --
yapilmasi icin ISKUR Genel Miidiirliigline saglik sigortast bildirilmistir.
bildirilmesi. yapilmasi.
. e L Organize Sanayi
- Orgamz.e SL‘?‘I?W Bolgesi Bz't'skanlnln 1 Istl.hdar.n Ve Bolgesi Baskanmin Il [ISKUR Genel
1.OLAGAN Mesleki Egitim Kurulunda iiye olarak dahil edilmesi |; . . o e e
- . - . . .|Istihdam ve Mesleki  |[Midiirliigiine -- --
TOPLANTI icin gerekli mevzuatin incelenerek, konunun ISKUR 11| .. . ! e o
Midirligiince ilgili birimlere iletilmesi Egitim Kuruluna Giye  bildirilmistir.
olarak dahil edilmesi.
i1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan Yesilevler
T s Endir ek Lusnds nnS et Tk
#S;II_ASI\?TI\II - Meslek Lisesinde 1 alanda 1 yeni dal, ve Ceyhan E?Silslisrt]réel\gfasrlle\lje dal Ef;hlzif;/ld?llr agilmast - --
Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Anadolu Denizcilik acilmasi Y SUr.
Meslek Lisesinde bulunan 1 alanda 1 yeni dal ¢ '
agilmasi.
. el N e qeeee o Organize Sanayi .
2 OLAGAN Orgamze Sanayi Bolgesi Mudurunufl Kumlur} pundan Bolgesi Midiiriiniin [k yapilan Kurul
- sonraki toplantilarina katiliminin saglanmasi igin toplantisina davet -- --
TOPLANTI s . Kurul toplantilarina . .
davet edilmesi. 9 edilmeleri saglanmustir.
cagrilmasi.
Isletmelerin sektorel bazda ihtiya¢ duydugu istihdam !(.arar.ln alindi tarih
o o, .S, itibariyle ¢aligmalar
ve mesleki egitim politikasinda nasil bir yontem
. . . e baslatilmistir. Ancak
izlenecegi konusunda veri olusturacak Isgiicli Piyasasi S
L . UMEM Projesi
Arastirmasinin finansmani Il Istthdam ve Mesleki
. " . e kapsaminda TOBB-
- Egitim Kurulunun biit¢esinden karsilanmak suretiyle (l[limizde Isgiicii - .
ZOLAGAN - ilgili Kurul iiyelerinin de goriisii alinarak (Ozel idare |Piyasasi Arastirmasinin ETU tarafindan 19 ilde -- --
TOPLANTI piyasa arastirmasi

Genel Sekreterligi, Cukurova Universitesi, Sanayi
Odasi, Ticaret Odasi) teknik sartnamenin ve yaklagik
maliyetle ilgili piyasa arastirmasi yapildiktan sonra
hazirlanip istekli firmalara duyurulmak iizere ihale

islemlerinin ISKUR 11 Miidiirliigiince baslatilmas.

yapilmasi.

yapilacagi ve bu
illerden birisinin de
ilimiz olmasi gerekcesi
ile caligmalar iptal

edilmistir.
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SORUNUN

TOPLANTI KARARIN GERGEKLESME  |KARSILASILAN| v
DONEMI | SORUN() KARAR GEREKGESI(2) DURUMU GUGLUK | $9ZUMUNE
KATKISI
il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan Seyhan Laboratuar
Saghk Meslek Lisesinde 1 alanda 1 yeni dal (Tibbi
Sekreterlik), Seyhan Ismet Inonii Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi binyesinde bulunan Anadolu Kiz Meslek Lisesinde 2
alanda 3 yeni dal (Erken Cocukluk Egitimi, Ozel Egitim,
Halkla Iligkiler), Seyhan Sabanci Kiz Teknik ve Meslek
§ Lisesi bilinyesinde bulunan Anadolu Meslek Lisesinde ve Sevhan Laboratuar Saglik
2.0LAGAN _ aynt okul biinyesinde bulunan Anadolu Teknik Meslek Mgslek Lisesinde alangve [lgili alan/dal agilmasi _ _
TOPLANTI Lisesinde 1 alanda 1 yeni dal (Ayakkabi Uretimi) dal acilmast onaylanmustir.
acilmasina ve Seyhan Ismet Indnii Kiz Teknik ve Meslek ¢ :
Lisesinde 2 alanda 2 dalin (El Nakiglari, Kadin Terziligi)
kapatilmasina ve ilimiz saglik meslek liseleri 6grencilerinin
Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulunun
12/10/2009 tarih ve 174 sayili yonergesi geregince Beceri
Egitimi Uygulamalari/Staj/Yaz Uygulamasi yapacaklari
saglik isletmeleri ile ilgili listenin onaylanmasi.
[limizde issizligin 6nlenmesi, istihdamin korunmasi ve . g
< . Karar tiyelere bildirilmis
5 arttirilmasi amaciyla Kurulun 3.0lagan Toplantisinda ilk Kurul iivelerinin e6riis ve lolup ilk sunumu Kurulun
2.0LAGAN olarak Adana Ticaret Odast Baskanligi olmak {izere her bir |, yele £goruy P o
-- . I e . Onerilerini iceren sunum |3.0lagan toplantisinda -- --
TOPLANTI Kurul iiyesinin konuyla ilgili olarak goriis ve onerilerini .
. 4 o . yapmalart. Adana Ticaret Odasi
iceren birer sunum yapmalarina ve diger iiyelerin sunum apacakiir
sirasinin ise 3.0lagan Kurulda belirlenmesi. yap '
2.0LAGAN ISKUR il Miidiirliigiince giincellenerek yeniden hazirlanan 2010 yili egitim planin  Giincellenen 2010 yils
-- .. giincellenerek egitim plani -- --
TOPLANTI 2010 y1l1 egitim programinin onaylanmasi.
onaylanmasi. onaylanmistir.
ilimizde issizligin 6nlenmesi, istihdanmin korunmasi ve
3 OLAGAN arttlrllmgm gmamyla A“d?na Sa}nay% O('la'31' Baskaqllgl nin {(urql uye'ls?rmln goriis ve | - ar Adana Sanayi
- konuyla ilgili olarak goériis ve onerilerini igeren bir sunum  (6nerilerini igeren sunum e -- --
TOPLANTI < . S Odasina bildirilmistir.
yapmasi ve 4.0lagan toplantinin Ekim ayinin ikinci yapmalari.
haftasinda Adana Sanayi Odasinda yapilmasi.
= Bos olan Yiiriitme Kurulu iiyeligine TISK adina Temsa Bos olan Yiiriitme Kurulu |Uye secimi yapilarak ilgili
3.0LAGAN . . ; SR PG 7
TOPLANTI -- Global Sanayi ve Ticaret A.S. Insan Kaynaklar1 Sefi Oguz [iiyeligine yeni liye Kurum ve kisiye -- --

OZBERK ’in segilmesi.

se¢ilmesi.

bildirilmistir.
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SORUNUN

TORLANT | Soruncy | GERGELESNE aRSLASAN) CEmine
ISKUR i1 Miidiirliigiine farkli isyerlerinden gelen
asagida meslek ismi, grup sayist ve kursiyer sayisi
yazili % 50 istihdam garantili kurs taleplerinin 2010
Yil1 Egitim Planina ilave edilmesi, 2010 yili egitim
programinda bulunan Garson (Servis Elemani)[ilimizde ihtiyag [htiya¢ duyulan

- meslegindeki kursiyer sayisinin 15 kisiden 25 kisiye/duyulan meslekler meslekler listesine ilgili

3.0LAGAN AR cyiaen 2o KislyelLyyl ;

TOPLANTI -- ve ayrica 2 grup 25’er kisilik olan girisimcilik egitim|listesine ekleme meslekler eklenmis ve - -
programinin 6 grup 25’er kisiye ¢ikartilmasi. yapilmasi ve egitim giincellenen egitim
a)Temel Metal Sekillendirmeci 2 Grup 25’er kisilik /jplanin giincellenmesi. [plani onaylanmistir.
b)Kameraman 1 Grup 16 kisilik / c)Mobilya
Imalatgist 4 Grup 25’er kisilik / d)Asc1 Yardimeist 1
Grup 25 kisilik e)Aliiminyum Dogramact 1 Grup 10
kisilik
Milli Egitim Miidiirliigiince, Mesleki Agik Ogretim
Lisesi 2010-2011 egitim-6gretim yili okul, alan ve
dallara gore kayith Ogrencilere yiiz ylize egitim|
uygulamalarinin  onaylanmasina ve [limiz Yl'iregirY.. e esitim iz viize esitim
llcesinde agilan Yiiregir Kiz Teknik ve Meslek Uz yuze eg Uz yuze eg

< Lisesi’nin Meslek Lisesi biinyesinde okutulacak alan uygulamalarmin uygulamalari ve
3.0LAGAN onaylanmasi ve Yiregir|Yiregir Kiz Teknik ve
TOPLANTI = |ve dallarin onaylanmast. Kiz Teknik ve Meslek |[Meslek Lisesinde - N

1-Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alaninda; Erken
Cocukluk Egitimi Dali ve Ozel Egitim Dali, 2-
Yiyecek Igecek Hizmetleri Alaninda; Pastacilik Dali
3-Grafik ve Fotograf Alaninda; Grafik Dali, 4-El
Sanatlar1 Teknolojisi Alaninda; El ve Makine Nakist
Dali.

Lisesinde alan ve dal
acilmasi.

alan/dal agilmasi
onaylanmstir.
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SORUNUN
TOPLANTI KARARIN GERGEKLESME  |KARSILASILAN| ot
DONEMI | SORUN() KARAR GEREKGESI(2) DURUMU GUCLUK giﬂ"lgl”sﬁ"z
ISKUR i1 Miidiirliigiine farkli isyerlerinden gelen
asagida meslek ismi, grup sayist ve kursiyer sayisi
yazili %50 Istihdam Garantili kurs taleplerinin 2010
Y1l Egitim Planina ilave edilerek kurs a¢ilmasi.
a) I¢ Mekan Mobilya Diizenleyici 1 grup 15 Kisilik
b)Tursucu 1 grup 25 Kisilik c)Ahsap Oymaci 1 grup
10 Kisilik d)Ahsap Dograma Montaj Elemani 1 grup e
) 10 Kisilik €)Asc1 2 grup 40 Kisilik f)Asct Yardimeisi2010 Yili egitim z?allﬁnzlglzg‘tﬁlen
4.0LAGAN . 2 grup 50 Kisilik g)Dokuma Makinesi Operatdrii 1|planina meslek ilave }rjneslekler eEIenerek _ _
TOPLANTI grup 25 Kisilik h)Extruder Makinesi Operatorii  1ledilerek giincellenme incellenen egitim
grup 25 Kisilik i)Galvanizci (Daldirma ile) 1 grup 20|yapilmasi. g}lam ona lam%q Stir
Kisilik i)Garson (Servis Elemani) 6 grup 90 Kisilik P Y St
iiplikgi 1 grup 15 Kisilik K)Kuafér (Manikiir-
Pedikiir-Sa¢ Bakim-Foncii) 1 grup 20 Kisilik
[)Mekanik Bakim Onarimei 1 grup 15 Kisilik m)Satis
Elemani (Tezgahtar-Pazarlamaci) 4 grup 60 Kisilik
n)Soguk Hadde (Sekillendirme) 2 grup 40 Kisilik
0)Temel Metal Sekillendirme 3 grup 75 Kisilik
?308 Saylll Mesleki Egl.tlm Kanununu geregilaa g Sayil Mesleki
igyerlerinde uygulanan staj programinda isveren| .. . ..
. N - e e |BgItIm Kanunu geregi
tarafindan  licret  0denmesi  yiikiimliligiinin),, .
. ., |6denen tlicret N 11 el
= kaldirilmas1 veya bu iicretin kamu kaynaklari ile[ .. .~ L. . Karar I Milli Egitim
4.0LAGAN N . .. . yiikiimliligiinin e e e e o
-- O0denmesi, ayrica kanunda belirtilen stajyer calistirmal . Miidiirliigiince ilgili -- --
TOPLANTI 0/ E 01O . .. .lkaldirilmasi ve stajyer T
oranin %5’ten %10’a yiikseltilmesi igverenler ve staj alistirma oranim Bakanliga bildirilmistir.
goren Ogrenciler agisindan ¢ok daha faydali olacaglg ,s ,
o . .o %5’ten %10’a
diistincesiyle Onerinin Kurul tarafindan karar altin| ikseltilmesi
alinarak ilgili Bakanliga iletilmesine. v )

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2010 yili icerisinde 4 defa olagan toplanti yapmis ve 19 karar almistir.
Yerel duzeyde alinan kararlar iletilen taraflarca olumlu yonde neticelendirilmis olup, yasal dizenleme gerektiren
kararlar ilgili merkezi yonetim birimlerine iletiimisse de herhangi bir geri bildirim alinamamistir.
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4.2.Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Turi Kurslan-Genel Istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yénelik Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Acila Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Acilan| Kursiyer Kursi n Kursiyer . Acilan| Kursiyer . Acilan| Kursiyer . Acilan| Kursiyer .
ursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisl Sayisi | Kurs|  Sayisi Sayis) | Kurs | Sayisi Sayis! Kurs | Sayisi Savisi Kurs Sayisi Savisi
Sayisi Sayi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek|Kadin| Erkek | S! | Kadin |Erkek|Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Ahsap Dogramaci 3 4 31 0 10
Ambalajci (Elle) 2 O 50 O 0
Argon Kaynakgisi 1 0O 16/ O 0
Ascl 6| 81 39 0 0 3 19] 48 4 21
Ascl Yardimcisi 2 10} 29 O
Ayakkabi imalat
iscisi (Genel) 2 8 2 ’
Bayan Kuaforii 8 92 28 O 0
Bilgisayar Bakim
Onarimcisi 23 43 0
Bilgisayar Destekli
Tasarim ve imalat 4| 35| 25 0 0
(Cad-Cam)
Bilgisayar
isletmenligi 22| 187| 158 0 0 5 16/ 41 0 0
Bilgisayar
Operatérii 2l 4 8 0 0
Bilgisayar
Programors 5 43 32 0 o 1 18 7 0 O
Bilgisayarli
Muhasebe 14| 163 61 O 0
Bobin Sarici
(Mensucat) 1 25 0 13 0
Boru Kaynakgisi 1 O 15 O 0
Borverk
(Bohrwerk) 2 0 38 0 0
Biro Yénetimi ve
Sekretorlik 8 127 11 0 0 1 20 5 10 5 2 5 7 0 0
CNC Tezgah
Operatorii 2 4 36/ O o 1 O 14, O 0
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Kurs Tiiri

isgiicii Yetistirme
Kurslari-Genel

istihdam Garantili Kurslar

Kendi isini Kuracaklara
Yonelik Kurslar

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Eski Hiikiimliilere
Yonelik Kurslar

Meslekler

Acilan
Kurs
Sayisi

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acllan
Kurs

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Kadin

Erkek

Kadin| Erkek

Sayisi

Kadin | Erkek

Kadin| Erkek

Acllan
Kurs
Sayisi

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acllan
Kurs

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Acilan
Kurs

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Sayisi

Kadin| Erkek

Sayisi

Kadin | Erkek

Katilan
Kursiyer
Sayisi

ise
Yerlestirilen
Kursiyer
Sayisi

Kadin | Erkek

Kadin | Erkek

Celik
Konstriksiyon
Iscisi

o 19

O O

Cocuk Bakicisi

15

Dogalgaz
Tesisatcisi

69

Dokumaci
(Dokuma Makinesi
Operatéri)

65

38

D6kme Beton imal
Iscisi

Ddseme ve Duvar
Kaplamacisi

10

10

E-Ticaret Meslek
Elemani

12

El ve Makine
Dikisgisi

64

69| 67

27| 23

Elektrik Tesisatgisi
(Bina)

74

Elektrik¢i (Genel)

16

Elektrikli Ev Aletleri
Bakim ve
Onarimcisi

19

Elektronik Montori

36

Endustriyel Bakim
Onarim
Elektronikgisi

S || ©O O DN

20

o O] © Oolo | o
o 0] © Oolo | o

Et ve Et Urinleri
islemecisi

o

60

Freze Tezgah
Operatéri

37

Galos Bone imal
Iscisi

Galvanizci
(Daldirma lle)

60

26

Garson (Servis
Elemani)

29

79

31
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Kurs Tiirii Isgiicii Yetistirme istihdam Garantili Kurslar| <e"d! Isini Kuracaklara Oziirliilere Yénelik Kurslar ESuRiRumigLore
Kurslar-Genel Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
ise ise ise ise ise
gﬁg:agr Yerlestirilen éﬁg:agr Yerlestirilen éﬁg:agr Yerlestirilen Ifuartsi!agr Yerlestirilen Ifuarz:agr Yerlestirilen
Agilan Y Kursiyer |Agilan y Kursiyer [Agtlan y Kursiyer |Agtlan y Kursiyer |Agllan y Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Kurs | Sayisi Kurs | Sayisi Kurs | Sayisi Kurs Sayisi
Sayisl Sayisi Sayisli Sayisli Sayisli
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek|Kadin| Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin| Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Gazalti Kaynakgisi 1 O 120 O 3
Grafik Tasarimcisi 4 36| 24 0 0 1 3 7 0 0
Guvenlik Gorevlisi
(Silahl) L 0 10 0 9
Halkla liskiler ve
Tanitim Elemani 1 12 3 0 0
Hasta ve Yasl
Bakim Elemani 6 56/ 37 0 0
Hasta ve Yasl
Refakatgisi 2 26 4 0 0
Karton ve Mukavva
Kutu imal iscisi 2 0 42 0 16
Kasiyer 4 43| 27 0 0
Kaynakgi (Oksijen
ve Elektrik) 3 0 30
Kesimci
(Konfeksiyon) 3 8 62 2 43
Kilim Dokuyucu (El
Tezgahi) 2| 32 0
Kuafor 1 3 17
Kumas Boyamaci 1 4 6 0 0
Kurye 1 O 120 O 5
Makine Montajcisi
(Gene) 4 0100 O 23
Mekanik Bakim
Onarimci 1 2 8 0 0
Metal Sekillendirici
“Ele) 4 5 8 0 0
Mobilya
Désemecisi 1 0 25 0 0
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isgiicii Yetistirme

Kendi isini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere Yonelik

Kurs Tiirii Kurslar-Genel Istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Agilan|  Kursiyer Kursiyer |Agilan Kursiyer Kursiyer [Agilan Kursiyer Kursiyer |Agllan Kursiyer Kursiyer |Acllan Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi Savisi | Kurs| Sayisi Savis) | Kurs | Sayisi Savisi Kurs | Sayisi Savisi Kurs | Sayisi Savisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek |Kadin|Erkek Kadin| Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin| Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Mobilya imalatgisi 1 O 19 O 0 18 57 1] 10
Oto Bakim
O 1 o 19 o o 1 0o 5 o0 4
Otomatik Tezgah
iplikcisi 8 0O 153 0 76
On Muhasebeci 4 49 16| O 0
Pastaci 2| 14 6 0 0
Plastik Enjeksiyon
Kaliplama
Makinesi 1 0 10 0 6
Operatéri
Plastik Islemeci 1l 5 5 2 4
Resepsiyoncu 1 8 12| O 0
Resepsiyonist 11 9 4 4 2
Satis Elemani 4 44/ 15 6 3 3 38 17| 11 7
Sihhi Tesisatg 4 O 68 0 O
Soguk Demirci 1 O 20, O 0
Soguk Haddeci 2l 0 39 0 18
Sogutmaci ve
Havalandirmaci 3 7/ 63 O 0
(Iklimlendirme)
Taki Tasarimci 1 3 7 0 0
Toz ilag imal iggisi 1 O 3 O 3
Web Tasarimi 9] 106 49 O 0 1 3 2 0 0
TOPLAM 154/12841293 6| 4| 782631158 76| 369 O O O O O 17/ 63 103 O 0 O O 0O O 0
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Hiikiimliilere Yénelik Issizlik Sigortasi
Kurs Tiirii Kurslar Kapsaminda Agilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan - Katilan - Katilan - Katilan - Katilan L
Meslekler Kurs | Sayisi Savisi Kurs | Sayisi Savisi | Kurs | Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Savisi Kurs Sayisi Savis|
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek |Kadin| Erkek Kadin |Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek
Ahsap Dograma 1 O |10] O 0
Bilgisayar
Operatéri 1 10
Boyacl 2 0 |25] 0 0
Erkek Kuafori 2 0 |25] O 0
Ev Mefrusati
Dikimcisi 1 0 10 0 0
Fayans Seramik ve 1 0 12 0 0
Karo Ddsemecisi
Kuafér 3 37| O 0 0
On Muhasebeci 1 14| 0 | O 0
Beden Isgisi
(TYCP) 12 | 211|621 | 166 |526
STAJ 62 |47 | 93 | 6 | 22
GIRISIMCILIK 5 |[50]92| 0 0
Genel
Toplam 12| 51 921 O 0 12| 211] 621| 166| 526| 67| 97| 185 6| 22| 34019693452 254| 921
ISKUR Adana Il Mudurligunce 2010 yilinda:

166 grup Isglict Yetistirme Kursu, 78 grup istihdam garantili kurs olmak Uzere toplam 244 grup kurs
duzenlenmisg, toplam 4141 kisiye mesleki egitim verilmistir. 445 kisi ise yerlestirilmigtir. Ayrica 12 grup Toplum
Yararina Calisma Programi (TYCP) ile 692 kisi kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilmigstir. 62 ayri isbasi
egitim programi ile 140 kisiye mesleki tecrube kazandirilmis bu kigilerden 28'i igbirligi yapilan isyerlerinde
istihdam edilmigtir. 5 ayr girigsimcilik programi ile 142 kigiye girisimcilik egitimi verilmigtir. Tum bu programlarin
sonunda kursiyerin % 21,67’si (1.175 kisi) ise yerlestirilmigtir.
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