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GİRİŞ 

    İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyetleri : 

      26 Mayıs 2008 tarihli Resmi Gazetede yayımlanan 5763 sayılı kanun gereğince İl 
İstihdam Kurulu ve İl Mesleki Eğitim Kurulu birleştirildiğinden ve İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin  21 / 10 / 2008 tarihinde 
yürürlüğe girmesi nedeniyle  2009 yılı itibarıyla,  İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 
ilk olağan toplantısı 15.01.2009 tarihinde yapılmış olup, 15.04.2009 tarihinde ikinci, 
02.07.2009 tarihinde üçüncü, 03.11.2009 tarihinde ise dördüncü olağan toplantısı yapılmıştır.  
  
 Kurulun 15.01.2009 tarihinde yapılmış ilk olağan toplantısında, alınmış olan karar 
çerçevesinde; 
     “Yıllık İşgücü Eğitim Planında”157 değişik meslekte toplam 32.330 kişiye mesleki eğitim 
verilmesi kararlaştırılmış ve alınmış olan karar çerçevesinde; Doğrudan Temin Yoluyla 
Hizmet Alımı Usulü ile yoğun şekilde  hizmet alımı yapılarak kurslar başlatılmıştır.  
      İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 
9.maddesi uyarınca “Yürütme Kurulu” ile 13.maddesi uyarınca da “Denetleme Kurulu” 
oluşturulmuş ve toplantılarının ilgili Yönetmelik çerçevesinde yapılmasına başlanılmış ve 
Denetleme kurulunun ise kuruluş ile üye sayısının belirlenmesi konusunda çalışmalar 
başlanmış ve oluşturulan Denetleme Kurulları Şube Müdürlüklerine göreve başlanması 
hususunda bildirilmiştir. Ayrıca İstanbul İl özel İdaresi, İstanbul İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 
İstanbul Ticaret Odası ve İşkur arasında ÖZİMEK çerçeve protokol kapsamında, “Meslek 
Edindirme, Meslek Geliştirme ve Uyum Kursları”nın 2009 yılında da uygulanmasına devam 
edilmesi yönünde karar alınmış ve söz konusu kurs çalışmaları bu kapsamda devam etmiştir. 
 
 Kurulun 15.04.2009 tarihinde yapılmış ikinci olağan toplantısında alınmış olan karar 
çerçevesinde; 
    “Yıllık İşgücü eğitim Planında” kontenjan arttırımı ve yeni meslek eklenmesi kararı 
alınarak toplam 183 değişik meslekte 40.070 kişiye yönelik mesleki eğitim planı olarak 
uygulanmasına yönelik karar alınmıştır.Ayrıca  istihdam alanında kamu-özel sektör 
işbirliğinin sağlanabilmesi amacıyla (PERYÖN) Türkiye Personel Yönetimi Derneğinin 
talebine istinaden Kurul toplantılarına gözlemci üye olarak katılması kararı alınmış 
olup,ancak ilgili dernek tarafından  Kurul toplantılarına düzenli olarak katılımın sağlanmadığı 
görülmüştür. 
 
 Kurulun 02.07.2009 tarihinde yapılmış üçüncü olağan  toplantısında alınmış olan karar 
çerçevesinde; 
     “Yıllık İşgücü eğitim Planında” kontenjan arttırımı ve yeni meslek eklenmesi kararı 
alınarak toplam 201 değişik meslekte 47.899 kişiye yönelik mesleki eğitim planı olarak 
uygulanmasına yönelik karar alınmıştır.Yine İçişleri Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı,Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanlığı arasında imzalanan protokol 
kapsamında “Çocukların Mutlu Geleceği İçin Umut Yıldızı Projesi” ile ilgili olarak yapılacak 
işlemler hakkında Yürütme Kurulu yetkili kılınmış olup,bu proje kapsamında  yapılan 



toplantılara kurum personelince katılım sağlanmış ve bu çerçevede bir meslekte  kurs 
düzenlenmiştir. 
     4857 sayılı İş Kanunun 85. maddesinde yapılan değişiklikle “Ağır ve tehlikeli işlerde 
çalıştırılan işçilerin mesleki eğitimlerinin düzenlenmesiyle ilgili olarak Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığınca çıkarılan 31/05/2009 tarih 27244 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Tebliğe göre; mesleki eğitimin belgelendirilmesi konusunda gerek özel öğretim 
kurumlarından alınan gerekse İşgücü Uyum Hizmetleri Yönetmeliğine göre alınan kurs 
bitirme belgelerinin asgari kaç saat olması gerektiği, elinde hiçbir mesleki eğitim belgesi 
olmayanların kısa süreli geliştirme ve uyum kurslarına alınıp alınamayacağına dair 
tereddütlerin İl Milli Eğitim Müdürlüğünce Bakanlığımız ilgili birimleri aracılığıyla 
belirlenmesi yada sorulmasına ilişkin karar alınmıştır. 
 
 Kurulun 03.11.2009 tarihinde yapılmış dördüncü olağan toplantısında alınmış olan 
karar çerçevesinde; 
      “Yıllık İşgücü eğitim Planında” kontenjan arttırımı ve yeni meslek eklenmesi kararı alınarak 
toplam 243 değişik meslekte 57.217 kişiye yönelik mesleki eğitim planı olarak uygulanmasına 
yönelik karar alınmış olup, Yürütme Kurulu üyesi TİSK’in temsilcisinin toplantılara 
katılmaması ve yeni üye bildirilmemesi sebebiyle yerine İTO temsilcisinin görev yapması 
kararı alınmış ve yine Denetleme Kurulu faaliyetleri kapsamında yapılan değerlendirme 
neticesinde, Denetim Kurulu üyeliği kapsamında yapılan çalışmaların yoğunluğu, İşkur’un  
İstanbul İlinde düzenlenen İşgücü yetiştirme kurs/programları sayısının çok fazla olması ve 
İstanbul İlinin büyüklüğü ile ulaşım zorluğu sebebiyle üyelere yaptıkları denetim görevine 
ilişkin denetim ücretinin halihazırdaki mevcut düzenleme kapsamında ödenememesinden dolayı 
bu kapsamda bir düzenleme yapılması gerektiği ve denetim ücretinin ödenebilmesi hususunda 
gerekli düzenlemelerin ivedilikle  yapılması gerektiği konusunda karar alınmıştır.  
      2010 yılında yapılacak İşgücü Yetiştirme Faaliyetlerine yönelik olarak, “İstanbul İli 2009 
Yılı İşgücü Eğitim Genel Eylem Planı’nın hazırlanması amacı ile İstanbul’da bulunan ve 
sektörleri temsil eden üst  kuruluşlardan, kuruluşlarına  bağlı üye işyerlerinin sektörler bazında 
ihtiyaç duyulan işgücünün  meslek ve sayı bazında ayrı ayrı belirlenmesi amacı ile ilgili 
kuruluşlardan istenilmesine yönelik alınan karar çerçevesinde belirtilen çalışma yapılmıştır. 
      Alınan karar çerçevesinde yine İMEP kapsamında, Sancaktepe, Esenyurt, Arnavutköy, 
Bahçelievler,Bağcılar, Çekmeköy, Beyoğlu, Esenler, Silivri, Maltepe, Küçükçekmece, Beykoz, 
Güngören, Tuzla, Pendik, Sultanbeyli, Üsküdar, Şile, Başakşehir, Sultangazi, Ümraniye , 
Ataşehir İlçe Kaymakamlıkları, İlçe  Belediye Başkanlıkları, İşkur ve İlçe Milli Eğitim 
Müdürlükleri arasında imzalanan protokoller kapsamında işgücü yetiştirme kursları 
düzenlenmiş ve bu çerçevede iş piyasasının ihtiyaç duyduğu işgücü açığının kısa sürede temini 
ve fazla sayıda eğitim programının kısa sürede gerçekleştirilmesi sağlanmıştır. 
      Girişimcilik kurslarının açılmasına yönelik alınan karar çerçevesinde ise, KOSGEB ile 
imzalanan protokol kapsamında ilgili kuruluşla yazışma yapılmış olup,bu çerçevede söz konusu 
kursların açılması süreci devam etmektedir.  
 
Yürütme Kurulu Çalışmaları: 
      Yürütme Kurulu oluşturulmasına yönelik alınan karar çerçevesinde; Yürütme Kurulu 
İstanbul Vali Yardımcısı Ali KAZGAN, İşkur, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İSO, TİSK temsilcisi 
olarak belirlenmiş olup, alınan daha sonraki karar çerçevesinde TİSK’in yerine İTO temsilcisi 
görev yapmaktadır.  
       Yürütme Kurulu, 2009 yılında toplam 9 toplantı yapmış olup, alınan kararlar 
çerçevesinde Genel Kuruludan alınan yetkiye istinaden, öncelikle Denetim Kurullarının 
sayısının arttırılarak kuruluşlardan üye ismi istenilmiştir.Yine Genel Kuruldan alınan yetki 
çerçevesinde, İMEP kapsamında İşkur, İlçe Belediye Başkanlıkları,İlçe Kaymakamlıkları,İlçe  



Milli Eğitim Müdürlükleri arasında düzenlenen Protokoller kapsamında ve diğer İşgücü 
kurslarının düzenlenmesi ile kontenjan arttırımı, TYÇP kapsamında düzenlenecek çalışma 
programları alanlarının ve Protokol düzenlenecek Okulların, Belediyelerin, 
Kaymakamlıkların  belirlenmesi  hususunda onay alınmış ve düzenlenen işgücü yetiştirme 
kursları ve TYÇP kapsamında yapılan çalışma programları  hakkında Genel Kurula da ayrıca  
bilgi verilmiştir. 
       Yine, 4857 sayılı İş Kanunun 85. maddesine ilave edilen, 01/01/2009 tarihinden itibaren, 
“Çalıştığı İşle İlgili Mesleki Eğitim Almamış İşçilerin Ağır ve Tehlikeli İşlerde 
Çalıştırılamayacağı”  hükmü çerçevesinde Trakya bölgesinde bazı işletmelerin bu konu ile 
ilgili olarak ceza aldıkları duyumu doğrultusunda, İstanbul’da  yakın bir gelecekte 
işletmelerin olası bir sıkıntı yaşama ihtimali doğrultusunda konu Yürütme Kurulunda 
görüşülmüş ve bu çalışanlara yönelik olarak,  eğitim verilmesi gerektiği ve işletmelerin bu 
konuda Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliğinin 71. maddesi çerçevesinde ( Mesleki Eğitim 
Merkezlerinden) bireysel ve kurumsal olarak talepte bulunabilecekleri yine ÖZİMEK 
kapsamında bireysel başvuruda bulunarak uygun olan kurslara katılabilecekleri yönünde 
değerlendirme yapılmış ve karar alınmıştır. 
      Alınan karar çerçevesinde, Mayıs 2009 tarih ve 27244 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Ağır ve Tehlikeli İşlerde Çalıştırılacak İşçilerin Mesleki Eğitimlerine İlişkin  Tebliğe” 
dayanılarak, bu kapsamda eğitim düzenlenecek mesleklerin Meslek Geliştirme ve Uyum 
kursu olarak mı yada Meslek Edindirme kursu olarak mı düzenleneceği hususunda Kurul 
üyelerinde tereddüt oluştuğundan  ve uygulanacak eğitim programlarının içerik ve saatleri 
hakkında MEB mevzuatında açıklık olmadığından ve yeterli bir düzenleme bulunmadığından,  
konunun açıklığa kavuşturulması yönünde ve bu hususta yasal bir mevzuat oluşturulmasına 
yönelik olarak MEB tarafından ilgili Bakanlığa  yazı yazılmasına yönelik karar alınmıştır. 
    Alınan diğer bir kararla, İşsizlerin mesleki deneyim kazanmalarını teminen, kurumca 
belirlenen asgari şartları taşıyan işyerlerinde işbaşında eğitilmesi için Staj Programı 
uygulaması getirilmiş olup, Staj Programlarının işyerlerine  duyurulması ve ilgili kuruluşların 
üye işyerlerine bu konuda bilgilendirme yapılmasının sağlanması açısından İTO, İSO ve 
TİSK’e konunun yazı ile bildirilmesine diye  alınan karar çerçevesinde ilgi yazılar ile konu 
ilgili kuruluşlara bildirilmiştir. 

 
Denetim Kurulu Çalışmaları : 

         Denetim Kurulu oluşturulmasına  yönelik olarak alınan karar çerçevesinde, Denetim 
Kurulu; İŞKUR, MEB, TİSK, TÜRK-İŞ ve  HAK-İŞ’ ten  oluşturulmuştur ve bu üye 
kuruluşların temsilcileri görev yapmaktadır. 
Alınmış olan kararlar çerçevesinde toplam olarak 40 Denetim Kurulu oluşturulmuştur ve 
Denetim Kurulunda görev yapmak için üye kuruluşlardan MEB ve HAK-İŞ’ ten 40 üye 
isimleri bildirilmiştir. 
TÜRK-İŞ’ ten bildirilen üye ismi sayısı 22 olup, TİSK’ ten  ise 34 üye ismi bildirilmiş olup, 
istenilen üye sayıları kuruluşlar tarafından tamamlanamamıştır. Yürütme Kurulunun 
01.10.2009 tarihinde yapılan 8.toplantısında alınan 5 nolu kararı çerçevesinde; İşkur 
tarafından 8 Şube Müdürlüğü hizmet alanında düzenlenen ve  yürütümü yapılan kursların 
denetimlerinin hali hazırda bildirilen üyeler tarafından oluşturulacak Denetim Kurulları 
tarafından yapılmasına karar verilmiştir. 
Bu kapsamda üye kuruluşlar tarafından bildirilen Denetim Kurulu üyelerince denetimlerin 
yapılması hususunda Valilik  oluru  alınmıştır ve ilk etapta 24 Denetim kurulu oluşturulmuş 
ve her Şube Müdürlüğünde düzenlenen kurs/programların denetiminin yapılması hususunda 3 
Denetim Kurulunun görev yapacağı şekilde planlama yapılmıştır. 
    Oluşturulan Denetim Kurulu üyelerine bu çerçevede görev yapacaklarına ilişkin bildirim 
yazısı 23.09.2009 tarihinde yazılı olarak bildirilmiş olup,belirtilen tarih itibarı ile 8 Şube 



Müdürlüğümüz tarafından üyelere kurs/programlarla ilgili olarak aylık denetim programları 
bildirilmiş ve denetimlere başlanmıştır.Halihazırda denetimler bu çerçevede devam 
etmektedir. 
    2010 yılında İşkur tarafından düzenlenen kurs/programların daha da  yoğun olacağı  göz 
önüne alındığında, TÜRK-İŞ ve TİSK tarafından eksik bildirilen üye sayılarının bir an önce 
tamamlanması ve diğer bildirilen üye sayıları ile birlikte Denetim Kurulları sayısının 40’a 
tamamlanarak Denetim Kurulu sayısının arttırılması ve görev yapmasına çalışılmaktadır.  
      İşkur’un  İstanbul İlinde düzenlenen İşgücü yetiştirme kurs/programları sayısının çok 
fazla olması İstanbul İlinin büyüklüğü ile ulaşım zorluğu sebebiyle üyelere yaptıkları denetim 
görevine ilişkin denetim ücretinin de halihazırdaki mevcut düzenleme kapsamında 
ödenememesinden dolayı denetim programları çerçevesinde üyeler tarafından denetimlere 
gidilmesi yönünde aksaklıklar ve sorunlar yaşanmaktadır. 
 
Kurulda Alınan Kararların İlin İstihdam Politikası Üzerindeki Etkileri Çözüm ve 
Öneriler: 
     21 / 10 / 2008 tarihinde yürürlüğe giren İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Çalışma 
Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik çerçevesinde Kurul  ile Yürütme Kurulu yapısı 
değiştirilmiş üye sayısı değişikliği yapılmış olup, eski Kurul yapısına oranla daha işlevsel bir 
yapı ortaya çıkarılmış ve toplantı sayısı ise yılda birden, dörde çıkarılmış olup,ortaya çıkarılan 
bu yapı muhakkak ki Kurul toplantı ve çalışmalarına büyük katkı sağlamış olup, kararların daha 
hızlı ve etkin şekilde alınmasına olanak sağlanmış ve Kurul tarafından alınan kararlar bir öneri 
ve tavsiye olma niteliğinden çıkmış olup,  Kurul kararlarının bağlayıcı bir nitelik 
kazanmasından dolayı da alınan Kurul kararlarının önemi ve etkisi artmıştır.      
    Bilindiği üzere ülkemizin en önemli sorunlarından birinin  işsizlik olduğu ve bu sorunun 
halen önemini koruduğu ve dolayısı ile bu çerçevede 4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunu   
doğrultusunda Kurum olarak önemli misyon yüklendiği dolayısı ile de  istihdamın , önemi ve 
etkisi itibarıyla  başta Kurumumuz olmak üzere birçok kuruluşu ilgilendirdiği gibi,işçi ve 
işveren örgütlerinin doğrudan taraf olduğu da bir alandır.Bu sebeple, konunun sosyal tarafları 
oldukça geniş olup,bundan dolayı işsizliğin azaltılması ve istihdamın arttırılması için gereken 
tedbirler ile yapılması gereken düzenlemeler hususunda çözüm önerilerinin getirilmesi ve 
çalışmaların bu çerçevede, İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu tarafından yapılması önem arz 
etmektedir. 
     Bu çerçevede İstanbul’a İline özgü sorunların tespiti noktasında ve getirilecek çözüm 
önerileri hususunda  ve alınacak karar ve uygulamalara yönelik olarak sosyal tarafların da karar 
mekanizması içinde yer almalarından dolayı yapılan çalışmalar daha da önem kazanmakta 
sorunların doğru teşhis ve tespit edilmesi,sonuç alıcı politikaların ilgili ve yetkili tüm tarafların 
katılımı ve mutabakatıyla  belirlenerek alınmakta alınan kararlar bu çerçevede uygulanmaktadır.   
    Ancak çok fazla politika alanını doğrudan ya da dolaylı olarak birlikte ilgilendiren böylesine 
önemli strateji ve politika tasarımının, İl istihdam ve Mesleki eğitim Kurulu aracılığıyla 
gerçekleştirilebilmesi ve yapılacak çalışmaların etkinliği açısından, Kurulun teknik ve analitik 
kapasitesinin geliştirilmesi konusunda özellikle Kurumumuz da işgücü piyasasına yönelik 
yapılacak çalışmalarda konusunda uzmanlaşmış personele ihtiyaç olduğu  bir gerçektir. Yine bu 
kapsamda verilecek hizmetlerin ve yapılacak çalışmaların daha etkin olması açısından, kurum 
web sitesinde il bazında ayrıntılı  çalışmaların yer alacağı bir link veya  ayrı bir altyapıya 
ihtiyaç olduğu da muhakkaktır. 
     Yapılması planlanan çalışmalardan biride 2007 yılında İl İstihdam Kurulu tarafından 
hazırlanmış olan “İstanbul  İstihdam Raporu”nun güncellenerek bu verilerden yararlanılması        
hususu olup, yapılacak bu çalışmanın  Kurulun  faaliyetlerine  ayrı bir etkinlik ve önem 
kazandıracağı beklenmektedir. 



     İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun halihazırdaki mevcut yapısında,Kurul 
toplantılarına katılacak üyeler belirlenmiştir ancak, İstanbul İlinin durumu  göz önüne 
alındığında belirtilen üyelerin toplantılara katılımı ve sorun ve çözüm önerilerine  katkı 
sunmaları zor görünmekte olup, burada özellikle Kurul çalışmalarına fiilen katkı sağlayacak üye 
kurum/kuruluşlarda görev yapan konusunda uzman kişilere ihtiyaç bulunmaktadır. Bu 
çerçevede Kurula katılacak üyeler konusunda belirtilen çerçevede belli esneklikler sağlanması 
gerektiği ile ayrıca Yürütme kurul yapısında eski yapıya oranla üye sayısının düşürülmüş 
olduğu ve  burada  işçi işveren temsilcileri eşit olarak temsili ile Yürütme Kurulunda yapılacak 
çalışmalara katkı sağlayacak kurum/kuruluşlarının tam olarak temsil edilememesi sonucu 
çıkmakta  olduğundan belirtilen düzenlemelerin yapılabilmesi durumunda Kurul çalışmalarının 
daha etkin ve verimli olacağı düşünülmektedir.        
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



İstanbul ili sınırları içerisinde 6.416.161 (%49,68) kadın, 6.498.997 (%50,32)  erkek olmak üzere  12.915.158  kişi yaşamaktadır. 

 
 
 
 1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU 
  1.1 Nüfus Durumu 

Nüfus 
artış hızı 

(‰)                    

  Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

İl  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
İstanbul 6.416.161 6.498.997 12.915.158 1.514.502 1.606.927 3.121.429 4.498.222 4.599.757 9.097.979 403.437 292.313 695.750 9,8     
ADALAR 6.649 7.692 14.341 966 985 1.951 4.738 5.872 10.610 945 835 1.780  
ARNAVUTKÖY 114.040 104.312 218.352 15.429 16.425 31.854 83.583 77.300 160.883 15.028 10.587 25.615  
ATAŞEHİR 97.571 87.483 185.054 11.298 12.208 23.506 71.496 65.276 136.772 14.777 9.999 24.776  
AVCILAR 121.249 122.888 244.137 26.654 28.379 55.033 86.307 88.226 174.533 8.288 6.283 14.571  
BAĞCILAR 120.478 124.038 244.516 27.103 28.706 55.809 84.799 89.242 174.041 8.576 6.090 14.666  
BAHÇELİEVLER 30.388 32.889 63.277 6.470 6.834 13.304 21.019 23.657 44.676 2.899 2.398 5.297  
BAKIRKÖY 164.280 167.268 331.548 38.010 40.748 78.758 116.479 119.525 236.004 9.791 6.995 16.786  
BAŞAKŞEHİR 218.470 215.326 433.796 41.385 43.889 85.274 153.547 155.750 309.297 23.538 15.687 39.225  
BAYRAMPAŞA 228.802 232.428 461.230 58.887 62.446 121.333 158.261 161.631 319.892 11.654 8.351 20.005  
BEŞİKTAŞ 284.731 244.460 529.191 34.316 35.781 70.097 203.128 177.457 380.585 47.287 31.222 78.509  
BEYKOZ 212.552 214.128 426.680 45.775 48.959 94.734 153.095 154.806 307.901 13.682 10.363 24.045  
BEYLİKDÜZÜ 138.661 139.866 278.527 26.930 28.563 55.493 101.880 103.476 205.356 9.851 7.827 17.678  
BEYOĞLU 62.733 71.927 134.660 14.125 15.238 29.363 43.734 52.408 96.142 4.874 4.281 9.155  
BÜYÜKÇEKMECE 13.746 14.579 28.325 2.541 2.648 5.189 9.068 10.006 19.074 2.137 1.925 4.062  
ÇATALCA 160.867 155.191 316.058 27.760 29.551 57.311 116.987 115.368 232.355 16.120 10.272 26.392  
ÇEKMEKÖY 265.041 259.338 524.379 52.381 55.349 107.730 191.081 188.589 379.670 21.579 15.400 36.979  
ESENLER 144.046 146.101 290.147 34.511 36.277 70.788 101.868 104.355 206.223 7.667 5.469 13.136  
ESENYURT 84.993 86.229 171.222 19.862 21.275 41.137 59.878 60.568 120.446 5.253 4.386 9.639  



EYÜP 203.709 210.088 413.797 49.488 51.903 101.391 143.466 150.557 294.023 10.755 7.628 18.383  
FATİH 334.187 340.608 674.795 83.473 88.712 172.185 234.602 239.752 474.354 16.112 12.144 28.256  
GAZİOSMANPAŞA 275.899 286.223 562.122 71.507 76.583 148.090 191.209 199.637 390.846 13.183 10.003 23.186  
GÜNGÖREN 281.070 292.195 573.265 71.163 75.802 146.965 198.107 207.804 405.911 11.800 8.589 20.389  
KADIKÖY 133.067 136.358 269.425 30.042 31.678 61.720 94.327 98.189 192.516 8.698 6.491 15.189  
KAĞITHANE 173.027 175.608 348.635 40.353 42.584 82.937 123.946 126.254 250.200 8.728 6.770 15.498  
KARTAL 355.422 368.846 724.268 102.661 108.956 211.617 241.383 251.178 492.561 11.378 8.712 20.090  
KÜÇÜKCEKMECE 288.124 288.675 576.799 66.338 69.276 135.614 205.906 207.347 413.253 15.880 12.052 27.932  
MALTEPE 155.603 156.069 311.672 34.853 36.947 71.800 111.116 112.100 223.216 9.634 7.022 16.656  
PENDİK 213.518 213.523 427.041 40.519 42.849 83.368 155.611 158.202 313.813 17.388 12.472 29.860  
SANCAKTEPE 139.112 147.510 286.622 46.513 49.719 96.232 88.486 94.868 183.354 4.113 2.923 7.036  
SARIYER 84.292 97.366 181.658 22.072 23.672 45.744 58.527 70.904 129.431 3.693 2.790 6.483  
SİLİVRİ 224.159 235.821 459.980 65.050 68.456 133.506 151.441 161.672 313.113 7.668 5.693 13.361  
SULTANBEYLİ 85.161 90.710 175.871 27.548 29.486 57.034 54.445 58.643 113.088 3.168 2.581 5.749  
SULTANGAZİ 180.812 180.803 361.615 41.060 43.300 84.360 130.109 129.895 260.004 9.643 7.608 17.251  
ŞİLE 111.786 114.601 226.387 34.613 36.769 71.382 73.911 75.338 149.249 3.262 2.494 5.756  
ŞİŞLİ 97.956 96.016 193.972 22.200 23.523 45.723 70.855 68.922 139.777 4.901 3.571 8.472  
TUZLA 75.809 78.294 154.103 20.737 21.859 42.596 52.263 54.279 106.542 2.809 2.156 4.965  
ÜMRANİYE 196.413 207.482 403.895 57.768 61.988 119.756 132.564 141.070 273.634 6.081 4.424 10.505  
ÜSKÜDAR 117.504 123.729 241.233 34.962 37.103 72.065 78.636 83.761 162.397 3.906 2.865 6.771  
ZEYTİNBURNU 220.234 232.329 452.563 67.179 71.501 138.680 146.364 155.873 302.237 6.691 4.955 11.646  
  6.416.161 6.498.997 12.915.158 1.514.502 1.606.927 3.121.429 4.498.222 4.599.757 9.097.979 403.437 292.313 695.750  

 
 
-İstanbul’un ilçe nüfuslarına bakıldığında, en kalabalık nüfus Kartal’dadır. Kartal’ı Fatih, Küçükçekmece, Güngören izlemektedir.  
  Nüfusun en az olduğu ilçe ise Adalar’dır.



 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İSTANBUL 65.148 67.050 132.198 6.351.013 6.431.947 12.782.960 6.416.161 6.498.997 12.915.158 

 
    - İstanbul’da yaşayan nüfusun %1’, kırsal kesimde, %99’u kentsel kesimde yaşamaktadır. 

 
 
 
 
 

          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç 

Hızı 

388.467 348.986 39.481 ‰ 3,06 
 

   - İstanbul’un aldığı göçün illere göre dağılımına  bakıldığında, Tokat ilk sırada yer 
almaktayken, bu ili Ankara, Ordu, Kocaeli, Samsun, İzmir, Mardin illeri takip etmektedir. 

 
 
 
 

        1.3  İlin Gayri Safi Katma Değer (GSKD) Verileri* 

Toplam GSKD İlin GSKD 
 İlin Toplam Gayrisafi 
Katma Değerin Yurtiçi 

İçindeki Payı 

Kişi Başına Düşen Ortalama 
Gayrisafi Katma Değer 

(GSKD) 

668.418.265 183.812.274 %27,5 
14.914 TL 
10.352 $ 

         *  2006, Kaynak . TÜİK  
 

 
 

-TÜİK’in  07.01.2010 tarihinde açıkladığı bültene göre 2006 verilerine göre İstanbul’un 
Toplam Gayrisafi Katma Değeri 183.812.274 TL, Yurtiçi İçindeki Payı %27,5 dir. Kişi başına 
düşen GSKD  10.352 $, 14.914 TL’dir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

SANAYİ SEKTÖRLERİ        
1-Gıda ürünleri,içecek ve tütün imalatı      
2-Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı      
3-Deri ve deri ürünleri imalatı      
4-Kağıt hamuru ve kağıt ürünleri imalatı      
5-Kimyasal madde ve ürünleri imalatı      
6-Ulaşım araçları imalatı     
7-Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı     
8-Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı     
9-Makine ve teçhizat imalat     
10-Elektrik ve optik donanım imalatı     
HİZMET SEKTÖRLERİ     
1-Kültür sektörü     
2-Finans sektörü      
3-Turizm sektörü     
4-Gayrimenkul sektörü     
5-Sağlık sektörü     
6-Bilişim sektörü     
7-Lojistik sektörü     
8-Ticaret sektörü     

Not.Rekabet Gücü Yüksek Sektörlere ilişkin veriler tabloda Sanayi ve Hizmet   Sektörü ayrımı adı altında  
verilmiş olup, tabloda belirtilen ayrıntılı verilere halihazırda ulaşılamamıştır.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri * 

Sektör Alt Sektör Belge 
Sayısı 

Yatırım 
Tutarı 

Öngörülen 
İstihdamı  

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – TARIM  -  - -   - -  

02 - MADENCİLİK 
  
İstihraç ve İşleme 1 2.300.000   10 

03 – İMALAT  320 2.318.595.191  6.136 
  01 - Gıda ve İçki 12 60.274.161   467 

  02 - Dokuma ve Giyim 44 90.523.186   674 
 03 - Orman Ürünleri 6 18.206.238   175 
 04 - Kağıt 9 14.376.482  54 
 05 - Deri ve Kösele 5 31.751.303  119 
 06 - Lastik-Plastik 36 84.248.374  347 
 12 - Madeni Eşya 35 59.200.329  388 
 13 - Mesl.Bil.Ölç.Opt.Do. 3 2.951.279  23 
 14 - Makina İmalat 9 38.434.169  140 
 15 - Elektrikli Makinalar 14 34.146.468  235 
 17 - Çimento 5 16.923.646  120 
 18 - Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 1 21.976.000  10 
 21 - Diğerleri 17 56.663.609  444 
      
04 – ENERJİ      
05 – HİZMETLER  134 3.372.155.921  13.597 
 01 - Ulaştırma 16 2.336.691.096  4.113 
 02 - Turizm 20 315.521.574  1.825 
 04 - Eğitim 3 30.340.899  297 
 05 - Sağlık 27 473.200.171  6.682 
 06 - Diğerleri 68 216.402.181  680 

 
                * 2008 rakamları 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  
               -İstanbul İlinde iktisadi faaliyet kolları itibarıyla İl yatırım teşvikleri 2008 yılı rakamları olarak     
                 verilmiştir. 

-Tarım sektörü ile Enerji sektöründe teşvik olmadığı görülmekte olup, Madencilik ve İmalat sektörüne 
    bağlı alt sektörler ile  Hizmetler sektörüne bağlı alt sektörlerdeki teşvik miktarları tabloda belirtilmiştir. 

 
16.07.2009 tarih ve 27290 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Yatırımlarda Devlet Yardımları Hakkında 
Karar ile uygulamaya konulan Yeni teşvik Sisteminde bölgesel ve sektörel teşvik sistemine geçilmiş 
olup bu kapsamda yapılan yatırımlara vergi indirimi, sigorta primi işveren hissesi desteği, yatırım yeri 
tahsisi, faiz desteği, gümrük muafiyeti ve KDV istisnası destek unsurları uygulanmaktadır. Bu kapsamda 
İstanbul’da yapılacak olan yatırımlardan yukarıda belirtilen destek unsurlarından yararlanabilecek olan 
sektörler 2009 yılı itibarıyla şunlardır: 
 
1-Derinin tabaklanması, işlenmesi (Sadece İstanbul Deri İhtisas OSB ve Tuzla OSB’de yapılacak 
yatırımlar) 
2-İlaç/eczacılıkta ve tıpta kullanılan kimyasal ve bitkisel kaynaklı ürünlerin imalatı, 
3-Sınai kalıp, 
4-Büro, muhasebe ve bilgi işlem makinaları imalatı, 
5-Radyo, televizyon, haberleşme teçhizatı ve cihazları imalatı, 
6-Tıbbi aletler hassas ve optik aletler imalatı (saat hariç), 
7-Eğitim hizmetleri (yetişkinlerin eğitilmesi ve diğer eğitim faaliyetleri hariç), 
8-Tehlikeli atık geri kazanım ve bertaraf tesisleri. 
 



- İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri sektörel bazda verilmiş olup 
harcamalara ilişkin veriler oluşmadığı için rakamsal olarak açıklanamamıştır. 

     
 

2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri*  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 
İstanbul %46,7 %16,8 %38,8  

 
 * 2009 

 
 -TÜİK’in açıkladığı verilere göre  2009 yılı İstanbul’un işsizlik oranı %16,8’dir. 
Erkeklerde işsizlik oranı %15,8 işgücüne katılma oranı %70,9 , istihdam oranı %59,7 iken, 
Kadınlarda işsizlik oranı %19,9 , işgücüne katılma oranı %22,6  , istihdam oranı ise %18,1‘dir.  

 
2.1.2 İstihdama İlişkin İŞKUR Temel 

Göstergeleri 

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  2009 YILI 
BAŞVURU 289.847 
   İşsiz 289.485 
   Diğer 362 
AÇIK İŞ 43.354 
   Kamu 608 
   Özel 42.746 
İŞE YERLEŞTİRME 20.742 
   Kamu 970 
   Özel 19.972 
Normal 13.215 
   Kamu 624 
   Özel 12.591 
Özürlü 8.805 
Eski Hükümlü 262 
KAYITLI İŞGÜCÜ 324.721 
KAYITLI İŞSİZ 287.077 
YURTDIŞI BAŞVURU - 
YURTDIŞI GÖNDERME 23.445 

 
-2009 yılı itibarıyla İşkur İstanbul  İl Müdürlüğüne bağlı 8 Şube Müdürlüğü bazında 

289.847 kişi iş için başvuruda bulunmuştur. 43.354 açık iş alınmış olup, 20.742 kişi işe 
yerleştirilmiştir. İşe yerleştirme sayısı açık iş sayısının ortalama yarısı kadardır.Aktif olarak 
324.721 kayıtlı işgücü bulunmakta olup, 2009 yılı sonu itibarıyla toplam 287.077 kayıtlı işsiz 
bulunmaktadır. 



 

İşkur İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin, yaşa göre sıralandığında %24,52 ile 25-29 yaş grubundaki kayıtlı işsizler  ilk sırada yer 

almaktadır. Kayıtların %59,63’ü 20-35 yaş arasındadır. 

 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam Okur Yazar Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 İS
TA

N
B

U
L 

 89.689  197.388  287.077  1.374  1.622  2.996  1.755  3.318  5.073  31.331  112.060  143.391  32.166  53.880  86.046  10.359  9.730  20.089  11.823  15.823  27.646  852  909  1.761  29  46  75 

 

 

 İşkur İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin yarısı (%49,95) ilköğretim mezunu, %30’u lise ve dengi okul mezunudur. Lise altı 

eğitimlilerin oranı %52,76, yüksekokul ve üstü mezunlarının oranı  %17,27’dir. 

2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 

Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 
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 İSTANBUL  89.689  197.388  287.077  2.723  5.064  7.787  17.356  23.330  40.686  23.540  46.847  70.387  18.196  41.907  60.103  13.003  35.193  48.196  8.059  25.936  33.995  6759  18950  25709  53  161  214  





2.4   İstanbul İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 
      Kayıtlı işsizler 

Meslekler Kadın Erkek Toplam Oran 
Nitelik Gerektirmeyen İşlerde Çalışanlar 17.887 56.488 74.375 25,91% 
Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 17.722 25.074 42.796 14,91% 
Bilinmeyen 13.593 24.967 38.560 13,43% 
Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcıları 5.436 32.657 38.093 13,27% 
Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 3.214 24.255 27.469 9,57% 
Büro Ve Müşteri Hizmetlerinde Çalışan 
Elemanlar 15.894 10.411 26.305 9,16% 
Hizmet Ve Satış Elemanları 7.010 10.891 17.901 6,24% 
Profesyonel Meslek Mensupları 6.975 8.509 15.484 5,39% 
Kanun Yapıcılar Üst Düzey Yöneticiler Ve 
Müdürleri 1.932 3.703 5.635 1,96% 
Nitelikli Tarım, Hayvancılık, Avcılık, Ormancılık 
Ve Su Ürünleri Çalışanları 17 430 447 0,16% 
Diğer 9 3 12 0,00% 
TOPLAM 89.689 197.388 287.077 100,00% 

 
 

 İşkur İl Müdürlüğüne kayıtlı işsizlerin, %26’sı nitelik geliştirmeyen işlerde çalışanlar 
oluşturmaktadır. Bunu yardımcı profesyonel meslekte çalışanlar izlemektedir. 

 
 
 
 

2.5 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

EFK Grup 

Okur 
Yazar 

Olmayan 

Okur 
Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 
(Lise ve 
Dengi) 

Ön-
lisans Lisans Yüksek 

Lisans 
Dok
tora 

Genel 
Toplam 

Ağaç ürünleri imalatı 2 3 156 31 7 9 1   209 
Ana metal ve fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı 3 3 436 172 33 34 2   683 
Balıkçılık     6 4   1     11 
Başka yerde sınıflandırılmamış 
imalatlar 45 44 2.172 982 163 304 19   3.729 
Deri ve deri ürünleri imalatı 7 13 432 110 17 18 2   599 
Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri 401 417 13.731 8.302 1.487 2.961 207 8 27.514 
Eğitim 7 3 112 124 23 223 16 1 509 
Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su 
üretimi ve dağıtımı 1 4 84 69 11 22 1   192 
Elektrikli ve optik donanım imalatı 10 4 297 225 37 75 6   654 
Enerji üreten maddeler hariç 
madencilik ve taşocakçılığı   2 37 22 2 6     69 
Enerji veren madenlerin madenciliği 
ve taşocakçılığı     13 4 1 5 1   24 



Ev içi personel çalıştıran hane 
halkları ve hane halkları tarafından 
kendi kullanımlarına yönelik 3   30 6 3 2     44 
Gayrimenkul, kiralama ve iş 
faaliyetleri 16 18 589 541 111 249 19   1.543 
Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 11 15 559 222 42 72 3   924 
İnşaat 50 55 1.767 698 173 310 30   3.083 
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri 
imalatı; Basım ve yayım 8 7 366 250 35 85 3   754 
Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu 
sosyal güvenlik 1 2 73 100 12 25 2 1 216 
Kimyasal madde ve ürünler ile suni 
elyaf imalatı 2 6 145 106 15 72 7   353 
Kok kömürü, rafine edilmiş petrol 
ürünleri ve nükleer yakıt imalatı     18 14 4 4 1   41 
Makine ve teçhizat imalatı 14 11 531 307 58 81 4   1.006 
Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 13 9 87 299 113 346 24   891 
Metalik olmayan diğer mineral 
ürünlerin imalatı 1 1 91 41 7 18 2   161 
Oteller ve lokantalar 17 19 568 242 36 75 2   959 
Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 6 9 406 163 19 27 3   633 
Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 7 9 280 306 65 108 11   786 
Tarım, avcılık ve ormancılık 3 1 36 15 1 13     69 
Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 69 118 4.115 1.185 135 263 9   5.894 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu 
taşıt, motosiklet, kişisel ve ev 
eşyalarının onarımı 63 81 2.535 1.763 279 521 30   5.272 
Ulaşım araçları imalatı 11 4 425 170 33 33     676 
Ulaştırma, depolama ve haberleşme 23 19 968 583 111 223 12 1 1.940 
Uluslararası örgütler ve temsilcilikleri 1 1 5 9 3 8     27 
TOPLAM 795 878 31.070 17.065 3.036 6.193 417 11 59.465 

 
 İşsizlik sigortası alanların, yarısına yakını hizmet sektöründe çalışırken işsiz kalmıştır. 

Bunu tekstil, toptan ve perakende sektöründe çalışanlar oluşturmaktadır. 
 
 
 
 

                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İstanbul 2.825 6.080 8.905 42.539 90.839 133.378 44.325 100.469 144.794 

 
 

 İşsizlerin bekleme süresine bakıldığında, işsizlerin yarısının bir yıldan fazla süredir işsiz 
kaldığı görülmektedir. 

 
 
 
 



      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
Nitelik Gerektirmeyen İşlerde 
Çalışanlar 229 27.582 84 210 2988 10873 
Yardımcı Profesyonel Meslek 
Mensupları 146 7.587 25 165 709 1624 
Hizmet Ve Satış Elemanları 83 2.156 16 46 352 695 
Tesis Ve Makine Operatörleri Ve 
Montajcıları 27 1.745 2 63 250 583 
Büro Ve Müşteri Hizmetlerinde 
Çalışan Elemanlar 19 1.738 6 7 397 649 
Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 5 1.304 0 48 95 607 
Profesyonel Meslek Mensupları 92 461 7 31 60 92 
Kanun Yapıcılar Üst Düzey 
Yöneticiler Ve Müdürleri 6 167 2 3 20 29 
Nitelikli Tarım, Hayvancılık, Avcılık, 
Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 1 6 0 2 0 2 
TOPLAM 608 42.746 142 575 4.871 15.154 
 
 

- İşkur İl Müdürlüğünce alınan açık işlere bakıldığında, açık işlerin yarısından çoğu nitelik 
gerektirmeyen işlerdir. Bunu yardımcı profesyonel meslek grupları, hizmet ve satış elemanları,  
büro ve müşteri hizmetlerinde çalışanlar oluşturmaktadır.  



 

 2.8  İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

 
Toplam 15-19 Yaş 

Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın 
Erk
ek 

Topla
m Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek 

Topla
m 

 İSTANBUL 5.030 15.712 20.742 403 707 1.110 1.450 3.073 4.523 1.127 4.079 5.206 788 3.020 3.808 648 2.272 2.920 251 1.294 1.545 2 17 19 

 
 İşkur İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin yaş gruplarına bakıldığında, en çok 20-29 yaş aralığındaki işsizlerin işe yerleştirildiği 

görülmüştür. En az işe yerleştirilen yaş grubu ise 65 yaş ve üstüdür. 
 
 

 

 
 İşkur İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına bakıldığında, en çok İlköğretim mezunu işsizlerin işe 

yerleştirildiği görülmüştür. En az işe yerleştirilen ise Doktora derecesine sahip olan gruptur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 Toplam 
Okuma-
Yazman 

Bilmeyen 
Okur-Yazar 

Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 İSTANBUL 5.079 15.663 20.742 26 89 115 442 818 1.260 2.501 9.315 11.816 1.647 4.475 6.122 257 475 732 197 476 673 9 14 23 0 1 1 



2.10  İşe Yerleştirilenlerin Sektörlere göre Dağılımı 

EFK Grup Toplam  
Ağaç ürünleri imalatı 25 0,12% 
Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı 182 0,88% 
Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar 1.082 5,22% 
Deri ve deri ürünleri imalatı 105 0,51% 
Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 2.896 13,96% 
Eğitim 464 2,24% 
Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı 107 0,52% 
Elektrikli ve optik donanım imalatı 466 2,25% 
Enerji üreten maddeler hariç madencilik ve taşocakçılığı 24 0,12% 
Enerji veren madenlerin madenciliği ve taşocakçılığı 8 0,04% 
Ev içi personel çalıştıran hane halkları ve hane halkları tarafından 
kendi kullanımlarına yönelik 5 0,02% 
Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri 1.471 7,09% 
Gıda ürünleri, içecek ve tütün imalatı 763 3,68% 
İnşaat 1.071 5,16% 
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt ürünleri imalatı; Basım ve yayım 249 1,20% 
Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal güvenlik 388 1,87% 
Kimyasal madde ve ürünler ile suni elyaf imalatı 139 0,67% 
Kok kömürü, rafine edilmiş petrol ürünleri ve nükleer yakıt imalatı 8 0,04% 
Makine ve teçhizat imalatı 477 2,30% 
Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 356 1,72% 
Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı 109 0,53% 
Oteller ve lokantalar 1.729 8,34% 
Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 225 1,08% 
Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 1.108 5,34% 
Tarım, avcılık ve ormancılık 72 0,35% 
Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 1.516 7,31% 
Toptan ve perakende ticaret; motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve ev 
eşyalarının onarımı 3.545 17,09% 
Ulaşım araçları imalatı 582 2,81% 
Ulaştırma, depolama ve haberleşme 1.570 7,57% 
GENEL TOPLAM 20.742 100,00% 

 
 
 

 - İşkur İl Müdürlüğünce işe yerleştirilenlerin, yerleştirilen sektörlere göre dağılımına bakıldığında %17,09 
oranla toptan ve perakende ticaret  olduğu görülmektedir. Bunu; Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri ,ulaştırma, depolama ve haberleşme, Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı, 
gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri, inşaat gibi sektörler izlemektedir. 



 
 

 
 

       2.11  İşyeri 
  

Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 
Açılan İşyeri Sayısı  1.256  166 
Kapanan İşyeri Sayısı  685 97  
TOPLAM 45.227  5.459 

 
             10+ istihdamlı açılan işyeri sayısı 1.256, kapanan  işyeri sayısı 685 olup toplam işyeri sayısı 45.227’dir. 
             50+ istihdamlı açılan işyeri sayısı   166,  kapanan  işyeri sayısı   97 olup toplam işyeri sayısı 5.459’dur. 
 
 

 
                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 
Sayısı 1.440 1.452 1.249 1.380 2.010 1.857 2.022 1.468 1.497 1.784 1.433 2.432 20.024 

Kurum Tarafından 
İşe Yerleştirme 
Sayısı 

178.960 102.717 107.605 111.388 112.356 119.198 124.802 110.732 111.743 127.336 98.805 97.005 
 

1.402.647 
 

Etki Oranı % 0,81 1,43 1,18 1,21 1,86 1,52 1,72 1,41 1,54 1,68 1,51 2,56 1,44 

 
 
 

 2009 sonu itibariyle İşkur İl Müdürlüğünün özel sektör işe yerleştirme üzerindeki etki oranı %1,44 olarak gerçekleşmiştir. Yılın 
başlarında %1 in altında iken son aylarına %2’lere yaklaşmıştır. 

 
 
 
 



 
 
3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

    Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

                                                  
İlköğret
im     Genel Ortaöğretim          Genel Ortaöğretim    

Mesleki ve Teknik 
Ortaöğretim        Mesleki ve Teknik Ortaöğretim  

Mezuniyet  Mezun Sayısı Kayıt  
Yeni Kayıt 
Sayısı   Fark (i.ö)     Mezuniyet  Mezun Sayısı   Kayıt  

Yeni Kayıt 
Sayısı   Fark (i.ö)   Mezuniyet  Mezun Sayısı   

Yılı 
Kadın Erkek 

Yılı 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yılı 
Kadın Erkek Toplam 

Yılı 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Yılı 
Kadın Erkek 

Topla
m 

2007 792.951 865.718 2007 39.398 43.859 83.257 753.553 821.859 1.575.412 2007 37.744 37.936 75.680 2007 34.311 41.648 75.959 758.640 824.070 1.582.710 2007 20.984 26.801 47.785 

2008 801.270 874.183 2008 45.865 51.861 97.726 755.405 822.322 1.577.727 2008 17.309 19.733 37.042 2008 36.742 44.052 80.794 764.528 830.131 1.594.659 2008 7.874 10.837 18.711 

2009 777.239 842.024 2009 46.273 50.247 96.520 730.966 791.777 1.522.743 2009 27.550 21.417 48.967 2009 35.871 43.529 79.400 741.368 798.495 1.539.863 2009 17.709 15.635 33.344 

 
 
                
 
          2005 - 2006 eğitim öğretim yılında genel ortaöğretim ve mesleki ortaöğretimde eğitim süresinin 1 yıl alan seçimine yönelik ortak sınıfının eklenmesi       
nedeniyle 4 yıla yükseltilmesi sonucu, 2008 yılında sadece Anadolu Liseleri ile Anadolu Meslek ve Teknik Liseler mezun vermiştir. Bu nedenle 2008 yılında  
mezun sayısı, yeni kayıt yaptıran sayısı ile kıyaslandığında düşmüş olarak görülmektedir.  
  
         2009 - 2010 eğitim öğretim yılı verilerine göre Mesleki Eğitim görme oranı %51, Genel Orta Öğretim görme oranı %49'dur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
   3.2   Yükseköğrenim Verileri 
    
  Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

  

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 
öğrenci sayısı  

  2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yılı 
  

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 
SIRA 
 NO 

1 AB İlişkileri 67 61 78 58 78 81 147 168 
2 Adalet MYO 15 16 23 26 25 28 30 22 
3 Ağırlama Hizmetleri  214 111 316 148 309 168 352 296 
4 Amerikan Kültürü ve Edebiyatı 63 35 44 65 110 59 58 55 
5 Arkeoloji ve Sanat Tarihi 16 9 32 12 50 19 55 21 
6 Aşçılık 41 48 42 39 61 45 36 27 
7 Ayakkabı Ve Saraciye Tasarımı 55 86 76 94 55 104 134 174 
8 Bankacılık ve Finans  73 76 64 81 33 36 73 100 
9 Bankacılık ve Sigortacılık 732 1025 683 1024 769 1075 813 1260 
10 Bankacılık ve Sigortacılık .MYO 83 94 102 101 33 51  83 109  
11 Basım Ve Yayın Teknolojileri 1528 1533 1842 1613 938 494 1440 879 
12 Beden Eğt.ve Spor MYO 92 255 140 258 172 229 447 845 
13 Bilg. Ve Öğret. Tek.Öğretmen. 105 113 90 142 139 170 127 162 
14 Bilgi Güvenliği Teknolojisi (İngilizce) 8 15 3 10 11 8 33 32 
15 Bilgisayar Bilimi ve Mühendisliği 372 412 366 381 551 379 895 781 
16 Bilgisayar Destekli Yayıncılık  119 776 96 262 413 294 622 487 
17 Bilgisayar Mühendisliği 864 765 868 802 884 759 1468 2063 
18 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 0 0 1 0 0 3 0 0 
19 Bilgisayar Mühendisliği Ö.L 173 229 138 160 157 144 618 471 
20 Bilgisayar Programcılığı (İngilizce) 112 3 122 9 125 9 159 57 
21 Bilgisayar Programcılığı Programı 256 249 338 332 341 279 626 656 
22 Bilgisayar Teknolojisi Ve Programlama 277 296 312 374 330 320 548 662 
23 Bilgisayar ve Öğretim Teknolo. Öğret 10 229 110 221 208 225 539 530 
24 Bilişim Sistemleri Mühendisliği 326 204 105 149 143 149 343 415 

25 
Bilişim Sistemleri Ve Teknolojileri 
Programı 33 27 14 18 29 41 19 33 

26 Biyoloji Bilimleri ve Biyomühendislik 244 141 296 181 301 143 225 131 
27 Biyomedikal Cihaz Teknikerliği 256 335 319 449 307 449 480 602 
28 Büro Hizmetleri Ve Yönetici Asistanlığı 0 0 0 0 5 3 11 10 
29 Büro Yönetimi Ve Sekreterlik Programı 6 16 3 36 11 80 54 155 
30 Çeviribilim 31 79 130 26 24 111 145 306 
31 Çocuk Gelişimi 0 46 0 40 0 45 3 11 
32 Deniz Ve Liman İşletmeciliği 199 411 379 200 175 377 293 562 
33 Deri Mühendisliği 305 142 145 287 363 280 452 236 
34 Devlet Konservatuarı 1171 434 1047 348 1436 436 1384 460 
35 Dış Ticaret 54 78 84 106 105 103 71 70 
36 Dış Ticaret (İngilizce) 132 83 142 150 144 112 98 52 
37 Dış Ticaret Ve Avrupa Birliği (İngilizce) 14 20 44 49 37 42 0 0 
38 Diş Hekimliği Fakültesi 374 652 370 907 638 837 465 736 
39 Drama Ve Oyunculuk 23 5 21 4 15 6 14 5 
40 Eczacılık Fakültesi 147 219 147 150 131 257 214 416 
41 Edebiyat 27 41 26 52 13 41 55 80 
42 Eğitim Fakültesi 107 91 190 72 114 95 24 221 
43 Ekonomi 39 165 43 134 78 231 189 190 



44 Ekonomi Ve Finans 12 14 7 13 8 31 15 26 
45 Ekonomi ve Yönetim Bilimleri Programları 44 14 54 27 37 18 38 13 
46 Elektrik Elektronik Mühendisliği  Programı 231 142 183 110 132 68 191 82 
47 Elektrik-Elektronik  Fakültesi 59 30 58 31 28 15 33 25 
48 Elektrik-Elektronik Mühen.(İngilizce) 0 0 0 0 0 0 7 21 
49 Elektrik-Elektronik Mühendisliği  9 15 21 16 8 20 30 21 
50 Elektronik Haberleşme Teknolojisi 445 255 463 197 532 302 616 365 
51 Elektronik Mühendisliği 190 252 150 223 161 256 269 461 
52 Emlak Ve Emlak Yönetimi 730 1250 562 1060 445 933 566 1473 
53 Endüstri Mühendisliği 181 159 204 186 190 208 150 163 
54 Endüstri Mühendisliği (İngilizce) 87 149 97 162 97 149 94 163 
55 Endüstri Ürünleri Tasarımı 73 100 109 129 72 94 95 141 
56 Endüstriyel Elektronik Teknikerliği 37 80 43 93 29 53 39 59 
57 Enformasyon Teknolojileri  0 0 0 0 0 0 17 15 
58 Felsefe 0 0 0 0 0 0 18 18 
59 Fen ve Matematik  32 51 36 61 36 78 53 85 
60 Fen-Edebiyat Fakültesi 8 27 15 38 18 32 32 47 
61 Film ve Drama 0 0 10 22 9 30 18 22 
62 Finans 159 165 161 171 217 216 281 211 
63 Finans Matematiği 0 0 0 0 0 0 43 9 
64 Finans Mühendisliği 42 51 75 66 81 74 113 85 
65 Finans ve Bankacılık 16 34 27 16 20 14 0 0 
66 Fizik 8 10 21 16 11 8 0 0 
67 Fizik Öğretmenliği  0 0 0 0 0 0 1 6 
68 Fizik Tedavi ve Reh. MYO 9 147 17 127 23 109 0 135 
69 Fotoğraf Programı 0 33 0 40 0 33 0 115 
70 Fotoğraf ve Video 0 0 0 0 0 0 88 49 
71 Fotoğrafçılık Ve Kameramanlık 42 69 21 33 47 58 48 27 
72 Gastronomi Programı 0 0 0 0 0 0 26 26 
73 Gayrimenkul ve Varlık Değerleme 7 29 14 69 22 72 17 38 
74 Gazetecilik 0 0 3 20 11 28 0 0 
75 Gemi İnşaatı ve Denizcilik Fakültesi 0 0 0 0 6 8 44 73 
76 Gıda Mühendisliği 5 31 28 83 54 65 0 0 
77 Gıda Teknolojisi 9 62 36 116 37 138 41 65 

78 
Girişimcilik Ve Proje Yöneticiliği 
Asistanlığı 5 20 7 64 6 58 0 0 

79 Görsel İletişim Tasarımı 0 0 8 14 15 40 5 38 
80 Grafik Programı 11 17 11 40 19 42 22 29 
81 Grafik Tasarım 56 125 42 66 54 63 33 23 
82 Gümrük İşletmeciliği 14 21 23 18 18 20 0 0 
83 Güzel Sanatlar Fakültesi 0 0 0 0 0 0 36 29 
84 Halkla İlişkiler 0 0 0 0 0 0 9 11 
85 Halkla İlişkiler Ve Reklamcılık 0 0 8 12 6 18 73 64 
86 Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 0 0 0 0 0 0 98 165 
87 Harita Ve Kadastro Programı 0 26 23 96 30 63 0 0 
88 Hastane Yönetimi Ve Organizasyon 0 0 0 0 0 0 13 11 
89 Hava Lojistiği Programı 0 0 0 0 16 0 54 10 
90 Havacılıkta Yer Hizmetleri Yön 14 23 26 20 29 28 10 4 
91 Hemşirelik                                     0 0 0 0 0 0 19 25 
92 Hesaplamalı Biyoloji ve Bio-İnformatik 0 0 0 0 0 0 8 7 
93 Hukuk 20 56 30 53 39 62 89 111 
94 İç Mimarlık 9 16 17 34 19 28 28 61 
95 İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı 47 71 61 82 81 98 17 13 
96 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 31 113 60 83 57 104 9 40 
97 İktisat 3 26 1 3 5 32 13 16 



98 İlahiyat Fakültesi 0 0 0 0 0 0 20 33 
99 İletişim Bilimleri 160 71 186 117 220 134 281 279 
100 İletişim Fakültesi 9 26 15 29 19 38 9 14 
101 İletişim Tasarımı 0 0 21 21 15 30 17 4 
102 İlköğretim  Fen Bilgisi Öğretmenliği 0 0 0 0 0 0 38 7 
103 İlköğretim  Matematik Öğretmenliği 0 0 0 0 0 0 15 10 
104 İlköğretim Okul Öncesi Öğretmenliği  0 0 0 0 0 0 10 8 
105 İngiliz Dili Ve Edebiyatı 0 0 0 0 0 0 21 16 
106 İngiliz Dili ve Karşılaştırılmalı Edebiyatı 0 0 0 0 0 0 19 2 
107 İngilizce Öğretmenliği 0 0 0 0 0 0 18 25 
108 İnsan Kaynakları Yönetimi 0 0 0 0 0 0 154 149 
109 İnşaat Mühendisliği  0 0 0 0 0 0 46 54 
110 İnşaat Mühendisliği (Programı İngilizce) 0 0 0 0 0 0 36 24 
111 İnşaat Teknolojisi Programı 0 0 0 0 0 0 46 18 
112 İnternet Gazeteciliği Ve Yayıncılığı 0 0 0 0 0 0 96 61 
113 İstatistik 0 0 0 0 0 0 6 12 
114 İstatistik ve Bilgisayar Bilimleri 0 0 0 0 0 0 12 74 
115 İş İdaresi Programı 0 0 0 0 0 0 26 186 
116 İşçi Sağlığı Ve İş Güvenliği 0 0 0 0 0 0 61 145 
117 İşletme (İngilizce)  0 0 0 0 0 0 7 9 
118 İşletme (Yüksek Okul)  0 0 0 0 0 0 6 28 
119 İşletme Enformatiği 0 0 0 0 0 0 33 17 
120 İşletme  14 7 18 10 19 6 57 31 
121 İşletme Yönetimi (İngilizce) 2 0 1 0 0 0 0 0 
122 İşletme Yönetimi Programı 1 0 0 0 0 0 0 0 
123 Karşılaştırmalı Edebiyat 3 0 1 0 0 0 0 0 
124 Kentsel Tasarım Ve Peyzaj Mimarisi  23 39 12 51 8 49 13 66 
125 Kimya                                         11 35 12 27 10 30 8 50 
126 Kimya Mühendisliği 0 1 0 0 1 0 0 0 
127 Kimya Öğretmenliği 11 16 5 9 10 13 7 39 
128 Kimya ve Biyoloji Mühendisliği                    16 46 14 26 15 39 11 83 
129 Kuyumculuk Ve Takı Tasarımı 0 0 0 1 0 0 0 0 
130 Kültür Varlıklarını Koruma  16 6 16 5 10 6 17 17 
131 Kültür Yönetimi 32 30 25 17 16 25 31 38 
132 Kültürel Çalışmalar 7 33 3 31 5 29 12 35 
133 Küresel ve Uluslararası İlişkiler 6 25 2 17 8 19 11 25 
134 Lojistik 23 47 27 39 19 39 30 54 
135 Makine Mühendisliği  20 31 20 28 18 31 35 43 
136 Makine Mühendisliği Programı (İng) 65 34 101 69 135 92 178 141 
137 Malzeme Bilimi ve Mühendisliği 15 23 10 23 16 25 11 24 
138 Matematik  28 10 27 13 27 11 18 31 
139 Matematik-Bilgisayar 40 80 37 66 18 71 19 114 
140 Medya ve İletişim Sistemleri 17 27 14 39 10 36 43 58 
141 Mekatronik Mühendisliği 142 92 127 82 143 90 120 103 
142 Mekatronik Mühendisliği Programı (İng) 43 62 39 48 26 55 43 58 
143 Menkul Kıymetler ve Sermaye Piyasası 1 4 9 14 10 15 0 0 
144 Mikroelektronik Mühendisliği 55 12 43 10 49 13 59 15 
145 Milli  Saraylar ve Tarihi Yapılar MYO 1 0 0 0 0 0 0 0 
146 Mimari Restorasyon 63 11 63 10 64 17 66 9 
147 Mimarlık Fakültesi 96 33 82 29 84 25 89 37 
148 Mimarlık Programı (İngilizce) 35 33 83 30 84 25 89 37 
149 Moda Tasarımı 60 8 49 10 32 7 50 8 
150 Moda Ve Tekstil Tasarım 83 77 70 68 62 60 99 76 
151 Moleküler Biyoloji ve Genetik 1 0 2 0 0 0 0 0 



152 Muhasebe 1 1 3 0 0 0 0 0 
153 Muhasebe Bilgi Sistemleri Programları 9 29 15 34 2 1 0 0 
154 Muhasebe Ve Finans Yönetimi 0 0 0 0 0 0 3 6 

155 
Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 
Programı 3 8 1 3 0 3 15 19 

156 Mühendislik ve Doğa Bilimleri Programları 0 0 0 0 0 0 7 3 
157 Mühendislik Ve Mimarlık Fakültesi 26 12 20 8 6 9 35 37 
158 Mütercim Tercümanlık Almanca 32 21 33 11 33 4 36 27 
159 Mütercim Tercümanlık Çince 17 7 12 5 1 2 17 15 
160 Mütercim Tercümanlık İngilizce 8 25 3 11 1 15 6 8 
161 Mütercim Tercümanlık Rusça 0 0 0 0 0 0 21 9 
162 Müzik 0 0 0 0 0 0 34 11 
163 Okul Öncesi Öğretmenliği 15 12 4 9 6 0 0 0 
164 Orman Fakültesi 38 17 40 12 31 9 51 23 
165 Ormancılık MYO 33 4 25 2 22 4 38 9 
166 Otel Yöneticiliği 54 47 18 41 4 9 68 60 
167 Otomotiv İşletmeciliği 11 15 12 7 2 4 19 18 
168 Otomotiv Mühendisliği Programı 24 19 9 24 1 4 24 22 
169 Otomotiv Teknolojisi 10 21 12 10 6 3 29 14 
170 Özel Hukuk 41 43 55 31 24 28 80 35 
171 Pazarlama  Programı 86 70 53 56 26 18 78 100 
172 Peyzaj Ve Çevre Tasarımı 13 26 3 2 0 0 16 37 
173 Plastik Sanatlar Programı 0 0 0 0 0 0 13 7 
174 Psikoloji 0 0 0 0 0 0 70 34 
175 Radyo Ve Televizyon Programcılığı 50 13 56 15 16 6 24 5 
176 Radyo ve Televizyon Teknolojisi 15 24 10 30 9 19 9 7 
177 Radyo, Sinema Ve Televizyon 0 0 0 0 1 0 18 1 
178 Rehberlik Ve Psikolojik Danışmanlık 23 15 13 15 0 1 2 3 
179 Reklamcılık 9 39 0 0 0 0 13 8 
180 Saç Bakımı Ve Güzellik Hizmetleri 79 97 57 96 30 68 42 35 
181 Sağlık Bilimleri Fakültesi 0 0 0 0 0 0 1 0 
182 Sağlık Hizmetleri MYO 4 15 0 0 0 0 2 4 
183 Sağlık Kurumları İşletmeciliği 42 49 40 42 9 33 0 0 
184 Sağlık Yönetimi Programı 0 0 0 0 4 5 2 12 
185 Sağlık. MYO 1 1 5 13 4 16 13 11 
186 Sahne ve Gösteri Sanatları Yönetimi 0 0 2 2 2 4 7 10 
187 Sanat Tasarım Yönetimi Programı 0 0 0 0 0 0 9 8 
188 Sanat ve Sosyal Bilimler Programları 1 2 0 9 4 20 22 84 
189 Sanat ve Tasarım Fakültesi 0 0 0 0 0 0 0 1 
190 Sanat Yönetimi 1 2 10 2 23 14 28 11 
191 Sermaye Piyasaları ve Borsa  0 0 0 0 1 0 18 15 
192 Sermaye Piyasası Denetim Derecelendirme 0 0 0 1 5 1 48 27 
193 Sınıf Öğretmenliği 0 0 3 4 24 11 38 15 
194 Sinema ve Televizyon 0 0 0 0 0 0 13 16 
195 Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği Programı 0 0 0 0 0 0 14 12 
196 Siyasal Bilgiler Fakültesi 0 0 9 2 23 10 62 37 
197 Siyaset Bil. Ve Ulus. İliş. (İngilizce) 0 0 0 0 0 0 87 20 
198 Siyaset Bilimi 0 0 0 0 0 0 1 0 
199 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 0 0 0 0 0 0 71 72 
200 Sosyal Bilim. MYO 2 1 6 5 12 9 122 37 
201 Sosyoloji 0 0 0 0 0 0 54 12 
202 Spor Bilimleri Programı 0 0 0 0 0 0 25 17 
203 Su Ürünleri Fakültesi 0 0 0 0 0 0 11 11 
204 Tarih                                        0 0 0 0 0 0 2 5 
205 Tasarım 0 0 0 0 0 0 30 24 



206 Tasarım Ve Basım-Yayımcılık 0 0 0 0 0 0 0 5 
207 Teknik Bilim.MYO 0 0 0 0 0 0 7 3 
208 Teknik Eğitim Fakültesi 0 0 0 0 0 0 15 11 
209 Tekstil Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 21 19 
210 Telekomünikasyon Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 4 11 
211 Tıbbi Dökümantasyon Ve Sekreterlik  0 0 0 0 0 0 1 5 
212 Tıp Fakültesi 0 0 0 0 0 0 2 5 
213 Ticari Bilimler Fakültesi 0 0 0 0 0 0 14 9 
214 Tiyatro 0 0 0 0 0 0 1 2 
215 Toplumsal ve Siyasal Bilimler 0 0 0 0 0 0 5 7 
216 Turist Rehberliği 0 0 0 0 0 0 5 11 
217 Turizm İşletmeciliği 0 0 0 0 0 0 9 14 
218 Turizm Ve Otel İşletmeciliği 0 0 0 0 0 0 12 9 
219 Türk Dili ve Edebiyatı  0 0 0 0 0 0 15 4 
220 Türkçe Turizm ve Otel İşletmeciliği  0 0 0 0 0 0 10 2 
221 TV Haberciliği ve Programcılığı 0 0 0 0 0 0 0 46 
222 Ulaştırma ve Lojistik MYO 0 0 0 0 0 0 12 5 
223 Uluslararası  İlişkiler                             0 0 0 0 0 0 3 5 
224 Uluslararası Finans 0 0 0 0 0 0 23 28 
225 Uluslararası İlişkiler ve Küreselleşme 0 0 0 0 0 0 12 19 
226 Uluslararası Lojistik 0 0 0 0 0 0 23 31 
227 Uluslararası Ticaret Programı 0 0 0 0 0 0 23 12 
228 Uluslararası Ticaret ve Lojistik 0 0 0 0 0 0 4 5 

229 
Uygulamalı İngilizce-Türkçe Çev. 
(İngilizce) 0 0 0 0 0 0 2 0 

230 
Uygulamalı İspanyolca-Türkçe 
Çevirmenlik 0 0 0 0 0 0 6 3 

231 Uygulamalı Matematik Programı 0 0 0 0 0 0 6 6 
232 Uygulamalı Rusça-Türkçe Çevirmenlik 0 0 0 0 0 0 33 13 
233 Üretim Sistemleri Mühendisliği 0 0 0 0 0 0 1 1 
234 Veterinerlik Fakültesi 0 0 0 0 0 0 2 1 
235 Yazılım Mühendisliği (İngilizce) 0 0 0 0 0 0 14 24 
236 Yeni Medya 0 0 0 0 0 0 0 8 
237 Yerel Yönetimler 0 0 0 0 0 0 35 28 
238 Yönetim Bilişim Sistemleri 0 0 0 0 0 0 31 33 

 GENEL TOPLAM 13155 14862 13786 14721 14071 13943 21170 22901 
 
 
 
 
Not:İstanbul’da bulunan 26 Üniversiteden tabloda belirtilen veriler istenilmiş olup, halihazırda 17 
Üniversiteden gelen veriler tabloya yansıtılmıştır. 
 

 

 

 

 

 



4.1 Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 4.1 Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN1 KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ
2 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN ÇÖZÜMÜNE  
KATKISI 

11.03.2009 Görev 
Harcırahı 
Ödemesi 
Yapılama-
ması. 

8 Nolu 
Karar 

Aşağıda 
belirtilmiştir. 

İşkur Gen. 
Müd.tarafından 
yasal bir 
düzenleme 
yapılması 
gerekmektedir.  

Yapılacak 
denetimlerde 
aksamalar ve 
sorunlar 
olmaktadır ve  
denetimler 
sağlıklı 
yapılamamakta- 
dır.Denetim 
Kurulu 
çoğunluğu 
sağlanamamak-
tadır.Denetime 
giden üyelerce 
bu husus sürekli 
talep 
edilmektedir. 

Bir an önce bu hususta gerekli yasal 
düzenlemenin yapılması ve 
Kurul,Yürütme Kurulu ve  
özellikle Denetim Kurulu 
Üyelerine görev harcırahının 
ödenebilmesi hususuna ivedilikle 
çözüm getirilmesi gereklidir.Bu 
çerçevede Kurul toplantı ve  
Denetim görevleri daha sağlıklı ve 
düzenli şekilde yapılacaktır. 

 
 
Kurul gündeminde yer alan “Denetleme Kurulu’’ faaliyetleri kapsamında yapılan değerlendirme neticesinde,İşkur 
Mevzuatında yer alan Kurul,Yürütme Kurulu ve Denetim Kurulu üyelerine 6245 sayılı Harcırah Kanunu’na göre  harcırah 
alma   şartlarının oluşması halinde günlük harcırah ödenmesi ve üyelere  ödenecek  günlük  harcırahın  üyenin  asıl görevli 
olduğu  yani çalıştığı  yer  olduğu  ve  dolayısıyla çalışmaların üyelerin  görevli olduğu  yerlerde yapılması  halinde üyelere 
günlük harcırahın  ödenmeyeceği   şeklinde   hüküm de göz önüne alınarak, Kurul tarafından yapılan  değerlendirmede; 
İstanbul İlinde, bu kapsamda yapılacak çalışmalara ilişkin üyelere herhangi bir ödeme  yapılamayacağından 
dolayı, Kurul, Yürütme Kurulu ve özellikle  Denetim Kurulu üyeliği kapsamında  yapılan çalışmaların yoğunluğu, 
İşkur’un  İstanbul İlinde düzenlenen İşgücü yetiştirme kurs/programları sayısının çok fazla olması,İstanbul İlinin 
büyüklüğü ulaşım zorluğu da göz önüne alındığında mevcut düzenleme kapsamında özellikle,Denetim  Kurulu 
üyelerince yapılacak çalışmalara olumsuz yönde  yansıyacağı ve yapılacak çalışmalarda aksamaların ve zorlukların 
yaşanacağı  tespiti  yapılmış  olup, bu sebeple İşkur Genel Müdürlüğünce bu  çerçevede  yapılacak çalışmalara esas 
olmak üzere gerekli düzenlemelerin ivedilikle yapılması gerektiği hususunun Kurul tarafından belirtilmesine, 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                
 
 





                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler                                          

Kurs Türü 
İşgücü Yetiştirme              Kursları-

Genel İstihdam Garantili Kurslar 
Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar 
Eski Hükümlülere             Yönelik 

Kurslar 

Meslekler 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

                                        

Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek 

Ağ Tasarımcısı 
(Bilgisayar) 17 221 141   3 34 31             

          

Ahşap Boyamacı 
(Elle) 1 7 13                  

          

Alüminyum 
Doğramacı 2 15 8   1 8 5 5 1           

          

Apre Hazırlama 
İşçisi 1 13 11   1 13 11             

          

Argon Kaynakcısı 
(Tığ Kaynakçısı) 3 16 47                  

          

Asansör Bakım ve 
Arıza Elemanı 3 13 63   3 13 63 6 5           

          

Aşçı 10 74 125   1 9 11             
          

Ayakkabı 
İmalatçısı (Montaj) 2 13 24   2 13 24             

          

Ayakkabı 
İmalatçısı (Saya) 4 26 51   3 6 51             

          

Bankacılık Meslek 
Elemanı 1 1 15             1 1 15 0 14 

          

Bayan Kuaförü 6 62 110   3 10 52 4 5           
          

Bilgisayar Bakım 
ve Onarımcısı 4 31 51             2 10 10   

          

Bilgisayar Destekli 
Tasarım Elemanı 
(CAD-CAM) 40 286 623   3 19 41             

          

Bilgisayar Ağ 
İşletmeni 10 101 89   6 68 49             

          

Bilgisayar 
İşletmeni 49 537 582   11 109 150 20 15           

          

Bilgisayar 
Operatörü (Çizim 
Programları) 11 76 145                  

          

Bilgisayar 
Programcısı 6 19 97                  

          

Bilgisayarlı 
Muhasebe 
Elemanı 58 514 699   19 244 199 41 16      1 5 7   

          

Brülör Bakım ve 
Onarımcısı 1 2 18                  

          

Boru Kaynakçısı 5 30 36                  
          

Bulaşıkçı 
(Steward) 1 0 20                  

          



Büro Yönetimi ve 
Sekreterlik Meslek 
Elemanı  24 205 246   8 66 107 6 9         

              

Bobin İzolasyon 
Makinesi 
Operatörü 1 13 7   1 13 7           

              

Cep Telefonu 
Tamircisi 3 0 60   3 0 60           

              

Cilt Bakımı Ve 
Güzellik Meslek 
Elemanı 32 465 215   35 364 142           

              

CNC Torna 
Tezgahı Operatörü 21 157 242   3 8 53 0 19         

              

Çağrı Merkezi 
Görevlisi 3 8 37   2 4 31 17 1      1 4 6 

              

Çocuk Bakıcısı 10 249 65                
              

Dış Lastik 
Tamircisi 1 16 9   1 16 9 16 8         

              

Diğer Elektronik 
Cihazlar Montörleri 7 58 81   4 15 51 7 21         

              

Diğer Ses 
Cihazları 
Operatörleri 1 13 8                

              

Dış Ticaret Meslek 
Elemanı         3 18 22                

              

Doğalgaz 
Kaynakçısı 7 82 73                

              

Doğalgaz 
Tesisatçısı 2 10 23   1 10 10 8 10         

              

Duvarcı 1 7 17                
              

Elektrik Ark 
Kaynakçısı 
(Makine ile)  3 9 60                

              

Elektrik Panosu 
Montörü 2 0 39                

              

Elektrik Tesisatçısı 
(Bina) 12 64 195                

              

Elektrik Tevzii 
Tablosu Operatörü 
(Enerji Merkezi) 1 0 23                

              

Elektronik Güvenlik 
Sistemleri Montaj  
Ve Servis İşçisi 2 9 33                

              

Elektronik Montörü 
(Bilgisayar ve İlgili 
Cihazlar) 6 26 116                

              

Eksantrik Pres 
Tezgahı Operatörü 1 7 18   1 7 18           

              

Endüstriyel Bakım-
Onarım Elektrikçisi 1 8 15                

              

Endüstriyel 
Otomasyon İşçisi  1 12 12                

              

Emlak ve Emlak 
Yönetimi Meslek 
Elemanı/Emlak 
Danışmanı 1 8 16                

              



Freze Tezgahı 
Operatörü (Metal 
İşçiliği) 1 25 0                

              

Garson (Servis 
Elemanı) 10 88 114   10 88 114 33 28         

              

Gazaltı Kaynakçısı 5 40 68   1 11 9 10 7         
              

Grafik Tasarımcısı 32 227 509   8 100 80 3 2      7 33 38 
              

Güvenlik Görevlisi 150 1361 2699                
              

Güvenlik Görevlisi 
(Silahlı) 111 797 1985                

              

Güvenlik Sistemleri 
Satış Elemanı 2 8 38                

              

Güvenlik Sistemleri 
Teknisyeni 3 14 61                

              

Görsel İletişim 
Tasarımcısı 6 123 17   3 95 0           

              

Haberleşme 
Tesisatı Bakım ve 
Onarımcısı 4 5 98                

              

Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Elemanı 6 17 115                

              

Hasta ve Yaşlı 
Bakım Elemanı 8 49 143   3 41 39           

              

Hidrolik Pres 
Tezgahı Operatörü 2 0 48   1 0 25 0 25         

              

Hukuk Sekreteri 3 5 68                
              

Islak Mendil Kesim 
İşçisi 1 0 15   1 0 15           

              

İplikçi 
(Ring/Vater/Vargel) 15 147 169   15 147 169           

              

Kalıp  Teknisyeni  
(Tekstil  
Konfeksiyon) 2 15 16                

              

Kalite Kontrolcü 1 1 15                
              

Kasap 3 4 69                
              

Kat Görevlisi 
(Temizlik) 3 9 46                

              

Kaynakçı (Oksijen 
ve Elektrik) 13 97 225   2 24 26 0 23         

              

Kurutma-Apre 
Makinesi 
Operatörü 1 4 16                

              

Kuaförlük ve 
Güzellik Öğretmeni 11 131 97   11 131 97           

              

Lojistik Elemanı 28 158 205   8 61 58           
              

Makine Montajcısı 
(Genel) 7 50 111   4 34 59 0 2         

              

Makine Ressamı 1 22 3                
              

Manikürcü-
Pedikürcü; 1 6 0             1 6 0 

              

Matbaacı (Genel) 6 60 64                
              

Mek. Bak.Onarım 1 3 22                
              



Mekatronik 
Teknisyeni 3 14 54                 

            

Mobilya İmalatçısı 2 41 5                 
            

Moda Tasarımcısı 5 55 59                 
            

Modelist 12 139 106   3 41 2 1 0          
            

Montör (Elektrikli 
Cihazlar) 3 24 49                 

            

Oksi-Gaz 
Kaynakçısı 2 27 22                 

            

Oto Boyacı 2 6 32             1 0 11  
            

Oto Elektrikçi 2 15 31   2 15 31            
            

Oto 
Elektromekanikeri 1 10 17                 

            

Otomasyon 
Sistemleri 
Teknisyeni 3 12 63                 

            

Overlok Makinesi 
Operatörü 5 71 37   3 45 20            

            

Pastacı 1 5 16                 
            

Pazarlamacı 22 255 143   20 237 102            
            

Perakende Satış 
Elemanı (Gıda) 8 51 130                 

            

Plastik Doğrama 
Montaj Elemanı 1 2 18   1 2 18            

            

Satış Elemanı 1 1 23                 
            

Ses Yayın 
Cihazları 
Operatörü 3 42 31                 

            

Sekreter(Genel) 2 5 36                 
            

Sıhhi Tesisatçı 1 0 23                 
            

Sigorta Aracısı 1 14 11                 
            

Sigortacılık Meslek 
Elemanı 3 12 56                 

            

Soğuk Demirci 1 10 11                 
            

Stilist 2 22 27                 
            

Soğutma Isıtma 
Sistemleri Bakım-
Onarımcısı 2 0 49   2 0 49 0 18          

            

Soğutma Sistemi 
Operatörü 2 0 49   2 0 49            

            

Tamirci-Makinist 
(Fabrika Bakımı) 2 3 45                 

            

Tasarımcı (Dekor 
ve Kostüm) 1 1 9             1 1 9  

            

Teknik Ressam 
(Genel) 1 7 12   1 7 12            

            

Tele-Satış Elemanı 2 12 16   2 12 16            
            

Temizlik Görevlisi 1 5 5             1 5 5  
            

Terzi 2 23 29                
              



Uçak Bakım 
Teknisyeni 
(Gövde-Motor) 10 145 60   10 145 60 2 13         

              

Tıbbi Sekreter 4 65 25                
              

Veri Tabanı 
Yöneticisi 22 176 217   5 80 26           

              

Web Tasarımcısı 56 472 779   3 42 12           
              

Yapı Yalıtımcısı 1 18 8                
              

Yönetici Sekreter 4 47 37             1 7 3 
              

 
 
 
 
 
2009  yılında toplam olarak 22.951 kursiyere eğitim verilmiştir. 
 

 Bu eğitimlerden; Hizmet sektöründe 33  meslekte açılan  483 kurs ile 4324 kadın 6939 erkek kursiyer olmak üzere 11.263 kişi, 
                             Bilişim sektöründe  12  meslekte açılan  311 kurs ile 2783 kadın 3949 erkek kursiyer olmak üzere    6732 kişi, 
                             Sanayi sektöründe   56 meslekte açılan   194 kurs ile 1529 kadın 2651 erkek kursiyer olmak üzere    4180 kişi, 
                             Tekstil sektöründe    7  meslekte açılan    24 kurs ile  213  kadın  281  erkek kursiyer olmak üzere       494  kişi, 
                             Sağlık sektöründe     2  meslekte açılan    12 kurs ile  114 kadın   168  erkek kursiyer olmak üzere       273  kişi faydalanmıştır. 
 
İstanbul İlinde  açılan  kurslar incelendiğinde bunların yaklaşık %49’unu Hizmet, %29’unun Bilişim, %19’unun Sanayi ve %3’ünün Sağlık ve 
Tekstil sektörlerinde işgücü yetiştirmeye yönelik kurslar olduğu görülmektedir. 
 

 
 
-Tabloda İstihdam Garantili olarak görünen ancak işe yerleştirme sayıları görünmeyen kursların istihdam süreçleri devam etmekte olup,istihdam 
sonuçları belli olmadığından işe yerleştirme sayıları belirtilememiştir. 
 
 



 
 

 
 

 
 
 

SIRA NO 
 Kurs Türü Hükümlülere Yönelik Kurslar 

 Meslekler 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
    

Kadın Erkek 

 1 Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 1 0 25 

  2 Bilgisayar İşletmeni 1 0 10 

3 Bilgisayar Operatörü 6 0 77 

4 Boyacı 2 0 25 

  
  
  Düzenlenen Çalışma Programları 

TYÇP 
Açılan 

Çalışma 
Programı 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek 

1 Beden İşçisi(Genel) 18 1036 1889 

2 Beden İşçisi (Temizlik) 23 1787 1670 

3 Temizlik Görevlisi 40 453 748 

  
  
  
  

   3276 4307 

Meslekler 

Staj Progarmı 

Açılan Staj 
Programı  

Sayısı 

Katılan Stajyer Sayısı 

Kadın Erkek 
1 Büro Memuru (Personel) 5 29 10 
2 Çağrı Merkezi Görevlisi 2 7 4 
3 Halkla İlişkiler ve Tanıtım Elemanı 1 2 0 
4 Hasta Danışmanı 3 29 5 
5 Hasta Hizmetlisi 1 6 1 
6 İnsan Kaynakları Meslek Elemanı 4 1 2 
7 Muhasebe Meslek Elemanı 5 8 0 
8 Motor Teknikeri 1 0 1 
9 Takı Tasarımcı 1 19 0 



 
 
-2009 yılında Hükümlülere  yönelik olarak  4 meslekte 10 kurs açılmış olup bu kurslara toplam 137 kişi katılmıştır. 
 
 
-2009 yılında TYÇP (Toplum Yararına Çalışma Programı) kapsamında İstanbul ilinde bulunan 39 İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ile  okullarda 
temizlik işleri, 9 İlçe Kaymakamlığı ve Büyükşehir Belediyesi ile 08.09.2009 tarihinde İstanbul’da meydana gelen sel felaketine bağlı olarak ilçelerde 
meydana gelen büyük hasarın bağlı olarak sel zararlarının giderilmesine yönelik işler, 8 İlçe Belediyesi ile çevre temizliği yapılması işi, Orman Çevre 
Koruma Müdürlüğü ile de ağaçlandırma park düzenleme işleri yapılmıştır. 
 
 
- 2009 yılında Staj Programı kapsamında  9 meslekte 23 staj programı düzenlenmiş olup 101 kadın 23 erkek olmak üzere 124 kişi bu programlara 
katılmıştır. 
Staj programı ile ilgili düzenlemenin İşkur mevzuatına yeni konulması sebebiyle katılımcı sayısı az görülmekte olup bu konuda İstanbul’da bulunan 
sektörleri temsil eden üst kuruluşlara tanıtım ve bilgilendirme çalışmaları yapılmış olup 2010 yılında Staj Programı katılımcı sayısında artış 
beklenmektedir.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

      
 
 
 
 
             4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           

              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

SIRA 
NO   

 
 
 
 
 Temininde Güçlük    Çekilen Meslekler 

Açılan Kurs 
Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen  Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
1 Aşçı 10 74 125 199 9 11 20 
2 Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 58 514 699 1213 41 16 57 
3 Güvenlik Görevlisi 261 2158 4684 6842    
4 Kalite Kontrolcü 22 255 143 398    
5 Kat Görevlisi (Temizlik) 6 60 64 124    
6 Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 58 514 699 1213 0 23 23 
7 Matbaacı (Genel) 3 9 46 55    
8 Pazarlamacı 13 97 225 322    
9 Satış Elemanı 1 1 15 16    

   
-İŞKUR tarafından yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları sonucunda 9 meslekte ortak  kurs açıldığı görülmüştür.Kurul 
Kararları sonucunda açılan kursların talebi genelde  birebir  olarak piyasadaki sektörü temsil eden işyeri,kuruluş veya sektörü temsil eden üst 
sektörlerden gelen direkt  talep veya sektöre yönelik açık mesleklerin araştırılması sonucu belirlenerek yapılmakta olduğundan, İstanbul İlinde açılan 
kursların incelenmesi neticesinde sektörlerin ihtiyacına yönelik ve değişik mesleklerde kursların açıldığı görülmüştür.



 


