SAMSUN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITIiM KURULU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Gelismislik seviyesi ne kadar yiliksek olursa olsun, biitiin diinyada tilkelerin kars1 karsiya oldugu sosyo-
ekonomik sorunlarin en basinda issizlik gelmektedir. Issizligin bu denli nemli oldugu giiniimiizde temel ilke
yeni istihdam alanlar1 yaratmak olmalidir. Buna istinaden Samsun ilinde 11 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu’nun 2009 yili igerisinde gergeklestirdigi toplantilarda alinan kararlar ile kurumumuzun Isgiicii
Yetistirme Kurslar1 ve Toplum Yararina Calisma Projeleri alanlarinda izleyecegi yol belirlenmistir. Toplantilara
katilim Saym Valimizin de destegi ile tam kapsamli olarak gergeklesmistir. Kurul tiyeleri ilimizde issizlikle
miicadele konusunda kendileri ile ilgili konularda goriis bildirmislerdir. il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu’nun kollar1 olan Yiiriitme ve Denetleme Kurullar1 da goérev ve sorumluluklarini yerine getirmek igin
biiyiik caba sarf etmislerdir. Yiiriitme kurulu, toplantilar 6ncesi bir araya gelerek kurulda goriisiilecek kurs
mesleklerinin, projelerin ve diger Milli Egitim alan agilis-kapanislarini inceleyerek kurul toplantisinin
glindemini belirler. Denetleme kurulu ise ildeki tiim mesleki egitim faaliyetlerini bizzat yerlerinde ziyaret
ederek incelemistir. Kurul toplantilar1 il basininda da hak ettigi genis yeri almaktadir.

1- ILIN SOSYO-EKONOMiK DURUMU

1.1 Nifus Durumu

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu | 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu NE::?(;S@

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam

il Toplami 631227 | 618849 |1250076 [147958|154902|302860(422799|417585|840384(60470 46362 |106832 Binde 17,1
01| Alagam 15.557 | 14.794 | 30.351 | 3492 | 3738 | 7230 | 9728 | 9201 | 18929 | 2337 | 1855 | 4192 -0,02356
02| Bafra 74179 | 71.214 | 145.393 | 16386 | 16951 | 33337 | 49649 | 47929 | 97578 | 8144 | 6334 | 14478 0,006259
03| Carsamba 69.524 | 69.003 | 138.527 | 17192 | 18258 | 35450 | 45534 | 45758 | 91292 | 6798 | 4987 | 11785 0,001711
04| Havza 23.404 | 22.529 | 45.933 | 5637 | 5887 | 11524 | 14869 | 14183 | 29052 | 2898 | 2459 | 5357 -0,03189
05| Kavak 10.964 | 10.595 | 21.559 | 2303 | 2406 | 4709 | 6946 | 6631 | 13577 | 1715 | 1558 | 3273 -0,03451
06| Ladik 9.239 | 8.783 | 18.022 | 1804 | 1865 | 3669 | 5880 | 5549 | 11429 | 1555 | 1369 | 2924 -0,02308
07| Terme 38.879 | 38.299 | 77.178 | 8639 | 9240 | 17879 | 25381 | 25431 | 50812 | 4859 | 3628 | 8487 -0,00439
08| Vezirkopri 53.932 | 51.958 | 105.890 | 16653 | 16956 | 33609 | 33019 | 31255 | 64274 | 4260 | 3747 | 8007 -0,00652
09| Asarcik 9.587 | 9.481 | 19.068 | 2927 | 3127 | 6054 | 5915 | 5762 | 11677 | 745 | 592 1337 0,006608
10| Ondokuzmayis| 12.646 | 12.313 | 24.959 | 2927 | 2919 | 5846 | 8281 | 8319 | 16600 | 1438 | 1075 | 2513 0,00605
11 Sallpazarl 10.464 | 10.477 | 20.941 | 2740 | 2849 | 5589 | 6474 | 6601 | 13075 | 1250 | 1027 2277 -0,01953
12| Tekkekody 24.832 | 24.630 | 49.462 | 6000 | 6332 | 12332 | 16485 | 16665 | 33150 | 2347 | 1633 | 3980 -0,00067
13| Ayvacik 12.398 | 12.689 | 25.087 | 3691 | 3945 | 7636 | 7766 | 7986 | 15752 | 941 758 1699 -0,03109
14| Yakakent 4.903 | 4.657 | 9.560 | 1166 | 1220 | 2386 | 3054 | 2892 | 5946 | 683 | 545 1228 -0,01412
15| Atakum 58.767 | 57.736 | 116.503 | 11564 | 12247 | 23811 | 43336 | 42548 | 85884 | 3867 | 2941 | 6808 0,073389
16| Canik 44.308 | 45.450 | 89.758 |11890 | 12309 | 24199 | 29507 | 30932 | 60439 | 2911 | 2209 | 5120 0,038637
17| ilkadim 157.644| 154.241 | 311.885 | 32947 | 34653 | 67600 |110975|109943|220918| 13722 | 9645 | 23367 0,02784




[limiz son yapilan ve kesinlesen adrese dayal niifus kayt sitemi sonuglarmna gore 1.250.076 kisinin yasadig1 ve
%1.71 niifus artis oranina sahip, iilkemizin niifus sayis1 olarak on besinci biiyiik sehridir. 2009 yilinda Tiirkiye nin
yillik niifus artis hizi binde 14,5 (%1,45) olarak gerceklesmistir. Bu niifusumuz Samsun ili miilki sinirlar1 iginde
merkez dahil on yedi ilge, kirk bir belediye ve 944 kdyde yasayan vatandaslarimizi kapsamaktadir. En biiyiik il¢esi
merkeze bagh Ilkadim ilgesi, en kiiciik ilgesi ise Yakakent ilgesidir. Ilimizin niifus yogunlugu 138 kisidir. Tiirkiye
ortalamasi ise 94 kisidir. Samsun ilinde Bafra, Carsamba, Asarcik, Ondokuzmayis, Atakum, Canik ve Ilkadim
olmak tizere toplam 7 ilgenin niifusunda bir artis gézlenirken diger 10 ilgenin niifusunda azalma goriilmiistiir. 14

yasimin altindaki niifus ilin 4’de birini olusturmaktadir.

111 Nifusun Kir Kent Dagilimi
ilin Adi Kir Niifusu Kent Nifusu Toplam Niifus
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Samsun | 226272 221793 448065 404.955 | 397.056 802.011 631227 | 618849 1250076

Tirkiye’de kirsal niifus oran1 %24,5 iken ilimizde kirsal niifusun toplam niifusa oran1 %36 olarak
gozlenmektedir. Tiirkiye ortalamasinin iizerinde seyreden bu orana neden; ildeki kdy ve belde sayisimin fazla
olmasi ve tarim-hayvanciligin gelismis oldugu koylerde yerlesimin yiliksek olusudur. Bu duruma en iyi 6rnegi
ilimize bagl Vezirkoprii ilcesi gdsterilebilir: ilge niifusunun yaklasik %75’i kdylerde ikamet etmektedir.

1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gég Hizi
35.404 40.633 - 5229 -4,23

Tablodaki bilgilerden ¢ikarildigma gore Samsun go¢ alandan ziyade go¢ veren bir kent profili ¢izmektedir.
Niifus artis hiz1 binde 17 olmasina ragmen net go¢ hiz1 da -4,23 olarak tespit edilmistir. Go¢ veren bir kentin
genel Ozellikleri, sanayisizlik ve orantili olarak issizlik, egitim, saglik, sosyal hizmetlerin az gelismisligi ve
iklim sartlar1 olarak siralandirilabilir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
Toplam GSYiH ilin GSYiH llin Toplam |(:';‘-aS;IH Igindeki IIdeoljtlz:aan‘aglgle)#?en

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden almabilir.

Sanayi Ticaret i1 Miidiirliigiinden ilgili veri almamanustir.



1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet

T . . . Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektdrler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

Sanayi Ticaret i1 Miidiirliigiinden ilgili veri almamamustr.

1.5 iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tegvikleri
.. .. Ongoriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor | Belge Sayisi| Yatirnm Tutan ist?h dam is:}ih dar§n
01 -TARIM Hayvancilik
02 - MADENCILIK
03 — IMALAT
04 — ENERJI
05 — HIZMETLER
TOPLAM 43 701.530 1520

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?Navigation Target=navurl://c3¢0263¢19651858d45bef96{36db186

2009 yilinda samsunda 43 belge karsiliginda 701.530 TL lik tesvis kapsamina girmis 1520 kisinin istthdam1
saglanmigtir.



2- ILIN iISGUCU PiYASASI VERILERI
2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

- ) issizlik istihdam

llin Adi Isgiiciine Orani Orani
Katilim Orani

Samsun 56,6 7,8 52,2

Samsun ilimizde issizlik oran1 TUIK den alman verilere gore 7,8 olarak belirlenmistir. Oran Tiirkiye
ortalamasinin altinda yer almaktadir.

2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri
2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 10525 15281 25806
issiz 9941 14194 24135
Diger 584 1087 1671
ACIK IS 454 966 1420
Kamu 20 116 136
Ozel 436 848 1284
ISE YERLESTIRME 393 842 1235
Kamu 22 121 143
Ozel 371 721 1092
Normal 391 735 1128
Kamu 54 102 156
Ozel 337 635 972
Oziirlii 39 200 239
Eski Hiikiimli - 8 8
KAYITLI iSGUCU 10664 20118 30782
KAYITLI i$SiZz 10333 18819 29152
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l baz almarak temel gostergeler hesaplanacaktir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2007 yilinda 10000 dolaylarinda olan kayitli aktif igsiz sayist 2008 yilinda 19000 civarinda seyrederken
2009 sonunda 30000 smnirina yaklasmistir. Bu degerin bu denli hizli artisinda Isgiicii Uyum faaliyetlerimiz
kapsaminda Isgiicii Kurslar1 ve Toplum Yararma Calisma Programlari’na basvurular biiyilk 6nem arz
etmektedir. Ozel sektdre etki orani yaklasik %2 olarak dl¢iilmiistiir.

Eski Hiikiimli ise yerlestirmesindeki diislisiin nedenlerinden 6nemli pay ise 0zel sektorden eski hiikiimlii
istihdam etme zorunlulugun kaldirilmasi olarak gdsterilebilir.



2.2 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilhimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin |Erkek | Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
SAMSUN
10340[18821|29161 |723 [912 [1635 |[3037 3989 |7026 2652 |4881 [7533 |1657 3436 |5093 |1075 |2540 |3615 627 |1759 |2386 |558 [1283 |1841 |11 21 |32

Samsun ilinde kayith aktif igsizlerin sayist 29161 olarak tespit edilmistir. Tablodan da anlasilacagi lizere toplam is arayanlarin 3’de 2’si 29
yasindan kiigiiktiir. Bu da ildeki geng issizlik oraninin hayli yiiksek oldugunun agik bir gostergesidir. Ulke genelinde de paralellik gosteren geng issiz
sayismin fazlaligi toplumda daha biiyiikk sorunlara yol agmaktadir. Bir sonraki tabloda da anlasilacagi iizere issizlerin geng olmasi egitimli olmasi
anlaman1 gelmemekte olup aksine egitim ve beceri seviyesi hayli diislik bir kitle ile kars1 karsiya bulunmaktay1z.

23 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar P L Ortaogretim (Lise A . . .
L Toplam Olmayan Okur Yazar llk6gretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin | Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
SAMSUN
10340 18821]29161 {369 |333 | 702 [303 |335 |638 3007|9384 [12391 (4452 16281 |10733 [1312 [1346 [2658 866 |1116/1982 [30 |25 |55 1 1 2

[limizdeki 29161 is arayanin %2,5’i okur yazar degildir. Yaklasik % 7’si lisans ve daha iizerinde bir egitim durumuna sahiptir. 3’de biri ilkdgretim
mezunu olan issizlerin %84 gibi biiyiik bir orani lise ve altinda bir 6grenim seviyesine sahiptir.




2.4 Samsun il Miidiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam

BILINMEYEN 1021 1889 2910
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE
CALISAN ELEMANLAR 1188 1052 2240
DIGER (ONLISANS) 0 1 1
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 714 1032
KANUN YAPICILAR UST DUZEY
YONETICILER VE MUDURLERI 64 113 177
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE
CALISANLAR 3440 8299 11739
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK,
ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 12 39 51
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2013 1624 3637
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 111 1319 1430
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 93 1020 1113
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 2073 2747 4820
TOPLAM

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayitl aktif issizlerin ¢ogunlugu nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlardir. Ildeki genel profil de bu veriyi
desteklemektedir. Egitime endeksleyecek olursak kayitli issizlerin %84’ lise ve alt1 egitim diizeyine sahiptir.



2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu

P . . Lise dengi | ., ..
Iktisadi faaliyet kollari (NACE) Lise Alti . Yiiksek Okul
Okur Yazar Okul Genel Lise Meslek veya Fakiilte TOPLAM
Olmayan Mezunu Okulu
Mezunu M Mezunu
ezunu
Agac Uriunleri imalati 19 8 1 1 29
Ana metal ve fabrikasyon metal
artnleri imalati 67 17 2 5 91
Baska yerde siniflandiriimamis
imalatlar 30 24 1 55
Deri ve deri Urnleri imalati 2 1 1 4
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel
hizmet faaliyetleri 7 515 345 47 66 980
Egitim 2 6 7 15
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su
Uretimi ve dagitimi 4 6 1 1 12
Elektrikli ve optik donanim imalati 4 1 5
Enerji Greten maddeler harig
madencilik ve tagsocakglilig 3 3
Ev ici personel caligtiran
hanehalklari ve hane halklari
tarafindan kendi kul. yonelik 3 3
Gayrimenkul, kiralama ve ig
faaliyetleri 2 5 7
Gida Urdnleri, igcecek ve tatin
imalati 2 43 23 1 2 71
ingaat 84 22 6 3 115
Kagit hamuru, kagit ve kagit
drGnleri imalati; Basim ve yayim 4 4 8
Kamu yonetimi ve savunma,
zorunlu sosyal glvenlik 9 5 2 16
Kimyasal madde ve drtnler ile suni
elyaf imalati 1 7 4 12
Kok kémrd, rafine edilmis petrol
drtnleri ve nukleer yakit imalati 7 7
Makine ve techizat imalat 24 5 1 30
Mali araci kuruluglarin faaliyetleri 3 1 4 8
Metalik olmayan diger mineral
artnlerin imalati 1 5 1 1 8
Oteller ve lokantalar 17 10 2 29
Plastik ve kauguk Urtnleri imalati 5 2 1 8
Sagdlik isleri ve sosyal hizmetler 20 14 1 3 38
Tarim, avcilik ve ormancilik 5 5 10
Tekstil ve tekstil Grtnleri imalati 22 14 2 38
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve
ev egyalarinin onarimi 70 61 9 20 160
Ulasim araglari imalati 2 2
Ulastirma, depolama ve
haberlesme 23 17 1 1 42




Issizlik Sigortasi hizmetlerimizden yararlanan miisterilerimizin egitim durumlarmi gdsterir tabloyu
inceleyecek olursak aynen kayith aktif issizlerdeki yogunlagsma burada da ilkogretim ve lise mezunlarindan
olusmaktadir.

2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
397 770 1167 4996 7348 12.344 4947 10703 15.650
Genel Toplam| 397 770 1167 4996 7348 12.344 4947 10703 15.650

Ildeki issizlerin bekleme siireleri baslikl1 tabloda, bekleme siireleri ii¢ baslik altinda toplanmustir. Samsunda
29161 issiz mevcuttur. Paralel degiskenlikler gosteren kayitlr aktif issizlerin %4’{i 6 aydan daha az siiredir
kuruma kaydin1 yaptirmis ve beklemektedir. %42°s1 6 ay ile 12 ay arasinda bir siiredir beklemektedir, %53’
ise 1 yildan fazla bir siiredir kurumumuzda kayith aktif igsiz olarak is aramaktadir. Bir y1li agkin bekleyen
oranimiz Tiirkiye ortalamasinin altindadir.

2.7 Aciklis
Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek
BILINMEYEN 0 0 0 0 0 0
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE
CALISAN ELEMANLAR 4 35 1 2 20 11
DIGER (ONLISANS) 0 0 0 0 0 0
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 16 141 0 8 59 68
KANUN YAPICILAR UST DUZEY
YONETICILER VE MUDURLERI 1 6 0 0 2 4
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE
CALISANLAR 63 601 17 73 80 406
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,
AVCILIK, ORMANCILIK VE SU
(ROUNLERI CALISANLARI 0 2 0 0 0 2
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 26 251 164 69
SANATKARLAR VE iLGILI ISLERDE
CALISANLAR 4 41 0 8 4 27
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 8 75 0 18 6 47
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 14 132 2 9 30 85
TOPLAM 136 1284 22 123 365 719

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Yukaridaki tablolardan da anlasilacagi lizere alinan agik is ve devaminda ise yerlestirme degerlerini igeren
tablo 2.7 de nitelik gerektirmeyen alanlarda acik isler de kiimelenme ise yerlestirmelerde de bir yogunluk
mevcuttur.



2.8 istihdam

ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas

iL Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
SAMSUN 387840(1227| 10 | 17| 27 | 96 | 61 | 157 |116|226| 342 | 71 |188) 259 | 49 |125| 174 | 27 |84 | 111 |18 |39 57 |0 | 0| 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise Yerlesenlerin agirlig1 25-35 yas araligindadir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Okuma-Yazman| Okur-Yazar

Bilmeyen Olanlar llkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiksek Lisans Doktora

Toplam

Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |[Kadin [Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam

SAMSUN | 387 |840[1227| 0 | 3 3 3 |3 6 [110]493] 603 [169|263| 432 | 70 | 49 | 119 | 34 | 29 | 63 1 0 1 0O 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlesenlerin egitim durumu incelendiginde agirhg ilkdgretim ve lise mezunlari olusturmaktadir.




2009 YILINDA iSE YERLESTIRMELERIN EKONOMIK FAALIYET KOLLARINA GORE DAGILIMI

(SAMSUN)

EFK Grup Erkek Kadin| Genel Toplam
Agag Urinleri imalat 20 0 20
Ana metal ve fabrikasyon metal Urlinleri imalati 7 0 7
Baska yerde siniflandiriimamis imalatlar 42 4 46
Deri ve deri Grlinleri imalati 1 0 1
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 317 205 522
Egitim 11 11 22
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su tretimi ve dagitimi 5 0 5
Elektrikli ve optik donanim imalati 6 0 6
Enerji Greten maddeler hari¢ madencilik ve tasocakgilig 5 0 5
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakgiligi 0 1 1
Ev ici personel galistiran hanehalklari ve hane halklari tarafindan kendi kullanimlarina yonelik 2 2 4
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 42 41 83
Gida driinleri, icecek ve tiitlin imalati 15 7 22
insaat 53 4 57
Kagit hamuru, kagit ve kagit Griinleri imalati; Basim ve yayim 3 2 5
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 102 15 117
Kimyasal madde ve Uriinler ile suni elyaf imalati 1 0 1
Makine ve techizat imalati 20 1 21
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 7 4 11
Metalik olmayan diger mineral Grlinlerin imalati 6 0 6
Oteller ve lokantalar 45 22 67
Plastik ve kauguk Uriinleri imalati 4 1 5
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 26 24 50
Tarim, avcilik ve ormancihk 1 1 2
Tekstil ve tekstil Grlinleri imalati 16 14 30
Toptan ve perakende ticaret; motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve ev esyalarinin onarimi 73 23 96
Ulastirma, depolama ve haberlesme 10 5 15
Genel Toplam 840 387 1.227







Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

1227 ise yerlesenin yaklasik yaris1 Diger sosyal, toplumsal ve kigisel hizmet faaliyetleri alaninda ise yerlesmistir.

2.1 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 132 18
Kapanan igyeri Sayisi 5 0
Toplam 137 18

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2009 yili icerisinde 132 adet 10 + I isletme agilmistir. Bunlardan 18 tanesi 50°den fazla is¢i ¢aligtirmistir.
Toplamda da 5 tane kapanan igyeri mevcuttur.



2.12 iISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul | EkKim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme S
e Yerlesrme Sayist | oo3 | 239 | 174 | 66 100 119 42 91 49 | 92 71 54 1235
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayis 6010 | 5584 | 7767 | 4817 | 4975 8095 4666 8504 4016 | 6917 | 6396 2842 70589
Etki Orani %

3,71 428 | 2,24 | 1,37 2,01 1,47 0,90 1,07 1,22 | 1,33 1,11 1,9 1,88 Ort.

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

Samsun Is Piyasas1 cevresinde istihdama etki yaklasik %2 dir.
Ulke genelindeki diisiik oran dikkate alindiginda Avrupa Birligi iilkelerine gore tilkemizdeki oran ¢ok diisiiktiir.
Yaz aylarindaki ige yerlestirme sayilarinda ve oranindaki diisiis de tablodan ¢ikarilabilir.




3- iLIN EGITIM ILE iLGILi VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim
P R VP Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
llkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
Mezuniye Kayit . - Mezuniye Kayit . ..
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
t Yil Yih tYih Yih
Kadin |Erkek |Toplam Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam Kadin |Erkek |Toplam :fadl Erkek [Toplam [Kadin|Erkek ;opla :fadl Erkek ;opla

2009 [10.971|11.679| 22.650 | 2009 |8.306|9.172| 17.478 |2.665/2.507| 5.172 | 2009 |5424|4.949|10.373| 2009
2008 [11.172|11.835| 23.007 | 2008 |9.483|8.255| 17.738 |1.689|3.580| 5.269 | 2008 |2.592|3.535| 6.127 | 2008
2007 [10.720|11.685| 22.405 | 2007 |7.250|8.832| 16.082 |3.470/2.853| 6.323 | 2007 |6.601|7.564| 14.165| 2007
2006 [10.444/11.800| 22.244 | 2006 |7.408|9.888| 17.296 |3.036|1.912| 4.948 | 2006 |5.508|6.541|12.049| 2006

Fark (i.6)= 11k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Samsun {1 Milli Egitim Miidiirliigiinden alman tablo yukaridaki olusturulmustur.




3.2 Yiiksekogrenim Verileri

Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
o6grenci sayisi

Boliimler
2006-2007 2007-2008 2008-2009 | ... Yil
Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek Kiz
1-(AKML)'DE COCUK GELISiMi 36 0 16 0
2-(AML)'DE EL SANATLARI 2 0 1 0
3-(AML)'DE GRAFIK 21 15 2
4-(AML)'DE TEKSTIL 2
5-(EML)'DE BILGISAYAR TEKN VE
PROGRAMLAMA 12 31 13 29 2 3
6-(EML)'DE ELEKTRIK 0 25 0 12
7-(EML)'DE ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK 1 10 1 25
8-(EML)'DE MAKINE 0 37 12
9-(EML)'DE OTOMOTIV 0 33 17
10-(ML)'DE TEKSTIL 20 6 20 7
11-(TML)'DE BILGISAYAR TEKN VE
PROGRAMLAMA 13 9 3 8 4 4
12-(TML)'DE MUHASEBE 49 63 26 55
13-(TTML)'DE MUHASEBE 46 40 44 34
14- AGIRLAMA HiZMETLERI 41 57
15-AMBULANS VE ACIL BAKIM TEKNIKERLIGI |22 9 18 4 29
16-ANESTEZI 21 10 24 18 28 2
17-BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI 7 22
18-BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 104 252
19-BILGISAYAR TEKNOLOJISI VE
PROGRAMLAMA 93 97 62 115 |70 130
20-BURO YONETIMi VE SEKRETERLIK 26 48 43 34 23 15 a4 31
21-COCUK GELISIMi 37 0 110 |0
22-DiS TEKNiIK SEKRETERLIGI 12
23-EL SANATLARI
24-ELEKTRIK 74 0 47 69 |0 30
25-ELEKTRONIK HABERLESME 5 26 1 16 8
26-ELEKTRONIK TEKNOLOJiSi 0 60
27-ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK 53 2 39 0 55
28-ENDUSTRIYEL OTOMASYON 28 1 17 10
29-FiZYOTERAPI 67 22
30-GIDA TEKNOLOJiSI 19 5 12 1 22 31 9
31-GRAFIK 26
32-GRAFiK TASARIMI 21 9
33-HARITA KADASTRO 43 44 32 43 31 41 22 54
34-INSAAT 23 45 |7 65 20 93 |5 41




35-INSAAT TEKNOLOJiSI 10 36
36-ISLETME 11 14 8 3 15 15

37-ISLETME YONETIMI 20 18
38-MAKINE 0 25 0 14 0 30

39-MiMARI DEKORATIF SANATLAR 51 8 40 40 7 28 30
40-MOBILYA VE DEKORASYON 0 13 0 0 22
41-MUHASEBE 75 80 68 94 164  [189
42-MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 236 267
43-OPTISYENLIK 20 16 19 13 26 6 23 7
44-ORGANIK TARIM 43 26
45-OTOMOTIV 0 29

46-OTOMOTIV TEKNOLOJiSIi 0 28
47-PARAMEDIK 21 9
48-PAZARLAMA 33 46 16 33 9 12 11 24
49-RADYOLOJi 28 14 10 10 12 24

50-SERACILIK 12 8 21 11 32 26 15 35
51-TARIM ALET VE MAKINELERI 0 14 0 23 0 11

52-TARIM MAKINELERI 1 21
53-TASARIM VE BASIN YAYINCILIK 12 16 8 15 15

54-TEKSTIL 17 3 20

55-TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK (26 11 18 4 19 47 42
56-TIBBi GORUNTULEME TEKNIKERI 11 18
57-TIBBi LABORATUVAR 23 4 8 2 19 5 24 6
58-TIBBi VE AROMATIK BITKILER 28 19
59-TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI 94 76 27 64 31 34

60-TUTUN TARIMI VE iSLEME TEKNOLOJiSi 5 10
61-TUTUN YETISTIRICILIGI VE ISLETMECILIGI |11 16 16 28 26 33

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Ondokuzmayis Universitesi Rektorliigii’nden alinan veriler yukaridaki tabloda gosterilmistir.




4- iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI |[SORUN KARAR KARARIN GERGCEKLESME KARSILASILAN | SORUNUN
DONEMI (1) GEREKGESI(2) [DURUMU GUGLUK ¢c6zUMOUNE
KATKISI

Belediyeler ve yerel yonetimler de dahil
olmak iizere tiim kamu kurum ve
kuruluslarinin istihdama doniik hizmet
alimlarinda egitim ve sertifikaya dayali
bir standardin aranmasi gerekmektedir.
Bu hizmet alimlarinda alim s6zlesmesine
nitelik ve buna baglh bilgiyi-beceriyi
ispatlayacak belge sartlar1 konulmalidir.
Bu nedenle gerek istihdam edilecek alan
ve konularda gerekse hizmet alinan her
noktada bu egitimli isgiicli
belgelenecektir. Dolayisiyla ISKUR’a ve
diger egitim kurumlarina diisen gérev tiim
kamu kuruluslarinda istihdam edilecek
personel i¢in ihtiya¢ duyulan mesleklerde
gerekli kurslar1 diizenlemektir.

il Cevre ve Orman Miidiirliigii’niin
calisma alanlari i¢erisinde olan Gelemen,
Tekkekoy ve Bafra’da bulunan
fidanliklarda her yil belirli donemlerde
acilan ihalelerle fidan iiretimi, kozalak —
tohum toplama ve asilama mesleklerinde
mevsimlik isgiler ¢alistiriimaktadir.
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii ile
Cevre Orman Bakanlig1 Agaglandirma ve
Erozyon Kontrolii Genel Miidiirliigi
arasinda “fidan {iretimi, kozalak — tohum
toplama ve agilama” konularinda
imzalanan protokol geregi kendi isini
kuracaklara yonelik meslek edindirme
kurslar1 diizenlenecektir. Yapilacak ihale
sartnamelerine, bu kurslardan sertifika
alan kisilerin segilecegi ve bunlarin
istihdam edilecegi eklenecek, ayrica bu
konu ihale donemlerinde kamuoyuna ilan
edilecektir.

Turizm sektoriinde faaliyet gosteren
isletmelerin isgiicii ihtiyacini karsilamak
ve Samsun’un turizm agisindan eksiklik
duydugu alanlarda istihdam saglamak
amaciyla ISKUR, 11 Milli Egitim
Miidiirligii (Ozellikle Anadolu Otelcilik
Meslek Liseleri) ve Belediyelerin
isbirligiyle turizm rehberi tanitim
elemani, as¢1 ve garson yetistirmek {izere
isglicli yetistirme kurslar1 diizenlenmesine
karar verilmistir.

[limizde bulunan yaklasik 160 akaryakit
istasyonunda calisan ve ¢aligsacak
pompaci ve satis elemanimnin daha nitelikli
ve verimli hale getirilebilmesi icin Is
Saghig ve Giivenligi, Halkla Iliskiler,
Satis Pazarlama ve kanun geregi
yapilmasi gereken zorunlu egitimi




kapsayan bir egitim programi diizenleyip,
akaryakit istasyonlarinda calisan
personellerin daha donanimli hale
getirilip daha kaliteli hizmet sunmasinin,
ayrica isyerinde emniyet bilincinin
arttirilmasinin saglanmasi amaciyla
sertifikal1 bir egitimin diizenlenmesine
ayrica konunun kamuoyuna ilan
edilmesine karar verilmistir.

Ulastirma Bakanliginin okul servis
araglar1 hizmet yonetmeliginde
11.10.2008 tarihli yaptigi degisiklikle
2010 y1l1 bagindan itibaren ilkdgretim
okullarindaki okul servis araglarinda
rehber personel ¢aligtirma zorunlulugu
getirilmistir. Bu kapsama zorunlu
tasimacilik yapan bolge ve kdy
okullarinin servislerinin de alinmasi ve
olusacak yeni istthdamin
sertifikalandirilmasi ile ilgili olarak tim
taraflarin olusturdugu bir komisyonun
Vali Yardimcist Mehmet MIZRAK
Baskanliginda toplanip konuyu karara
baglamasi ve ¢gikan sonug dogrultusunda
islemlerin yapilmasi kararina varilmistir.

Telekomiinikasyon sektoriinde (cep
telefonu satist agirlikli olmak iizere)
kalifiye eleman yetistirmek amaciyla
Ticaret ve Sanayi Odas1 ve Tiirkiye Is
Kurumu isbirligi ile sertifikali bir egitim
programinin diizenlenmesine karar
verilmistir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasast Arastirmalart basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz oniinde bulundurularak ifade
edilecektir.

(Tablo Yorumu:)






iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI

4.1

Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler

TOPLANTI
DONEMI

SORUN
(1)

KARAR

KARARIN |
GEREKGESI
(2)

GERGEKLESME
DURUMU

KARSILASILAN
GUGLUK

SORUNUN
COZUMUNE
KATKISI

22 Nisan
2009

1- Belediyeler ve yerel yonetimler de dahil olmak iizere tiim kamu kurum ve kuruluslarinin
istihdama doniik hizmet alimlarinda egitim ve sertifikaya dayali bir standardin aranmasi
gerekmektedir. Bu hizmet alimlarinda alim sdzlesmesine nitelik ve buna bagl bilgiyi-beceriyi
ispatlayacak belge sartlar1 konulmalidir. Bu nedenle gerek istihdam edilecek alan ve konularda
gerekse hizmet alman her noktada bu egitimli isgiicii belgelenecektir. Dolayisiyla ISKUR’a ve diger
egitim kurumlarina diisen gorev tiim kamu kuruluslarinda isttihdam edilecek personel i¢in ihtiyag
duyulan mesleklerde gerekli kurslari diizenlemektir.

22 Nisan
2009

2- 11 Cevre ve Orman Miidiirliigii'niin calisma alanlar1 igerisinde olan Gelemen, Tekkekdy ve
Bafra’da bulunan fidanliklarda her yil belirli dénemlerde agilan ihalelerle fidan tiretimi, kozalak —
tohum toplama ve asilama mesleklerinde mevsimlik isgiler ¢alistirilmaktadir. Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii ile Cevre Orman Bakanlig1 Agaglandirma
ve Erozyon Kontrolii Genel Miidiirliigii arasinda “fidan iiretimi, kozalak — tohum toplama ve
asilama” konularinda imzalanan protokol geregi kendi isini kuracaklara yonelik meslek edindirme
kurslar1 diizenlenecektir. Yapilacak ihale sartnamelerine, bu kurslardan sertifika alan kisilerin
secilecegi ve bunlarin istihdam edilecegi eklenecek, ayrica bu konu ihale donemlerinde kamuoyuna
ilan edilecektir.

22 Nisan
2009

3- Turizm sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerin isgiicii ihtiyacini karsilamak ve Samsun’un
turizm agisindan eksiklik duydugu alanlarda istihdam saglamak amactyla ISKUR, 1 Milli Egitim
Miidiirliigii (Ozellikle Anadolu Otelcilik Meslek Liseleri) ve Belediyelerin isbirligiyle turizm
rehberi tanitim elemant, ag¢1 ve garson yetistirmek iizere isgiicii yetistirme kurslart diizenlenmesine
karar verilmistir.

22 Nisan
2009

4- Tlimizde bulunan yaklasik 160 akaryakit istasyonunda calisan ve calisacak pompaci ve satis
elemaninim daha nitelikli ve verimli hale getirilebilmesi igin Is Saglig1 ve Giivenligi, Halkla Iliskiler,
Satis Pazarlama ve kanun geregi yapilmasi gereken zorunlu egitimi kapsayan bir egitim programi
diizenleyip, akaryakit istasyonlarinda ¢alisan personellerin daha donanimli hale getirilip daha kaliteli
hizmet sunmasinin, ayrica isyerinde emniyet bilincinin arttirilmasinin saglanmasi amaciyla
sertifikal1 bir egitimin diizenlenmesine ayrica konunun kamuoyuna ilan edilmesine karar verilmistir.

22 Nisan
2009

5- Ulastirma Bakanliginin okul servis araglar1 hizmet yonetmeliginde 11.10.2008 tarihli yaptig1
degisiklikle 2010 yil1 bagindan itibaren ilkogretim okullarindaki okul servis araglarinda rehber
personel ¢alistirma zorunlulugu getirilmistir. Bu kapsama zorunlu tagimacilik yapan bolge ve koy
okullarinin servislerinin de alinmasi ve olusacak yeni istthdamin sertifikalandirilmasi ile ilgili olarak
tiim taraflarin olusturdugu bir komisyonun Vali Yardimcist Mehmet MIZRAK Baskanliginda
toplanip konuyu karara baglamasi ve ¢ikan sonu¢ dogrultusunda islemlerin yapilmasi kararina
varilmistir.

22 Nisan
2009

6- Telekomiinikasyon sektdriinde (cep telefonu satist agirlikli olmak tizere) kalifiye eleman
yetistirmek amaciyla Ticaret ve Sanayi Odasi ve Tiirkiye Is Kurumu igbirligi ile sertifikali bir egitim




programinin diizenlenmesine karar verilmistir.

22 Nisan
2009

7- Tiirkiye Is Kurumu Samsun {1 Miidiirliigii tarafindan agilmasina karar verilen isgiicii yetistirme

kurslar1 agagida belirtilmistir: Ek:1 (22 Nisan 2009)

7- Tirldye I3 Kummu Samsun 11 Modirli g tarafindan agilmasma karar verilen izgiici

wetistitrne kurslar agafida belittibmistic

£l
Ileslek Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

| |Bilgizayar Destekli Cizim 1 20
2 [Bayan Kuaftri 1 15
3 | Trbhi Sekreterlik 1 20
4 |Halkla [ligkiler 1 20
5 [Biro Yinetimi we Selc 1 20
f [Bilgisayarl Muhasehe 3 ]l
7 [Bilgisayarl Grafik Tasanm 2 40
& [Mohilya Dézeme 1 20
9 |Dondurma Imalaty 1 20
10 | Hululs Seloret erligi 2 40
11 |30 Studin MAX 3 él
12 [ Web Tasarmn 2 40
13 | Cocul Balon 1 20
14 | Fidan firetini, kozalak-tohum toplama ve agilama 2 40
15 | Agcali 1 20
16 | Turzm Eleman 1 20
17 | Okl Servizi Hostesi (Okaal Serviz Eletnanit) 1 20
18 | Dokumacililc 2 40
19 | Serarnik [ favans) dizeme ustas 1 20
20 [Estetiysen 2 40
21 | Corel Draw cizim programi 1 15
22 [MEP stok vinetim prograrm 1 15
25 [Bakur bori kaynalk ustast 1 15
24 | CHC torna teggah operatini 1 15
25 [ Cep telefonu sabiz: 1 20
26 [ Alarvalot istasyonu iscisi (pompact ve satig elemani) 1 20
27 | Okoal servisi rehber personeli 1 20
28 | Hijwenik havalandirma gpr, (vodun bakim Gniteleri) 1 20
20 | Meyve Yetistiriciligi 1 20
30 | Masdrlik 1 15
31 | Temizlik Flemant 1 20
32 | Maks-Piko 2 3a
33 [ Seyahat Acenteligi we Tur Operatiri 1 20
34 | Agac Isleni 2 40
35 | Garson 1 20
36 | Weh Tasaruncis: 1 20
37 | daxtn-Cad 1 20
38 | Solid Works fizim 1 20
30 [ Sihhi Tesisat 1 20
40 | Dasta Bighaivi e Tatl Haz, 1 20
41 [Daloim Iggisi 1 20
42 | Algr Delcorasyon 1 20
43 | Bilgisayar Bakim Onarim 1 20
TOPLAM 55 920




22 Nisan
2009

8- Ilimiz ilgelerindeki ortadgretim okullarinda 2008-2009 dgretim yilinda agilmasi
ve kapanmasina karar verilen alanlar/dallar agagida belirtilmistir. Ek:2 (22 Nisan

2009)

ILIMIZ ILCELERINDE 2008-2009 OGRETIM YILINDA ACILMASI VE KAPANMASINA KARAR VERILEN

ALAN/DALLAR
: . KAPATILMASI
MEVCUT ACILMASI TEKELIF EDILEN  |TEKLIF EDILEN
ILCEADI| OKUL ADI ALAN |ALAN DAL ALAN|DAL
El Sanallan p, oo B1 Sanatlars
Tekmolojisi Dal
al
Alant
Glyim Uretim 1 Giyim Model
Tekmolojisi lcin enilis Dal
A lan inecilifi Dall
Hasan Calm
nadohy Meslek ve Grafik ve
BAFRA Kz Meslek Lizest Fotograf Alami |Grafilk Dali
& radohs Meslek Elmkli Ev Aletla'i Glﬁvmlik.
Lisesi we Endistri Teknik Serwisi Sisternleri
IWleslek Liszesi Otomasyon Sistemleri
El Sanatlan Tekmolajisi
alani Delzoratif Ew
K1z Ieslek Lizesi Teketili
Ticaret Ieslek ve Pazarlama ve
nadols Ticaret Perakende
HAVZA [Meslek Lisesi Alan
ALACAM Alacam CP.L Adalet Alant
Semna Cengiz
Ritherci Anadaohs Giyim Uretim
Ileslek ve Kiz Teknolojisi Hazir Giyim Model
ILK ADIMMesiek Lisesi Alan Makineciligi Dali
Ahzap
Telonolojist
Alan Pano Monit &l &
Tesisat
Telonolojizt we
Iidlimlendirme
[letal
Telonolojist
Alani
Biligitn
\sarcil Cok Teknolojileri
ASARCIKProgramli Lise Alani
1-Pazarlama we
FPerakende 1-Bat; Elernanlif Daly |
Ticaret Weslek ve Slany . 2-Bilgi |2-Web Programcilify
nadolu Ticaret Telenolojisi Dali
TERME [Meslek Lisesi Alam




22 Nisan 9- Asagida belirtilen okullarin tam giin tam y1l kapsamina alinmasina karar
2009 verilmistir. Ek:3 (22 Nisan 2009)
0- AzaFida belittilen olullarin tam gin tam vl kapsamina aliwnasing karar werilmistir,
+
ILCESI |OKULADI GEREKCE
[LEADIM|Anadoly Imam- (Mesleli Agils Ofretim Lisesi 657 dfrenci meweut, bunlardan 596!
Hatip Lizesi |31 yluz yize ders almaldadr Dinlayisiyla bunlann ders programlar:
Egitim Ogretim siiresi icerisinde Cumartesi ve Pazar ginleri larne
tatilinde devamn etmelt edir. Gerel yiz yize editim gereloze hall
editimm lrslart igin okl devaml agils ve idareci we personel
bulundurma zorunlulugn bulunmaldadir
BAFEA  [Anadolu Ivleslelol we Telnile ESitimi ileri boyutlara tagimals ve daha gols
Oteloilils we inzanmmzim bu egitimden vararlanmasina imban saglamak izere,
Turizm Meslel [cevrenin meslelsl ve telnike editim ihtiyact, olmlunun
Lizesi 24+1Bilgizayardan olugan Bilgi-Teknolojt Smifinim Bilgizayar
Fursu acmaya uygun fizilki kapasite olmas, okulda agilan Yiyecek
Ipecel Hizmetleri Bélimminin il cedeki Ofrenci-Kursiyer
notansivell aihi nedenletle Tam Gin Tam Y1l kapsarmima alumnals
1stemeltedir
BAFRA  |Ticaret we
Anadolu
Ticaret Ivleslel
Lizesi
ATAKUM(Halk Egitim  [llgemiz Halk Egitim Merkezi Midirligi hMesleki ve Teknils,
Ilerkezl aosyal ve Kiltirel ile Okuma Yazma loarslar acmalda olup,
faaliyetlering bu dofraltuda sipdirmeldedir, Pu faalivetler mesal
gaat1 dahilinde oldugu kadar, mesai saat: hitiminden sonra da
Cumartesi, Pazar giinleri de thtiyaca ve yerel gartlara gire
dizenlenmeld edir. Tam Gin Tam Y1l Uygulamasinag uygun
laarslarinim planlanmaszi El-2 formda belutilmigtir,
14 1- Tiirkiye Is Kurumu Samsun {1 Miidiirliigii ile Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri
Temmuz Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi’nin (KOSGEB) ortak ¢alismasi




2009 sonucu belirlenecek mesleklerde Girigimcilik programlarinin ¢aligmalarinin
yapilmasina karar verilmistir.

14 2- Dokiim, kaynak, ¢ocuk bakimi, tibbi aletler, elektrik-elektronik, tekstil, saglik,

Temmuz mobilya, bilgisayar, muhasebe, bankacilik, satig pazarlama (market) ve turizm

2009 konularinda Staj Programlarinin ¢aligmalarinin yapilmasina karar verilmistir.

14 3- Caliganlarin mesleki egitimi ile ilgili olarak teklif veren Tiirkiye Hazir Beton

Temmuz Birligi ile pompa ve transmikser operatorii, Ceva Kargo ile Aktarma Kuryesi ve

2009 Akabe Madencilik ile depolama, eleme, paketleme ve sevkiyat mesleklerinde
egitimler diizenlenmesine karar verilmistir.

14 4- 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerinin, 17 Tlge Kaymakaminm, 41

Temmuz Belediye Baskaninin ve ilgili Kamu Kurum ve Kuruluglarmin temsilcilerinin davet

2009 edildigi I1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda Toplum Yararma Calisma
Programlar1 (TYCP) ile ilgili Saymn Valimizin basina ve liyelere bilgi vermis daha
sonra ISKUR 11 Miidiir Yardimcis1 proje hakkinda sunum yapmistir. Katilimeilarm
sorular1 yanitlanmig olup, projelerin ilgililer tarafindan hazirlanip toplumsal fayda
ve Oncelik sirasina gore degerlendirilmesi karara baglanmistir. Projelerin yeterliligi
T. Is Kurumu Samsun 11 Miidiirliigii tarafindan degerlendirilecek olup, karar
vermek iizere Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Bagkani olarak Saym
Valimizin onayina sunulacaktir.

14 5- 11 Emniyet Miidiirliigiiniin risk altinda suca siiriiklenmis ¢ocuklara mesleki

Temmuz beceri ve is imkan1 saglanmasi ile topluma saglikl bireyler olarak kazandirilmasi

2009 faaliyetlerini yiiriitmek iizere, Isicleri Bakanligmm 15/05/2009 tarih ve 2009-46
numarali genelgesi ile I¢isleri Bakanlig1, Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii,
Emniyet Genel Midiirliigli ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskanlig1
arasinda imzalanan “Cocuklarm Mutlu Gelecegi Igin Umut Yildiz1 Projesi”
adindaki isbirligi ve koordinasyon protokolii geregince il ve Iice Emniyet
Miidiirliikklerince projelerin hazirlanmasi ile gelecek teklifler dogrultusunda
egitimlerin baslatilmasina karar verilmistir.

14 6- Sayin Valimiz Baskanliginda Ilge Kaymakamlarinin da katilimlartyla

Temmuz diizenlenen toplantida goriisiilen Icisleri Bakanlig1 Iller idaresi Genel

2009 Miidiirligii’niin “Findik is¢ileri ve tarimda mevsimlik islerde ¢alisanlar” ile ilgili

24/06/2009 tarih ve 5234 sayili Genelgesinin degerlendirilmesi sonucu genelgede
belirtilen konulara uygulanma sirasinda hassasiyet gosterilmesine, ayrica findik
iscisi olarak calisan ilkogretim diizeyindeki 6grencilerin ¢aligmasi karsiligi
iicretlerinin ailelerine 6denmesi ve bu dgrencilerin diizenlenecek etiit programlarina

almmasina karar verilmistir.




14 7- Tiirkiye Is Kurumu Samsun i1 Miidiirliigii tarafindan agilmasina karar verilen
Temmuz isgiicli yetistirme kurslar1 agagida belirtilmistir: Ek:4 (14 Temmuz 2009)
2009

7- Tirkive Iz Eurumu Samsun I Mudorlago tarafindan acimasina karar verilen
13gict yetigtirme kurslan agagida belirtilmigtir:

+
S M| Meslek Adi Eurs Sayist Eursiyer Sayizn
1 Bilgizayarli Muhasehe 4 a0
2 Garzon 4 a0
3 Iiobilya Dogeme [arist 1 20
4 Pasta Baslaivi ve Tathi Hazrrlama [5gist 3 fill
5 Saty ve Pazatlama Elemat 4 a0
fi Tihbhi Sekreterhilk 2 40
7 Ekolojik Ovuncak 1 15
a Serigrafi 1 12
9 Cam ballon ve alimmyum dograma 3 45
10 Iietal levha igcisi 2 24
11 Fodurt imalat 155181 1 20
12 Elmels vapumi (Firincalil) 2 40
13 | 3D Stydip Max ] 40
14 | Applic 5 75
15 Dkt Malanes: Cperatéiri {Tekstl Igpis) 3 6l
16 Bilgizayarli Grafil Tasarum 1 20
17 Kaynakgilik 4 fill
1 Alppan (Asma Tavarn) 1 20
19 Iobilya (Hazr MMutfak) 1 20
20 | Soguk Dermreilik 1 15
21 Avyalkdabt Imalatris: 1 15
22 CHC Tezgah Operatéri 1 15
23 Bilgizayar Telmil Servie Elemaru 1 15
24 Eleltrilli Pano 1ggisi 1 15
25 S1gir Besicilif 1 25
26 | Ancihl 1 25
27 | Trkotay 1 24
28 | Tahldot &gl 1 14
29 Olul Serviz Araclart Rehber Personeli 5 200
30 Eleltrils Tesizaty 1 12
3l Dig Cephe Is Yalitimi 1 12
32 Boya Badana 1 12
TOPL AN 62 1212




14
Temmuz
2009

8- Ilimiz ilgelerinde 2009-2010 Ogretim Yilinda agilmasina karar verilen alan ve
dallar asagida belirtilmistir: Ek:5 (14 Temmuz 2009)

8- llimiz ilcelerinde 2008-2010 Ogretim Tilinda agilmasma karar verilen alan ve dallar
agafida belirtilmigtir:

ACILMASINA KARAR VERILEN ALAN/DAL

LI BIRIM

AALACAM:
iz Teknik ve Meslek Lizesi:
a)El Sanatlarn Telenolojisi AlaniyDekoratif El Sanatlar Dal
biHasta wve Yagl Balim Hizmetler: Alanyd Hasta Baloarm Dali
hBAFRA:
Hasan Clalun Eiz Telenike ve Mesglek Lisest:
El Zanatlan Teknolognsi Alam Dekoratif’ Ev Telkstili Dali
Banayi Makis Dali

c)CARSAMEBA:
Eiz Telonike ve Meslel Lisesi:
El Sanatlar Teknolojsi AlanyDekoratif Ev Tekstili Dali

I L KADIM:
K1z Tek Ofretirn Olounlas. Eng ve Kiz Teknile Mes, Lisesi:

El Zanatlar: Telknolojist AlanyDekoratif El Sanatlarn Dal
sema Cengiz Biberci Kiz Telnie ve Meslel Lisesi:

El Sanatlar1 Telenolojisi AlanyDekoratit El Sanatlar Dal

KIZ TEEKNIK
OGRETIMV
GENEL
MUDTRLUGTT

a)BAFRA :
Oteleilik we Turizm Meslek Lisesi:

Tivecek Ipecek Hizmetleri Alany Mutfak-Servis-Pastacilik Dali

DILEADIM :
Ticaret Meslek Lisest:

Bilizim Teknolojileri Alani: Web Programeilifs Dal

Weri Tabam Programeilifis Dalt
Bire Yonetimi ve Sekreterlik AlaniTip Sebkreterligi Dal

Yeanetic Sekreterligi Dal
Halkla Hligkiler ve Organizasyon Alani: Halkla Tlizkiler Dali
MMuhasebe Finansman Alani: a)Bilgisayarl Muhasebe Dali

b)Dip Ticaret Ofis Hizmetler: Dali

¢) Finans we Borsa Hizmetleri Dali
Pazarlatma ve Perakende Alani: Sigortacilik Dali
c)TERDE ;
Ticaret Meslel Lisess:
MMuhasebe Finansmant Alani{ Anadolu Eism igin):Bilgisayarl
Muhasebe Dal
Bilizim Teknolojiler: Alani{Anadelu Kismy ipin) . Web Programeils. Daly
Nuhaszebe Finansman Alani(hleslele Lise Kismi) Bilgisayarli Muhasebe
Dali

TICARET
TURIZM
OGRETIVG
GENEL
MIDURLUGT




3 Kasim 1- Tiirkiye Is Kurumu Samsun {1 Miidiirliigii tarafindan asagida belirtilen isgiicii
2009 yetistirme kurslarinin agilmasima karar verilmistir. Ek:6 (3 Kasim 2009)

1- Tirkive Iy Eurvmu Samsun I Mudiurlogs tarafindan asagida belirtilen i3gict
F yetistrme kurslarmin aplmasina karar verilmigty

5. [ Meslek Kurs Sayisi Toplarn Kursiyer Sayis|
1| CHC Tezgah Operaténi 1 10
2| Triko Imalats/ Canik 2 a0
3 | Tekstil ve Konfeksiyon Imalat 1 10
4 | Dikis Makine Operattrd 20 500
4 [ Fumneiik 2 40
B | Ahgap Mortaj Elemany 1 20
7 | Bayan Kuafri 3 72
8 | Guzellik Uzmam 1 20
9| D1z Cephe Kaplama 1 16
10| Canta Yapimi Bayan Canta Imalaty 1 15
11 [ Elekirik Pano Montéri 1 15
12 | Sahne Jes ve Isdkdandirma Tesisat Kurilumu 1 15
13 | Bilgisayar Bakum Montaj Kurulum Iggisi 1 15
14 [ Sebreterlik 1 15
15 | Satig Elemant 1 15
16 | Okul Servis Araglan Rehber Personeli 20 500
17 | Bilgisayar igletmeni 2 18
15 | I Ilakineleri Operatiri 1 12
19| Ahgap Hediyelik Egya Vapimi 1 15
20 | Saz Baglama Imalats 1 15
21 | Ahgap Dograma 1 15
22| Etkek Terzisi 1 12
23 [ BoyaBadana 1 12
TOPLAM [ 1427
3 Kasim 2- 11 Milli Egitim Miidiirliigli’'nce asagida belirtilen alan ve lisenin agilmasima karar
2009 verilmistir. Ek:7 (3 Kasim 2009)
2- I Milli Egitim Muduelogi noe azafiida belirtilen alan ve lisenin acilmasing karar
verilmigtir,
ALAN/DAL ACMA-KAPATMA TEKLIFLERI ILGILI BIRTM

llimiz Havza ilgesi Ticaret ve Anadolu Ticaret Melek | TICARET VE TURIZM
1 Lisesi Anadelu  kisminda  ihtivag  duyulan  Muhasebe OGRETIMI GENEL

Finansman Alan Bilgisayarlt Muhasebe Dalinmn acilmasi, MUDTURLUGT
2 Alacam Kaymakamlifih Ilge Milli Egitim Mudarlagn SAGLIK ISLERI )
niin Alagam ilgesinde Saghk Meslek Lizesi apilmas:, DATREST BASK ANLIGI
3 Kasim 3- Oniimiizdeki ii¢ aylik dénemde Tiirkiye Is Kurumu Samsun 11 Miidiirliigii tarafindan acilacak
2009 olan isgiicii yetistirme kurslarinin belirlenmesinde esas teskil etmek iizere bir danigsma kurulu

olusturulmasi ve yapilacak degerlendirmelere esas olmak iizere Biiyliksehir Belediye Bagkanligi, 19
Mayis Universitesi Rektorliigii, 11 Ozel idaresi ile birlikte ilgili Kamu Kurum ve kuruluslari, Ticaret
ve Sanayi Odalari, Ticaret Borsalari ve istihdam ile ilgili kuruluslar tarafindan; sektor dnceligi, kurs
acilmasina yonelik beklenti géz dniinde bulundurularak isgiicii analizlerini igeren bir raporun 15
Aralik 2009 Sah giinii mesai bitimine kadar hazir olacak sekilde Tiirkiye Is Kurumu Samsun i1
Miidiirliigiine gonderilmesi ve bu raporlarm Tiirkiye Is Kurumu Samsun Il Miidiirliigi, il Ozel
Idaresi AR-GE Daire Baskanlig1 ve Orta Karadeniz Kalkinma Ofisi tarafindan olusturulan danisma
kurulunda degerlendirilerek, Sayin Valimiz Bagkanliginda 22 Aralik 2009 Sali giinii diizenlenecek
olan i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisi’na sunulmasina karar verilmistir.

1- CNC tezgah operatérii ve kaynakeilik mesleklerinde Makine Miihendisleri Odas1 ve 11 Milli
22 Aralik Egitim Miidiirliigii isbirligi ile ilimize bagh Endiistri Meslek Liselerinden uygun altyapisi olan birer




2009 boliim belirlenip, bu boliimlerin birinde CNC tezgah operatorii, digerinde de kaynakgilik alaninda i1
Ozel idaresi destegiyle altyap1 ve techizat donamiminin giiniimiiz teknolojisine uygun hale getirilip,
buralarn ilgili mesleklerde siirekli egitim merkezi haline getirilmesi; ilimizin ve bolgenin
ihtiyaclarini kargilar hale gelmesi, bu mesleklerde yapilacak egitimlerin kamu yarar1 da gozetilerek
bu merkezlerde yapilmasi ve kamunun denetiminde olmast;

22 Aralik 2- Is makineleri egitim ve sertifikasyonunun yasal islevinin Milli Egitim Bakanlig1 diizeyinde

2009 goriisiilmesi, ilimizin is makineleri egitimi konusunda techizat ve altyapisinin yeterli hale
getirilerek; il, bolge ve uluslar arasi Ol¢ekte ihtiyaglari karsilar hale getirilmesi;

22 Aralik 3- 19 Mayis Universitesinin ilgili Fakiiltesinin bilisim ve bilgisayar teknolojileri konusunda gerekli

2009 calismalarin yapilip ihtiyaglarmn bir rapor haline getirilip ilgili 6gretim tiyeleri ile birlikte bir sonraki
11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna sunulmasi;

22 Aralik 4- Evde hasta, yash ve oziirli bakimi ile ilgili Saglik Bakanlig1 tarafindan yaymlanan son

2009 yonetmelik geregi 11 Saglhik Miidiirliigii, 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve 19 Mayis Universitesinin
katkilariyla nitelik, yeterlilik ve islerligi saglayacak diizeyde ve kalitede ihtiyaci karsilayacak
egitimlerin yapilmasi ile ilgili 6n hazirhk yapilarak bir sonraki il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda sunulmasina karar verilmistir.

22 Aralik 5- 11 Milli Egitim Miidiirliigii’nce asagidaki listede belirtilen alan ve dallarm agilmasi ve

2009 kapanmasina karar verilmistir. Ek:8 (22 Aralik 2009)

5- 1 Milli Egitim Wudirlifi nee agafidaki listede belittilen alan ve dallarin apilmas ve

kapanmasina karar verilimigtir.

ALANMDAL ACMA-KAPATMA TEKLIFLERI

Tliriz Atakum ilgesi Teknik Lise we Endustri Meslek Lisesi
Ingaat Teknolojisi Alamnda, Vapt Laboratuart ve Betonlama Dernir
Ealip we Catictik Dalinn, Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme
Alamnda; Isttma ve Gaz Yakict Cihazlar Dalinn kapatilmast,

G BIRTM
HMimiz ilkadim ilgesi Ladik Cok Programh Lisesi Yiyecek
Ieecek Hizmetleri Alaninda Mutfak Dalinin agilmass,
Tlimiz Vezirképri ilgesi Teknik Lise we Endistri IMeslek Lisesi
Makine Teknolojisi Alamnda Bilgisayarl Makine Imalatt Dalinin
acilmass,
limiz Tekkekéy ilgesi W.Serap Ulnsoy Denizeilik Anadolu ERKEK TEKN'JI(
Lisesi Gemi Yapitru Alaninda; Germi YVapimi Eessamlifn Dalinin, OGEETINV
1 Denizeilike Alaninda Gemi Eleldtronigi ve Haberlegme, Yat Kaptanlify, GEMNEL
Balikeq1 Gemisi Eaptanlifi Dallarinin kapatilmasi, MUDURLUGT




4.2

Kurslara iligkin Veriler

isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Tiiri Kurslari-Genel Istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yénelik Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan . Katilan . Katilan . Katilan . Katilan .
Agilan| Kursiyer Y?(rlesFlrllen Agilan| Kursiyer Yerlespnlen Agilan| Kursiyer Yerlespnlen Agilan| Kursiyer Yerlespnlen Agilan| Kursiyer Yerlespnlen
ursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Kurs Sayisi Kurs Sayisi Kurs Sayisi Kurs | Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin [Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek




Hiikiimliilere Yonelik

issizlik Sigortasi

Kurs Tiird Kurslar Kapsaminda Agilan TYCP Girigsimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Agilan| - Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer Agilan|  Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisl Savis) | Kurs | Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi Sayisi Kurs | Sayis Savis) | Kurs | Sayisi Savisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.



izgiici wetigtirme Kurslan - Genel

istihdam Garantili Kurslar

Kendi igini Kuracaklara Yénelik

Oziirliilere Yinelik Kurslar

Eski Hikidmldlere i

Ise Ize
Katilan Yerle;irilen Katilan Katilan Yerle;irilen Katilan Katilan
Agilan Kursiver Kursiyer Kursiyer Agilan Kursiver Fursiyer Fursiyer Kursiyer
Kurs Sayisl Sayisl Sayisi Kurs Sayisl Sayisl Sayisi Sayisl
Sayiz | Kadin| Edeek [Kadin| Ekek Kadin| Etek Sayiz | Kadin| Edeek [Kadin| Ekek Kadin| Etek Kadin | Edeek
1 [P Svadin T 2| z1| =9
2 |51 Do crmerpon T pisd
5| dnueili 1 17 7
4 | Agrilik 14 2 1 11 9
5 | Bazrem Eaaafiria 4 1] 1 11 4
g [Bilgisxmr Bakm Onarm
7 |Filgisamr Bakmre Oharmeisy
o |Fligisr Destebili fizm 2| 21| 19
g |Bilgisayar Donamam Tebadberi
10 |Bilatsrr Bletmerd 3 5
11 |Filgisxyarh Crafih Tasarm 10 g 1 11 9 15 E
| 2 [Fligisuarh Midknsebe 2| 130 49
13 B Badara
1 4| Bire Memnma { ereel]
1 5 |Biro Finetimire Sebreterlik 3 37 17
1 | G- Baleows WE Ao Dodrma 0 16
17 |Footk Badang 1| 15 0
15| D Cephe Ten Taltm
1 |Diteis Iifake. Op. 123 26 1 12 1
20 |Dovuboma buala 10 4
21 | Dbk 1 a a2
22 [Eroloji oynmcak ypm 3 12
25 |Elebtril Pano Igpici 2 o] a3
24 [Elebetrile Tebardsyend | Genel)
25 |elebtri tesisatfasy
25 |t Himem Takipgiei
o7 | Erndistri Mihendisi { Ganel)
o5 Bk Termilifi
g [Erde Husta Fagh Babma 1 =20
3 |Fidan Fetigtirieiliz 1| 11| 10
31 | ersom 14 18
30 | Fizellik Uzma a0 0
33 | Halha Digheiler 2| 22| 13
3 | Fmmetli (Eamn Krmuhaglan )
35 | Bt Mihendied { Cereel]
3 | Maeizieleri Op. ol 1z
37 |Eumaklk 11 o] 263
5 | Boritedis fpo we Tebstil malat 34 &
3 | Mebandle Babom- Orarmen
4 | Mletal Levba piei 0 ]
41 | Mleyre VetistiriciliZi 1 gl 17
42 [Mitoh. DEgeme Topisi 2 ol 41
473 | bl Serris Aroylan Rebber Persomeli 12 279 181
44 | Oto Babm- Drarmeae:
45 | G Mhdbasebeci
4 | Coirh Babim 1 12 1
7 |Pasta Bishiori fepiei = 53 15
45 | PV malat Igisi 5 26 2 a 29
4g |Satsg Pamrlama 35 40 4 42 57
50 [Fah Tertipgisi
51 [Serign kst 3 4
55 |Sepebut ArerteciliZive Tar Opr. ] 3
55 |51Ew Besirilizi 1 1 23
54 [Fibbd Tesisateile
5 [SoTd Wenk: [imm EET ER
o | Temizil Crimenlis
7 | Tibbi Sebrwterlib 4 2l 112
55 | Toma Testipe 4 i] 69
5 | Triktaj 17 7
g0 | Tz Elemira 1 4 2
1 | Fodmt Inalet Iyici 10| 1o
Toretici Asistarliin 1 34 2
u] o 0 0 u] 393| 182 78| 535) 1077 0 u] 19 24 o 12




ikimlilere vanelik Kurslar Hilkiimliilere wanelik Kurslar issizlik Sigortasi Kapsaminda TP Girisimilil £ Staj Genel Toplam
ise ise ise ise ise ise

Katilan | “erlegtirilen Katilan  |“erlegtirilen katilan | "erlestirilen katilan | "erlestirilen katilan | "erlestirilen Katilan | "erlestirilen
Kursiyer Kursiyer Agllan Kursiyer Kursiyer f-‘\r,!llan Kursiyer Kursiyer Agllan Kursiyer Kursiyer Agllan Kursiyer Fursiyer Agllan Kursiyer Fursiyer
Sayis Sayis Kurs Savisl Sayis Kurs Sayisi Sayis Kurs Sayisi Sayis Kurs Sayisi Sayis Kurs Saysi Sayis

Kadin| Ediel |Hadin| Eteek | Sawisi | Kadin| Edel [Kadin| Edeel | Sayisi | Kadin| Edeek [adin] Edel | Sawis [Kadin| Edel |Kadin] Ediel | Sayis | Kadin) Ediel | n Erel | Savisi [Kadin| Ereel | Kadin] Edel

2 21 29 u] 0

1] 0 12 1 o] 12| of 0

1 17 7 1] i}

2 25 11 1] i}

1 i 0 4| 95 4| 15 0

1] 0 13 1 o] 13 o] 0

1 o 1 1 o] 1 1]

2 2 14 1] i}

L 0 1 1 0 1 0 0

L 0 2 2 3 7 0 0

3 34 24 4 3

5] 130 49 1] i}

L o 12 1 o] 12 o 0

i 3 7 6 3 7 0 0

1 1] 0 4] 38 17| o] 0

1 i} 16 1] 10

1 18 a 1] i}

1 o 1l 1 o] 1 0 0

g 142 27 a6 14

1 10 4 4 3

1 i} 22 1] i}

1 3 12 2 )

2 0 43 u] 0

1 o 1 1 o] 1 1]

1 0 12 1 i} 12 1] i}

L 0 3 1 0 il o 0

L 1 o 1 1 ol o 0

1] 0 12 1 o] 12| of 0

1 20 a 1] i}

1 11 10 1] i}

2 14 18 4 2

1 30 a 13 1}

2 22 13 1] 1}

1 14 50 1 14 a0 1] i}

L 0 1 1 0 1 0 0

o] 12 1 o] 12 o 0

11 0 283 1] 1}

2 34 -] 1] i}

L L 0 1 1 ol o 0

1 0 u] 0

1 g 17 1] 1}

2 i} H 1] i}

12 279] 181 1] i}

L 0 1 1 0 1 0 0

g 5] 1 =1 1 1]

1 19 1 1] 1}

3 a3 15 1] i}

5 ) 55 u] 23

5] 7 a7 =] 10

1 o 1 1 o] 1 1]

1 g 4 1] i}

1 9 5] 4 1

1 1 23 u] 0

1] 0 12 1 o] 12| of 0

3 30 32 1] i}

36| 247 908 36| 247| 906 1] i}

2 3l 7 13) s3] 19| © 0

4 1} 59 1] 1}

1 17 il 7 3

1 4 g 1] i}

1 10 10 ] 2

1 34 2 u] 0

1] 12 a 1] g 11 a4 i} a 1] i} a 1] i} 37| 261| 956 1] i} 32 42 26 1] Of 189) 1564 2361 126 g0




4.3 [SKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastinimasi

Intiyag Acilan | Katilan Kursiyer | ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Duyulan L | 1S :
Gekilen Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiiri sKaL;(:: Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin|Erkek|Toplam/Kadin|Erkek|Toplam

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almacaktir.

(Tablo Yorumu:)



