
EK-4 
RİZE İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2009  YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

İl istihdam kurumunda işsizliği azaltıcı, istihdamı arttırıcı eğitim kursları açılmaktadır.İlimizde Hizmet Sektörü, 
Turizm Sektörü ve Rize Bezi imalatı hususunda çalışmalar devam etmektedir. 
 
 
 
Not: Aşağıda yer alan her bir tablonun altına, tabloda yer alan verilerin yorumlanması gerekmektedir. 

 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı  161.816  157.753 319569   35404  37141  72545  107500  108565  216065  18912  12047  30959  4,80 

00 
     
 Merkez  67939  67209  135148  15939  16511  32450  46147  47043  93190  5853  3655  9508 14,83  

01 Pazar   15561  14746  30307  3000  3193  6193  10360  10115  20475  2201  1438  3639  -14,49 

02 Ardeşen   19976  19441  39417  4726  4851  9577  12961  13174  26135  2289  1416  3705 38,60  

03  Çayeli  21006  20327  41333  4407  4749  9156  13850  13757  27607  2749  1821  4570 0,13  

04  Fındıklı  8193  7844 16037  1570  1704  3274  5334  5234  10568  1289  906  2195 3,72  

05  Güneysu  6643  6459  13102  1414  1549  2963  4454  4376  8830  775  534  1309 -15,84  

06  Hemşin 1218  1102  2320   126  139  265  746  739  1485  346  224  570 -14,01  

07 Çamlıhemşin 3254 3111 6365 575 647 1222 2081 2103 4184 598 361 959 -24,89 

08 Derepazarı 4069 3868 7937 795 802 897 2652 2679 5331 622 387 1009 -1,38 

09 Kalkandere 6516 6305 12821 1389 1471 2860 4245 4342 8587 882 492 1374 -13,87 

10 İyidere 4458 4202 8660 984 1002 1986 2913 2885 5798 561 315 876 -12,76 

11 İkizdere 2983 3139 6122 479 523 1002 1757 2118 3875 747 498 1245 -35,63 
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
 
(Tablo Yorumu:)  Son yıllarda kırdan kente göç hızlı devam etmekte olup, bu durum üretimi olumsuz 
etkilemektedir.Genç nüfus büyük şehre göç etmektedir.İnsanları köylere çekmek için üretimin kırsal bölgelerde 
cazip hale getirilmesi gerekiyor.Ayrıca ekonomik sıkıntılardan dolayı evliliklerde büyük düşüş yaşanmaktadır. Bu 
durumdan nüfus artışı olumsuz etkilenmektedir. 
............................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 
 
 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 RİZE  63135  60865  124000  98681  96888  195569  161816  157753  319569 
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
TUİK Hanehalkı Anketine göre: 
Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 
Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
 
(Tablo Yorumu:)  Kırdan kente hızlı bir şekilde göç var. Bu durum beraberinde ekonomik ve sosyal sorunları 
da getirmektedir 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 
          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

13253  13825  -7473  -21,89  
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapı menüsünden ulaşabilirsiniz 
 
(Tablo Yorumu İlimizden de büyük şehirlere göç devam etmektedir. 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
. 
 
        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYİH İlin GSYİH İlin Toplam GSYİH   İçindeki 
Payı 

İlde Kişi Başına Düşen 
Ortalama GSYİH 

100,00  46  0,45  2.400 $ 
Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 

 
(Tablo Yorumu:)  İlde kişi başına düşen gelir, Ülke ortalamasının altındadır. 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 
Diğer 

 ÇAY TARIMI 
  X     

 BALIKÇILIK 
  X     

  
 ARICILIK X     

 İNŞAAT SEKTÖRÜ 
   X    

 PROLUK TÜTÜN YETİŞTİRİCİLİĞİ 
   X    

  
 AĞAÇ MAMÜLLERİ ORMAN ÜRÜNLERİ  X    

 MADENCİLİK 
    X   

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınabilir. 
 
(Tablo Yorumu:)  İlimizde yoğun olarak çay tarımı yapılmaktadır. Sanayide çay tarımı ağırlıklıdır. İkinci 
sırada balıkçılığın yanında, dünyaca ünlü Anzer Balı İlimizde İkizdere İlçesinde  üretilmektedir. 
Ülkemizde nadir olarak üretilen Puroluk Tütün Pazar İlçemizde üretilmektedir  
 
 
 
       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı Öngörülen 
İstihdamı  

Gerçekleşen 
İstihdam 

01 – TARIM         
02 - MADENCİLİK        
03 – İMALAT  Gıda ve içki 2 7.264.257   30 
        İMALAT   kağıt 1 1.118.950  35 
04 – ENERJİ  Enerji 3 185.250.000   150 
05 – HİZMETLER  Turizm 1 3.405.783   19 
       HİZMET   Diğer 2 2.875.000  - 
Not:Hazine Müsteşarlığının web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz: 
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  

 
(Tablo Yorumu:)  İlimizde teşvik sürekli kılınıp, Doğu Anadolu ile Karadenizi birbirine bağlayan yollar 
tüneller yapılmalı, Deniz ve demir yollarının da canlandırılması gerekmektedir 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
. 



 
 
2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 

 RİZE  66,3  5,2  62,8  
Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam,İşsizlik,Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşabilirsiniz 
 
(Tablo Yorumu:)  İlin işgücü katılımı oranı, Ülke ortalamasının üstünde, ancak bu durum mevsimseldir.(5-6 ay 
gibi) 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
. 

2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 
BAŞVURU       
   İşsiz 5162  6228  11490  
   Diğer 35  77  112  
AÇIK İŞ 49  542  591  
   Kamu 25  35  60  
   Özel 24  507  531  
İŞE YERLEŞTİRME 39  297  336  
   Kamu 15  31  46  
   Özel 24  266  290  
Normal 38  269  307  
   Kamu 15  31  46  
   Özel 23  238  261  
Özürlü 1  28  29  
Eski Hükümlü -  -  -  
KAYITLI İŞGÜCÜ 3160  5603  8763  
KAYITLI İŞSİZ 2954  4617  7571  
YURTDIŞI BAŞVURU 1  11  12  
YURTDIŞI GÖNDERME -  -  -  
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  İlimizde istihdam oranı Türkiye ortalamasının üstünde, ancak bu durum mevsimseldir. 
.İşe yerleştirme en fazla özel sektördedir. 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 



 2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 RİZE 
 4617 2954  7571   237  180  417  940  943  1883  673  1160  1833  400  876  1276  331  773  1104  217  447  664  154  234  388 2   4  6 

 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  .Rize İlinde 2009 yılı toplam 7571 kişi iş arayan olarak kayıt altına alınmış olup, 20-29 yaş arası en fazla kayıt olduğu 
anlaşılmaktadır...........................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................
......……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………... 
 

 
 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 RİZE 
 2954 4617  7571   67  54  121  56  32  88  937  2405  3342  1212  1423  2635  487  443  930  185  248  433  9  10  19  1  2  3  

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 

(Tablo Yorumu:)  Tablodan görüleceği üzere 2009 yılı verilerine göre İldeki işsizlik en fazla ortaöğretim, ikinci sırada ilköğretim 
bulunmaktadır...........................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................………………………………



…………….….………………………………………………………………………………………………………………………………........................
......................... 
 





 
       2.4  RİZE İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 BİLİNMEYEN 550  892 1442 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN ELEMANLAR 145  82 227 
 BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI 0  0 0 
 DİĞER (ÖN LİSANS)  0 0 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 82  95 177 
 KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 
YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLERİ 4  14 18 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 1089  1247 2336 
NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 2 1 3 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 92  82 174 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 48  123 171 
 SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR 0  0 0 
 STAJYER ÖĞRENCİ 0  0 0 
 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 21  140 161 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 554  495 1049 
       
        
        
        
        
        
TOPLAM 2587 3171 5758 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  Rize İlindeki kayıtlı işsizlerden en fazla nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan olup, 
ikinci sırayı yardımcı profesyonel meslek mensupları almaktadır. 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………...
...…………………………………………………………........................................................................................ 
 
 
 
 
 
 



2.5 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 
Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Balıkçılık   3  3  6 
Enerji Üreten maddeler hariç 
maden ve taş ocakçılığı  4   5 9 
Gıda Ürünleri İçecek ve Tütün 
İmalatı 4 82 23 8 10 137 

Ağaç Ürünleri İmalatı  6  2  8 
Kağıt Hamuru Kağıt ve Kağıt 
Ürünleri imal.Bas.ve Yay.   1   1 
Plastik ve Kauçuk Ürünleri 
İmalatı  2 1  2 5 
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal 
Ürünleri İmalatı  6  2  8 

Makine ve Teçhizat İmalatı  4  1 1 6 
Başka Yerde Sınıflandırılmamış 
İmalatlar  3    3 
Elektrik Gaz Buhar ve Sıcak Su 
Üretimi ve Dağıtımı  1  2 2 5 

İnşaat 3 139 21 21 21 205 

Toptan ve Perakende Ticaret 1 80 49 45 30 205 

Otel ve Lokantalar  24 3 8 3 38 
Ulaştırma Depolama ve 
Haberleşme  16 2 4 2 24 

Mali Aracı Kuruluşları Faaliyetleri     1 1 
Gayrimenkul Kiralama ve İş 
Faaliyetleri  2 1 3 9 15 

Eğitim  4 3 3 26 36 

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler  2 1 2 2 7 
Diğer Sosyal Toplumsal ve 
Kişisel İş Faaliyetleri 3 26 16 39 13 97 
Ev içi personel Çalıştıran Hane 
Halkı ve kendi Kullanımlarına 
yön.Hiz.  6    6 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
(Tablo Yorumu:)  
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………........................................................................................... 

 
 



                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

RİZE  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 45  65  110  1172 1346   2518  1678  3115  4793 

Genel Toplam  45  65  110  1172  1346  2518  1678  3115  4793 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 

 
 
(Tablo Yorumu:)  
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 

      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
 BİLİNMEYEN  0  0 0 0 0 0 
 BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMEYLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR  4  17 1 1 3 1 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI  5  16 1 4 5 3 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR  48  358 12 24 5 211 
 NİTELİKLİ TARIM,HAYVANCILIK,AVCILIK 
ORMACILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI  0  1 0 0 0 1 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  2  13 1 1 2 3 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR  0  68 0 0 6 26 
 TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI  1  34 0 1 0 8 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI  0  24 0 0 3 13 
          
          
TOPLAM  60  531 15 31 24 266 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
 
(Tablo Yorumu:)  Daha çok özel sektörde işe yerleştirme yapılabilmektedir İlimizde birinci sırada Çay tarımı 
yapıldığından, nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanların sayısı daha fazladır. 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................





  2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL Toplam 15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 RİZE  34  298  332 1   13  14  11  53  64  12  66  78  6  59  65  2  56  58  -  32  32  2  18  20 -   1  1 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  2009 YILINDA 332 KİŞİ İSTİHDAM EDİLMİŞ OLUP, YOĞUNLUĞUN 20-39 YAŞ ARASI OLDUĞU 
GÖRÜLMEKTEDİR................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................………………………
……………………….……………………………………………………………………...…………………………………………………………..........
..................................... 

 
 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL Toplam Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 RİZE  34  298 332   1  -  1  2  42  44  7  168  175  10  62  72  5  19  24  9  6  15  -  -  -  -  -   
-NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)  Eğitim durumlarına göre 2009 yılı en fazla istihdam ilköğretim mezunlarında ve ortaöğretim mezunlarında olduğu görülmektedir 
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................………………………………………………
.……………………………………………………………………...…………………………………………………………..............................................
. 
 



        2.10   İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 
Tarım, Avcılık, Ormancılık  -     
Tarım, Avcılık, Ormancılık  -     
Balıkçılık  -     
Sanayi  -     
Madencilik ve Taşocakçılığı  -     
İmalat Sanayi  -     
Elektrik, Gaz, ve Su  -     
İnşaat  -  8  8 
Hizmetler  1  13  14 
Toptan ve Perakende Ticaret  -  2  2 
Oteller ve Lokantalar  -  1  1 
Taşıma, Depolama ve Haberleşme  -  3  3 
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri  -  -  - 
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri  -  1  1 
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri  -  1  1 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler  -  3  3 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel -      
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri  -     
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi  -     
TOPLAM  3  32  33 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 
(Tablo Yorumu:)  2009 yılı verilerine göre istihdamda, sektörel bazda birinci sırayı Hizmet sektörü almakta, ikinci 
sırayı ise inşaat sektörü almaktadır 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................…………………………
… 

 
       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 
Açılan İşyeri Sayısı 383   51 
Kapanan İşyeri Sayısı 6   - 
Toplam 389  51  
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)  
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 



                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 
Sayısı  28  2  880  108  0  -  - 3   7 -   - 7   1028 
Kurum Tarafından 
İşe Yerleştirme 
Sayısı 4  -   3  16  23  28 141   34  12  13 4   6 284  

Etki Oranı % 
 14,29 0   0,34  14,81 -  -  -  1133,33  171,43  -   - 85,71  1,419,91  

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. “İşe Yerleştirme Sayısı” için portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanılacaktır. 
 
 
 
(Tablo Yorumu:)  Çay tarımı ve diğer sektörlere bağlı olarak daha çok hareketlilik ortalama mart ayından itibaren, 6 aylık süre içinde  
Olmaktadır.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 
veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2008-2009   2656  2853  5509 2009   2486  3100  5586 170-  247+  77   2008-2009  1598  1450  3048 2009      3048             1489 
                                               
                                                  
                                                  
                                                  

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulacaktır. 

 
(Tablo Yorumu:)  ÖSYM bölümündeki erkek-kız olarak ÖSYM ayrım yapmadığı için, bu alan boş bırakılmıştır. 
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................. 
 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yılı 
Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- Rize Meslek 
Yüksek Okylu 665 392 745 384 764 345 1043 495 

2- Fındıklı Meslek 
Yüksek Okulu 47 46 34 51 62 132 181 241 

3-FEN EDEBİYAT 49 34 50 45 97 50 173 266 
4- İLAHİYAT 6 17 6 14 8 14 61 150 
5- SU ÜRÜNLERİ 32 3 36 21 40 23 22 12 
6- EĞİTİM  79 45 93 56 84 45 213 329 
7 TURGUT KIRAN       59 3 
8- İKTİSADİ VE 
İDARİ Bil.Fak.       20 29 
9 - Ardeşen Meslek 
Yüksek Okulu        57 79 
10-Pazar Meslek 
Yüksek Okulu       30 27 
11-TIP FAKÜLTESİ       26 29 
29NOT:Veriler ilde bulunan Üniversiteden\Üniversitelerden elde edilecektir 

 
(Tablo Yorumu:)  Rize ili Turizm, Denizcilik, su ürünleri ve Deniz Ticareti, ayrıca Kafkas ve Karadeniz 
Ülkelerinin Ortadoğuya açılabileceği bir İl durumundadır. Rize Üniversitesinde verilen Mesleki Eğitim 
Programları bu yöreye genel itibarıyla uygundur.İlin kalkınması için öncelik İlin Erzurum üzerinden Anadolu, 
İrana ve Ortadoğuya açılması sağlanmalıdır.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI DÖNEMİ SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

 

Toplantı Tarihi: 27/01/2009 

Karar No         : 1    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  KARAR   
 
 
 

1-İlimizde istihdamın 
artırılması ve 
işsizliğin 
azaltılmasına yönelik 
Tarım İl 
Müdürlüğünün 
öncülüğünde çay 
tarımının yanında 
kiviciliğin 
geliştirilmesi, kokulu 
üzümün İlimizde 
yaygınlaştırılması, 
arıcılığın 
yaygınlaştırılması; 
 
 
2-Organik çayın ve 
yeşil çayın 
yetiştirilip, piyasaya 
sürülmesi, 
 
 
3-. Serbest Bölgenin 
yeniden 
yapılandırılması, 
  
4-Rize Bezi’nin 
yaygınlaştırılıp 
pazarlanmasının 

KARARIN 
GEREKÇESİ 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 
 
 
Tarım 
Müdürlüğü’nün 
teşviki ile 
yapılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Piyasada 
satılmaktadır. 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
İlerleme kaydedildi 
çalışmalar devam 
ediyor. 
 
Çalışmalar devam 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kısmen 
Pazarlama 
sıkıntısı vardır 
 
 
Altyapı 
sorunları 
 
 
Pazarlama ve 
tanıtım 
 
 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 
KATKISI 
 
 
Kısmen katkı 
sağlanmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ticaretin 
gelişimi 
 
 
Ticaretin 
Gelişimi 
 
 
 
Ticaretin 
Gelişimi 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sağlanması, 
  
 
5-Organik Gübre 
Fabrikasının 
kurulması, 
 
 
 
 
6-Rize’ de yapılması 

gündemde olan beş 

yıldızlı iki adet 

turizm kompleksinin 

yapılması, 

7-İstihdama yönelik 
Meslek Okullarının 
açılıp, 
yaygınlaştırılması,. 

 
8-Öncü İlçe ve 
Örnek Köy 
projesinin yapılıp, 
turizm 

 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 

ediyor. 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
 
Açılmaktadır. 
 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 

 
Organize 
sanayinin 
durumu 
 
 
 
 
 
Arsa Temini 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
Arsa Temini 
 

 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 köyleri kurulması 
çalışmalarının 
devam ettirilmesi,  

 
9-Bütün İlçelerde 
Meslek Yüksek 
Okulu açılması 
çalışmalarının 
devam ettirilmesi, 

 
10-İlimizde 

 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Yeni bölümler 
açılmaktadır. 
 
 
 
 
 
Tesisler açılmaktadır. 

 
 
 
 
 
Arsa Temini 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 

 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

bulunan içme suları 
tesislerinin 
arttırılması,  

 
11-Fidancılığın ve 
süs bitkiciliğinin 
geliştirilmesi,  

 
12-Ev 
Pansiyonculuğunun 
geliştirilmesi, 

 
13-Yayla ve Dağ 
Turizminin 
geliştirilmesi, 

 
14-Kendi işini 
kuracaklara Sosyal 
Yardımlaşma ve 
Dayanışma 
Vakfından kredi 
verilmesi, 

 
15-İhtisas Organize 
Sanayinin 
kurulması, 

 
16-Rize-İspir 
tünelinin açılıp, 
GAP Bölgesinde 
yetişen ürünlerin 
Karadenize ulaşıp, 
buradan komşu 
ülkelere 
pazarlanmasının 
sağlanması, 

 
17-İstihdama 

İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
 
 
 
Açıldı 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Arazi Kiralama 
 
 
 
 
Kısmen vardır 
 
 
 
 
Kısmen vardır. 
 
 
 
İstenilen miktar 
verilememektedir. 
 
 
 
Arazi 
İstimlakındaki 
anlaşmazlıklar  
 
 
 
Finansman 
durumu 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 

İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
işsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Yönelik Meslek 
Edindirme 
Kurslarının 
açılması (İmalat 
sektörü, Hizmet 
sektörü, Otomotiv 
sektörü, Turizm 
sektörü, Metal 
sektörü, Denizcilik 
sektörü ve İnşaat 
sektörü), 

 
18-Mesleki ve 
Teknik Eğitimin 
geliştirilmesine 
ilişkin tam gün-tam 
yıl eğitim 
uygulanması 
kapsamında 2008-
2009 eğitim-
öğretim yılında 88 
alan/dalda tam gün 
eğitim devam 
etmekte olup, 
Çayeli A.Hamdi 
İshakoğlu 
Denizcilik Anadolu 
Meslek Lisesi, 
Denizcilik alanı 
Gemi Yönetimi dalı 
11. sınıf, Makine 
Zabitliği dalı, 11. 
Sınıf öğrencilerinin 
işletme stajlarının , 
Rize Anadolu Kız 
Meslek ve Kız 
Meslek Lisesi 
öğrencilerinin 

İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Alınmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İhtiyaç duyulan 
bölümler 
açılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

görsel 
programlama 
stajlarının, 
işletmelerde beceri 
eğitimi yaptırma 
imkanı 
bulunmadığından, 
tam güm-tam yıl 
kapsamına 
alınması,. 

 
19-Açılması 
planlanan alanlarda 
(dallar) ilgili 
bölgenin nüfusu, 
fiziki şartları, 
ihtiyaçların ve 
eğitim alt yapısı 
imkanları dikkate 
alınarak gerekli 
planlama ve 
çalışmaların 
yapılması ve 
imkanı bulunmayan 
yörelere öncelik 
tanınması, 

 
20-Çıraklık ve 
Mesleki Eğitim 
kapsamı dışında, 
çocukların 
çalıştırılmasının 
önüne geçilmesi 
için, Milli Eğitim 
Müdürlüğü, 
Belediye 
Başkanlığı, 
Emniyet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kurulmuştur. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
işsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Müdürlüğü, Esnaf 
Odaları, Ticaret 
Odası ile Sosyal 
Güvenlik Kurumu 
temsilcilerinden bir 
komisyon 
oluşturulması ve bu 
komisyonca yılda 
en az iki denetim 
yapılması, 
 
 
21- İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu Yönetim 
Kurulu Yürütme 
Kurulunun ; 
Türkiye İş Kurumu 
İl Müdürlüğü, İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü, Rize 
Üniversitesi, 
Sanayi ve Ticaret 
Odası, Esnaf ve 
Sanatkarlar Odası 
temsilcisi  
üyelerinden 
oluşmasına karar 
verilmiştir. 
 
22- İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulu Denetleme 
Kurulunun; 
Türkiye İş Kurumu 
İl Müdürlüğü, İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü, İşçi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam 
etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Proje 
çalışmalarındaki 
yetersizlik 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sürekli İstihdam 
sıkıntısı. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Toplantı Tarihi 
08/04/2009 

 
 

Karar No:2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

konfederasyonu ve 
İşveren 
Konfederasyonunca 
belirlenen üyelerin 
Valilik Makamına 
onaya sunulmasına 
karar verilmiştir. 
  
23- Kadın 
İstihdamının 
Desteklenmesi 
Operasyonu 
kapsamında, 
İlimizde kadın 
istihdamının 
arttırılmasını 
sağlamak. 
 
 
 
 
1-İlimizde 
istihdamın 
artırılması ve 
işsizliğin 
azaltılması 
amacıyla, istihdam 
garantili kurslara 
öncelik verilmesi; 
ayrıca  kendi işini 
kuracaklara 
yönelik, Yürütme 
Kurulunca açılması 
teklif edilen  
aşağıda belirtilen 
kursların 
açılmasına karar 
verilmiştir. 

 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Çalışmalar devam 
ediyor, öncelik 
verilmektedir 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bir sonraki toplantıda 
onaya sunulmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2- İşgücü Uyum 
Hizmetleri 
Yönetmeliğinin 6-b 
maddesi gereğince, 
İşverenlerin 
taleplerine bağlı 
olarak, 24. 
maddesinde 
belirtilen hususlara 
aykırı olmamak 
kaydıyla, verilen 
istihdam taahhüdü 
doğrultusunda, 
Yıllık İşgücü 
Eğitim Planında 
Yer almayan 
meslekler için de 
kurs düzenlenebilir. 

 
3- Ardeşen İlçesi 
Işıklı Beldesinde  
Endüstri Meslek 
Lisesi açılması, 

 
4- Mesleki ve 
Teknik Eğitimin 
86. maddesi 
gereğince, Kalfa ve 
Usta adaylarının 
ikametlerinin veya 
işyerlerinin başka 
bir yerleşim yerine 
taşınması 
durumunda, İl 
İstihdam ve 
Mesleki Eğitim 
Kurulunun uygun 

 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Yapılmaktadır: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yapılmaktadır: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Toplantı Tarihi: 
14/0/2009 

 
 

Karar No: 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

görmesiyle, sınav 
nakli yapılı hükmü, 
Milli Eğitim 
Müdürlüğünce 
yerine getirilmesi 
ve  bir sonraki 
toplantıya 
sunulmasına karar 
verilmiştir. 

 
 
 
 

1-Mesleki  Açık 
Öğretim Lisesi yüz 
yüze eğitimle ilgili 
müracaatlara göre, 
alan ve dalların 
açılması, 

 
2- İstihdam 
garantili her türlü 
kursların 
açılmasına öncelik 
verilmesi (İstihdam 
garantili Satış ve 
Pazarlama elemanı 
kursunun açılması), 

 
3- Turizme yönelik 
Yöresel El 
Sanatları adı altında 
teklif edilen Ahşap 
boyama, Maket 
Serender ve Gemi 
Yapımı gibi 
istihdam garantili 
veya kendi işini 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yapılmaktadır: 
 
 
 
 
 
 
Yapılmaktadır: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

kuracaklara yönelik 
kursların açılması, 

 
4- Tarımda 
mevsimlik işlerde 
çalışanlar için 
gerekli tedbirlerin 
alınması için, İlçe 
Kaymakamlıkları 
ve ilgili kuruluşlara 
yazı yazılması, 

 
5- Genç İstihdamı 
Destekleme 
Operasyonu ile 
ilgili gerekli 
çalışmaların 
yapılması. (Bu 
hususta gerekli 
bilgilendirme 
toplantıları 
yapılmıştır) 
6- Organik tarımla 
ilgili meslek 
edindirme kursu 
tekliflerinin 
gelmesi halinde, 
değerlendirilmesine 
karar verilmiştir. 
 
 
1- İstihdam 
Garantili kursların 
ve Kendi İşini 
Kuracaklara 
yönelik eğitim 
kurslarının devam 
ettirilmesi,  

 

 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 

 
 
Çalışmalar devam 
ediyor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Çalışmalar devam 
etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yapılmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşmiştir. 
 
 

 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 
 

 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Toplantı Tarihi 
13.10.2009 

 
 

Karar No:5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2-Toplum Yararına 
Çalışma Programı 
(TYÇP) 
çerçevesinde Rize 
İl ve İlçelerindeki 
İlköğretim 
Okullarının 
temizliği ve Yurt 
Müdürlüklerinin 
temizliğinin 
yapılmasına 
oybirliği ile karar 
verilmiştir. 
 
 
 
 
1-İstihdam 
Garantili kursların 
açılmasına öncelik 
verilmesi, 
 
2-Toplum Yararına 
Çalışma 
Programlarının 
(TYÇP) 
düzenlenmesi,  
 
3- Kendi İşini 
Kuracaklara 
yönelik meslek 
kurslarının 
açılmasına karar 
verilmiştir. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
İstihdamın 
sağlanması 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gerçekleşmiştir 

 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
Önlenmesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İşsizliğin 
önlenmesi 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 
 
(Tablo Yorumu:)  
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
 





                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler          

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere          
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ahşap Yat ve Tekne Yap.            1 0  16  0  0                                
 Ahşap Boyama  1  22 2  0  0                                         
 İş Mak.Po.  1 0  20   0  0                                         
 Hasta ve Yaşlı Bakım 
Elemanı  1  19 1  0  0                                          

 Usta Gemici 1   0  22 0  0                                          
 Ahşap Doğramacı  1  5 16  0  0                                          
 Bilgisayarlı Muh.  5 81  20  0  0                                          
 Kumaş Dokuyucusu  12 238  0   0 0                                          
 Takı Tasarımcı  2  40 0   0  0                                         
 Satş Elemanı            1  12  9  9  6                               
 Aşçılık   2  39  2  0  0                                         

Folklork Bebek   1  20 0   0  0                                         
 Bayan Kuaför  2  41 0   0  0                                         

 Diğer İmalat ve ilgili işçiler  2  33 9   0  0                                         
 Bilgisayar Programcısı 2   18 22   0  0                                         

 Servis Elemanı (Garson) 1   13  8  0  0                                         
 Bilgisayar Destekli Tasarım 1   12  8 0   0                                         

 Temizlik Görevlisi 1   13  7  0  0                                         
Endüstriyel otomasyon İşçisi 1 2 19 0 0                     

Turizm Danışmanı 1 7 15 0 0                     
Endüs.Bak. Onar.Elektrikçisi 1 0 23 0 0                     

Oto Elektrikçisi 1 0 20 0 0                     
Asansör Bakım ve Arıza El. 1 0 20 0 0                     
Diğer Yardımcı Sağ.Pers.      3 45 15 0 0                

Hasta ve Yaşlı Bak.El.      1 18 2 0 0                
Tıbbi Sekreterlik      1 18 2 0 0                

                          
                          
                          
                          



 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Bilgisayarlı Muhaseb           1   11  9                         1  11  9  0  0  
 Beden İşçisi 
(Temizlik) 

                     5  59  83  56 75             5  59 83   56  75 

 Beden İşçisi Genel                      6  0  46  0  46            6  0  46  0  46 
 Satş Elemanı                                3 0   5  0  0  3  0 5  0   0 
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    

                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    
                                                    

        Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  
...........................................................................................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................... 



 
         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük             
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KAYNAKÇI  15  TERSANE KAYNAKÇISI  1  0  15  15       

TORNA TESVİYECİ  10  -  -             

MOBİLYA İMALATÇISI  10  -  -             

 MOBİLYA SATIŞ ELEMANI 10  PAZARLAMA VE SATIŞ EL.  1  9  11  20       

 GRAFİKER VE TASARIMCI 10  -        

 WEB TASARIM 10  -  -             

                 

                    

                    

                    

                    
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınacaktır. 
 
(Tablo Yorumu:)  
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
 


