
 
 

MERSİN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
2009 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

 Kurulumuzca da bilindiği gibi, İl Müdürlüğümüz tarafından hazırlanıp26.09.2008, 28.01.2009, 30.04.2009, 
30.07.2009 ve 30.10.2009 tarihlerinde toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulumuzca kabul edilen 2009 
yılı işgücü eğitim planlarında 95 ayrı meslekte 5705 kursiyerin eğitilmesi planlanmıştı. 
 

İl Müdürlüğümüzce 2009 yılı içerisinde açılan mesleki eğitimler aşağıda sıralanmıştır:  
 
a) İşgücü Yetiştirme Eğitimleri Genel kapsamında açılan Kurslar:  
Ağaç Budama   :       2 kurs,  30 Kursiyer 
Ahşap Doğrama  :       4 kurs, 59 Kursiyer 
Aşçılık    :       8 kurs, 118 Kursiyer 
Bambu Mobilya  :       1 kurs, 20 Kursiyer 
Bilgisayarlı Muhasebe :    15 kurs,225 Kursiyer 
Bilgisayar İşletmenliği :    19 kurs, 284 Kursiyer 
Bilgisayar Destekli Çizim :       3 kurs, 45 Kursiyer 
Bilgisayar Bakım Onarımı :    14 kurs,210 Kursiyer 
Cilt bakımı ve Güzellik Eleman:     3 kurs,45 Kursiyer 
Çocuk Bakıcısı  :     3 kurs, 65 Kursiyer 
El ve Makine Dikişçisi :     2 kurs, 30 Kursiyer 
Fidan Yetiştiriciliği  :     2 kurs, 49 Kursiyer 
Gazaltı Kaynakçısı  :     1 kurs, 15 Kursiyer 
Gemi Adamı   :     8 kurs,150 Kursiyer 
Gemi Yağcısı   :     8 kurs,149 Kursiyer 
Güzellik Uzmanlığı  :     3 kurs,30 Kursiyer 
Hazır Giyim   :     1 kurs,12 Kursiyer 
Karo Fayans Döşemeciliği :     2 kurs,27 Kursiyer 
Kat Şefi   :     3 kurs,45 Kursiyer 
Kilim Dokuma  :     4 kurs, 57 Kursiyer 
Kuaförlük   :     5 kurs,70 Kursiyer 
Mekikli Dokuma   :     2 kurs,40 Kursiyer 
Organik Sebze Yetiştiricisi :     2 kurs,30 Kursiyer 
Özürlü ve Yaşlı Bakımı :     9 kurs,175 Kursiyer 
Pvc Operatörlüğü  :     2 kurs,30 Kursiyer 
Resepsiyoncu   :     3 kurs,50 Kursiyer 
Seracılık   :     3 kurs,45 Kursiyer 
Soğutma ,Isıtma istemleri :     3 kurs,65 Kursiyer 
Taş,Mermer İşl.ve Süsleme :     1 kurs,22 Kursiyer 
Tıbbi Sekreterlik  :     7 kurs,125 Kursiyer 
Turizm Elemanı  :     1 kurs,15 Kursiyer 
Web Tasarım   :     4 kurs,60 Kursiyer 
 
148 adet kursta 1.140 Kadın ve 1.252 Erkek olmak üzere toplam 2.392 Kursiyer eğitime 

alınmıştır. 
 
 
 
 
 



b) İşgücü Yetiştirme Eğitimleri İstihdam Garantili kapsamında açılan Kurslar 
Özürlü Bakımı   :   3 kurs,75 Kursiyer (%50 İstihdam Garantili 20/10/2010 

tarihinde son bulmuş,Firmanın istihdam yükümlülüğünü yerine getirmesi beklenmektedir.) 
 
 
 
c) İşgücü Yetiştirme Eğitimleri Özürlülere Yönelik kapsamında açılan Kurslar  
Çiçek ve Süs Bitkileri Yetiştirme           :1 kurs,15 Kursiyer 
Atık Malzemelerden Süs Eşyası Üretme:1 kurs,10 Kursiyer 
TOPLAM                    :2 Kurs ,25 Kursiyer 
 
d) İşgücü Yetiştirme Eğitimleri Hükümlü ve Eski Hükümlülere Yönelik kapsamında açılan 

Kurslar 
 
Bilgisayar Operatörü       :1 kurs,10 Kursiyer 
İş Makineleri Operatörlüğü      :1 kurs, 9 Kursiyer 
TOPLAM        :2 kurs ,19 Kursiyer 
 
e)Hibe Projeleri:  
Dış Ticaret Koçları Projesi      : 1 Proje 50 Kursiyer 
Eğitimsiz Genç işsizlerin Teknik Mesleki eğitim ile İşgücü Piyasasına Entegrasyonu Projesi  

          : 1 Proje 120 Kursiyer 
Elele Projesi        :1 Proje 120 Kursiyer 
Yeterli Eğitime Sahip Olmayan Kadın ve Genç İşsizlerin Mesleki Eğitim ve Yerel İşgücü Piyasasına 

Entegrasyonu Projesi        : 1Proje 80Kursiyer 
Akademi Lojistik Projesi       : 1 Proje 60 Kursiyer 
TOPLAM        : 5 Proje 430 Kursiyer 
 
f)Toplum Yararına Çalışma Programı (TYÇP) Uygulamaları: 
Okul Temizliği      :13 adet 691 Kişi 
Bakım Onarım      :  1 adet,10 Kişi  
Fidan Yetiştiricisi      :  1 adet,10 Kişi 
Saha Temizliği ve Bekçi     : 2 adet,32 Kişi 
Büro ve ÇevreTemizliği     : 3 adet,174 Kişi 
Asfalt İşçisi       : 1 adet,68 Kişi 
İnşaat Kalfası       : 1 adet,52 Kişi 
Orman Yangın ve Yol Temizliği    : 1 adet,172 Kişi 
 
TOPLAM       : 1209 Kursiyer 
 
Özet olarak; 
 
İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel  2.392 kişi 
İstihdam Garantili Kurslar        75 kişi 
Özürlülere Yönelik Kurslar       25 kişi 
Hükümlü ve Eski Hükümlülere Yön.K.      19 kişi 
Hibe Projeleri       430 kişi 
TYÇP      1.209 kişi olmak üzere, 
İşgücü Uyum Faaliyetlerimizden   4.150 kişi faydalanmıştır. 
 

 
 
  



 

 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 
  
805.997 

  
796.911 

  
1.602.908 

  
203.436 

  
214279 

  
417715 

  
546722 

  
536530 

  
1083252 

  
55839 

  
46102 

  
101941   

01 Anamur  31.192   31.819     63.011 6870 7494 14364 21276 21634 42910 3046 2691 5737   

02 Aydıncık   5.725    5.907    11.632 1325 1469 2794 3806 3928 7734 594 510 1104   

03 Bozyazı  13.118  13.218    26.336 3211 3427 6638 8734 8746 17480 1173 1045 2218   

04 Çamlıyayla   5.278   5.280    10.558 1128 1083 2211 3459 3601 7060 691 596 1287   

05 Erdemli  62.460   62.621   125.081 16171 16744 32915 41392 41921 63853 4357 3956 8313   

06 Gülnar  15.322  14.982    30.304 3638 3916 7554 9554 9343 18897 2130 1723 3853   

07 Mut  32.364  32.238    64.602 8158 8401 16559 20981 21006 41987 3225 2831 6056   

08 Silifke  56.055  56.410   112.465 12447 13161 25608 38369 38658 77027 5239 4591 9830  

09 Tarsus 153.206 150.455   303.661 40152 42532 82684 102277 99776 202053 10777 8147 18924  

10 Akdeniz 141.728 141.283   283.011 40850 43283 84133 92698 91811 184509 8180 6189 14369  

11 Mezitli  62.311  60.263   122.574 13282 13912 27194 45749 43384 89133 3280 2967 6247  

12 Toroslar 134.006 133.421    267.427 36606 38217 74823 90101 89283 179384 7299 5921 13220  

13 Yenişehir  93.232  89.014   182.246 19598 20640 40238 67786 63439 131225 5848 4935 10783  
Veriler http://www.tuik.gov.tr  2008 
 

TÜİK adrese dayalı nüfus kayıt sistemi verilerden elde edilen sonuçlara göre, gerek İl genelinde gerekse 
İlçeler bazında kadın-erkek nüfusunun dengeli bir şekilde dağıldığı göze çarpmaktadır. Tabloda yer alan 3 
farklı yaş grubu için de, 65+ yaş grubundaki küçük çaplı sapmalar dışında, bu dengenin var olduğu söylenebilir.  
Ayrıca çalışabilir yaştaki nüfus olarak değerlendirebileceğimiz 15-64 yaş grubunun  toplam nüfusa oranları ele 
alındığında; İl toplamı için %67,5 , Merkez İlçeler (Akdeniz, Mezitli, Toroslar, Yenişehir) için %68,3 , nüfusu 
yüksek olan diğer ilçelerden Tarsus için %66,5 , Erdemli için %51 ve Silifke için %68,5 olduğu görülmektedir. 
 

1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 MERSİN 186.049 187.428  373.477  619.948 609.483 1.229,431  805.997 796.911 1.602.908  
Veriler http://www.tuik.gov.tr 2008 
TUİK Hane halkı Anketine göre: 
Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 
Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
 
            TÜİK adrese dayalı nüfus kayıt sistemi verilerden elde edilen sonuçlara göre,  2008 yıl sonu itibari ile 
İlin toplam nüfusunun %76,7 gibi oldukça yüksek bir kısmının kentlerde yer aldığı, %23,3’lük kısmının ise kır 
nüfusu olduğu göze çarpmaktadır. Bir önceki yıl verileri ile karşılaştırma yapılacak olursa aynı oranların sırası 
ile %66,2 ve %33,8 olarak gerçekleştiği görülmektedir. Bu anlamda il içi hareketlilik açısından köy nüfusunun 
hızla şehre yöneldiği belirtilebilir. İl genelinde ve İlçeler bazında olduğu gibi kentsel ve kırsal nüfus açısından 
da kadın-erkek dağılımının dengeli olduğu göze çarpmaktadır. 

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



 
 
          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

46.776  50.110  -3.334  -2,08  
Veriler http://www.tuik.gov.tr 2008 
              
         TÜİK verilerinden elde edilen 2008 yılı göç rakamlarının değerlendirilmesi neticesinde tabloya yansıdığı 
şekilde Mersin İlinin göç veren bir il olduğu görülmekle beraber fiili durumda ve geçmiş yıllar itibari ile 
kümülatif olarak bakıldığında Mersin İli Adana İli ile birlikte Akdeniz Bölgesi ve Türkiye’nin en yüksek göç 
alan illerinden biri olarak değerlendirilmelidir. 
 
 
        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYİH 
(milyon TL) 

İlin GSYİH    
(milyon TL) 

İlin Toplam GSYİH   İçindeki 
Payı 

İlde Kişi Başına Düşen 
Ortalama GSYİH ($) 

178.412  5.040  %2,8 2.452 
Kaynak: TÜİK 2001 

 
          TÜİK ten elde edilen 2001 yılı verilerine göre Mersin İlinin Türkiye GSYİH içindeki payı %2,8 olarak 
gerçekleşmiştir. Mersin bu verilere göre GSYİH’dan aldığı kişi başına değer ile 81 il içinde 16.sırada yer 
almaktadır. Bu oran itibari ile de Mersin Türkiye ortalamasının da üstünde bulunmaktadır. 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

  
İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sektörler 

GSYİH içindeki 
payı     

 
Tarım %18,8       

Sanayi 
 %26,6       

İnşaat Sanayi 
 %2,5       

Ticaret 
 %17,4       

Ulaştırma ve Haberleşme 
 %13,4       

Devlet Hizmetleri 
 %7,3       

Diğerleri 
 %14       

Kaynak: TÜİK 2001 
 
           2001 verilerine göre; Mersin GSYİH içinde Sanayi Sektörü %26,6’lık oran ile ilk sırada yer alırken ikinci 
sırayı %18,8’lik payla Tarım Sektörü takip etmektedir. Daha sonra ise sırası ile Ticaret Sektörü, Ulaştırma ve 
Haberleşme, Devlet Hizmetleri ve İnşaat Sanayi gelmektedir. GSYİH parametrelerinin incelenmesi neticesinde, 
sanayi ve tarım sektörlerinde Mersin’in Türkiye ortalamasının üstünde pay aldığı görülmektedir. 
 
 
 

 



       1.5 İktisadi Faaliyet Kolları İtibari İle İl Yatırım Teşvikleri  (01.Ocak-17.Ağustos 2009) 

Sektör Alt Sektör Belge 
Sayısı Yatırım Tutarı Gerçekleşen İstihdam 

01 - TARIM 01 - Bitkisel Üretim 
                    
1                            2.472.000                            10     

01 - TARIM 02 - Hayvancılık 
                    
1                            1.877.510                            27     

02 - MADENCİLİK 02 - İşleme 
                    
1                            4.000.000                            40     

03 - İMALAT 01 - Gıda ve İçki 
                    
5                          23.241.536                          131     

03 - İMALAT 03 - Orman Ürünleri 
                    
1                            2.982.604                            30     

03 - İMALAT 06 - Lastik-Plastik 
                    
3                          19.260.000                            38     

03 - İMALAT 08 - Cam 
                    
1                          13.500.000                            -       

03 - İMALAT 12 - Madeni Eşya 
                    
1                            5.184.300                            38     

03 - İMALAT 17 - Çimento 
                    
1                          20.625.915                          338     

03 - İMALAT 19 - İnşaat 
                    
2                            6.129.956                            25     

04 - ENERJİ 01 - Enerji 
                    
2                        215.000.000                            30     

05 - HİZMETLER 02 - Turizm 
                    
1                            4.930.130                            25     

05 - HİZMETLER 03 - Ticaret 
                    
2                            4.585.027                            36     

TOPLAM  22          323.788.978       768 
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  2009 
 
            01/01/2009 -17/08/2009 tarihleri arasında en yüksek yatırım tutarı payı 215 milyon TL. ile Enerji 
sektörüne yapılırken, enerji yatırımlarını imalat ve hizmetler sektörlerine yapılan yatırımlar takip etmektedir. 
Söz konusu dönemin istihdam taahhütleri açısından değerlendirilmesi neticesinde imalat sanayinin 600 kişilik 
istihdam taahhüdü ile ilk sırada yer aldığı görülmektedir. 
 
       1.5 İktisadi Faaliyet Kolları İtibari İle İl Yatırım Teşvikleri (17.Ağustos-31.Aralık 2009) 

SEKTÖRLER BELGE SAYISI TOPLAM YATIRIM İSTİHDAM 
01 - TARIM 3 8.710.052 72 
03- İMALAT SANAYİİ 15 40.312.374 303 
05 - HİZMETLER 11 56.917.563 503 
TOPLAM 29 105.939.989 878 

http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186  2009 
 

17/08/2009 tarihi sonrası yeni teşvik sisteminden faydalanmak isteyen firmaların başvurularının alındığı 
dönemdir. Bu dönemde imalat sanayi ve hizmetler sektörlerinin ön plana çıktığı görülmektedir. İmalat sanayi 
15 projede 40,3 milyon TL. yatırım ile 303 kişinin istihdamını taahhüt ederken, hizmetler sektöründe; sağlık 
işleri ve sosyal hizmetler alanında 2 projede 20,5 milyon TL. yatırım ile 250 kişilik istihdam taahhüdü ile 
ulaştırma-haberleşme ve depolama hizmetleri alanında 5 projede 12,6 milyon TL. yatırım ile 140 kişilik 
istihdam taahhüdü göze çarpmaktadır. 

 
 

 
 
 



2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri  

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

 

 

 MERSİN (TR622 )      49,2     13,1     42,8  
Veriler www.tuik.gov.tr 2008 
 
              TÜİK İşgücü istatistikleri veri tabanından 2008 yıl sonu itibari ile elde edilen verilere göre; Türkiye 
genelinde İşgücüne Katılım Oranı %46,9 , İşsizlik Oranı %11 , İstihdam Oranı ise %41,7 olarak 
gerçekleşmiştir. Bu veriler ışığında tablo değerlendirildiğinde; Mersin İli bazında İşgücüne Katılım Oranının ve 
İstihdam Oranının Türkiye ortalamasının üstünde, olumlu bir seyir izlediği, İşsizlik oranının ise Türkiye 
ortalamasının üstünde ve olumsuz bir seyir izlediği görülmektedir. 
 
 

2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
2009YILI 

Kadın Erkek Toplam 
BAŞVURU 11.619  19.702  31.321  
   İşsiz 10.652 15.984 26.636 
   Diğer 967 3.718 4.685 
AÇIK İŞ     1.968  
   Kamu     345  
   Özel     1.623  
İŞE YERLEŞTİRME     1.478  
   Kamu     336  
   Özel     1.142  
Normal 171  949  1.120  
   Kamu     322  
   Özel     815  
Özürlü 38  297  335  
Eski Hükümlü 1  5  6  
KAYITLI İŞGÜCÜ 11.334  25.763  37.097  
KAYITLI İŞSİZ 10.652  23.420  34.072  
YURTDIŞI BAŞVURU 3  9  12  
YURTDIŞI GÖNDERME ---  ---  ---  
Veriler www.iskur.gov.tr   
 
        Yukarıdaki tablo incelendiğinde 2009 yılında kurumumuza yapılan başvurularda yoğunluk olduğu 
gözlenmiş, Kamu ve Özel sektörde 1968 açık iş alınmış bu açık işlerin 345’i Kamu 1623 de Özel Sektör 
işyerlerine aittir. Alınan bu açık işlerden Kamu Sektöründe 336 kişi , Özel Sektörde de 1142 kişi olmak üzere 
toplam 1478 kişi işe yerleştirilmiştir. Bu işe yerleştirmelere Kurumumuzca yapılan tesciller dahil edilmemiştir.  
2009 yılından 2010 yılına 37097 kayıtlı işgücü devretmiş olup, Devreden işgücünden  34072 de kayıtlı işsizdir.



 2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 MERSİN 
 10.652  23.420  34.072  594 786 1380 2776 4329 7105 2844 6289 9133 1882 4572 6454 1169 3232 4401 665 2176 2841 685 1985 2670 37 51 88 

 
Veriler www.iskur.gov.tr   
 
          İlimizdeki işsizlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı  incelendiğinde en fazla kayıtlı işsizin 25-29, 20-24 ve 30-34 yaşları arasında olduğu 
görülmektedir. 

 
 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

İL 
Toplam Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

 

 

 
Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

 MERSİN 
 10.652  23.420 34.072 495 578 1073 177 384 561 2560 10954 13514 4718 7954 12672 1688 2042 3730 966 1449 2415 46 52 98 2 7 9  

Veriler www.iskur.gov.tr   
 

            İlimizdeki İşsizlerin Eğitim ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde kayıtlı işsizlerin ilköğretim ve ortaöğretim mezunlarında yoğunlaştığı 
görülmektedir. 
 



 
       2.4  MERSİN İl Müdürlüğüne  Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

 BİLİNMEYEN 1231 2275 3506 
 BÜRO VE MÜŞ.HİZ.ÇALIŞANLAR 1823 1410 3233 
 BÜYÜKŞEHİR BEL BAŞKANI 0 0 0 
 DİĞER(ÖNLİSANS) 0 0 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 554 1081 1635 
 KANUN YAP.ÜST.DÜZEY YÖN.VE MÜDÜR. 50 123 173 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞL.ÇALIŞAN. 3074 10350 13424 
 NİTELİK TAR.HAY.AV.ORM.VE SU ÜRÜN.ÇALIŞANLARI 12 109 121 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1032 956 1988 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 198 1802 2000 
 SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR 0 0 0 
 TESİS VE MAK.OPER.VE MONTAJCILARI 80 1886 1966 
 YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2598 3428 6026 
     

TOPLAM 10.652 23420 34072 
Veriler www.iskur.gov.tr   
 
           İlimizdeki kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımı incelendiğinde nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar ve 
yardımcı profesyonel meslek mensuplarında yoğunlaştığı görülmektedir. 
 
 
 

2.5 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 
Genel Lise 

Mezunu 

Lise dengi 
Meslek 
Okulu 

Mezunu 

Yüksek Okul 
veya Fakülte 

Mezunu 
TOPLAM 

Ağaç ürünleri imalatı   14 2   2 18 
Ana metal ve fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı   10 2   0 12 
Başka yerde sınıflandırılmamış 
imalatlar   14 13  1 28 
Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri 15 675 414  144 1.248 

Eğitim 2 11 15  27 55 
Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su 
üretimi ve dağıtımı 1 4 7  0 12 

Elektrikli ve optik donanım imalatı   12 1  2 15 
Enerji üreten maddeler hariç 
madencilik ve taşocakçılığı   16 3   0 19 
Enerji veren madenlerin madenciliği 
ve taşocakçılığı   2    0 2 
Ev içi personel çalıştıran 
hanehalkları ve hane halkları   2    0 2 



tarafından kendi kullanımlarına 
yönelik 
Gayrimenkul, kiralama ve iş 
faaliyetleri   14 11  3 28 
Gıda ürünleri, içecek ve tütün 
imalatı   40 18  16 74 

İnşaat 1 95 18  15 129 
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt 
ürünleri imalatı; Basım ve yayım   6 2  2 10 
Kamu yönetimi ve savunma, 
zorunlu sosyal güvenlik   14 8  4 26 
Kimyasal madde ve ürünler ile suni 
elyaf imalatı   2 6  0 8 
Kok kömürü, rafine edilmiş petrol 
ürünleri ve nükleer yakıt imalatı   0    2 2 

Makine ve teçhizat imalatı   20 6  6 32 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri   1 6  3 10 
Metalik olmayan diğer mineral 
ürünlerin imalatı   1 2  1 4 

Oteller ve lokantalar   19 13  2 34 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı   11 7  3 21 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler   8 18  6 32 

Tarım, avcılık ve ormancılık   18 1  3 22 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı   60 28  6 94 
Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve 
ev eşyalarının onarımı 4 123 81  19 227 

Ulaşım araçları imalatı 1 32 35  5 73 
Ulaştırma, depolama ve 
haberleşme  42 26  9 77 

MERSİN TOPLAM 24 1266 743  281 2314 
Veriler www.iskur.gov.tr   
 
             2009 yılında İşsizlik Ödeneği için başvuran 7645 işsizden 5759’u işsizlik ödeneğinden faydalanmaya 
hak kazanmıştır. 2009 yılı İller Bazında İktisadi Faaliyetler ve Öğrenim Durumlarına göre Tazminat Ödemesi 
Devam Edenlere ilişkin tabloya göre ödemesi devam eden toplam 2314 işsizin %55,7’si Lise altı okul mezunu 
ve okur-yazar olmayanlardan oluşmaktadır. Geri kalan %44,3’lük kısım ise lise ve dengi okullar ile Yüksek 
Okul veya Fakülte Mezunlarından oluşmaktadır. Ayrıca iktisadi faaliyet kolları açısından değerlendirme 
yapıldığında toplam rakamın %53,9’unun ‘’diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri’’  kolunda 
çalışırken işsiz duruma düştükleri görülmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

  

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

407 948 1355 4973 8436 13409 5272 14036 19308 

Genel Toplam 
 

Kadın :10652 
 

Erkek:23420 Toplam:34072 
Veriler www.iskur.gov.tr   

 
 
           Kayıtlı İşsizlerin 2009 Aralık sonu itibari ile öğrenim durumlarına ve cinsiyetlerine göre dağılımına 
ilişkin tablonun incelenmesi neticesinde; ildeki işsizlerin %6’sının 0-6 ay arası bekleyen işsizler, %39,4’ünün 
6-12 ay arası bekleyen işsizler ve %56,6 gibi büyük bir oranının ise 12 ay ve daha üstü süreli bekleyen işsizler 
olduğu görülmektedir. İldeki işsizlerin bekleme sürelerine göre dağılım tablosunun cinsiyete göre 
değerlendirilmesi sonucunda, toplam rakamın %68,8’ini erkeklerin, %31,2’sini ise kadın işsizlerin 
oluşturulduğu görülmektedir. Tablonun cinsiyete göre dağılımının,  0-6 ay, 6-12 ay ve 12 ay üstü rakamlar 
açısından da dengeyi erkek işsizler lehine bozan, toplam rakamlarda olduğu gibi, paralel bir seyir izlemekte 
olduğu söylenebilir. 
 
 

      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

 BİLİNMEYEN  0  0  0  0  0  0 
 BÜRO VE MÜŞ.HİZ.ÇALIŞANLAR  4  95  3  1  29  18 
 BÜYÜKŞEHİR BEL BAŞKANI  0  0  0  0  0  0 
 DİĞER(ÖNLİSANS)  0  0  0  0  0  0 
 HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI  14  101 7 15 13 21 
 KANUN YAP.ÜST.DÜZEY YÖN.VE MÜDÜR.  0 6 0 0 1 1 
 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞL.ÇALIŞAN.  249 890 46 205 35 721 
 NİTELİK TAR.HAY.AV.ORM.VE SU ÜRÜN.ÇALIŞANLARI  0 5 0 0 0 0 
 PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI  15 44 1 3 9 14 
 SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR  4 208 0 3 32 111 
 SİLAHLI KUVVETLERDE ÇALIŞANLAR  0 0 0 0 0 0 
 TESİS VE MAK.OPER.VE MONTAJCILARI VE YARDIMCI PROF.MESLEK 
MENSUPLARI  59 274 24 28 17 120 
TOPLAM 345 1623 81 255 136 1006 
Veriler www.iskur.gov.tr   
 
 
          İlimizdeki Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ile İşe Yerleştirme tablosu incelendiğinde 
Kamudan 345 ,Özel Sektörden de 1623 açık iş alınmış olup, bunlardan kamuya 336 kişi, özel sektöre de 1142 
kişi işe yerleştirilmiştir. Kamu ve Özel sektörde işe yerleştirmede kurumumuzca yapılan tesciller dahil 
edilmemiştir. Meslek bazında incelendiğinde en fazla açık işin nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar 
mesleğinde alındığı ve yine en fazla işe yerleştirmenin aynı meslekte olduğu görülmektedir. 



   
 
        
 

Veriler www.iskur.gov.tr 
 
 
             İlimizdeki  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı incelendiğinde en fazla işe yerleştirmenin 25-29, 30-34 ve  20-24 yaş 
grupları arasında olduğu görülmektedir. İşe yerleştirmelere kurumumuzca yapılan tesciller dahil edilmemiştir. 
 
 
 

 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL Toplam Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 MERSİN  215 1263 1478 3 3 6 3 6 9 49 852 901 117 320 437 24 46 70 19 36 55 ---- ---- ----- ----- ----- ------ 
Veriler www.iskur.gov.tr   

 
         İlimizdeki İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı incelendiğinde en fazla işe yerleştirmenin İlköğretim ve Ortaöğretim 
mezunlarında olduğu görülmektedir. İşe yerleştirmelere kurumumuzca yapılan tesciller dahil edilmemiştir. 
 
 
 
 
 

  2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve  Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL Toplam 15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 MERSİN  215 1263  1478  7 29 36 67 191 258 63 318 381 37 290 327 20 194 214 13 137 150 8 104 112 --- --- ---- 



        2.10   İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 
Tarım, Avcılık, Ormancılık      8 
Tarım, Avcılık, Ormancılık      8 
Balıkçılık      --- 
Sanayi      372 
Madencilik ve Taşocakçılığı      25 
İmalat Sanayi      333 
Elektrik, Gaz, ve Su      14 
İnşaat      328 
Hizmetler      770 
Toptan ve Perakende Ticaret      106 
Oteller ve Lokantalar      31 
Taşıma, Depolama ve Haberleşme      46 
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri      4 
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri      183 
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri      295 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler      22 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel      79 
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri      --- 
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi      4 
TOPLAM      1478 
Veriler www.iskur.gov.tr   
 
           İlimizdeki İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı incelendiğinde en fazla işe yerleştirmenin sıralaması 
yapıldığında  hizmet , sanayi ve inşaat sektöründe olduğu görülmektedir.Hizmet sektöründe en fazla işe 
yerleştirme Kamu Yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetlerinde, Sanayi sektöründe ise imalat sanayi ekonomik 
faaliyet grubunda olduğu görülmektedir.İşe yerleştirmelere .Kurumumuzca yapılan tesciller dahil edilmemiştir. 
 
 
       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  10+ 50+ 
Açılan İşyeri Sayısı 105  16 
Kapanan İşyeri Sayısı  38 5 
Toplam  143 21  
Veriler www.iskur.gov.tr   

 
           İlimizdeki Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı incelendiğinde en fazla açılan ve 
kapanan işyerlerinin 10+ olduğu görülmektedir. 



                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 
 7250 5160 5369 4584 5847 6398 5652 4338 5108 5465 4144 335 59651 

Kurum Tarafından İşe 
Yerleştirme Sayısı  103 105 114 110 52 285 36 70 27 98 93 49 1142 

Etki Oranı % 
 1.45 2.03 2.16 2.40 0.90 4.45 0.63 1.61 0.52 1.79 2.24 14.63 1.91 

Veriler www.iskur.gov.tr   
 
 
 
            Kurumumuzun işe yerleşenler üzerindeki etki oranı incelendiğinde İlimizde toplam 59651 kişinin işe yerleştirildiği, bu kişilerden  kurumumuz 
tarafından  1142 kişinin işe yerleştirildiği görülmektedir. Aylar itibariyle  etki oranına bakıldığında en yüksek etki oranın Aralık ayında olduğu 
görülmektedir.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 
veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2008-2009 13143 14495 27638 2009-
2010 10909 12386 23295 2234 2109 4343 2008-2009 7318 6524 13147                     

                                               
                                                  
                                                  
                                                  

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 
NOT:Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 
         İl Milli Eğitim Müdürlüğünden elde edilen verilere göre; 2008-2009 döneminde İlköğretimden mezun olan 27.638 kişinin %52,4’ü erkek, 
%47,6’sı ise bayandır. 2009-2010 döneminde Ortaöğretime yapılan yeni kayıt sayısı ise 23.295 olarak gerçekleşmiştir. Bu kayıtların %53,2’si erkek, 
%46,8’i ise bayandır. İlköğretimden mezun olanlar ile bir sonraki dönemde ortaöğretime yapılan yeni kayıtlar arasında 4.343 kişi fark oluşmuştur. 
Başka bir değişken olmaksızın tablo verilerinin değerlendirilmesi neticesinde, söz konusu dönemler itibari ile ilköğretimden mezun olanların %15,7’lik 
kısmının ortaöğretime kayıt yaptırmadığı göze çarpmaktadır. 2008-2009 dönemi için ortaöğretimden mezun olanların sayısı ise 13.147 olarak 
gerçekleşmiştir.  
 



3.2                        Yükseköğrenim Verileri 

Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (son üç yıllık veriler) 

FAKÜLTE/MYO/YO Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni Kayıt  
Olan Öğrenci  
Sayısı 
  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

ANAMUR MESLEK YO 169 168 113 105 96 96 194 135 

AYDINCIK MESLEK YO 17 14 19 13 15 14 30 10 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YO 33 27 23 23 27 29 28 21 

DENİZ VE TİCARET MESLEK YO 0 0 0 0 0 0 53 5 

DEVLET KONSERVATUVARI 5 1 5 3 7 8 11 8 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 18 14 15 20 3 0 33 23 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 139 245 165 283 208 262 226 346 

ERDEMLİ MESLEK YO 43 48 52 63 64 79 231 205 

ERDEMLİ UYG. TEK. VE İŞL. YO 0 0 0 0 0 0 18 23 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 142 167 166 210 197 221 282 367 

GÜLNAR MESLEK YO 53 39 50 37 39 41 51 43 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 20 27 44 39 19 6 31 31 

İKTİSADİ VE İDARİ BİL. FAK. 96 63 79 61 121 95 161 151 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 0 0 0 0 12 5 28 16 

MERSİN MESLEK YO 63 26 62 28 159 54 358 156 

MİMARLIK FAKÜLTESİ 7 3 2 19 20 17 20 19 

MUT MESLEK YO 72 59 93 60 58 61 124 69 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 169 53 185 46 171 49 229 120 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 50 81 35 92 40 64 59 118 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 0 110 0 99 0 134 20 109 

SİLİFKE MESLEK YO 51 41 44 41 53 54 101 74 

SİLİFKE UYG. TEK. VE İŞL. YO 0 0 0 0 0 0 30 24 

SOSYAL BİLİMLER MYO 171 215 162 186 202 215 434 303 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 13 7 34 8 18 6 52 15 

TAKI TEK. VE TAS. YO 21 30 23 26 22 26 16 31 

TARSUS MESLEK YO 79 126 73 110 96 117 166 188 

TARSUS TEKNİK EĞT. FAK. 84 20 77 18 168 55 195 42 

TEKNİK BİLİMLER MYO 463 155 312 110 359 120 1024 258 

TIP FAKÜLTESİ 24 16 24 17 37 27 111 65 

TURİZM İŞL. VE OTEL. YO 58 29 51 17 40 29 128 67 

Toplam 2060 1784 1908 1734 2251 1884 4444 3042 

GENEL TOPLAM 3844 3642 4135 7486 
Veriler Mersin Üniversitesi 
              Mersin Üniversitesinden alınan veriler ışığında oluşturulan tabloya göre, Üniversitenin 11 adet 
Fakültesi, 1 adet Konservatuarı, 12 adet Meslek Yüksek Okulu ve 6 adet Yüksek Okulu bulunmaktadır. Yıllar 
itibari ile Üniversitenin toplamda 30 adet Fakülte/MYO/YO ‘larından mezun olan öğrenci sayısının 2007 
yılından 2008 yılına %5 azalma gösterirken 2008 yılından 2009 yılına %13,5 artış gösterdiği göze 
çarpmaktadır. Mezun olan öğrencilerin cinsiyetleri açısından dengenin erkek öğrenciler lehine sırasıyla,2007 
yılı için %53,5-%46,5 , 2008 yılı için %52,3-%47,7 ve 2009 yılı için %54,4-%45,6 olarak gerçekleştiği 
görülmektedir. 2009-2010 dönemi için kaydolan öğrenci sayısı 7486 olarak gerçekleşirken en yüksek 
kontenjanların; Teknik Bilimler MYO, Sosyal Bilimler MYO, Fen-Edebiyat Fakültesi, Eğitim Fakültesi ve 
Mersin MYO şeklinde sıralandığı görülmektedir. 



 

 (1) Mevcut sorunlar birden fazla kararı ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir. 
(2) Gerekçe İşgücü Piyasası Araştırmaları başta olmak üzere, ekonomik ve sosyal göstergeler göz önünde bulundurularak ifade edilecektir. 
 
           Mersin İlinin piyasa ihtiyaç analizinin daha katılımcı bir perspektifle yapılması ve işsizlik sorununun sosyal sorumluluk sahibi bütün kuruluşların katkısı ile 
ele alınması gerekmektedir. Ayrıca Özel sektöre  yönelik programların tanıtımının katılımcı bir programla anlatılması gerektiğini düşünmekteyiz.Aksi taktirde ne 
ihtiyaçlar gerçekçi olacaktır, ne de Mersin iline aktarılan kaynak etkin kullanılacaktır. 

İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME DURUMU KARŞILAŞILAN GÜÇLÜK SORUNUN ÇÖZÜMÜNE KATKISI 

2009/1 

İşsizlik problemi 
 Ekonomik ve 

toplumsal 
nedenler 

 Niteliksiz 
işgücünün 
fazlalığı vs 

İşsizlerin mesleki niteliklerinin 
geliştirilmesine yönelik mesleki 
eğitimlerin yapılması ilk 
aşama 1260 kişinin eğitimi 

Mersin ilinde yaşamboyu 
eğitim anlayışının 
yerleşmesine katkı da 
bulunarak, işgücü arzının 
piyasa şartlarına uygun 
nitelik kazanmasına 
katkıda bulunmak 

 Mesleki eğitim kurslarının 
açılması 

*Küresel Kriz 
*İş piysasının organize olamaması 
*Eğitim faaliyetlerimizin tanıtım eksikliği 
*Mersin ili eğitim faaliyetleri konusunda 
piyasa dinamiklerinin koordinasyon ve 
işbirliği eksikliği 
 
 

Kayıtlarımızda istihdamını izleyebildiğimiz kadarıyla  
17 kişi istihdam edilmiştir. Bu rakama ek olarak 
istihdam garantili kursumuz dolayısı ile de 35 kişinin 
istihdamı kayıtlara yansıyacaktır. Gerçek anlamda 
istihdam rakamlarına ulaşabilmek için 6 ayda bir SGK 
kayıtları taranarak rakamların sisteme yansıtılması 
sağlanacaktır. 

2009/2 

İlin ihtiyaçlarına uygun 
mesleklerin Belirlenmesi 

 İş piyasası Bilgi 
Anketi 

 İş yerlerine yapılan 
ziyaret vs 

 
 

İlin ihtiyaçlarına dönük 57 
meslekte 4210 kişinin eğitim 
planı 

 
İş piyasasının ihtiyaç 
duyduğu alanlarda işgücü 
arzının eğitilerek soruna 
karşı ,gerçekçi çözüm 
sunmak 
 
 

Belirlenen mesleklerin 
çoğunda ilana çıkılmasına 
rağmen  belirlenen çoğu 
meslekte kurs açılamamıştır. 

 
Özel sektör işyerlerinin özellikle kursun 
sonunda %50 istihdam zorunluluğu olması 
nedeniyle mesleki eğitim kurslarına pozitif 
yaklaşmamaktadır. 

Özel sektör işletmelerinden 
 ziyade formal eğitim veren  
kuruluşlarla eğitimler  
yapılmıştır. 
 

 

2009/3 

İşsizlikle mücadele yeni Eğitim 
Programlarının Hizmet 
Dağılımı 
         TYÇP –STAJ-
GRİŞİMCİLİKVS 

TYÇP programları kamu alanı 
ile işbirliği şeklinde yapılacağı 
  Staj-girişimcilik vs 
programların uygulanması 

Mersin ilinde kamu 
yararına bir faaliyette 
,işsizlerin geçici olarak 
çalıştırılması ile iş 
hayatından 
yabancılaşmaması 

Kamu yararına faaliyetlerde 
planlanan kaynak dahilinde 
30.09.2009 dahilinde 1334 
olarak planlanarak 
uygulamaya konmuştur. 

TYÇP programına çok yoğun bir ilginin yanı 
sıra sürenin 3,5 aylık olması nedeniyle bazı 
uygulamalarda kişi eksikliği gözlenmiştir. 

İşsizlik sorununa karşı   özellikle iş piyasasına  
yabancılaşmasını önlemeye yönelik 1209 kişi 
 asgari ücret koşulları altında çalışmıştır. 

2009/4 

Yapılan protokollerin hayata 
geçirilmesi ve işsizliğe karşı 
etkin önlemler 

Protokol kapsamında 120 
kişiye mesleki eğitimin hayata 
geçirilmesi, 
GÜLDESTE özel 
rehabilitasyon merkezi 
istihdam garantili kursların 
açılması 

İmzalan protokollerin 
yürürlülük süresi 
dahilinde ,ilçenin kendi 
özelliklerine uygun 
nitelikli personel 
yetştirilmesi 
İstihdam Garantili Kursla 
doğrudan istihdam 
sağlamak 
 

20.01.2009 tarihinde sona eren 
kursumuzun istihdamını 
sağlama aşamasındayız. 

Özürlü bakım mesleğini icra etmek isteyen 
kişilerin ,bu mesleğe uygun olup olmadıkları 
düşüncesine sahip olmadan ,sadece istihdam 
edilme arzusu ile kursabaşvurmaları 

İşsizlik sorununa bir önlem  
programı olan istihdam 
 garantili kurslarımız , 
35 kişilik istihdamı  
OCAK 2010 Döneminde 
 sağlayacaktır 

2009/5 

Protokollere dayalı kurslar 
2010 yılı iş piyasası analizi 

Çevre Orman Bakanlığı ile 
kurs açılması 
Kaymakamlık-STK-Eğitim 
Kurumları-İşçi-İşveren Tems. 
İhtiyaç analizi 

 2010 Eğitim Planının 
MERSİN Şartlarına 
uygun olarak planlanması 

2010 Eğitim Planında yer alan 
mesleklerin belirlenmesinde 
sınırlı yerel katkılar alınmıştır 

 İlin İş piyasasını belirleyici mekanizmaların 
katılımını sğlayacak geniş çaplı 
organizasyon eksikliği 

İşsizlik Problemine karş 
ı 2010 Eğitim Planının başarısı  
bu dönem sağlayacağı  
istihdamla ölçülecektir. 





                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler          

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Ahşap Doğramacı  4 7 52                                             
 Aşçı 8 70 48                                             
 Bayan Kuaförü 5 59 11                                             
 Bilg Bakım Onarımcısı 14 96 114   1                                         
 Bilg İşletmeni 19 131 153 2 4                                         
 Bilg Opr(Çizim Prog) 3 24 21                                             
 Bilgisayarlı Muhasebe 15 161 64 1                                           
 Budamacı 2 9 21                                             
 Cilt Bakımı Güzellik  6 66 9 2                                           
 Çocuk Bakıcısı 3 65 0                                             
 El ve Mak Dikişçisi 3 31 11                                             
Fayans,Seramik,Karo  2 1 26                                             
Fidan Yetiştiricisi  2 0 49                                             
Gazaltı Kaynakçısı  1 0 15                                             
Gemi Yağcısı  8 0 149                                             
Güverte Tayfası  8 0 150                                             
Hasta ve Yaşlı Bakımı  9 98 77   2  1 51  24                                   
Kat Şefi  3 24 21                                             
Kilim Dokuma 6 74 23                       
Mermerci ve Süs.Taşç. 1 0 22                       
Mobilya İmalatı 1 6 14                       
Örtü Altı Sebze Yet. 3 22 23                       
PVC Doğrama 2 0 30                       
Resepsiyoncu 3 37 13                       
Sebze Yet.İşçisi 2 10 20                       
Soğutma-Isıtma Sist. 3 0 65                       
Süsleyici (Elle)                1 3 7        
Süs Bitkileri Yetiştirici                1 6 9        
Tıbbi Sekreterlik 7 105 20 2 3                     
Turizm ve Otelcilik 1 10 5                       
Web Tasarımcısı 4 34 26                       



Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar HİBE PROJELERİ TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Bilgisayar Operatörü  1 0 10     1  12 0                                   
 Dış Tic.Mes.Elemanı           1 12 8                                   
 Lojistik Elemanı           1 43 17                                   
 İşletmeci           4 60 1                                   
 Turizm ve Otelcilik           2 36 38                                   
 İnşaat Kalfası           2 68 55     1 0 52                         
Bina Bakımcısı             1 3 7                         
Fidan Yetiştiricisi           1 5 5             
Bekçi                     1 0 7                         
Asfalt İşçisi                     1 0 68                         
Beden İşçisi(Temizlik)                     18 293 776                         
                                                    
                                                    
 İŞGÜCÜ KURSLARI-GENEL                                         148 1140 1252 7 10 
 İSTİHDAM GARANTİLİ K.                                         1 51 24     
ÖZÜRLÜ KURSLARI                                         2 9 16     
HÜKÜMLÜ KURSLARI                                         1 0 10     
HİBE PROJELERİ                                         11 178 167     
TYÇP                                         23 301 906     
GENEL TOPLAM                                         186 1679 2392 7 10 

        Veriler İŞKUR İl Müdürlüğü 
 

İŞKUR İl Müdürlüğünün 2009 yılı kurs verilerine göre;  yıl içerisinde 6 ayrı kurs programı kapsamında,  42 ayrı meslekte  toplam 186  proje 
gerçekleştirilmiştir. 186 adet projenin 148 adedi ‘’İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel’’, 23 adedi  ‘’Toplum Yararına Çalışma Programı’’ (TYÇP), 11 adedi 
‘’Hibe Projeleri’’,  2 adedi ‘’Özürlü Kursları’’, 1  adedi ‘’Hükümlü Kursları’’ ve 1 adedi de  ‘’İstihdam Garantili Kurslar’’  kapsamında gerçekleştirilmiştir.  
Bu projeler kapsamında 1679’u kadın 2392’si da erkek olmak üzere toplam 4051 kursiyere ulaşılmıştır. Kurs projeleri arasında  en çok  tekrarlanan meslek 
dalları;  19 adet ile  ‘’Bilgisayar İşletmeni’’,  18 adet ile  ‘’Beden İşçisi-Temizlik(TYÇP)’’,  15 adet ile  ‘’Bilgisayarlı Muhasebe’’,  14 adet ile  ‘’Bilgisayar 
Bakım Onarımcısı’’ ve 9 adet ile ‘’Hasta ve Yaşlı Bakımı’’ olarak sıralanmıştır.



 
 

   Veriler İŞKUR İl Müdürlüğü 
 
           İŞKUR tarafından hazırlanan ‘’İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi’’ni Mersin İli sınırları içerisinde 8.790 
işyeri doldurmuştur. Bu anketlerden yola çıkılarak oluşturulan 2009 yılı Mersin İli İşgücü Piyasası Araştırma 
Sonuç Raporunda yer alan, temininde güçlük çekilen meslekler ile Kurul Kararları sonucunda açılan kursların 
karşılaştırılması neticesinde; işyerleri tarafından ihtiyaç duyulduğu belirtilen mesleklerin bir kısmı farklı 
projeler kapsamında kurslara konu olurken, bir kısmı da özel ehliyet gerektiren veya belli okullardan 
mezuniyeti gerektiren meslekler olması sebebi ile kurslara konu olmamıştır. 2009 yılı Mersin İli İşgücü 
Piyasası Araştırma Sonuç Raporunda yer almamakla beraber, İŞKUR İl Müdürlüğümüzce İl Merkezi ve İlçeler 
bazında, diğer Kamu Kurum ve Kuruluşları ile bire bir görüşmeler ve yazışmalar yapılarak gerçekleştirilen 
ihtiyaç tespit çalışmaları, kurs talep eden işsizlere uygulanan anketler ve yüz yüze görüşmeler sonucunda 
belirlenen mesleklerde de Kurul kararı ile farklı mesleklerde kurslar düzenlenmiştir. 
 

         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük                Çekilen 
Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun 
Türü 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

MADEN PAKETLEME İŞÇİSİ 100                    

ŞOFÖR (YÜK TAŞIMA) 49                   

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL- TEMİZLİK) 15       TYÇP   18 293 771 1064  293  771  1064 
MAKİNECİ DİKİŞ 15  İŞGÜCÜGENEL     3 31 11 42       
İNŞAAT KALFASI (GENEL) 15 AB PROJELERİ 2 15 103 118    
EBE (SAĞLIK OCAĞI) 12                    
KONFEKSİYON İŞÇİSİ 12  İŞGÜCÜGENEL    5 74 23 97       
BÜRO MEMURU (GENEL) 11                

ALİMÜNYUM DOĞRAMACI 10                

GÜVENLİK GÖREVLİSİ 10                
DİĞER ÖĞRETMENLER 9                
MUHASEBECİ 8 İŞGÜCÜGENEL 15 181 61 242 1 0 1 
KASAP 7         
MEYVE VE SEBZE SATIŞ ELEMANI 7         
SATIŞ ELEMANI 6         
ŞARKÜTERİ BAKKAL VE GIDA PAZARLAMA 6         
AMBALAJCI 5         
BEDEN İNŞAAT (İNŞAAT) 5 TYÇP 1 0 45 45 0 45 45 
DEMİR DOĞRAMACI 5         
MADENCİ GENEL 5         
ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 5         
          


