
KOCAELİ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 
2009 YILI FAALİYET RAPORU  

GİRİŞ 

2009 yılında İlimizde gerçekleştirilecek faaliyetlere yönelik çalışmalara Ekim 2008 döneminde yapılan 
Kurul toplantısı akabinde,  dünya genelinde meydana gelen ve ülkemizi de etkisi altına ekonomik krizin 
sonuçları ve  istihdamda yarattığı sıkıntıların en aza indirilmesi gündemli 23/12/2008 tarihli genişletilmiş 
katılımcı grubu ile gerçekleştirdiği toplantıda alınan “Hangi meslek alanlarında işgücü ihtiyacı 
olduğunun ve bunların ne kadarının istihdam edilebileceğinin belirlenebilmesi ve sonucunda 
istihdam garantili kurslar düzenlenebilmesi  amacıyla İlimizde bulunan işyerlerinin insan 
kaynakları sorumluları ile görüşülmesi veya  toplantı düzenlenmesi” kararı gereği , 

 
 12.01.2009 Tarihinde Gebze Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü Toplantı Salonunda GOSB, Güzeller 

OSB ve Gebze Plastikçiler OSB, 
 13.01.2009 Tarihinde Kocaeli Sanayi Odası Toplantı Salonunda Arslanbey OSB ve Asım Kibar OSB, 
 14.01.2009 Tarihinde TOSB Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü Konferans Salonunda TOSB, 

TAYSAD ve Dilovası OSB Müdürlüklerine bağlı üye işyerleri insan kaynakları müdürlerine yönelik 
olarak toplantılar gerçekleştirilmiş olup; 

 
Toplantılarda; 
Bölge Çalışma Müdürlüğü, İşkur İl Müdürlüğü, SGK İl Müdürlüğü ve Kocaeli Büyükşehir Belediyesince 
esnek çalışma modelleri, Kısa Çalışma Ödeneği Uygulamaları, İşveren Hissesi Prim İndirimi ve İtibari 
Hizmet Süreleri, Meslek Edindirme Kurslarına yönelik bilgilendirme yapılmıştır. 

 
2009 yılında dönemsel olarak devam eden Kurul toplantılarında; öncelikle yaşanan ekonomik kriz 

nedeniyle işten çıkarılan ve iş bulamayan işsizlere, gelecekte istihdama girmelerini kolaylaştırmak amacıyla, 
mesleki eğitimler düzenlenerek nitelik kazandırılması, İlimizde bulunan işyerlerinin insan kaynakları 
sorumluları ile görüşülmesi veya  toplantı düzenlenmesi kararı alınmıştır. Bu bağlamda, İİşşggüüccüü  EEğğiittiimm  PPllaannıınnaa  
iilliişşkkiinn  oollaarraakk  KKuurruulluunn  22000099  yyııllıı  ((ŞŞuubbaatt  AAyyıı))  iillkk  ttooppllaannttııssıınnddaa  3388  mmeesslleekkttee  33..117700  kkiişşiiyyee,,  MMaarrtt  aayyıınnddaakkii  22..  
ttooppllaannttııssıınnddaa  4422  mmeesslleekkttee  1100..110000  kkiişşiiyyee  eeğğiittiimm  ppllaannllaammıışşkkeenn,,  EEkkiimm  22000099  aayyıı  ttooppllaannttııssıınnddaa  5511  mmeesslleekkttee  1166..999966  
kkiişşiiyyee  eeğğiittiimm  vveerriillmmeessii  ppllaannllaannmmıışşttıırr..  KKuurruull  ttaarraaffıınnddaann  oonnaayyllaannaann  2009 Yılı İşgücü Eğitim Planı çerçevesinde; 
Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanlığı (KOMEK) işbirliğiyle 9 meslek dalında 1.138 kişiye, MEB işbirliğiyle 
10 meslek dalında 653 kişiye olmak üzere toplam 1786 kişiye, 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 22 (ı) 
maddesi çerçevesinde doğrudan temin usulüyle hizmet satın alınarak, 5815 kişiye, AB Hibe planı çerçevesinde 
220 kişiye olmak üzere İŞKUR Kocaeli olarak  2009 yılında  toplam 48 meslekte 7821 kişiye eğitim 
düzenlenmiştir.  

 

İŞKUR Kocaeli 2009 Yılı İşgücü Eğitim Planı 

Sıra 
No 

Meslek Adı Kursiyer 
Sayısı 

Sıra 
No 

Meslek Adı Kursiyer 
Sayısı 

1 AAllüümmiinnyyuumm//PPVVCC  DDooğğrraammaa  İİşşççiissii  60 27 
İİşş  MMaakkiinneessii  OOppeerraattöörrüü  ((KKaazzııccıı--
YYüükklleeyyiiccii))  140 

2 AArrııccııllııkk  40 28 KKaammeerraammaann  25 
3 AArrttiissttiikk  HHiizzmmeettlleerr  25 29 KKaayynnaakk  TTeekknnoolloojjiilleerrii  OOppeerraattöörrüü  300 
4 AAssaannssöörr  BBaakkıımm  OOnnaarrıımmccıı  20 30 KKaayynnaakkççıı  ((AArrggoonn--GGaazzaallttıı))  777 
5 AAşşççıı    240 31 KKaayynnaakkççıı  ((GGeenneell))  1009 
6 BBaayyaann  KKuuaafföörrüü  ((BBaayyaann))  295 32 KKuurrgguuccuu  25 
7 BBiillggiissaayyaarr  DDoonnaannıımm,,BBaakkıımm--OOnnaarrıımmıı  960 33 LLoojjiissttiikk  EElleemmaannıı    300 
8 BBiillggiissaayyaarr  İİşşlleettmmeennii  2315 34 MMaakkiinnee  BBaakkıımmccıı    325 
9 BBiillggiissaayyaarrllıı  ÇÇiizziimm  OOppeerraattöörrüü((OOttooccaadd))  1218 35 MMeekkaanniikkççii  ((HHiiddrroolliikk))  90 
10 BBiillggiissaayyaarrllıı  MMuuhhaasseebbee  755 36 MMeeyyvvee  YYeettiişşttiirriicciilliiğğii  40 
11 BBooyyaa--BBaaddaannaa  ((BBaayy--BBaayyaann))  65 37 OOrrggaanniikk  SSeebbzzee  YYeettiişşttiirriicciilliiğğii  20 
12 BBooyyaaccıı  ((MMeettaall))    120 38 OOttoo  MMoonnttaajj  İİşşççiissii    177 



13 BBooyyaaccıı  ((OOttoo))    160 39 PPllaassttiikk  EEnnjjeekkssiiyyoonn  OOppeerraattöörrüü      400 

14 CCNNCC  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü    392 40 
PPoommppaaccıı  ((AAkkaarryyaakkııtt  vvee  LLPPGG  SSaattıışş  
EElleemmaannıı))  45 

15 ÇÇeelliikk  MMoonnttaajj  İİşşççiissii  200 41 PPrreess  TTeezzggaahhıı  OOppeerraattöörrüü    200 
16 Dikiş Makinesi Operatörü (Terzi) 257 42 RReekkllaammccıı  25 
17 DDooğğaallggaazz  TTeessiissaatt  İİşşççiissii  175 43 SSaahhnnee  MMaakkyyaajjccııssıı  25 
18 EEğğiittiiccii  AAnnnnee    175 44 SSaattıışş  EElleemmaannıı  ((PPeerraakkeennddee))    300 
19 EElleekkttrriikk--EElleekkttrroonniikk  584 45 SSeeppeett  ÖÖrrüüccüüllüüğğüü  100 
20 EEnnddüüssttrriiyyeell  OOttoommaassyyoonn  ((MMeekkaattrroonniikk))    172 46 SSeess  DDüüzzeennlleeyyiiccii  25 
21 FFoorrkklliifftt  OOppeerraattöörrüü    810 47 TTeemmiizzlliikk  EElleemmaannıı  100 
22 GGaarrssoonn  ((SSeerrvviiss  EElleemmaannıı))  35 48 TTııbbbbii  SSeekkrreetteerrlliikk  200 
23 GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhllıı))    1250 49 TTVV  PPrrooggrraamm  YYaappıımmccııllıığğıı  25 
24 GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhssıızz))  1100 50 YYeerr--KKaarroo  FFaayyaannss  DDööşşeemmeeccii  65 
25 HHaassttaa  vvee  YYaaşşllıı  BBaakkıımm  EElleemmaannıı  505 51 YYöönneettiiccii  SSeekkrreetteerrlliiğğii  180 
26 HHaallıı  DDookkuummaaccııllıığğıı  ((İİppeekk))  150   TTOOPPLLAAMM  16.996 

 
İlimizde işsizlere geçici olarak istihdam sağlanması amacıyla, Toplum Yararına Çalışma Programları 

kapsamında; İŞKUR’ a gelecek bütün projelerin değerlendirilerek uygulamaya konulması kararı alınmış, 
aşağıda Tablo 4.1’ de görüldüğü Kocaeli Milli Eğitim Müdürlüğü ile 12 İlçe Müdürlüğüne bağlı okullarda 
Temiz Okul Projesinde 520 kişi, Büyükşehir Belediye Başkanlığı ile Ağaçlandırma Projesinde 250 kişi, 
Dilovası Belediye Başkanlığı ile Çevre Düzenleme Projesinde 80 kişi, 
Darıca Belediye Başkanlığı ile Çevre Düzenleme Projesinde 60 kişi, Çayırova Belediye Başkanlığı ile 
Temizlik-Çevre Düzenleme Projesinde 47 Kişi, İl Çevre ve Orman Müdürlüğü ile Fidan üretimi Projesinde 
20 kişi olmak üzere toplam 977 kişinin istihdamı sağlanan TYÇP programları halen devam etmektedir. 

İlimizde gelecekteki nitelikli işgücü ihtiyacını karşılamak üzere herhangi bir vasfı olmayan yada bir 
meslek daha öğrenmeyi düşünen işsizlerimizin Kuruma yaptıkları mesleki eğitim talepleri doğrultusunda 
gerçekleştirilen eğitimlerle yeterli nitelikler kazanmaları sağlanmıştır. 

 İl Müdürlüğü olarak 2009 yılındaki istihdam krizini nasıl faydaya dönüştüreceğimizi ilke edinerek, bu 
doğrultuda çalışmalarımızı belirledik. Normal zamanlarda işverenlerimizin taleplerini alırken hangi mesleklerde 
ihtiyaç duyulduğu ve kriz sonrası hangi sektörlerin istihdam artışına gideceği dikkate alınarak, ayrıca, işveren 
gruplarıyla yapılan toplantı ve görüşmeler esnasında anketler yaparak meslekler belirlenmeye çalışılmıştır. 
Mesleklerin tespit edilmesine müteakip iş piyasasının ihtiyacını karşılayacak şekilde eğitimlerimizi 
gerçekleştirdik. Bu nedenle, 2010 yılında uygulanacak eğitimlere ilişkin meslekleri gösterir İşgücü Eğitim 
Planı, daha çok istihdam garantili olarak gerçekleştirme düşüncesiyle işverenlerin nitelik beklentileri dikkate 
alınarak hazırlanmıştır.  
 

1.1 İŞKUR Kocaeli 2010 Yılı İşgücü Eğitim Planı 

Sıra 
No 

Meslek Adı Kursiyer 
Sayısı 

Sıra 
No 

Meslek Adı Kursiyer 
Sayısı 

1 Ağ Sistemleri Uzmanlığı (Network 
Yöneticisi) 25 

29 
İİlleerrii  sseevviiyyee  PPLLCC  50 

2 Alternatif Enerji Bakımcı 25 30 KKaammeerraammaann  25 
3 AAllüümmiinnyyuumm//PPVVCC  DDooğğrraammaa  İİşşççiissii  25 31 KKaassaapp  100 
4 AArrggoonn  KKaayynnaakkççııssıı  250 32 KKuurrgguuccuu  25 
5 AArrııccııllııkk  25 33 LLoojjiissttiikk  EElleemmaannıı    75 
6 AArrttiissttiikk  HHiizzmmeettlleerr  25 34 MMaakkiinnee  BBaakkıımm  OOnnaarrıımm  75 
7 AAşşççıı    100 35 MMaassöörr  300 
8 BBaayyaann  KKuuaafföörrüü  ((BBaayyaann))  150 36 MMeekkaanniikkççii  ((HHiiddrroolliikk))  50 
9 BBiillggiissaayyaarr  DDeesstteekkllii  ÇÇiizziimm  150 37 MMeekkaanniikkççii  ((PPnnöömmaattiikk))  50 
10 BBiillggiissaayyaarr  KKuullllaannıımmıı  ((İİşşlleettmmeennlliiğğii))  200 38 MMeeyyvvee  YYeettiişşttiirriicciilliiğğii  25 
11 BBiillggiissaayyaarr  SSiisstteemm  BBaakkıımm  OOnnaarrıımmıı  200 39 MMoobbiillyyaa  MMoonnttaajj  İİşşççiissii  200 
12 BBooyyaa--BBaaddaannaa  İİşşççiissii  100 40 MMoottoorr  BBaakkıımmccııssıı  ((UUççaakk))  25 



13 BBooyyaaccıı  ((MMeettaall))    50 41 OOrrggaanniikk  SSeebbzzee  YYeettiişşttiirriicciilliiğğii  25 
14 CCNNCC  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü    200 42 ÖÖnn  MMuuhhaasseebbee  100 
15 Dikiş Makinesi Operatörü (Terzi) 100 43 PPllaassttiikk  EEnnjjeekkssiiyyoonn  OOppeerraattöörrüü      50 
16 DDooğğaallggaazz  TTeessiissaatt  İİşşççiissii  50 44 PPrreess  TTeezzggaahhıı  OOppeerraattöörrüü    50 
17 EEğğiittiiccii  AAnnnnee    150 45 PPuunnttaa  vvee  TTiigg  KKaayynnaakkççııllıığğıı  50 
18 EElleekkttrriikk--EElleekkttrroonniikk  75 46 RReekkllaammccıı  25 
19 EEnnddüüssttrriiyyeell  OOttoommaassyyoonn  ((MMeekkaattrroonniikk))    50 47 SSaahhnnee  MMaakkyyaajjccııssıı  25 
20 FFoorrkklliifftt  OOppeerraattöörrüü    100 48 SSaattıışş  EElleemmaannıı  ((PPeerraakkeennddee))    350 
21 FFrreezzee  TTeezzggaahh  OOppeerraattöörrüü  50 49 SSeeppeett  ÖÖrrüüccüüllüüğğüü  75 
22 GGaarrssoonn  ((SSeerrvviiss  EElleemmaannıı))  50 50 SSeess  DDüüzzeennlleeyyiiccii  25 
23 GGaazzaallttıı  KKaayynnaakkççııssıı  250 51 TTeemmiizzlliikk  EElleemmaannıı  250 
24 GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhllıı))    200 52 TTııbbbbii  SSeekkrreetteerrlliikk  75 
25 GGüüvveennlliikk  GGöörreevvlliissii  ((SSiillaahhssıızz))  175 53 TToorrnnaa  TTeezzggaahhıı  OOppeerraattöörrüü  50 
26 HHaassttaa  vvee  YYaaşşllıı  BBaakkıımm  EElleemmaannıı  100 54 TTVV  PPrrooggrraamm  YYaappıımmccııllıığğıı  25 
27 HHiiddrroolliikkççii  25 55 YYöönneettiiccii  SSeekkrreetteerrlliiğğii  200 
28 HHoosstteess  ((UUççaakk))  25   TTOOPPLLAAMM  5300 

 
 

 
İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus         
artış                  

hızı (‰) 

  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı  750.906  771.502  1.522.408  183.474  194.821  378.295  520.890 538.570   1.059.460  46.542 38.111   84.653  21,50 

01 Gebze 145.650 151.379 297.029 38.449 40.949 79.398 101.063 105.542 206.605 6.138 4.888 11.026 29,32 

02 Gölcük 67.073 68.962 136.035 15.177 16.041 31.218 46.489 49.041 95.530 4.807 4.558 9.365 -3,50 

03 Kandıra 23.204 23.780 46.984 4.617 4.836 9.453 15.268 15.865 31.133 3.319 3.079 6.398 -1,21 

04 Karamürsel 25.568 25.318 50.886 5.137 5.419 10.556 17.768 17.688 35.456 2.663 2.211 4.874 23,47 

05 Körfez 64.944 65.786 130.730 16.195 17.370 33.565 44.638 45.049 89.687 4.111 3.367 7.478 12,55 

06 Derince 61.151 61.985 123.136 13.609 14.531 28.140 43.738 44.303 88.041 3.804 3.151 6.955 13,43 

07 Başiskele 32.638 33.545 66.183 8.168 8.665 16.833 22.529 23.303 45.832 1.941 1.577 3.518 16,31 

08 Çayırova 40.305 42.189 82.494 11.140 12.218 23.358 27.605 28.770 56.375 1.560 1.201 2.761 51,82 

09 Darıca 69.131 71.171 140.302 18.701 19.713 38.414 47.271 48.849 96.120 3.159 2.609 5.768 31,89 

10 Dilovası 21.533 22.725 44.258 7.331 7.683 15.014 13.371 14.362 27.733 831 680 1.511 6,46 

11 İzmit 154.894 159.070 313.964 33.596 35.484 69.080 109.890 114.427 224.317 11.408 9.159 20.567 23,73 

12 Kartepe 44.815 45.592 90.407 11.354 11.912 23.266 30.660 31.371 62.031 2.801 2.309 5.110 27,77 
Not: TUİK Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) Nüfus Sayımı Sonuçları 
 
İlimiz nüfusu 2008 yılında 1.490.358 iken 2009 yılında % 2,15 artarak 1.522.408 olmuştur. Çalışma yaşında 
olanlar (15-64 yaş grubu) 2008 yılında 1.036.700 iken 2009 yılında % 2,20 artarak 1.059.460 kişi olmuştur. 
 
 
 
 
 
 

1- İLİN SOSYO-EKONOMİK DURUMU  

     1. 1 Nüfus Durumu 



1.1.1  Nüfusun Kır Kent Dağılımı 

İlin Adı Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli 49.436 50.220 99.656 701.470 721.282 1.422.752 750.906 771.502 1.522.408 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 
Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 
Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 
 
İlimizdeki toplam nüfusun %93,45 kentler de yaşamaktadır. Kent nüfusunun Kır nüfusundan daha fazla 
olmasının Kocaeli ilinin sanayi şehri olmasının bir göstergesidir. 
 
          1.2 Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

63.965 40.947 23.018 15,56 

Not: 2009 Yılı verileri yayımlanmamış olması nedeniyle 2008 Yılı verilerinden yararlanılmıştır. 
 
İlimizin daha çok göç veren bir il değil de diğer illerden daha çok göç alan bir şehir durumundadır. 
 
        1.3  İlin Gayri Safi Yurtiçi Hasıla Verileri 

Toplam GSYİH İlin GSYİH İlin Toplam GSYİH   İçindeki 
Payı 

İlde Kişi Başına Düşen 
Ortalama GSYİH 

178.412.438.499 9.160.148.390 5,1 6.165$ 
Not: 2001 Yılı TUİK verileri. 

 
İlimizin kişi başına düşen Ortalama GSYİH 6.165 $ olması Kocaeli’ nin Türkiye ortalamasının üstünde 
olduğunu göstermektedir. 
 
 

       1.4  Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 
İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 
Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü Yüksek 
Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet Gücü 
Yüksek Öncelikli Sektör Diğer 

 
İMALAT 

Plastik ve Kauçuk 
Ürünleri İmalatı 

Kimyasal Madde ve 
Ürünlerin İmalatı 

Kağıt Hamuru, Kağıt ve 
Kağıt Ürünleri İmalatı 

 

 
İMALAT 

Başka yerde 
sınıflandırılmamış makine 
ve teçhizat imalatı 

Metalik Olmayan Diğer 
Mineral Ürünlerin İmalatı 

Ağaç ve Ağaç Mantarı 
Ürünleri İmalatı; Saz, 
Saman ve Benzeri 
Malzemelerden, Örülerek 
Yapılan Eşyaların İmalatı 

 

 
İMALAT 

Ana Metal Sanayi Kok Kömürü, Rafine Edilmiş 
Petrol Ürünleri ve Nükleer 
Yakıt İmalatı 

Gıda Ürünleri ve İçecek 
İmalatı 

 

 
İMALAT 

Motorlu Kara Taşıtı, 
Römork ve Yarı Römork 
İmalatı 

Makine ve Teçhizatı Hariç; 
Fabrikasyon Metal Ürünleri 
İmalatı 

Tekstil Ürünleri İmalatı  

Not: TUİK 2002 Genel Sanayi ve İşyerleri Sayımı verileri 
 
İlimizde öne çıkan sektör imalat sanayi ve rekabet gücü yüksek sektörler arasında da öncelikli olarak Plastik ve 
Kauçuk Ürünleri İmalatı gelmektedir.  



 
 

       1.5  İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör Belge 
Sayısı Yatırım Tutarı Öngörülen 

İstihdamı  
Gerçekleşen 

İstihdam 
03 – İMALAT 01 - Gıda ve İçki 4 71.617.712  368 
03 – İMALAT 02 - Dokuma ve Giyim 3 54.247.606  67 
03 – İMALAT 03 - Orman Ürünleri 4 176.361.166  373 
03 – İMALAT 04 - Kağıt 3 11.893.751  45 
03 – İMALAT 06 - Lastik-Plastik 6 25.223.457  87 
03 – İMALAT 07 - Kimya 2 49.313.765  30 
03 – İMALAT 08 - Cam 6 51.771.405  320 
03 – İMALAT 09 - Demir Çelik 7 18.551.698  50 
03 – İMALAT 10 - Demir Dışı Metaller 5 42.590.489  25 
03 – İMALAT 11 - Taşıt Araçları 15 320.042.743  763 
03 – İMALAT 12 - Madeni Eşya 11 30.501.639  245 
03 – İMALAT 13 - Mesl.Bil.Ölç.Opt.Do. 2 8.911.576  80 
03 – İMALAT 14 - Makina İmalat 2 7.888.917  70 
03 – İMALAT 18 - Pişmiş Kil ve Çim.Ger. 3 32.117.264  45 
03 – İMALAT 20 - Seramik 1 2.433.912  0 
03 – İMALAT 21 - Diğerleri 4 12.440.585  41 
04 – ENERJİ 01 - Enerji 2 56.000.000  60 
05 – HİZMETLER 01 - Ulaştırma 15 169.723.241  121 
05 – HİZMETLER 02 - Turizm 3 14.425.103  90 
05 – HİZMETLER 05 - Sağlık 1 25.766.074  70 
05 – HİZMETLER 06 - Diğerleri 4 19.110.165  112 
Not:2008 Yılı Hazine Müsteşarlığı verilerinden derlenmiştir. 
 
İlimizdeki yatırım teşviklerinin ağırlıklı olarak imalat sektöründe olduğu ve bu sektörü sırasıyla hizmet ve 
enerji sektörünün takip ettiği görülmektedir. 
 
2-                  İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI VERİLERİ 

       2.1 İŞKUR - TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

2.1.1 TUİK Temel Göstergeleri 

İlin Adı İşgücüne 
Katılım Oranı 

İşsizlik 
Oranı 

İstihdam 
Oranı 

Kocaeli 46,3 11,6 40,9 
Not: 2009 Yılı verileri 24.06.2010 tarihinde yayımlanacak olması nedeniyle 2008 Yılı verilerinden yararlanılmıştır. 
 
İlimizin İşgücüne Katılma Oranı ve İstihdam Oranı ile Türkiye ortalamasının altında olduğu ve 11,6 olan 
işsizlik oranıyla da Türkiye ortalamasının üzerinde olduğu görülmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.1.2  İstihdama İlişkin İŞKUR Temel Göstergeleri 

 2009 YILI TEMEL GÖSTERGELERİ 

  
2009 YILI 

Kadın Erkek Toplam 
BAŞVURU 15.452 28.179 43.631 
   İşsiz 15.088 27.217 42.305 
   Diğer 364 962 1.326 
AÇIK İŞ   7.366 
   Kamu   1.044 
   Özel   6.322 
İŞE YERLEŞTİRME 741 3.005 3.746 
   Kamu 29 200 229 
   Özel 712 2.805 3.517 
Normal 535 1.544 2.079 
   Kamu 26 186 212 
   Özel 509 1.358 1.867 
Özürlü 206 1.461 1.667 
Eski Hükümlü 0 0 0 
KAYITLI İŞGÜCÜ 20.447 53.490 73.937 
KAYITLI İŞSİZ 19.389 48.437 67.826 
YURTDIŞI BAŞVURU 5 14 19 
YURTDIŞI GÖNDERME 0 0 0 
 
 
 
İlimizde ki başvuru yapanların % 8,59’ u, kayıtlı işsizlerin % 5,52’ si işe yerleştirilmiştir. Alınan açık işe göre 
işe yerleştirme oranı % 50,86’ dır. 



 2.2   İldeki İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 
Toplam 15-19 Yaş Grubu 20-24 Yaş Grubu 25-29 Yaş Grubu 30-34 Yaş Grubu 35-39 Yaş Grubu 40-44 Yaş Grubu 45-64 Yaş Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KOCAELİ 19389 48437 67.826 1226 2373 3.599 5886 10303 16.189 4898 13487 18.385 3127 9016 12.143 2022 6188 8.210 1213 4007 5.220 1010 3045 4.055 7 18 25 

 
 
(Tablo Yorumu:)  Kurumumuza kayıtlı işsizlerin % 56,28’ i 15-29 yaş arasında bulunan genç işsizlere aittir. Bu oran içinde genç işsizlerin payının yüksek 
olduğunu göstermektedir.    
 

 
 

  2.3   İldeki İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL 
Toplam Okur Yazar 

Olmayan Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 
Dengi) Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KOCAELİ 19389 48437 67.826 183 260 443 144 232 376 6802 24314 31.116 7338 17056 24.394 3272 4202 7.474 1593 2322 3.915 56 49 105 1 2 3 

 
(Tablo Yorumu:)  Kurumumuza kayıtlı işsizlerden %47,08’ i ilköğretim ve altı eğitim durumuna sahiptirler.  Ayrıca %16,95’ i yüksek öğrenim ve 
%35,97’ si ortaöğretim mezunudur.  
 



 
       2.4 Kocaeli İl Müdürlüğüne Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı işsizler  

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 1.795 3.400 5.195 
BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE 
ÇALIŞAN ELEMANLAR 3.177 2.195 5.372 

DİĞER (ÖN LİSANS) 1 0 1 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 657 902 1.559 
KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY 
YÖNETİCİLER VE MÜDÜRLERI 159 300 459 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 8.525 24.301 32.826 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK,AVCILIK, 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 
ÇALIŞANLARI 

4 102 106 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.082 1.344 2.426 
SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 270 3.971 4.241 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 218 4.187 4.405 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 3.499 7.732 11.231 

TOPLAM 19.389 48.437 67.826 

 
Kurumumuza kayıtlı işsizlerin % 48,40’ ı nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlardan oluşmaktadır. Bu oranda 
bize işsizlerimizin büyük bir kısmının mesleki anlamda nitelikli olmadığını göstermektedir. 
 
 

2.5 İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

  
Eğitim Durumu 

Okur Yazar 
Olmayan 

Lise Altı 
Okul 

Mezunu 

Genel Lise 
Mezunu 

Lise dengi 
Meslek Okulu 

Mezunu 

Yüksek 
Okul veya 

Fakülte 
Mezunu 

Yüksek Lisans 
veya Doktora 

Mezunu 
TOPLAM 

Ağaç ürünleri imalatı 2 33 12 4 0 51 
Ana metal ve fabrikasyon metal 
ürünleri imalatı 4 132 76 28 0 240 

Başka yerde sınıflandırılmamış 
imalatlar 0 87 48 19 0 154 

Deri ve deri ürünleri imalatı 0 0 1 0 0 1 
Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel 
hizmet faaliyetleri 25 1.588 849 443 17 2.922 

Eğitim 1 9 17 17 2 46 
Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su 
üretimi ve dağıtımı 2 42 27 12 0 83 

Elektrikli ve optik donanım imalatı 0 34 55 8 0 97 



Enerji üreten maddeler hariç 
madencilik ve taşocakçılığı 1 13 4 4 0 22 

Enerji veren madenlerin madenciliği 
ve taşocakçılığı 0 0 1 0 0 1 

Ev içi personel çalıştıran 
hanehalkları ve hane halkları 
tarafından kendi kullanımlarına 
yönelik 

0 7 0 0 0 7 

Gayrimenkul, kiralama ve iş 
faaliyetleri 4 148 115 39 1 307 

Gıda ürünleri, içecek ve tütün 
imalatı 1 59 30 9 0 99 

İnşaat 0 266 81 40 1 388 
Kağıt hamuru, kağıt ve kağıt 
ürünleri imalatı; Basım ve yayım 1 33 14 6 0 54 

Kamu yönetimi ve savunma, 
zorunlu sosyal güvenlik 1 13 7 1 0 22 

Kimyasal madde ve ürünler ile suni 
elyaf imalatı 0 57 38 18 1 114 

Kok kömürü, rafine edilmiş petrol 
ürünleri ve nükleer yakıt imalatı 0 7 1 4 0 12 

Makine ve teçhizat imalatı 3 109 63 36 1 212 

Mali aracı kuruluşların faaliyetleri 0 3 8 13 0 24 
Metalik olmayan diğer mineral 
ürünlerin imalatı 0 25 24 12 0 61 

Oteller ve lokantalar 1 60 18 6 0 85 

Plastik ve kauçuk ürünleri imalatı 0 97 60 30 2 189 

Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 0 18 16 8 0 42 

Tarım, avcılık ve ormancılık 0 21 11 4 0 36 

Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı 0 37 32 5 2 76 
Toptan ve perakende ticaret; 
motorlu taşıt, motosiklet, kişisel ve 
ev eşyalarının onarımı 

2 124 133 48 0 307 

Ulaşım araçları imalatı 1 164 169 49 3 386 
Ulaştırma, depolama ve 
haberleşme 0 139 69 20 2 230 

Uluslararası örgütler ve 
temsilcilikleri 0 1 1 0 0 2 

 
İşsizlik sigortasından yararlananların genelde hizmet, inşaat, tersane ve otomotiv sektörlerinden oldukları 
görülmektedir. 

 
 

                  2.6 İldeki İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

Kocaeli 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın  Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

587 1.529 2.116 8.717 18.776 27.493 10.085 28.132 38.217 

 



 
 
Kurumumuza kayıtlı işsizlerin % 56,35’ i 12 ay ve daha üstü süredir işe yerleştirmeyenlerden oluşmaktadır. Bu 
oranda bize yeni kayıt yaptıranların eski kayıtlılara göre daha aktif iş arayan olduklarını göstermektedir. 
 
 

      2.7   Açık İş 

   Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 
Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 
BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 
ELEMANLAR 17 308 4 7 100 66 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 38 284 1 19 14 155 
KANUN YAPICILAR ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER 
VE MÜDÜRLERI 0 18 0 1 3 7 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 916 3.735 4 70 413 2.036 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 
ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 0 18 0 0 0 5 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 25 295 17 15 169 58 
SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 
ÇALIŞANLAR 20 362 2 25 0 134 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 
MONTAJCILARI 11 807 0 18 3 234 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 
MENSUPLARI 17 495 1 45 10 110 

TOPLAM 1.044 6.322 29 200 712 2.805 
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr   adresinden alınacak 
 
 
Kamu taleplerinin % 21,93 karşılanmış ve özel sektörde ise taleplerin % 55,63 karşılanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  2.8 İstihdam 

  İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

İL Toplam 15-19 Yaş 
Grubu 

20-24 Yaş 
Grubu 

25-29 Yaş 
Grubu 

30-34 Yaş 
Grubu 

35-39 Yaş 
Grubu 

40-44 Yaş 
Grubu 

45-64 Yaş 
Grubu 65+ 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli 742 2.985 3.727 35 114 149 209 631 840 193 845 1038 116 580 696 105 399 504 53 217 270 31 194 225 0 5 5 

 
Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin %54,39 genç işsizlerden (15-29) oluşmaktadır. Bu oran da bize göstermektedir ki çoğunlukla işverenlerin 
genç işsizleri tercih etmektedir.  

 
 

           2.9 İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

İL Toplam Okuma-Yazman 
Bilmeyen 

Okur-Yazar 
Olanlar İlköğretim Ortaöğretim Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli 742 2.985 3.727 7 27 34 8 104 112 226 1.545 1.771 266 1.051 1.317 130 182 312 104 74 178 1 1 2 0 1 1 

 
Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin %51,44’ ü ilköğretim ve altı eğitim durumuna sahiptirler.  Ayrıca %13,23’ ü yüksek öğrenim ve %35,34’ ü 
ortaöğretim mezunudur. 
 
 
 
 
 
 



        2.10   İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 
Tarım, Avcılık, Ormancılık   2 

Tarım, Avcılık, Ormancılık   2 

Balıkçılık   0 

Sanayi   1.719 
Madencilik ve Taşocakçılığı   8 
İmalat Sanayi   1.673 
Elektrik, Gaz, ve Su   38 
İnşaat   188 
Hizmetler   1.818 
Toptan ve Perakende Ticaret   147 
Oteller ve Lokantalar   55 
Taşıma, Depolama ve Haberleşme   359 
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri   2 
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri   409 
Kamu yönetimi, Savunma ve Eğitim Hizmetleri   395 
Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler   38 
Diğer Toplumsal, Sosyal, Kişisel   405 
Evlerde Yapılan Hizmet İşleri   2 
Uluslar arası Örgütler ve Temsilcisi   6 
TOPLAM   3.727 
Not: Veriler www.iskur.gov.tr  adresinden alınacaktır.-Rapor ve Bültenler- Karşılanan Açık İşler (Ekonomik Faaliyetlere Göre) 

 
Kurumumuzda işe yerleştirmelerin sektörel dağılımı incelendiğinde %46,12 si Sanayi, %5,04’ ü İnşaat ve %48,78’ 
i hizmet sektöründe olduğu görülmektedir. Bu oranlarda bize işe yerleştirmelerde ki yoğunluğun sanayi ve hizmet 
sektörlerinde olduğunu göstermektedir. 

 
       2.11  İşyeri 

  
Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

  
10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 351 46 

Kapanan İşyeri Sayısı 66 15 

Toplam 417 61 
 

İlimizde açılan işyeri sayısının (397 firma) kapanan işyeri sayısından (81 firma) fazla olduğu görülmektedir. 
 



                        2.12                          İŞKUR İL MÜDÜRLÜĞÜNÜN İLDE İŞE YERLEŞENLER ÜZERİNDEKİ ETKİ ORANI 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme 
Sayısı 16.782 12.730 13.631 13.786 11.911 14.379 15.082 12.899 13.408 13.469 10.823 12.921 161.821 

Kurum Tarafından 
İşe Yerleştirme 
Sayısı 

198 156 217 171 240 472 362 255 397 552 272 215 3.517 

Etki Oranı % 1,18 1,23 1,59 1,24 2,01 3,28 2,40 1,98 2,96 4,10 2,51 1,66 2,17 

 
 
İlimizdeki özel sektör işe yerleştirme oranımız yılsonu itibariyle %2,17 olarak gerçekleşmiştir. Bu oranın düşük olmasının en büyük nedenlerinden 
biride müteahhit firmaların sene içerisinde aynı kişileri işten çıkartıp aynı gün itibariyle yeniden işe başlatmalarıdır.   
 

3- İLİN EĞİTİM İLE İLGİLİ VERİLERİ 

  3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 

İlköğretim Ortaöğretim  Ortaöğretim  Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite 
veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı Mezun Sayısı Kayıt 

Yılı Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

  Kadın Erkek Toplam   Kadın  Erkek Toplam Kadın  Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam   Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2005 10.685 11.753 22.438 2005 9.171 11.747 20.918 1.514 6 1.520 2005 5.785 6.728 12.513 2005 1.748 1.478 3.226 4.037 5.250 9.287 5.551 5.256 10.807 

2006 10.786 11.626 22.412 2006 9.093 11.959 21.052 1.693 -333 1.360 2006 6.526 7.762 14.288 2006 1.505 1.930 3.435 5.021 5.832 10.853 6.714 5.499 12.213 

2007 10.542 11.620 22.162 2007 8.720 10.889 19.609 1.822 731 2.553 2007 7.174 8.437 15.611 2007 1.699 1.908 3.607 5.475 6.529 12.004 7.297 7.260 14.557 

2008 12.161 13.105 25.266 2008 10.691 13.283 23.974 1.470 -178 1.292 2008 3.601 4.473 8.074 2008 1.311 1.403 2.714 2.290 3.070 5.360 3.760 2.892 6.652 

2009 11.608 12.345 23.953 2009 10.241 11.886 22.127 1.367 459 1.826 2009 6.226 5.159 11.385 2009 2.402 2.243 4.645 3.824 2.916 6.740 5.191 3.375 8.566 
Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 
Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksek okula kaydolan 

 
İlimizde 2009 yılını diğer yıllara göre değerlendirdiğimizde Ortaöğretim’ e kayıt olanların sayısında ve İlköğretim’ den mezun olanların sayısında 
azalma olduğu görülmektedir. 
 



 3.2  Yükseköğrenim Verileri 

  
Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda  Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı(son üç yıllık veriler) 

Bölümler 
Mezun Olan Öğrenci Sayısı Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yılı 
Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- Meslek 
Yüksekokulu 
 

3.329 3.025 3.458 3.110 3.806 3.220 5.444 3.755 

2- Yüksekokul 150 208 152 212 184 250 377 231 
3- Fakülte 1.905 1.022 1.880 1.036 2.220 1.270 3.370 2.889 
4- Yüksek Lisans ve 
Doktora 312 445 420 562 399 571 325 322 
5-Gebze Yüksek 
Teknoloji Enstitüsü 42 21 62 34 98 30 177 100 
TOPLAM 5.738 4.721 5.972 4.954 6.707 5.341 9.693 7.297 
NOT: Veriler ilimizde bulunan Kocaeli Üniversitesi ve Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü’ nden alınmıştır. 

 
Son üç yıllık verilere bakıldığında 2008-2009 döneminin önceki dönemlere göre mezun sayısında artış olduğu 
görülmektedir. 

 
4- İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

                       4.1                         Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

TOPLANTI 
DÖNEMİ 

SORUN(1) KARAR KARARIN 
GEREKÇESİ(2) 

GERÇEKLEŞME 
DURUMU 

KARŞILAŞILAN 
GÜÇLÜK 

SORUNUN 
ÇÖZÜMÜNE 

KATKISI 

EKİM 2008  EKİM 2008 / 1-Yürütme Kurulunun, 
İŞKUR İl Müdürlüğü, İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü dışında Kurul üyesi olan  
Kocaeli Üniversitesi, Kocaeli 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı, 
Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden  
oluşması oy birliği ile kabul edilmiştir. 

İlgili 
Yönetmelik 

Yürütme Kurulu 
belirlenen kuruluşlardan 
temsilci istenerek 
oluşturulmuştur. 

  

EKİM 2008  2- Özürlü ve Eski Hükümlü 
Çalıştırmayan İşverenlerden Ceza 
Olarak Kesilen Paraların kullanılması 
ile ilgili olarak proje hazırlanması 
konusunda İŞKUR tarafından Sakatlar 
Derneği ve Sivil Toplum Kuruluşlarına 
destek sağlanması oy birliği ile kabul 
edilmiştir. 

Özürlülerin 
istihdama 
kazandırılması 

Özürlü ve Hükümlü 
Çalıştırmayan 
İşverenlerden Ceza 
Olarak Kesilen Paraları 
Kullanmaya Yetkili 
Komisyonca onaylanıp, 
başlatılan projelerden; 
İlimizde bulunan Altı 
Nokta Körler Derneği ile 
10 kişiye yönelik olarak  
"Büro Yönetimi 
Sekreterlik ve Bilgisayar 
İşletmenlik" projesi ve 
Anadolu Sağırlar 
Federasyonu ile 8 kişiye 
yönelik olarak "Matbaa 
ve Kağıt Ebatlama 
Eğitimi" projesi halen 
devam etmektedir. 

  



EKİM 2008  3- İŞKUR tarafından yapılacak olan 
ve Kasım 2008 ayı içerisinde 
tamamlanması planlanan İşgücü 
Piyasası İhtiyaç Analizi Anket 
Çalışması neticesinde tespit edilecek 
işgücü ihtiyaçlarının Yürütme 
Kurulunca değerlendirilmesi ve bu 
konudaki verilerin Ocak 2009 ayında 
yapılacak olan Kurul toplantısına 
sunulması oy birliği ile kabul edilmiştir. 

İşgücü 
piyasasının 
ihtiyaçları 
konusunda  
Kurulun 
bilgilendirilmesi 

Şubat 2009 ayında 
gerçekleştirilen Kurul 
toplantısına Kocaeli’ de 
yapılan çalışma 
sonuçları sunulmuştur. 

  

EKİM 2008  4- Türkiye İş Kurumunun 2009 Yılı 
İşgücü Eğitim Planında yer alan (ekli 
tabloda) 19 meslek alanında işgücü 
yetiştirme kursları düzenlenmesi oy 
birliği ile kabul edilmiştir.  

İşsizlere vasıf 
kazandırmak ve 
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşgücü eğitimlerine 
ilişkin gerçekleştirmeler 
Ekim 2009 dönemine 
ilişkin toplantı 
kararlarında 
belirtilmiştir. 

  

ARALIK 2008   ARALIK 2008 / 1- Milli Eğitim, İŞKUR 
ve Kocaeli Büyükşehir Belediyesinin 
mesleki eğitimlerin arttırılması 
amacıyla değerlendirme toplantısı 
yapması 

İşgücü Eğitimleri 
konusunda 
işbirliği 
yapılmasını 
sağlamak. 

Karar gereği 
değerlendirme toplantısı 
yapılmış, İŞKUR 
Kocaeli olarak her iki 
kurumla mesleki eğitim 
gerçekleştirilmesi 
amacıyla Ocak 2009 
ayında ayrı ayrı işbirliği 
protokolü imzalanmıştır. 

  

ARALIK 2008   2-Hangi meslek alanlarında işgücü 
ihtiyacı olduğunun ve bunların ne 
kadarının istihdam edilebileceğinin 
belirlenebilmesi ve sonucunda 
istihdam garantili kurslar 
düzenlenebilmesi  amacıyla İlimizde 
bulunan işyerlerinin insan kaynakları 
sorumluları ile görüşülmesi veya  
toplantı düzenlenmesi 

İşgücü 
Piyasasının, 
hangi meslek 
alanlarında 
eleman 
ihtiyacı olduğunu 
belirlemek. 

1-12.01.2009 Tarihinde 
Gebze Organize Sanayi 
Bölge Müdürlüğü 
Toplantı Salonunda 
GOSB, Güzeller OSB 
ve Gebze Plastikçiler 
OSB, 
2-13.01.2009 Tarihinde 
Kocaeli Sanayi Odası 
Toplantı Salonunda 
Arslanbey OSB ve Asım 
Kibar OSB, 
3-14.01.2009 Tarihinde 
TOSB Organize Sanayi 
Bölge Müdürlüğü 
Konferans Salonunda 
TOSB, TAYSAD ve 
Dilovası OSB 
Müdürlüklerine bağlı 
üye işyerleri insan 
kaynakları müdürlerine 
yönelik olarak 
toplantılar 
gerçekleştirilmiştir. 
Bölge Çalışma 
Müdürlüğü, İşkur İl 
Müdürlüğü, SGK İl 
Müdürlüğü ve Kocaeli 
Büyükşehir 
Belediyesince esnek 
çalışma modelleri, Kısa 
Çalışma Ödeneği 
Uygulamaları, İşveren 
Hissesi Prim İndirimi ve 
İtibari Hizmet Süreleri, 
Meslek Edindirme 
Kurslarına yönelik 
bilgilendirme yapılmış 

  



olup, katılımcılardan 
gelen sorulara verilen 
cevaplarla toplantılar 
kapatılmıştır. 

ARALIK 2008   3-İşçi çıkarmaların yoğunlaştığı bu 
dönem içerisinde çalışan işçilerin 
sigortalılıklarını sona erdirmeden (iş 
akitleri fesih edilmeksizin) ücretlerinin 
işsizlik sigortası fonundan 
ödenmesinin ve firmanın ihtiyaç 
duyduğunda işçiyi yeniden fiili üretime 
çağırmasının sağlanmasının hem 
işletmeler hem de çalışanlar 
açısından esneklik oluşturması ve tüm 
tarafların krizden daha az etki ile 
kurtulmasına katkı sağlayabilecek 
olması nedeniyle İŞKUR’ a kısa 
çalışma başvurusunda bulunmaları 
doğrultusunda işverenlerin bağlı 
oldukları kurum-kuruluşlar ve 
sendikalarca işyerlerine bilgilendirme 
yapılması 

İşsizliğin 
azaltılması. 

17.03.2009 tarihinde 
İŞUR Genel Müdürlüğü 
İşsizlik Sigortası Dairesi 
Başkanlığı, Şube 
Müdürü Şaban 
KARAKUŞ ve Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı İş Teftiş 
Kurulu Başkanlığı İş 
Müfettişleri Tevfik 
BAYHAN ve Ramazan 
DOĞAN' ın katılımıyla 
Kocaeli Sanayi 
Odasında Kısa Çalışma 
ve Kısa Çalışma 
Ödeneğine İlişkin 
bölgemiz işverenlerine 
bilgilendirme sunumu 
gerçekleştirilmiştir. 

  

ARALIK 2008   4-Kocaeli Büyükşehir Belediyesince, 
ağaçlandırma alanında ihtiyaç tespiti 
sonrasında gerekli sayıda  işçi 
istihdamının sağlanması konusunda 
ilgili Kurumca çalışmaların 
başlatılması 

İşsizlerin 
istihdama 
kazandırılması. 

Kocaeli Büyükşeshir 
Belediye başkanlığınca, 
Toplum Yararına 
Çalışma Programları 
(TYÇP) çerçevesinde 
250 kişiyi kapsayan 
Ağaçlandırma projesi 
Ekim 2009 ayında 
başlatılmış olup, Nisan 
2010 ayında sona 
erecektir. 

  

ARALIK 2008   5-Kurulun 30 Ekim 2008 tarihinde 
aldığı karar doğrultusunda oluşturulan 
2009 Yılı İşgücü Eğitim Planında yer 
alan 19 meslek ile ilgili eğitimlerin, bir 
an önce düzenlenmesi amacıyla 
çalışmaların başlatılması 

İşsizlere vasıf 
kazandırmak ve 
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşgücü eğitimlerine 
ilişkin gerçekleştirmeler 
Ekim 2009 dönemine 
ilişkin toplantı 
kararlarında 
belirtilmiştir. 

  

ARALIK 2008   6-4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu 
kapsamında İŞKUR’ a başvurup 
işsizlik ödeneği almaya hak 
kazananların meslek edindirme 
kurslarına alınması 

İşsizlere vasıf 
kazandırmak ve 
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşsizliğin yoğun olması 
nedeniyle Kuruma 
yoğun bir şekilde 
mesleki eğitim talebinde 
bulunan müracaatçılar 
ile birlikte işsizlik 
ödeneği alanların 
eğitime katılımları 
sağlanmıştır. 

  

ŞUBAT 2009   ŞUBAT 2009 / 1-İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulunun 30 Ekim 
2008 tarihli toplantısında alınan karar 
gereği belirlenen 2009 Yılı İşgücü 
Eğitim Planındaki 19 meslekte 27 
grup olarak 525 kişiye verilecek 
eğitimlerin, aşağıdaki tabloda 
görüldüğü üzere 38 meslekte 153 
grup olarak 3.170  kişiye verilmesi 
yönünde revize edilmesi oy birliği ile 
kabul edilmiştir.  

İşsizlere vasıf 
kazandırmak ve 
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşgücü eğitimlerine 
ilişkin gerçekleştirmeler 
Ekim 2009 dönemine 
ilişkin toplantı 
kararlarında 
belirtilmiştir. 

  

ŞUBAT 2009   2-İşgücü Eğitim Planında bulunan, 
aşağıda tabloda belirtilen 
mesleklerdeki eğitimlerin İŞKUR, 

İşsizlere vasıf 
kazandırarak  
İşgücü 

İŞKUR 2009 yılında; 
KOMEK işbirliğiyle 9 
meslek dalında 1.138 

  



MEB ve KOMEK tarafından işbirliği 
yapılarak  Şubat 2009 ayı içerisinde 
başlatılması oy birliği ile kabul 
edilmiştir.  

piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

kişiye, MEB işbirliğiyle 
10 meslek dalında 653 
kişiye mesleki eğitim 
düzenlenmiştir. 

ŞUBAT 2009    
3-İl Milli Eğitim Müdürlüğünün;  
 
-İlimizde eğitim-öğretim yapan 
aşağıda isimleri verilen mesleki ve 
teknik eğitim okulları bünyesinde Alan 
Dal Açma Teklifleri oy birliği ile kabul 
edilmiştir.                                                                        
-2002 yılında Kocaeli Üniversitesine 
geçici olarak verilen, şimdi tamamen 
tahliye edilerek atıl durumda bulunan 
Karamürsel Hikmet Özbağcı 
İlköğretim Okulunda Ticaret Meslek 
Lisesi açılması oy birliği ile kabul 
edilmiştir.  
-İlimiz Gebze İlçesi GOSB Tadım Jale 
Yücel Endüstri Meslek Lisesi 
bünyesinde Anadolu Teknik Lise 
açılması oy birliği ile kabul edilmiştir.  

MEM 
tarafından 
uygun 
olacağı 
teklif 
edilmiştir. 

Karara ilişkin 
uygulamalar İl Milli 
Eğitim Müdürlüğünce 
gerçekleştirilmektedir. 

  

MART 2009  MART 2009 / 1-İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulunun 16 Şubat 2008 
tarihli toplantısında alınan karar 
gereği belirlenen 2009 Yılı İşgücü 
Eğitim Planındaki 38 meslekte 153 
grup olarak 3.170 kişiye verilecek 
eğitimlerin, aşağıdaki tabloda 
görüldüğü üzere 42 meslekte 480 
grup olarak 10.100  kişiye verilmesi 
yönünde revize edilmesi oy birliği ile 
kabul edilmiştir. 

İşsizlere vasıf 
kazandırarak  
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşgücü eğitimlerine 
ilişkin gerçekleştirmeler 
Ekim 2009 dönemine 
ilişkin toplantı 
kararlarında 
belirtilmiştir. 

  

TEMMUZ 2009  TEMMUZ 2009 / 1-İl İstihdam ve 
Mesleki Eğitim Kurulunun 19 Mart 
2008 tarihli toplantısında alınan karar 
gereği belirlenen 2009 Yılı İşgücü 
Eğitim Planındaki 42 meslekte 480 
grup olarak 10.100 kişiye verilecek 
eğitimlerin, aşağıdaki tabloda 
görüldüğü üzere 42 meslekte 772 
grup olarak 16.601  kişiye verilmesi 
yönünde revize edilmesi oy birliği ile 
kabul edilmiştir.                      

İşsizlere vasıf 
kazandırarak  
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşgücü eğitimlerine 
ilişkin gerçekleştirmeler 
Ekim 2009 dönemine 
ilişkin toplantı 
kararlarında 
belirtilmiştir. 

  

TEMMUZ 2009  2-İl Milli Eğitim Müdürlüğünün;  
 
- İlimizde eğitim-öğretim yapan ve 
aşağıda isimleri verilen mesleki ve 
teknik eğitim okulları bünyesinde 
Alan/Dal Açma Tekliflerinin Bakanlığa 
sunulmasına,                                                                                                                                    
- İlimiz Gölcük Anadolu Denizcilik 
Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 
Gemi İnşa Alanı-Çelik Gemi Yapımı 
Dalı 11.sınıf öğrencilerinin 2009-2010 
eğitim-öğretim yılında işletmelerde 
beceri eğitimi yapmalarına ilişkin 
teklifleri oy birliğiyle kabul edilmiştir.  

MEM 
tarafından 
uygun 
olacağı 
teklif 
edilmiştir. 

İl Milli Eğitim 
Müdürlüğünce, karara 
ilişkin uygulamalar 
gerçekleştirilmiştir. 

  

AĞUSTOS 
2009 

 AĞUSTOS 2009 / 1-Toplum Yararına 
Çalışma Programları kapsamında;-
Çevre temizliği, kamusal altyapının 
yenilenmesi, -Okul, hastane gibi 

İşsizlerin 
istihdama 
kazandırılması. 

Kocaeli Milli Eğitim 
Müdürlüğü ile 12 İlçe 
Müdürlüğüne bağlı 
okullarda Temizlik 

  



kamusal hizmet alanlarının çevre 
düzenlemelerinin yapılması ve bu 
kurum/kuruluşlarda temizlikçi, 
hademe vs. gibi yardımcı personel 
istihdamının sağlanması, -
Restorasyon, kültürel mirasın 
korunması, -Ağaçlandırma, park 
düzenlemeleri, -Yol şebekelerinin 
yapım ve onarımı ile kaldırım 
çalışmaları...vb alanlarında İŞKUR’ a 
gelecek bütün projelerin 
değerlendirilerek uygulamaya 
konulması kararı alınmıştır. 

Projesinde 520 kişi, 
Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı ile 
Ağaçlandırma 
Projesinde 250 kişi, 
Dilovası Belediye 
Başkanlığı ile Çevre 
Düzenleme Projesinde 
80 kişi, 
Darıca Belediye 
Başkanlığı ile Çevre 
Düzenleme Projesinde 
60 kişi, 
Çayırova Belediye 
Başkanlığı ile Temizlik-
Çevre Düzenleme 
Projesinde 47 Kişi  
İl Çevre ve Orman 
Müdürlüğü ile Fidan 
üretimi Projesinde 20 
kişi olmak üzere toplam 
977 kişinin istihdamı 
sağlanan TYÇP 
programları halen 
devam etmektedir. 

AĞUSTOS 
2009   2-İstihdam Paketi ile uygulamaya 

konulan Staj Eğitimleri kapsamında 
İŞKUR’ un 10 ve daha fazla işçi 
çalıştıran işyerleri ile temasa geçerek 
gerekli çalışmalara başlaması kararı 
alınmıştır. 

İşverenleri 
konuya ilişkin 
bilgilendirmek. 

Bu kapsamda Kocaeli 
ve Gebze'de bulunan 
10 ve daha fazla işçi 
çalıştıran işyerlerine 
konuya ilişkin 
bilgilendirme yazısı 
yazılmıştır. 

  

AĞUSTOS 
2009   3-İstihdam Paketi ile uygulamaya 

konulan Girişimcilik Eğitimleri 
kapsamında İŞKUR ve KOSGEB’ in 
birlikte çalışma yapmaları kararı 
alınmıştır. 

Başvuruların 
alınması. 

Bu kapsamda; kuruma 
başvurular alınmaktadır. 
Talep olması halinde 
2010 yılında 
uygulamaya 
başlanılacaktır. 

  

AĞUSTOS 
2009   4-a) 2009 Yılı İşgücü Eğitim Planında 

bulunan “Güvenlik Görevlisi 
(Silahsız)” mesleğindeki 1000 kursiyer 
sayısının 1100 olarak revize edilmesi, 
b) Karamürsel İlçemizde esnaflarımız 
tarafından yoğun bir şekilde kullanılan 
ve tarihsel süreç içerisinde 
Karamürsel’imizin simgesi olan 
“Karamürsel Sepeti’nin 
yaygınlaştırılması amacıyla 2009 
yılında, “Sepet Örücülüğü” 
mesleğinde yerel düzeyde 100 kişiye 
yönelik mesleki eğitim 
düzenlenmesi,c) Gebze Bölgesinde 
sinema ve TV program çekimleri 
yapılmakta olup bu sektörün ara 
eleman ihtiyacı olan “TV Program 
Yapımcılığı” mesleğinde 25, 
“Kameraman” mesleğinde 25, 
“Kurgucu” mesleğinde 25, “Artistik 
Hizmetler” mesleğinde 25, “Ses 
Düzenleyici” mesleğinde 25 “Sahne 
Makyajcısı” 25 ve “Reklamcı” 
mesleğinde 25 olmak üzere toplam 
175 kişiye yönelik eğitim 
düzenlenmesi kararları 
alınarak,Kurulun 06/07/2009 tarihli 
toplantısında alınan karar gereği 

İşsizlere vasıf 
kazandırarak  
İşgücü 
piyasasının 
gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

İşgücü eğitimlerine 
ilişkin gerçekleştirmeler 
Ekim 2009 dönemine 
ilişkin toplantı 
kararlarında 
belirtilmiştir. 

  



belirlenen 2009 Yılı İşgücü Eğitim 
Planındaki 42 meslekte 772 grup 
olarak 16.601 kişiye verilecek 
eğitimlerin, aşağıdaki  tabloda 
görüldüğü üzere 50 meslekte 787 
grup olarak 16.976  kişiye verilmesi 
yönünde revize edilmesi oy birliği ile 
kabul edilmiştir. 

EKİM 2009  EKİM 2009 / 1-Toplum Yararına 
Çalışma Programları kapsamında 
Kocaeli’nde uygulanan projelerin 
arttırılması yönünde çalışmaların 
başlatılması kararı alınmıştır. 

İşsizlerin 
istihdama 
kazandırılması 
amacıyla yeni 
projelerin hayata 
geçirilme 
zorunluluğu. 

Kocaeli Milli Eğitim 
Müdürlüğü ile 12 İlçe 
Müdürlüğüne bağlı 
okullarda Temizlik 
Projesinde 520 kişi, 
Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı ile 
Ağaçlandırma 
Projesinde 250 kişi, 
Dilovası Belediye 
Başkanlığı ile Çevre 
Düzenleme Projesinde 
80 kişi, 
Darıca Belediye 
Başkanlığı ile Çevre 
Düzenleme Projesinde 
60 kişi, 
Çayırova Belediye 
Başkanlığı ile Temizlik-
Çevre Düzenleme 
Projesinde 47 Kişi  
İl Çevre ve Orman 
Müdürlüğü ile Fidan 
üretimi Projesinde 20 
kişi olmak üzere toplam 
977 kişinin istihdamı 
sağlanan TYÇP 
programları halen 
devam etmektedir. 

İŞKUR Genel 
Müdürlüğümüzce 
Kocaeli için ayrılan 
ödenek, projelerin 
2010 yılına 
sarkması 
nedeniyle yeni 
projelerin 
uygulanması için 
yeterli 
gelmemektedir. 

TYÇP Projelerin 
için İŞKUR Genel 
Müdürlüğünce 
Kocaeli için 
yeniden ödenek 
tahsisi yapılması 
gerekir. 

EKİM 2009  2-Kamu kurum ve kuruluşlarının 
taşeron aracılığı ile gerçekleştirdikleri 
hizmet alımlarında ihtiyaç duydukları 
elemanların İŞKUR aracılığı ile 
alımının yapılması yönünde çalışma 
başlatılması kararı alınmıştır. 

İşverenlerin, 
İŞKUR kanalıyla 
eleman ihtiyacını 
karşılamalarını 
ve bunu 
alışkanlık haline 
getirmelerini 
sağlamak. 

Bu kapsamda İlimizde 
bulunan 10 ve daha 
fazla işçi çalıştıran 
işyerlerine konuya 
ilişkin bilgilendirme 
yazısı yazılmıştır. 

  

EKİM 2009  3-2010 yılı İşgücü Eğitim Planı 
hazırlanırken, İŞKUR tarafından 
Kocaeli’ de bulunan  otomotiv 
sektörüne yönelik olarak 
gerçekleştirilen İşgücü Piyasası 
İhtiyaç Analizi Araştırması sonucunda 
elde edilen verilerin dikkate alınması 
kararlaştırılmıştır. 

Otomotiv 
sektöründe 
gelecekte 
ihtiyaç olan 
meslekleri 
belirleyerek, bu 
meslek 
alanlarında 
işgücünün 
eğitimini 
sağlamak. 

2010 yılı İşgücü Eğitim 
Planı hazırlanırken, 
İŞKUR tarafından 
Kocaeli’ de bulunan  
otomotiv sektörüne 
yönelik olarak 
gerçekleştirilen İşgücü 
Piyasası İhtiyaç Analizi 
Araştırması sonucunda 
ve Aralık 2009 ayında 
kocaeli ve Gebze'de 
işverenlerle yapılan 
toplantılarda uygulanan 
ihtiyaç anketi 
sonucunda elde edilen 
veriler dikkate 
alınmıştır.    

  

EKİM 2009  4-Gölcük Tarım İl Müdürlüğünce 
işsizlerin yoğun başvurusu üzerine 
İŞKUR ile işbirliği çerçevesinde 
düzenlemeyi düşündüğü “Organik 

İşsizlere vasıf 
kazandırarak  
İşgücü 
piyasasının 

İl İstihdam ve Mesleki 
Eğitim Kurulu tarafından 
onaylanan 2009 Yılı 
İşgücü Eğitim Planı 

Personel eksikliği. Kocaeli sanayi ili 
olması nedeniyle, 
daha fazla sayıda 
işsize hizmet 



Sebze Yetiştiriciliği” mesleğinde 20 
kişiye yönelik eğitimin 2009 İşgücü 
Eğitim Planına eklenmesi nedeniyle 
Kurulun 19/08/2009 tarihli 
toplantısında alınan karar gereği 
belirlenen 2009 Yılı İşgücü Eğitim 
Planındaki 50 meslekte 787 grup 
olarak 16.976 kişiye verilecek 
eğitimlerin, 51 meslekte 788 grup 
olarak 16.996  kişiye verilmesi 
yönünde revize edilmesi oy birliği ile 
kabul edilmiştir. 

gelecekteki 
nitelikli 
eleman 
ihtiyacını 
karşılamak. 

çerçevesinde; Kocaeli 
Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı (KOMEK) 
işbirliğiyle 9 meslek 
dalında 1.138 kişiye, 
MEB işbirliğiyle 10 
meslek dalında 653 
kişiye olmak üzere 
toplam 1786 kişiye, 
4734 sayılı Kamu İhale 
Kanununun 22 (ı) 
maddesi çerçevesinde 
doğrudan temin 
usulüyle hizmet satın 
alınarak, 5815 kişiye, 
AB Hibe planı 
çerçevesinde 220 kişiye 
olmak üzere İŞKUR 
Kocaeli olarak  2009 
yılında  toplam 48 
meslekte 7821 kişiye 
eğitim düzenlenmiştir. 

sunabilmek için 
yeterli sayıda 
personel takviyesi 
yapılması gerekir. 

EKİM 2009  5-İŞKUR tarafından gerçekleştirilecek 
olan İşgücü Uyum Faaliyetlerinin 
(İşgücü Kursları, TYÇP, Girişimcilik ve 
Staj programları) İl Müdürlüğünce 
Denetleme Kurullarında görevli 
kişilere, İŞKUR İl Müdürlüğünce aylık 
olarak bildirilerek denetimin 
yapılmasının sağlanması oy birliği ile 
kabul edilmiştir. Ayrıca, l.Denetleme 
Kurulunda  görevli İŞKUR Kocaeli  
personeli Şef Mehmet BULUT’ un 
emekliye ayrılması nedeniyle yerine 
Şef Şener PALAVAR’ ın 
görevlendirilmesi uygun görülmüştür. 

Personelin 
Emekli olması 
nedeniyle, yerine 
görevlendirme 
yapılması 
zorunluluğu. 

Karar gereği, İşgücü 
Uyum Faaliyetlerinin 
(İşgücü Kursları, TYÇP, 
Girişimcilik ve Staj 
programları) İl 
Müdürlüğünce 
Denetleme Kurullarında 
görevli kişilere, İŞKUR İl 
Müdürlüğünce aylık 
olarak bildirilerek 
denetimin yapılması 
sağlanmaktadır. 

  

ARALIK 2009  ARALIK 2009 / 1-İlimizde eğitim-
öğretim yapan ve aşağıda isimleri 
verilen mesleki ve teknik eğitim 
okulları bünyesinde alan/dal açma 
tekliflerinin Bakanlığa sunulmasına 
karar verilmiştir. 

MEM 
tarafından 
uygun 
olacağı 
teklif 
edilmiştir. 

Bu karar, 2010 yılında 
uygulanacaktır. 

  

 
  
  
22000099  yyııllıınnddaa  44  kkeezz  oollaağğaann,,  22  kkeezz  oollaağğaannüüssttüü  oollmmaakk  üüzzeerree  ttooppllaamm  66  kkeezz  ttooppllaannaann  KKuurruulluummuuzz,,  1166  kkaarraarr  

aallmmıışşttıırr..  AAllıınnaann  kkaarraarrllaarrıınn  ggeenneellii  İİşşggüüccüü  EEğğiittiimm  PPllaannıınnddaakkii  rreevviizzyyoonnllaarrıı  kkaappssaammaakkttaaddıırr..  AAllıınnaann  kkaarraarrllaarrıınn  
uuyygguullaannmmaassıınnddaa  hheerrhhaannggii  bbiirr  ggüüççllüükkllee  kkaarrşşııllaaşşııllmmaammıışşttıırr..  AAnnccaakk,,  eeğğiittiimm  ppllaannıınnddaa  yyeerr  aallaann  mmeesslleekklleerrddeenn  
kkuurrssiiyyeerr  tteemmiinn  eeddiillmmeessiinnddee  ggüüççllüükk  ççeekkiilleennlleerrddeenn  hhiiçç  uuyygguullaannmmaayyaann  yyaaddaa  bbeelliirrttiilleenn  ssaayyııddaa    uuyygguullaannmmaayyaann  
mmeesslleekkii  eeğğiittiimmlleerr  oollmmuuşşttuurr..  DDaahhaa  ffaazzllaa  vvee  eettkkiinn  hhiizzmmeettiinn  ggeerrççeekklleeşşttiirriillmmeessiinniinn  ssaağğllaannmmaassıı  yyeetteerrllii  ssaayyııddaa  
ppeerrssoonneell  ttaakkvviiyyeessii  iillee  mmüümmkküünn  oollaaccaakkttıırr..    
 
 





                     4.2 Kurslara İlişkin Veriler          
 

Kurs Türü İşgücü Yetiştirme              
Kursları-Genel İstihdam Garantili Kurslar Kendi İşini Kuracaklara                

Yönelik Kurslar Özürlülere Yönelik Kurslar Eski Hükümlülere             
Yönelik Kurslar 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Aşçı  11 192 31                                             
Bayan Kuaförü 1 19 1                                             
Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı 11 48 160                                             
Bilgisayar Destekli Tasarım 
Elamanı 6 47 73                                             

Bilgisayar İşletmeni 34 406 297 1 9                                         
Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 15 222 69                                             
Büro Yönetimi ve Sekreterlik                               1 4 6               
CNC Tezgah Operatörü 5 12 108                                             
Çocuk Bakıcısı 7 161 14                                             
Elektrik-Elektronik Teknikeri 2 2 48                                             
Elektrik Teknikeri                                                   
Dikiş Makinesi Operatörü 6 117 23                                             
Doğalgaz Tesisatçısı 2 0 50                                             
Endüstriyel Otomasyon İşçisi 2 1 39                                             
Forklift Operatörlüğü 32 7 529                                             
Garson(Servis Elemanı) 1 4 16                                             
Gazaltı (Argon)Kaynakçısı 13 4 278                                             
Güvenlik Görevlisi 94 412 1942                                             
Halı Dokuyucu(El Tezgahı) 1 25 0                                             
Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 9 199 23                                             
Hidrolik Pnömatik Bakım Onarım 2 0 40                                             
Kalıpçı                                                   
Kaynak Teknikeri 5 0 106                                             
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 13 13 332     1 0 15 0 11                               
Kepçeli Araç Operatörü 8 2 138                                             
Lojistik Elemanı 9 108 83                                             
Mekanik Bakım-Onarımcı 2 0 50                                             



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Metal Mamüller Montaj İşçisi 1 0 20                                             
Plastik Enjeksiyon Kalıplama 
Makinesi 4 18 77                                             

Pres Tezgah Operatörü 4 0 100                                             
Satış Elemanı 9 96 103                                             
Sebze Yetiştirme İşçisi 1 19 6                                             
Sepet İmal İşçisi 1 19 1                                             
Temizlik İşçisi 4 65 26 0 11                                         
Tıbbi Sekreter 7 152 8                                             
Aktör 1 10 15                                             
Alüminyum Doğramacı 1 0 20                                             
Boyacı (Çelik İnşaat ve Gemi) 2 0 40                                             
Çelik Konstrüksiyon İşçisi 2 0 40                                             
Kameraman 1 2 23                                             
Makyajcı (Sahne ve Stüdyo) 1 25 0                                             
Montajcı (Kurgucu) 1 6 19                                             
Reklamcı 1 16 9                                             
Sesçi 1 12 13                                             
Yapımcı (Radyo ve Televizyon) 1 12 13                                             
Yönetici Sekreter 6 134 4                                             
Beden İşçisi (Genel)                                                   



 

Kurs Türü Hükümlülere Yönelik 
Kurslar 

İşsizlik Sigortası 
Kapsamında Açılan 

Kurslar 
TYÇP Girişimcilik /Staj Genel Toplam 

Meslekler 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan 
Kursiyer 
Sayısı 

İşe 
Yerleştirilen 

Kursiyer  
Sayısı 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

 
Kadın 

 
Erkek 

Aşçı                                          11 192 31 0 0 
Bayan Kuaförü                                         1 19 1 0 0 
Bilgisayar Bakım ve Onarımcısı                                         11 48 160 0 0 
Bilgisayar Destekli Tasarım 
Elamanı                                         6 47 73 0 0 

Bilgisayar İşletmeni                                         34 406 297 1 9 
Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı                                         15 222 69 0 0 
Büro Yönetimi ve Sekreterlik                                         1 4 6 0 0 
CNC Tezgah Operatörü                                         5 12 108 0 0 
Çocuk Bakıcısı                                         7 161 14 0 0 
Elektrik-Elektronik Teknikeri                                         2 2 48 0 0 
Elektrik Teknikeri                               1   1     1 0 1 0 0 
Dikiş Makinesi Operatörü                                         6 117 23 0 0 
Doğalgaz Tesisatçısı                                         2 0 50 0 0 
Endüstriyel Otomasyon İşçisi                                         2 1 39 0 0 
Forklift Operatörlüğü                                         32 7 529 0 0 
Garson(Servis Elemanı)                                         1 4 16 0 0 
Gazaltı (Argon)Kaynakçısı                                         13 4 278 0 0 
Güvenlik Görevlisi                                         94 412 1942 0 0 
Halı Dokuyucu(El Tezgahı)                                         1 25 0 0 0 
Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı                                         9 199 23 0 0 
Hidrolik Pnömatik Bakım Onarım                                         2 0 40 0 0 
Kalıpçı                               1   1     1 0 1 0 0 
Kaynak Teknikeri                                         5 0 106 0 0 
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik)                                         14 13 347 0 11 
Kepçeli Araç Operatörü                                         8 2 138 0 0 
Lojistik Elemanı                                         9 108 83 0 0 
Mekanik Bakım-Onarımcı                                         2 0 50 0 0 
Metal Mamüller Montaj İşçisi                                         1 0 20 0 0 
Plastik Enjeksiyon Kalıplama                                         4 18 77 0 0 



Makinesi 
Pres Tezgah Operatörü                                         4 0 100 0 0 
Satış Elemanı                                         9 96 103 0 0 
Sebze Yetiştirme İşçisi                                         1 19 6 0 0 
Sepet İmal İşçisi                                         1 19 1 0 0 
Temizlik İşçisi                                         4 65 26 0 11 
Tıbbi Sekreter                                         7 152 8 0 0 
Aktör                                         1 10 15 0 0 
Alüminyum Doğramacı                                         1 0 20 0 0 
Boyacı (Çelik İnşaat ve Gemi)                                         2 0 40 0 0 
Çelik Konstrüksiyon İşçisi                                         2 0 40 0 0 
Kameraman                                         1 2 23 0 0 
Makyajcı (Sahne ve Stüdyo)                                         1 25 0 0 0 
Montajcı (Kurgucu)                                         1 6 19 0 0 
Reklamcı                                         1 16 9 0 0 
Sesçi                                         1 12 13 0 0 
Yapımcı (Radyo ve Televizyon)                                         1 12 13 0 0 
Yönetici Sekreter                                         6 134 4 0 0 
Beden İşçisi (Genel)                     17 329 648 329 648           17 329 648 329 648 
Ön Muhasebe                               1   1     1 0 1 0 0 

 
İlimizde 2009 yılında 46 meslek dalında eğitim verilmiş ve 977 kişi de TYÇP aktif olarak katılmıştır.



 
         4.3 İŞKUR Tarafından Yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda           
              Açılan Kursların Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük                
Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 
Duyulan 
Eleman 
Sayısı 

Açılan Kursun Türü 
Açılan 
Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 
Sayısı 

İşe Yerleştirilen             
Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Diğer Makine Alıştırıcı-Montörleri 100 İşgücü Yetiştirme 
Kursu-Genel 2 0 50 50 0 0 0 

Oto Boyacı 75 - - - - - - - - 

Punta Kaynak Makinesi İşçisi 75 İşgücü Yetiştirme 
Kursu-Genel 14 13 322 335 0 11 11 

Gaz Altı Kaynakçısı 55 İşgücü Yetiştirme 
Kursu-Genel 15 6 326 342 0 0 0 

Pirinç Kaynakçısı 40 - - - - - - - - 

Diğer Kaynakçı ve Pürmüzcüler 32 İşgücü Yetiştirme 
Kursu-Genel 18 4 384 388 0 0 0 

Beden İşçisi (Genel) 32 - - - - - - - - 

Beden İşçisi (Temizlik) 20 TYÇP 17 329 648 977 329 648 977 

Soğuk Kaynak İşçisi 16 - - - - - - - - 

Elektrik Tamircisi 16 İşgücü Yetiştirme 
Kursu-Genel 2 2 48 50 - - - 

 
İlimiz genelinde yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarına göre temininde güçlük çekilen mesleklerin 
birçoğu ile ilgili işgücü yetiştirme kursu açılmış ve makul sayıda kursiyer mezun olmuştur. 
 


