EK-4
KiLiS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU
2009 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS

4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunun Degisik 13. Maddesi uyarimca Ilin isgiicii, istihdam ve
mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar: ile
isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istthdam konularinda etkinlik ve verimliligi artrmak amaciyla
yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis
ve dnerilerde bulunmak iizere Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olusturulmustur.

Kilis Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olagan toplantilarini Subat, Mayis, Temmuz ve Ekim
aylarinda olaganiistii toplantisin1 ise Eyliil ayinda ger¢eklestirmistir.Kurula ilgili taraflarin temsilcileri
diizenli olarak katilmuslardir. ilimizde &zel sektdriin fazla gelismemis olmasi, sanayi ve tarimin
gelismemesi, ulasim olanaklarinin kisith olmasit vb nedenlerden dolayr istihdam olanaklar1 smirl
kalmaktadir. ilin bu olumsuzluklari meslek edindirme calismalarma da yon vermistir. 2009 yili
icerisinde agilan meslekler daha ¢ok hizmet sektoriine ve iiretim sektoriine yonelik olmustur. Kurulda
ilgili kurum temsilcilerinin Onerileri alinmis, ilimizde ihtiya¢ duyulabilecek alanlarda yetismis eleman
ihtiyacin1 gidermek amaciyla kurulda belirlenen alanlarda kurslar diizenlenmistir.2010 yili icinde
kurulun daha aktif hale gelecegi, ilin istihdam politikasinin daha saglikli bir sekilde olusturulacagi,
kurumun ¢aligmalarinin da bu dogrultuda artacagi diistintilmektedir.

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde hem de
ilce ve daha iicra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasmi saglayacak sekilde kamuoyuna
duyurularak kurs teklifleri toplanmis, bu kapsamda Merkez Halk Egitim Merkezi Miudirligi ile
isbirligi halinde 26 kurs, Musabeyli ilce Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii ile Istihdam Garantili 1 kurs,
Yoksullarla Yardimlasma Ve Dayanisma Vakfi (YOYAV) ile Isbirligi halinde 4 kurs, Ekrem Cetin Cok
Amagli Toplum Merkezi ( Ekrem Cetin CATOM ) ile igbirligi halinde 4 kurs, Merkez Cok Amaclh
Toplum Merkezi (CATOM ) ile isbirligi halinde 2 kurs, Ozel Ozaymntap Almanca Ingilizce ve
Bilgisayar kurslar1 ile hizmet satin alma yolu ile Istihdam Garantili 9 kurs, Ozel Gazi Kent Yabanci
Diller Kurslari ile hizmet satin alma yolu ile Istihdam Garantili 13 kurs, Evren Yabanci Diller Kurslari
ile hizmet satin alma yolu ile Istihdam Garantili 10 kurs ve 6 adet TYCP diizenlenmistir.Bu kurslara
katilan 1626 kisi katildiklar1 meslek alanlarinda egitim almislardir. 210 kisi Toplum Yararma Calisma
Programma  alinarak hem gecici istihdamlar1 saglanmis hem de ilimizin ihtiyaci olan kamuya ait
yapilmasi gereken agaglandirma cevre diizenlemesine, kamusal alt yapinin yenilenmesinden okullarin
temizlik igine kadar degisik alanlarda ¢aligmalar yapilmasi saglanmustir.

Siiphesiz ki ¢coklu katilimin saglanarak olusturulmus I1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2009
yilt i¢in ilimiz agisindan yonetmelik kapsaminda olan gorevlerinden olan gdrevlerinden mesleki egitim
ihtiyaclari ile ilgili kararlarin alinmasinda, Meslek se¢iminin énemi konusunda bilinglendirme ve 1AB
egitimlerinde aktif rol oynarken, diger gorev alanlart ile ilgili beklenen performansi gésterememistir.



Not: Asagida yer alan her bir tablonun altina, tabloda yer alan verilerin yorumlanmasi gerekmektedir.
1- ILIN SOSYO-EKONOMiIK DURUMU

1.1 Niifus Durumu

Niifus
. . Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu arti
Il ve ilgeler P yas g yas9d yas 9 hizi (°§/oo)

Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam

il Toplami 61.566| 60.538| 122.104| 19322 | 19.795| 39.117| 37.130| 36.874| 74.004{ 5.114| 3.869| 8983

00| Merkez 47.919 47.115(95.034 | 14.719] 15.038| 29.757| 29.308| 29.169| 58.477| 3.892|2.908 |6.800
01| Elbeyli 3.514 3.328 |6.842 1.092 1.107 [2.199 |2.123 |2.031 4.154 |299 [190 489
02| Musabeyli 7.343 | 7.310 [14.653 [2.569 |2.652 |5.221 4.102 |4.089 [8.191 672 [569 [1.241
03| Polateli 2.790 |2.785 |5.575 1942 998 1.940 [1.597 |1.585 [3.182 251 202 |453
04
05

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi1 méniisiinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) Niifusun %77,83 ii Kilis merkezde oturmaktadir. Yas gruplarmna bakildigi zaman %60,61 ile
15-64 yas aras1 niifusa sahibiz. Buda gdsteriyor ki geng niifusa sahibiz (TUIK Web sayfasindan yapilan
incelemede Niifus Artis Hizlar1 giincel olarak bulunamamustir.)

111 Nifusun Kir Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam

KILIS 19140 |18665 |37.805 42.426 |41.873 |84.299 61.566 160.538 [122.104
Verilere http:/www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hane halki Anketine gére:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

(Tablo Yorumu:) Niifusun Kir Kent Toplamina bakildig1 zaman niifusun %69,04 kentte yasamaktadir.

1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gég Hizi
7.157 11.199 -4.042 -%0 38.86

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 moniisiinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) ilimiz istatistigi tabloya bakild1g1 zaman ilimiz yogun bir sekilde gd¢ vermektedir. Tabloya
gore Niifus gociinlin Oniine gecilmesi ve gereken yatirimlarm yapilmasi gerekmektedir.



1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri

ilin Toplam GSYIiH igindeki ilde Kisi Basina Diisen

Toplam GSYIH Ilin GSYIH Payi Ortalama GSYiH

700.958 Milyon TL

Not: Veriler, Valilik ve Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden almabilir.

(Tablo Yorumu:) Kilis Valiligi Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii ile yapilan yazigma soncu sadece 2009
yili 3. donem itibari ile Cari fiyatlarla GSYIH miktar1 bildirilmistir. Iller itibari ile GSYIH ve illere gore Kisi
basmna GSYIH miktarlar1 en son 2001 yilinda hesaplandig: bildirilmistir.Bu nedenle ilgili alanlar
doldurulamamustir.

1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet |ikinci R(?.kabet Giicii | Ugiincii Rekabet
Giicii Yiiksek  |Yiiksek Oncelikli Giicii Yiiksek Diger

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor |Sektor Oncelikli Sektér

Tekstil inlik Doésemelik Kumas, |Plastik Cuval,
b Seccade Plastik Poset
Zeytin Yagi, Baharat, Bulgur, :

Gida Pekmez Kirmizi Biber Tahin, Helva

Kimyasal Sektoér Sabun Madeni Yag Cam Urinleri

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

(Tablo Yorumu:) Kilis ilinde bulunan sanayi kuruluslarmin agirlikli olarak tekstil, gida, kimyevi sektorlerde
yogunlastig1 goriinmektedir.Bu Sektorlerden 6zellikler gida alaninda ki yatirimlarin bolgesel rekabet edebilecek
konumda oldugu tekstil ve dokuma sektoriiniin Gaziantep® e yakm olmasi nedeni ile ancak 2. derecede rekabet
edebilecegi kimya alanindaki yatirimlarinda yine Gaziantep gibi sanayisi son derece gelismis olan bir ile yakin
olmasi1 nedeni ile 3. derecede rekabet giicii olabilecegi bunun digindaki, yatirimlarm rekabet alaninda son derece
zayif kaldig1 gozlemlenmektedir. Kilisin tesvikli iller kapsammda olmasi nedeni ile yatirimlara agik oldugu
bunlarin da daha ¢ok zeytin, zeytin yagi, iiziim, pekmez, liziim suyu gibi geleneksel iiretim alanlarinda olmasi
tercih edilmelidir. Ancak bugiine kadar ilimiz istenilen seviyede hak ettigi Olciide yatirimlara ne yazik ki
ulasamamustir.



1.5

iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tegvikleri

Sektor

Alt Sektor

Belge Sayisi | Yatirnm Tutan

Ongoriilen
Istihdami

Gergeklegen
Istihdam

GENEL

9

12.300

120

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?Navigation Target=navurl://c3¢0263¢19651858d45bef96{36db186

(Tablo Yorumu:) Ilimizin Ekonomik yapisi incelendiginde tesvik tutarmin az oldugu goéze carpmaktadir.
Gerekli tanitimlarin ilimiz isverenlerine yapildigi zaman il olarak gerekli tesvikleri alip gerekli yatirimlarin
yapilacagi kanaatindeyiz. (Hazine gov.tr adresinde yapilan incelemede tesvik tutarlar1 il bazinda sektorel
dagilimi bulunamamistir. Bu nedenle genel veriler dikkate alinmigtir. )

2- ILIN iISGUCU PiYASASI VERILERI
2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

- ) issizlik istihdam
lin Adi Isgiiciine Orani Orani
Katilim Orani
KILIS 42,50 10,90 37,90

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) Ilimiz isgiiciine katilim oran1 olarak %42,50 olmasina ragmen issizlik orani olarak %10,90 ile
Tirkiye oranimnin altinda kalmistir. Bu oranlar Ttirkiye genelinin altinda kalmasina ragmen istenilen seviyede
degildir. Issizlik oranlarin azaltilmasi istihdam orani ve isgiiciine katilim oranlarmin artirilmasi gerekmektedir.



2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri

2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI

2009 YILI
Kadin Erkek ([Toplam
BASVURU 235 319 554
issiz 221 311 532
Diger 14 8 22
ACIK IS 0 0 0
Kamu 0 0 0
Ozel 0 0 0
ISE YERLESTIRME 34 131 165
Kamu 5 9 14
Ozel 29 122 151
Normal 29 106 135
Kamu 5 7 12
Ozel 24 99 123
Oziirlii 5 23 28
Eski Hiikiimli 0 2 2
KAYITLI iISGUCU 3.815 3.110 6.925
KAYITLI i$SiZz 3.797 2972 6.769
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir y1l baz almarak temel gostergeler hesaplanacaktir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Ilin Sosyal, Ekonomik, Demografik yapisi incelendigi zaman; 2009 yili Bagvuru sayimiz her
gecen glin artmaktadir. Ise yerlestirme oranlar1 ise isverenlerle yapilacak olan ziyaretlerle artacaktir.




2.2

ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek | Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KiLIs
3796 | 2968|6764 | 523 [263 |786 729 [743 1472 |577 |588 [1165 [546 419 |965 566 470 [1036 434 237 |671 413 241 654 8 7 15

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) flimizde ki issizleri yas gruplarma bakildig1 zaman % 38,98 ile20-29 yas aras1 2637 kisi bulunmaktadir. Buda gdsteriyor ki ilimizde geng
issizlerimiz ¢ogunlukta.Genele baktigimiz zaman kadm issizimiz oran1 % 56,12 dir. Ilimizde kadn issizimiz agirhktadr.

23 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar P L Ortaogretim (Lise A . . .
L Toplam Olmayan Okur Yazar llk6gretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |[Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam
3796 | 2968|6764 | 123 |97  |220 415 112|527 2376 |1663 4039 |[787 (914 |1701 |65 |105 [170 30 |75 |105 0 2 2 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Ilimizde ki issizleri 6grenim gruplarma bakildigi zaman % 59,71 orani ile ilkdgretim mezunu 4039 kisi bulunmaktadir. Buda
gosteriyor ki ilimizde igsizlerimiz ¢ogunlukla ilkdgretim mezunlarindan olusmaktadir. Bunun yansimasi sonucunda ilimizde vasifsiz iggiicii agirlik

olusturmaktadir







2.4 Kilis il Mudiirliigiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 62 170 232
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar |120 220 340
Hizmet ve Satis Elemani 18 109 127
Kanun Yapicilar ve Ust Diizey Yoneticiler ve
Miidiirleri 2 1 3
Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 3249 1884 5133
Nitelikli Tarim Hayvancilik Avcilik ve Su Urlinleri
Calisanlar1 0 3 3
Profesyonel Meslek Mensuplari 41 46 87
Sanatlkarlar ve Ilgili Islerde Calignalar 46 132 178
Tesis Makine ve Operatorler ve Montajcilar 25 190 215
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 251 351 602
TOPLAM 3814 3106 6920

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

[limizde ki issizlerin meslek gruplarina bakildigi zaman % 74,17 Oran ile

Nitelik

Gerektirmeyen Islerde Calisanlar 5.133 kisi bulunmaktadir. Buda gésteriyor ki ilimizde issizlerin % vasifsiz
iscilerden olusmaktadir. II Miidiirliigii olarak isgiicii piyasasi ihtiya¢ analizi yaptirarak vasifsiz bulunan

igsizlerimize meslek kazandirmaliyiz.

2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu
W e . . Lise dengi | ,..
Iktisadi faaliyet kollari (NACE) Okur Yazar Lise Alti Genel Lise Meslek Yiiksek O__kul
Okul veya Fakiilte TOPLAM
Olmayan Mezunu Okulu
Mezunu M Mezunu
ezunu
Agac Uriinleri imalati -- 1 -- -- -- 1
Bagka yerde siniflandiriimis
imalatlar -- 1 - - - 1
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel
Hizmet Faaliyetleri -- 19 6 -- 1 26
Egitim -- 1 -- -- 1 2
Gida Uriinleri, Igecek ve Tutin
Imalati -- 3 3 -- 2 8
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri -- 1 -- -- -- 1
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati - 1 - - - 1
Tekstil ve Tekstil Urtinleri imalati - 2 - - - 2
Toptan ve Perakende Ticaret
Motorlu Tasit, Motosiklet, Kisisel ve
ev esyalarinin onarimi -- 1 2 - - 3
Ulastirma, Depolama ve
Haberlesme -- 1 -- -- -- 1




NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Ildeki issizlik sigortasmndan yararlananlarmn Iktisadi Faaliyet Kollarina bakildigi zaman %
41,30 Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektoriinde galismaktadir. Egitim Durumlarina bakildig

zaman % 67,39 u Lise Alti Okul mezunlarinda yer almaktadir.

2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
36 68 104 1877 1598 3475 1884 1306 3190
Genel Toplam| 36 68 104 1877 1598 3475 1884 1306 3190

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizde 2009 sonu itibariyle kayitli bulunan kisilerin is bekleme siireleri dikkate
alindiginda; 2009 yili icerisinde kayit yaptirip is bekleyenlerin orani, daha onceki yillarda kayit yaptirip is
bekleyenlerin sayisindan fazla oldugu bu da kuruma olan giivenin giderek daha fazla arttigi, yil igerisinde
kurum tarafindan uygulanan yeni diizenlemelerin miiracaat¢i nezrinde kabul gordiigii ve disa agilimin da
katkistyla her gecen giin daha fazla issiz kisiye ulasildigi sdylenebilir

2.7 Aciklis
Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler n Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Galigsanlar
Hizmet ve Satig Elemanlan 8 5
Nitelik Gerektirmeyen iglerde Galisanlar 4 7 5 91
Profesyonel Meslek Mesnuplari 1 5 4
Sanatkar ve llgili islerde Galisanlar 4 1
Tesis ve Makine Operatoérleri ve Montajcilari 11
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 2 7 9
TOPLAM 5 9 29 122

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Ise yerlestirme sayilarina bakildig1 zaman Nitelik Gerektirmeyen islerde galisanlar %64,85 ile 107
kisi ise yerlestiriimistir. Buda gdsteriyor ki vasifsiz islerde cgalisanlar daha ragbet gérmektedir. ise yerlesenlerin
cinsiyetlerine bakildigi zaman erkekler %79,40 daha ragbet gérmektedir.



2.8 istihdam
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
) Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
IL Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KILIS 34 131|165 |0 |1 1 12 |17 |29 [12 |31 |43 [3 |20 |23 |4 [19 |23 |2 |18 |20 1 123 124 |0 2 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Sistemimizden alman veriler 6zel kamu sektdr ayrimi1 yapmadigi icin genel toplamlar baz alinistir.Ise yerlesenlerin yas gruplarma

bakildig1 zaman25-29 yas grubunda %26,06 ile 43 kisi ise yerlestirilmistir. Buda gdsteriyor ki Isverenlerimiz geng ve uzun zaman faydalanacagi
eleman istemektedir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
Okuma-Yazman| Okur-Yazar PNl six e e . . . .
iL Toplam Bilmeyen Olanlar llkégretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiksek Lisans Doktora
Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |[Kadin [Erkek |[Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam
34 (131|165 |0 |0 0 0 5 5 9 87 196 11 126 |37 2 2 4 12 10 |22 0 1 1 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Ise yerlesenlerin dgrenim gruplarma bakildig1 zaman IIkogretim Mezunlarm grubunda %58,18 ile 96 kisi ise yerlestirilmistir. Buda
gosteriyor ki Isverenlerimiz Kendi yetistirecegi eleman istemektedir







2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektdrel Dagilimi

Sektorler Kadin|Erkek|Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik - - -

Tarim, Avcilik, Ormancilik __ __ __

Balikgilik - - -
Sanayi -- 11 11
Madencilik ve Tasocakgiligi - 11 11
imalat Sanayi - 11 11
Elektrik, Gaz, ve Su -- 11 11
ingaat -- -- -
Hizmetler 29 111|140
Toptan ve Perakende Ticaret 8 5 13

Oteller ve Lokantalar - - -
Tasima, Depolama ve Haberlesme - - -

Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 7 9 16
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri -- -- --
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 5 4 9
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 4 1 5
Diger Toplumsal, Sosyal, Kigisel 5 92 97

Evlerde Yapilan Hizmet Isleri -- - -
Uluslar arasi Orgitler ve Temsilcisi - - -

TOPLAM 29 122 | 151
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

(Tablo Yorumu:) Ise yerlesenlerin sektorel dagilimima bakildig1 zaman %64,24 ile Diger Toplumsal, Sosyal,
Kisisel Sektorii 6ne ¢cikmaktadir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 18 3
Kapanan isyeri Sayisi - -
Toplam 18 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) ilimizde isyeri sayimiz artmis buda istihdamin artmasina neden olacaktir. Kapanan isyeri
saymmiz olmadigi i¢in 2009 y1l1 6zel sektoriimiiz agisindan olumlu gegtigi goériinmektedir



212 iISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik Toplam

ise Yerlesti S
se Yerlestirme Sayisi 2700
Kurum Tarafindan ise
Yerlegtirme Sayisi | g 20 58 |3 12 3 1 1 - 14 |14 19 151
Etki Orani %

0,30 0,74 215 10,11 0,44 0,11 0,04 0,04 0 0,52 0,52 0,70 5,59

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

(Tablo Yorumu:) Ozel Sektdre etki oranlarma bakildigi zaman Mart aymin en yiiksek seviyede oldugu gozlemlenmistir. Genelde ise istikrarh ise
yerlestirmeler olmustur.




3- iLIN EGITIM ILE ILGILi VERILERI
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadogretim
AP L L Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite
llkogretim Ortadgretim Ortadgretim veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
I\Yllllelzuniyet Mezun Sayisi KYaISI’:t Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) MezYuIrIlllyet Mezun Sayisi KYalyhlt Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Kadin |Erkek |Toplam Kadin |Erkek (Toplam [Kadin |[Erkek |[Toplam Kadin |Erkek [Toplam Kadin|Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin|Erkek |[Toplam
2009 942 [ 1099 | 2041 | 2009 | 574 | 621 1195 | 368 | 478 846 2009 187 | 153 340 2009 | 82 | 75 157 105 | 78 183 | 473 | 556 | 1029
2008 953 | 1051 | 2004 | 2008 | 490 | 586 | 1076 | 463 | 465 928 2008 113 | 134 247 2008 | 33 | 52 85 80 82 162 | 543 | 547 | 1090
2007 869 | 1035 | 1904 | 2007 | 418 | 557 | 975 | 451 | 478 | 929 2007 197 | 221 418 | 2007 | 31 | 85 116 166 | 136 | 302 | 617 | 614 | 1231
2006 779 | 1101 | 1880 | 2006 | 446 | 577 | 1023 | 333 | 524 857 2006 194 | 224 416 2006 | 15 | 81 96 179 | 143 | 322 | 512 | 667 | 1179
2005 742 | 906 | 1648 | 2005 | 403 | 433 836 339 | 473 | 812 2005 180 | 213 393 | 2005 | 18 | 69 87 162 | 144 | 306 | 501 | 617 | 1118

Fark (i.6)= 1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

(Tablo Yorumu:) Ilkdgretim mezun sayisi her sene artmaktadir. Orta 6gretim mezunlar1 ve kayit sayis1 degisiklik gostermektedir. Universitelere ve
Yiiksek okullar1 kayitlarinda da degisiklik goriinmektedir. Bu baglamda ilkogretim mezun sayimiz her gecen giin artmakta buna bagl olarak orta
ogretim kurumlarina kayitlar ilkdgretim mezunlarma gore azalmaktadir. Bu da gosteriyor ki zorunlu egitim bittikten sonra 6gretim kurumlarina talep

azalmaktadir. Vasifsiz genglerimiz ¢ogalmaktadir



3.2 Yiiksekogrenim Verileri

Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci

sayisl
Bolimler

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Yih

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

1-Meslek Y.O. 122 80 121 100 98 82 455 171

2-Saghk M.Y.O. - 46 - 34 - 36 18 44
3-
4-
5-
6-
7-
8-

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu:) Ilimizde Meslek Yiiksek Okullarina talep her gecen giin artmaktadir. Ancak yeterli degildir.

iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI DONEMI [SORUN(1) KARAR KARARIN |GERCEKLESME |KARSILASILAN| SORUNUN CcOzZUMUNE
GEREKCESI(2)DURUMU GUCLUK KATKISI
IIMEK [IMEK Yiiriitme Kurulu
10.02.2009 Yiiriitme Calisma ve Olusturulmustur
Olagan Toplant Kurulunun Usul Esaslar
Olusturulmas: [Hakkinda
1 Y onetmeligin
9. Maddesi
[IMEK [IMEK Denetim Kurulu
Denetim Calisma ve Olusturulmustur.
Kurulunun Usul Esaslart
Olusturulmas: [Hakkinda
Y 6netmeligin
2 13. Maddesi
ISKUR il [limiz Isgiicii |Degisik zamanlarda
Miidiirliigiiniin |Piyasasinda  |olusturulan egitim
2009 yil [htiyac¢ duyulan [planina gore
Egitim Planinin [Mesleklerde ve |degisik mesleklerde
Olusturulmas:  [Kendi Isini kurslarimiz
Kurmak isteyen [agilmistir.
kurumda kayitli
igsizlere
mesleki egitim
verilerek
isgliciine yeni
3 beceriler




06.05.2009
Olagan Toplanti
1

ilimiz
[lkogretim 8. ve
Orta Ogretim 9.
sinif
O0grencilerinin
ISKUR MBM
Ziyaret ederek
Meslek
Seciminin
onemi dersleri
almalari

Kadin
Istihdammn1
desteklemeye
yonelik
Kadmlara
Meslek
edindirme
Kurslarinin
acilmasi
[IMEK
Kurullarmin
tanitimi

[limiz Isgiicii
Piyasasit Meslek
Analizini
yapilmasi

Basin Duyurusu

Ortadgretim son
sinif
Ogrencilerine,
Terhis
asamasinda
bulunan
er/erbaglara,
Kurumumuz
kursiyerlerine
[AB Egitimi
verilmesi
ISKUR il
Miidiirliigiince
2009 yilinda
acilmasi
planlanan
isglicli egitim
planina ek

kazandirmak

Meslek
se¢iminin
Onemini
genglerimiz
yaslari
kiigiikken
o0grenmeleri
ayrica
kurumuzu
Meslek Bilgi
Dosyalarinda
Gerekli
inceleme
yapmalari
acisindan 6nem
arz etmektedir.
Yerel Diizeyde
Ozellikle
kadinlara
yonelik
diizenlenen
kadin
istihdaminin
desteklenmesi

Kurulun
Calismalarini i1
diizeyinde
duyurarak daha
aktif hale
gelmesini
saglamak.
ilimiz Mesleki
Egitim
potansiyelini
tespit etmek
Kurulun
Etkinligi alinan
Kararlarin
seffafligini
kamuoyu ile
paylagmak.

Is arama
asamasinda
olan
genglerimize
yol gbstermek
isverenlerle
nasil
goriigecekleri
konusunda fikir
olusturmak

[limiz Isgiicii
Piyasasinda
[htiyac duyulan
Mesleklerde ve
Kendi Isini
Kurmak isteyen
kurumda kayitli

Ziyaretler
gergeklesmis
Ogrenciler Kendi
Mesleklerini
inceleme firsati
bulmuslardir.

Degisik
Mesleklerde
Kadmlara yonelik
Meslek edindirme
kurslar1 agilmigtir.

Gerekli caligmalar
yapilmig ancak
biitce olmadigi i¢in
gergeklesememistir

Uzman
personelimiz
olmadigi i¢in
gergeklesememistir.
[IMEK Giindemi
ve alman kararlar
Yerel Gazetelerde
duyurulmustur.

Terhis asamasinda
er/erbas olmadigi
icin askeriye ye
yonelik egitim
verilememis diger
egitimler
gergeklesmistir.

Degisik zamanlarda
olusturulan egitim
planina goére
degisik mesleklerde
kurslarimiz
acilmistir




16.07.2009
Olagan Toplanti
1

olarak

Bedeli
Valiligimizce
kargilanmak
iizere ilimiz
esnaflarma Is
Saglig1 ve
Giivenligi
Egitimi vermek
Basin Duyurusu

[limiz Mesleki
ve Teknik
Egitim Liselerin
alan ve dal
kontenjanlarinin
belirlenmesi
Tarimda
Mevsimlik
calisanlarin
sorunlari ile
ilgili gerekli
tedbirlerin
alinmast

Suca
stiriklenmis,
sokag1 yut
edinmis
uyusturucu
bagimlist olmus
cocuklarimiz
icin Cocuklarin
Mutlu Gelecegi
I¢in Umut
Y1ldiz1 Projesi
ISKUR il
Miidiirliigiince
2009 yilinda
acilmasi
planlanan
isglicli egitim
planina ek
olarak

Basin Duyurusu

igsizlere
mesleki egitim
verilerek
isgliciine yeni
beceriler
kazandirmak

Is Sagili ve
Giivenliginin
Nedenli 6nemli
oldugunu ilimiz
esnaflarina
duyurmak

Kurulun
Etkinligi alinan
Kararlarin
seffafligini
kamuoyu ile
paylasmak.

i1 Milli Egitim
Miidiirliigiiniin
29.06.2009
tarih ve 7489
sayil1 yazisi

Icisleri
Bakanliginin
24.06.2009
tarih ve 5234
sayili
Talimatlar

Bakanlik
Genelge No
2009/46 EGM
Genelge No
2009/36 sayili
isbirligi

[limiz Isgiicii
Piyasasinda
[htiyac duyulan
Mesleklerde ve
Kendi Isini
Kurmak isteyen
kurumda kayitli
igsizlere
mesleki egitim
verilerek
isgliciine yeni
beceriler
kazandirmak
Kurulun
Etkinligi alinan
Kararlarin
seffafligini

kamuoyu ile

2 adet Is Saglig1 ve
Giivenligi Egitimi
verilmistir.

[IMEK Giindemi

ve alman kararlar
Yerel Gazetelerde
duyurulmustur.

Belirlenen alan ve
dallarda belirlenen
kontenjanlar il
Milli Egitim
Miidiirliigiine
bildirilmistir.

Vali yardimcisi
baskanliginda il
Ozel idaresi
Sekreter yasinda
Icra ve Denetim
Kurulu
olusturulmustur.
Yiriitme Kurulu
olusturulmus
Cocuklarmn i¢in
Bilgisayar Bakim
ve Onar1 Kursu
acilmustir.

Degisik zamanlarda
olusturulan egitim
planina gore
degisik mesleklerde
kurslarimiz
acilmistir

[IMEK Giindemi

ve alman kararlar
Yerel Gazetelerde
duyurulmustur.




07.09.2009

Olaganustu Toplanti

1

20.10.2009
Olagan Toplanti
1

Alan ve Dal
Acilmasi

ISKUR il
Miidiirliigiince
2009 yilinda
acilmasi
planlanan
isglicli egitim
planina ek
olarak

Ortadgretim son
sinif
Ogrencilerine,
Terhis
asamasinda
bulunan
er/erbaglara,
Kurumumuz
kursiyerlerine
[AB Egitimi
verilmesi
ilimiz
[lkogretim 8. ve
Orta Ogretim 9.
sinif
O0grencilerinin
ISKUR MBM
Ziyaret ederek
Meslek
Seciminin
onemi dersleri
almalari

ISKUR il
Miidiirliigiiniin
2010 yilh
Egitim Planinin
Olusturulmasi

paylagsmak.

il Milli Egitim
Miidiirliigiiniin
04.09.2009
tarih ve 9817
sayil1 yazilari

[limiz Isgiicii
Piyasasinda
[htiyac duyulan
Mesleklerde ve
Kendi Isini
Kurmak isteyen
kurumda kayitli
igsizlere
mesleki egitim
verilerek
isgliciine yeni
beceriler
kazandirmak

Is arama
asamasinda
olan
genglerimize
yol gbstermek
isverenlerle
nasil
goriigecekleri
konusunda fikir
olusturmak

Meslek
se¢iminin
Onemini
genglerimiz
yaslari
kiigiikken
ogrenmeleri
ayrica
kurumuzu
Meslek Bilgi
Dosyalarinda
Gerekli
inceleme
yapmalari
acisindan 6nem
arz etmektedir.
[limiz Isgiicii
Piyasasinda
[htiyac duyulan
Mesleklerde ve
Kendi Isini
Kurmak isteyen
kurumda kayitli
igsizlere
mesleki egitim
verilerek
isgliciine yeni
beceriler

kazandirmak

Belirlenen alan ve
dallarda belirlenen
kontenjanlar il
Milli Egitim
Miidiirliigiine
bildirilmistir
Degisik zamanlarda
olusturulan egitim
planina goére
degisik mesleklerde
kurslarimiz
acilmistir

Terhis asamasinda
er/erbas olmadigi
icin askeriye ye
yonelik egitim
verilememis diger
egitimler
gergeklesmistir.

Ziyaretler
gergeklesmis
Ogrenciler Kendi
Mesleklerini
inceleme firsati
bulmuslardir.

Degisik zamanlarda
olusturulan egitim
planina gore
degisik mesleklerde
kurslarimiz
acilacaktir..




[IMEK [IMEK Denetim Kurulu
Denetim Calisma ve Olusturulmustur.
Kurulunun Usul Esaslari
Olusturulmas: [Hakkinda
Y onetmeligin
5 13. Maddesi
Basin Duyurusu(Kurulun [IMEK Giindemi
Etkinligi alinan [ve alinan kararlar
Kararlarin Yerel Gazetelerde
seffafligini duyurulmustur.
kamuoyu ile
6 paylasmak.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler gz oniinde bulundurularak ifade
edilecektir.

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce 2009 yil1 icerisinde 4 olagan 1 olaganiistii olmak iizere 5 adet i1 Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu toplantis1 gerceklestirmistir. Bu toplantilarin biiyiik bir ¢ogunlugunda Il
Miidiirliigiimiiz tarafindan yil igerisinde Aktif Istihdam Tedbirleri kapsamimda uygulanacak isgiicii yetistirme
faaliyetleri ilgili planlar ve duyurular sonucu alinan kurs tekliflerini gorisiiliip karara baglanmasi. Kurulda
alinan biitiin kararlar sorunsuzca uygulanmis, sadece isgiicli piyasasit meslek analizi yaptirilamamis ve bazi kurs
talepleri hi¢ agilmamastir.



4.2

Kurslara iligkin Veriler

isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Tiirii Kurslar-Genel istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
Ise Ise Ise Ise Ise
Acilan Péje:tsl:sgr Y?(rlljerzit;rlelfn Acllan Pffrtsl:sgr Y?(rlljerzit;rlelren Acllan Péje:tsl:sgr Y?(rlljerzit;rgren Acllan Pffrtsl:sgr Y?(rlljerzit;rgren Acllan Péf:tsl:;gr Y?(rlljerzit;rgren
Meslekler Kurs | Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek Kadin|Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek [Kadin | Erkek
Giyim 1 |26 1 26 | --
Elektrik Tesisatgihgi 2 30 2 - | 30
Erkek Kuafori 4 62 4 - | 62
Giyim 11 228 11 228 | --
Kuaforlik ve Cilt Bakimi 3 |50 3 50 | --
Makine Nakigl 6 [111 6 [111]| --
El Sanatlari 2 |42 2 42 | --
Ascl 1 20 1 - 120
Hali Dokuyucu 1 125 1 25 | --
Bilgisayar igletmenligi 3 |24 26 1 10 | 10 | 2 2 2 14 | 16
El Nakislari 2 |40 2 40 | --
Mefrusat 1 21 1 21 | -
Yorgancilik 1 19 1 - 119
Bil. Muhasebe 2 131110 1 11 | 10 1 20 | --
Tekstil Tasarim 3 | 53] 22 3 53 | 22
Hali Desinatérlagu 2 143 | 8 2 43 | 8
Autocad ile Bil. Destekli
Muhasebe 3 |21 39 3 21 139 | 1 1
isletme Elemani 3 | 18] 42 3 18 | 42
Grafik Tasarim 2 9 | 41 2 9 | M
Hukuk Sekreterligi 2 |19 | 3 2 19 | 31
Blro Yoén. Ve Sek. 2 | 22|18 2 22 | 18
Halkla iliskiler 2 |17 | 23 2 17 | 23
Dis Ticaret 2 4 | 36 2 4 | 36
Tip Sekreterligi 2 |40 2 40 | --
Wep Tasarim 2 |121]29 2 21 | 29
Tekstil Hazir Giyim 1 6 | 14 1 6 14
BiL. Bakim On. Serv. 1 25 1 - | 25
Ust Diizey Sekreterlik 3 | 55|25 3 55 | 15




Hiikiimliilere Yonelik

igsizlik Sigortasi

Kurs Tiiri Kapsaminda Acilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Agilan| - Kursiyer Kursiyer |Agtlan Kursiyer Kursiyer |Agan Kursiyer Kursiyer |Agilan Kursiyer Kursiyer |Ag!lan Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs Say!s! Sayisi Kurs Saytsi Sayisi Kurs Saytsi Sayisi Kurs Saytsi Sayisi Kurs Saytsi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Temizlik 4 14 | 123 4 14 | 123
Yolve Kal. Bak. On. 1 - | 50 1 - | 50
Cev. DOz. Agag. 1 - | 25 1 - | 25

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce 2009 y1li igerinde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda gériisiiliip karara baglanan ve yil boyunca uygulanan
Genel kurslardan meslek edindirmeye, Istihdam garantili kurslardan TYCP programlarina kadar bir ¢ok kurs uygulanmis ve yil boyunca isgiicii yetistirme

faaliyetleri aktif olarak gergeklestirilmistir..




4.3 [SKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastinimasi

Tem_ininde Giicluk I:I):%fagn Agllan__K_L_l rsun A}E:.Ifsn Katllasna)ll(;:siyer Eﬁ r!?;:j%:;:?sr:
Cekilen Meslekler Eslir;:::l Tari Sayisi
Kadin|Erkek|Toplam|KadinErkek|Toplam

Giyim istihdam Garantili |1 26 |- |26 10 |- 10

Elektrik Tesisatgihgi KiK 2 - 30 (30

Erkek Kuafdru KiK 4 - 62 |62

Giyim KiK 11 228 |- |228

Kuaforlik ve Cilt Bakimi KiK 3 50 |- 50

Makine Nakisi KiK 6 111 |- 111

El Sanatlari KiK 2 42 - 42

Ascl KiK 1 - 20 |20

Hali Dokuyucu KiK 1 25 |- 25

Bilgisayar isletmenligi istihdam Garantili |1 10 [10 |20 2 4

Bilgisayar Isletmenligi KiK 2 14 16 |30

El Nakislari KiK 2 40 - 40

Mefrusat KiK 1 21 |- 21

Yorgancilik KiK 1 -- 19 19

Bil. Muhasebe KiK 1 20 |- |20

Bil. Muhasebe Istihdam Garantili |y 11 10 |21

Tekstil Tasarim Istihdam Garantili |3 52 2 |75

Hali Desinatorligii Istihdam Garantili |, 43 |8 |51

Autocad ile Bil. Destekli Muhasebe Istihdam Garantili |3 21 |39 |60 1P

isletme Elemani Istihdam Garantili |3 18 |42 |60

Grafik Tasarim Istihdam Garantil 2 9 41 50

Hukuk Sekreterligi Istihdam Garantili | 19 31 |50

Biiro Yén. Ve Sek. Istihdam Garantili | 22 18 |40

Halkla iligkiler iSt‘hdam Garantili |, 17 23 40

Dis Ticaret Istihdam Garantili |, 4 36 |40

Tip Sekreterligi Istindam Garantii |, 40 |- Mo

Wep Tasarim Istihdam Garantili |, 21 29 |50

Tekstil Hazir Giyim Istihdam Garantili |, 6 |14 |20

BIL. Bakim On. Serv. Istihdam Garantili |, - 5 |25

Ust Diizey Sekreterlik Istihdam Garantili |3 55 |15 |70

Temizlik TYCP 4 14 (123 |137

Yolve Kal. Bak. On. TYCP 1 - 50 |50

Cev. Diiz. Ajag. TYCP 1 - o5 |25

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden almacaktir.
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