GIRIS

KARABUK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU

2009 YILI FAALIYET RAPORU

EK-4

I1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda alman kararlardan son bir yillik

caligmalar;

- Isgiicii yetistirme kurslarinda diizenlenen kurs sayis1 28 adet, yararlanan katilimc1 541 kisidir.
- Oziirliilere yonelik diizenlenen kurs sayis1 2 adet, yararlanan katilimei 10 kisidir.

- Hikiimlilere yonelik diizenlenen kurs sayis1 5 adet, yararlanan katilimc1 70 kisidir.
- TYCP kapsaminda diizenlenen proje 11 adet, yararlanan katilimc1 222 kisidir.

- Staj programi olarak ise 1 adet ve yararlanan katilime1 sayist 1 kisidir.

Aktif isgiicii hizmetlerindan yararlanan toplam 844 Kkisidir.

[limizin isgiicii piyasasinm ihtiya¢ duydugu isgiiciinii karsilamadaki eksikligi azaltmak igin,
issizleri meslek edindirme faaliyetlerinden yaralandirmak, yararlanan katilimcilara cep harcligi da
verilerek yasam boyu egitim anlayisi1 ¢ergevesinde bir nebze de olsa ekonomik krize karsi katki
saglamak amaglarimiz arasindadir.

1- ILIN SOSYO-EKONOMiIK DURUMU
1.1 Nifus Durumu
Nifus
: . Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
Il ve ilgeler 0
hizi (%o)
Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek [Toplam
il Toplami  |109.175(109.389|218.564| 20.977 | 22.538 | 43.515 | 74.638 | 76.189 |150.827| 13.560 | 10.662 | 24.222 1.07
59.260 | 59.453 [118.713| 12.402 | 13.299 | 25.701 | 41.046 | 41.664 | 82.710 | 5812 | 4490 | 10.302 1.75
00[Merkez
o1/Safranbolu | 24.989 | 26.099 | 51.088 | 4388 | 4780 | 9168 |17.390 | 18.890 | 36.280 | 3211 | 2429 | 5640 4.66
o2|Yenice 11.778 | 11.231 | 23.009 | 1979 | 2179 | 4158 | 8131 | 7668 |15.799 | 1668 | 1384 | 3052 -3.10
o3|Eskipazar 6333 | 6250 |12.583 | 1092 | 1165 | 2257 | 3954 | 4036 | 7990 | 1287 | 1049 | 2336 -3.29
o04/Eflani 5091 | 4582 | 9673 | 899 889 | 1788 | 3096 | 2805 | 5901 | 1096 | 888 | 1984 -5.05
05/0vacik 1724 | 1774 | 3498 | 217 226 443 | 1021 | 1126 | 2147 | 486 422 908 -8.45

TUIK 2008 yili verilerine goére TUIK 2009 yili verilerinde il toplaminda, Merkez ve Safranbolu
ilcesinde toplam niifusta artis, Yenice, Eskipazar, Eflani ve Ovacik il¢elerinde ise azalis

goriilmektedir.




111 Nifusun Kir Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam

Karablk | 25.857 | 25.157 51.014 83.318 | 84.232 | 167.550 |109.175|109.389| 218.564

TUIK Hane halk1 Anketine gére:
Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmastir.

2008 yilina gore; 2009 yilinda Kir Niifusunda % -3.53 azalig, Kent niifusunda ise % 2.56 oraninda
bir artis vardir.

1.2 Go6¢ Durumu
ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gé¢ Hizi
8383 8489 -106 -49

TUIK verilerinde 2009 yil1 mevcut olmayip, 2007-2008 dénemini kapsamaktadir.

1- Ilimiz en fazla sirastyla Istanbul, Ankara, Zonguldak, Kastamonu, Kocaeli, Bartin, Bolu ve
Cankiri illerine go¢ vermistir.

2- [limiz en fazla sirastyla Istanbul, Zonguldak, Ankara, Kastamonu, Kocaeli, Bartin, Bolu ve
Cankiri illerinden gog¢ almistir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
Toplam GSYiH ilin GSYiH ilin Toplam GSYiH igindeki "deoft@: Ba§'gg$if[|§e“
x. Milyon TL x. Milyon TL Payi % a’ama
.X. Milyon TL
178.412.438.499| 428.477.728 25 1.409

Sanayi ve Ticaret i1 Miidiirliigii TUIK 2001 yili verilerine gore bilgileri génderdigini, ayrica Ilde
Kisi Basma Diisen Ortalama GSYIH dolar bazinda 1587 dolar oldugunu belirtmistir.



1.4

Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler

Birinci Rekabet
__Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

ikinci Rekabet
(:Jiicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet
_Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Diger

I-Ana Metal Sanayi

Ana demir ve ¢elik iirtinleri ile demir

X

Soguk ¢cekme

Makine Imalati

ol

Celik Konstriiksiyon

2- Tekstil

Giyim esyas1 imalat1

3-Orman Uriinleri

Ingaat kerestesi ve dograma imalati

Agacin hizarlanmasi, planyalanmasi ve
emprenye edilmesi

4-Maden

Blok Mermer tiretimi

Kum ve Tas Ocaklar1

5-Gida Uriinleri ve icecek imalat:

Siit Uriinleri

Gazoz ve Maden suyu imalati

6- Tarim

Yas Sebze

Hayvancilik

7-Hizmet Sektorii

X

Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigii’niin aciklamasina gére; Birinci rekabet giicii belirlenirken asagida
belirtilen kriterlerin hepsi dikkate alinmistir. Diger rekabet giliclerinde sadece asagida belirtilen
kriterlerden bir ve iki tanesi dikkate almmarak degerlendirme yapilmistir.
1-Ozel sektordeki isgiicii verimlilik yogunlagmasi gostergesi bakimindan, en verimli ilk ii¢ sektdr
arasinda yer almaktadir.
2- Ticaret ve Sanayi odalari tarafindan tercih edilen ilk ii¢ sektor arasinda yer almaktadir.
3- Toplam sektdrel ihracati itibariyla ilk {ic sektor arasinda yer almaktadir.
4- Sek torel ihracat yogunlagsma katsayisi itibariyla ilk ii¢ sektor arasinda yer almaktadir.
5-Gergeklesen tesvikler itibartyla 6ne ¢ikan sektorler
6-Sagladig: Istihdam ydniiyle 6ne ¢ikmaktadir.

7-Genel Sanayi Isyerleri Sayisi itibari ile one ¢ikmaktadir.
8-I1 Ekonomisine Sagladigi Katma Degere gore dne ¢ikmaktadir.

1.5 iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tegvikleri
Sektor Alt Sektor gae;(?sel Yatinnm Tutan ?:t?l?;:::? G?;Eiilg:?nen
01— TARIM 0 0 0 0 0
02 - MADENCILIK 0 0 0 0 0
03 — IMALAT Orman Urlnleri 1 1.150.000 TL. 3 3
04 — ENERJI 0 0 0 0 0
05 — HIZMETLER 0 0 0 0 0

Yeni Tesvik Uygulamasi ile ilgili Bakanlar Kurulu Karari, 16 Temmuz 2009 tarihi itibariyle Resmi
gazetede yayinlanarak yiirtirliige girmis, Karabiik ilimiz ise 3.Bolge tesvik kapsaminda yer almistir.
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2- ILIN isGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

- isgiiciine issizlik istihdam
lin Adi Katilim Orani Orani Orani
Karabuk % 46,6 % 7,5 % 43,1

TUIK verilerinde 2009 yili mevcut olmayip, tablodaki bilgiler 2008 yilin1 kapsamaktadir. Karabiik
issizlik oranmin en diisiik oldugu, isgiiciine katilma oraninin en yiiksek oldugu ve istihdam oranimnin
en yiiksek oldugu iller arasinda yer almaktadir. Issizlikte Karabiik risk siralamasinda 68. sirada yer
alirken, risk orami ise % 59.88°dir.

2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri
2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 2463 2575 5038
issiz 2331 5988 8319
Diger 90 788 878
ACIK iS 444
Kamu 69
Ozel 375
iSE YERLESTIRME 28 348 376
Kamu 21 56 77
Ozel 7 292 299
Normal 28 330 358
Kamu 21 56 77
Ozel 7 274 281
Oziirlii - 18 18
Eski Hukimlu - - -
KAYITLI iSGUCU 2421 6776 9197
KAYITLI i$SiZz 2331 5988 8319
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Is Kanunun "Esit davranma ilkesi" baslikl1 5’inci maddesine gdre; isverenin, biyolojik veya isin
niteligine iligkin sebepler zorunlu kilmadikea is iliskisinde cinsiyete dayali agik isgiicii talepleri
almmamis olup, acik is verileri erkek kadin olarak belirtilmemistir.



2.2 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin | Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin| Erkek [Toplam|Kadin| Erkek |[Toplam|Kadin| Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KARABUK 2331{5988(8319|134|205| 339 [626(1367/1993|498|1778|2276|385|1163|1548|323|660| 983 |227|523| 750 [138(2921430( 0 | 0 | O
Biitiin yas gruplarinda kadin ve erkek issiz sayisinin 6nceki yila oranla daha fazla oldugu goriilmektedir. 2009 yili i¢inde bayanlara yonelik agilan meslek
edindirme kurslarimizdan dolay1 ev hanimlarinin da bu kurslara istekli olmas1 nedeniyle 6zellikle kadin igsiz sayisinda artig daha fazladir.
23 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam O‘I)(rrrr]:ya::r Okur Yazar ilkdgretim Ortaégreer:t;rir; (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
iL
Kadin | Erkek |Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin| Erkek [Toplam|Kadin| Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KARABUK 2331|5988|8319| 17 | 24 | 41 |27 |32 | 59 [920(3114{4034|906|2064|2967|328|520| 848 |132{231|1363 | 1 | 5| 6 | 0 | 1 1

Kayithilarin egitim ve cinsiyet dagilimina bakildiginda ilkdgretim ve ortadgretim igsiz sayismin fazla oldugu goriilmektedir. Bunun nedeni meslek
edindirme kurslarmin ve 6zellikle verilen cep har¢ligmin cazip olmasi kayith sayimizdaki artisin nedenleri arasindadir.




2.4 Karabiik il Miidiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi
Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 161 484 645
BURO VE MUSTERI 361 314 675
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 135 236 371
KANUN YAPICILAR 6 19 25
NITELIK GEREKTIRMEYEN 918 3034 3952
NITELIKLi TARIM 2 12 14
PROFESYONEL MESLEKLER 172 171 343
SANAATKARLAR 51 544 595
TESIS VE MONTAJ 128 611 739
YARDIMCI PERSONEL 397 563 960
TOPLAM 2331 5988 8319

Kayitl igsizlerin mesleki dagilimlari incelendiginde 3952°s1 (% 47) vasifsiz kisilerden olugmaktadir.



2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi
Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

iktisadi faaliyet kollari (NACE) Egitim

Durumu

Okuryazar| o oz ar | ikagretim Or(tli(sjgrsgm On ) ians| Yiksek|  Genel

olmayan dengi) Lisans Lisans | Toplam
Agag Uriinleri imalati 4 4
Ana Metal ve Fab.Met.Urn.imalati 19 9 1 29
Baska Yerde Siniflan. imalatlar 1 1 2
Deri ve Deri Uriinleri imalati 1 1
Diger sosyal, kisisel hizmet faal. 72 35 12 4 123
Egitim 1 2 3
Elektrik, gaz ve sicak su iiretimi 1 1 2
Elektrikli ve optik donanim imalati 1 1
Eneriji lireten maddeler hari¢ madencilik ve tas. 1 1
Ev ici personel gall§t|rap hane halklari ve"han.e 1 1 1 3
halklar tarafindan kendi kullanimlarina yénelik
Gida irinleri, igecek ve titiin imalati 7 7
ingaat 15 6 3 2 26
Kagit hamuru, kagit ve kagit trinleri imalati; 1 1 1 3
Basim ve yayim
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 1 1
Metalik olmayan diger mineral iiriinlerin imalati 1 1 2
Oteller ve lokantalar 1 1
Plastik ve kauguk lriinleri imalati 1 1
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 4 4
Tekstil ve tekstil liriinleri imalati 28 10 2 1 M
Toptan ve perakende ticaret 16 13 1 S 35
Ulastirma, depolama ve haberlesme 7 1 12

TOPLAM 1 170 91 24 15 1 302

Issizlik sigortasindan faydalanan kisilerin ¢ogunlugu ilkdgretim mezunu olup, hizmet sektoriinde (yemekhane,

temizlik vb. taseron firmalarda) ¢alisanlardandir.




2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
101 207 308 1251 1338 2589 979 4443 8319
Genel Toplam| 101 207 308 1251 1338 2589 979 4443 8319
Kronik issizlerin % 53’1 erkeklerden olugsmaktadir.
2.7 Aciklis
Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek
BURO 3 6 0 3 0 2
HIZMET 2 17 0 1 2 3
NITELIK GEREKTIRMEYEN 51 68 18 44 4 39
PROFESYONEL MESLEK GRUP 1 1 0 0 0 1
SANAATKARLAR 4 16 0 4 0 7
TESiS VE MONTAJ 4 253 0 3 0 239
YARDIMCI PERSONEL 4 14 3 1 1 0
TOPLAM 69 375 21 56 7 292

[limizde 6zel sektdrde en gok ihtiya¢ duyulan ve alinan isgiicii talepleri tesis ve montaj alanindadr.




istihdam

2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
KARABUK 28 13481376 | 0 | 9| 9 | 9|66 75 |4 |9 |100| 3 (83| 8 | 7 (49| 56 | 4 (33|37 |2 1211400} O
En fazla igsiz grubunu olusturan 25-29 yas arast ilkogretim mezunlari olup, ayn1 zamanda en ¢ok istihdam edilen gruptur.
29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilhimi
: Toplam Okuma-Yazman  — Okur-Yazar ilkdgretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
iL Bilmeyen Olanlar
Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin [Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam

KARABUK] 28 {348 376 | 0 | 0 0 010 0 | 14208223 | 8 (125{ 133 | 6 | 9 | 15 | O | 6 6 010 0 010 0

En fazla igsiz grubunu olusturan 25-29 yas aras1 ilkogretim mezunlari olup, ayn1 zamanda en ¢ok istihdam edilen gruptur.




2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektdrel Dagilimi

Sektorler

Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Avcilik, Ormancilik

Balikgilik

Sanayi

Madencilik ve Tasocakgiligi

imalat Sanayi

Kadin|Erkek|Toplam

Elektrik, Gaz, ve Su

ingaat

Hizmetler

Toptan ve Perakende Ticaret

Oteller ve Lokantalar

Tasima, Depolama ve Haberlesme

Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri

Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri

Kamu ydnetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri

Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler

Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel

2 |11 13
1 0 1
0 | 17 17

Evlerde Yapilan Hizmet isleri

Uluslar arasi Orglitler ve Temsilcisi

TOPLAM

3 4 7
0 2 2
28 | 348 | 376

Ise Yerlestirilenlerin sektdrel dagiliminda; 56 erkek ve 20 kadin Kamu ydnetimi, Savunma ve Egitim
Hizmetlerine, 1 kadin Oteller ve lokantalara Kamu sektorii olarak ise yerlesmistir. Digerleri ise 6zel sektor ise

yerlesenlerdir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 19 1
Kapanan isyeri Sayisi - -
Toplam 19 1

Acilan isyerlerinin genelde tamami 10-49 arasi isci calistiran isletmelerdir. Ilimizde 10-49 arasi is¢i calistiran
isyeri sayis1 222 adet, 50+ is¢i calistiran isyeri sayisi da 43’diir.
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212 iISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul | Ekim | Kasim | Aralik Toplam
ise Yerlestirme Sayisi | 1545 | 551 435 | 472 518 540 526 453 410 | 417 377 1374 7618
Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayis! 8 | 25 | 4 38 15 17 29 27 | 25 40 299
Etki Orani % 0,52 | 4,54 1092 | 12,71 | 7,34 2,78 3,23 6,4 6,59 6 2,92 2,91 3,92

Ise Yerlestirme Sayis1 i¢in portalda yer alan Form 120°den saglikli olarak faydalanilamamustir. Veriler Tablo-5 ise yerlestirmelerden almmustir. Her iki
tablodaki veriler farkli oldugundan, Bilgi islem tarafindan etki orani i¢cin Tablo-5 kullanilmasi belirtilmistir.

3- ILIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI
3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadogretim
ilk6gretim Ortadgretim Ortaégretim Yeni mezunlardaﬂn, herhangi bir ildeki Universite
veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami

Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezuniyet Mezun Sayisi Kayit Yeni Kayit Sayisi Fark (0.06)
Yil Yih Yih Yih

Kadin | Erkek |Toplam Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam Kadin | Erkek [Toplam Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam

2009 1538 | 1656 | 3194 | 2009 | 1704 | 1506 | 3210 | -166 150 -16 2009 953 | 1055 | 2008 | 2009 | 559 595 | 1154 | 394 | 460 854 | 228 610 | 838
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3.2 Yiiksekogrenim Verileri

Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan
ogrenci sayisl
Boliimler
2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009 Yih
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Geleneksel El Sanatlari 1 21 - 30 - 27 8 39
Geleneksel El Sanatlar1 (10) 4 17 8 54 5 26 7 33
Isletme 31 13 27 17 23 25 - -
Mobilya ve Dekorasyon 1 17 26 1 22 - 23 1
Mubhasebe 11 20 25 20 15 16 - -
Muhasebe(10) 24 18 19 30 25 22 - -
Radyo ve Televizyon Yayincilig - - - - - - - -
Restorasyon 11 31 15 23 19 35 - -
Restorasyon(i0) 7 9 8 16 11 40 - -
Tekstil - 27 2 19 - 25 - -
Tekstil(i0) - - - - - - - -
Turizm Rehberligi 15 47 15 35 12 49 - -
Turizm Rehberligi(10) 8 50 19 50 12 49 - -
Turizm ve Otel Isletmeciligi 24 18 3 19 18 31 - -
Turizm ve Otel Isletmeciligi(10) 29 23 18 21 6 32 - -
Agirlama Hizmetleri - - - - - - 39 39
Agirlama Hizmetleri(10) - - - - - - 23 8
Isletme Yonetimi - - - - - - 43 27
Isletme Yonetimi(10) - - - - - - 40 28
Mimari Restorasyon - - - - - - 20 30
Mimari Restorasyon(i0O) - - - - - - 18 32
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari - - - - - - 38 30
Muhasebe ve Vergi Uyg.(10) - - - - - - 26 23
Radyo ve Televizyon Programciligi - - - - - - 14 21
Turist Rehberligi - - - - - - 10 10
Turist Rehberligi(i(")) - - - - - - 4 3
Turizm Animasyonu - - - - - - 27 9
Turizm Animasyonu(iO) - - - - - - 22 5
Tekstil Teknolojisi - - - - - - 4 39
Tekstil Teknolojisi(i0) - - - - - - 1 7
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 9 13 23 13 26 10 - -
Bilgisayar Teknolojisi ve Prog.(10) 13 7 11 4 10 3 - -
Elektrik - - 13 - 7 - 55 -
Elektrik(10) 3 - - - - - 47 2
Iklimlendirme-Sogutma 15 2 12 - 17 2 27 3
iklimlendirme-Sogutma(i0) - - - - - - 3 1
Is Saghg ve Giivenligi - - - - - - - -
itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi - - - - - - - -
Makine 20 - 10 - 12 1 47 1
Makine(10) 19 - 12 1 11 - 41 2
Otomotiv 10 - 13 - 8 - - -
Bilgisayar Programciligi - - - - - - 27 23
Bilgisayar Programcihigi(i0) - - - - - - 41 8
Gaz ve Tesisat Teknolojisi - - - - - - 26 -
Gaz ve Tesisat Teknolojisi(I0) - - - - - - 4 -
Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi - - - - 17 2 - -
Iklimlendirme ve Sogutma - - - - - - - -
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Teknolojisi(i0)

Isci Saghgi ve Giivenligi - - - - - - 26 23
Otomotiv Teknolojisi - - - - - - 49 -
Sivil Savunma ve Itfaiyecilik - - - - - - 42 3
Muhasebe(10) 7 - - - 1 - - -
TOPLAM 262 333 279 353 277 395 802 450

Tabloda goriildiigii iizere 2006-2007 egitim déneminde en fazla erkek dgrenci mezunu Isletme béliimii, bayanlarda ise Turizm
ve Otel Isletmeciligi boliimiidiir. 2007-2008 egitim déneminde ise en fazla erkek dgrenci mezunu Isletme boliimii, bayanlarda
ise Geleneksel El Sanatlari(I0) béliimiidiir. 2008-2009 egitim déneminde en fazla erkek Ogrenci mezunu Bilgisayar ve
Teknolojisi Programlama béliimii, bayanlarda ise Turist Rehberligi(I0) ve Turizm ve Otel Isletmeciligi boliimleridir. 2009-
2010 egitim doneminde ise erkek Ogrenci ile Elektrik boliimii en fazla kayit yapilan boliim olmustur. Bayanlarda ise
Geleneksel El Sanatlari, Agirlama Hizmetleri ve Tekstil Teknolojisi(I0) boliimleri ise en fazla kayit yapilan boliimler
olmustur. Son ii¢ yilda 1899 6grenci mezun olmustur. 2009 egitim déneminde ise 1252 dgrenci kayit yaptirmistir.

4-

iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI

4.1

Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler

TOPLANTI
DONEMI

SORUN(1)

KARAR

KARARIN
GEREKGESI(2)

GERGEKLESME
DURUMU

2009-OCAK

Yiriitme ve Denetim Kurullarinin olugturulmasinin, Subat/2009 ayinda
yapilacak nihai degerlendirme toplantisinda goriisiilmesi, il diizeyinde; istihdam
ve mesleki egitim politikalarinin olusturulmast, istthdami koruyucu, gelistirici
ve igsizligi Onleyici tedbirler ile uygulanacak aktif isgiicli programlarinin
belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin ve mesleki egitim uygulamalarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalarin goriisiilmesi sonucu;

a) Dogalgaz alaninda,

b) Kaynakgilik (Gaz alt1, Oksi-Gaz ve Ortiilii Ark Kaynakgiligr),

c) Mobilya ve Dekorasyon,

d) Insaat Teknolojisi (kalipeilik, demircilik, sivacilik, karofayans, yalitim ve
izolasyon)

¢) Orman triinlerine yonelik el sanatlari ve gesitli diger el sanatlari
konularinda Is Kur Il Miidiirliigii tarafindan mesleki egitim caligmalarinin
baslatilmasi,

f) Ayrica Is Kur il Miidiirliigii’nce en az % 50 istihdam taahhiidii olan ve Y1lhik
isgiicii Egitim Planinda yer almayan meslekler i¢in de kurs diizenlenebilecegi
ve yapilan degisiklik Il Istihdam ve Meslek Egitimi Kurulunun ilk toplantisinda
Yillik Isgiicii Egitim Planina dahil edilmesi.

5763 sayili Is kanunu ve bazi kanunlarda degisiklik yapilmasina dair
kanunun 5’inci maddesi ile 4857 sayili Is Kanununun 85’inci maddesine
yonelik Milli Egitim Miidiirliigii ve Is Kurumu Miidiirliigii’niin ¢aligmalarimnin
degerlendirilmesi sonucu, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina bagli Bolge
Calisma Miidiirliigii’nden de konu hakkinda goriis sorulmasi, il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurul iiyesi olan kurumlarin temsilcilerinin Subat/2009’da
yapilacak olan nihai degerlendirme toplantisina hazirlikli olarak katilmalari,

DOGALGAZ
ALANINDA
EGITIM HARIC
DIGER
EGITIMLER
YAPILDL.

2009
SUBAT

1-Ilimizin isgiicii ihtiyact dogrultusunda mesleki egitim faaliyetlerinin
goriisiilmesi sonucu;
a) Dogalgaz alaninda,
b) Kaynakeilik kurslart,
c) Mobilya ve Dekorasyon alaninda ihtiyag olmasi nedeniyle ¢alismalara devam
edilmesi,
d) Orman tiriinlerine yonelik el sanatlart ve gesitli diger el sanatlari,
e) Yasli ve Engelli Bakimu,
f) Toplum Yararma Calisma Programlari ( Hizmetlisi olmayan okullarda
temizlik¢i, hademe vs. gibi yardimer personel
istihdaminin saglanmast).
2- Yiriitme ve Denetim Kurulu segimi.
Yiiriitme Kurulu;
- Is Kurumu il Miidiirliigii’nden Ferudun KARATAS,
- il Milli Egitim Miidiirliigii’nden Adnan TASLIY AN,
- Sanayi ve Ticaret i1 Miidiirliigii’nden Salim SUNGUR,
- Ticaret ve Sanayi Odasi Baskaligi’ndan Cem BICEN,
- Karabiik Universitesi’nden Dog Dr. Mustafa BOZ
Denetim Kurulu;
- Is Kurumu il Miidiirliigii’nden Hatice CAYLI,
- II'Milli Egitim Miidiirliigi’nden Irfan OZ,
- Isveren Konfederasyonu Temsilcisi Mehmet UZUN,

- Hak-Is Karabiik Temsilcisi Yasar CINAR

DOGALGAZ
ALANINDA
EGITIM HARIC
DIGER
EGITIMLER
YAPILDI
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3- Dogalgaz alaninda bolgenin tamamina hitap edebilecek sekilde Milli Egitim
Miidiirliigii olarak ¢alisma yapilmasi. Dogalgaz alaninda yapilan ¢alismalarin
adim adim takip edilmesi i¢in, her kurul toplantisinda giindeme almmasi.
Dogalgaz kurslarimn giiclii ve marka olma agisindan Universite ile birlikte
yapilmasi. Genel kaynakeilik yerine ihtiyaglar dogrultusunda kaynakeilik alt
dallarinda eleman yetistirilmesi. Oziirliilerin engel durumlarina gore el
sanatlarina yonlendirilmesi, Yeteneklerin kesfedilerek egitim kurslarina uygun
eleman secilmesi ve yetistirilmesi,

[limizin isgiicii ihtiyact dogrultusunda mesleki egitim faaliyetlerinin
goriisiilmesi sonucu; 6nceki toplantida alinan mesleki egitim
caligmalarina ek olarak,

a) Mermer Kaplama, Déseme ve Montaji

b) Mozaik Islemeli Pano Yapimu, DOGALGAZ,
c) Tas Isciligi, INGILIZCE
d) CNC Operatérliigii (Torna-Tesviye boliimii mezunlarina yonelik), DESTEKLI
e) Web Tasarimi ve Programciligl, TURIZM
2009 f) Endﬁst'riy'el Bakim ve Onar}ml, ' RAHBERLIGI VE
NISAN g) Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis, PAZARLAMA
h) Ingilizce Destekli Turizm Rehberligi, S .
1) Kuaforliikk-Sa¢ Bakimi ve Yapimu, EGITIM,LERI
i) Asct ve Garson Yetistirilmesi, .I:IARIC .
k) Pazarlama DIGERLERI
YAPILDI.
konularinda mesleki egitim ¢aligmalarinin baglatilmasi,
Yiiriitme ve Denetim Kurullarmin, il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelige gore
islemlerinin yerine getirilmesine titizlik gdsterilmesi
a)  Erkek Terzi, iHRACAT VE
b) TIhracat ve ithalat alaminda ITHALAT-
a)  Otomotiv tamircisi .
b)  Konfeksiyon makine tamir bakim onarimi, KANFEKSIYON
c)  Elektrik tesisat ve panomontdr, MAKINE TAMIR
d) TYCP hizmetleri kapsaminda, ilin dncelikleri (Okul dncesi egitimin BAKIM HARIC
baslamasi) dikkate alinarak, Kamunun ortak alanlari olmak iizere, DIiGER
okul hizmet alanlarimnin ¢evre diizenlemelerinin yapilmasi ve bu O
kurum kuruluslarda temizlik¢i, hademe ve egitici anne vs. gibi EGITIMELER
yardimei personel istihdaminin saglanmasi, Y APILDI.
e) Enazlise diizeyindeki egitim kurumlarindan mezun olmus issizlerin
yeterliliklerini gelistirebilecekleri staj ve girisimcilik programlari
2009 i . Mg o
tizenlenmesi, konularmda mesleki egitim  ¢alismalarmmn
TEMMUZ baslatilmasi,
f)  Kurulca Yiiriitme ve Denetim Kurulu ¢alismalari degerlendirilmis
olup, Kurumca (ISKUR) fiilen yiiriitiilen isgiicii yetistirme
faaliyetlerinin artmasi nedeniyle, Yonetmelik hiikiimleri geregi 2’nci
denetim kurulu iiyesi olarak;
- ilhami AKSU (iSKUR),
- Ramazan BUYUKASLAN,(Milli Egitim Miidiirliigii),
- Aydin  CAVUS (Hak-is Karabilk Temsilciligi),
belirlenmis olup,
- Tiirk Is-Veren Konfederasyonu tarafindan beyan edilecek
kisi de olusturulan denetim kuruluna se¢ilmis sayilacaktir
1- Toplum Yararina Calisma Programlar: kapsaminda
a-)Cevre Temizligi,
b-)Kamusal altyapinin yenilenmesi
c-) Milli Egitim Bakanligina bagl resmi okullarda gevre diizenlemesi, bakim
onarim ve temizlik isleri yapilmasi
¢-) Restorasyon ve kiiltiirel mirasin korunmasi
d-)Agaclandirma ve park diizenlemeleri konularinda
Sadece is¢i ticreti 6demek kosuluyla 6ncelikle kamunun ortak kullandigi alanlar
olmak tizere gelen tekliflerin uygulanmasi;
2-ilimizde istihdama destek olunmasi amaciyla girak kayitlarimn 01.10.2009-
. 31.12.2009 tarihleri arasinda agik tutulmasi
2009 EKIM 3-Eskipazar A¢ik Ceza infaz Kurumu Miidiirliigiiniin Bilgisayar Operatérliigi,
Ascilik, Kuaforlik ve Cam mozaik ve Seramik Isleri; Eflani k-1 Kapali Ceza
infaz Kurumunun Bilgisayar Operatérliigii kurs tekliflerinin “Oziirlii ve Eski
Hiikiimlii Caligirmayan Isverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralari
Kullandirmaya Yetkili Komisyona” sunulmak iizere ilgili ceza evleri SUSLEME
mudiirliiklerince projelerin hazirlanmasi. i T
Istihdam I¢in Mesleki Egitim Protokolii (IMEP) kapsaminda asagidaki DEMIRCILIGI’
mesleki egitim kurslarinin degerlendirilmesi; BURQ .
a-)El Sanatlari (Folklorik Bebek Yapimi, Elde Maras Isi, Tel Kirma, Nikah MAKINELERI
Sekeri Yapimi) BAKIM ONARIM,
b—)Susleme Demlrc111g1 GUVENLIK
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c-)Biiro Makineleri Bakim Onarimi

¢-)Goriintil, Ses ve Giivenlik sistemleri uygulamaciligr elektrikgiligi

d-)Turizm Elemam Y etistirme

e-)Algl, siva boya badana Elemani yetistirme

f-)Yer duvar dosemeceligi

g-) Restorasyon Isleri (katkili siva ve Safranbolu kiremidi)

&-)Is Makineleri Operatérii

h-)Seracilik

1-)Mermer siislemeciligi ve islemeciligi

i-) Web Tasarimu

i-) Bayan Terziligi

k-) Dogalgaz Kalorifer Ates¢iligi

4- Onceki kurul kararlarinda alian Dogalgaz Tesisatgilig1 ve ingilizce Destekli
Turizm Rehberligi kurslarmin mevzuatlar ¢ergevesinde agilmasi miimkiin
olmadigindan bu kurslarin kararlardan ¢ikarilmasina ve 6nceki donem alinan
kararlara istinaden agilamayan Pazarlama, ithalat-Thracat, Konfeksiyon Makine
Tamir Bakim Onarimi ve CNC Tezgahi Operatorliigii kurslarina teklif gelmesi
halinde Is-Kur I Miidiirliigiince degerlendirilmesine karar verilmistir.

SITEMLERI
UYGULAMACILI
GI, TURIZM
ELEMANI
YETISTIRME,
ALCI SIVA
BOYA BADANA,
RESTORASYON
ISLERI,
SERACILIK,
MERMER
ISLEMECILIGI,
BAYAN
TERZILIGI
HARIC DIGER
EGITIMLER
YAPILDL

I1 istihdam ve Meslek Egitim Kurulunda karar1 ¢ikan ve gerceklesmeyen mesleklerde proje teklifi

olmamigstir. 2010 y1l1 egitim plani igerisinde tekrar degerlendirilecektir.
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4.2 Kurslara iligkin Veriler
Kurs Tiira I§£3:;;ﬁtg;:;?e istihdam Garantili Kurslar Ken$lislr?;rllile;stclzl:lara Oziirliilere Yénelik Kurslar Eil.;'nzlllijll(( l:(rs:::g:e
Ise Ise Ise Ise Ise
Acilan é‘artsl:igr Y?(rlljerzit;nelren Agilan éitsl:igr Y?(rlljerzit;nelren Acllan Péf:tsl:sgr Y?(rlljerzit;ﬂelren Acllan Pffrtsl:sgr Y?(rlljerzit;rgfn Acllan Péf:tsl:;gr Y?(rlljerzitirgren
Meslekler Kurs | Sayisi Sayis | Kurs Sayisi Sayis | Kurs Sayisi Sayis | Kurs Sayisi Sayis | Kurs Sayisi SanySI
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Ahsap Oymacilig 1 8 | 12
Kaynakgilik 2 0 | 40
El Nakisgisi 4 49 | 6
Hasta ve yagli bk.elm. [ 2 29 | 11
Engelli bakicisi 1 20| O
Mermer isgiligi 1 0 |14
Mozaikgi El Sanati 1 201 O
Tas duvarcilik 2 0 |4
Bayan kuaforlugu 1 211 0
Elektrikli Ev Alt.Ser. 1 0 |20
End.Bak.Onarim 1 0 |20
Garson Servis EIm 1 3 |12
Web tasarimcisi 2 21 | 17
Erkek Terziligi 1 20| O
Dogalgaz Kalorifer ats | 1 0 | 25
Soguk Demircilik 1 0 | 25
Ascilik 1 13 | 2
Elektrik Tesisatgisi 1 0 | 25
Oto Bakim Onarimcisi | 1 0 | 22
Mobilya imalatgisi 1 0 |20
Cnc Tezgah Operatorii| 1 0 | 25
Bilgisayar Operatdérlugu 2 3 7
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Hiikiimliilere Yonelik

igsizlik Sigortasi

Kurs Tiiri Kapsaminda Acilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan . Katilan . Katilan . Katilan . Katilan .
. . I . Yerlegtiril . Yerlestiril . Yerlestiril
Acilan| Kursiyer Y?(rlljerzit;rlelf:n Acllan| Kursiyer Y?(rlljerzit;rle?n Acilan| Kursiyer ?(ruerzi;/neren Acilan| Kursiyer ?(ruerzi;/neren Acilan| Kursiyer ?(ruerzi;rleren
Meslekler Kurs | Sayisl Savis | Kurs | Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi Sayis| Kurs | Sayisl Savisi Kurs | Sayisl Savisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Bilgisayar igletmeni 1 0 |10
Bilgisayar Bakim Onr. 1 0 | 15
Ascl Yardimcisi 1 0 | 15
Mozaikgi El Sanati 1 0 | 15
Erkek Kuafori 1 0 | 15
Kaynakgilik 1 0 1
Beden isgisi 9 | 42 | 155
Cocuk Gelisim Elm. 1 25| 0

Isgiicii yetistirme kurslarinda diizenlenen kurs sayis1 28 adet, yararlanan katilime1 541 kisidir. Bunlardan 36 katilimci issizlik 6denegi almaya hak
kazanan issizlerdendir. Oziirliilere yonelik diizenlenen kurs sayis1 2 adet, yararlanan katilme1 10 kisidir. Hiikiimliilere yonelik diizenlenen kurs
sayis1 5 adet, yararlanan katilimc1 70 kisidir. TYCP kapsaminda diizenlenen proje 11 adet, yararlanan katilimc1 222 kisidir. Staj programi olarak ise
1 adet ve yararlanan katilime1 sayisi 1 kisidir. TYCP Programlaria baslayip belli bir siire sonra birakanlarin sayis1 37 kisi olup bunlar1 da yararlanan

kisilere ekledigimizde toplam say1 881 kisi olmaktadir
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4.3 [SKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda

Acilan Kurslarin Karsilastinimasi

Sira N o . I:;:%f:n Agilan |Agilan| Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen
No Temininde Giigliik Cekilen Meslekler| ¢, ° -~ | Kursun | Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Sayisi Tarili | Sayisi
Kadin|Erkek|Toplam| Kadin | Erkek | Toplam
1 Diger Muhendisler 5
2 Pazarlamaci 5
3 Sicak Haddeci (Celik) 3
4 Beden Iscisi (Genel) 2
5 Bliro Memuru (Personel) 2
6 Pompaci (Petrol Rafinesi) 2
7 Hadde Torna Te;gghlwAyarm Opt.(Metal 1
isGiligi)
8 Sekreter (Genel) 1
9 Temizlik gérevlisi 1
10 Muhasebeci 1
11 Teknik Ressam 1
12 Makine Teknikeri 3
13 CNC tezgahi Opt. 1 isbirligi 1 0 25 25 |Kurs devam etmektedir.
14 Satis elemani 5
15 Beden isgcisi 1
16 Pazarlamaci 2
17 Kalorifer atesgisi 1
18 Plastik dograma imalatgisi/montaj/satis >
elemani
19 Elektrikgi 2 isbirligi 1 0 | 256 | 25 |Kursdevam etmektedir.
20 Metal Mamulleri Montaj iscisi 1
21 Dokimecu(metal) 1
22 Sicak Haddeci(celik) 1

Temininde Giigliik Cekilen Mesleklerden Sira no 1-9 arasi olanlar1 Isgiicii Piyasas1 Bilgileri Anketi
olusturulmus ve internet lizerinden aylik isgiicli ¢izelgesi dolduran kayith isyerlerimiz tarafindan belirtilmistir.
Sira no 10-22 arasi olanlar ise Kurumuzdan talep edilen ve karsilanamayan mesleklerdir. Kurum kayitlarinda
yeterli sayida kayith isgiicii olmasma, gonderme ve takdim yapilmasina ragmen c¢alisma kosullarinin istenen
diizeyde olmamasindan dolay1 bu mesleklerde isgiicli a¢ig1 devam etmektedir.
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