BIiTLIS ILi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunun degisik 13.Maddesi uyarmca, “ Ilin isgiicii ,istihdam ve
mesleki egitim ihtiyacin1 tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlar: ile
isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel
diizeyde politikalar olusturmak,plan yapmak ve kararlar almak,ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve Onerilerde
bulunmak iizere 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” olusturulmustur.

I1 Miidiirliigiimiizce 2008 yil1 isgiicii piyasa arastirma sonuglari ile, yillik egitim planinin hazirlanmasima
esas teskil edecek , ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ticaret Sanayi
Odasi, ¢esitli meslek kuruluslar1 ve yerel kamu kurum ve kuruluslariin goriisleri dogrultusunda, ilin iggiicii
piyasasmin ihtiya¢ duydugu meslek alanlarinin tespit edilerek, Ocak/2009 aymnda toplanan il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunda goriisiilerek onaylanmis ve onayr miiteakip Genel Miidirliiglimiize bildirimde
bulunulmustur. Onaylanan yillik isgiicli egitim planinda yer alan mesleklerin bir cogunda yil i¢ersinde kurslar
diizenlenmis, ihtiya¢ oldugu planmin onaymdan sonra ortaya ¢ikan meslekler ayrica yillik egitim planina dahil
edilerek kurul onayindan gegirilmistir.

[limizin ihtiyag duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de ilge ve
daha tcra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasi saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak kurs
teklifleri toplanmis, bu kapsamda 31 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslari, 2 adet istihdam garantili kurs, 4
adet kendi isini kuracaklara yonelik kurs ,4 adet hiikiimliilere yonelik kurs, 5 Adet Toplum Yararina Calisma
Programlar1 diizenlenmistir.Bu kurslara katilan 817 kisi katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli
egitim mudirliigli onaylh sertifika almaya hak kazanirken, 150 kisi de Toplum Yararina Calisma Programina
almarak hem gegici istihdamlar1 saglanmig, hem de ilimizin ihtiyacit olan kamuya ait yapilmasi gereken
Agaclandirmadan, ¢evre diizenlemesine , kamusal alt yapmnin yenilenmesinden ,park —bahge yapim isine kadar
degisik alanlarda calismalar yapilmasi saglanmistir.2010 yilindan itibaren il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu’nun daha aktif hale gelmesi i¢in ¢aligmalar stirdiilecektir.

1- ILIN SOSYO-EKONOMiIK DURUMU
1.1 Niifus Durumu
Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu | 15-64 yas grubu | 65+ yas grubu h::tzg
o0)
Kadin | Erkek | Toplam |Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplami 158.9971169.462| 328.489 162.797|66.780[129.577|89.185|97088|186.273| 7.015 | 6.630 | 12.645 %o 4,8
00| Merkez 30.291|35.268| 65.559 [10.664|11.430] 22.094 {18.292|22.792| 41.084 | 1.335 | 1.046 | 2.381
01| Tatvan 36.975|38.855| 75.860 [13.678(14.271|27.949 |21.749|23.364| 45.113 | 1.548 | 1.250 | 2.798
02| Ahlat 17.254[18.157| 35.411 |6.664 |7.173|13.837]9.762 |10.260] 20.022 | 828 | 724 | 1.552
03| Adilcevaz 15.871[16.711| 32.582 |6.214|6.737]|12.951 | 8.876 | 9.327 | 18.203 | 781 | 647 | 1.428
04| Hizan 20.019]20.515| 40.534 | 8.544[9.025|17.569 |10.468|10.587| 21.055 | 1.007 | 903 | 1.910
05| Mutki 17.151[17.720| 34.871 | 7.666 | 8.186|15.852|8.766 | 9.037 | 17.803 | 719 | 497 | 1.216
06| Guroymak 21.436]22.236| 43.672 |9.367 [9.958|19.325|11.272|11.721{22.993 | 797 | 563 | 1.360

Kaynak :TUIK http://www.tuik.gov.tr

Bitlis Ilimizi toplam niifusu 328.489 kisidir.Niifusun yas gruplarma gore dagilimina baktigimizda 0-14 yas
grubunda 129.577 kisinin, calisma yasinda olan, aktif niifus olarak nitelendirilen 15-65 yas grubunda 186.273
kisinin ve 65+ yas grubunda ise 12.645 kisinin oldugu goriilmektedir. Geng niifus olarak nitelendirilen 15-65
yas arahgindaki niifusun 0-14 ve 65+ yas grubundan fazla oldugu goriilmektedir.il ve ilge niifus toplamlarina



bakildiginda erkek niifusun kadin niifustan daha fazla oldugu goriilmektedir.Yas gruplarina gore dagilimda ise
0-14 ve 15-64 yas grubunda, il ve ilgelerde erkek niifusun kadn niifus oraninda fazla olmasina ragmen 65+ yas
grubunda kadn niifusun fazla oldugu verilerden anlagilmaktadir.llimizin niifus artis hiz1 %04.86 dir.

111 Nifusun Kir Kent Dagilimi
ilin Ad Kir Niifusu Kent Nifusu Toplam Niifus
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
BITLIS | 78.967 | 80.534 | 159.501 | 80.030 | 88.958 | 168.988 |158.997 |169.462|328.489

Kaynak:http://www.tuik.gov.tr

TUIK verileri dogrultusunda il niifusunu %51,4 Kentte %48.6’u ise Kirda yasamaktadir. Toplam Niifusun
159.501 ‘1 kirda 168.988’1 sehirde yasamaktadir.

1.2 Go6¢ Durumu

ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gé¢ Hizi

11.721 20.957 -9.236 -27,86
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi1 meniisiinden ulasabilirsiniz

Bitlis ilimizin aldig1 go¢ 11.721, verdigi go¢ 20.957 net go¢ —9.236 net goc h1z1-27,86 olmustur.Bundan da
anlasildig lizere gocten dolay1 niifusun da azalmasi beklenmektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
: - ; ilin Toplam GSYiH ilde Kisi Basina Diisen
Toplam GSYIH llin GSYIH icindeki Pay Ortalama GSYIH
178.412.438.499.000.000-TL | 307.028.085.000.000-TL 20,2 646% ( 782- TL)

Yine TUIK’in 2001 yil1 verileri esas almarak tespit edilen Ilimizin Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYH) rakamlari
dikkate alinacak olursa Bitlis’in GSYIH rakami 307.028.085.000.000-TL olup bunun iilkemizin toplam GSYIH
icindeki paymm ise Cari Fiyatlarla %0,2 ve kisi basina diisen ortalama GSYIH’nm ise 646 $ oldugu
goriilmektedir.

1.4 Rekabet Giicli Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
T . . . Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektorler Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Tarim ,avcilik ve ormancilik X
X

Hayvancilik

Sigir Yetigtiriciligi,Sut hayvanciligi




Ormancilik ve tomrukguluk

Balikgilik X

Balik Ciftiligi X
Tasocakeihgi X

Slsleme ve yapi taglarinin tasocakgihgi X

Kum ve ¢akil ocakeiligi X

Gida Urdnleri ve igecek imalati X

Et ve et Urlnleri imalati, islenmesi ve saklanmasi X

Et imalati ve saklanmasi X
Et ve kiimes hayvani et Urunleri imalati X
Patatesin islenmesi ve saklanmasi X
Sat drdnleri imalati X

Agac ve aga¢ mantar Urtnleri imalati (Mobilya

hari¢)saz, saman ve benzeri malzemelerden ,6rilerek X

yapilan esyalarin imalati

Tahta plaka imalati;kontrplak,yonga levha,sunta,diger
pano ve tahtalarin imalati

Diger agag urlnleri imalati X

Sabun ve deterjan ile temizlik ve cilalama maddeleri
imalati

Cimento imalati X

Kire¢ imalati

»

ingaat amagli beton Grinleri imalati

Hazir beton imalati X

Susleme ve yapi tasinin kesilmesi,sekil verilmesi ve
kullanilabilir hale getirilmesi

Mobilya imalati

ingaat

Binalarin ve bina disi yapilarin genel ingaat isleri

Sihhi tesisat

P A e | A

Sivaigleri

Oteller ve lokantalar X

Lokantalar, pastaneler vb. yerler

Kantinler

ic sularda yiik ve yolcu tagimaciligi(gél,nehir.liman vb.)

ilkdgretim hizmetleri

Ortadgretim hizmetleri

S I

Sirucu kursu faaliyetleri

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

Sanayi Ticaret i1 Miidiirliigiinden alinan verilere gore rekabet giicii yiiksek sektorler dnceliklerine gore isaret
(X) konularak belirtilmistir.




1.5

iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tegvikleri

Sektor Alt Sektor | Belge Sayisi | Yatirim Tutari ?:t?:;::ﬁr Gergeklesen istihdam
01-TARIM 0 0 0 0 0
02 — MADENCILIK 3 1 1.800.000 TL 20 20
03 — IMALAT 17 1 2.845.000 TL 18 18
04 — ENERJI 0 0 0 0 0
05 — HIZMETLER 5 1 14.964.275 TL 260 260

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?Navigation Target=navurl://c3¢0263¢19651858d45bef96{36db186

Hazine Miistesarliginin Web Sitesinden edinilen bilgilere gore; Ilimizde Iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle 2009
yili igerisindeki Il Yatirim Tesviklerinin toplam belge sayis1 3 olup Yatirim Tutari toplamu ise 19.609.275 —~TL

olarak ger¢eklesmistir.

2- ILIN isGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

ilin Adi

isgiiciine Katilim Orani

igsizlik Orani

istihdam Orani

BITLIS (2008)

% 38.9

% 14,2

% 33,3

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan 1l Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

TUIK 2008 verilerine gore Bitlis ilinde Isgiiciine Katilim Oran1 %38,9, Issizlik Oran1 % 14.2 Istihdam Orani ise

% 33.3 olarak belirlenmistir. Issizlik oran1 Tiirkiye ortalamas iizerinde seyretmektedir.

2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri

2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI

2009 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 1713 3325 5038
issiz 1613 3226 4839
Diger 100 99 199
ACIK IS - - 436
Kamu - - 186
Ozel - - 250
ISE YERLESTIRME 44 360 404
Kamu 39 147 186
Ozel 5 213 218
Normal 44 353 397




Kamu 39 145 184

Ozel 5 208 213
Oziirlii 0 6 6
Eski Hikiimlii 0 1 1
KAYITLI iSGUCU 1619 3425 5044
KAYITLI i$SiZz 1613 3226 4839
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir y1l baz almarak temel gostergeler hesaplanacaktir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

ISKUR Bitlis’e yapilan 5.038 basvurunun, toplam 404 kisi ise yerlestirilmistir. Y1l sonu itibariyle toplam
kayith issiz sayis1 4.839 olurken yil boyunca alinan agik is sayisi1 ise 436 olarak gerceklesmistir.Yurtdis
basvuru ve génderme yapilmamaistir. Ise yerlestirmeler 218 kisi ile en fazla dzel sektdede olmustur. Ayrica 6
oOziirlii ve 1 eski hiikiimliiniin ige yerlestirmesi yapilmistir.



2.2

ildeki igsizlerin Yag ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
iL
Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek | Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
BITLIS
1613 | 322614839 |302 | 188 |490 415 | 645 |1060 |274 [809 |1083 |159 |538 |697 129 | 549 |678 76 187 | 263 228 | 287 |515 30 |23 |53

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tiirkiye Is Kurumunun internet sitesinde yeralan Istihdam Raporlar1 béliimiinden edinilen bilgiye gére; 2009 yili sonu itibariyle Bitlis iskur 11
Midiirliigiinde kayith igsiz sayisi toplam 4.839 olup bunun 3.226’si erkek 1.613si ise kadindir. Yag gruplar1 yoniinden bu saymin biiyiik bir bolimiinii

25-29 Yas Grubundaki issiz vatandaglarimizin olusturdugu goriilmektedir. Kadinlarda en fazla oldugu yas araligi20-24 yas araligi erkeklerin ise en
fazla oldugu yas aralig1 24-29 dur.

23 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar P L Ortaogretim (Lise - . . .
L Toplam Olmayan Okur Yazar llk6gretim Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin |Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek| Toplam
BITLIS
1613 | 3226|4839 (410 | 279 | 689 207 [183 | 390 565 [1232]1797 |362 | 1199|1561 |48 [249 |297 21 82 |103 0 1 1 0 1 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Yukarida gériilen tabloda ise ilimizdeki issizlerin Egitim ve Cinsiyet yoniinden dagilimini gérebiliriz. Buna gore Iskur i1 Miidiirligiine kayitl is arayan
issizlerin biiytlik bir boliimiiniin ilkdgretim ve ortadgretim mezunlarindan olugmaktadir.







2.4 Bitlis il Midiirliigiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith igsizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 53 295 348
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan eleman
16 74 90
Biiyiiksehir Belediye Baskani
0 0 0
Diger (Onlisans)
0 0 0
Hizmet ve Satis Elemanlar1
3 30 33
Kanun Yapicilar Ust Diizey Yoneticiler ve
Miidiirleri 0 3 3
Nitelik Gerekmeyen Islerde Calisanlar
1244 1896 3140
Nitelikli Tarim,Hayvancilik,Avcilik Ormancilik ve
su Uriinleri Calisanlari 0 3 3
Profesyonel Meslek Mensuplari
44 145 189
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar
24 73 97
Silahli Kuvvetlerde Calisanlar
0 0 0
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar
3 74 77
Yardimc1 Profesyonel Meslek Mensuplari 226 633 859
TOPLAM 3226 1613 4839

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

I1 Miidiirliigiimiizde 2009 sonu itibariyle kayitli 4.839 issizden meslek gruplarma gére dagilimma baktigimizda;
ilk sirada 1.244 kadin, 1.896 erkek olmak iizere 3.140 kisinin “Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye
bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan kayitlilarm bulundugu goriilmektedir. Bu siralamada 2. siray1
226 kadmn,633 erkek olmak tizere 859 kisi ile “Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari”’gelmektedir.Bu
siralamayt 53 kadin 295 erkek olamk iizere 348 kisi ile “Bilinmeyen” meslek gruplarmin takip ettigi

anlasilmaktadir.




2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollart (NACE) | o, vazar |Lise Alti Okul| Genel Lise |, Lisedengi | Yiiksek Okul
Olmavan Mezun Mezun Meslek Okulu | veya Fakiilte | TOPLAM
y unu unu Mezunu Mezunu
Baska yerde siniflandiriimamis imalatlar - 1 - - - 1
Diger sosyal, toplumsal ve kigisel
hizmet faaliyetleri - 12 9 2 1 24
Egitim - - - - 1 1
Enerji Greten maddeler hari¢ madencilik
ve tasocakglilig - 6 1 - - 7
Gida Urdnleri, icecek ve tatin imalat - 1 - - 1 2
ingaat 1 14 4 1 - 20
Kamu y6netimi ve savunma, zorunlu
sosyal guvenlik - - 1 - 1 2
Kok kémrd, rafine edilmis petrol
drGnleri ve nukleer yakit imalati - 2 2 - - 4
Metalik olmayan diger mineral Urdnlerin
imalati - - - 1 - 1
Oteller ve lokantalar - 2 1 - - 3
Plastik ve kauguk Urinleri imalati - - 1 - - 1
Sagdlik isleri ve sosyal hizmetler - 2 2 - - 4
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
tasit, motosiklet, kigisel ve ev
esyalarinin onarimi - 4 - 1 - 5
Genel Toplam 1 44 21 5 4 75

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2.5 numaral Igsizlik Sigortas1 Odeneginden yararlanan issizlerin egitim durumlar1 ve ayrildiklar1 isyerlerinin
Iktisadi Faaliyet Kollarina gore sayisiyla ilgili tabloya bakildiginda ise agiwhigin 44 kisi ile “Lise Alt1
Okullardan Mezun Olanlar” grubunda ve 24 kisi ile “Diger Sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri”
kolunda oldugu gériilmektedir. Isten ¢ikartilanlarin egitim diizeyleri itibariyle siralamasi yapildiginda niteliksiz
isgiiciiniin daha fazla igsiz kaldigi, egitim diizeyi ylikseldikce isten c¢ikarmalarin daha az oldugu sonucuna
varmak miimkiin olmaktadir.

2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
21 156 177 1158 1326 2484 1744 434 2178
Genel Toplam 21 156 177 1158 1326 2484 1744 434 2178

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

[limizde is aramak amaciyla Iskur’a kayit yaptiranlarin is bulmak igin bekleme siireleri ydniinden yapilan
incelemede bekleme siirelerisinin en fazla oldugu grup “6-12 ay” grubu olup 1158 kadin,1326 erkek olmak
iizere toplam 2484 kisidir.0-6 ay grubu ve 6-12 ay grubunda erkek niifusu fazla oldugu, 12 ay ve daha iistii
aylarda ise kadin niifusun fazla oldugu tesbit edilmistir.



2.7 Aciklis

Kamu ve Ozel Sektdrden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler N Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Bilinmeyen

0 0 0 0 0 0
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan eleman

0 4 0 0 0 0
Biiyiiksehir Belediye Baskani 0 0 0 0 0 0
Diger (Onlisans) 0 0 0 0 0 0
Hizmet ve Satis Elemanlari

4 15 1 3 0 0

Kanun Yapicilar Ust Diizey Yoneticiler ve
Miidiirleri 0 0 0 0 0 0
Nitelik Gerekmeyen Islerde Calisanlar

155 166 38 117 5 164

Nitelikli Tarim,Hayvancilik,Avcilik
Ormancilik ve su Uriinleri Calisanlar 23 0 0 23 0 0

Profesyonel Meslek Mensuplar1

0 3 0 0 0 0
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar

2 26 0 2 0 17
Silahli Kuvvetlerde Calisanlar

0 0 0 0 0 0
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar

2 33 0 2 0 31
Y ardimc1 Profesyonel Meslek Mensuplari

0 3 0 0 0 1
TOPLAM 186 250 39 147 5 213

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2009 yili igersinde I1 Miidiirliigiimiize 186 kamu kesiminden, 250 6zel sektérden olmak iizere toplamda 436
adet agik is alinmis, bu acik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak hem 6zel sektér hem de kamu
sektoriinde 164 kisi ile nitelik gerektirmeyen vasifsiz islerde ¢alisan Beden Iscisi ihtiyacinn ilk sirada yer aldig:
goriilmektedir. Ote yandan 2009 yilinda alman bu agik islerden I1 Miidiirliigiimiizce 39 kadm, 147 erkek olmak
iizere toplam 186 kisi kamu kesimine, 5 kadin ve 213 erkek olmak iizere 218 kisi de 6zel sektor isyerlerine
yerlestirilmistir. Toplamda ise 404 kisi ise yerlestirilmistir.



2.8 istihdam

ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas

Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

65+

Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

BITLIS 44 360/404 |4 |31 |35 |26 |93 [119 |7 |94 |101 |4 |36 |40 |2 |41 |43 |1 |34 |35 |o [31|31 |0 |o |o

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

I1 Miidiirliigiimiizce 2009 yilinda yapilan ise yerlestirmelerde 65+ yas grubunda hig ise yerlestirme olmamustir. ise yerlestirmeninen az oldugu yas
aralig1 0 kadin, 31 erkek olmak tizere 45-64 yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin ise kadinlarda 26 kisi ile 20-24 yas grubunda, erkeklerde de 94
kisi ile 25-29 yas grubunda oldugu, yas ilerledik¢e kadin issizlerden ise yerlestirmelerin diistiigli ve hatta bazi yas gruplarinda hi¢ olmadigi, ancak
erkek ige yerlestirmelerinde her yas grubunda orantili bir dagilimin oldugu s6ylenebilir.

29 ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Okuma-Yazman| Okur-Yazar

Toplam Bilmeyen Olanlar

iL ilkdgretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora

Kadin |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek | Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam

BITLIS 44 (360404 |0 |0 |0 0o |1 |1 237|7 |244 |33 |108/141 |0 |8 |8 4 |6 |10 |o |0 |0 0 [0 |0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2009 y1l1 igersinde yapilan yerlestirmelerden Okuma-Yazma Bilmeyenler ile Okur-Yazar Olanlar gruplarinda 1’ser erkek ise yerlestirilirken kadinlarin
hi¢ olmadigi, 237 kadin 7 erkek olmak lizere 244 kisinin ilkogretim mezunu olanlardan, 33 kadin, 108 erkek olmak iizere toplam 141 kisinin
ortaggretim mezunu olanlardan, 0 kadmn, 8 erkek olmak iizere 8§ kisinin dnlisans mezunu olanlardan, 4 kadin,6 erkek olmak iizere toplam 10 kisinin ise
yerlestigi goriilmektedir. Yiikseklisans ve Doktora mezunlarindan ise kimsenin ise yerlestirilmedigi anlagilmaktadir. Bu rakamlardan hareketle
Kurumumuz araciligiyla ise yerlestirilenlerin egitim durumlarmm agirhkli olarak ilkdgretim ve Ortadgretim mezunlarindan olustugu ve nitelik
gerektirmeyen meslekler nedeni ile bu egitim durumu araliginda ise yerlestirmelerin fazla oldugu sdylenebilir.



2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektdrel Dagilimi

Sektorler Kadin Erkek Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 0 21 21
Tarim, Avcilik, Ormancilik 0 21 21
Balikgilik 0 0 0
Sanayi 0 15 15
Madencilik ve Tasocakgiligi 0 3 3
imalat Sanayi 0 7 7
Elektrik, Gaz, ve Su 0 5 5
ingaat 2 169 171
Hizmetler 42 155 197
Toptan ve Perakende Ticaret 5 26 31
Oteller ve Lokantalar 2 1 3
Tasima, Depolama ve Haberlesme 0 0 0
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 0 0 0
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 0
Kamu yénetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 0 7 7
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 0 0 0
Diger Toplumsal, Sosyal, Kigisel 35 121 156
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0 0 0
Uluslar arasi Orglitler ve Temsilcisi 0 0 0
TOPLAM 44 360 404

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)

I1 Miidiirliigiimiizce 2009 yilinda yapilan 404 ise yerlestirmenin sektdrel dagilimina baktigimizda; 21 kisi ile en
az ige yerlestirme Tarim.Avcilik.Ormancilik sektoriinde yapilirken, en fazla ise yerlestirme 197 kisi ile Hizmet
Sektdriindeki isyerlerine yapilmistir. Bunu 171 kisi ile Insaat Sektorii izlemektedir.

2.11 isyeri

Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 57 1
Kapanan igyeri Sayisi 5 1
Toplam 62 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2009 yil1 icersinde 57 adet 10+ istihdamli ve 1 adet 50+ istihdamli 6zel isyeri kurum kayitlarma alinirken, 5
adet 10+ istthdaml 1 adet 50+ istihdamli isyerinin de kapandig1 goriilmektedir.



212 ISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul | Ekim | Kasim | Aralik Toplam

Ise Yerlestirme Sayisi | ;.0 | o34 | 441 | 372 640 455 447 336 238 | 286 344 260 4066

Kurum Tarafindan ise
Yerlestirme Sayisi 1 31 0 3 72 96 10 5 0 0 0 0 218

Etki Oran1 %

0,32 13,42 0 0,81 11,25 211 2,24 1,5 0 0 0 0 5,36
Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

I1 Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gosteren isyerlerinin 2009 yil1 icersinde toplamda 4066 kisiyi ise aldig1, bu yerlestirmelerin yilin her ayinda
ayni oranda olmasa da siireklilik arz ettigi, bazi aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla oldugu, 6zellikle ihaleli is yapan firmalarin
ihale doneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlar1 ile girip ihale kazandiklar1 ve bu sekilde yeni istihdam olarak kurum kayitlarina
yansidigi ayrica ingaat sezonunun baslamasi nedeni ile belli donemlerde iscilerin ise yerlesmesinde artig gézlemlenirken, bu yerlestirmelerden sadece
218’1 il miidiirliglimiiz tarafindan yapildig1 ve toplamda %35,36’lik bir etki oranina sahip oldugu, aylar itibariyle en fazla etki oraninin % 13.42 ile
subat ayinda yakalandigi, en az etkinin ise % 0 ile mart ,eyliil,ekim,kasim,aralik aylarinda gerceklestigi ve toplamda elde edilen bu oranin
kurumumuzca belirlenen hedefin ¢ok altinda kaldig1 ve belirlenen hedefe ulagilabilmesi i¢in yeni agilan igyerleri ile daha sik irtibatta gecilerek agik is
ve yerlestirmelerin kuruma yonlendirilmesi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir.

3- ILIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadogretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite

likégretim Ortadgretim Ortadgretim veya yiiksek okula kayit olan

Farklar Toplami

Mezuniyet
Yih

Kayit
Yih

Mezuniyet
Yili

Kayit

Yil Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)

Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi

Kadin |Erkek |Toplam Kadin |Erkek (Toplam [Kadin |[Erkek |[Toplam Kadin |Erkek [Toplam Kadin|Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin|Erkek |[Toplam

2007 1776 |3702 5478 | 2007 | 1029 |2271 | 7300 | 747 |1431 | 2177 2007 684 1835 | 2519
2008 2074 |3875 | 5949 | 2008 | 1198 (2622 | 3820 | 876 | 1253 | 2129 2008 193 | 507 700

2009 | 2205 | 3780| 5985 | 2009 | 1397 | 2697 | 4094 | 880 | 1083 | 1891 2009 674 | 1188 | 1862
Fark (i.6)= 11k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

[limizde Milli Egitim Miidiirliiklerine baglh okullarda 2006-2007 yih egitim 6gretim yilinda da i{lkégretim okullarinda 5478, ortadgrteim okullarmda
2519 dgrenci mezun olurken, 2007-2008 déneminde ilkdgretim okullarinda 5949, ortadgretim okullarmda 700 6grenci, 2008-2009 déneminde ise
[16gretim okullarinda 5985, ortadgretim okullarinda 1862 dgrenci mezun olmustur. Is bu rapor formatinda yeralan tablo formatlar1 belirlenmeden &nce
[1 Midiirliigiimiizce 1.E.K. 13. boliimdeki rapor formatina gore veri talebinde bulunulmus olmasi1 nedeniyle i1 Milli Egitim Miidiirliigiince gonderilen
cevabi yazida son 3 yilin toplam 6grenci sayilarina yerverilmis, kiz/erkek sayilar1 ile mezunlardan yiiksekogretime kayit yaptiranlarin sayilarina ise
ulagilamamugtir.




3.2 Yiiksekogrenim Verileri
Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ti%r:‘ia:ziylstac;(l;?
Boltmler 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Y1l

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Insaat Teknolojisi 47 11 93 6
Isletme Yonetimi 49 32 94 67
Makine 17 2 38 4
Muhasebe ve Vergi Uygulama 90 67 191 99
Otomotiv Teknolojisi 10 0 40 1
Hemsirelik 0 33 35 19
Aricilik 0 0 6 1
Bankacilik 0 0 10 18
Lojistik 0 0 24 6
Bilgisayar Programciligi 64 38 151 39
Elektrik 12 0 57 0
Gida Teknolojisi 10 14 11 18
Harita ve Kadastro 17 5 25 5
Laboratuar Teknolojisi 9 10 49 50
Cocuk Gelisimi 0 0 0 22
Agirlama Hizmetleri 56 29 46 16
Biiro Yon.ve Sekreterlik 37 42 85 29
Otomotiv 4 0 16 0
TOPLAM 422 283 971 400

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Bitlis Eren Universitesi Universitesinde 2008-2009 déneminde 705 dgrenci mezun olurken, buna mukabil
2009-2010 egitim 6gretim doneminde 137168renci yeni kayit olmustur Yukaridaki tablo incelendiginde Bitlis
Eren Universitesinde 6grenci sayisinin en yiiksek oldugu birimlerin Muhasebe ve Vergi Uygulama, Bilgisayar
Programcilig1 ve Isletme Y6netimi boliimlerinde oldugu anlasiimaktadir.



4.1 Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler
TOPLANTI | SORUN' KARAR KARARIN GERCEKLESME KARSILASILAN SORUNUN COZUMUNE
DONEMI GEREKCESI® DURUMU GUCLUK KATKISI
Ocak-2009 | Istihdamin Tiirkiye Is Kurumu 11 Miidiirliigii Isyeri 6zel sektor | Ilin istihdamma 11 Midiirliigiince 6zel Isyerleri istihdam Issiz vatandaslar meslek
2009/1 artinlmast igyerlerini ziyaret ederek istihdam garantili kurs katkisinim saglanmasi sektor igyerleri ziyaret garantisi olmasi nedeni ile | sahibi olarak istthdam
a¢malarinin saglanmasi. edilerek gereken igbirligi yapmak edileceklerdir.
bilgilendirme yapildi istememektedirler.
Ocak-2009 Organize Ilimizde organize sanayi bolgesinin kurulmas1 Ozel sektér isyerlerinin | Altyapi calismalari Ilin istihdanmni artiracaktir
Sanayi az olmasi devam etmektedir okt kR ook ok
Bolgesinin
kurulmasi
Ocak-2009 Meslek [limizin hangi alanlarda vasifli elamana ihtiyag Ilin vasifli elaman 11 Midiirliigii Kamu Ilin vasifl1 elaman
2009/1 Eﬁ‘r‘;?;lmnfn oldugunu kamu kurumYe kuruluslari il.e .te.spit ihtiyacini karsilanmasi. | Kurumlari ile isbirligi s s e | I TLYacn beli bir miktar
Agilmast ederek bu alanda isbirligi yaparak kendi igini kumaya yapilarak meslek karsilanmistir.
yonelik isgiicii yetistirme kurslarinin agilmasmin edindirme kurslar1
saglanmasi. agtlmistir.
Ocak-2009 Tarima yonelik | Tarim 11 Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak ihtiyag Tarim sektoriine 11 Miidiirliigii ve Tarim Tarim sektoriine yonelik
2009/1 kmlfrssllzl;ln duyulan mesleklerde kurslarm agilmasinin yonelik vasifli elaman Il Miidiirliigii isbirligi vasifli elaman ihtiyacin
acilmast saglanmasi ihtiyacinin karsilanmasi | ile mesleki meslek ARk ok ok | beli bir miktart
edindirme kurslar1 karsilanmistir.
actlmistir.
Ocak-2009 | *#s#sk*skik | Meslek Liselerinde is arama becerileri egitiminin Is arama konularinda 11 Miidiirliigiince Ogrencilerin mezun
2009/1 verilmesi ve Milli Egitim Miidiirliigiince ilkdgretim | issizlere beceri Meslek Lisesi olduktan sonra is arama
ve orta 0gretim son sinif 6grencilerine mesleklerde kazandirilmasi Ogrencilerine i arama ARk kR okoRoRkk | konularinda tecriibe
¢alisma ve is kurma becerileri konularinda bilgi becerileri egitimi kazanmalar1 saglanmistir.
verilmesinin saglanmasi verilmistir.
Ocak-2009 | Isverenlerin Isgiicii piyasasi arastirmalar1 yapilarak anket Ozel sektér isyerlerinin | 11 Miidiirliigiince isyeri Ilin istihdam yapis1
2009/1 :Llsnigiindml- uygulanmasi,igyerlerine kayit digi istihdam ve iskur | bilinglendirilmesi ve ziyareti yapilarak iskur hakkinda bilgi edinilmistir.
saglanmast. mevzuati hakkinda bilgi verilmesi. istihdam yapilar1 mevzuat1 hakkinda
hakkinda bilgi bilgilendirme gerekli e o s oo s o s s oo s
edinilmesi yapilmistir. Anket
calismalar1 genel
miidiirliikge sistem
iizerinden yapilmistir.
Ocak-2009 Vasiflielaman | Bitlis ili ve ilgelerinin ihtiyact olan mesleklerde Bitlis ili ve ilgelerinin Istihndam garantili [lin vasifli elaman
2009/1 lhgya,fmm, istthdam garantili ve kendi isini kurmaya yo6nelik ihtiyaci olan kurslardan kanepe ve ihtiyacin beli bir miktar1
giermest acgacag1 kurslar asagida belirtilerek talep olmasi mesleklerde elaman oturma gurubu is¢iligi karsilanmistir
halinde birden fazla meslekte kursun agilacagi karara | ihtiyacinin karsilanmasi | mesleginde kurs agilmug | *#¥#¥s stk
baglanmistir. olup %50 istihdam

' Meveut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
? Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalar basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.




ISTIHDAM GARANTILI ISGUCU YETISTIRME
KURSLARI
-Gida ve Uretim Is¢isi(Peynir-Helva-Yogurt),Hayvan
yetistiriciligi ve Siitgiiliik,Gida Uretim ve Paketleme Iscisi,
Plastik PVC Isciligi, Mobilya ve Dekorasyon Is¢iligi, Tas
Kesme ve Uretim Isciligi, Mermer Is¢iligi, Kanepe ve
Oturma Gurubu Is¢iligi
KENDI ISINT KURACAKLARA YONELIK KURSLAR
-Dogalgaz Tesisatciligi, Dikis ve Giyim Atdlyesi, Makine
Nakislar1 Kursu, Taki1 Tasarim Kursu, Bilgisayar
Operatorliigli, Halicilik Kursu, Trikotaj Kursu, Giyim
Isciligi, Meyve Yetistiriciligi Kursu, Kaynakeilik Kursu,
Muhasebe Kursu, Ayakkabi Tamirat¢iligr Kursu, Kalorifer
Atesciligi Kursu, Is Makinas1 Operatorliigii, Is Makinasi
Yagcisi, Bilgisayarli Muhasebe, Aricilik Kursu

TYCP

Park ve Cevre Diizenlemesi Isi, Aga¢ Dikim isi.

zorunlulugu ve egitim
modiilniin siiresinin
kisa olmasi nedeni ile
kurslar agilamamustir.
Kendi isini kurmaya
yonelik kurslardan
Dogalgaz tesisatciligt
ve Is Makinas1 yagcisi
ve ayakkabi tamiratgist
mesleginde kurslar
egitici ve ogreticinin
olmamasi nedeni ile
agtlamamustir.

sk kokok ok okok sk ok sk ko kok ook ok

Nisan-2009 | Vasifliclaman | [limizde agilan kurslara ek olarak vasifli elamana Ilde ihtiyag duyulan Belirtilen mesleklerde [lde ihtiyag duyulan
2009-2 ‘}?gya,fmm, ihtiya¢ duyulan Yash ve Hasta bakicilig, mesleklerde elaman isgiicii yetistirme sk | Mesleklerde elaman
giderimest Bilgisayarli muhasebe ve bayan kuaforligi yetistirilmesi. kurslar1 agilmistir. yetigtirilmigtir.
mesleginde yeni kurslarin agilmasi
Nisan-2009 | Istihdamuin Tiirkiye Is Kurumu 11 Miidiirliigii Isyeri 6zel sektor Ilin istihdamina 11 Midiirliigiince 6zel Isyerleri istihdam Issiz vatandaslar meslek
2009-2 artirilmas igyerlerini ziyaret ederek istihdam garantili kurs katkismin saglanmasi sektor igyerleri ziyaret | garantisi olmasi nedeni ile | sahibi olarak istihdam
a¢gmalarinin saglanmasi. edilerek gereken igbirligi yapmak edileceklerdir.
bilgilendirme yapildi istememektedirler.
Nisan-2009 | Isverenlerin Isgiicii piyasasi arastirmalar1 yapilarak anket Ozel sektér isyerlerinin | 11 Miidiirliigiince isyeri Ilin istihdam yapis1
2009/2 bilinglendiril- | \yoylanmasi,isyerlerine kayit digt istihdam ve iskur | bilinglendirilmesi ve ziyareti yapilarak iskur hakkinda bilgi edinilmistir.
IS];;;:;%L mevzuati hakkinda bilgi verilmesi. istihdam yapilar1 mevzuati hakkinda
hakkinda bilgi bilgilendirme gerekli e o s oo s oo s s oo s
edinilmesi yapilmistir. Anket
calismalar1 genel
midiirliik¢e sistem
iizerinden yapilmistir.
Haziran-2009 | Vasiflielaman | Oto elektrik tamircisi meslegindeki istihdam garantili | [lde ihtiyag duyulan Belirtilen mesleklerde [lde ihtiyag duyulan
2009/3 ihtiyacinin kurs projesi ve ahsap boyama meslegindeki kendi mesleklerde elaman isgiicii yetistirme skt skl ook | esleklerde elaman
?lalgartlﬁstﬁ giderilmesi igini kurmaya yonelik kur projesi kabul edilmistir. yetistirilmesi. kurslar1 agilmistir yetigtirilmigtir.
oplant1
Yapilan degerlendirme sonucunda asagida yer alan Milli Egitim 1 Milli Egitim bakanligin [lin vasifli elaman ihtiyaci
;f:égguz-zow ilge ve okullara gore boliimlerin acilmasi icin 6grenci | Miidiirliigiine bagh Gériislerine olan mesleklerde yeni
kontenjanlar1 kurul {iyeleri tarafindan uygun okullarda agik 6gretim sunulmustur. boliimler agilarak ihtiyacin

Vasifli elaman
ihtiyacinin
karsilanmasi

goriilmiis olup Milli Egitim Bakanliginin gériisiine
sunulmasina karar verildi.

ILCELERDEKI OGRENCI KONTENJANLARI:
AHLAT

Imam Hatip Lisesi 25
Cok Programli Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi25
Cok Programli Lisesi Bilisim Teknolojisi 20
TATVAN

Imam Hatip Lisesi 60

lisesi dgrencilerine yeni
boliimlerin agilmast

sk kokok ok okok sk ok sk ko kok ook ok

giderilmesi saglanacaktir.




Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi 27

Endiistri Meslek Lisesi Biligsim Teknolojileri 60
Endiistri Meslek Lisesi Elektrik-Elektronik Teknolojileri 60
ADILCEVAZ

Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi 20

Kiz Meslek Lisesi Bilisim Teknolojileri 10

Kiz Meslek Lisesi Giyim Uretim Teknolojisi 15
MERKEZ

Ticaret Meslek Lisesi Muhasebe Finansman Alani
Bilgisayarli Muhasebe Dal1 24
Merkez Imam Hatip Lisesi 40
Ziibeyde Hanim Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi 30

sk kokok ok okok sk ok sk ko kok ook ok

Agustos-2009
2009/5
Olaganiistii
toplantt

Yiiksek Ogrenim ve Kredi Yurtlar Kurumu Yurt
Miidiirliiklerince TYCP kapsaminda gonderilen projeler
degerlendirilmis olup, projede belirtilen unvanlarda elaman
bulma gii¢liigii ¢ekileceginden ve bu tiir projeler
degerlendirilirken ¢alistirilacak kursiyerlerin toplum

Proje toplum yararma
olmamasi nedeni ile
reddedilmistir.

sokoioksokiofn | yarara olacak islerde calistinlmast, park ve bahgelerin stk oRsck Rk ook | kool Rkl ook | skttt tok ook sk ok ok
diizenlenmesi,aga¢ dikim isleri ile okullarin temizlik
islerinde calistirilmasi gerekmektedir. Bu nedenle Tiirkiye
Is Kurumu 1l Miidiirliigiine kayith is bulma zorunlulugu
ceken igsizlerden kayit sirasina gore segileceginden bu
projeler kabul edilmeyip agilmasi uygun goriilmemigtir
Agustos-2009 1l Milli Egitim Miidiirligiince TYCP kapsaminda Projele toplum yararma | [limizde toplam iki adet
2009/5 hazirlanan Bitlis ili ve ilgelerine ait 2 adet okullarin olmasi nedeni ile kabul | karar kapsaminda 111
Olaganiistii sk | temizlik, bakim, onarim ve gevre diizenlemesi projeleri edilmistir kisiye yonelik iki adet st st st st st st st st s s s s sk s s s s sk
toplant1 degerlendirilmistir. Bu projelerin Toplum yararina bir proje lallailailaialoaiolaloloalolalol
hizmet o!dugu kams}na varildigindan agilmalart i¢in Klestirilmisti
Tiirkiye Is Kurumu Il Miidiirliigiince gerekli ¢aligmalarin gergexiestrtimisur.
yapilarak bu projelerin baslatilmasi karara baglanmgtir.
Agustos-2009 Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Belediyelerden gelecek Issiz vatandaslarm belli | Kamu kurum ve
2009/5 olan Toplum Yararina Calisma Programi kapsamindaki bir siireligine toplum kuruluslari ile ortaklasa
Olaganiistii sarsarians | Projeler Tirkiye Is Kurumu Il Middrligince yararina olan islerde park ve bahge diizenleme Hksk Rk R Rk Rk Rk | kR Rk Rk ok Rk ok ok R ko
toplantt degerlendirilerek uygun bulunmasi halinde agilmas1 karara istihdam edilmeleri. isi ve agag dikim islerine

baglanmstir.

yonelik faaliyetler
yapilmigtir.

Agustos-2009 | Vasiflielaman | Kurul agagida belirtilen mesleklerde il ve ilgelerin Ilde ihtiya¢ duyulan Belirtilen mesleklerde Ilde ihtiya¢ duyulan
2009/5 l}}tlya'mnlnl ihtiyacma binaen kurum ve kuruluslar ile yeni kurslarin mesleklerde elaman 1$gucu yetlstlmle mesleklerde elaman
Olaganiisti giderilmesi actlmasmi talep etmis ve karara baglamistir. yetistirilmesi. kurslar1 agilmistir yetistirilmigtir.
toplanti KENDI ISINI KURACAKLARA YONELIK KURSLAR

-Ascilik Kursu, Garsonluluk Kursu, Kasaplik Kursu, Rk ko ok ok ok ok Rk ok

Elektrik Tesisat¢iligi Kursu, Sthhi Tesisatcilik Kursu

TYCP

-Okullarin ve Cevre Diizenlemesi, Temizlik, Bakim ve

Onarim [si, Park ve Cevre Diizenleme Isi, Agac dikim isi
Ey1ﬁ1_2009 1.Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin 178.Maddesi ilin vasifli elaman Milli Egitim
2009/6 gcjregiqce Is}etmglere génde.rilecek olan n?eslgk .L.isesi ihtiyact olan Miidiirliigiince gerekli
Olagantistii HdkkRR Rk ;)/(gjfli:r(;ﬂeel?g?rll?sgffdn;g(i(e(;?slles}é%ﬂaglrﬁr}rlgsel.llglh m_eg}eklerde yeni (;ahsmala.r devam okt ke kR R R R R R RSRoR oKk | s s s ok s ok sk ok ok ok ok sk sk ok kR ok
toplanti 2. flimiz Hizan ilgesinde agilan Kiz Teknik ve Meslek Lisesi boliimler agilarak etmektedir.

biinyesinde, Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani (Erken
Cocukluk Egitimi Dali), Giyim Uretim Teknolojisi Alani

ihtiyacin giderilmesi.




(Kadin Terziligi Dal1) agilmasi

3. Tlimiz Mutki ilgesinde ag1lan Kiz Teknik Ve Meslek Lisesi
biinyesinde, Cocuk Gelisimi Ve Egitimi Alan1 (Erken
Cocukluk Egitimi Dali), Giyim Uretim Teknolojisi Alani
(Kadin Terziligi Dalr) agilmas1

4. Tlimiz Ahlat ilgesi Cok Programli Lise biinyesindeki
Imam-Hatip bdliimiiniin ayr1 bir binada bagimsiz okul
miidiirliigii olarak agilmasi

Eyliil-2009
2009/6
Olaganiistii
toplanti

Mesleki ve Teknik Egitim Okul/Kurumlarida Tam Giin Tam
Yil Egitim Uygulamasma Tligkin Yonerge kapsaminda
asagidaki isimleri yazili Okul/Kurumlarimizin Tam Giin Tam
Y1l egitim Uygulamas: kapsamina almmasi

MERKEZ

1.Bitlis Saglik Meslek Lisesi, 2.Bitlis Teknik Lise ve Endiistri
Meslek Lisesi, 3.Bitlis Ziibeyde Hanim Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi, 4.Bitlis Anadolu Imam Hatip Lisesi ve imam-Hatip
Lisesi, 5.Bitlis Mesleki Egitim Merkezi, 6. Bitlis Halk Egitim
Merkezi

AHLAT

1.Ahlat Cok Programli Lisesi,2. Ahlat Halk Egitim Merkezi
MUTKI

1.Mutki Halk Egitim Merkezi

ADILCEVAZ

1.Adilcevaz Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, 2.Adilcevaz Cok
Programli Lisesi, 3.Adilcevaz Halk Egitim Merkezi
TATVAN

1.Tatvan Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, 2. Tatvan Halk Egitim
Merkezi

HIZAN

1.Hizan Endiistri Meslek Lisesi, 2.Hizan Halk Egitim Merkezi
GUROYMAK

1. Gliroymak Halk Egitim Merkezi

2009-2010 Egitim Ogretim yilinda agagida isimleri yazil
okullarimizda Yiiz Yiize Egitim Uygulamasinin yapilmasi
1-Bitlis Teknik Lise ve Endiistri Meslek Lisesi

2-Bitlis Ziibeyde Hanim Kiz Teknik ve Meslek Lisesi
3-Bitlis Anadolu imam Hatip ve fmam Hatip Lisesi
4-Adilcevaz Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

5-Adilcevaz Cok Programli Lisesi

6-Tatvan Kiz Teknik ve Meslek Lisesi

-2009-2010 Ogretim yilinda asagidaki okullarimizin
karsilarinda belirtilen Isletmelerde 6grencilerin Mesleki
Egitim gdrmelerinin saglanmasi

-Bitlis Teknik Lise ve Endiistri Meslek Lisesi:

11 Milli Egitim Miidiirliigii, Bitlis Devlet Hastanesi, {1 Ozel
Idaresi, Tiirk Telekom, Vangélii EDAS, Tekel Yaprak tiitiin
Isletme, Bitlis Belediyesi

-Bitlis Ticaret Meslek Lisesi:

11 Milli Egitim Miidiirliigii, Bitlis Devlet Hastanesi, {1 Ozel
Idaresi, Vakifbank, Halk Bankas1, Sosyal Giivenlik

Milli Egitim
Miidiirliigiince gerekli
¢alismalar devam
etmektedir.
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Kurumu,PTT, Orman Isletme, Bitlis Belediyesi,Vangdlii Edas,
-Bitlis Saglik Meslek Lisesi:

Bitlis Devlet hastanesi, Tatvan Devlet hastanesi,  Tatvan
Dogumevi ve Cocuk Bak.E.H, Giiroymak Devlet Hastanesi,
1,2 ve 3 Nolu Saglik Ocak Tbb., Merkez Verem Savas
Disp.Tbb., Merkez ACS-AP Tbb.

-Bitlis Ziibeyde Hanim Kiz Teknik ve Meslek Lisesi:
(Ogrencileri kendi okullarinda ve Miidiirliigiimiize bagh
Anaokulu ve Anasmiflarinda staj ¢aliymasini yapacaklardir.)

Ekim-2009
2009/7

ok koo kkok sk k

2009 yil1 i1 istihdam ve Mesleki Egitim kurullarida
alinan kararlar degerlendirildi.kararlarin ger¢eklesme
oran1 %99 olarak tespit edildi. %1 lik
gergeklesmeyen kararlar ise Hayvan yetistiriciligi ve
stit¢iiliik, Gida tiretimi is¢iligi, Gida Paketleme,
Plastik PVC isciligi, mermer isgiligi meslegindeki
kurslar modiil siiresinin kisa olusu, usta 6gretici ve
egiticin bulunmamasi gibi nedenlerle agilamamastir.
Bu kurslarin revize edilmesi karara baglanmig olup
ancak y1l sonuna kadar bu mesleklerde talep olmas1
ve egiticinin bulunmasi halinde kurslarm agilmasi
icin Iskur il Miidiirliigiine yetki verilmesi ve
ac¢ilmasina karar verildi.

Belirtilen mesleklerdeki
kurslarin agilamamast

Belirtilen mesleklerle
ilgili meslek edindirme
kurslar1 agilamamustir.
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Kasim-2009
2009/8
Olaganiistii
toplant
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Tatvan Endiistri Meslek Lisesinin yiiz yiize egitim
verebilmesi i¢in tam giin tam y1l egitim kapsamina
almmasina karar verildi

Tatvan Endiistri Meslek
Lisesinin tam giin tam
yil egitim kapsamina
alimasi

Milli Egitim
Midiirliigiince gerekli
¢alismalar devam
etmektedir
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4.2

Kurslara iligkin Veriler

isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Tiirii Kurslar-Genel istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
Ise Ise Ise Katilan Ise
hran) Kursvr Yeestrlen s | Kursier |YS1eSIen g Kursiyer | Y5199 g Kursiyer | Ylesiler
Meslekler Kurs | Sayisi Sayisi Sayisi| Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi Kurs | Sayisi Sayis|
Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek| Kadin | Erkek Kadin|Erkek| Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin| Erkek
MAKINA NAKISCISI 4 | 91| -
HALI DOKUMA 3 |62 - 20 |-
KAYNAKGCILIK - 26
BILGISAYAR iSLETMENI 1 10 | 23 2 9
MUHASEBE 2 11 | 28
BAYAN TERZisi 2 |45 -
MEYVE VE BAHCE 1 - 120
YETISTIRICILIGI
KILIM DOKUMA 1 15
YASLI VE HASTA 1 20| 5
BAKICILIGI
ELEKTRIK TESISATGILIGI 1 - 124
TAS ISCILIGI 1 - 115
IS MAKINASI OPERATORU | 1 | - |25
GARSONLUK 1 - 120
OTO ELEKTRIKCI
ORGU MAKINASI iSGisi 1 25| -
TAKI TASARIM 1 25| -
BILGISAYARLI MUHASEBE | 1 7 |18
BAYAN KUAFOR 1 25| -
AHSAP BOYAMA 1 21 | -
MOBILYA DOSEME IMALAT| 1 - 110
ARICILIK 1 - 120
ASCILIK 1 - 120
SIHHI TESISATGI 1 - 125
KASAP 1 - 117
KAZAN ATESGISI 2 - M




Hiikiimliilere Yonelik

issizlik Sigortasi

Kurs Tiiri Kapsaminda Acilan TYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam
Kurslar
Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Agilan| Kursiyer Kursiyer |Agtlan Kursiyer Kursiyer |[Agan Kursiyer Kursiyer |Agilan Kursiyer Kursiyer |Agan Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs Say!s! Sayisi Kurs | Sayisi Sayisi Kurs Saytsi Sayisi Kurs Saytsi Sayisi Kurs Saytsi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin |Erkek|Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek
BOYA BADANA 1 - 20
BILGISAYAR iSLETMENI 1 - 20
KAYNAKGCILIK 1 - 15
MOBILYA IMALATCISI 1 - 15
BEDEN iScisi 5 8 142

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almacaktir.




GENEL KURSLAR : il Miidiirliigiimiizce 2009 yil1 igerisinde “il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu”’nda gériisiiliip karara baglanan ve y1l boyunca
uygulanan isgiicii yetistirme faaliyetleri; Istihdam Garantili Isgiicii Yetistirme Kurslari, Meslek edindirmeye yonelik Genel kurslar, Kendi isini kuracaklara
yonelik kurslar, Hiikiimliilere yonelik kurslar ve Toplum Yararmna Caligma Programlar1 gruplarinda gergeklesmistir. 2009 yil1 igerisinde kurulun aldig:
kararlar cercevesinde Tiirkiye Is Kurumu Bitlis 11 Miidiirligi ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Bitlis Belediye Baskanligi, Tarmm 11 Midiirligi, 11 Kiiltiir ve
Turizm Miidiirliigii, i1 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi kurumlar1 arasinda isbirligi kapsaminda 23 adet meslek edindirme kursu diizenlenmis ve bu
kurslardan toplam 148 kadin 118 erkek olmak iizere toplam 668 kisi faydalanmistir.

ISTIHDAM GARANTILI KURSLAR:il Miidiirliigiimiizce 2009 yili igerisinde 2 adet Istihdam Garantili Isgiicii Yetistirme Kursu acilmis, Mobilya
Désemeciligi mesleginde Saray Mobilya Isletmesiyle acilan Istihdam Garantili Kursumuzda 12 Kursiyere egitim verilmis ve 7 Kursiyer Istihdam
edilmis,Oto Elektrik¢iligi Mesleginde Emin Oto Elektrik Isletmesiyle acilan kursumuzda 10 Kursiyere egitim verilmis, kurs sonunda 5 kursiyeri istihdam
edilmistir.

HUKUMLULERE YONELIK KURSLAR: Hiikiimlii bulunanlara ydnelik 4 kurs acilmis, bu kurslara 70

erkek kursiyer katilmugtir.

TOPLUM YARARINA CALISMA PROGRAMLARI: Yil igersinde Kamusal altyapmnin yenilenmesinden, ¢evre diizenlemesi, ve park bahce yapimina,
milli egitim miidiirliiklerine baglh okullarin temizlik, bakim onarimimdan , agag¢landirmaya kadar ¢esitli dallarda 5 proje gergeklestirilmis, bu projelere 8
kadin , 142 erkek olmak iizere 150 kisi katilmustir.

Yukarida belirtilen kurslar ve TYCP projelerimizin denetimi i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu biinyesinde olusturulan Denetim Kurulu iiyelerince
gergeklestirilmistir.



4.3 [SKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastinimasi

Temininde Giigliik I:;:%?agn Agllan__K_L_lrsun A}E:.Ifsn Katllasna)ll(;:siyer Eﬁrz?;z%:y?sr:
Cekilen Meslekler ESI(:;::? Tird Sayisi
Kadin|Erkek|Toplam|KadinErkek|Toplam
Rehabilitasyon hemsiresi 2 |
Beden Isgisi 1 TYCP 5 8 142 | 150
Harita teknikeri 1 |-

Not: Veriler ISKUR II Miidiirliigiinden almacaktir.

17 Nisan — 30 May1s 2008 tarihleri arasinda, Tiirkiye’de 81 ilde tiim kamu ve dzel isyerlerinde “Isgiicii
Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmaya ¢alisilmistir Bitlis il smirlar1 igerisinde 244 isyeri anketi doldurmustur.
Bu igyerlerinin 113 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 131 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
igyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 15 tanesi 50 ve daha fazla kisi istthdam eden
isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek siniflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet kollar1 siiflandirmasi ise,
EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

e (Calisanlarin ve acgik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

e _ihtiya¢ duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimu,

e Temininde giicliik ¢ekilen meslekler ve

e _Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.
Kurulun 2010 yili faaliyetlerinde ilgili isveren kuruluslarinin da destegini alarak Iskur portalinda
gerceklestirilen bu anket ¢alismasina azami katilimin saglanmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi kaginilmazdir.
Bitlis Ilinin i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun 2009 yil1 Faaliyet Raporu 6zet haliyle sunulmustur, arz
ederim.



