EK-4
BARTIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunun degisik 13.Maddesi uyarinca, * Ilin isgiicii ,istihdam ve
mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari ile
isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istthdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla
yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak,ilgili kurum ve kuruluslara goriis
ve Onerilerde bulunmak iizere Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” olusturulmustur. 2009 yilinda “I1
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Hakkinda Y®netmelik” kapsaminda gereken kurullar , kurul
baskaninin onay1 ile olusturularak, yil icersinde aktif bir sekilde calistirilmig, zaman zaman kurul
toplant1 ve denetim yapmak lizere goreve gelmeyen kurul iiyeleri kurumlarina bildirilerek yerine
yenilerinin gorevlendirilmesi saglanmis ve kurul baskanina yapilan her degisiklik siiresi icersinde
onaylatilmistir.

Il Miidiirliigiimiizce 2008 yili isgiicii piyasa arastrma sonuglar1 ile, yillik egitim planinin
hazirlanmasina esas teskil edecek , ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum
Kuruluslari, Ticaret Sanayi Odasi, ¢esitli meslek kuruluslar1 ve yerel kamu kurum ve kuruluslarinin
goriisleri dogrultusunda, ilin isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu meslek alanlarmnin tespit edilerek,
Ocak/2009 ayinda toplanan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda goriisiilerek onaylanmustir.
Onaylanan yillik isgiicii egitim planinda yer alan mesleklerin biiyiik bir ¢cogunda yil igersinde kurslar
diizenlenmis, ihtiya¢ oldugu planinin onayindan sonra ortaya ¢ikan meslekler ayrica yillik egitim
planina dahil edilerek kurul onayindan gegirilmistir.

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlar1 ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de
ilce ve beldelerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak
kurs duyurular1 yapilmis, bu kapsamda 34 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslari, 3 adet istihdam
garantili kurs, 1 adet Oziirliilere yonelik kurs, 13 Adet Toplum Yararmna Calisma Programlari programi
diizenlenmistir. Bu kurslara katilan 631 kisi katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli egitim
miidirligl onayl sertifika almaya hak kazanirken, 38 kisi kurslar sonucunda ise yerlesmis, 168 kisi de
Toplum Yararmma Calisma Programima alinarak hem gecici istihdamlar1 saglanmis, hem de ilimizin
ithtiyaci olan kamuya ait yapilmasi gereken Okullarin temizligi, cevre diizenlemesi , kamusal alt yapinin
yenilenmesinden ,park —bahg¢e yapim isine kadar degisik alanlarda ¢alismalar yapilmasi saglanmaistir.

[limiz “Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” 2009 yili i¢in ilimiz agisindan ydnetmelik
kapsaminda olan gorevlerinden sadece mesleki egitim ihtiyaglari ile ilgili kararlarin alinmasinda aktif
bir rol oynarken, diger gorev alanlari ile ilgili beklenen performansi gosterememistir. Kurul iiyelerinden
Belediye Baskani, 11 Ozel Idaresi Genel Sekreteri toplantilara diizenli olarak katilmayip, gelmedikleri
zamanlarda birim miidiirleri toplantilara katilmistir. Isveren sendikas1 temsilcisi ise yapilan toplantilara
hi¢ katilmamustir. Bu durum Genel Miidiirliigiimiize bildirilmistir. Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun il diizeyinde 6nemli kararlar alamamasi ve Onerilerde bulunamamasinda bu durumun da
etkisi bulunmaktadir.

Kurulun, 2010 yilindan itibaren daha diizenli katilim ve daha degisik konularda goériismeler
yapilarak il diizeyinde 6nemli kararlar almasi, daha aktif hale gelmesi beklenmektedir.



1- ILIN SOSYO-EKONOMIiK DURUMU

1.1 Niifus Durumu

Niifus

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu z:;:s(%o)
Kadin |Erkek |Toplam |Kadmn |Erkek |Toplam [Kadn |Erkek |[Toplam |Kadin  |Erkek |Toplam

il Toplami 95641| 92808| 188449| 18730| 19383| 38113| 65424 64129| 129553 11487 | 9296 | 20783 | 16,70
00| Merkez 71342| 69639140981 [14520 [15082 [29602 |49385 48679 |98064 |7437 |5878 [13315 |24,50
01|Kurucagsile 3872 3800 [7672 1649 725 |1404 2453 (2474 14927 |740 601 |1341 2
02|Ulus 12567 11748 24315 (1984 (1990 (3974 [8314 |7724 |16038 (2269 2034 [4303 |-5,9
03|Amasra 7860 |7621 |15481 [1547 [1586 [3133 [5272 |5252 |10524 [1041 |783 [1824 |-10,30

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmugtir.

I1 Niifusunun yas gurubu ve cinsiyet dagiliminda ise erkek kadin niifus dagilimi Il genelinde
95.641 (%51) kadin, 92.808°1 ( %49) erkeklerden olusurken 0-14 yas grubunda 19.383 (%51) erkek,
18.730°u ( %49) kadnlar olusturmaktadir. 15-65 yas grubunda 64.129’1 (%49) erkek, 65.424°1u(51)
kadin niifusundan olusurken 65 {istii yas grubunda 9.296 (%45) Erkekler, 11.484 (%55) kadinlardan
olugsmaktadir..Bu durum ilimizde kadinlarin yasam siiresinin daha uzun oldugunu gostermektedir..
Calisma Hayat1 agisindan ilimizin aktif niifusun dagilimma baktigimizda; 8.294 ortadgretim, 2626’s1
Universite olmak iizere 10.920’sinin 6grenci oldugu, 36.103’u aktif sigortali, 41.588 kisinin de pasif
sigortali olarak anilan yash, maliil ve/veya dul, yetim aylig1 alanlarin olusturdugu, bu niifus
icersinden 7.628 kisinin kuruma kayith issizler oldugu, geriye kalan diger niifusun ise 99.838 kisi
oldugu goriilmektedir. Isgiicii ne katilim oranmin toplam niifusta %68 oranmnda oldugu, ancak ilimizde
kadin niifusuna ve ¢alisan kadin sayisma bakildiginda isgiicline katilim oranlarinin daha diisiik oldugu
sOylenebilir

1.1.1 Niifusun Kir Kent Dagilim

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam

ilin Adx

BARTIN [69.415 67.394 | 136.809 26.226 |25.414 |51.640 95.641 |92.808 |188.449
Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmistir.

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmastir.

Bartm Ili toplam niifusunun %27’sinin kentte yasadig1 %73 iiniin ise kirsalda yasadig1 gdriilmektedir.
Kadin ve erkek niifus ayrimida hem kirsalda hem de kentte yasayan kadin niifusunun erkeklerden daha
fazla oldugu goze carpmaktadir. ilce ve beldelere gére toplam niifus dagiliminda da Bartin merkez
ilgeden sonra ilgeler arasinda en fazla niifusu 6.505 kisi ile Amasra il¢esi olurken, Ulus ilgesi 3.356,
Kurucasile ilgesi 1.753 kisiden olusmaktadir.



1.2 Go¢ Durumu

ilin Aldigx Gog ilin Verdigi Go¢ [Net Goc Net Goc Hizi

8.418 6.325 2.093 11,36

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmustir.

Bartin, son yillara kadar disariya go¢ veren bir durumda iken son yillarda disaridan ilimize gog
baslamistir. Bartin iline gelen go¢iin cogu, Bartin niifusuna kayith olup da calismak i¢in baska illere
gidenlerin tekrar Bartin’a donenler olusturmaktadir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtici Hasila Verileri
. L . ilin Toplam GSYiH  i¢indekililde Kisi Basina Diisen Ortalama
Toplam GSYIH Ilin GSYIH Pay1 GSYiH
178.412.438.499 0,001 1.285.251.314 TL.
233.710.099 1061 $

TUIK tarafindan belirlenen 2001 yili “iller Itibariyle Kisi Basmna Gayri Safi Yurtici Hasila” siralamasina gore
GSMH’den aldig kisi bagmna 1.061 $ deger ile 81 il igerisinde 65. sirada yer almaktadir, DPT tarafindan 2003
yilinda yapilan “Illerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi” arastirmasi sonuglarina gére Bartin -0.41550
puan ile sosyo-ekonomik gelismislik agisindan 55. sirada yer almaktadir.

1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
e .. .|[ikinci Rekabet |Uciincii Rekabet
iktisadi Faaliyet Kollarmna ]\3(1511(23( (")rﬁzi(i:ll)iegek tﬁGr“C“ Giicii Yilksek  [Giicii Yiiksek Diger
Gore Sektorler Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor

HiZMETLER Saglik Turizm Egitim
iIMALAT Demir Celik Metal Esya Mobilya ve Ahsap Uriinler
MADENCILIK Komiir Uretimi Cimento . Merme¥ ve Ocak
Isletmeciligi
Gida iiriinleri ve Igecek Meyvecilik —  [Besicilik

Sebzecili Uretim
ve Isleme Isleri

TARIM-HAYVANCILIK

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinabilir.

Kisi basina diisen Milli Gelirin1500 ABD Dolar1 veya daha az olan iller arasinda kalmasi nedeniyle
5084 sayil1 Tesvik yasas1 kapsaminda olan Bartin ilinde yatirim yapanlara Gelir Vergisi Stopaji Tesviki,
Sigorta Primleri Isveren paylarmda tesvik, Enerji Deste§i ve Bedelsiz ~ Yatwrmm vyeri tesviki
uygulanmaktadir. 2009 yilinda alman Yeni Tesvik yasasinda Bodlgesel ve Sektorel Tesvik
Uygulamalar1 ile ilimizin de i¢inde bulundugu 3. Bélge, tarim ve tarima dayali imalat sanayi,
konfeksiyon, deri, plastik, kaucuk, metal esya gibi emek yogun sektorlerin yani sira turizm, saglik ve
egitim yatirimlar1 da tesvik edilmektedir. Madencilik ve Tasocak¢ilig1 yatirimlari, Gida Uriinleri ve
Icecek Imalati, Entegre Hayvancilik yatirmmlari, Su Urtiinleri yetistiriciligi, Giyim esyas1 imalati,
Tekstil, Dosemelik Parke, kaplama , kontraplak, yonga levha,sunta, mdf vb. imalat, Metalik olmayan
mineral iirlinlerin imalati, metal esya, makine ve techizat yapimi, elektrikli makine ve techizat yapima,
mobilya imalati, Oteller, 6grenci yurtlari, egitim hizmetleri,hastane , huzu revi, gibi yatirim alanlarinda
yatirimlar beklenmektedir.



1.5 iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Ongoriilen

istihdam: Gerceklesen Istihdam

Sektor Alt Sektor Belge Sayis1  |Yatirim Tutar:

01 — TARIM

02 - MADENCILIK
03 — IMALAT

04 — ENERIJI

05 — HIZMETLER
2009 yilinda Bartin ilinde Yatirim Tesvik Belgesi alan isletme bulunmamaktadir.

e ILIN iSGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 ISKUR - TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

2.1.1 TUIK Temel Gostergeleri

ilin Ad1 . issizlik Orani istihdam Oram
Isgiiciine Katilim Oram

BARTIN 54,3 5,2 51,4

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmustir.

TUIK” in 15/01/2010 tarihinde acikladig1 Ekin/2008 dénemi Hanehalki isgiicii Anketi sonuglarina gore
degerlendirildiginde tabloda gosterilen oranlar ortaya cikarken, ISKUR verilerine gore
degerlendirdigimizde Isgiiciine katilim Oram %68, Istihdan oram %61 ve Issizlik oram %8 olarak
ortaya ¢ikmaktadir.

2.1.2 istihdama iliskin ISKUR Temel Gostergeleri
2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek Toplam

BASVURU

Issiz 1518 1993 3511

Diger
ACIK iS

Kamu 1 165 166

Ozel 192 236 428
iSE YERLESTIRME

Kamu 1 92 93

Ozel 153 185 338
Normal

Kamu 1 87 88

Ozel 116 82 198
Oziirlii 4 57 61
Eski Hiikiimlii 0 4 4
KAYITLI iSGUCU 1483 7840 9323
KAYITLI iSSiZ 1374 6264 7638
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.



BASVURU: Bartm ISKUR il Miidiirliigiine 2009 y1l1 sonu itibariyle is arama gayesi ile 1518 kadin,
1993 erkek olmak iizere toplam 3511 kisi miiracaatta bulunmustur.

ACIK ISLER: 9323 basvuruya karsilik 2009 yil1 sonuna kadar 166’i kamu kesimi, 428’i 6zel sektor
igyerlerinden olmak tizere toplam 594 agik is intikal etmis, bu acik islerden 192’1 kadin 236°s1 ise erkek
is arayanlara yoneliktir..Yapilan bagvuruya ragmen alinan agik is sayist oldukca diistik kalmis, ancak
miiracaatlarin 2009 yilinda 6nceki yillara nazaran artmasinin nedeni yil igersinde uygulanan aktif
istihdam tedbirleri kapsaminda diizenlenen isgiicii yetistirme faaliyetlerinin daha yaygmn bir sekilde
uygulanmasindan kaynaklanmastir.

ISE YERLESTIRME: 2009 yilinda I1 Miidiirliigiimiizce 93” i Kamu Kesimi, 290 Ozel Sektér isyerlerine
olmak tiizere 383 ise yerlestirme gerceklestirilmistir. Bu Yerlestirmelerden 134 kadin 249 kisi ise
erkektir. Yerlestirilen kisilerin nitelikleri a¢isindan bakildiginda 61 6ziirlii, 4 eski hiikiimli ve 318 de

normal statiide kayith olanlardr.
KAYITLI iISGUCU: il Mudurligumiizde 2009 yili sonu itibariyle 1483 kadin, 7840 erkek olmak lizere 9323 kayitli
isglcl mevcut olup, bunlardan 1374 kadin 6264 erkek olmak Uzere 7638’ igsizdir.



2.2

ildeki issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

. Toplam 15-19 Yas Grubu (20-24 Yas Grubu (25-29 Yas Grubu (30-34 Yas Grubu |35-39 Yas Grubu 40-44 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
1L

Kadm (Erkek|Toplam{Kadin|Erkek|Toplam|Kadm|Erkek|{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadm|Erkek |[Toplam |[Kadin [Erkek [Toplam|Kadin [Erkek [Toplam [Kadin  [Erkek Toplam
BARTIN

1374 6264 [7638 [138 [204 342 395 |1364 [1759 |303 |2319 2622 [237 |1261 [1498 |158 |[578 |736 76 316 392 64 220 284 3 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

2009 yili sonu itibariyle i1 Miidiirliigiimiizde kayitli 1374 kadin, 6264 erkek olmak iizere 7638 issizin yas ve cinsiyete gore dagilimma baktigimizda ; 138
kadin 204 erkek olmak iizere 342 kisinin 15-19 yas gurubunda olan issizleri olusturduklari, 395 kadin 1364 erkek olmak tizere 1759 kisinin 20-24 yas
grubunda, 303 kadin, 2319 erkek olmak iizere 2622 kiginin 25-29 yas grubunda, 237 kadm 1261 erkek olmak iizere 1498 kisinin 30-34 yas grubunda, 158
kadin 578 erkek olmak iizere 736 kisinin 35-39 yas grubunda , 76 kadin, 316 erkek olmak tizere 392 kisinin 40-44 yas grubunda, 64 kadin, 220 erkek olmak
izere 284 kisinin 46-64 yas grubunda ve 3 kadin 2 erkek olmak {izere 5 kisinin ise 65 ve iizeri yag grubunda olan igsizlerden olustugu goriilmektedir. Kadin
issizlerin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda geng yaslarda 6zellikle 15-29 yas grubu arasinda yogunluklu olarak ig aradiklar1 gdzlemlenirken ki bu
kayith kadin issizlerin %70’inden fazla bir orana tekabiil ederken, ileri yaslarda bu oranin daha da diistiigii ve azaldig1 soylenebilir. Erkek kayith issizler
acisindan durum kadinlari dagilimindan farkli olup her yas grubunda is arayanlarin oraninin birbirine yakin seyrettigi ancak 44 yasindan sonra azalmaya
basladig1 sdylenebilir. Yas gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin igsizler hem de erkek issizler agisindan 20 ila 29 yas arasinda yogunlastigi ve dolayisiyla
ilimizin geng issiz niifusa sahip oldugu soylenebilir.




2.3 ildeki issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam Okur Yazar OKkur Yazar ilkégretim
iL Olmayan

Ortaégretim  (Lise

. On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Dengi)

Kadm |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek (Toplam [Kadin |Erkek (Toplam |[Kadin [Erkek (Toplam |[Kadin [Erkek (Toplam |Kadm |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadn |Erkek [Toplam

BARTIN

1374 16264 |7638 |69 63 132 15 25 40 608 |4125 |4733  |463 [1690 |2153 155 (266 |421 64 95 159 0 0 0 0 0 0
NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

2009 yil1 sonu itibariyle i1 Miidiirliigiimiizde kayitli 1374 kadin, 6264 erkek olmak iizere 7638 issizin Egitim durumlarina gére dagilimma baktigimizda ; 69
kadin 63 erkek olmak iizere 132 kiginin okur yazar olmayan issizleri olusturduklari, 15 kadin 25 erkek olmak tizere 40 kisinin okur yazar olan issizler, 608
kadm,4125 erkek olmak iizere 4733 kisinin 11kdgretim mezunu olan issizler, 463 kadm 1690 erkek olmak iizere 2153 kisinin Ortadgretim ( Lise ve Dengi
Okul) mezunu olan issizler , 155 kadin, 266 erkek olmak iizere 421 kisinin On lisans Mezunu olan issizler, 64 kadin ve 95 erkek olmak iizere 159 kisinin
Lisans Mezunu olan issizlerden olustugu goriilmektedir. Kadin issizlerin Egitim durumlarma gére dagilimina baktigimizda IIkdgretim mezunu kadm issizlerin
toplam kadin igsizlerin %44’ oraninda, Ortadgretim mezunu kadinlara baktigimizda ise toplam kadin igsizlerin %34’ oraninda oldugu goriinmektedir. Bu
durum [1kogretim ve ortadgretim mezunu kadin issizlerin toplam kadin issizlerin %78’ ini olusturmaktadar.



2.4 Bartin il Miidiirliigiine Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith igsizler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen 128 389 517
Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 217 362 579
Hizmet ve Satis Elemanlar1 52 116 168
Kanun yapicilar tist diizey yoneticiler ve miidiirleri |5 12 17
Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar 554 3909 4463
Nitelikli Tarmm, Hayvancilik Ormancilik ve Su
Uriinlerinde calisanlar. 0 4 4
Profesyonel Meslek Mensuplari 54 66 120
Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar 30 452 482
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari 120 360 480
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 214 594 808
TOPLAM 1374 6264 7638

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

I1 Miidiirliigiimiizde 2009 sonu itibariyle kayitl 7638 issizden meslek gruplarmna gére dagilimma
baktigimizda; ilk swada 554  kadin, 3909 erkek olmak iizere 4463 kisinin(%58) “Nitelik
Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi olmayan kayithlarin
olusturdugu, bunu ikinci sirada 214 kadin 594 erkek olmak {lizere 808 kisi(%]11) ile “Yardimci
Profesyonel Meslek Mensuplar1” 217 Kadin 362 Erkek olmak tizere 579 issizin(%8) “Biiro ve Miisteri
Hizmetlerinde Calisan Elemanlar “olusturdugu goriilmektedir.Diger meslek grubunda olanlarin
yiizdelerinin bu ii¢ meslek mensubunda olanlardan ¢ok daha az oldugu, 6zellikle vasifsiz kayithilarin
sayisinin tiim kayith issizlerin yarisindan fazlasini olusturmasi, ilde aktif istihdam tedbirlerinin daha
yogunluklu olarak uygulanmasi ve meslek edindirme egitimlerinin artirilmasi gerektigi sonucunu
ortaya ¢ikarmaktadir.



2.5 Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu

Lise dengi

Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar |Lise Alt1 Okul|Genel Lise [Meslek Yitksek Q.klﬂ
veya Fakiilte TOPLAM
Olmayan Mezunu Mezunu Okulu
Mezunu
Mezunu
Agag Uriinleri Imalati 1 1 2
Ana metal ve fab.metal iiriin. imalati 4 4
Balikgilik 1 1
Bagka yerde siniflandiritlmamig iml. 2 2
Diger sosyal, toplumsal ve Kkisisel
hizmet faaliyetleri 57 36 5 98
Egitim 1 1 1 3
Elektrikli ve optik donanim imalat: 1 1
Enerji  ireten  maddeler  harig
madencilik ve tas ocak¢iligi 1 2 3
Enerji veren maddelerin madenciligi ve
tasocakgiligi 1 1 2
Gayrimenkul, Kiralama ve is
Faaliyetleri 3 2 5
Gida iirtinleri, icecek ve tiitiin imalatt |1 34 1 36
Insaat 30 7 2 39
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu
sosyal giivenlik. 2 1 3
Makine ve techizat imalat 1 1 2
Mali araci kuruluglarin faaliyetleri 1 1
Metalik  olmayan diger mineral
iriinlerin imalati. 7 2 2 11
Oteller ve Lokantalar 1 2 3
Plastik ve kauguk iirlinleri imalati 2 2 4
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 1
Tekstil ve Tekstil Uriinleri Imalat: 40 8 1 49
Toptan perakende ticaret 14 11 3 28
Ulastirma, depolama ve haberlesme 6 3 1 10
TOPLAM BARTIN 1 208 79 20 308

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

I1 Miidiirliigiimiize 2009 yili icersinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
O0deneginden yararlanmak iizere basvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan issizlerin
ayrildiklar1 isyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gosteren
hemen hemen biitiin is kollarinda ¢ikislarin oldugu , ancak bazi is kollarinda ¢ikislarin daha yogun bir
sekilde gerceklestigi sdylenebilir. Bu is kollarindan isten ayrilan ve/veya cikis1 verilen isci sayilari
bakimindan siralamasi yapildiginda 98 kisi ile “Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri”,
49 kisi ile “Tekstil ve tekstil {iriinleri imalat1”, 39 kisi ile “Insaat”, 36 kisi ile “Gida iiriinleri, icecek ve
tiitlin imalat1”, 28 kisi ile “Toptan perakende ticaret” igyerleri ilk 5 siray1 olusturmaktadir..




Isten ¢ikartilanlarm egitim diizeyleri itibariyle siralamasi yapildiginda lise alt1 mezuniyette olanlarin
208 kist ile toplam hak edenlerin %68’ ini olusturdugu, 79 kisi ile de %26’sin1 olusturdugu
goriilmektedir.  Egitim diizeyi yiikseldik¢e isten ¢ikarmalarin daha az oldugu sonucuna sonucuna

varilmaktadir.

2.6 ildeki issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

55 155 210 741 1027 1768 578 5082 5660
Genel Toplam 265 1768 7638

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

I1 Miidiirliigiimiizde 2009 sonu itibariyle kayitli bulunan 7638 kisinin is bekleme siireleri dikkate

alindiginda; 55 kadn, 155 erkek olmak iizere toplam 210 kisinin 0-6 ay siireyle, 741 kadn, 1027 erkek
olmak iizere toplam 1768 kisi 6-12 ay siireyle ve 578 kadm, 5082 erkek olmak iizere toplam 5660
kisinin ise 12 ve daha fazla siireyle is bekledikleri goriilmektedir. Ilimizde 2009 yilinda 3511 yeni
kayit yapildig1 goéz Oniinde bulunursa, kayitli olan igsizlerin 2009 yili icersinde kayit yaptirip is
bekleyenlerin orani, daha dnceki yillarda kayit yaptirip is bekleyenlerin sayisina yakin oldugu, buda
kuruma olan gilivenin giderek daha fazla arttigi, yil igersinde kurum tarafindan uygulanan yeni
diizenlemelerin miiracaatct nezdinde kabul gordiigii ve disa agilimin da katkisiyla her gegen giin daha
fazla issiz kisiye ulasildig1 sdylenebilir. 2009 yilinda alman tedbirlerinin ( Isgiicii Uyum faaliyetleri,
kisa ¢alisma, disa acilim vb) yani sira agik iglerin kuruma yonlendirilmesini saglayacak, dolayisiyla

etki oranimizin artmasinda etkili olacaktir.

2.7 Acik is

Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel

Kamu Ozel

Kadin Erkek Kadin Erkek

Biiro ve Miisteri Hizmetlerinde Calisan Elemanlar b} 11 0 1 4 3
Hizmet ve Satis Elemanlar1 1 8 0 1 0 0
Nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar 108 206 1 32 48 93
Profesyonel Meslek mensuplari 1 3 0 1 0 0
Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar 54 41 0 52 15 29
Tesis ve Makine operatorleri ve Montajcilari 0 145 0 4 66 30
Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 0 14 0 0 2
TOPLAM 166 428 1 92 133 157

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir




2009 yil1 igersinde 11 Miidiirliigiimiize 166 kamu kesiminden, 428’1 6zel sektérden olmak iizere
Toplamda 594 adet acgik is alinmis, bu agik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak; 314
kisi ile “Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar” m olusturdugu, 145 kisi ile “Tesis ve Makine
operatorleri ve Montajcilar1”, 95 kisi ile “Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar” ‘i ilk siralarda yer
aldig1 goriilmektedir. Kamu-Ozel itibariyle degerlendirdigimizde; kamu kesimi taleplerinin 108’inin
(%65) “Nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar” yani vasif gerektirmeyen mesleklerde oldugu, 54 acik
isin (%33) de “ Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar” mesleginde oldugu, %2 sini de diger
mesleklerdeki agik islerin olusturdugunu gérmekteyiz. Ozel sektor taleplerine bakildiginda; Agik isin
%48’ini “Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar” yani vasifsiz taleplerden olustugu, %34’ilinlin de
“Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar1” mesleklerinden olustugu, %10’unu da “Sanatkarlar ve
ilgili islerde ¢alisanlar” mesleklerinden olustugu goériilmektedir.



istihdam

2.8
Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
] Toplam 15-19 Yas20-24 Yag25-29 Yasg30-34 Yasg35-39 Yas40-44 Yas45-64 Yas 65+
IL Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [Toplam [Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam
BARTIN 154 277 1431 P34 (10 a4 [s4 |97 [151 28 69 o7 3 |50 173 6 7 B3 b s 7 o 6 6 lo b o

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

[1 Miidiirliigiimiizce 2009 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin; 6 erkek olmak iizere en az 45-64 yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin ise 44 kadn,
80 erkek olmak iizere 124 kisi ile 20-24 yas grubunda oldugu, bunu 23 kadin 61 erkek olmak {izere 84 kisinin 25-29 yas grubu, 23 kadin 50 erkek olmak
tizere toplam 73 kisi ile30-34 yas grubu, 6 kadin 27 erkek olmak tizere 33 kisinin 35-39 yas grubunda, 9 kadin 18 erkek olmak iizere 27 kisinin de 40-44
yas grubundaki igsizlerin ise yerlestigi goriinmektedir. Bu durum geng niifusun daha kolay is buldugunu, yaslarin ilerledik¢e is bulmanin zorlastigini

gostermektedir..

Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

2.9
. Toplam Okuma-Yazman |Okur-Yazar ilkogretim Ortadgretim Onlisans Lisans Yiiksek Lisans  [Doktora
1L Bilmeyen Olanlar
Kadm |Erkek [Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam [Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek |Toplam |[Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin [Erkek [Toplam |Kadmn |Erkek [Toplam
BARTIN 154 277 [ 431 J0 1 |1 0o |1 | 122 210 332 28 |54 |82 3 |8 i1 |1 3 4 0 o o 0 o o

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2009 yil1 i¢ersinde yapilan ise yerlestirmeler; okuma yazma bilmeyenler ve okur yazarlarda birer kisi ise yerlesirken yiliksekokul ve doktorolar da higbir
yerlestirme olmamistir. Buna karsilik yil i¢inde yapilan ise yerlestirmenin 232’iiniin(%54) ilkogretim mezunu oldugu, 82 kisinin de orta 6gretim mezunu
olduklar1 géze ¢arpmaktadir. Bu durum ilimizde ileri teknoloji, dolayisiyla yliksek egitim gerektirecek isletmelerin az oldugunu, daha c¢ok fazla egitim
gerektirmeyen islerin yogunlukta oldugunu gostermektedir.




2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim
Sektorler Kadin Erkek Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik ) )
Balikgilik
Sanayi
Madencilik ve Tasocak¢ilig 2 2
Imalat Sanayi 149 143 292
Elektrik, Gaz, ve Su
insaat 22 22
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret
Oteller ve Lokantalar 1
Tasima, Depolama ve Haberlesme 8 8
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 2 3 5
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 90 91
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 1 7 8
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi
TOPLAM 154 277 431

Not: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

I1 Miidiirliigiimiizce 2009 yilinda yapilan 431 ise yerlestirmenin sektdrel dagilimma baktigimizda;
2’ser kisi ile en az yerlestirmenin Tarmm , Avcilik , Ormancilik ve Madencilik ve Tasocakc¢iligi
sektoriine yapilirken, en fazla ise yerlestirme 292 kisi ile sanayi sektoriinde goriinmektedir. Bunu 115
kisi ile hizmetler sektdrii izlemektedir. ise yerlestirilenlerin sektdrel dagiliminda cinsiyete gore yapilan
yerlestirmede kadinlarin daha ¢ok Sanayi(imalat) sektoriinde ise yerlesme sanst bulurken, erkekler
yogunluklu olarak sanayi sektdrii ve hizmetler sektdriinde ise yerlestikleri goriilmektedir. Imalat
sanayinde ise yerlesmenin fazla olmasini, ilimizdeki igyerlerinin tekstil iirtinleri imalati alaninda diger
igyerlerine gore fazla olmasina baglayabiliriz.

2.11

Isyeri

Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 31 5
Kapanan Isyeri Sayisi 4 0
Toplam 35 5

NOT: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir

2009 yil1 icersinde kurum kayitlarina gére 31 adet 10+ istihdamli ve 5 adet 50+ istihdamli 6zel
igyeri yeni tespit edilerek kurum kayitlarina alinirken, 4 adet 10+ istthdamli isyerinin de kapandigi

goriilmektedir.



2.12 ISKUR iL MUDURLUGUNUN iLDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak (Subat Mart |Nisan Mayis |HaziranTemmuz/Agustos |Eyliil Ekim Kasim Arallk | Toplam

ise
Yerlestirme
Sayisi 902 604 751 646 823 761 793 946 832 919 726 673 9376
Kurum
Tarafindan
ise
Yerlestirme
Sayisi 56 14 11 44 14 40 30 34 30 20 17 121 431

Etki Oram
% 6,20 2,31 1,46 6,81 1,70 5,25 3,78 3,59 3,60 2,17 2,34 17,97 4,77
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

I Miidiirligiimiiz hizmet alaninda faaliyet gdsteren isyerlerinin 2009 yil1 icersinde toplamda 9.376 kisilik yerlestirme yapildig1, bu yerlestirmelerin
yilin her ayinda ayn1 oranda olmazsa da siireklilik arz ettigi, baz1 aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla oldugu, 6zellikle ihaleli is
yapan firmalarin ihale doneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlar1 ile girip ihale kazandiklar1 ve bu sekilde yeni istihdam olarak kurum
kayitlara yansidigi gézlemlenirken, bu yerlestirmelerden sadece 431 inin il miidiirliiglimiiz tarafindan yapildig1 ve toplamda %4,77’lik bir etki oranina
sahip oldugu , aylar itibariyle en fazla etki oranmin %17,97 ile aralik ayinda yakalandig1 , en az etkinin ise %1,46 ile mart ayinda gergeklestigi ve
toplamda elde edilen bu oranin kurumumuzca belirlenen hedefin altinda kaldig1 ve belirlenen hedefe ulasilabilmesi i¢in yeni agilan igyerleri ile daha sik
irtibatta gecilerek agik is ve yerlestirmelerin kuruma yonlendirilmesi gerekmektedir.



3- ILIN EGITIM ILE iLGILI VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim
N S N Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya
Ilkégretim Ortaégretim Ortaégretim viiksek okula kayit olan

Farklar Toplam

z’ll:tlzumyet Mezun Sayisi Kayit Yili[Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) z’ll:tlzumyet Mezun Sayisi Kayit Yili [Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)

Kadin |Erkek |Toplam Kadmm [Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek [Toplam Kadmn |Erkek |Toplam Kadm [Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam [Kadin |[Erkek |[Toplam

2009/2010 2009/2010

2008/2009 1460 (1424 [2884 1102 1263|2365 358 tot >19 2008/2009 704 729 1433 5641603 1167 140 126 266 498  |287 785

Fark (i.6)= 11k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

2008-2009 yil1 egitim 6gretim yilinda 1460 kiz, 1424 erkek olmak iizere 2884 6grenci ilkogretim okullarindan mezun olurken, bu mezunlardan 1102

kiz, 1263 erkek olmak tizere 2365 kisi bir orta 6gretim kurumuna kayit yaptirmis, 358 kiz ve 161 erkek olmak {izere toplam 519 6grenci ise ilkogretimden
sonra egitim hayatina devam etmemislerdir. Ayn1 Egitim 6gretim yilinda ortaggretim kurumundan mezun olan 704 kiz, 729 erkek olmak iizere toplam
1433 6grenciden ancak 564 kiz 603 erkek olmak tizere1167 6grenci bir yiiksek dgretim kurumuna kayit yaptirmis olup, Ortadgretim mezunlariin yiiksek
ogrenime yerlesme oran1 %81°dir. 140 kiz 126 erkek olmak iizere 266 6grenci orta 6gretimden sonra bir yiiksekdgrenim programia kayit
yaptiramamigtir. Bu durum, ilkogretimi bitirenlerde kizlarin fazla olmasina ragmen , ortadgretime devam edenlerin erkeklerden az olmasi ve bu durumun
ortadgretimlilerin yiiksek 6gretime geciste de ayni olmasi, kizlarda ilkogretimden sonra okuma oraninin erkeklerden daha az oldugunu gostermektedir.



3.2 Yiiksekogrenim Verileri
Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi(son ii¢ yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci sayisi
Boliimler

2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 Y1l

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 19 29
2- Miihendislik Fakiiltesi 92 39 58 35 116 45 143 33
9-Bartin Unv. Bartin MYO. 77 26 96 38 59 68 270 176

169 65 154 73 175 113 432 238

NOT: Veriler Bartin Universitesinden almmustir.

[limizde egitim veren Bartin Universitesi 2008 yilinda kurulmus olup, Bartin Universitesi Kurulmadan 6nce Zonguldak karaelmas
Universitesine baglh Bartin Orman Fakiiltesi ve Bartin MYO olarak faaliyet gostermekte idi. Bartim {iniversitesinden 2006-2007 yilinda 169 erkek 65 Kiz
olmak iizere 234, 2007-2008 yilinda 154 erkek 73 kiz olmak iizere 227, 2008-2009 yilinda 175 erkek 113 kiz olmak iizere 288 6grenci mezun olmustur.
2009-2010 6gretim yilinda ise 432 erkek 238 kiz olmak tiizere 670 6grenci yeni kayit yaptirmistir. Son donemde fazla sayida kayit olmasimin nedeni
Universite biinyesinde yeni fakiiltelerin agilmis olmasidir. 2009-2010 dgretim yilinda 3766 grenci Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde, 176 6grenci
Miihendislik Fakiiltesinde, 834 6grenci Orman Fakiiltesinde ve 1240 6grenci de Meslek Yiiksekokulunda olmak tizere 2626 6grenci 6grenim gérmektedir.



4- iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
TOPLANTI [SORUN(1) KARAR KARARIN GERCEKLESME [KARSILASILAN GUCLUK [SORUNUN
DONEMI GEREKCESI(2) DURUMU COZUMUNE
KATKISI
Yiiritme Kurulunun| Ticaret ve sanayi Odasi eski baskani Mehmet| 22/09/2008 tarihinde
bazi iiyelerinin KEMIK’ in gdrevden ayrilmis olmasi nedeniylelyapilan [IMEK] e
degismesi yerine  secilen Ismail TOKSOZiin, Bartinjtoplantisinda  belirlenen, Yiritme ..
29/01/2009 A Lo e . . . Kurulunun tiye
Karar-1 Universitesinin ogretlm liyesi Selman}.lurutrr.le kurulu| Gergeklesti -- sayist
KARAYILMAZLAR’1n yerine yeni iiye olarakfiiyelerinden  bazilarinin tamamlanmustir
bildirilen ogretim {iyesi Metin TUNAY in|gorev degisikligi ‘
Yiriitme Kuruluna se¢ilmesine
Boliim kapatilmast [l Milli Egitim Miidiirliigii Kizilelma Cok| Ogrenci Olmamasi
Programli  Lisesinin  Bilisim  Teknolojileri Gergeklesti --
Karar-2 alanimnm kapatilmasi teklifinin kabul edilmesi
Vasifli eleman(iskur 11 Miidiirliigii tarafindan acilmasi tekliflisgiicii piyasasinda ihtiyag|, . ik 8lciid Hasta ve Yagh Bakim
ihtiyaci edilen ekli yillik planda gosterilen kurslarin/duyulan meslekler Biiytik dleude Kursu i¢in egitim yeri ve
; } tamamland1 i e
Karar-3 acilmasinin kabul edilmesi Ogretici olmayisi
Vasifli eleman(iskur 11 Miidiirliigii tarafindan acilmasi tekliflisgiicii piyasasinda ihtiyag Insaat Dekorasyon elemant,
ihtiyaci edilen ekli yillik planda gosterilen kurslarin|duyulan meslekler et Duvarci, Sivaci, kalipg1 ve
; . Biiyiik ol¢lide N
acilmasinin kabul edilmesi (amamlands Karo-fayans doseme
27/04/2009 mesleklerinde usta 6gretici
Karar-1 bulunamad.
Findik iscileri vellgisleri ~ bakanligi  iller  Idaresi  Genellicisleri bakanligi {ller|
tarrmda  mevsimlik|Miidiirliigiiniin® Fmdik fIscileri ve Tarimdalidaresi Genel,
islerde calisanlar Mevsimlik calisanlar” konulu talimati, BartinMidirligiiniin®  Findik
valiligi tarafindan ilgili ve sorumlu kuruluslara[iscileri ve Tarimda| Gereeklesti .
geregi yapilmak lizere dagitimi yapildigindan ,Mevsimlik calisanlar” gexies
bu kuruluslar tarafindan gerekli ¢alismalarinkonulu talimati,
23/07/2009 yapilmasina,
Karar-1
Koyliilerin KetenBartin ili Ulus Ilgesi Hoca koyiinde KetenKéyliiniin keten tarmmi
tarimi yapmakitarimi1  konusunda koyliillere mesleki egitimkonusunda egitim|Gergeklesti --
Karar-2 istemesi verilmesi istemeleri
Vasifli eleman|Bartin Merkez ve Kurucasile ilgelerinde Ahsap|Bu yorelerde ahsap tekne
ihtiyaci yat ve Tekne Yapimi ve Tekne Boyaciligiyapimi  isinin  yaygin|Gergeklesti.
mesleklerinde ~ mesleki egitim  kurslarijolmasi -

Karar-3

diizenlenmesine




Karar-4

Vasifli
ihtiyaci

eleman

Iskur tarafindan acilmas: teklif edilen kurslarm
kabul edilmesine

[lcelerden ve beldelerden|
gelen talepler

Gergeklesti

Karar-5

Vasifli
ihtiyaci

eleman

Cevre ve Orman Bakanlig1 ile CSGB arasindal
imzalanan igbirligi protokoliine istinaden Bartin
Cevre ver Orman Miidiirligii ile Iskur I
Miidiirliigii arasinda “Korunan Alanlarda Alan
Kilavuzlugu ve Eko Turtizim Uygulamalari
kapsaminda Ev pansiyonculugu” alanlarinda
mesleki egitim diizenlemek.

Cevre Orman
Miidiirliigiinden, bu
alanlarda vasifli isgiiciine
ihtiyac oldugunun
bildirilmesi.

Gergeklesmedi

Karar-6

ilin Thtiyaclar1

[skur tarafindan uygulanmakta olan TYCP
kapsaminda; Vadi Islahi, Yol,Su Sebekelerinin
Yapimi ve Onarmmu ile Kaldinm Calisamalar
programlarmim uygulanmasina

Bu alanlarda
uygulamak

TYCP,

Gergeklesti.

Karar-7

Vasifli
ihtiyaci

eleman

Tam Giin Tam Yil Egitim kapsaminda I, ilge
Milli Egitim Miidiirlikleri, HEM ve Meslek
Liseleri tarafindan agilmasi teklif edilen meslek
kurslarimin kabul edilmesine,

Gelen Talepler

Gergeklesti.

Karar-8

Boliim Acilmasi

Abdipasa CPL biinyesinde Bilisim Teknolojileri
Alaninin agilmasi teklifinin kabul edilmesine.

Okuldan gelen talep

Gergeklesti

30/10/2009
Karar-1

Ulus
Mesleki

Ilgesindeki
Egitim

Merkezi Ogrencileri

Ulus ilgesi MEM Miidiirliigiinde bulunan toplam
7 ogrenciden 3 dgrencinin Ilimiz Liitfullah
Kocabasoglu MEM’ de, 4 dgrencinin de Ulus
MEM’de beceri egitimine devam etmelerine,
Liitfullah Kocabasoglu MEM’ne gelecek olan 3
ogrencinin yol masrafinin Ulus ilgesi SYDV
tarafindan karsilanmasina,

Ulus Ilcesi MEM’ de
kadro yetersizligi

Gergeklesti.

Karar-2

Vasifli
ihtiyaci

eleman

2009 Yilinda agilmasma karar verilen Meslek
Edindirme kurslart gergeklesmis olup, 2010
yilinda  ihtiyag duyulacak ~ mesleklerin|
belirlenerek Ocak/2010 ayinda yapilacak molan|
[IMEK toplantisina sunulmasina

2010 Yili Mesleki Egitim|
Planlamasi

Gergeklesti.

I1 Miidiirliigiimiizce 2009 yili igersinde 4 olagan “il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” toplantis1 gerceklestirilmistir. Bu toplantilarin biiyiik bir
¢ogunlugunda i1 Miidiirliigiimiiz tarafindan y1l igerisinde Aktif Istihdam tedbirleri kapsaminda uygulanacak isgiicii yetistirme faaliyetleri ile ilgili planlar
ve duyurular sonucu alinan kurs tekliflerinin goriisiiliip karara baglanmasi, Denetim ve Yiiriitme kurullarinin ¢alisma takvimi ve iiye gorevlendirilmesi,
Milli Egitim Midirligiince meslek liselerine boliim agilmast ve/veya boliim kapatilmasi, tam giin tam yi1l uygulamasi , 6nceki toplantilarda alinan
kararlarin akibetleri ile goriismeler yapilmistir. Toplantilara kurulda gorevli kurul iiyelerinin yilizde yliz katilim1 higbir toplantida saglanmamis olup,
cogunluk saglandig1 igin toplantilar gergeklestirilmistir. 2009 yili icersinde yapilan higbir toplantiya Is¢i Sendikalari Konfederasyonu temsilcisi
katilmamistir. Bunun yaninda Belediye Baskani ¢ogunlukla katilmis, katilmadig1 zaman baskan vekili veya birim miidiirleri tarafindan toplantiya katilim
saglanmistir. Kurulda alinan biitiin kararlar sorunsuzca uygulanmus, sadece birkag tane kurs ya hi¢ agcilmamustir.



4.2

Kaurslara iliskin Veriler

Kurs Tiirii }Elgl::; 1-Genel VARG e e 5;::211& KllsllrI:lar ORI o e s R e f(iil:elik Kurslar SULOTT
Katilan Ise .. Katilan Ise .. Katilan Ise .. Katilan Ise .. Katilan Ise ..

Actlan [Kursiyer Yerle':stlrllen Actlan [Kursiyer Yerle':stlrllen Actlan [Kursiyer Yerle':stlrllen Agtlan [Kursiyer Yerle':stlrllen Actlan [Kursiyer Yerle':stlrllen

Meslekler Kurs  |Sayist Kursiyer Kurs |Sayist Kursiyer Kurs  |Sayist Kursiyer Kurs  |Sayisi Kursiyer Kurs  |Sayist Kursiyer
Sayisi Sayist Sayisi Sayist Sayisi Sayist Sayisi Sayist Sayisi Sayist

Kadin |Erkek |[Kadin [Erkek Kadin |Erkek |Kadin |Erkek Kadin |Erkek |Kadin |Erkek Kadin |Erkek |Kadin [Erkek Kadin |Erkek |Kadin (Erkek

Bilgisayar Oprt. 3 26 | 24

Web Tasarimeist 3 32 | 13

Kaynake1 (Oksij.Elk) 2 - 30 - 15

Elektrik Tesis.(Bina) 1 - | 15 - 15

Mobilya imalatgist 2 - |30

Bil.Dest.Tas.Elem Aut 2 18 | 12

Bilgisayar Muh.Elem. 2 21 | 9

Dogalgaz Tesisatgisi 1 - | 15 1 - 15

Agac gemi yapim Isci 1 - | 15

Tarimsal Islt. Mes.Elm. 1 16 | 4

Garson 1 6 | 14

Oyma Isgisi (Agag) 1 12 | 3

Resepsiyoncu 1 14 | 3

Satig Elemant 1 11 9

Is Makineleri tamircisi 1 - 15

CNC Torna Tezgahi Oprt. 1 - | 15

Endiist. Bakim-Onarim Elk | 1 - 15

Cini Islemesi 1 15 | -

Ascl 1 8 7

Kumag Dukuyucu (El Tez) | 1 15 | -

El Nakiscist (Tel Kirma) 1 15 -

Ayakkabi Imalatgis 1 3 17 1

Dikis Makinesi Opert. 3 59 | 15 | 27

Kilim Dokuyucu 1 20 | - 10

TOPLAM 30 209 | 243 4 62 | 32 | 28 10 3 45 5 10




Hiikiimliilere Yonelik|$SiZk R
Kurs Tiirii Kapsaminda AcilanTYCP Girisimcilik /Staj Genel Toplam

Kurslar

Kurslar
Katilan Ise .. Katilan Ise .. Katilan Ise .. Katilan Ise .. Katilan Ise ..
Agilan [Kursiyer Eerle':stlrllen Agilan|Kursiyer Eerle':stlrllen Acilan [Kursiyer Eerle':stlrllen Agilan [Kursiyer Eerle':stlrllen Actlan [Kursiyer Eerle':stlrllen
ursiyer ursiyer ursiyer ursiyer ursiyer

Meslekler Kurs |Say1st Sayisi Kurs [Sayist Sayisi Kurs [Sayisi Sayisi Kurs |Sayisi Sayisi Kurs [Sayisi Sayisi

Sayist Sayist Sayist Sayist Sayist

Kadin |Erkek(Kadin [Erkek Kadin |Erkek |[Kadin [Erkek Kadin |Erkek [Kadin [Erkek Kadin |Erkek |Kadin |Erkek Kadin |Erkek |(Kadin [Erkek

Bilgisayar Oprt. 3 26 24
‘Web Tasarimecist 3 32 13
Kaynake1 (Oksij.Elk) 3 - 45
Elektrik Tesis.(Bina) 2 - 30
Mobilya Imalatcist 2 - 30
Bil.Dest.Tas.Elem Aut 2 18 12
Bilgisayar Muh.Elem. 2 21 9
Dogalgaz Tesisat¢1st 2 - 30
Agac gemi yapim Isci 1 - 15
Tarimsal Islt.Mes.Elm. 1 16 4
Garson 1 6 14
Oyma Iscisi (Agag) 1 12 | 3
Resepsiyoncu 1 14
Satig Elemani 1 11 9
Is Makineleri tamircisi 1 - 15
CNC Torna Tezgahi Oprt. 1 - 15
Endiist. Bakim-Onarim Elk 1 - 15
Cini Islemesi 1 15 -
Ascl 1 8 7
Kumas Dukuyucu (El Tez) 1 15 -
El Nakiscist (Tel Kirma) 1 15 -
Ayakkabi Imalatgisi 1 3 17 1 4
Dikis Makinesi Oprt. 3 59 15 27 6
Kilim Dokuyucu 2 25 10
TYCP (Okullarda Temizlik ) 4 36 7 30 57 4 36 7 30 57
Asfalt Iscisi 0 23 0 19 1 0 23 0 19
Beden Iscisi 2 0 12 0 11 2 0 12 0 11




Kaldirmm Iscisi 5 0 53 0 48 5 0 53 0 48
Su Iseisi 1 0 4 0 3 1 0 4 0 3
TOPLAM 13 36 | 164 | 30 | 138 51 327 | 472

TOPLAM 51 | 327|472 | 58 | 148

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmustir.
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I1 Miidiirliigiimiizce 2009 yil icerisinde “Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu™’nda goriisiiliip karara baglanan ve yil boyunca uygulanan Genel kurslardan,
meslek edindirmeye, istihdam garantili kurslardan ozirlillere yonelik kurslardan hiikiimliilere ve nihayet Toplum Yararina Calisma programlarina kadar bir
cok kurs uygulanmis ve yil boyunca iggiicii yetistirme faaliyetleri aktif olarak kullanilmistir. Kurs tiirleri bakimindan yapilan Isgiicii Yetistirme faaliyetleri;

GENEL KURSLAR: 30 grupta ve degisik mesleklerde agilan kurslara 209 kadin ve 243 erkek olmak tizere 452 kisiye egitim verilmistir.

ISTIDAM GARANTILI KURSLAR: Istihdam Garantisi kapsaminda yil igersinde 4 grup kurs diizenlenmis, bu kurslara 62 kadin, 32 erkek olmak iizere
95 kisi katilmig , kurslarin sonucunda 28 kadin, 10 erkek olmak iizere toplam 38 kisi ige yerlestirilmistir.

KENDI ISINI KURACAKLARA YONELIK: Bu alanda 3 kurs agilmus, bu kurslara 45 erkek istirak etmistir.

OZURLULERE YONELIK KURSLAR: 2009 yilinda bu kapsamda bir kurs diizenlenmis, bu kurslara 5 kadmn , 10 erkek olmak iizere 15 kisi katilmustir.
TOPLUM YARARINA CALISMA PROGRAMLARI: Y1l igersinde Kamusal altyapinin yenilenmesinden, g¢evre diizenlemesi

milli egitim miidiirliikklerine bagl okullarin temizlik, bakim onarimidan , agaclandirmaya kadar ¢esitli dallarda 13 proje gergeklestirilmis, bu projelere
30 kadin , 138 erkek olmak iizere 168 kisi katilmis , projelerden 9 tanesi yil sonu itibariyle tamamlanmis, 4 proje ise 22 Ocak 2010 tarihinde sona
erecektir.



4.3 ISKUR Tarafindan Yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda
Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

htiyac

Temininde Giigliik|Duyulan R . Acilan [Katilan Kursiyerlise ‘ Yerlestirilen|
Cekilen Meslekler Eleman ¢ilan Kursun Tiiri Kurs Saysi Kursiyer Sayist
Sayist Sayist KadinErkek|ToplamKadinErkek Toplam

Bilgisayar Operatorligii isgﬁcﬁ Yetistirme (Genel) 3 26 | 24 50

Web Tasarimel Isgiicti Yetistirme (Genel) 3 32 | 13| 45

Kaynake1 (Oksij.EIk.) 3 [sgiicii Yetistirme (Genel) 2 30 | 30

Kaynaker (Oksij.EIk.) 1 5?-;2;%@ Kuracaklara 1 15 | 15

Elektrik Tesis.(Bina) 4 [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Elektrik Tesis.(Bina) 5?-;2;%@ Kuracaklara 1 15 | 15

Mobilya imalatgist [sgiicii Yetistirme (Genel) 2 30 30

Bilg.Dest.Tas.Elema. Autacad [sgiicii Yetistirme (Genel) 2 18 | 12 30

Bilgisayarl Muhasebe Eleman 9 [sgiicii Yetistirme (Genel) | 2 21 | 9 | 30

Dogalgaz Tesisatgist [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Dogalgaz Tesisatgisi 5gﬁgiiisini Kuracaklara 1 15 15

Agac Gemi Yapim lscisi [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Tarimsal Isletmecilik Mes.Eleman1 [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 16 4 20

Garson 3 [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 6 14 20

Oyma isgisi Isgiicii Yetistirme (Genel) 1 12 3 15

Resepsiyoncu [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 14 | 3 17

Satis Elemant 8 [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 1| 9 20

Is Makineleri Tamircisi [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

CNC Torna Tezgah1 Operatdrii 1 [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Endiistriyel Bakim-Onarim Elektrik [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Cini Islemecisi [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Ascl 1 Isgiicli Yetistirme (Genel) 1 8 7 15

Kumas Dokuyucu (El Tezgaht) [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

El Nakisgist (Tel Kirma) [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 15 15

Ayakkabi Imalatgis 11 [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 3 17 20 1 4 5

Dikis makinesi Operatorliigii [sgiicii Yetistirme (Genel) 3 59 | 15 74 | 27 | 6 33

Kilim Dokuyucu [sgiicii Yetistirme (Genel) 1 20 20

Kilim Dokuyucu Oziirliilere Yonelik 1 5 |10 | 15

TYCP (Okullarda Temizlik ) TYCP 4 30 57 g7 30 57 g7

Asfalt Iscisi TYCP 1 19 19 19 19

Beden lscisi TYCP 2 11 11 11 11

Kaldirm Iscisi TYeP 5 48 | 48 48 | 48

Su Iscisi TYCP 1 0 3 3 0 3 3
51 326 473 799 58 | 138 | 206

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden almmustir.



2008 yilinda yapilan isgiicii piyasa arastirmasi sonucunda ilimizde temininde giigliik ¢ekilen
meslekler ile , gelecekte istthdam artis1 belirlenen meslekler, 2009 y1li isgiicii egitim planma
almmais ve yil igersinde bu alanlarda 38 grupta ve 24 meslek dalinda 296 kadin ve 335 erkek olmak
iizere toplam 631 kisi isglicii yetistirme kurslarma tabi tutulmus ve kurslardan mezun olan
kursiyerlerden 28kadin 10 erkek kursiyer ise yerlesmistir. Bunun yaninda TYCP faaliyetleri
sonucunda 30 Kadin138 erkek olmak tlizere 168 kisi ise yerlestirilmistir.

TURKIYE IS KURUMU
BARTIN iL MUDURLUGU



