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ADANA iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2009 YILI FAALIYET RAPORU

GiRiS

2009 yili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu icin baslangic yili olmasi nedeniyle; yapilanma, toplanma ve toplantilarin giindem
calisma usul ve esaslarmin belirlendigi bir yi1l olmustur. Toplantinin etkinligi tamamen Kurul baskanma bagli oldugu goriilmiistiir. Siireg
icerisinde tiim iiyelere kurulun amaclar1 hakkinda bilgiler verilmesine ragmen “Istihdamm korunmasi, gelistirilmesi, artirilmas1 ve issizligi
azaltmas1” noktasinda etkili ve kalic1 ¢6ziim, Oneri ve goriis ortaya konulmadig1 belirlenmistir. Ayrica toplantilara basta belediye olmak iizere
diger iiyelerin (6zelikle sivil toplum kuruluslar1 adina katilan ) asil yerine baska kisileri gonderdikleri yada hi¢ toplantilara katilmadiklari,
istenmesine ragmen yazili veya sozli goriis beyan etmedikleri miisahede edilmistir. Yiiritme kurulunun ise giindem hazirlama , hatta
toplanmada zorluklar yasadigi ve amaca uygun verimli ¢aligmalar yapamadigi tespit edilmistir. Olusturulan denetim Kurulu ise verilen
gorevleri zamaninda yaptigi ve basarili denetimler yaptig1 goriilmiistiir.

Ozetle Kurul Iskur 11 Miidiirliigiiniin rutin bir toplantis1 oldugu, diger iiyeler ise tamamen Baskanin ( Saym Vali) hatir1 veya etkinligi
sayesinde katildigi, Giindem tamamen Is kur 11 Miidiirliigiiniin inisiyatifinde belirlendigi, baska bir goriis ve etkinlige yer verilmedigi,
iiyelerin sorumluluk almaktan ka¢indigi, hatta pek cogunun kurul Baskanin baskisi olmadan toplantilara dahi katilmadigi goriilmiistiir. 2010
yil1 toplantilarin daha verimli gegeceginin ve kurulun, amacina hizmet edecek kararlar1 alacagi bir yil olmas1 beklenilmektedir.



1- i LIN OSYO-EKONOMiK DURUMU

1. 1 Niifus Durumu

Nufus artis

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu hiz1 (%a)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
il Toplami 1.032.586| 1.029.640| 2.062.226| 275.781| 290.571| 566.352| 692.000| 690.127| 1.382.127|64.805| 48.942| 113.747 7,4
01| SEYHAN 361.049] 361.803] 722.852| 97.207 |102.650 [199.857 [241.154 |242.746 | 483.900 |22.688/16.407 | 39.095
02)YUREGIR 210.758| 209.063] 419.821) 62.569 | 66.063 |128.632 |138.166 |135.506 | 273.672|10.023| 7.494 | 17.517

03|CUKUROVA 169.061| 162.360] 331.421| 37.838 | 39.800 | 77.638 [123.554 |116.402 | 239.956 |7.669 | 6.158 | 13.827

04|CEYHAN 79.517| 78.851] 158.368| 21.605 22.719| 44.324| 51.405| 51.663] 103.068| 6.507| 4.469 10.976
05 KOZAN 62.580] 63.233] 125.813| 16.269 17.159| 33.428| 40.809 41.796] 82.605 5.502| 4.278] 9.780
06| SARICAM 56.108] 59.271] 115.379| 16.566| 17.476| 34.042| 37.158| 39.954| 77.112] 1.841] 2.384] 4.225
07| IMAMOGLU 15.551 15417)  30.968] 4.309] 4.406] 8.715 9.921] 10.041 19.962| 1.321 970 2.291
08| KARAISALI 11.717 11.385 23.102] 2.790. 2.825 5.615 7.282] 7.296 14.578| 1.645 1.264| 2.909
09[KARATAS 10.867 10.804| 21.671] 2.753] 2.810] 5.563] 7.133] 7.294 14.427| 981 700 1.681
10|POZANTI 10.028 10.397| 20.425| 2.284| 2.493 4.777| 6.625 6.881 13.506| 1.119 1.023] 2.142
11|FEKE 9.432 9.900 19.332] 2.567| 2.651] 5.218] 5.771] 6.209 11.980] 1.094] 1.040, 2.134

12lYUMURTALIK 9.545 9.694 19.239] 2.349] 2.541] 4.890] 6.213] 6.479 12.692] 983] 674 1.657

13[TUFANBEYLI 9.125 9.643 18.768] 2.108] 2.282) 4.390] 5.848| 6.337 12.185] 1.169 1.024| 2.193
14/ALADAG 8.726 8.768 17.494| 2192 2.215] 4.407] 5.624| 5.725 11.349] 910, 828 1.738
15/SAIMBEYLI 8.522 9.051 17.573] 2.375 2481 4.856] 5.337] 5.798 11.135] 810, 772 1.582

[limiz niifusunun %77,60 1 Merkez ilgelerde ikamet etmektedir. Ayrica I niifusunun %66,83 i 15-64 yaslarmda olan geng niifustan olusmaktadir, bu
oran iilke geneliyle paralellik olusturmaktadir. Ayrica ilimizin niifus artis hiz1 %7,4 olup iilke ortalamasinin iizerindedir.



1.1.1 Nufusun Kir Kent Dagilimi

ilin Ad Kir Nufusu Kent Nufusu Toplam Nufus
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
ADANA | 130.988 | 131.980 262.968 877.330 877.021 | 1.763.351 | 1.017.318 | 1.009.001 2.026.319

[limizin niifusunun %87.02 si Kent merkezinde, %12,98 i ise kirsal kesimde yasamaktadhr.

1.2 Go6g¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gog Net Goég Hizi

45.493 58.316 -12.823

[limizden diger illere nitelikli go¢ verip ve niteliksiz gd¢ almaktadir. Bu durum ilimiz is piyasasini olumsuz yonde
etkilemektedir.

1.3 ilin Gayri Safi Yurtigi Hasila Verileri

Toplam GSYiH ilin GSYiH ilin Toplam GSYiH igindeki Payi ilde Kisi Basina Diigen Ortalama GSYiH

Konu ile ilgili veriler ilgili ve yetkili birimlerden alinmasi miimkiin olmadigindan tablo tanzim edilmemistir.

1.3. ilin Gayri Safi Katma Deger Verileri (2006 yil igin)

; ilin GSYIH . TR .
TOF(),II%?()?E)YIH (Adana+Mersin) llin Toplarggls(Yo}I;I Igindeki ilde Kigi Basina Diigen Ortalama GSYiH (TL)
(1000TL) 0
668.418.265 27.180.415 41 7.661

[lgili birimlerden ancak 2006 yilina ait veriler alinabildigi, bu veriler ise bolgesel oldugu (Adana+Mersin) dolayisiyla saglikli bir yorum yapmak
miimkiin degildir.



1.4 Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler

Birinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

ikinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Diger

TEKSTIL, HAZIR GiYiM VE DERi SANAYi

D('jKUI\_II, MAKINE, METAL ESYA, OTOMOTIV
SANAYI

GIDA, iCKi VE TUTUN SANAYi

GIMENTO, MADEN VE TOPRAGA DAYALI SANAYI

KiMYA, KAUGUK VE PLASTIK SANAYi

KAGIT-KAGIT URUNLERI,BASIM VE AMBALAJ
SANAYI

ORMAN URUNLERI VE MOBILYA SANAYi

Ilgili Kurum ve Kuruluslarla temasa gecilmis olup istenen verilerin kendilerinde bulunmadigini beyan etmislerdir.

1.5 iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatinm Tesvikleri

N N Belge Yatinm Ongériilen -
Sektor Alt Sektor s Tutan (BIN istihd Gergeklegen Istihdam
ayisl TL) stihdami

01— TARIM
02 - MADENCILIK | isleme, istihrag ve isleme 2 12.670 150

Gida ve icki,dokuma ve

Giyim,Orman dranleri,
03 — IMALAT Lastik plastik, Madeni esya 15| 131.230 669
04 — ENERJI Enerji 1 12.500 25
05 — HIZMETLER [Turizm, Ticaret, Saglik,Digerleri 4 62.922 420

2009 yilinda Ilimizde 22 adet ve 219.322.000 TL tutarinda yatirim tesvik belgesi almmistir. Bunun karsihigida 1264 kisi istihdam edilmistir.




2- iLIN iSGUCU PiYASASI VERILERI

2.1 iSKUR - TUIK Verilerine Gére Temel Géstergeler

2.1.1 TUIK Temel Géstergeleri

ilin Adi isgiiciine Katilim Orani issizlik Orani istihdam Orani
ADANA 45,6 20,5 36,2
[limizde issizlik oran1 % 20,5 oldugu ve bu oran ise Tiirkiye ortalamasmin iizerindedir.
2.1.2 istihdama iligkin ISKUR Temel Gostergeleri
2009 YILI TEMEL GOSTERGELERI
2009 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU 11.593 24.371 35.964
issiz 11.507 24.109 35.616
Diger 86 262 348
ACIK iS 4.234
Kamu 89
Ozel 4.145
iSE YERLESTiRME 841 2.677 3.518
Kamu 2 78 80
Ozel 839 2.599 3.438
Normal 754 2031 2785
Kamu 2 78 80
Ozel 839 2.599 3.438
Oziirlii 87 633 720
Eski Hukimlu 0 13 13
KAYITLI iSGUCU 15.920 45.555 61.475
KAYITLI iSSiZ 15.136 41-484 56.984
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

I1 Midiirliigiimiizdeki kayitl isgiiciiniin 92,69’si issizlerden olusmakta olup bu issizlerin %63,11°i 2009 yilinda kayit yaptiranlardan olusmaktadir.
Ayrica 2009 yilinda alinan agik islerin 97,90°1 6zel sektorden alinmis olup ise yerlestirilenlerin de 97,72’si 6zel sektorde gerceklestirilmistir.




2.2 ildeki igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilhimi
. Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40-44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
IL
Kadin | Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin| Erkek [Toplam(Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
ADANA
15.136|41.848| 56.984| 897| 971| 1.865|4.068|6.710]| 10.778|4.162|10.945| 15.107|2.578|8.262| 11.020/1.642|7.608| 9.250| 852|4.042| 4.894| 739| 3269 4.008] 21| 41 62
[limizdeki igsizlerin yasa gore dagilimma bakildiginda, agirlikli olarak 20-34 yas arahgindadir. Bu grup toplam issizlerin %64,76 s
olusturmaktadir.
23 ildeki igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkdgretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
iL Olmayan Dengi)
Kadin | Erkek [Toplam|Kadin|Erkek{Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin| Erkek | Toplam |Kadin|Erkek| Toplam |Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam(Kadin|Erkek|Toplam
ADANA
15.136|41.848| 56.984| 527 | 677 | 1204 | 185 | 490 | 675 |3702)|20205| 23907 |6796 |14726| 21522 | 2114| 3143| 5257| 1706| 2540] 4246] 89| 74 163 3 7 10

Miidiirliigiimiize kayitl issizlerin %41,95°i [Ikdgretim mezunu, %37,76’s1 ortadgretim mezunu, %16,67’si dnlisans ve lisans mezunu, %1,18’i okur

yazardir.




2.4 Adana il Midiirligiine Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi
Kayith igsizler

Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BILINMEYEN 2.375 4.819 7.194
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE
CALISAN ELEMANLAR 1.554 756 2.310
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 759 1.504 2.263
KANUN YAPICILAR,I:JST" DUZEY 100
YONETICILER, VE MUDURLERI 242 342
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE
CALISANLAR 3.219 8.975 12.194
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,
AVCILIK, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI 2 151 153
PROFESYONEL MESLEK CALISANLARI 1.044 934 1.978
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE
CALISANLAR 347 2.152 2.499
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 158 2.387 2.545
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 2.034 2.451 4.485
TOPLAM 11.593 24.371 35.964

2009 yilinda Iskur i1 Miidiirliigiine kayit yaptiranlarm %33,9’u nitelik gerektirmeyen islerde calismak istedigi, bu issizlerin istemeleri halinde meslek
edindirme kurslarina tabi tutularak istihdamlarinin saglanmasi konusunda c¢aba sarf edilecektir.



2.5 igsizlik Sigortasindan Yararlananlarn iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

iktisadi faaliyet kollari (NACE)

Egitim Durumu

Okur Yazar Lise Alti Okul Genel Lise Mezunu Lise dengi Meslek Yuks?k Okul veya TOPLAM
Olmayan Mezunu Okulu Mezunu Fakiilte Mezunu

Agag uriunleri imalati -—-- 21 3 S 24
ANA METAL VE FAB. MET. UR. IMAL. 38 6 4 48
BALIKGILIK 2 2 4
BASKA YERDE SINIFLAN. iMALAT 2 43 19 17 81
DERI VE DERiI URUNLERI IMALATI 3 3 - e 6
DIGER SOS. TOP. VE Ki$. HiZ. FAAL. 32 1.459 869 378 2.738
EGITIM 5 9 32 26 63
ELEK.GAZ,BUHAR VE SU URET. VE
DAGITIMI - 3 2 2 7
ELEK. VE OPTIK DON. iMAL. 6 2
ENERJI URET. MAD. HAR. MAD. VE
TASOCAKCILIGI | amee 10 2 1 13
ENERJi VEREN MADEN . MAD. VE
TASOCAKCILIGI 7 1 1 9
EV iGi PERS. CAL. HANE.
HANEHALKLARI TAR. KENDi KUL.
YON. 2 1 3
GAYRIMENKUL, KiR. VE iS FAAL. 1 51 24 5 81
GIDA IGECEK, IGECEK VE TUTUN
iIMAL. 47 32 13 92
INSAAT 5 188 71 39 303
KAGIT HAM.,KAG. VE KAG. URUN.
IMAL. BASIM VE YAYIM 1 22 1 2 36
KAMU YON. VE SAV., ZOR. SOS.
GUV. 1 44 20 3 68
KIMYASAL MAD. VE UR. iLE SUNI
ELY. IMAL. 17 27 5 49
KOK KOM., RAF. EDIL PET. UR. VE
NUK. YAK. IMAL. 1 2 2 2 7
MAK. VE TEGHIZAT. IMAL. 54 2 e 2 82
MALI ARACI KUR. FAAL. - 3 11 10 24
METALIK OLM. DiG. MiN. URUN.
iIMAL. 12 1 13
OTELLER VE LOKANTALAR 2 49 18 4 73




PLASTIK VE KAUGUK URUN. iMAL. 25 11 1 37
SAGLIK iSLERI VE SOS. Hiz. 2 52 73 - 26 153
TARIM, AVCILIK VE ORMANCILIK 1 27 7 6 41
TEKSTIL VE TEKS. URUN. iMAL. 1 99 122 - 37 259
TOP. VE PERK. TiC.; MOT TAS.

MOTOSIKLET KiSSEL EV. 3 193 202 70 468
ULASIM ARAG. AMALATI . 6 19 8 33
ULASIM, DEPOLAMA VE

HABERLESME 1 35 19 10 65

Issizlik Sigortasindan faydalananlarm %356 s1 hizmet kolunda faaliyet gdsteren isyerlerinden ayrilmislardir. %51°i lise alt1 okul mezunu olup yiiksek
okul ve fakiilte mezunlarinin oran1 %13’diir.

2.6 ildeki igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha usti
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Genel Toplam 587 1.435 2.022 6.650 15.841 22.491 7.899 24.572 32.471

[1 Miidiirliigiimiizde kayitl igsizlerin bekleme siireleri; %56,98’i 12 ay ve daha fazla siireli, %39,46’s16-12 ay aras1 , %3,54’ii 0-6 ay arasidr.



2.7 Aciklis
Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme
Acik igler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO VE MUSTERI HIZMETLERINDE
CALISAN ELEMANLAR 2 331 0 2 207 93
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 5 282 0 3 79 158
KANUN YAPICILAR,UST DUZEY
YONETICILER, VE MUDURLERI 0 4 0 0 2 1
NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE
CALISANLAR 73 1.952 1 68 384 1.403
NITELIKLI TARIM, HAYVANCILIK,
AVCILIK, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI 0 1 0 0 0 0
0 PROFESYONEL MESLEK CALISANLARI 0 139 18 22
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE
CALISANLAR 1 501 0 1 50 369
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILARI 5 539 0 1 28 351
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 3 396 1 3 71 202
TOPLAM 89 4.145 2 78 839 3.438

[1 Miidiirliigiimiiz tarafindan gerceklestirilen ise yerlestirmelerin %98,12’si 6zel sektorde gergeklestirilmistir. Bu ise yerlestirmelerin %41,781 Nitelik
gerektirmeyen islerde ¢calisanlardan, %9,79 Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlardan, %8,86°s1 Tesis ve makine operatorleri ve montajcilarindan,
%6,38’1 Yardimci1 profesyonel meslek mensuplarindan olusturmaktadir.



istihdam
2.8
ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi
Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
iL P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin|Erkek |Toplam |Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam |Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
ADANA | g41| 2.677/3.518] 46| 39| 85| 268/575| 843 215/896 | 1.111| 169| 536 705 76/329| 405 41/175| 216| 26| 127] 153 | - :

I1 Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %31,58’i 20-34 yas grubundaki issizlerden, %23,96’s120-24 yas grubundaki issizlerden,
%20,03°1 30-34 yas grubundaki issizlerden olusmaktadir.

ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

29
Okuma- .
. Toplam Yazman Okur-Yazar ilkogretim Ortadégretim Onlisans Lisans ngsek Doktora
iL Bilmeyen Olanlar Lisans
Topla
Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |m Kadin _|Erkek [Toplam |Kadin |[Erkek [Toplam |Kadin [Erkek [Toplam
ADANA | 8412677/ 3518 1 6 717 11 16 17] 354 1.485 1.839 367 962 1.329] 58 147| 205 500 59| 109 2 O 2 - - -

I1 Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan ise yerlestirmelerin %52,27’si ilkdgretim mezunu grubundaki issizlerden, %37,77’si ortadgretim mezunu
grubundaki igsizlerden, % 8,92’si 6n lisans ve lisans mezunu grubundaki igsizlerden olusmaktadir.




2.10 ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi
Sektorler Kadin Erkek Toplam

Tarim, Avcilik, Ormancilik 31
Tarim, Avcilik, Ormancilik 29
Balikgilik 2
Sanayi 1596
Madencilik ve Tasocakg¢iligi 72
imalat Sanayi 1.504
Elektrik, Gaz, ve Su 20
ingaat 477
Hizmetler 1.414
Toptan ve Perakende Ticaret 397
Oteller ve Lokantalar 25
Tasima, Depolama ve Haberlesme 29
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 15
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 134
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim

Hizmetleri 43
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 56
Diger Toplumsal, Sosyal, Kigisel 178
Evlerde Yapilan Hizmet isleri 536
Uluslar arasi Orglitler ve Temsilcisi 1
TOPLAM 3.518

I1 Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan Ise yerlestirmelerin %42,75 i imalat sanayiinde faaliyet gdsteren isyerlerine, %15,23’ii evlerde yapilan hizmet
islerine, %13,55’1 Insaat sektdriinde faaliyet gdsteren isyerlerine yapilmustir.

2.1 isyeri
Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan igyerlerinin Sayisi
10+ 50+
Agcilan igyeri Sayisi 140 19
Kapanan igyeri Sayisi 2 2
Toplam

I1 Miidiirligiimiiz kayitlarma yeni agilan isyerlerinin % 93,95°i 10 —49 aras1 ¢aligan1 bulunan isyerlerinden olusmaktadr.



212 ISKUR iL MUDURLUGUNUN ILDE iSE YERLESENLER UZERINDEKI ETKi ORANI

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran Temmuz Agustos | Eylul Ekim Kasim | Aralik Toplam
Ise Yerlestirme Sayisil ) 704 o508 8694 9513 8603 9.328 10.948 9.660] 9511 11.730] 8040 7.893 117.574
Kurum Tarafindan ise
Yerlestime Sayisi 239 220 208 233 287 318 193 237|277 463 422 343 3.438
Etki Orani %
1,88 229 237 245 334 3,41 1,76 245 2,91 395 524 435 2,92

[limizde toplam ise yerlesenlerin sayisinda yer alan rakamin (117.574) bazi nedenlerden dolay1 (Taseron isgilerin sozlesme yenilemeleri, mevsimsel ise

girigler vb.) etki oranin tam olarak ve dogru bir sekilde belirlenmesi miimkiin degildir. Mevcut duruma gore ise 6zel sektor ise yerlestirme orant
%2,92°dir.

3- ILIN EGITIM ILE ILGILI VERILERI

3.1 Genel, Mesleki ve Teknik Ortadogretim

ilk6gretim Ortadgretim Ortaégretim Yeni mezunlardaﬂn, herhangi bir ildeki Universite
veya yiiksek okula kayit olan

Farklar Toplami
Mezuniyet Mezun Kayit
Vil Yy Mezun Sayisi Kayit Yili Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) iyet Mezun Sayisi Y|yI| Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Yih
Kadin |Erkek ;opla Kadin ([Erkek [Toplam [Kadin |Erkek Toplam Kadin |Erkek [Toplam Kadin|Erkek |Toplam |Kadin |Erkek [Toplam [Kadin|Erkek |[Toplam
2007 16238 | 18703 | 34941 | 2007-2008 {13204 | 16573 | 29777 | 3034 | 2130 5164 | 2007 {10731 (12507 | 23238 |2007-08| -- - 4648 18590 | -- - | 23754
2008 17242 (19375 (36617 | 2008-2009 (1719518863 | 36058 47 512 559 2008 | 3998 | 6043 | 10041 |2008-09| -- - 2843 7198 - - 7757
2009 16623 | 18406 | 35029 | 2009-2010 | 14299 | 16364 | 30663 | 2324 | 2042 4366 | 2009 | 8449 | 7198 | 15647 (2009-10

Mezun olunan yil ve bir iist egitim programina yeni kayit yaptiranlarin sayilar1 géz oniinde bulunduruldugunda, bir iist egitim programina kayit
yaptirmayanlarin sayisimin katlanarak biiyiidiigli goriilmektedir. 2007 yilinda ilkdgretimden mezun olanlarm % 85’1 2007-2008 egitim-6gretim yilinda
ortadgretime kayit yaptirmistir. 2007 yilinda ortadgretimden mezun olanlarin ise %20’si iiniversite veya yiiksek okula kayit yaptirmigtir.




3.2

Yiiksekogrenim Verileri

Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayitli ve Mezun Ogrenci Sayisi(son iig yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci sayisi

Boliimler
2006-2007 2007-2008 2008-2009 | e Yil
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

1-DiS$ HEKIMLIGI FAK. 11 13 22 22
2-EGITIM FAK. 427 638 412 728
3-FEN-EDEBIYAT FAK. 285 318 307 327
4-GUZELSANATLAR FAK. 10 25 6 14
5-IKT. VE IDR. BLM. FAK. 228 171 233 229
6-ILAHIYAT FAK. 37 34 3 10
7-MUH.-MIMARLIK FAK. 478 136 590 188
8-SU URUNLERI 59 26 53 43
9-TIP FAK. 76 68 79 66
10-ZIRAAT FAK. 154 110 218 109
11-DEVLET KONS. 8 7 8 15
12-ADANA SAGLIK Y.O. 0 122 0 100
13-BEDEN EGT. VE SPOR

Y.O. _ 52 30 54 32
14-KARATAS TUR. ISL. VE

OT. Y.O. 10 3 0 0
15-ADANA M.Y.O. 700 343 701 372
16-CEYHAN M.Y.O. 207 107 150 43
17-CEYHAN SAGLIK HiZ.

M.Y.O. 17 38 17 21
18-KARAISALI M.Y.O. 93 50 71 29
19-KOZAN M.Y.O. 197 146 180 153
20-SAGLIK Hiz. M.Y.O. 35 60 31 65
21-YUMURTALIK M.Y.O. 36 21 38 17




4- iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI
41 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI DONEMI SORUN(1) KARAR KARARIN [GERGEKLESME  [KARSILASILAN SORUNUN
GEREKCESI(2) IDURUMU GUCLUK COZUMUNE
KATKISI
-------- ili Il istihdam Kurulunun her bir Gyesinin il diizeyinde| ---- Kurul Gyelerine istenilen bilgiler
istihdamin korunmasi ,gelistirilmesi, igsizligin alinan karar zamaninda ve tam
onlenmesi ile mesleki ve teknik egitim konularinda; bildirilmistir. olarak Kurulumuza
1.0lagan Toplanti (28/04/2009) Gérusglerini, Onerilerini, Sorumluluklari ve calismalari iletiimemektedir.
ile ilgili olarak gerekli bilgi, belge ve dokumanlarin
yuritme kuruluna Ug¢ ayda bir (toplanti tarihinden en
az 15 gun 6nceden) giincellenerek génderilmesi..
------- istihdam  ve  Mesleki  Egitim  politikasinin|Bilgi TUIK BdlgeBazi Sivil Toplum
olusturulabilmesi igin; Bilgi ve dokUmantasyon|gereksinimi. Mudarlagune veKuruluglarindan
hazirlanmasi igin bagta TUIK olmak (zere Sanayi kararda belirtilen|bilgi
Odasi, Ticaret Odasi, Esnaf ve Sanatkarlar Odasi ve sivil toplumgelmemektedir,
diger birimlerce istihdam ve egitimle ilgili olarak orgutlerine,  KurulTUIK verilerinin
1.0lagan Toplanti (28/04/2009) yaptiklari galisma sonuglarinin istihdam ve egitim Baskanimizin bélgesel bazda
konularinda yapilacak ¢alismalarda kullaniimak Uzere imzaslyla yazijolmasi nedeniyle
yuratme kuruluna bilgi verilmesi. yazilarak karar/(Adana+Mersin
bildirilmistir. TR62) bu veriler
katki
saglamamaktadir.
----------- ilin is piyasasinda ihtiyag duydugu mesleklerinlilimizde ihtiyag |Karar, Sanayif--------
tespitinin yapilabilmesi igin Ticaret Odasi, Sanayilduyulan Odasi, Ticaret
Odasl, Esnaf ve Sanatkarlar Odasinin kendi internetmesleklerin Odasi, Esnaf ve
sitesinde ihtiya¢c duyulacak mesleklere ydneliklbelilenmesi. |Sanatkarlar Odasi

1.0lagan Toplanti (28/04/2009)

anketlerin yayinlanmasi konusunda

kurulu bilgilendirmesi.

ve sonuglari

baskanliklarina
Kurul Baskanimizin

1.0lagan Toplanti (28/04/2009)

imzaslyla yazi
yazilarak karar|
bildirilmistir.
----------- ISKUR Il Mudarltgi tarafindan agilan kurslariniMEP’in hayata [il ~ Milli  EgitimMeslek liseleri bu

genelde hizmet sektoriine yonelik oldugu, sanayiinin
ihtiyag duydugu mesleklerde de kurslarin agilabilmesi
igin sivil toplum orgutleri, Milli Egitim ve Calisma ve
sosyal glvenlik bakanligl arasinda yapilan ” istihdam
icin  mesleki egitim projesi  (IMEP)” igbirligi
protokolliniin hayata gegcirilmesi igin ilgili kurumlar

tarafindan gerekli tedbirlerin alinarak Meslek
liselerinde de daha fazla sayida kurs agilmasinin
saglanmasi.

geciriimesi ve
meslek liseleri
ile sanayi
sektdriine
yonelik ihtiyag
duyulan
kurslarin
aciimasi.

MudurlGgunin
organizasyonunda
yapilan toplantida; I
Milli Egitim Muaddara
ve ISKUR i
Madurandn
baskanliginda
meslek
muddrlerine
Projesinin
geciriimesi
konusunda 2 defa

lisesi
IMEP
hayata

toplanti yapiimistir.

konuda gerekli
cabayi
gOstermediginden
yeterli derecede
kurs agilamamistir.




4- iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI
41 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI DONEMI SORUN(1) KARAR KARARIN [GERGEKLESME  [KARSILASILAN | SORUNUN
GEREKCESI(2) IDURUMU GUCLUK COZUMUNE
KATKISI
-------- a-3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince a-Meslek e
yapilan Meslek lisesi dgrencilerinin beceri editimi yaz liselerindeki beceri
aylarinda yapilmasinin planlanmasi. egitiminin yaz
b-Meslek liselerinden mezun olan 06grencilerin aylarinda yapilmasi.
< isgucu piyasasi ihtiyacini karsilayacak vasiflara sahip b-Meslek
1.0lagan Toplanti (28/04/2009) olmamasi nedeniyle okullarindaki egitimleri esnasinda liselerindeki egitim
teknolojik gelismelere uygun egitim verilmesi. ve donanimlarin
Okullardaki donanimlarin son teknolojik gelismelere son teknolojik
uygun hale getirilmesinin ilgili birimlere iletiimesi. gelismelere uygun
hale getiriimesi.
Yapilan galigmalarin daha saglikli ve verimli olarak|Yuritme ve ISKUR iifyasal | —mmeeeeee-
yaratilebilmesi icin kurulda gérev alan Ydriutme veldenetim kurulu |Mudirligince konu/degisikliklerin
denetim kurulu (yelerine  huzur hakki veriimesini|lyelerine huzur|ISKUR Genellyapiimasinin
iceren talebin iskur Genel Midirligine bildirilmesine, |hakki verilmesi. [Mudirligi'ne gerektigi
bildirilmistir. bildirilmistir. Konu

1.0lagan Toplanti (28/04/2009)

ile ilgili calismalar
devam

etmektedir.

----------- Toplum Yararina Calisma Programinin dncelikliToplum SHCEK ve il Milli
olarak SHCEK ve il Milli Egitim MGdUrliga tarafindan|Yararina Egitim  Muduarlugu
verilecek proje tekliflerinde kullaniimasi, kullaniimadigi|Calisma ile Toplum Yararina

. takdirde diger ilgili kurum ve kuruluglarca verileceklProgramr’nin  |Calisma Programi
2.0lagan Toplanti (08/07/2009) tekliflerde esit sekilde kullaniimasi. uygulanacagi |gergeklestirilmistir.
kurumlarin
belirenmesi.

----------- ilimizde ve bagh ilgelerde 10 okulda alan dallAlan dal il Milli Egitim
aglimasi ve Mesleki Agik Ogretim Programina kayitlijagiimasi ve Mudarlagu
ogrencilere yiz ylze egitim uygulamalarinin Kuruldajmesleki agik  [tarafindan takip
onaylanmasi. ogretim edilmektedir.

programina
2.0lagan Toplanti (08/07/2009) kayith

ogrencilere yuz

yuze egitim

uygulamalarini
n onaylanmasi.




4- iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU GALISMALARI
4.1 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI DONEMI SORUN(1) KARAR KARARIN [GERGEKLESME  [KARSILASILAN SORUNUN
GEREKCESI(2) IDURUMU GUCLUK COZUMUNE
KATKISI
-------- isletmelerde agilan istihdam garantili isglclistihdam ISKUR I Bu konuda
yetistirme kurslarini basari ile bitiren kursiyerlerinjgarantili Muddrlugince konu |herhangi bir ¢ozim
o global kriz nedeniyle istihdam edilemedidinden,kurslari basari |[ISKUR Genel Onerisi gelmemistir.
2.0lagan Toplanti (08/07/2009)) sOzlesmede belirtilen yaptinmlarin krizin etkilerinin|ile bitiren Mudarlagi’'ne
gecmeye ve igletmenin is¢i almaya baslamasindanikursiyerlerin bildirilmistir.
sonra istihdam edilmemesi halinde uygulanmasi. istihdami.
------- Cocuklarin  Mutlu Gelecegi igin  Umut YildizijCocuklarin Konuyla ilgili olarakf-----------------
Projesinde Bakanliklar arasi yapilan protokol geregiMutlu Gelecegi [calismalar  devam
belirlenen say! ve mesleklerde kurs agiimasi halindeligin Umut etmekte, hedef|
is Kurumu tarafindan bu kurslara éncelik verilmesi. Yildizi Projesi |gruplar
~ kapsaminda |belilenmektedir.
2.0lagan Toplanti (08/07/2009) kurs acilmasi  |Hedef gruplar
halinde ISKUR |belirlendikten sonra
tarafindan ISKUR kurslarin
oncelik acilmasinda d6ncelik
verilmesi. verecektir.
----------- Tarimda c¢alisan mevsimlik iscilerin  ulasim,|Tarimda ISKUR Adana ilTarim isgilerinin
konaklama, calisma, tasima ve buna benzer sartlarinjcalisan Madurltga faaliyet gosterdigi
iyilegtirimesi amaciyla ilgili ve yetkili kuruluglarinmevsimlik koordinatdrliginde |bdlgelerin genis bir
eylem planlarini hazirlamalari ve sonuglarinin illisciler hakkinda|bir galisma grubulalana yayilmasi
istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna sunulmasi. calisma olusturularak  alanjnedeniyle adres
yapiimasi. taramasi  yapiimigltespitlerinde ve
340 cadirda toplami|ziyaretlerde ulasim
3.0lagan Toplant1 (03/11/2009) 1371 kisi  ziyaretguglugl
edilmistir. ~ Yapilanlyasanmaktadir
calismalar sonucu
bir rapor
hazirlanarak  kurul
tyelerine ve ilgili

kuruluslara
gbnderilmistir.

3.0lagan Toplanti (03/11/2009)

Staj Programinin tim igverenlere anlatiimasi igin
Sanayi Odasi ve Ticaret Odasinda ISKUR tarafindan
bilgilendirme toplantisi yapmasi.

Staj programi
hakkinda
bilgilendirme
yapilmasi.

Bu konuda Sanayi
Odasinda
25/01/2010
tarihinde
bilgilendirme
toplantisi
planlanmistir.
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41 Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler
TOPLANTI DONEMI SORUN(1) KARAR KARARIN |GERCEKLESME DURUMU KARSILASILAN SORUN
GEREKGESI(2) GUGLUK UN
¢cozim
UNE
KATKISI
-------- Sektérler Arasi lIsbirligine Dayal istihdami|Sektorler Arasi |Proje de gérevli uzman
Gelistirme ve Girisimcileri Destekleme Projesifigbirligine personel tarafindan --
hakkinda Kurul Gyelerinin bilgilendiriimesi amaciyla|Dayall gerekli bilgilendirme
projede gorevli uzman bir personel tarafindan birjistihdami yapilacaktir.
sonraki kurul toplantisinda bilgilendirme yapilmasi. |Gelistirme ve
3.0lagan Toplant1 (03/11/2009) Girigimcileri
Destekleme
Projesi
hakkinda Kurul
Uyelerinin
bilgilendiriimesi
------- 2010 yili egitim programinin hazirlanabilmesi i¢in2010 yil e@itim [Kurul  Gyelerinden,  21|ilimizde ihtiyag
Kurul Oyeleri tarafindan belirlenen ve ilimizdeprograminin Sivil Toplum|duyulan
acilmasina ihtiyag duyulan meslekleri yiritmehazirlanabilmesKurulusu’ndan ve 6zellmesleklerin
kuruluna bildiriimesi. i amaciyla sektorde faaliyet gosteren|belirlenmesine
ihtiyag duyulan [185 igyerinden isguculkatki saglamistir.
mesleklerin piyasasinda ihtiyag
belirlenmesi.  |duyulan mesleklerin
belilenmesi amaciyla
3.0lagan Toplanti (03/11/2009) goris  ve  onerileri

istenmistir. Gelen gorus
ve Oneriler dogrultusunda
ilimiz isglcl piyasasinin
ihtiyac duydugu
meslekler belirlenmis ve|
kurulumuzun onayina
sunulacaktir.

3.0lagan Toplanti (03/11/2009)

isyeri bazinda uygulanan Kisa Calisma Odenegi
uygulamasinin bu kapsamdan cikartilarak isci
bazinda uygulamaya gecilmesi ydninde gerekli
yasal degisikliklerin yapiimasi igin ilgili Bakanhgda

Kisa Calisma
Odenegi
uygulamasinin
kapsaminin

iletiimesi.

degistiriimesi.

ISKUR il Mudurligince
konu ISKUR  Genel
Madurligi’'ne
bildirilmistir.

Konu hakkinda
Bakanliktan cevap
alinamamistir.

2009 yilinda yapilan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda éneri olarak gelen konular gériisiilerek 15 tane karar almmustir. Uygulama konusunda

yasanan sikintilar yukarida ifade edilmistir.







4.2

Kurslara iligkin Veriler

isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Tiirii Kurslar-Genel istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yonelik Kurslar
Katilan Ise_ . Katilan Ise_ . Ise_ . Ise_ . Ise_ .
Acilan Kua:'tsiser Y?(rlljerz:;rlelren Agllan Kljal'tsiser Yirlljerz:;rlelren Acllan lfue:'tslilsgr Y?(rlljerglrlelren Acllan li(uartsl:sgr Y?(rlljerglrlelren Acllan gﬁ'tslil?gr Y?{Lerz?nelren
Meslekler Kurs | Sayisl Sayisi | Kurs Sayisl Sayisi | Kurs Sayisl Say|y3| Kurs | Sayisl Say|y3| Kurs | Sayisi Say|y3|
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|Kadin|Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek Kadin|Erkek| Kadin |Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin | Erkek

GAZALTI KAYNAKGISI 1 0 | 15

POLYESTER IMAL iSG. 2 0 | 48

DOKUMACI( DOKUMA MAK. o | 6 18] 0 [0 1 0 | 15

OPERETORU)

TIBBI SEKRETER 5 |16 |79 | 0 | © 3 |30 |30

KAT SEFi(TURIZM) 3 19 | 20

ASGI 2 15 | 18

MEKANIK BAKIM-ONARIMCI 2 | 24 | 16

MOBILYA DOSEMECI 1 0 | 10

MOBILYA iIMALATGISI 1 0 | 10

MAKINE MONTAJCISI 1 0 | 12

OTOMATIK TEZGAH iPLIKGiSi 2 0 | 32

KESIMCI(KONFEKSIYON) 1 0 | 24

iPLIKGI (RING-VATER-VARGEL) 1 12 | 0

iPLIK ELYAF BOYAMA MAK. OPR. 1 0 | 12

SOGUK HADDECI (GELIK) 1 0 | 10

SATI§ ELEMANI 6 |45/58]| 0 | 0 1 7 7

PLASTIK ENJEKSIYON

KALIPLAMA MAK. OPR. 1 0 | 10

OTO BAKIM ONARIMCI 1 0 | 25




isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Turi Kurslari-Genel Istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yénelik Kurslar
Katl!an Yerle%?irilen Katl!an Yerle%?irilen Katl!an Yerle%?irilen Katl!an Yerle%?irilen Katl!an Yerle%?irilen
Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer Agilan| Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek| Kadin | Erkek Kadin [ Erkek |Kadin| Erkek Kadin|Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin| Erkek
EL VE MAKINE DIKiSGILIGI 11 | 122 65 2 | 20 | 25
SAGUTMACI VE 1 1 | 24
HAVALANDIRMACI
BOBIN SARICI (MENSUCAT) 1 16 0
BOBIN KATLAMA BUKUM 1 4 8 1 13 0
MAK. OPR.
GALVANIZCi (DALDIRMA ILE) 1 0 | 16
BILGISAYAR PROGRAMCISI 7 | 62| 52 1 13 | 12
ASANSOR BAKIM ONARIM 1 0 12
ELEMANI
BAYAN KUAFORU 12 [122| 72
BILGISAYARLI MUHASEBE 23 | 223|143
ELEMANI
BURO YON. VE SEK. MES. 9 96 | 44 2 6 6
ELEMANI
ELEKRIK TESISATGISI 1 (10 | 10
HASTA VE YASLI
BAKIMCISI 3 27 | 28
HIDROLIK PNOMATIK
BAKIM ONARIM ELEMANI 1 0 12
KALITE KONTROLCU 6 48 | 24
iP BUKUM MAKINASI OPR. 1 7165
BILGISAYAR DESTEKLI
TASARIM ELEMANI(CAD-CAM)| 7 52 | 54
BILGISAYAR iSLETMENI 24 | 186|173 1 1 4
WEB TASARIMCISI 6 55 | 35




isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Turi Kurslari-Genel Istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yénelik Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan L Katilan L Katilan L Katilan L Katilan .
Acilan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agllan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agilan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agilan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agllan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n
Meslekler Kurs | Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |[Kadin| Erkek Kadin|Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin | Erkek
BILGISAYAR BAKIM VE 1 |19 | 26
ONARIMCISI
BILGISAYAR 10 | 76 | 73
OPERATORU(CiziM PROG.)
ON MUHASEBECI 1 |12 | 7
KURUTMA APRE MAK. OPR.| 2 0 24
DOGALGAZ TESISATGISI 2 1|29
TRIKO MAKINELERI OPR. 1 715
ELEKTRIK PANOSU 1 (10 | 10
MONTORU
ENDUSTRIYEL BAKIM- 1 [ 10 |10
ONARIM ELEKTRIKCISI
ELEKTRiK MONTORU (CL(}U 1 10 | 10
ALETLERI)
ELEKTRONIK MONTORU 1 10 | 10
(GENEL)
PARKE DOSEMECISI 1 8 | 8
KAYNAKCI (OKSIJEN VE 4 | 0 |45
ELEKTRIK)
KiLIM DOKUYUCU (EL 1 |15 0
TEZGAHI)
FREZE TEZ(_S_AHI 1 7 8
OPERATORU(METAL
iSCILIGI)
CNC TEZGAH OPERATORU | 1 718
GRAFiK TASARIMCI 4 |37 |23
GRAFIKER 3 |26 |13
GARSON (SERViIS ELEMANI)| 2 | 4 | 24




isgiicii Yetigtirme

Kendi igini Kuracaklara

Eski Hiikiimliilere

Kurs Turi Kurslari-Genel Istihdam Garantili Kurslar Yénelik Kurslar Oziirliilere Yonelik Kurslar Yénelik Kurslar
ise ise ise ise ise
Katilan . Katilan . Katilan . Katilan . Katilan .
Acilan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agllan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agilan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agilan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n Agllan| Kursiyer Ye}:(rllje;'zit;rg?n
Meslekler Kurs | Sayisi Sayisi Kurs | Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayisi Kurs Sayisi Sayisi Kurs | Sayisi Sayis|
Sayisl Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek |[Kadin| Erkek Kadin|Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin|Erkek|Kadin | Erkek
BORU KAYNAKCISI 1 0 15
TORNACI (TORNA TEZGAH 1 3 12
OPERATORU)
SERIGRAF 2 |11 |18
BILGISAYAR 2 | 4| 8
OPERATORLUGU
VISUAL BASIC VE WEB 2 8 | 12
TASARIMI KURSU
TEKSTIL HAZIR GIYiM 1 7 | 13
GALOS-BONE IMAL iSGisSi 1 3 | 12
E-TICARET MESLEK 1 8 7

ELEMANI




Kurs Turi

Hiikiimliilere Yonelik

igsizlik Sigortasi
Kapsaminda Agilan

TYCP

Girigsimcilik /Staj

Genel Toplam

Kurslar Kurslar
ise ise ise ise ise
Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen Katl!an Yerlestirilen
Agilan|  Kursiyer Kursiyer |Agan Kursiyer Kursiyer |Agan Kursiyer Kursiyer |Agilan Kursiyer Kursiyer |Aglan Kursiyer Kursiyer
Meslekler Kurs | Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayisi | Kurs Sayisi Sayis| Kurs | Sayisi Sayis| Kurs Sayisi Sayis|
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek|Kadin | Erkek Kadin | Erkek [Kadin| Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin | Erkek |Kadin | Erkek
BEDEN iSGisi 16 | 103 | 320 | 103 | 320
ASCI 1 0 | 12
OTO BAKIM ONARIMCI 1 0 10
BILGISAYAR 1 8 | 7
PROGRAMCISI
BAYAN KUAFORU 1 10| 0
BURO YON. VE SEK. 1 7 8
MES. ELEMANI
ELEKTRIK 2 | 0|18
TESISATCISI
BILGISAYAR 1 0 |10 1 6 | 9
iSLETMENI
WEB TASARIMCISI 2 9 21
BILGISAYAR 1 6 | 9
OPERATORU(GIZIM
PROG.)
HALICILIK 1 0 10
ERKEK KUAFORU 1 0 |12
HALI DOKUYUCU 1 0 10
GENEL TOPLAM - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 242 1.8602.192| 11 | 230

Iskur 11 Miidiirliigiince 2009 yilinda 252 adet kursta, 4052 kursiyere egitim verilmistir. Kursiyerlerin i¢cinden % 5,94 oraninda 241 kisi ise yerlestirilmistir.




4.3 ISKUR Tarafindan Yapilan isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlan Sonucunda
Agcilan Kurslarin Karsilastiriimasi

Temininde Gug¢lik

Cekilen Meslekler

ihtiyag
Duyulan
Eleman

Sayisi

Agcilan Kursun Tiiru

Agilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer
Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

2009 yili Isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonucunda elde edilen verilerde “temininde giigliik cekilen meslekler” in bazilarmin bir meslek
niteliginde olmadig1 (Beden Iscisi, Temizlik Isgisi), bazilarinin kurs acilabilecek diizeydeki mesleklerden olmadigi (Hemsire, Egitim Ogretim
Gorevlisi), baz1 mesleklerde ise istenen meslegin birden fazla isyerinin istedigi olmasina ragmen istenen eleman sayisinin 1’er kisi olmasi1 nedeniyle
firma bazinda kurs agilabilecek sayida olmamasindan 6tiirii kurs agilma olasiligi bulunmamaktadir.



