UZUN DONEMLI ISSIZLERIN ISTIHDAM EDILEBILIRLILIKLERI YARARINA
ISGUCU PIYASASI ARACILIK FAALIYETLERININ ARTTIRILMASI PROJESI

Bu proje MATRA Programi kapsaminda Kurumumuz ile Hollanda Hiikiimeti isbirligi i¢inde
Ocak 2008’de baslamis ve Haziran 2011°de sona ermistir. Biit¢esi 800.000 Avro olan
projenin amact; ISKUR’un bolgesel bazda isgiicii piyasasi analizi yapma kapasitesinin
artirilmasi, Isgiicii piyasasina miidahale araglarinin gelistirilmesi, iki pilot faaliyet bdlgesinde

(Adana ve Malatya) en az 100 issizin istihdam edilmesinin saglanmasidir.

Projenin uygulanacagi pilot illerden 10 personel is koglar1 olarak belirlenmistir. Hollanda
deneyimini yerinde gérmek amaciyla 2008 yili icinde 1l Miidiirleri, is koglart ve ISKUR fist
yonetiminin katilim sagladigi Hollanda c¢alisma ziyareti gergeklestirmistir. Hollanda’daki
uzmanlar tarafindan is koglarina iggiicli piyasasi analizine yonelik 3 giinliik egitim verilmistir.
2009 yil1 iginde yine is koglarmna iki haftalik danigmanlik egitimi verilmistir. Is arayan ve
isverenlerin kullanimma yodnelik “Is Arayan Gériisme Formu”, “Isveren Goriisme Formu”
gelistirilmistir. Proje kapsaminda Kurum hizmetlerinin tanitimi i¢in “ISKUR Ve Siz”’; Kurum
calisanlarinin igyeri ziyaretinde hem ziyarete hazirlik hem de ziyaretin degerlendirilmesi
amaciyla “Isyeri Ziyareti Kilavuzu” ve Kurum damigmanlik Hizmetlerinde hem planlama
hem de danismanlik hizmetinin degerlendirilmesi amaciyla “Is Danmismanhg1 Goriismesi
Degerlendirme Kilavuzu” olmak iizere ii¢ adet Kartela hazirlanarak, biinyelerindeki Is
Danismanlar1 sayis1 basta olmak {izere ildeki issiz sayist ve is yogunlugu gz Oniinde
bulunarak hesaplanan sayida cogaltilip birimlerimize gonderilmistir. Ayrica Hollanda
uzmanlari ile beraber hazirlanan ve Kurum personeline ¢alismalarinda rehberlik edecek olan
“El Kitab1” ile “Vizyon Dokiimam” c¢alismalar1 da tamamlanmig ve birimlerimize
gonderilmistir. Her iki pilot ilde Proje kapsaminda isgiicii piyasasinin ve uzun siireli igsizlerin
ihtiya¢ duydugu mesleklerde Malatya’da 13 adet kurs agilarak bu kurslara 42 uzun siireli
igsizin, Adana’da ise 8 adet kurs agilarak bu kurslara da 68 uzun siireli igsizin katilmasi

saglanmustir.

8- 20 Mayis — 02 Haziran 2010 tarihleri arasinda 15 Is Danismanina “Is Danismanhg

Gelistirme Egitimi” verilmistir.

9- 25 Haziran 2010 tarihinde yapilan PDK Toplantisinda projenin bitig siiresi 1 Kasim 2010

tarihine kadar uzatilmasma karar verilmis olup; projeden para artmasi nedeniyle basta Is



Koglugu egitimi almis kisilerin amirleri olmak tizere 16 ilden segilecek en az Sef diizeyinde
yoneticilere danismanlik hizmetleri konusunda biling artirmaya yonelik egitim verilmesine
karar verilmistir. S6z konusu egitimler 04-06 Ekim 2010, 18-20 Ekim 2010 ve 21-23 Ekim
2010 tarihleri arasinda 3 grup halinde toplam 51 kisiye verilmistir. Ayrica 2010 yilinda
Projenin devami niteliginde olmak tlizere Hollanda Hiikiimetince aktarilan 200 bin Avroluk
kaynak is danismanligi egitimine ayrilmis olup, egitimler 01/11/2010 - 23 Haziran 2011

tarihleri arasinda 10 grup halinde toplam 150 personelimize verilmistir.



